
SECTORUL 2 AL MUNICIPIULUI BUCUREŞTI 
CONSILIUL LOCAL SECTOR 2 

FORMULAR: I 13 I 

Anexa nr. 6 
la HCLS 2 nr. 11/20.02.2018 

TOTAL PROIECTE DERULATE DE APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI SECTORULUI 2 BUCUREŞTI 
FINANŢATE DIN BUGETUL LOCAL 

I Denumirea programului :Program suport multisectorial pentru Cod : 1-3 
functionarea institutiei Buget local 

I 

Parteneri: nu e cazul 

Descrierea programului/Comentarii : -Programul are ca scop asigurarea contractarii serviciilor de functionare 
(comunicatii , servicii de mentenanta, intretinere, suport tehnic, alte servicii diverse) necesare desfasurarii activitatii ordonatorului de credite pe tot parcursul anului 

I 
··· ········· ·· ·· ·············· ··· ··· ··· ·· ······· ···· ···· ···· ··· ·· · ········ · ····· ···· ········· ··· ·· ·· ···· ········ ········ ·· ···· ··· ······ ·········· ·· ··· ·· ··· ····· ··· ·· ·· ·· ··· ·· ·· ···· ··· ············ ····· ···· ·· 
Programul face parte din categoria programelor de dezvoltare regionala si este localizat in Regiunea Bucuresti - Ilfov 

Data inceperii : 01 .01.2018 

Data inchiderii : 31 .12.2018 

Finantarea: buget local 
-mii lei -

Costurile programului I Realizari Realizari Realizari Program Estimari Estimari Estimari TOTAL 
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

A 1 2 3 4 5 6 7 8=1+ ... +7 
TOTAL o o o 6.037 o o o 6.037 
- eligibile o 6.037 6.037 
- neeliqibile o 

Sursa de finantare : 

..... -----·····--· - ~"'- ·3---~· 
.\ 'V\ZAT \ 
spre nesch\mbare, 

SECRETAR~ 
•. -------------·---------



Sursele de finantare Cod I Realizari Realizari 
indicator 2015 2016 

I. Credite de angajament 
li. Credite bugetare 

A B 1 2 

TOTAL 
I. o o 

11. o o 
din care pe surse de finantare: 

BUGET LOCAL 49 .02 

I. o o 
li. o o 

BUGET LOCAL 49.02 

I. o o 
li. o o 

Cheltuieli curente 01 
I. o o 

li. o o 

Bunuri si servicii 20 
I. o o 

li. o o 

Capitolul: Toate capitolele 51.02 

I. o o 
li. o o 

Cheltuieli curente 01 

I. o o 
li. o o 

Realizari Program Estimari 
2017 2018 2019 

3 4 5 

o 6.037 

o 6.037 

o 6.037 
o 6.037 

o 6.037 
o 6.037 

o 6.037 
o 6.037 

o 6.037 
o 6.037 

o 6.037 
o 6.037 

o 6.037 

o 6.037 

, •""I''_.,.........-·- ;"" ... - - · · ........ , .• ~ :.. • . - .1 

I VIZAT ' ,. 
\spre neschimbare, 
\ SECRETAR, ---- ·-~ 

I 

-mii lei -
Estimari Estimari TOTAL 

2020 2021 

6 7 8=1+ ... +· 

o o o 6.037 
o o o 6.037 

o o o 6.037 
o o o 6.037 

o o o 6.037 
o o o 6.037 

o o o 6.037 
o o o 6.037 

o o o 6.037 
o o o 6.037 

o o o 6.037 
o o o 6.037 

o o o 6.037 
o o o 6.037 



Bunuri si servici i 

PRESEDINTE DE SEDINTA 
METEHAU ANDREI GEORGE 

20 

I. 
li. 

o 6.037 

o 6 .037 

o 6 .037 

Vli!Al 
spre neschimb~e, 

SECRETAR, 

•t •• "- ---. 

-------·-~=' 

6.037 

6.037 



SECTORUL 2 AL MUNICIPIULUI BUCUREŞTI 
CONSILIUL LOCAL SECTOR 2 

FORMULAR: I 13 I 

I Denumirea programului:Program suport multisectorial pentru 
functionarea institutiei 

I 

Parteneri : nu e cazul 

FIŞA PROGRAMULUI 

Cod: 1 

Descrierea programului/Comentarii : COMUNICATU-Programul are ca scop asigurarea contractarii serviciilor 
de functionare necesare desfasurarii activitatii ordonatorului de credite pe tot parcursul anului 

Anexa nr. 6.1 
la HCLS 2 nr. 11/20.02.2018 

Buget local 

Programul face parte din categoria programelor de dezvoltare regionala si este localizat in Regiunea Bucuresti - Ilfov 

Data începerii : 

Data închiderii : 

Finantarea: buget local 

Costurile programului 

01 .01 .2018 

31 .12.2018 

Realizari 
2015 

Realizari 
2016 

Realizari 
2017 

Program 
2018 

Estimari 
2019 

Estimari 
2020 

Estimari 
2021 

· · · -··----~---.----·--· =---·1 

I 
VIZAT \ . 

spre neschimbâre, 
SECRETAR; j 

·-.- ---··-···----····"" ·---~·-·.-.· 

-mii lei -
TOTAL 



A 1 2 3 4 5 6 7 8=1+ ... +7 
TOTAL o o o 239 o o o 239 
- eligibile 239 239 
- neeligibile o 

Sursa de finantare: 

-mii lei-
Sursele de finantare Cod Realizari Realizari Realizari Program Estimari Estimari Estimari TOTAL 

indicator 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 
I. Credite de angajament 
li. Credite bugetare 

A B 1 2 3 4 5 6 7 8=1+ ... +7 
TOTAL 

I. o o o 239 o o o 239 
li. o o o 239 o o o 239 

din care pe surse de finantare: 

BUGET LOCAL 49.02 
I. o o o 239 o o o 239 

li. o o o 239 o o o 239 

BUGET LOCAL 49.02 
I. o o o 239 o o o 239 

li. o o o 239 o o o 239 

Cheltuieli curente 01 
I. o o o 239 o o o 239 

li. o o o 239 o o o 239 

Bunuri si servicii 20 
I. o o o 239 o o o 239 

li. o o o 239 o o o 239 

Capitolul: Toate capitolele 49.02 

fspre n~~~l:f\ 
I SECRETAR, 1 



I. o o o 239 o o o 239 
li. o o o 239 o o o 239 

Cheltuiel i curente 01 
I. o o o 239 o o o 239 

li. o o o 239 o o o 239 

Bunuri si servicii 20 239 
I. 239 239 

li. 239 239 

F
-VlzAf~'-.wf. 

pre neschimb~e, 
. SECRETAR, • __ „ _ _ 



SECTORUL 2 AL MUNICIPIULUI BUCUREŞTI 
CONSILIUL LOCAL SECTOR 2 

FORMULAR: Ci3 I 

Anexa nr. 6.2 
la HCLS 2 nr. 11 /20.02.2018 

FIŞA PROGRAMULUI 

!Denumirea programului :Program suport multisectorial pentru Cod: 2 

I 
functionarea institutiei Buget loca l 

Parteneri : nu e cazul 

Descrierea programului/Comentarii : Servicii de mentenanta, intretinere, suport tehnic -Programul are ca scop asigurarea contractarii serviciilor 
de functionare necesare desfasurarii activitatii ordonatorului de credite pe tot parcursul anului 

······································ ······· ·············· · ······ ··· ···· ······ ···· ···· ··· ············ ····· ·· ··· ····· ······ ········· ·· ·········· ················ ·· ······ ····· ·· ·· ··· ······· ·· ····· ···· ···· ·· ·· 
Programul face parte din categoria programelor de dezvoltare regionala si este localizat in Regiunea Bucuresti - Ilfov 

Data inceperii : 01.01 .2018 

Data inchiderii : 31 .12.2018 

Finantarea: buget local 

Costurile programului Realizari Realizari 
2015 2016 

A 1 2 
TOTAL o o 
- eligibi le 
- neeligibile 

Realizari 
2017 

3 
o 

Program Estimari 
2018 2019 

4 5 
756 o 
756 

·,~· :· ···--vT:iAf---r 

spre neschimb.e, 
SECRETARj 

Estimari Estimari 
2020 2021 

6 7 
o o 

-mii lei -
TOTAL 

8=1+ ... +7 
756 
756 

o 



Sursa de finantare: 

Sursele de finantare Cod I Realizari Realizari 
indicator 2015 2016 

I. Credite de angajament 
li. Credite bugetare 

A B 1 2 
TOTAL 

I. o o 
li. o o 

din care pe surse de finantare: 

BUGET LOCAL 49.02 

I. o o 
li. o o 

DIN CARE: 

BUGET LOCAL 49.02 
I. o o 

li. o o 

Bunuri si servicii 20 

I. o o 
li. o o 

Capitolu l: Toate capito lele 49.02 
I. o o 

li. o o 

Cheltu iel i cu rente 01 
I. o o 

l i. o o 

Realizari Program Estimari 
2017 2018 2019 

3 4 5 

o 756 
o 756 

o 756 

o 756 

o 756 
o 756 

o 756 
o 756 

o 756 
o 756 

o 756 
o 756 

~\~ ·-v.iAf •"" I 
spre neschimb~e1 \ 
_ SECRETAR:__J 

o 
o 

o 
o 

o 
o 

o 
o 

o 
o 

o 
o 

-mii lei -
Estimari Estimari TOTAL 

2020 2021 

6 7 8=1+ ... +7 

o o 756 
o o 756 

o o 756 

o o 756 

o o 756 
o o 756 

o o 756 
o o 756 

o o 756 
o o 756 

o o 756 
o o 756 



Bunuri si servicii 

PRESEDINTE DE SEDINTA 
METEHAUANDREIGEORGE 

20 
I. 

li. 

756 
756 
756 

VIZAT 
re -neschimble, 
SECRETAR, E
~,;;,c ~ ·" . 

756 
756 



SECTORUL 2 AL MUNICIPIULUI BUCUREŞTI 
CONSILIUL LOCAL SECTOR 2 

FORMULAR: I 13 I 
FIŞA PROGRAMULUI 

JDenumirea programului:Program suport multisectorial pentru Cod: 3 

I 
functionarea institutiei 

Parteneri : 

Descrierea programului/Comentarii: Servicii diverse de functionare-Programul are ca scop asigurarea contractarii serviciilor 
de functionare necesare desfasurarii activitatii ordonatorului de credite pe tot parcursul anului 

Programul face parte din categoria programelor de dezvoltare regionala si este localizat in Regiunea Bucuresti - Ilfov 

Data inceperii : 01 .01 .2018 

Data inchiderii : 31 .12.2018 

Finantarea : buget local 

Costurile programului I Realizari 
2015 

A 1 
TOTAL o 
- eligibile 
- neeligibile 

Sursa de finantare : 

Realizari 
2016 

2 
o 

Realizari Program Estimari 
2017 2018 2019 

3 4 5 
o 5.042 

5.042 

I 
... ~--~··--viiAt--r· 

spre neschimb~e, 
l SECRETARi 
--·---~ 

Anexa nr. 6.3 
la HCLS 2 nr. 11120.02.2018 

Buget local 

-mii lei -
Estimari Estimari TOTAL 

2020 2021 
6 7 8=1+ ... +7 

o o o 5.042 
5.042 

o 



Sursele de finantare Cod Realizari 
indicator 2015 

I. Credite de angajament 
li . Credite bugetare 

A B 1 

TOTAL 
I. o 

li. o 
din care pe surse de finantare: 

BUGET LOCAL 49.02 

I. o 
li. o 

BUGET LOCAL 49.02 

I. o 
li. o 

Cheltuieli curente 01 
I. o 

li. o 

Bunuri si servicii 20 
I. o 

li. o 
Capitolul: toate capitolele 49.02 

I. o 

li. o 
Cheltuieli curente 01 

I. o 
li. o 

Bunuri si servicii 20 

Realizari Realizari Program 
2016 2017 2018 

2 3 4 

o o 5.042 

o o 5.042 

o o 5.042 
o o 5.042 

o o 5.042 

o o 5.042 

o o 5.042 
o o 5.042 

o o 5.042 
o o 5.042 

o o 5.042 

o o 5.042 

o o 5.042 
o o 5.042 

5 .042 

· 1--~~·v1:i:A.T - . \ . \I 

, spre neschimbare, 
I SECRETAR__!______] 
·-- ·---------· ' 

-mii lei -
Estimari Estimari Estimari TOTAL 

2019 2020 2021 

5 6 7 8=1+ ... +7 

o o o 5.042 

o o o 5.042 

o o o 5.042 
o o o 5.042 

o o o 5.042 

o o o 5.042 

o o o 5.042 
o o o 5.042 

o o o 5.042 
o o o 5.042 

o o o 5.042 

o o o 5.042 

o o o 5.042 
o o o 5.042 





PRIMARIA SECTORULUI 2 

Finantat 

Nr. Denumirea ori in Descrierea 
Prioritatea 

crt contractului parteneri succinta 

at 

1 2 3 4 5 

Servicii voce fix Servicii de 

mobil- maxima 
nu e 

telefonie şi 1 
cazul 

simultane date mobile 

Program suport multisectorial si multianual pentru functionarea institutiei 

I. COMUNICATll 

data de incepere Data de 
costuri 

costuri Sursa de 
Finantarea neeligi 

a realizarii inchidere eligibile [lei] finantare 
bile 

6 7 8 9 10 

2018 2019 46.500 
venituri 

11 

buget local o 
proprii(g) 

. ·~-- · -:-.•. „-->"--,_..~~· 

i VIZAT \. 
!spre neschimbare, 
r SECRETAR, 

PrNE xl'r Nil. C:, . 4 
LA-- f-/ Cl.L<],~ ;v'/2 . N/i.D.D2 . .2.D/.§ 

Rata de 

finantar indicatori indicatori 
rezultate 

e din de de 
fonduri 

asteptate 
rezul tate eficienta 

publice 

12 13 14 15 

asigurare acces 

100% 
la servicii voce, 

mesaje şi date 
100% 100% 

mobile 



2 
Servicii 

internet 
maxima 

nu e internet 

cazul mobil 
2018 2019 

3 
Servicii de clear 

channel 
maxima 

nu e 

cazul 

servicii clear 

channel 
2018 2019 

Servicii de Servicii de 

telefonie tip 
nu e 

telefonie tip 4 maxima 2018 2019 
cazul 

TEL VERDE "telverde" 

Servicii de nu e servicii 
2019 5 maxima 2018 

telefonie cazul telefonie fixa 

TOTAL (LEI, inclusiv TVA) 

!LI contracte ce urmeaza a se reînnoi în cursul anului 2018 

buget local 43.000 o 

buget local 20.000 o 

buget local 4.000 o 

buget local 125.000 o 

238.500,00 

·::! . .... -.,;; 

~-·~--~.--~~a· -·--' ViZA"î 
spre neschimb~e, 

SECRETAR! 
-~----... -

venituri 

proprii{g) 
100% 

venitu ri 

proprii(g) 
100% 

venituri 

proprii 
100% 

venituri 

proprii 
100% 

asigurare 

servicii internet 

mobil pentru 100% 100% 

sedi ile PS2 ş i 

DEPSCS2 

servicii Clear 

Channel 

DEPSCS2 ş i 
100% 100% 

sediile Birourilor 

de Evidenţă 

Persoane 

serviciu retea 

inteligenta 

TEL VERO DE 
100% 100% 

08008xxxxx 

asigurare 

servicii telefonie 

fi xa pentru 
100% 100% 

sediile PS2, 

DEPSCS2 si 

CMS2 



PRIMARIA SECTORULUI 2 

Finantatori 
Nr. Denumirea Prioritate 

contractului 
in 

crt a 
parteneriat 

1 2 3 4 

Asistenta 

tehnica program 
1 maxima nu e cazul 

regional ON-LINE 

registrul agricol 

lntretinere si 

2 reparatii maxima nu e cazul 

centrale termice 

Mentenanta si 

3 
intretinere 

sistem de 
maxima nu e cazul 

alarmare 

lt-J-.fEXlr NIL. G, 6 

Program suport multisectorial si multianual pentru functionarea institutiei 

li. SERVICII MENTENANTA, INTRETINERE, SUPORT TEHNIC 

LA 1-JCLs..t NIL. JJ /).o. oi. 101.8 

Data de 
Data de Finantar 

costuri 
Descrierea 

eligibile 
costuri 

incepere a 
închidere neeligibile succinta 

realizarii 
ea 

[lei] 

5 6 7 8 9 10 

asistenta tehnica 

la programul buget 
2018 2019 1.600 o 

Registrul Agricol local 

ON-LINE 

sevicii de 

intretinere 

reparatii 

echipament 

aferent 

centralelor 
buget 

termice din 2018 2019 
local 

78.500 o 
incinta PS2 ,DEP, 

CM,3 revizii 
generale si 

i nte rve nti i 

accidentale in 

regim de urgenta 

servicii 

mentenanta, 

intretinere a 

sistemului de 2018 2019 
bugel 

7.000 o 
local 

instiintare-

alarmare cu 

sirene electronice 

Rata de 

Sursa de 
finantare 

din 
finantare 

rezultate asteptate 

fonduri 

publice 

11 12 13 

reţea unde 

venituri 
programul poate fi 

100% accesat de 
proprii(g) 

reprezentanţi ai 

serviciului cadastru 

3 revizii generale la 

centralele termice 

venituri 
aferente sediilor 

proprii(g) 
100% PS2, DEPSCS2 si 

CMS2, inclusiv 

avarii in regim de 
urgenţă 

mentenanta si 
venituri intretinere sistem 
proprii 

100% 
de instiintare-

alarmare 

· - -· ··---·:v1iAT.-~--.,.,.,.-..._ ..... f 
spre neschimble, 
L-~~CRETAR, 

indicatori de indicatori de 
rezultate eficienta 

14 15 

100% 100% 

100% 100% 

100% 100% 



mentenanta sistem 

CRP-lnfoPS2:10 

puncte informare la 

Servicii 
sediul central ; 3 

mentenanta mentenanta sist buget venituri 
puncte de 

4 maxima nu e cazul 2018 2019 45.000 o 100% informare la 100% 100% sistem CRP- Info CRP-info PS2 local proprii(g) 
PS2 

Directia de Venituri 

Buget Local Sector 

2; 1 punct de 

informare la 

DPEPS2 

intretinere si 

lntretinere si 
reparatii la 

intretrinere echipamentele de 
reparatii buget venituri 

5 
echipamente de 

maxima nu e cazul echipam de 2018 2019 
local 

22.000 o 
proprii(g) 

100% telecomunicatii si 100% 100% 
telecom. upgrade software 

telecomunicatii 
pentru PS2, CMS2 si 

DPEPS2 

prestare servicii 

de intretinere si 

lntretinere si reparatii a intretinere si 
reparatii 

nu e cazul 
echpamentului de 

2018 
buget 

70.000 
venituri 

100% 
reparatii sistem 

6 
echipament 

maxima 
distributie 

2019 
local 

o 
proprii distributie electric 

100% 100% 

electric electrica inclusiv P52, DEPS2 si CMS2 
la generatorul 

electric 

intretinere si 

servicii de 
reparatii sistem 

lntretinere si 
intretinere si 

control acces, 
reparatii 

nu e cazul 2018 2019 
buget 

16.000 
venituri efractie CCTV si 7 maxima reparaii a o 100% 100% 100% echipament de 

echipamentului 
local proprii detectie incendiu la 

securitate 
de securitate 

Sediile PS2, 

DEPSCS2, CMS2 si 

CIC (2 locatii} 

servicii de 
intretinere si 

lntretinere si 
intretinere, 

reparatii pentru 
reparatii buget venituri echipamente aer 8 maxima nu e cazul revizii, reparatii 2018 2019 75.000 o 100% 100% 100% echipamente de 

echipamente aer 
local proprii conditionat din 

aer conditionat 
conditionat dotarea P52, 

DEPSCS2 şi CMS2 

':~=-~!~Tnb1:1 
SECRETAR~ l 

"--------·-- . 



supraveghere si 
responsabil cu 

verificare tehnica 

a instalatiilor de 
verificarea tehnica a 

ridicat si cazanelor si 

instalatiilor de 
Supraveghere si acazanelor sub 

ridicat pentru 
verificare presiune 

sediile PS2m DEPS2 
tehnica instalatii (responsabil buget venituri si CMS2 9 maxima nu e cazul RSVTI) 2018 2019 80.500 o 100% 100% 100% de ridicat si local proprii(g) 
cazane sub 

presiune 
servicii de intretinere si 

intretinere si reparatii 3 
reparaii a celor 3 ascensoare sediul 

ascensoare PS2 

servicii de 

helpdesk, mentenanta 

Helpdesk-
mentenanta 

buget venituri 
serve re, 

10 maxima nu e cazul servere si 2018 2019 100.000 o 100% imbunatarire sistem 100% 100% securitate IT 
imbunatatirea 

local proprii 
securitate, servicii 

sistemului de helpdesk 
securitate 

furnizare instalare 
instalare si 

Functionare 
si actualizare buget venituri 

actualizare 
11 software I ex maxima nu e cazul 2018 2019 4.500 o 100% informatica produs 100% 100% program legislativ local proprii 

expert 
Lex Expert legislativ (retea PS2 

si DEPS2) 

*Servicii centralizare, 
închiriere raportare anexe închiriere 
mentenanta si situatii financiare 

buget venituri 
mentenanta , . 

12 suport tehnic si maxima nu e cazul la nivelul 2018 2019 44.000 o 100% suport tehnic si 100% 100% 
upgrade la Consiliului Local 

local proprii 
upgrade la aplicatii 

aplicatii financiar Sector 2 al Mun. financiar contabile 
contabile Bucuresti 

,...- --~--~~ - -.~ -., _._,··-·1 

I VIZAT ) . 
spre neschimb•e, 

SECRETARJ ! 
' .I 



13 

Servicii de 

închiriere a 

aplicaţiei 

software 

execuţie 

bugetară şi 

financiar­

contabilă 

Servicii calcul 

14 I salarial (PS2 si 

DPEPSC) 

TOTAL (LEI) 

maximă nu e cazul 

maxima Inu e cazul 

Servicii de 

închiriere a 

aplicaţiei software 

execuţie bugetară 

şi financiar-

contabilă 

Centralizare si 

calcul salarii 

pentru Primaria 
Sector 2 si 

Directia Publica 

de evidenta 
Persoane si Stare 

Civi la 

rn contracte ce urmeaza a se reînnoi în cursul anului 2018 

2018 

2018 

2019 

2019 

buget 

local 

buget 
local 

120.000 

92.000 

756.100 

o 

o 

I venitu.ri I 
propni 

venituri 

proprii(g) 

100% I 

100% 

management 

financiar-contabil 

care trebuie să 

permită 

înregistrarea şi 

urmărirea tuturor 

documentelor 

contabile şi 

obţinerea situaţiilor 

de raportare 

financiare şi 

contabile, precum şi 

servicii iniţiale de 

prelucrare baze de 

date, analiză 

instalare, 

configurare,instrui r 

e 
uti lizatori/adm inistr 

ator 

calculul salariilor 

pentru PS2 si 

DEPSCS2 

I 100% 

100% 

~ 
Vl:tAi . 
eschimbJre, { 
CRETAR~ J 

'--·~----· _. ___ _...,... 

100% 

100% 



PRIMARIA SECTORULUI 2 

Nr. Denumirea 

crt contractului 

1 2 

1 
Furnizare 

combustibil 

2 
Sem naturi 

digitale 

Centralizare 
3 

date 

Program suport multisectorial si multianual pentru functionarea institutiei 

III. DIVERSE 

Finantatori data de 
Data de Prioritate Descriere costuri 

în începere a 
închidere 

Finantare 
eligibile a succinta 

real izari i parteneriat 

3 4 5 6 7 8 

furnizare 
buget 

maxima nu e cazul carburanti 2018 2019 67.000 
local 

auto 

reînnoire a 

certificatelor 

nu e cazul 
digitale buget 

2.000 maxima 2018 2019 
existente si local 

achizitionarea 

unora noi 

servicii de 

centralizare 
buget 

maxima nu e cazul ra portare 2018 2019 44.000 
local 

anexe situatii 

finaciare 

costuri 

neeligi 

bile 

9 10 

o 

o 

o 

A-NEY-. k IJQ. G ,~. 
LIT ·I-HZ LS:. .t NIL. ~A j :W J:f!.. 2.D 12 

Rata de 

Sursa de 
finantare 

indicatori indicatori de 

finantare 
din rezultate asteptate 

de rezul tate eficienta 
fonduri 

publice 

11 12 13 14 15 

furnizare carburant 

auto pentru 
venituri consumat 

100% autoturisme din 161% 
proprii 9000 litri 

dotarea PS2, DEPSCS2, 

CMS2 şi CMSU 

reannoire si achizitii 
venituri 

noi de certificate 100% 100% 100% 
proprii 

digitale 

centralizarea si 

raportarea situatiilor 

financiare lunare, 
venituri 

100% t rimestriale si anuale 100% 100% 
proprii 

în programele 

Ministerului de 

Fin ante 

6 \iiZ:Aw I 
neschimb~r~, I 
ECRETAR, i 
---·--··- ··-- --_,j 



Primire, 
Servicii de 

preluare, livrare 
posta si buget 

4 a trimiterilor de maxima nu e cazul 2018 2019 
curierat intern local 

corespondenta 
si extern 

si curierat 

Arhivare nu e cazul 
servicii de 

2018 2019 
buget 

5 maxima 
arhivare local 

6 Depozitare maxima 
servicii 

nu e cazul 
depozitare 

2018 2019 
buget 

local 

serv de 

vidanjare si buget 
7 Vidanjare maxima nu e cazul 2018 2019 

cu ratare local 

canale 

Servicii service servicii de 

8 
autovehicule la 

PS2, CMS2, 
maxima nu e cazul 

intretinere si buget 
2018 2019 

reparatii local 

DEPSCS2 autovehicule 

servicii de 

Furnizare 
nu e cazul 

furnizare buget 
9 maxima 2018 2019 

energie electrica energie local 

electrica 

205.000 

105.000 

165.000 

16500 

95.000 

492.000 

venituri o 100% 
proprii 

venituri o 100% 
proprii 

o venituri 

proprii 
100% 

venituri o 
proprii(g) 

100% 

venituri o 100% 
proprii 

venituri o 100% 
proprii 

„--,,_.,,.·-.----~-.,... ........... „. ·- ,: .. __ -·-· ~ .-~ .... : , 

VIZAT l i 

spre neschimb•e, I 
SECRETAR; : ,.,__, ___ _ _ ___ __j 

trimiteri de 

corespondenta in tara 
100% 100% 

si in afara pentru PS2 

si DEPS2 

servicii arhivare 100% 100% 

servicii depozitare 

pentru documente 100% 100% 

arhivate 

servicii de vidanjare la 

sediul administrativ 100% 100% 
PS2-

intretinere si reparatii 

autoturisme din 

dotarea PS2, CMS2, 
100% 100% 

DEPSCS2 

asigurare alimentare 

cu energie electrica a 

sediilor din:Str. 

Chiristigiilor nr.11-13; 

Str. Olari nr. 11-13; 

Str. Olari nr. 19; CIC-

Sos. Pantelimon nr. 

255, Sos. Iancu lui nr. 
100% 100% 

59, B-dul Basarabiei; 

Calea Mosilor nr. 229; 

Str. Th. Mazaryk nr. 

22, Str. Pop de Basesti 

nr.37; Sos. Colentina 

nr.87 



servicii 
Furnizare gaze 

nu e cazul furnizare gaze 
nedetermina 

10 maxima 2018 
naturale 

naturale 
ta 

furnizare apa nedetermina 
11 

Furnizare apa 
maxima nu e cazul 2018 

calda si cald ura calda si caldura ta 

Furnizare apa furnizare apa 
nedetermina 

12 rece si maxima nu e cazul rece si 2018 

canalizare canalizare 
ta 

Salubritate maxima nu e cazul salubritate 2018 2026 

13 

Perfectionare 
servicii cursuri 

nu e cazul postuniversitar 2018 2019 14 maxima 
personal 

e 

buget 
325.000 

local 

buget 
35.000 

local 

buget 
47.000 

local 

buget 
2.100.000 

local 

buget 
660.000 

local 

venituri 
o 100% 

proprii 

venituri o 100% 
proprii 

venituri o 100% 
prtoprii 

venituri o 100% 
proprii 

o venituri 
100% 

proprii 

...... ~,~~,.._._. ._. , ...... ::...., __ , _____ .... l 
VIZA'f \ .. · 

spre neschimbare, I 
SECRETAR, i 
-~~=-:=~ 

asigurare alimentare 

cu gaze natura le 
100% 100% 

pentru sediile PS2, 

DEPSCS2, si CMS2 

alimentare cu apa 

calda si cald ura a unui 

nu mar de 3 CIC si 100% 100% 

sediul din Sos . 

Colentina nr. 87 

asigurare apa rece si 

canalizare pentru 

sediile PS2, 
100% 100% 

DGASPCS2, CMS2, 

DEPSCS2 si Str. Gen 

lpatescu nr. 3 

prestare servicii de 

salubritate pentru 
100% 100% 

sediile PS2, DEPSCS2 si 

CMS2 

cursuri de 

perfectionare 
100% 100% 



Servicii de 
Servicii de 

medicina 2019 15 maxima nu e cazul 2018 
medicina muncii 

muncii 

servicii de 

furnizare 

16 Furnizare ziare maxima nu e cazul publicatii (ziare 2018 2019 

si reviste 

specialitate) 

servicii de 

recertificare a 
Servicii de 

17 maxima nu e cazul Sistemului de 2018 2019 
recertificare 

Management 

al Calitatii 

închiriere şi 

ÎNCHIRIERE ŞI întreţinere 

ÎNTREŢINERE toaletă 

TOALETĂ ecologică 
18 maxima nu e cazul 2018 2019 

ECOLOGICĂ ÎN adaptată 

Str. Olari nr. 19 - pentru 

DPEPSC Sector 2 persoane cu 

dizabilităţi 

buget o 191.000 
local 

buget 
6.000 o 

local 

buget 
20.000 o 

local 

buget 
6.000 o 

local 

supravegherea starii 

de sanatate a 

personalului 

venituri aparatului de 
100% 

proprii specialitate al 

Primarului Sectorului 

2 si al DPEPSC Sector 

2 

venituri 
furn izarea unui numar 

100% de 17 publicatii (ziare 
proprii 

si reviste) 

aud it de recertificare 

Sistem de 

venituri 
Management al 

100% Calitatii (informare, 
proprii 

pregatire si planificare 

proces); activitati de 

supraveghere 

îndep linirea 

prevederilor legale 

venituri 
referitoare la 

100% asigurarea tuturor 
proprii 

condiţiilor pentru 

persoanele cu 

dizabilităţi 

VIZAT ' -~- - --·······------- ---=- ·-· -~·~1 

spre neschimbJre, 
______ Sl:CRETAR, _J 

100% 100% 

100% 100% 

100% 100% 

100% 100% 



Servicii de 
servicii de 

verificare poliţe maximă nu e cazul 
verificare a 

2018 2019 
buget 

19 
poliţelor de local 

de asigurare 
as igurare 

servicii de 

expertizare 

Servicii 
(evaluare, 

evaluare/cadast maximă 
cadastru buget 

20 nu e cazul 2018 2019 
pentru spaţii local 

ru 
comerciale, 

imobile, 

terenuri 

TOTAL (LEI) 

contracte ce urmeaza a se reînnoi in cursul anului 2018 

o venituri 
94.000 100% 

proprii 

venituri 
366.000 o 100% 

proprii 

5.041.500 

verificare poliţe 

asigurare pentru 

riscurile privind 

lucrările de intervenţie 

pentru creşterea 
100% 

eficienţei energetice a 

blocurilor de locuinţe 

(605 poliţe) 

Elaborare cadastru şi 
100% 

intabulare 

\llr'lii! -, .,„ , 
V'lc,Jw:. .. , 

h : . . i spre nesc ;1.nb .t'.~ie,, 
S~r.RET.A fi c;:: ~ . ~ ,. --------. ...__ ___ ·- -~ 

100% 

100% 



SECTORUL 2 AL MUNICIPIULUI BUCUREŞTI 
CONSILUL LOCAL SECTOR 2 
D.G.A.P.I. SECTOR 2 

FORMULAR: I 13 I 

Finantarea: 

Fonduri Externe Nerambursabile-Mecanismul financiar SEE 

Costurile programului 

A 
TOTAL 
- eligibile 
- neeligibile 

Sursa de finantare : 

Sursele de finantare 

I. Credite de angajament 
li. Credite buqetare 

A 
TOTAL 

din care pe surse de finantare: 

I 

I. 
li. 

FIŞA PROGRAMULUI 
TOTALPROGRAMECMBRAE 

titlul 56.17 

Realizari Realizari Realizari 

2015 2016 2017 
1 2 3 

o o o 

Cod Realizari Realizari 
indicator 2015 2016 

B 1 2 

o· o 
o o 

Anexa nr. 6.7 
la HCLS 2 nr. 11/20.02.2018 

Program Estimari Estimari 

2018 2019 2020 
4 5 6 

734 733 734 
734 733 734 

Realizari Program Estimari 
2017 2018 2019 

3 4 5 

o 734 733 
o 734 733 

·-~- „-----

VIZAf i ' 
spre -neschimb•e1 I 

SECRETAR; I 
· ····-···· .-··-···-- . ' 

Estimari 

2021 
7 

o 
o 

Estimari 
2020 

6 

734 
734 

-mii lei -

TOTAL 

8=1+ ... +7 
2.201 
2.201 

-mii lei -
Estimari TOTAL 

2021 

7 8=1+ ... +7 

o 2.201 

o 2.201 



Sursele de finantare Cod Realizari Realizari 
indicator 2015 2016 

I. Credite de angajament 
li. Credite bugetare 

A B 1 2 

Capitolul: Învăţământ 65.08 

I. o o 
li. o o 

Cheltuieli curente 01 
I. o o 

li . o o 

Cheltuieli de personal 10 
I. o o 

li. o o 
o o 

Bunuri si servicii 20 o o 
I. o o 

li. o o 

Realizari Program Estimari Estimari 
2017 

3 

2018 2019 2020 

4 5 6 

o 734 733 734 
o 734 733 734 

o 734 733 734 
o 734 733 734 

o 584 733 734 
o 584 733 734 
o 
o 
o 150 o o 
o 150 o o 

·.··# . . 

ViZA.l \ . 
9pre ·neschimb.c,\ 

SECRETAR~ \ 
• :-_-:::;,:;:.;.;.:;:.:~.,:::.:#·.-„.·~·------··---:-~-:-1' 

-mii lei -
Estimari TOTAL 

2021 

7 8=1+ ... +7 

o 2.201 
o 2.201 

o 2.201 
o 2.201 

o 2.051 
o 2.051 

o 150 
o 150 



SECTORUL 2 AL MUNICIPIULUI BUCUREŞTI 
CONSILUL LOCAL SECTOR 2 
D.G.A.P.I. SECTOR 2 - CMBRAE 
FORMULAR: 

*) 

Program I facilitate I instrument 

I Credite de angajament 
II Credit bugetar 

,- .. COD 17 I 

FI Ş A 

Anexa nr. 6.8 
la HCLS 2 nr. 11/20.02.2018 

PROIECTULUI CU FINANŢARE DIN FONDURI EXTERNE NERAMBURSABILE DE PREADERARE, ALTI DONATORI 
SI DIN AL TE FACILITAT! POST ADERARE 

Denumire proiect: 
Valoarea 

EDUCATIE MOTIVATA SI APLICATA totala a 
PENTRU TOTI COPIII-CHEIE PENTRU 

cod 
proiectului 

VllTOR-SMIS 105492 cod 
1=2+3+ ... +8 

Valoare totala proiect 
I 2.201 
li 2.201 

din care: 
FEN postaderare 

I 1.871 
li 1.871 

PROIECTE CU FINA NT ARE I 56 2.201 
DIN FEN POSTADERARE li 2.201 
din care: 
finantare natională 330 
FEN Postaderare 1.871 

Mecanismul financiar SEE I 56.17 2.201 
li 2.201 

din care: 
finantare natională 330 
FEN Postaderare 1.871 

Realizări Realizări 
Buget 2018 

2016 2017 

2 3 4 

o o 734 
o o 734 

o o 624 
o o 624 

o o 734 
o o 734 

o o 110 
o o 624 

o o 734 
o o 734 

o o 11 o 
o o 624 

·~ .-:-··--.... ....-~~J:.> ;-„.i.! •• :::i:--; . t . . „ 

: 'VltAT l \ 
\ ~pr~ !'~~e~~mbare, 
I--·· __ Şt;!?tUETAR, 1 
··-·- ··_„ ..... ........... :-.~;::;.:.:~~ ~.:.-,,;~..;...------! 

Estimari Estimari 
2019 2020 

5 6 

733 734 
733 734 

623 624 
623 624 

733 734 
733 734 

110 110 
623 624 

733 734 
733 734 

11 o 11 o 
623 624 

mii lei 

Estimari Anii 
2021 urmatori 

7 8 

o o 
o o 

o o 
o o 

o o 
o o 

o o 
o o 

o o 
o o 

o o 
o o 



mii lei 
Denumire pro iect : 

Valoarea 

1 

Realizări 

I 
Realizări I Buget2018 I Estimari I Estimari 

I 
Estimari I Anii EDUCATIE MOTIVATA SI APLICATA totala a 

PENTRU TOTI COPIII-CHEIE PENTRU 
cod 

proiectului 
2016 2017 2019 2020 2021 urmatori 

VllTOR-SMIS 105492 cod 
1=2+3+ .. . +8 2 3 4 5 6 7 8 

TOTAL CHELTUIELI I I . I 149.08 2.201 o o 734 733 734 o o 
li 2.201 o o 734 733 734 o o 

lnvatamant rs.oe 
I 

I 01 2.201 o o 734 733 734 o o 
li 2.201 o o 734 733 734 o o 

Din total capitol: 
lnvatamânt nedefinibil prin nivel 165.08.07 I 2.201 o o 734 733 734 o o 

li 2.201 o o 734 733 734 o o 
lnvatamânt special 65.08.07 .04 I 2.201 o o 734 733 734 o o 

li 2.201 o 734 733 734 o o 

PROIECTE CU FINA NT ARE I 56 2.201 o o 734 733 734 o o 
DIN FEN POST ADERARE li 2.201 o o 734 733 734 o o 
din care: 
finanţare natională 330 o o 110 110 110 o o 
FEN Postaderare 1.871 o o 624 623 624 o o 

Mecanismul financiar SEE I 56.17 2 .201 734 733 734 
li 2.201 734 733 734 

din care: 
finantare natională 330 1 I I 1101 1101 11 o 
FEN Postaderare 1.871 624 623 624 

PRESE 

i~~==~~.C~.1 
I SECRETAR, I 
·---·-···--·····---·-------_) 



SECTORUL 2 AL MUNICIPIULUI BUCUREŞTI 
CONSILUL LOCAL SECTOR 2 
D.G.A.P.I. SECTOR 2 
FORMULAR: I 13 I 

Anexa nr. 6.9 
la HCLS 2 nr. 11/20.02.2018 

FIŞA PROGRAMULUI 

I Denumirea programului : EDUCATIE MOTIVATIONALA SI APLICATA PENTRU TOTI COPIII-CHEIE PENTRU VllTOR-SMIS 105492 
Mecanismul financiar SEE 

I 
Prioritatea: 

Parteneri : 
CENTRUL MUNICIPAL BUCURESTI DE RESURSE SI ASISTENTA EDUCATIONALA (CMBRAE) 

Descrierea programului/Comentarii: 

Data inceperii: APRILIE 2018 

Data inchiderii : APRILIE 2021 

Finantarea: 
Fonduri Externe Nerambursabile 

Costurile programului Real izari Realizari Realizari Program Estimari Estimari Estimari 
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

A 1 2 3 4 5 6 7 
TOTAL o o o 734 733 734 o 
- eligibile 734 733 734 o 
- neeligibile 

Sursa de finantare : 

r;;=~~.J 
, SECRETAI~.; .• 
~~~-•__,..,...„ „ ...... _R~·--~ ·- '"""' •--- ·-R ~~ 

-mii lei -
TOTAL 

8=1+.„ +7 
2.201 
2.201 

o 

-mii lei -



Sursele de finantare Cod Realizari Realizari Realizari Program Estimari Estimari Estimari TOTAL 
indicator 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

I. Credite de angajament 
li. Credite bui::ietare 

A B 1 2 3 4 5 6 7 8=1+ ... +7 
TOTAL 

I. o o o 734 733 734 o 2.201 
li. o o o 734 733 734 o 2.201 

am care, pe surse ae tmantare: 

Capitolul: Învăţământ 65.08 

I. o o o 734 733 734 o 2.201 
li. o o o 734 733 734 o 2.201 

Cheltuieli curente 01 
I. o o o 734 733 734 o 2.201 

li. o o o 734 733 734 o 2.201 

Cheltuieli de personal 10 
I. 584 733 734 2.051 

li. 584 733 734 2.051 

Bunuri si servicii 20 
I. 150 150 

li. 150 150 

. : - . :„-_„?„~„,....~- ·""~ ... ~~;,i.;.ir 

V~ZAT 't ; 

i"1r~ neschimb·~i I 
~r-"' ,...~ i;-"J -r-.._,..4..,.·._ ~ i 

i ~:::_ ~,.:~~~~:.:~~~--~ :.~~~:_: -~. -~ 



SECTORUL 2 AL MUNICIPIULUI BUCUREŞTI 
CONSILUL LOCAL SECTOR 2 
D.G.A.P.I. SECTOR 2 

FORMULAR: I 13 I 

Anexa nr. 6.10 
la HCLS 2 nr. 11/ 20.02.2018 

FIŞA PROGRAMULUI 

I Denumirea programului: FRIENDS - Facilitatea Revitalizarii Integrate a Educatiei Necesare unei Dezvoltari Sustenabile COD 107007 
Mecanismul financiar SEE 

I 
Reducerea şi prevenirea abandonului şcolar timpuriu şi promovarea accesului egal la învăţământul preşcolar, primar şi secundar 

de calitate, inclusiv la parcursuri de învăţare formale, non-formale şi informale pentru reintegrarea în educaţie şi formare 
Prioritatea: 

Parteneri: 
SCOALA GIMNAZIALA MAICA DOMNULUI 

Descrierea programului/Comentarii : 

Data inceperii : 

Data inchiderii: 

Finantarea: 
Fonduri Externe Nerambursabile 

Costurile programului 

A 
TOTAL 
- eligibile 
- neeligibile 

Sursa de finantare: 

.FRIENDS - Facilitarea Revitalizări i Integrate a Educaţiei Necesare unei Dezvoltări Sustenabile" cuprinde un 
număr total de 632 de copii dintre care 154 de preşcolari şi 478 de elevi, din zona de circumscri pţie a Liceului 

Tehnolog ic Special nr. 3 şi a Şcolii Gimnaziale Maica Domnului, din Bucuresti , sector 2, şi un numar total de 632 
de părinţi din Regiunea de Dezvoltare Bucureşti - Ilfov 

2018 

2020 

Realizari Realizari Realizari 
2014 2015 2016 

1 2 3 
o o 

-~ · = .... .,,.>6.„-~..:::~~~~1 

\ 

VIZAI 1 . 

spre neschimb•e, \ 
1 SECRETAR .1 , I 

. __ _ _ ... . - · · · - · ··- ___ „ . ..... -~· .... „. ~ -···· ........ --.. . .,.;:' 

Realizari Program 
2017 2018 

4 5 
o 1.000 o 

1.000 o 

Estimari Estimari 
2019 2020 

6 7 
o o 
o o 

-mii lei-
TOTAL 

8=1+ ... +7 
1.000 
1.000 

o 

-mii lei-



Sursele de finantare 

I. Credite de angajament 
li. Credite buQetare 

A 
T OT AL 

I. 
li. 

am care pe surse ae tmantare: 

BUGET LOCAL 
I. 

li . 
DIN CARE: 

BUGET LOCAL 
I. 

11. 

Cheltuieli curente 
I. 

11. 

Cheltuieli de personal 
I. 

11. 

Bunuri si servicii 
I. 

11. 
I. 

11. 

Capitolul : Învăţământ 
I. 

11. 

Cod Realizari Realizari 
indicator 2015 2016 

B 1 

o 
o 

49.02 

o 
o 

49.02 
o 
o 

01 

o 
o 

10 
o 
o 

20 

o 
o 
o 
o 

65.02 

o 
o 

-· • „ ·-.----VIZAT i . 

\ l\~i'! neschimb•~~\ . SECRETAR, 1 
,..:::: .:~ ··-:-::-=o·-.. - - -··.··· --·- ---d 

2 

o 
o 

o 
o 

Real izari Prog ram Estimari Estimari Estimari TOTAL 
2017 2018 2019 2020 2021 

3 4 5 6 7 8=1+ .. . +7 

o 1.000 o o o 1.000 
o 1.000 o o o 1.000 

o 1.000 o o o 1.000 
o 1.000 o o o 1.000 

o o 1.000 o o o 1.000 
o o 1.000 o o o 1.000 

o o 1.000 o o o 1.000 
o o 1.000 o o o 1.000 

o o 580 o o o 580 
o o 580 o o o 580 

o o 420 o o o 420 
o o 420 o o o 420 
o o o o o o o 
o o o o o o o 

o o 1.000 o o o 1.000 
o o 1.000 o o o 1.000 



Cheltuieli curente 01 
I. o o o 1.000 o o o 1.000 

li . o o o 1.000 o o o 1.000 

Cheltuieli de personal 10 

I. 580 580 

11. 580 580 

Bunuri si servicii 20 
I. 420 420 

11. 420 420 

· -: ~ ····-··-~„.r~· · ·~:· -.·-- ~...3-V--Ml 
. VIZAT \ I 

\sme neschimb.lre,\ 
L~~c~~T~~-' ___ ; 



/f-!'lc-1-1+ tJ-12. g MUNICIPIUL BUCUREŞTI 

PRIMĂRIA SECTORULUI 2 
Formular: ~ 

Lo. 1-lct,,S z tW'l · // / :20· &2. , ,Qi1fi 

NUMĂRUL MAXIM DE POSTURI ŞI FONDUL AFERENT SALARIILOR DE BAZĂ 

în anul 2018 

Număr Salariul mediu Modificarea Număr 

Categorii de posturi maxim de de bază din numărului maxim de 
posturi în luna decembrie de posturi posturi în 

2017 2017 în anul 2018 anul2018 
( +/-) faţă de 

lei anul2017 
1 2 3 4 

TOTAL 461 4604 -10 451 

din care: 

PRIMĂRIA SECTORULUI 2 386 4646 -10 376 

DIRECŢIA PUBLICĂ DE EVIDENŢĂ 
PERSOANE ŞI STARE CIVILĂ 75 4388 75 

CAPITOLUL 50.02.01.03 AUTORITĂŢI EXECUTIVE -
PRIMĂRIA SECTORULUI 2 
din care: 

I Funcţii de demnitate publică 2 12325 2 
- Primar 1 13050 1 
- Viceprimar 1 11600 1 

li Funcţii publice*) (A+B) 318 -5 313 

A. Functii publice generale 

1.lnalti functionari publici 

- Secretar general al judetului şi al 

municipiului Bucureşti 
2.Functii publice de conducere 41 7978 1 42 
- Secretar al sectorului 1 9400 1 
- Director executiv 11 8800 11 

- Sef serviciu 23 7700 1 24 
- Sef de birou 6 7300 6 

3.Funcţii publice de executie **) 277 4472 -7 270 

a) Clasa I -studii superioare- 246 4655 -6 240 
- consilier superior 90 5597 7 97 

- consilier principal 30 4395 -11 19 
- consilier asistent 31 3136 11 42 
- consilier debutant 19 2376 -1 o 9 
- auditor superior 10 6149 10 
- auditor principal 3 5164 3 
- auditor asistent 

- auditor debutant 

- consilier juridic superior 1 5563 1 

- consilier juridic principal 2 4284 -1 1 
- consilier juridic asistent 5 3074 2 7 
- consilier juridic debutant 1 2375 -1 

- inspector superior 31 5657 -3 28 
- inspector principal 11 4372 -1 10 
- inspector asistent 9 3097 1 10 
- inspector debutant 3 2303 3 

Fond aferent 
salariilor de 
bază pe 

anul2018 

mii lei 
5 

32640 

27460 

5174 

387 
205 
182 

5267 
148 

1522 
2905 

689 

18981 

17730 
8535 
1313 
2071 

336 
967 
244 

87 
67 

338 

2490 
687 
487 
109 

Pagina 1 



Număr Salariul mediu Modificarea Număr Fond aferent 

Categorii de posturi maxim de de bază din numărului maxim de salariilor de 

posturi în luna decembrie de posturi posturi în bază pe 

2017 2017 în anul 2018 anul2018 anul2018 

( +/-) faţă de 

lei anul2017 mii lei 
b) Clasa li -studii superioare de scurta 

durata- 3 4645 3 201 
- referent de specialitate superior 3 4645 -1 2 146 

- referent de specialitate principal 3503 1 1 55 
- referent de specialitate asistent 

- referent de specialitate debutant 

c) Clasa III -studii medii- 28 2848 -1 27 1282 

- referent superior 20 3167 3 23 1145 
- referent principal 1 2500 1 39 
- referent asistent 5 2062 -2 3 97 
- referent debutant 2 1800 -2 

B. Functii publice specifice 1 9200 1 145 
- arhitect set 1 9200 1 145 

III Personal cu contract de muncă 65 2978 -4 61 2856 
a) Functii de conducere 4 5100 -1 3 241 

Director 
Şef serviciu 3 5200 -1 2 163 
Şef birou 1 4800 1 75 

a) Personal de specialitate 24 3788 -1 23 1370 
- Consilier, inspector, referent spec.gr. I A 18 4061 1 19 1213 
- Consilier, inspector spec, referent spec. I 1 3503 1 55 
- Inspector specialitate, referent spec. li 3 2705 -2 1 43 
- Inspector specialitate, referent spec. III 
- Inspector specialitate, referent spec. deb. 
- inspector, referent (SSD) IA 1 3703 1 58 
- Referent (M) IA 1 2503 1 39 
- Referent M I 

Referent (M) li 
- Referent (M) III 

b) Personal din compartimentele de informatica 
Informatician SSD I 
Analist/programator (M) IA 

- Operator calc. (M) I 
- Operator calc. (M) li 
- Operator calc. (M) III 

c) Personal contractual care ocupă functii comune 37 2223 -2 35 1223 
- Administrator (M) I 2 2602 2 82 
- Functionar, arhivar tr. I 1 2000 1 31 
- Functionar, arhivar, telefonist tr. III 1 2303 1 2 72 
- Magaziner tr. I 2 2503 2 79 
- Magaziner tr. li 
- Casier tr. I 1 2267 1 36 
- Şofer 4 2702 4 170 
- Portar, ingrijitor, curier tr. I 18 2118 18 599 
- Portar, ingrijitor, curier tr. 11 

- Muncitor calificat tr. I 7 2345 -2 5 184 
- Muncitor calificat tr. li 1 140 -1 
- Muncitor calificat tr. III 
- Muncitor calificat tr. IV 
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Categorii de posturi 

CAPITOLUL 54.02.10 SERVICII PUBLICE 
COMUNITARE - DIRECŢIA DE EVIDENŢĂ A 
PERSOANELOR 

III 

a) 

b) 

1.Functii publice de conducere 
director executiv 
set serviciu 
set birou 

2.Funcţii publice de executie **) 

a) Clasa I -studii superioare-

- consilier superior 

- consilier principal 
- consilier asistent 

- consilier debutant 

b) Clasa li -studii superioare de scurta durata 

- referent de specialitate superior 
- referent de specialitate principal 

- referent de specialitate asistent 

- referent de specialitate debutant 

c) Clasa III -studii medii-

- referent superior 

- referent principal 
- referent asistent 

- referent debutant 
Personal cu contract de muncă 
3. Personal cu contract de muncă de 
conducere 

set birou 
Personal de specialitate 

- Consilier S I 
- Inspector specialitate, referent spec. li 
- Inspector specialitate, referent spec. III 
- Referent (M) IA 

Personal din compartimentele de informatica 
- Analist, programator, ing. sistem M IA 
- Operator M I 
- Operator M III 

Preşedinte de şedinţă, 
Metehău Andrei George 

Număr 

maxim de 
posturi în 

2017 

7 
1 
2 
4 

62 

47 
23 

11 
10 

3 

1 
1 

14 
11 

1 
1 
1 
6 

6 

6 

Salariul mediu Modificarea Număr Fond aferent 
de bază din numărului maxim de salariilor de 

luna decembrie de posturi posturi în bază pe 
2017 în anul 2018 anul2018 anul2018 

( +/-) faţă de 
lei anul2017 mii lei 

7629 7 839 
8800 1 138 
7700 2 242 
7300 4 459 

4216 62 4109 

4649 -1 46 3362 
5603 3 26 2290 

4427 -1 10 696 
3335 -1 9 472 
2524 -2 1 40 

1790 1 2 56 
1790 1 2 56 

2937 14 646 
3175 11 549 
2571 1 40 
1927 2 61 
1700 
2387 6 225 

2387 6 225 

2102 1 1 33 

2387 -1 5 188 
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SECTORUL 2 AL MUNICIPIULUI BUCURESTI ANEXA NR. 9 

ADMINISTRATIA DOMENIULUI PUBLIC SECTOR 2 LA H.C.L. S.2 nr 11/20.02.2018 

NUMARUL MAXIM DE POSTURI SI FONDUL AFERENT SALARIILOR DE BAZA 

IN ANUL 2018 

DIN CARE: 

Categorii de posturi Numar maxim Salariul mediu 
de posturi 

in anul 2017 

o 1 
Capitolul 67 02 Spatii Verzi 249 
din care : 
1. Persoana care ocupa functii de 

demnitate publica 

2. Functionari publici -

3. Personal cu contract de munca 249 
a) Personal de conducere 17 

Director General 1 
Director General Adjunct o 

Director 3 
Şef secţie, Şef serviciu 7 
Şef birou, Şef atelier 6 

b) Personal de executie Tesa 80 
- Inspector de specialitate IA 40 
- Inspector de specialitate I 7 
- Inspector de specialitate li 5 

Subinginer IA o 
Referent IA 20 
Referent I 3 
Referent li 1 

Administrator I 1 
Magaziner I 1 

Casier I 2 

c) Peronal operativ - Muncitori 152 
lngrijitor o 

Muncitor I 109 
Muncitor li 20 
Muncitor III 9 
Muncitor IV 8 

Muncitor Necalificat 6 

Total Salarii brute 1 O 
Cheltuieli cu salariile 10.01 
Salarii de baza 10.01.01 

Sporuri pentru conditii de muncă 10.01.05 
Alte drepturi 10.01.30 
Vouchere 10.02.06 

Contributii de asig sociale de stat 10.03.01 
Contributii de asi . de soma· 10.03.02 
Contributii de asi . de sanatate 10.03.03 
Contributii de asi . ptr. accidente 10.03.04 
Contributii ptr. concedii si indemn 10.03.06. 
Contributii asi uratorii ptr. muncă 10.03.07 
Fond Handicap 
TOTAL CONTRIBUTll SPATII VERZI +PARC 

PREŞE 

METEH 

de baza 

Lei 

2 

11000 
10000 
9500 
8000 
7500 

6600 
5500 
4500 
5500 
4200 
3600 
3200 
3100 
3500 
3500 

3300 
3800 
3500 
3350 
3200 
2900 

Modificarea Numar 
nr. maxim maxim de 

de posturi în posturi aferent 
anul 2017 fata în anul 

2016 2017 

3 5 
o 249 

249 
o 13 
o 1 
o o 
o 2 
o 8 
o 2 

o 63 
o 16 
o 10 
o 10 
o o 
o 20 
o 2 
o 1 
o 1 
o 1 
o 2 

o 164 
o o 
o 73 
o 18 
o 19 
o 15 
o 19 

Fond aferent 
salariilor de baza 

pe anul 2017 

Mii Lei 

5 

13612 

13612 
1686 
132 
o 

342 
672 
540 

5239 
3168 
462 
270 
o 

1008 
130 
38 
37 
42 
84 

6687 
o 

4970 
840 
362 
307 
208 

15460 
14661 
13612 

1004 
45 
362 

116 
4 
37 
2 
6 

272 
105 
542 



SECTORUL 2 AL MUNICIPIULUI BUCURESTI ANEXA NR.1 0 

ADMINISTRATIA DOMENIULUI PUBLIC SECTOR 2 LA H.C.L. S.2 nr 11 / 20.02.2018 

NUMARUL MAXIM DE POSTURI SI FONDUL AFERENT SALARIILOR DE BAZA 

IN ANUL 2018 

Categorii de posturi Numar maxim Salariul mediu Modificarea Numar Fond aferent 

de posturi de baza nr. maxim maxim de salariilor de baza 

in anul 2018 de posturi în posturi aferent pe anul 2018 
anul 2018 fata în anul 

Lei 2017 2018 Mii Lei 

o 1 2 3 4 5 

Capitolul 84 02 Strazi 75 75 o 3730 
din care : 

1. Persoana care ocupa functii de 

demnitate publica 

2. Functionari publici o o o o 
3. Personal cu contract de munca 75 75 3730 
a) Personal de conducere 4 o 4 408 

Director General o 11000 o o o 
Director General Adjunct 1 10000 o 1 120 

Director o 9500 o o o 
Şef sec\ie, Şef serviciu 3 8000 o 3 288 
Şef birou , Şef atelier o 7500 o o o 

b) Personal de executie Tesa 20 o 20 1204 
- Inspector de special itate IA 6 6600 o 6 475 
- Inspector de specialitate I 2 5500 o 2 132 
- Inspector de specialitate li 1 4500 o 1 54 

Subinginer IA 1 5500 o 1 66 
Referent IA 7 4200 o 7 353 
Referent I 2 3600 o 2 86 
Referent li 1 3200 o 1 38 

Administrator I o 3100 o o o 
Magaziner I o 3500 o o o 

Casier I o 3500 o o o 

c) Peronal operativ - Muncitori 51 o 51 2118 
lngrijitor I 16 3300 o 16 634 
Muncitor I 16 3800 o 16 730 
Muncitor li 8 3500 o 8 336 
Muncitor III 2 3350 o 2 80 
Muncitor IV 7 3200 o 7 269 

Muncitor Necalificat 2 2900 o 2 69 

Total Salari i brute 10 4349 
Cheltu ieli cu salariile 10.01 4114 
Salari i de baza 10.01 .01 3730 

Sporuri pentru conditii de muncă 10.01 .05 335 
Alte drepturi 10.01.30 49 
Vouchere 10.02.06 109 

Contribuţii de asig sociale de stat 10.03.01 34 
Contributii de asiQ . de somai 10.03.02 1 
Contributi i de asiQ. de sanatate 10.03.03 11 
Contr ibutii de asiQ . ptr. accidente 10.03.04 1 
Contributii ptr. conced ii si indemn 10.03.06. µ0M4/~ 2 
Contributii asiguratorii ptr. muncă 10.03.07 77 
Fond Handicap ID ~ 1' * \ 21 
TOTAL CONTRIBUTll STRAZI 

PH:EDrt~Ji 
147 

Mt~~!ftl , E E I , „.., •••• •• 
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ADMINISTRATIA PIETELOR SECTOR 2 

NUMĂRUL MAXIM DE POSTURI ŞI FONDUL AFERENT SALARIILOR DE BAZĂ 
pentru 2018 

ANEXA NR ... /J ..... . 
~- ~CLC!.} 1.Jf?... 11 .2. 0 . ol . ,2. oJ ~ 

I I Modificarea 
Numărma~m . . I Număr maxim de Fond aferent sa larii lor c t . d. I Salariul mediu de numă ru lu i de 

posturi ocupate în de bază pe 2018 (mii e pos_ un ' ~ , bază (lei} I posturi în anul 
Organigrama I 2017 prezent lei} 

o 1 I 2 I 3 4 =1-3 I 3=2X1X12/1000 

661 I 
I 

III Personal cu contract de muncă 651 3801 
a} Functii de conducere 

Directori 2 8248 
ol 

2 198 
- Sef serv. 5 7546 5 453 
- Sef birou 2 6500 2 156 

o 
b} Personal de specialitate o 

- Referent specialitate/inspector specialitate 12 5987 12 862 
- Economist 2 6325 2 152 

c} Functii de executie o 
superioare - consi lier juridic 3 5734 3 206 
inginer 3 5975 3 215 
Inginer zootehnist 1 6024 1 72 
studii medii o 

o 
referent/inspector 5 3518 5 211 

o 
conta~il 1 3534 1 42 

magaz1ntr 
~ I 3534 1 I 

1 42 
curier 3534 1 42 

d} Personal care ocupă funcţii comune o 
administrator 12 3556 12 512 
casier-incasator 1 3534 1 42 
muncitor calificat 4 3534 4 170 
muncitor necalificat 10 3178 -1 9 381 

M-~~!,bJre,/ 
'----~~~~~__, 



JUDEŢUL: BUCURESTI Anexa nr . ~ ~ . la HCLS 2 nJJJ../J.tJ. :.<?.ot ~t t 
Unitatea administrativ - teritorială : CONS I LIUL LOCAL SECTOR 2 - CENTRUL CULTU RAL MIHAI EMINESCU 

Formular: 
NUMARUL MAXIM DE POSTURI SI FONDUL AFERENT SALARIILOR DE BAZA PE ANUL 2018 

Număr Salariul mediu Modificarea Număr Fond aferent 
maxim de de bază din numărului maxim de salariilor de 
posturi în luna decembrie de posturi posturi în bază pe 
anul2017 2017 în anul 2018 aferent anul2018 

( +/-) faţă de 

lei anul2017 2018 mii lei 
o 1 2 3 4 6=col 2*col 4*12 luni 

TOTAi din care: 21 1.601 11 32 1.757 
CAPITOLUL 67.10.03 CULTURA, RECREERE SI RELIGIE 
din care: I 

III Personal cu contract de muncă 30.427 11 1.757 
a) Personal de specialitate 19 25.654 9 27 1.569 

Manager 1 6.400 o 1 101 
Director Adjunct o o 1 1 89 
Şef Serviciu 2 5.460 1 3 270 
Inspector de Specialitate S IA 6 4.102 2 8 516 
Inspector de Specialitate S I 3 3.417 -1 2 107 
Inspector de Specialitate S li o o 5 5 236 
Referent M IA 5 2.503 o 5 197 
Referent M li 1 2.086 o 1 27 
Referent debutant 1 1.686 o 1 27 

b) Personal care ocupă funcţi i comune 2 4.773 2 5 187 
Administrator M IA o o 1 1 37 
Şofer 1 2.571 o 1 40 
Muncitor calificat Fochist o o 1 1 39 
lngrijitor 1 2~~ n,a,M~ o 2 70 

/ * r--- ·~·...,o/~ ·-----··· ~ V M lf; - S NŢA spre ne 
~'~f ~ SEC ' ·I!) :~ ~ "tf" . . . -
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I 

JUDETUL: SECTORUL 2 

Unitatea administrativ - teritoriala: CONSILIUL LOCAL SECTOR 2 

FORMULAR: 20 

/ţn_ r::.. x· q_ n .r, 4 3 

[q_ ffClJ'2. I/ Î, ~I I 2-o . o z . .Q_o A cf 

NUMARUL MAXIM DE POSTURI SI FONDUL AFERENT SALARIILOR DE BAZA 

Numar Salariul Modificarea Nu mar Fond aferent Fond aferent 

maxim de mediu lunar numarului maxim de salariilor salariilor de baza 

posturi in de baza la de posturi in posturi in medii lunare pe anul 2018 

anul2017 decembrie anul2018 anul2018 de baza pe mii lei 

2017 anul2018 

mii lei mii lei 

o 1 2 3 4=1+3 5=2*4 6=2*4*12 luni 

CAPITOLUL 66.02 .50.50 "Alte actiuni si institutii sanitare" 

TOTAL 

din care : 

III Personal cu contract de munca 

Personal cu funcii de 

Director 

Sef serviciu 

Sef birou 

a) Personal de specialitate 

Medic veterinar Sl 

Tehnician veterinar MlA 

Referent MlA 

Consilier juridic SlA 

Inspector specialitate Sl 

Inspector specialitate SlA 

b) Comune 

Administrator Ml 

So fer 

lngrijitor 

Portar 

42 o 42 140,194 

5 16,668 o 5 26,936 

1 6,4 1 6,4 

2 4,988 2 9,976 

2 5,28 2 10,56 

13 14,119 o 13 43,375 

2 4,988 2 9,976 

3 3,125 3 9,375 

4 2,503 4 10,012 

o o o o 
4 3,503 4 14,012 

o o o o 

24 9,471 o 69,883 

o o o o 
3 3,839 3 11,517 

16 2,746 16 431936 

5 2,886 5 14,43 

1682 lei/12 luni * 11 luni= 1542 lei 

1542 lei * 0,13 = 200 lei 

1682 lei + 200 lei = 1882 lei 

' ~--... :•.--· -· . 

~ 
VIZAY . 

spre neschimb.lre, \ 
SECRETAR..'._._,_.J 

.-----

1682,328 

323,232 

76,8 

119,712 

126,72 

520,5 

119,712 

112,5 

120,144 

o 
168,144 

o 

838,596 

o 
138,204 

527,232 

173,16 



Nr. 
crt. 

Anexa n~ .... .J/~J .-J.'J"C\ Jr\O 9 D/~ 
la HCL - nr.... .. / .f!.>V, V.(/ ,.() 0 

DIRECŢIA GENERAL..\ DE ASISTENT.·\ SOCIAL,\ ŞI PROTECŢIA COPILL'LUI SECTOR 2 
NU~I,\IWL ~IAXl~l DE POSTURI ŞI FONDUL AFERENT SALARIILOR DE BAZ.J. 

PENTRU Alil!L 2018 

Numâr mnxim Salariul mediu ModificJrc:a 
Numilrmaxim 

de pos111ri in 
de bai! din 11umf1rului d~ 

de posturi in 
Număr re<i l de 

FL'NCTIA CATEGORIA GRffR luna posturi în anul posrnri 
anul 2017 anul 2018 
aprobat 

decembrie 20 18 (+/·I fa\ă de ocupate 20 I 7 
2017 20 17 

ocup:n 

TOTAL 2367 193 1776 1583 

Fond aferent 
solariilor de 
baz.ă pc anul 

2017 
mii lei 
54.166 

Cop. 68.02. Asislcnln Sociala 
TOTAL 2367 

I Director ~cncral s I 

2 Director general adjunct s 2 

3 Dircc1or adjunct s li o 
4 Direct0r executiv s s 
5 Director s li o 
6 Scfsc:niciu s li 3.J 
7 Şef birou s II 10 
s Auditor s superior 3 
9 Auditor s principal I 
10 Auditor s asistent I 
li Consilier I consilier juridic t s deburnn1 20 

12 !Consilier I consilier jundic I s asis1ent 62 

13 Consilier I consilier juridic I s principal 42 

14 Consilier I consilier juridic I s superior 121 

15 Referent li SSD ~upcrior 3 
16 Referent 111 M debutant o 
17 Referent III M asis1en1 2 

18 Referent III M principol 7 
19 Referent III M superior 21 
20 Administrator M I 7 
21 Arhivar M 4 

:!2 
Asistent m:uern::il I 100 
>rofesionist 

23 Asistent medical s PR I 

24 Asistent n\Cdirnl PL PR 32 

25 Asistent medieni PL 37 

26 Asistent mcdicnl PL deb. 16 

27 Asis1en1 personal 626 

28 Asis1cn1 social s 17 

29 Asistent social s deb. 21 

30 Asistent social SSD Pr. 3 

31 
Asistent soci:il s 14 
practicant 

3.! Asistent social principal s PR li 

33 Asistent social specialisl s SP 7 

34 Casier M o 
35 Consilier Juridic s IA 3 

36 Consilier Juridic s I 2 

37 Consilier Juridic s li 2 

38 
Coordonator personal de s li 4 
s~cialit::ite 

39 Curier 3 

40 Educator spccinlizlt PL I" I 

41 Educntor specializat PL deb. I 
42 Educator 1mcricultor PL Dr 9 
43 Educator pucricultor PL 19 
+I Educator pucricultor PL deb. .j 

45 Edt1Clllor pucricultor M pr. 6 

46 Educator puericultor M li 
.J7 Educn\or pucricultor M dcb. 6 
48 lnfinnierj o 180 

49 lnfinnicrn G deb. 2 
50 ln~riiitoarc 61 
51 ln~rijitor 78 

52 Îngriji1or1pcntru copii) 5 
53 lncriiitor Io domiciliu 10 

54 Inspector de specialitate s IA 25 

55 Inspector de specinlitale s l -B 

56 Inspector de specialitate s li 33 

57 Inspector de specialitate s deb. 6 

ss lns1ructor cducrt\ic M pr l.l 

59 I nstruc[or cdue\\ţie M 54 

60 lns1ructor cduc:\\ÎC M deb. 4 

193 

9.200 o 
9.000 o 
8.500 o 
8.800 I 

6.400 o 
7.700 I 
7.300 o 
6.301 3 
-1.603 I 
:t803 I 
2.653 4 

3.503 I 
4.502 I 
5.703 2 
4.702 o 
~.:?O~ o 
2.402 o 
2.702 o 
3.204 o 
2.602 o 
2.503 o 
2.083 14 

5.141 o 
4.857 li 

4.794 3 

4.670 3 

J.900 9 

2.666 o 
2.117 I 

2.387 o 
2.666 I 

3.464 I 
2.909 I 

2.503 o 
4.202 o 
3.602 o 
3.102 o 
4.212 o 
2.202 o 
2.710 o 
l.930 I 
2.710 s 
2.441 s 
1.930 2 
2.377 5 
2.173 6 
1.900 .l 
1.900 27 
J.900 o 
1.900 o 
~.202 2 
2.202 I 
1.900 I 
4.102 2 

3.503 5 

3.002 I 

2.303 I 

2.377 2 

2. 173 17 

1. 900 I 

1776 1583 54.166 

I I 

2 ! 

o o 
5 4 

o o 
27 26 
10 10 
3 o 
I o 
I o 

16 12 
44 -'3 
27 26 
66 64 

2 2 
o o 
2 2 
4 4 
16 16 
5 5 
2 2 

79 65 

I I 

39 28 

27 24 

7 4 

537 528 

7 7 

4 3 

3 3 

6 5 

7 6 
4 3 

o o 
3 3 

o o 
o o 
2 2 

3 3 

I I 

I o 
5 o 
s o 
2 o 
5 o 
6 o 
3 o 

149 12:? 
I I 

37 37 
50 48 

5 .j 

I o 
24 22 

41 36 

32 31 

4 3 

12 10 

26 9 

2 I 
-- „ ..• . . 

1

""·--·· - VIZA"r i · 
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SECRETAR, 
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78 

13! 

~6 

:?22 
217 

1.624 
730 

o 
o 
o 

249 

672 
1.21 8 
2.490 

51 
41 

41 

124 
462 
126 
+I 

2.377 

97 

1.189 

693 

267 

13.940 

310 

197 

86 

275 

357 
286 

21 
74 
27 

23 

163 

41 

35 
31 
35 
33 
31 
31 
29 
26 

2.993 
:!2 

976 
1.065 

112 
173 

1.118 

1.461 

1.135 

41 

307 

252 
113 

Fond arercnt 
salariilor de 
bază pe anul 

2018 
mii lei 
73.555 

73.555 

1-15 

"83 
o 

692 

o 
3.269 
1.140 

'.?92 
95 
54 

657 
2.196 
1.823 
5.649 

IH 
o 

75 

167 
783 
205 

79 

2.468 

57 

2.605 

1.780 

449 

15.305 

2SO 

127 

107 

240 

364 
175 

o 
194 

o 
o 

126 

101 

41 
29 

203 
293 
58 

178 
196 
86 

4.247 
29 

844 
1.674 

167 
2.l 

1.490 

2.215 

1.-193 

138 

428 

847 

57 



~umăr maxim 
Solariul mediu 

Nr. dl! posturi în 
de bou din 

Fl'NCŢI A CATEGORIA GR!TR luna 
crt. anul 2017 

decembrie 
oprobot 

:!017 
61 Kinc1orerapc 11t s 9 2.769 
62 Kincto1t?rnoc u1 s dcb. 5 2.1 J7 
63 Logoped s 6 2.769 

6-l I Magaziner G/M 16 2.50., 

65 Masor M 2 1.942 
66 :\lcdlc s 18 7.810 

67 
~lcdic BFT. medicină s spcciaHst 9 12.081 
•l cncmlă 

68 ~ l edlc psihiatru primnr 2 15.254 

69 Muncitor calificnt 1 26 2.503 

70 Munci tor calific::it li 21 2.402 

71 Munci tor cali ficat III 17 2.303 

n MuncilOr calificat IV 10 .'.! .202 

13 Munciwr neca.lificm I 38 1.953 

74 Oper.1tor !calculator> M III I 1.900 

75 Pa.znic I :!.202 

76 Pedagog de recuperare PL I 2.710 

77 Psiholog s 5 2.666 

78 Psiholog s dcb. 12 2. 1.25 

79 Psiholo!! praclicant s 52 2.666 
80 I Psiholo~ specialist s 3 2.909 
81 IPsihopedag01! s 3 2.769 

82 IRcFcr<m M IA 87 2.503 
83 Refere n1 M 1 46 ~ .303 

S-l Referent M li 59 2.102 

85 IRefert? nt M deb. I-l 1.002 

86 Referent/Subinginer SSD IA 2 3.703 
87 Sccremr G li I '.:!.:202 
ss I şef adiipost s li 2 5.966 

89 Şef centru s li 10 5.966 
90 Şef comple. s li 2 5.966 

91 Şef creşă s li 3 5.966 

92 Scf scn iciu s li 6 5.200 

93 Sorer 25 2.702 

94 Spălăloreasfi 19 2.050 

95 
Suprnvcr:,h.:: tor de 

G 6 2.080 
noonic 

Cap. 66.10.08 Servicii de sliniilalc publică 

TOTAL 

96 Asistent mcdic;il (comunirnr} PL 2 2. -141 

Modifi cJrt!a 
num3rului de-

posluri în anul 
2018 C+/- ) fală de 

W l7 
2 
l 
2 
2 
o 
5 

2 

I 

l 

I 

o 
I 

I 

o 
o 
I 

o 
I 
4 
I 
I 

I 
.1 

5 

I 

o 
I 
o 
o 
o 
I 
I 

o 
2 

o I 
o 
o 
2 

Num!ir mnxim 
fond ofc rcnt Fond aferent 

de posturi în 
Număr r~n l de salariilor de salnrii lor de 

pos1uri bază pc :mul ba1.ă pe anul 
anul201 8 

ocupalc 2017 20 17 Wl8 
ocupJ. t 

mii lei mii lei 
5 3 349 W8 

.> 2 :!5 95 
3 l 1-10 125 
15 1.1 .114 639 
l I 23 29 
s 3 5.12 859 

4 2 256 66-l 

I o -117 210 

2-l 23 690 927 

19 18 .\ 16 705 

10 10 278 .158 

10 9 234 3-10 

25 24 601 732 

o o 21 o 
I I l i JO 

I o 29 -li 

5 5 10.1 200 
4 .1 16-1 128 
39 35 1.548 1-'60 
.1 l 11.1 13 1 
2 I 75 83 
70 69 1.807 2.6 17 
:?! 19 755 78.1 

35 JO 1.203 1.092 

5 .j 62 15:? 
2 2 51 116 
I o 21 .13 
2 2 137 1-13 

20 20 1.710 1.4.12 
I 1 68 71 

" 2 137 215 
5 4 1.62~ 40 1 
25 :?5 702 972 

ICJ 17 390 467 

3 .1 82 75 

o o 
o o 

2 o 59 59 

. „ ·v1ZA:f--r-1„·· 
spre neschimb.e, 

SECRETARi 
·------· ....... ~ .~„_..... .... ~~·-·-----



MUNICIPIUL BUCURESTI 
CONSILIUL LOCAL SECTOR 2 
DIRECTIA GENERALA PENTRU ADMINISTRAREA PATRIMONIULUI IMOBILIAR 

Formular: 20 

i -~··- ·--------·· ···---~c~~- •/ 

\ 

VIZAT \ \ 
spre neschimb.e, 1 

1 
SECRETAR, \ 

'<..;..--·----·- -·- -· ... -·-- --.... 

NUMĂRUL MAXIM DE POSTURI ŞI FONDUL AFERENT SALARIILOR DE BAZĂ 
pentru anul 2018 

Număr maxim 
Salariul mediu de Modificarea 

de posturi in 
baza din luna numarului de posturi 

anul2017 
decembrie 2017 in anul 2018 (+/-) 

lei fata de anul 2017 

o 1 2 3 

TOTAL 35 5.000 o 
din care: 

CAPITOLUL: 51.02. Autoritati publice si actiuni externe 35 5.000 o 
din care: 51.02.01.03 Autoritati executive -D.G.A.P.1.-

A. Functii publice generale 21 8.616 -9 

2.Functii publice de conducere 4 10.745 -1 

- Director executiv 1 11 .531 o 
- Director executiv adjunct 1 11 .138 -1 
- Sef serviciu o o o 
- Sef birou 2 9.565 o 

3.Functii publice de executie **) 17 6.487 -13 
a) Clasa I -studii superioare- 13 5.407 -12 

- inspector superior 5 7.526 -9 

- inspector principal 1 6.687 -1 

- inspector asistent 5 5.347 1 
- inspector debutant o 2.998 -1 

inspector debutant o o o 
- consilier juridic superior 2 7.473 -1 

- consilier juridic principal o o o 
- consilier juridic asistent o o o 
- consilier juridic debutant o o o 

c) Clasa III -studii medii- 4 7.568 -1 
- referent superior 4 4.199 o 
- referent principal o 3.369 -1 

~~E~·NRlf;lio.ol . .l.018 

mii lei 

Număr maxim Fond aferent 
de posturi in salarilor de baza 
anul2018 pe anul 201 8 

4-1+3 5=2x4x12 luni 

42 2.520 
o 

42 2.520 

34 3.515 

5 645 
1 138 
2 267 
o o 
2 230 

29 2.258 
24 1.557 

14 1.264 

2 160 

4 257 
1 36 
o o 
3 269 
o o 
o o 
o o 
5 454 
4 202 
1 40 



- referent asistent o 

III Personal cu contract de murică 14 

Funcţii publice de conducere o 
- Director executiv o 
- Director adjunct o 
- Sef serviciu o 
- Sef birou o 

Personal de specialitate 8 

- inspector de specialitate IA 4 

- inspector de specialitate I 2 

- inspector de specialitate li o 
- operator calculator I o 
- Inspector SSD IA 1 
- referent M IA 1 

Personal care ocupă funcţii comune 6 

- casier 1 

- arhivar 1 

- magaziner 1 
sofer 1 

- muncitor calificat 1 
- îngrijitor 1 

PRESEDINTE 

o o 

1.385 5 

o o 
o o 
o o 
o o 
o o 

2.033 5 
o 4 
o 2 
o o 
o o 

4.853 o 
3.279 -1 
2.121 . o 

o 1 
3.279 o 
3.279 o 
3.540 o 
3.279 o 
2.886 o 

o o 

8 133 

o o 
o o 
o o 
o o 
o o 
3 73 
o o 
o o 
o o 
o o 
1 58 
2 79 
5 127 
o o 
1 39 
1 39 
1 42 
1 39 
1 35 

\
.,~-~-----'"'"-'-.....=i;..-' _,„~_; . .., 

VIZAT \ l 

spre neschimbar~, 
SECRETAR, 

'------·-------- -



MUNICIPIUL BUCURESTI 
CONSILIUL LOCAL SECTOR 2 ~~~~-~-~~- i-i/ li/. Dl .J.D/2 
DIRECTIA GENERALA PENTRU ADMINISTRAREA PATRIMONIULUI IMOBILIAR 
UNITATI DE INVATAMANT PREUNIVERSITAR DE STAT 

FORMULAR: E / 20 

,.------ ·viZAT '----"""--·f 

\
spre neschimb~e. \ 

SECRETAR; \ 
'-~--------~ 

NUMĂRUL MAXIM DE POSTURI Ş I FONDUL AFERENT SALARIILOR DE BAZĂ 
pe anu l 2018 

Modificarea 

Număr maxim de 
Salariu l mediu de baza numarului de Număr maxim de 

posturi in anul 2017 
din luna decembrie posturi in 2018 fata posturi in anul 

2017 lei de 2017 2018 
(+ I -) 

o 1 2 3 4=1+3 

CAPITOLUL 65.1 O "VENITURI PROPRII" 110,49 699,50 - 46,49 64,00 
III. Personal cu contract de muncă 

a) Personal didactic 88,49 2.099 - 46,49 50,00 
Profesor doctorat 2,00 3.500 - 2,00 
Profesor, grad didactic I 10,00 3.000 - 5,00 5,00 
Profesor, grad didactic li 6,20 2.500 1,80 8,00 
Profesor, grad definitivat 5,29 2.200 - 2,29 3,00 
Profesor FSP - o - -

Profesor, grad debutant 15,00 1.900 - 5,00 10,00 
Maistrii instr.gr. I 11 ,00 2.050 - 5,00 6,00 
Maistrii instr.gr.11 9,00 2.000 - 4,00 5,00 
Maistri i instr.def. 15,00 1.935 - 8,00 7,00 
Maistrii instr.debutant 15,00 1.900 - 11 ,00 4,00 

b) Personal didact ic auxiliar 10,00 1.900,00 - 4,00 8,00 
Bibliotecar 2,00 1.900 - 1,00 1,00 

Fond aferent 
sa lariilor de baza 

in anul 2018 
mii lei 

5=2x4x12 luni 

1.642,22 

1.259,16 
84 ,00 

180,00 
240 ,00 

79 ,20 
-

228,00 
147,60 
120,00 
162,54 

91 ,20 

182,41 
22 ,80 



Informatician I 1,00 1.900 
Secretar sef 1,00 1.900 
Secretar I (S) 2,00 1.900 -
Secretar ll(S) 2,00 1.900 
Administrator financiar 1,00 1.900 
Administrator de patrimoniu 1,00 1.900 

c) Personal de specialitate - o 

d) Personal care ocupă funcţii comune 12,00 1.520,00 -
lngrijitor 5,00 1.900 
Casier 1,00 1.900 
Muncitor I 4,00 1.900 
Paznic 2,00 1.900 -

PRESEDINTE DE SEDINTA 

- 1,00 
- 1,00 

1,00 1,00 
- 2,00 
- 1,00 
- 1,00 

o o 

1,00 11,00 
- 5,00 
- 1,00 
- 4,00 

1,00 1,00 
o 

~
îZJ\·..- ·, ; 

eschimb•e. \ 
CR.ETAR~ i __ -----1 

22,80 
22,80 
22,80 
45,60 
22,80 
22,80 

o 

200,65 
114,00 
22,80 
91 ,20 
22,80 



A-o ef.. C\. trv\ , I ':f DIRECTIA VENITURI BUGET LOCAL SECTOR 2 

Anexa nr ... ........ ...... . . · ~· - - ··-„-------·--..............,-J . -ViZAT 1 
l§flfil t\l!l;Chimbâre, 

{CA. 1kt- ~ 'l.. U'V 11 I :z..o . IJ2.' f).o l f 
la HCLS 2 nr ............ . 

I SEG~ETARi 
"--- - ·•· ••· •·---n -- ·•• • •~·· • • • v .. .----.--- - -

NUMĂRUL MAXIM DE POSTURI ŞI FONDUL AFERENT SALARIILOR DE BAZĂ 
2017-2018 

Număr Salariul mediu Modificarea 
maxim de de bază din număru l ui 

posturi în luna decembrie de posturi 
anul2017 2017 în anul 2018 

( +/-) faţă de 
lei anul2017 

o 1 2 3 

TOTAL 130 
din care: 

CAPITOLUL: 51 .02 
SUBCAPITOLUL: 51 .02.01 
PARAGRAF: 51.02.01 .03 
AUTORITATEA EXECUTIVĂ: D.V.B.L - SECTOR 2 
din care: 

I Funcţii publice 

A. Functii publice generale 

1. Funcţii publice de conducere 10 

- Director executiv 1 9200 

- Director executiv adjunct 'I 8886 

- Sef serviciu 6 8050 
- Sef de birou 2 7736 

2. Funcţii publice de executie 108 
a) Clasa I - studii superioare- 87 

- consilier superior 11 4897 
- consilier principal o o 
- consilier juridic superior 3 5870 

Număr Fond aferent 
maxim de salariilor de bază 
posturi în pe anul 2018 cf. 
anul2018 legislatiei in v igoare 

( coef. cf. HCL 
112/2017*1900 lei) 

mii lei 
4 5 

113 8.566 

10 1.287 

1 145 
1 140 
6 760 
2 243 

92 6.726 
73 5.798 

11 1.005 
o o 
3 274 

Pagina 1 



Număr Salariul mediu Modificarea Număr Fond aferent 
maxim de de bază din numărului maxim de salariilor de bază 

·;-· -~· ~ ·--..........-.-...._ ............., __ · --~· .~ '1 

posturi în luna decembrie de posturi posturi în pe anul 2018 cf. ' VIZAT l .: 
jspre neschimbare, / anul2017 2017 în anul 2018 anul2018 legislatiei in vigoare 

(+/-)faţă de (coef. cf. HCL ! SECRETAR~ _J lei anul2017 11 2/2017*1900 lei) --------------~------

mii lei 
o 1 I 2 3 4 5 

- consilier juridic principal 1 4392 1 67 

- consilier juridic asistent 3 3332 1 52 

- consilier juridic debutant o o o o 
- expert superior 2 6066 2 191 

- inspector superior 32 5708 29 2.645 
- inspector principal 15 4425 11 739 

- inspector asistent 18 3620 14 790 

- inspector debutant 2 2288 1 36 

b) Clasa li - stud ii superioare de scurta durata - o o o 

- o o o o 

c) Clasa III - studi i medii - 21 19 928 

- referent superior 12 3332 11 576 
- referent principal 4 3027 4 190 
- referent asistent 5 2560 4 161 

Total funcţii publice 118 102 8.013 

li Personal cu contract de muncă 

a) 1. Funcţii contractuale de conducere o o o 
Sef serviciu o o o 
Sef birou o o o 

2. Funcţii contractuale de executie 12 11 553 

a) studii superioare 4 4 241 

- consilier gr IA 3 4051 3 191 
- consilier gr I 1 3174 1 50 

b) studii medii 2 2 106 
Pagina 2 



Număr Salariul mediu Modificarea Număr Fond aferent 

'.--·--· -- ~viZA"f--~r-- maxim de de bază din numărulu i maxim de salariilor de bază 
posturi în luna decembrie de posturi posturi în pe anul 2018 cf. 

spre neschimb e, anul2017 2017 în anul 2018 anul2018 legislatiei in vigoare 
SECRETAR. ( +/-) faţă de (coef. cf. HCL „_.„ _____ , 

lei anul2017 112/2017*1900 lei) 
mii lei 

o 1 2 3 4 5 

- referent gr. IA 2 3360 2 106 
- referent gr. I o o o o 

b) Personal care ocupă funcţii comune 6 5 207 

- arhivar o o o o 
- şofer 1 o o o 
- curier 1 2095 1 34 
- magaziner 1 3101 1 49 
- muncitor calificat 2 2472 2 78 
- casier 1 2951 1 46 

Total funcţii contractuale 12 11 553 

CAPITOLUL. ........ ... .. .... ... .... ... 
din care: 

Pagina 3 



CONSILIUL LOCAL SECTOR 2 
POLITIA LOCALA SECTOR 2 

Formular: / 20 I 1~~~~"~~~Jn-~r:[ 
l .SECRETAR, . _____ „______ ____, 

NUMĂRUL MAXIM DE POSTURI ŞI FONDUL AFERENT SALARIILOR DE BAZĂ 
pe anul 2018 

Număr Salariul mediu Modificarea 
maxim de de bază din numărului 

posturi în luna decembrie de posturi 
anul2017 2017 în anul 2018 

( +/-) faţă de 
lei anul2017 

o 1 2 3 

TOTAL 375 129.224 o 
din care: 

CAPITOLUL cod 61.02.03.04 Ordine publica Politie Locala 

li Funcţii publice 336 102.645 o 

2 . Funcţii publice de conducere 38 42.000 o 
- Director general 1 9.200 o 
- Director general adjunct 1 9.000 o 
- Director executiv adunct de directie 4 8.800 o 
- Sef serviciu 15 7.700 o 
- Sef de birou 17 7.300 o 
- Sef birou zonal 

3 . Funcţii publice de executie 28 29.195 o 
a) Clasa I - studii superioare- 27 25.991 o 

- consilier superior 13 5.694 -2 
-
-
- consilier principal 4 3.705 3 
-
-

Anexa nr . J~---
la HCLS2 nr. .U/),,.o,PJ. ,.Î,_O/~ 

Număr Fond aferent 
maxim de salariilor de 
posturi în bază pe 

2018 anul2018 
mii lei 

4=1+3 5=2x4x12 luni 

375 17.710 

336 16.562 

38 3.516 
1 110 
1 108 
4 422 
15 1.386 
17 1.489 

28 1.549 

27 1.510 
11 752 

7 311 



.. „ .-„„ - -- -- -- -· · --~----·1 
1 v1ZKr ' 
\spre neschimb~e, 
I SECRETAR, 

NurhăF-- ---·Sâîanul mediu Modificarea Număr Fond aferent 
maxim de de bază din numărulu i maxim de salari ilor de 
posturi în luna decembrie de posturi posturi în bază pe 
anul2017 2017 în anul 2018 2018 anul 2018 

( +/-) faţă de mii lei 
lei anul 2017 

o 1 2 3 4=1+3 5=2x4x12 luni 

- consilier asistent 3 3.503 -1 2 84 

-
-
- consilier debutant 1 -1 o o 
- consilier I consilier juridic 
- consilier juridic superior 3 5.565 o 3 200 
-
-
- consi lier juridic principal 1 4.502 o 1 54 

-
-
- consilier juridic asistent 2 3.022 1 3 109 
-
-
- consilier juridic debutant 

-
-

b) Clasa li - studii superioare de scurta durata - o o o o o 
- referent de specialitate superior 

referent de specialitate principal 

c) Clasa III - studii medii - 1 3.204 o 1 38 
- referent superior 1 3.204 o 1 38 
-
-
- referent principal 
-
-
- referent asistent 

-
-
- referent debutant 

B. Functii publice specifice 270 31.450 o 270 11.498 
a) Casa I - studii superioare - 108 15.408 -6 102 5.291 

- politist local superior 37 5.624 -2 35 2.362 



i - - -~- viiAt _____ 1,_ 
!spre neschimbare, 
1 SECRETARi 

Număr Salariul mediu Modificarea Număr Fond aferent 
maxim de de bază din numărului maxim de salariilor de 
posturi în luna decembrie de posturi posturi în bază pe 
anul2017 2017 în anul 2018 2018 anul2018 

(+/-)faţă de mii lei 
lei anul2017 

o 1 2 3 4=1+3 5=2x4x12 luni 

-
-

- politist local principal 36 4.295 -5 31 1.598 
-
-
- politist local asistent 32 3.249 -2 30 1.170 
-

-
- politist local debutant 3 2.240 3 6 161 

b) Clasa li - studii superioare de scurta durata - 1 8.205 1 2 98 
- politist local superior 1 4.702 o 1 56 
- politist local principal o 3.503 1 1 42 
- politist local asistent 

c) Clasa III - studii medii - 161 7.837 5 166 6.108 
- politist local superior 139 3.181 3 142 5.420 
-
-
- politist local principal 13 2.570 2 15 463 
-
-
- politist local asistent 8 2.086 1 9 225 
-

-
- politist local debutant 1 -1 o o 

III Personal cu contract de muncă 39 26.579 o 39 1.148 
Functii contractuale de conducere 1 5.200 o 1 62 
a) Personal de specialitate o o o o o 

- referent de specialitate S I 
- referent de specialitate S li 
- referent de specialitate S III 
- referent MI 
- referent M 11 
- operator calculator M IV 

b) Personal cu functii comune in sectorul bugetar 38 21.379 o 38 1.086 
- administrator M I 1 2.602 o 1 31 



.; 

Număr 

maxim de 
posturi în 
anul2017 

o 1 

- casier M li 
- magaziner M I 3 
- curier MI 1 
- arhivar MI 1 
- telefonista M III 1 
- muncitor MI 7 
- muncitor M li 
- muncitor M III 
- sofer 8 
- secretar dactilograf M I 
- secretar dactilograf M li 
- ingrijitor M I 3 
- ingrijitor M li 
- guard tr.I 13 
- guard tr.11 

. . ___ _ „. . - · .. -- ! 

VIZAT ' 
1 

spre neschimb~e,\ 
SECRETAR, 

- Salariul mediu Modificarea 
de bază din numărului 

luna decembrie de posturi 
2017 în anul 2018 

(+/-)faţă de 
lei anul2017 
2 3 

2.482 o 
2.095 o 
2.267 o 
2.381 o 
2.503 o 

2.686 o 

2.202 o 

2.161 o 

Număr Fond aferent 
maxim de salariilor de 
posturi în bază pe 

2018 anul2018 
mii lei 

4=1+3 5=2x4x12 luni 

3 89 
1 25 
1 27 
1 29 
7 210 

8 258 

3 79 

13 337 


