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Contract de servicii  
nr. 89053 data 02.07.2020

Preambul

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2, , în calitate de achizitor, pe de o parte
şi 
Societatea UP ROMÂNIA S.R.L., în calitate de prestator, pe de alta parte, 

2. Definiţii 
2.1 - În prezentul contract următorii termeni vor fi interpretaţi astfel:
a. contract – reprezintă prezentul contract  şi toate Anexele sale. 
b. achizitor şi  prestator  - părţile contractante, aşa cum sunt acestea numite în prezentul contract;
c. preţul contractului - preţul plătibil prestatorului de către achizitor, în baza contractului, pentru îndeplinirea integrală şi corespunzătoare a tuturor obligaţiilor asumate prin contract;
d. produse - echipamentele, maşinile, utilajele, orice alte bunuri, cuprinse în anexa/anexele la prezentul contract, pe care prestatorul se obligă, prin contract, să le furnizeze achizitorului;
e. servicii - servicii aferente livrarii produselor, respectiv activităţi legate de furnizarea produselor, cum ar fi transportul, asigurarea, instalarea, punerea în funcţiune, asistenţa tehnică în perioada de garanţie, şi orice alte asemenea obligaţii care revin prestatorului prin contract;
f. origine - locul unde produsele au fost realizate, fabricate. Produsele sunt fabricate atunci când prin procesul de fabricare, prelucrare sau asamblare majoră şi esenţială a componentelor rezultă un produs nou, recunoscut comercial, care este diferit, prin caracteristicile sale de bază, prin scop sau prin utilitate, de componentele sale. Originea produselor si serviciilor poate fi distinctă de naţionalitatea prestatorului.
g. destinaţie finală  - locul unde prestatorul are obligaţia de a furniza produsele;
h. forţa majoră -  un eveniment mai presus de controlul părţilor, care nu se datorează greşelii sau vinei acestora, care nu putea fi prevăzut la momentul încheierii contractului şi care face imposibilă executarea şi, respectiv, îndeplinirea contractului; sunt considerate asemenea evenimente: războaie, revoluţii, incendii, inundaţii sau orice alte catastrofe naturale, restricţii apărute ca urmare a unei carantine, embargou, enumerarea nefiind exhaustivă ci enunciativă. Nu este considerat fortă majoră un eveniment asemenea celor de mai sus care, fără a crea o imposibilitate de executare, face extrem de costisitoare executarea obligaţiilor uneia din părţi;
i. nerespectarea obligaţiilor in mod culpabil si repetat – nerespectarea de 3 (trei) ori de catre una din parti a obligatilor asumate prin contract;
j. zi - zi calendaristică; an - 365 de zile.

3. Interpretare
3.1 În prezentul contract, cu excepţia unei prevederi contrare, cuvintele la forma singular vor include forma de plural şi vice versa, acolo unde acest lucru este permis de context.
3.2 Termenul “zi”sau “zile” sau orice referire la zile reprezintă zile calendaristice daca nu se specifică în mod diferit.
Clauze obligatorii

4. Obiectul principal al contractului  
4.1 - Prestatorul se obligă să presteze serviciile  conform anexei nr. 1 la contract si graficului de prestare anexa nr. 2 la contract.
4.2 - Achizitorul se obligă  să plătească preţul convenit în prezentul contract pentru serviciile prestate, precum si valoarea nominala a voucherelor de vacanta comandate.Valoarea nominala a voucherelor de vacanta pe suport electronic nu poate fi transferata de catre Prestator catre salariatii Achizitorului, daca Achizitorul nu a achitat Prestatorului, la data stabilita pentru transfer, contravaloarea nominala totala a voucherelor de vacanta pe suport electronic achizitionate si costurile legate de emiterea voucherelor de vacanta pe suport electronic.

5. Preţul contractului
5.1 Preţul convenit pentru indeplinirea contractului, platibil prestatorului de catre achizitor este de 0,0081 lei, la care se adaugă 0,0019 lei TVA.

6. Durata contractului
6.1 – Durata prezentului contract incepe de la data de 02.07.2020.
6.2 – Serviciile prestate se desfasoara pana la data de 31.12.2020.

7. Executarea contractului
7.1 – Executarea contractului începe la data inregistrarii contractului la achizitor.

8. Documentele contractului
8.1  - Documentele contractului sunt:
· anexa financiara (anexa nr. 1) – contine 1 fila;
· graficul de prestare (anexa nr. 2)- contine 2 fila;
· propunere tehnica (anexa nr. 3) - contine 2 file;
· date identificare persoane de contact DGASPC Sector 2 – contine 1 fila;
· clauze contractuale privind securitatea si sanatatea in munca si prevenirea si stingerea incendiilor pentru servicii (anexa nr. 5) –contine 2 file.

9.  Obligaţiile principale ale prestatorului
9.1- Prestatorul  se obligă să presteze serviciile la standardele şi sau performanţele prezentate în propunerea tehnică. 
9.2. Prestatorul  se obligă să presteze serviciile în graficul de prestare prezentat în propunerea tehnică, anexă  la contract.
9.3 – Prestatorul  se obliga să despăgubească achizitorul împotriva oricăror:
i) reclamaţii şi acţiuni în justiţie, ce rezultă din încălcarea unor drepturi de proprietate intelectuală (brevete, nume, mărci înregistrate etc.), legate de echipamentele, materialele, instalaţiile sau utilajele folosite pentru sau în legatură cu produsele achiziţionate, şi
ii) daune-interese, costuri, taxe şi cheltuieli de orice natură, aferente, cu excepţia situaţiei în care o astfel de încălcare rezultă din respectarea caietului de sarcini întocmit de către achizitor.

10.  Obligaţiile principale ale achizitorului
10.1 – Achizitorul se obligă să recepţioneze serviciile în termen de 24 ore de la data prestarii.
10.2 – Achizitorul se obligă să plătească preţul serviciilor prestate precum si contravaloarea nominala totala a voucherelor de vacanta astfel cum au fost acestea comandate, în maxim 30 zile de la data emiterii facturii de catre acesta, in functie de sumele pimite de la bugetul local, in conformitate cu prevederile art. 7 din Legea nr. 72/2013 privind măsurile pentru combaterea întârzierii în executarea obligaţiilor de plată a unor sume de bani rezultând din contracte încheiate între profesionişti şi între aceştia şi autorităţi contractante, iar alimentarea suporturilor electronice (cardurilor) cu valoare nominala aferenta voucherelor de vacanta facandu-se in conformitate cu legislatia in vigoare.
10.3 - Achizitorul se obliga sa isi instruiasca salariatii sa nu vanda si sa foloseasca voucherele de vacanta doar cu scopul de a achizitiona servicii turistice si doar in unitatile care afiseaza autocolantele speciale de identificare ale prestatorului, respectiv se vor comunica salariatilor toate interdictiile prevazute de lege;
10.4 - Achizitorul se obliga sa informeze salariatii ca trebuie sa comunice atat prestatorului cat si achizitorului, in termen de 24 ore de la data constatarii furtului, pierderii, falsificarii sau utilizarii frauduloase a cardurilor aferente voucherelor de vacanta si orice tentativa in acest sens;

11.  Sancţiuni pentru neîndeplinirea culpabilă a obligaţiilor 
11.1 - În cazul în care, din vina sa exclusivă, prestatorul  nu reuşeşte să-şi îndeplinească obligaţiile asumate, atunci achizitorul are dreptul de a deduce din preţul contractului, ca penalităţi, o sumă echivalentă cu 0,1%/zi din preţul contractului, pana la indeplinirea efectiva a obligatiilor.
11.2 - În cazul în care achizitorul nu îşi onorează obligaţiile în termen de 28 de zile de la expirarea perioadei convenite, atunci acestuia îi revine obligaţia de a plăti, ca penalităţi, o sumă echivalentă cu 0,1%/zi  din plata neefectuată.
11.3 - Nerespectarea obligaţiilor asumate prin prezentul contract de către una dintre părţi, în mod culpabil si repetat, dă dreptul părţii lezate de a considera contractul de drept reziliat şi de a pretinde plata de daune-interese.
11.4 - Achizitorul îşi rezervă dreptul de a renunţa la contract, printr-o notificare scrisă adresată prestatorului, fără nici o compensaţie, dacă acesta din urmă dă faliment, cu condiţia ca această anulare să nu prejudicieze sau să afecteze dreptul la acţiune sau despăgubire pentru furnizor. In acest caz, prestatorul are dreptul de a pretinde numai plata corespunzatoare pentru partea din contract îndeplinită pâna la data denunţării unilaterale a contractului.


Clauze specifice

12. Alte resposabilităţi ale prestatorului
12.1 - (1) Prestatorul are obligaţia de a executa serviciile prevăzute în contract cu profesionalismul şi promtitudinea cuvenite angajamentului asumat şi în conformitate cu propunerea sa tehnică.
(2) Prestatorul se obligă să supravegheze prestarea serviciilor,  sa asigure resursele umane, materialele, instalaţiile, echipamentele şi orice alte asemenea, fie de natura provizorie, fie definitivă cerute de şi pentru contract, în masura în care necesitatea asigurării acestora este prevazută în contract sau se poate deduce în mod rezonabil din contract.  
12.2 -Prestatorul este pe deplin responsabil pentru execuţia serviciilor în conformitate cu graficul de prestare convenit. Totodată, este răspunzător atât de siguranţa tuturor operaţiunilor şi metodelor de prestare utilizate, cât şi de calificarea personalului folosit pe toată durata contractului.

13. Recepţie, inspecţii şi teste
13.1 - Achizitorul are dreptul de a verifica modul de prestare a serviciilor pentru a stabili conformitatea lor cu prevederile din propunerea tehnica si caietul de sarcini.

14. Ajustarea preţului contractului
14.1 - Pentru serviciile prestate, plăţile datorate de achizitor prestatorului sunt cele declarate în propunerea financiară, anexă la contract.
14.2 - Preţul contractului nu se actualizeaza.


15. Amendamente 
15.1 - Părţile contractante au dreptul, pe durata îndeplinirii contractului, de a conveni modificarea clauzelor contractului, prin act adiţional, numai în cazul apariţiei unor circumstanţe care lezează interesele comerciale legitime ale acestora şi care nu au putut fi prevăzute la data încheierii contractului.
15.2 - Achizitorul are dreptul de a opta pentru suplimentarea si prelungirea contractului cu maxim 4 luni, prin act aditional in limita nivelului maxim prevazut in documentatia de atribuire, conditionat de existenta resurselor financiare alocate.
15.3 – Intenţia de reziliere a prezentului contract de către prestator se notifica in scris achizitorului cu cel puţin 45 zile înainte. Pana la rezilierea contractului prestatorul fiind obligat la presteze serviciile care fac obiectul prezentului contract.

16. Forţa majoră
16.1 - Forţa majoră este constatată de o autoritate competentă.
16.2 - Forţa majoră exonerează parţile contractante de îndeplinirea obligaţiilor asumate prin prezentul contract, pe toată perioada în care aceasta acţionează.
16.3 - Îndeplinirea contractului va fi suspendată în perioada de acţiune a forţei majore, dar fără a prejudicia drepturile ce li se cuveneau parţilor până la apariţia acesteia.
16.4 - Partea contractantă care invocă forţa majoră are obligaţia de a notifica celeilalte părţi, imediat şi în mod complet, producerea acesteia şi să ia orice măsuri care îi stau la dispoziţie în vederea limitării consecinţelor.
16.5 - Dacă forţa majoră acţionează sau se estimează că va acţiona o perioadă mai mare de 6 luni, fiecare parte va avea dreptul să notifice celeilalte părţi încetarea de plin drept a prezentului contract, fără ca vreuna din părţi să poată pretinde celeilalte daune-interese.


17. Soluţionarea litigiilor
17.1 - Achizitorul şi prestatorul vor face toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabilă, prin tratative directe, orice neîntelegere sau dispută care se poate ivi între ei în cadrul sau în legatură cu îndeplinirea contractului.
17.2 - Dacă, după 15 de zile de la începerea acestor tratative, achizitorul şi prestatorul nu reuşesc să rezolve în mod amiabil o divergenţă contractuală, fiecare poate solicita ca disputa să se soluţioneze, fie de către instanţele judecătoreşti competente din Romania. 
 
18. Limba care guvernează contractul
18.1 - Limba care guvernează contractul este limba română.

19. Comunicări
19.1 - (1) Orice comunicare între părţi, referitoare la îndeplinirea prezentului contract, trebuie să fie transmisă în scris.
(2) Orice document scris trebuie înregistrat atât în momentul transmiterii cât şi în momentul primirii.
19.2 - Comunicările între părţi se pot face şi prin telefon, telegramă, telex, fax sau e-mail cu condiţia confirmării în scris a primirii comunicării.

20. Legea aplicabilă contractului
20.1 - Contractul va fi interpretat conform legilor din România.

Părţile au înţeles să încheie azi 02.07.2020 prezentul contract în două exemplare, câte unul pentru fiecare parte.    


Achizitor	 	   		          	                                   Prestator 
DGASPC SECTOR 2	  	           		                       UP ROMANIA SRL































Anexa nr. 1 la contractul nr. 89053 / 02.07.2020






Anexa financiara



	Servicii de tiparire si livrare vouchere de vacanta pe suport electronic
	Preț fără tva/contract
	Cantitate 
	Valoare fara tva/contract
	Valoare cu tva/contract

	
	0,0081
	1
	0,0081
	0,01






















Achizitor	 	   		          	                                   Prestator 
DGASPC SECTOR 2	  	           		                       UP ROMANIA SRL










          Anexa nr. 2  la contractul nr. 89053 / 02.07.2020


Grafic de prestare



          Numar total de suporturi electronice (carduri) pentru vouchere de vacanta.

          Etapa 1.
         -1936 suporturi electronice (carduri) pentru vouchere de vacanta de vacanta.

	Nr. Crt.
	Nr. salariaţi
	Nr. carduri
	Valoare nominală încărcare card (lei)
	Valoare nominală totală a cardurilor (lei)

	1
	2
	3
	4
	5 (2x4)

	1
	1
	1
	64
	64

	2
	1
	1
	196
	196

	3
	1
	1
	254
	254

	4
	1
	1
	560
	560

	5
	1
	1
	589
	589

	6
	1
	1
	664
	664

	7
	2
	2
	725
	1.450

	8
	6
	6
	745
	4.470

	9
	42
	42
	861
	36.162

	10
	2
	2
	867
	1.734

	11
	3
	3
	872
	2.616

	12
	1
	1
	901
	901

	13
	2
	2
	924
	1.848

	14
	2
	2
	930
	1.860

	15
	1
	1
	959
	959

	16
	2
	2
	976
	1.952

	17
	6
	6
	988
	5.928

	18
	2
	2
	1011
	2.022

	19
	1
	1
	1017
	1.017

	20
	1
	1
	1040
	1.040

	21
	1
	1
	1046
	1.046

	22
	1
	1
	1069
	1.069

	23
	2
	2
	1075
	2.150

	24
	1
	1
	1098
	1.098

	25
	3
	3
	1138
	3.414

	26
	1
	1
	1150
	1.150

	27
	1
	1
	1155
	1.155

	28
	1
	1
	1167
	1.167

	29
	1
	1
	1196
	1.196

	30
	1
	1
	1202
	1.202

	31
	2
	2
	1219
	2.438

	32
	2
	2
	1236
	2..472

	33
	1
	1
	1242
	1242

	34
	1
	1
	1259
	1.259

	35
	1
	1
	1265
	1.265

	36
	1
	1
	1317
	1.317

	37
	2
	2
	1323
	2.646

	38
	1
	1
	1329
	1.329

	39
	14
	14
	1334
	18.676

	40
	1
	1
	1346
	1.346

	41
	1
	1
	1358
	1.358

	42
	2
	2
	1382
	2.764

	43
	1
	1
	1386
	1.386

	44
	20
	20
	1392
	27.840

	45
	5
	5
	1415
	7.075

	46
	16
	16
	1421
	22.736

	47
	2
	2
	1438
	2.876

	48
	3
	3
	1444
	4.332

	49
	1766
	1766
	1450
	2.560.700

	
	Total salariați
1.936
	Total nr. Carduri pt. vouchere de vacanță  
1.936 ( bucăți)
	
	Total valoare nominală carduri (lei)
2.745.990






           Etapa 2
· 50 buc. Suporturi electronice (carduri) pentru vouchere de vacanta pe suport electronic -pentru un numar estimativ de 50 salariati care urmeaza sa fie incadrati in perioada cuprinsa intre prima comanda si sfarsitul anului, avand o valoare nominala totala de 24550 lei.





         Achizitor	 	   		          	                                   Prestator 
        DGASPC SECTOR 2	  	           		                                   UP ROMANIA SRL
        
















          Anexa nr. 3 la contractul nr. 89053 / 02.07.2020



Propunerea tehnica

· 1986 suporturi electronice (carduri) pentru vouchere de vacanță.
       Modul detaliat de calcul al cantităților raportat la activitățile planificate:
· 1936 suporturi electronice (carduri) pentru vouchere de vacanță –pentru un numar estimativ de 1936 de salariati (prima etapa)
· 50 suporturi electronice (carduri) pentru vouchere de vacanță – pentru un numar estimativ de 50 salariati care urmeaza sa fie incadrati in perioada cuprinsa intre prima comanda si sfarsitul anului. 


 	Obligații:

	Obligațiile ofertantului/prestatorului:

- să tipărească/emita şi să livreze în termen de maximum 3 zile lucrătoare de la transmiterii comenzii, în condiţiile legii şi ale contractului care se va încheia, numărul de vouchere de vacanţă solicitat;
- în factura de livrare a voucherelor de vacanţă pe suport electronic, în vederea decontării de către angajator, să fie înscrise cel puțin următoarele menţiuni:
a) valoarea totală corespunzătoare voucherelor de vacanţă alimentate pe suport electronic;
b) costul emiterii voucherelor de vacanţă pe suport electronic;
c) numărul contului bancar distinct deschis la Trezoreria Statului.
Suportul electronic emis de unităţile emitente trebuie să aibă înscrise sau stocate într-un alt mod în acesta următoarele elemente obligatorii:
a) emitentul şi datele sale de identificare;
b) angajatorul şi datele sale de identificare;
c) numele, prenumele şi codul numeric personal ale beneficiarului care este în drept să utilizeze voucherul de vacanţă;
d) interdicţia de a utiliza voucherul de vacanţă în alte locuri decât în unităţile afiliate, imprimată pe versoul suportului electronic;
e) numărul de identificare, unic la nivel de emitent, al suportului electronic;
f) perioada de valabilitate a suportului electronic;
g) elemente de siguranţă a suportului electronic, de exemplu PIN, CIP;
h) cuvintele «VOUCHER DE VACANŢĂ ELECTRONIC», cu litere majuscule pe faţa suportului electronic;
i) elemente de identitate vizuală ale brandului de turism al României.
- să păstreze în condiţii de securitate datele primite de la angajator şi să nu le utilizeze în alte scopuri decît cel pentru care au fost primite;
- să alimenteze voucherele de vacanta emise pe suport electronic exclusiv cu valoarea nominala a voucherelor de vacanta acordate de catre angajator in baza unui centralizator transmis de catre autoritatea contractanta, in care se va inscrie numele si prenumele beneficiarilori voucherelor, CNP-ul acestora si suma cu care se va alimenta fiecare voucher de vacanta in parte;
- să asigure securitatea suporturilor electronice pe care sunt stocate voucherele de vacanță, pâna cand beneficiarul intră în posesia lor;
- să asigure accesul salariatilor D.G.A.S.P.C. Sector 2 la platforma online/suport tehnic/linie telefonica prin intermediul careia acestia vor avea la dispozitie asistenta permanenta pentru eventuale intrebari;
- să pună la dispozitia angajatorului si utilizatorilor de voucherede vacanta emise pe suport electronic prin intermediul unui link, termenii si conditiile care contin modul de administrare si utilizare a voucherelor de vacanță pe suport electronic (a cardului), inclusiv modul, în care utilizatorul va putea consulta soldul disponibil la un moment dat si procedura de înlocuire sau blocare a voucherelor de vacantă pe suport electronic, în caz de furt sau pierdere a suportului pe care sunt stocate.
- să livreze suporturile electronice ce conțin voucherele de vacanta la sediul D.G.A.S.P.C. Sector 2, în termen de maxim 3 zile lucrătoare de la transmiterea comenzii și a fișierului cu datele beneficiarilor.
- să livreze voucherele de vacanță pe suport electronic (cardurilor) în plicuri individuale pe fiecare angajat, sigilate, în conținutul acestora regăsindu-se instrucțiunile necesare pentru activare, respectiv codul PIN. Plicurile individuale vor fi grupate pe compartimente/ direcții.
- să deschidă conturi sau subconturi de plăți distincte la unitatile Trezoreriei statului în caror raza sunt inregistrati fiscal, pentru încasarea valorii nominale a voucherelor de vacanșă pe suport electronic;
- să deschida conturi sau subconturi de plăți distincte la unitatile Trezoreriei Statului în a căror rază sunt înregistrați fiscal, pentru încasarea costurilor aferente emiterii voucherelor de vacanță pe suport electronic, inclusiv a costului  suportului electronic și să respecte totalitatea obligațiilor impuse prin prevederile legale existente.
-achiziţionarea serviciilor de tipărire și livrare a voucherelor se face în funcţie de necesitate pe bază de comandă emisă de către D.G.A.S.P.C. Sector 2;

Livrarea voucherele de vacanţă se va face în mod gratuit, la sediul instituţiei între orele 8 -16, în limita solicitată de D.G.A.S.P.C. Sector 2. Voucherele de vacanţă pe suport electronic (cardurile) vor fi recepţionate cantitativ pe bază de notă de intrare recepţie, semnată de către reprezentanţii împuterniciţi ai D.G.A.S.P.C. Sector 2.
Lipsurile cantitative constatate la recepţie se completează de furnizor în termen de 2 zile lucrătoare de la data comunicării.
În cazul în care voucherele de vacanţă pe suport electronic (cardurile) sunt neconforme cu reglementările legale ele vor fi restituite firmei emitente care va înlocui voucherele de vacanţă necorespunzătoare în termen de 2 zile lucrătoare de la data restituirii acestora, fără costuri suplimentare pentru D.G.A.S.P.C. Sector 2.
Verificarea voucherelor de vacanță (cardurilor) refuzate se face în termen de 24 de ore de la data primirii lor de către firma emitentă. În cazul reclamațiilor întemeiate firma emitentă va înlocui voucherele de vacanță pe suport electronic necorespunzătoare în termen de 2 zile lucrătoare de la data confirmării reclamației, fără costuri suplimentare pentru D.G.A.S.P.C. Sector 2.
Pentru voucherele de vacanţă alimentate pe suport electronic şi neutilizate în perioada de valabilitate, unitatea emitentă va restitui valorile nominale către angajator. În cazul voucherelor de vacanţă alimentate pe suport electronic şi necuvenite, precum şi în cazul încetării raporturilor de muncă, angajatorul are obligaţia de a comunica în timp util informaţiile relevante unităţii emitente, pentru ca aceasta să poată face restituirea valorilor către angajator.
Returnarea contravalorii voucherelor de vacanță neutilizate și predate unității emitente se va efectua de către aceasta în termen de maxim 5 zile lucrătoare de la primirea informatiilor relevante de la angajator/achizitor..

















           Achizitor	 	   		          	                                      Prestator 
          DGASPC SECTOR 2	  	           		                                      UP ROMANIA SRL
          



















Carmen C
DIRECTOR EXECUTIV DIR. J
Corn
\


         Anexa nr. 4 la contractul nr. 89053 / 02.07.2020


C ă t r e,

UP ROMÂNIA S.R.L.
Bucureşti, Şos.Dudeşti-Pantelimon nr.42, sector 3

 
D.G.A.S.P.C. Sector 2 cu sediul în Bucuresti, Str. Olari, nr. 15 înregistrată în Registrul comerţului sub nr. ----, cod fiscal 17093691 reprezentată prin Florin Stefan VASILE având funcţia de Director General, în calitate de CLIENT în cadrul Contractului de prestări servicii de emitere carduri pt. vouchere de vacanta nr. ............ din data de .............. , solicităm ca începând cu data prezentei notificări sa modificati datele de identificare ale urmatoarelor persoane dupa cum urmeaza: 
1. Reprezentant legal Dl/ D-na ...........................................
Functia ........ ......................................................
           Adresa de e-mail......................................
	Numar de telefon ...............................................
2. Persoana responsabila de comanda /facturare Dl/ D-na ...................................................
Functia ..............................................................
Adresa de e-mail ...............................................
Numar de telefon ...............................................
3. Persoana responsabila de receptia comenzilor /livrare Dl/ D-na ...................................................
Functia ..............................................................
Adresa de e-mail ...............................................
Numar de telefon ...............................................


4. Denumirea pe factura si tichet/voucher (32 de caractere inclusiv spatii)
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         Anexa nr. 5  la contractul nr. 89053 / 02.07.2020


Clauze contractuale privind securitatea si sanatatea in munca si prevenirea 
si stingerea incendiilor pentru servicii

Pentru intarirea ordinii si disciplinii in munca, in scopul evitarii unor accidente grave, incendii si explozii, avarii sau alte accidente tehnice, şi in conformitate cu prevederile Legii nr.319/2006 privind securitatea şi sănătatea în muncă şi Legii 307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor, se vor respecta intocmai, urmatoarele clauze referitoare la obligatiile si raspunderile ce revin prestatorului de servicii  pe teritoriul D.G.A.S.P.C. sector 2.
Unitatea furnizoare va aduce la cunostinta benefeciarului, numele persoanelor ce vor apresta serviciile la sediile D.G.A.S.P.C. sector 2, pe perioada derularii contractului; 
· Instruirea lucratorilor in domeniul securitatii si sanatatii in munca şi în domeniul situaţiilor de urgenţă, precum si dotarea personalului cu echipament de lucru si de protectie specific revine conducatorului formatiei de lucru, care va prelucra obligatoriu anexa la contract;
· Se interzice accesul in incinta D.G.A.S.P.C. sector 2, a altor persoane care nu fac parte din personalul unitatii furnizoare;
· Circulatia personalului unitatii furnizoare in incinta unitatii beneficiare, se va face numai pe caile de acces stabilite pentru punctul de lucru respectiv. Mijloacele de transport ce asigura aprovizionarea cu materiale, vor circula cu o viteza de 5 Km/h, iar acolo unde situatia o impune, se va reduce viteza pana la limita evitarii oricarui pericol, respectand regulile de circulatie pe caile de acces in unitate;
· Accesul personalului unitatii furnizoare in alte locuri de munca decat cele stabilite pentru aprovizionare este STRICT INTERZIS, spre exemplu: dormitoare, bucatarii, magazii, etc. La nevoie se va solicita avizul beneficiarului, care va stabili un delegat insotitor pe tot parcursul traseului dus-intors;
· In cazul in care pe teritoriul D.G.A.S.P. C.sector 2 se produce un accident de munca personalului angajat al unitatii furnizoare in perioada furnizarii produselor / serviciilor contractate, incendiu, avarie, explozie etc., raspunderea revine furnizorului produselor  respective, care in consecinta se va inregistra cu accidentul respectiv şi va raspunde potrivit legii, de stabilirea si aplicarea masurilor de aparare impotriva incendiilor. In cazul producerii unor acidente de munca suferite de catre personalul unitatii beneficiare, ca urmare a nerespectarii obligatiilor ce revin unitatii furnizoare, accidentul se va inregistra de catre unitatea furnizoare. In caz de litigiu intre partile contractoare cu privire la cercetarea si inregistrarea accidentelor de munca, arbitrarea va fi facuta de catre Inspectoratul Teritorial de Munca Bucuresti;
· Introducerea sau consumul de bauturi alcoolice, prezenta in unitate sub influenta alcoolului ESTE STRICT INTERZIS, raspunderea pentru incalcarea acestor dispozitii revine in exclusivitate conducatorului formatiei de lucru, ce furnizeaza serviciile respective;
· Se interzice fumatul în imobilele sau spaţiile beneficiarului, fiind permis numai in locurile special amenajate;
· Pentru orice alta problema ivita pe parcursul furnizarii produselor /serviciilor contractate si care prezinta pericol de accidentare si priveste unitatea beneficiarului se va lua legatura cu Conducătorul locului de muncă din partea unităţii beneficiare;
· Prevederile prezentelor clauze nu exonerează unitatea furnizoare de a lua toate masurile ce sunt necesare pe linie de securitate si sanatate in munca, siguranta circulatiei, apărarea împotriva incendiilor, etc;
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