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Proiect

HOTARARE

privind desemnarea reprezentaniilor Consiliului Local al Sectorului 2 in Comisiile de
evaluare a probei de interviu la fiecare unitate de invajimant preuniversitar de stat din
Sectorul 2 unde se desfdsoard concursurile pentru ocuparea funcfiilor de director §i
director adjunct

Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti, ales in conditiile Legii nr.
115/2015 pentru alegerea autorititilor administratiei publice locale, pentru modificarea
Legii administratiei publice locale nr. 215/2001, precum si pentru modificarea si
completarea Legii nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali, cu modificdrile si
completarile ulterioare, intrunit in sedinta , astdzi, -

Ludnd in considerare proiectul de hotdrdre, inifiat de domnul Costache Adrian,
consilier local, privind desemnarea reprezentantilor Consiliului Local al Sectorului 2 in
Comisiile de evaluare a probei de interviu la fiecare unitate de invd{amdnt preuniversitar
de stat din Sectorul 2 unde se desfdasoard concursurile pentru ocuparea functiilor de
director §i director adjunct;

Analizand:

- Referatul de aprobare prezentat de domnul Costache Adrian, consilier local in
cadrul Consiliului Local Sector 2 al Municipiului Bucuresti;

- Nota de fundamentare nr. 561/11.02.2022 prezentatd de Direcfia Generald pentru
Administrarea Patrimoniului Imobiliar Sector 2, serviciu public de interes local aflat sub
autoritatea Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti inregistrata la
Primaria Sectorului 2 sub nr. 23550/11.02.2022;

- Raportul de specialitate nr. 24227/15.02.2022 intocmit de cétre Directia Relatii
Comunitare, din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2 al
Municipiului Bucuresti;

- Adresa nr. 1608/25.01.2022 a Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuregti
inregistratd la Directia Generald pentru Administrarea Patrimoniului Imobiliar Sector 2
sub numarul 364/27.01.2022;



- Adresa nr. 3459/2/10.02.2022 a Inspectoratului $colar al Municipiului Bucuresti
inregistratd la Directia Generald pentru Administrarea Patrimoniului Imobiliar Sector 2
su@'ﬁ!ﬁ&f\rul 577/10.02.2022;

s S AVizul Comisiei de Invagimant, Cultur, Sport, Culte, Probleme de Tineret si

Relatia cu Societatea Civild din cadrul Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului
Bucuresti;

- Avizul Comisiei pentru Transparentd, Reducerea Birocratiei si Inovatie din cadrul
Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti;

- Dispozitia nr. 2422/ 02.11.2021 emisd de céatre Primarul Sectorului 2
privind prelungirea exercitarii cu caracter temporar de citre doamna Nita Elena, Director
Executiv al Directiei Juridice, Legislatie, Contencios-Administrativ, a funcfiei publice de
conducere de Secretar General al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti.

Avand in vedere reglementirile cuprinse in:

- Legea nr. 1/2011 privind educatia nationald, cu modificérile si completarile
ulterioare;

- Ordinul Ministerului Educatiei nr. 4597/2021 pentru aprobarea Metodologiei
privind organizarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea functiilor de director i
director adjunct din unitdfile de invatamant preuniversitar de stat, cu modificdrile si
completarile ulterioare;

- Ordinul Ministerului Educatiei nr. 3026/2022 pentru modificarea si completarea
Metodologiei privind organizarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea functiilor
de director si director adjunct din unitatile de invatamant preuniversitar de stat, aprobata
prin Ordinul ministrului educatiei nr. 4.597/2021;

- Hotéararea Consiliului Local al Sectorului 2 nr. 346/2019 privind aprobarea
Organigramei, Statului de functii si Regulamentului de Organizare si Funcfionare ale
Directiei Generale pentru Administrarea Patrimoniului Imobiliar Sector 2.

In temeiul art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 166 alin. (2) lit. 1) din Ordonanta de
Urgenfa a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile i
completarile ulterioare;

In urma stabilirii rezultatului votului valabil exprimat,

HOTARASTE

Art.1 Se aprobd desemnarea reprezentanfilor Consiliului Local Sector 2 in
Comisiile de evaluare a probei de interviu la unitdtile de nvd{amant preuniversitar de stat
din Sectorul 2, unde se desfdgoard concursurile pentru ocuparea functiilor de director si
director adjunct in perioada 18.01.2022-04.04.2022, conform Anexei ce confine un
numar de 3 pagini si face parte integranta din prezenta hotérare.



: Art.2 Primarul Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti, consilierii locali desemnati,
. (rdirectorul general al Directiei Generale pentru Administrarea Patrimoniului Imobiliar
~=7 Sector 2, precum si directorii unititilor de invafimant preuniversitar de stat din
Sectorul 2 unde se desfasoarda concursurile pentru ocuparea functiilor de director si
director adjunct vor asigura ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotérari.

Art. 3 Prezenta hotdrdre se publica integral in Monitorul Oficial al Municipiului
Bucuresti.

INITIATOR AVIZEAZA PENTRU LEGALITATE

LOCAL SECRETAR GENERAL AL SECTORULUI 2
E ADRIAN ELENA NITA

/

Hotérére nr.

Bucuresti,

Prezenta Hotdrdre confine un numdar de ___ pagini, inclusiv anexa, i a fost adoptatd de Consiliul Local al Sectorului 2
al Municipiului Bucuregti in sedinfa _din data de _cu respectarea prevederilor art. 140 din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completéirile ulterioare.




Anexd la HC.L Sector 2 nr. i 2022

TABEL

PRIVIND DESEMNAREA REPREZENTANTILOR CONSILIULUI LOCAL AL SECTORULUI 2 iN COMISIILE DE EVALUARE A PROBEI DE
INTERVIU LA FIECARE UNITATE DE iINVATAMANT PREUNIVERSITAR DE STAT DIN SECTORUL 2 UNDE SE DESFASOARA
CONCURSURILE PENTRU OCUPAREA FUNCTIILOR DE DIRECTOR §I DIRECTOR ADJUNCT

NUME $I PRENUME

3 NUMAR T FUNCTIA SCOASA
REPREZENTANT CALITATE iN COMISIE 'rrl: : STis ADRESA EMAIL 3 E PRCCE :
DESEMNAT . e

NR. | DENUMIREA UNITATII DE
CRT. INVATAMANT

Membru titular
1 GRADINITA "ALBINUTA" DIRECTOR

Membru supleant

Membru titular
2 GRADINITA "LUMINITA" DIRECTOR

Membru supleant

Membru titular
3 GRADINITA "CASTEL" DIRECTOR

Membru supleant

Membru titular
4 GRADINITA NR. 189 DIRECTOR

Membru supleant

Membru titular
5 GR;\DINITA NR. 233 DIRECTOR

Membru supleant

Membru titular
6 GRF\DINI'!‘A NR. 234 DIRECTOR

Membru supleant

Membru titular |
7 GRADINITA "ALICE" s DIRECTOR

Membru supleant by , &l L= |

Membru titular L.

8 GRADINITA NR. 280 | DIRECTOR
Membru supleant 1‘
\
o Membru titular L
9 SCOALA GIMNAZIALA DIRECTOR
"MARIA ROSETTI" ADJUNCT
Membru supleant
Membru titular
10 |SCOALA GIMNAZIALA NR. 25 DIRECTOR
Membru supleant
Membru titular —
11 |SCOALA GIMNAZIALA NR. 27 ADJUNCT
Membru supleant
Membru titular I
12 [SCOALA GIMNAZIALA NR. 31 ADJUNCT

Membru supleant




NUME $1 PRENUME

NR. | DENUMIREA UNITATI DE il o, ; NUMAR 2 FUNCTIA SCOASA
CRT. INVATAMANT REPRI:.._LI».NII ANT CALITATE IN COMISIE TELEFON ADRESA EMAIL LA CONCURS
DESEMNAT
Membru titular DIRECTGR
13 |SCOALA GIMNAZIALA NR. 39 ADJUNCT
Membru supleant
Membru titular DIRECTOR
14 |SCOALA GIMNAZIALA NR. 49 ADJUNCT
Membru supleant
Membru titular
s SCOALA GIMNAZIALA DIRECTOR
: "IANCULUI" ADJUNCT
Membru supleant
Membru titular —
16 [SCOALA GIMNAZIALA NR. 5 ADJUNCT
Membru supleant
Membru titular
17 SCOALA GIMNAZIALA DIRECTOR
"PETRE GHELMEZ" ADJUNCT
Membru supleant
Membru titular SiRER
18 [SCOALA GIMNAZIALA NR. 62 ADJUNCT
Membru supleant
Membru titular
19 SCOALA GIMNAZIALA DIRECTOR
"FERDINAND I" ADJUNCT
Membru supleant
Membru titular DIRECTOR
20 | SCOALA GIMNAZIALA NR. 66 ADJUNCT
Membru supleant
Membru titular
21 |SCOALA GIMNAZIALA NR. 71 DIRECTOR
Membru supleant
Membru titular
22 |SCOALA GIMNAZIALA NR. 77 DIRECTOR
Membru supleant I
L
i
Membru titular %
: DIRECTOR
Membru supleant ‘ l
SCOALA GIMNAZIALA NR. \
23
145 |
Membru titular -
DIRECTOR
ADJUNCT
Membru supleant
COALA GIMNAZIALA NR MempEy b
2 |8 ’ iy A DIRECTOR
Membru supleant
Membru titular
25 COLEGIUL NATIONAL DIRECTOR
: "IULIA HASDEU" ADJUNCT

Membru supleant




NUME SI PRENUME

NR. DENUMIREA UNITATII DE S B % e e - NUMAR M FUNCTIA SCOASA
CRT. INVATAMANT REPI?E?.I-.N I'{\.N T CALITATE IN COMISIE TELEFON ADRESA EMAIL LA CONCURS
DESEMNAT
COLEGIUL NATIONAI MESBERAIINR
- . I ! ’
DIRECTOR
25 BILINGY "GEORGE COSBUC"
Membru supleant
Membru titular
27 COLEGIUL NATIONAL DIRECTOR
+SCOALA CENTRALA" ADJUNCT
Membru supleant
Membru titular
28 LICEUL TEORETIC DIRECTOR
"MIHAIL SADOVEANU" ADJUNCT
Membru supleant
Membru titular
DIRECTOR
Membru supleant
29 LICEUL TEORETIC
"LUCIAN BLAGA"
Membru titular
DIRECTOR
ADJUNCT
Membru supleant
LICEUL TEORETIC Menbrwiialer
30 LY ERDREY DIRECTOR
Membru supleant
Membru titular
31 COLEGIUL ECONOMIC DIRECTOR
"A. D. XENOPOL" ADJUNCT
Membru supleant
LICEUL TEHNOLOGIC Membru titular
2 "CONSTANTIN BRANCUSI" PIBECTOR
Membru supleant
Membru titular
33 COLEGIUL TEHNIC DIRECTOR
wDIMITRIE LEONIDA" ADJUNCT
Membru supleant
Membru titular
34 LICEUL TEHNOLOGIC DIRECTOR
SPECIAL NR. 3 ADJUNCT
Membru supleant
—_— N Membru titular
35 ALA PROFESIONAL DIRECTOR

SPECIALA NR. 3

Membru supleant

CONSILIER LOCAL,
COSTACHE ADRIAN
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REFERAT DE APROBARE

Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti organizeaza concursul pentru
ocuparea functiilor de director si director adjunct din unitafile de invatimant
preuniversitar de stat din Municipiul Bucuresti, conform legislatiei in vigoare.

Conform prevederilor Ordinul Ministrului Educatiei nr. 3026/2022 pentru
modificarea §i completarea Metodologiei privind organizarea §i desfasurarea
concursului pentru ocuparea functiilor de director i director adjunct din unitdfile de
invdagamdnt preuniversitar de stat, aprobatd prin Ordinul ministrului educafiei
nr. 4.597/2021, in perioada 18.01.2022-04.04.2022 se desfasoard un nou concurs pentru
ocuparea functiilor de director si director adjunct din unitdtile de invatamant
preuniversitar de stat din Municipiul Bucuresti.

Avénd in vedere prevederile art.5, alin. (4) lit. ¢) punctul 2 (ii) din Ordinul
Ministrului Educatiei nr. 3026/2022 din comisia de evaluare a probei de interviu, pentru
fiecare unitate de invatamant, fac parte printer membri si ,,un reprezentant al consiliului
local si un membru supleant, desemnati prin hotdrare a consiliului local, respectiv un
reprezentant al consiliului judefean/consiliului local al sectorului municipiului Bucuregti
si un membru supleant, desemnati prin hotdrdre a consiliului judefean/local al
sectorului, in cazul unitdfilor de invdfdmant special, centrelor scolare pentru educatie
incluziva §i CJRAE/CMBRAE. Reprezentantul consiliului local/judefean nu poate fi
cadru didactic in unitatea de invdtamadnt pentru care se desfasoard interviul i nici cadru
didactic inscris la sesiunea curentd a concursului sau cadru didactic care ocupd functia
de director/director adjunct”.

Prin numirea reprezentantilor Consiliului Local Sector 2 in Comisiile de evaluare
a probei de interviu la fiecare unitate de invatamant preuniversitar de stat din Sectorul 2,
unde se desfasoard concursurile pentru ocuparea functiilor de director si director adjunct,
Consiliul Local al Sectorului 2 asigura conditiile necesare bunei organizari si desfasurari
a concursului i in consecintd, a bunei functionari a unita{ilor de invatamant respective.

In baza documentelor de fundamentare elaborate de Directia Generald pentru
Administrarea Patrimoniului Imobiliar Sector 2, serviciu public de interes local aflat sub
autoritatea Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti, precum si de
Directia Relatii Comunitare, din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului
2 al Municipiului Bucuresti, aferente proiectului de hotirire privind desemnarea
reprezentanfilor Consiliului Local al Sectorului 2 in Comisiile de evaluare a probei de
interviu la fiecare unitate de invdfamant preuniversitar de stat din Sectorul 2 unde se
desfasoard concursurile pentru ocuparea functiilor de director si director adjunct,
consider oportun promovarea proiectului de hotarare mai sus-mentionat.



Fata de cele mai sus-menfionate,
PROPUN

Consiliului Local al Sectorului 2 spre analiza si aprobare proiectul de hotdirdire
privind desemnarea reprezentantilor Consiliului Local al Sectorului 2 in Comisiile de
evaluare a probei de interviu la flecare unitate de invdfamdnt preuniversitar de stat din

Sectorul 2 unde se desfasoard concursurile pentru ocuparea functiilor de director si
director adjunct.

CONSILIER LOCAL,

/4

COSTACHE ADRIAN
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Nr.561/11.02.2022 -
N¢. 23550 [\ 02, 202%
NOTA DE FUNDAMENTARE

la Proiectul de hotdrdre privind numirea reprezentantilor Consiliului Local al Sectorului 2 in

Comisiile de evaluare a probei de interviu la fiecare unitate de invdtamant preuniversitar de

stat din Sectorul 2 unde se desfasoard concursurile pentru ocuparea funciilor de director §i
director adjunct

Prin adresa nr. 1608/25.01.2022 transmisa de catre Inspectoratul Scolar al Municipiului
Bucuresti, inregistratd la Directia Generald pentru Administrarea Patrimoniului Imobiliar
Sector 2 sub nr. 364/27.01.2022, am primit informarea conform careia in perioada 18.01.2022-
04.04.2022 se destasoara un nou concurs pentru ocuparea functiilor de director si director
adjunct din unitatile de invatamant preuniversitar de stat din Municipiul Bucuresti, conform
Ordinului  Ministrului Educatiei nr. 3026/13.01.2022 pentru modificarea si completarea
Metodologiei privind organizarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea functiilor de
director si director adjunct din unitatile de invatamant preuniversitar de stat, aprobatd prin
Ordinul Ministrului Educatiei nr. 4577/2021.

Concursul pentru ocuparea functiilor de director si de director adjunct din unitatile de
invatamant de stat, respectiv unitdtile de invatamant preuniversitar de stat, inclusiv unitafile de
invatamant special, centrele scolare pentru educatie incluziva, centrele de excelentd, cluburile
sportive scolare, palatele si cluburile copiilor, precum si centrele judetene de resurse si asisten{a
educationald/Centrului Municipiului Bucuresti de Resurse i Asistentd Educationald, denumite
in continuare CIRAE/CMBRAE se organizeazi, in conformitate cu prevederile art. 257 din
Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificérile gi completarile ulterioare, sub coordonarea
Ministerului  Educatiei, prin Inspectoratele Scolare Judetene/Inspectoratul Scolar al
Municipiului Bucuresti, denumite in continuare inspectorate scolare.

Constituirea comisiilor pentru proba de interviu se face in perioada 9-10 martie 2022,
perioada de desfasurarea a concursului fiind 18.01.2022-04.04.2022, iar lista posturilor vacante
scoase la concurs pentru ocuparea functiilor de director si director adjunct a fost publicata si se
poate consulta pe site-ul www.ismb.edu.ro. lar lipsa posturilor scoase la concurs se regédsesc in
anexa la prezentul proiect de hotéarare.

In conformitate cu prevederile art. 5, alin. 4, lit. c. punctul 2 (ii) din Comisia de evaluare
a probei de interviu, are urmatoarea componenta:

1) presedinte - un inspector scolar;

2) membri:



a) doi reprezentan{i ai unitagii de invatamant, dintre cadrele didactice titulare ale
unitatii de invagdmant, alesi prin vot secret de catre consiliul profesoral. Consiliile profesorale
din unitatile de invatamant vor desemna cei doi membri titulari in comisie §i un membru
supleant.

b) un reprezentant al consiliului local, desemnat prin hotirare a consiliului local,
respectiv un reprezentant al consiliului judetean/consiliului local al sectorului
municipiului Bucuresti, desemnat prin hotirire a consiliului judetean/local al sectorului,
in cazul unititilor de invatimant special, centrelor scolare pentru educatie incluziva si
CJRAE/CMBRAE.

In componenta comisiilor vor fi nominalizate ca membri doar persoanele cu studii
superioare, astfel cum este previzut la art. 5 alin 8 din prezenta metodologie.

In cazul in care, in termen de 10 zile de la data solicitarii, autorititile locale nu-gi
desemneaza reprezentantul, atunci membru de drept al comisiei de evaluare a interviului devine
cadrul didactic desemnat ca membru supleant de catre consiliul profesoral al unitafii de
invatamant.

¢) un reprezentant al departamentului de resurse umane din cadrul companiilor mijlocii,
mari i foarte mari sau un reprezentant al unei companii specializate in recrutarea resurselor
umane sau un cadru didactic din Invafamantul superior cu competenfe in management
institutional si/sau management educational

Totodata prin adresa nr. 3459/2/10.02.2022, inregistrata la Directia Generald pentru
Administrarea Patrimoniului Imobiliar Sector 2 sub nr. 577/10.02.2022, Inspectoratul Scolar al
Municipiului Bucuresti, ne-a informat cu privire la necesitatea numirii unui membru supleant
desemnat prin hotirire de consiliu.

Fatid de cele de mai sus invederate, consideram oportuni §i necesara inaintarea
prezentului proiect privind numirea reprezentantilor Consiliului Local al Sectorului 2 in
Comisiile de evaluare a probei de interviu la fiecare unitate de inviitiméant preuniversitar
de stat din Sectorul 2 unde se desfisoarid concursurile pentri ocuparea functiilor de
director si director adjunct citre Consiliul Municipiului Bucuresti in
vederea supunerii lui spre adoptare.

DIRECTOR

Director Executiv al D.J.A.P
Mihaela NAGY-RADUCANU

Y,

Consilier juridic,

Dana-Camelia BEZ
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Directia Relatii Comunitare

Nr. 24227/15.02.2022

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotdrdre privind numirea reprezentantilor Consiliului Local al Sectorului 2 in
Comisiile de evaluare a probei de interviu la fiecare unitate de invatamant preuniversitar de stat
din Sectorul 2 unde se desfasoard concursurile pentru ocuparea functiilor
de director i director adjunct

Inaintaim prezentul Raport de specialitate ca rispuns la adresa nr. 24227/14.02.2022
primitd de Directia Relatii Comunitare, respectiv de Serviciul Invatimant si Relatii cu Societatea
Civila, de la Directia Administratie Publica Locala,

Avdnd in vedere prevederile:

» Legii nr, 1/2011 a educatiei nationale, cu modificirile si completirile ulterioare:

Art. 257

(1) Funcfia de director si de director adjunct se ocupa prin concurs public, care consta in
proba scrisa si interviu, de catre cadre didactice ftitulare membre ale corpului nafional de
experti in management educational;
(1™1) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), se pot inscrie la concursul nafional pentru
ocuparea functiei de director/director adjunct in unitdtile de invagamadnt preuniversitar i
cadrele didactice fitulare care nu au calitatea de expert in management educational, dar care
indeplinesc urmatoarele condifii:

a) au diplomd de licenya sau atestat de echivalare in conditiile art. 149 alin. (3);

b) au cel putin 5 ani vechime in invafamdni.
(2) Ocuparea functiilor de director si de director adjunct se realizeaza prin concurs naional,
coordonat de catre Ministerul Educatiei Nafionale si Cercetarii Stiinfifice, organizal prin
inspectoratele scolare, conform unei metodologii elaborate de catre Ministerul Fducafiei
Nationale si Cercetarii Stiinfifice si adoptate prin ordin al ministrului.
(3) In urma promovarii concursului, directorul incheie contract de management administrativ-
financiar cu primarul/primarul de sector al unitdfii administrativ-teritoriale, respectiv
presedintele consiliului judefean pe raza caruia se afla unitatea de invatamdnt (...)

#» Ordinului Ministrului Educatiei nr. 4.597/2021 pentru aprobarea Metodologiei privind
organizarea §i desfasurarea concursului pentru ocuparea functiilor de director si director adjunct
din unitatile de invatamant preuniversitar de stat, cu modificarile si completarile ulterioare si ale
Ordinului Ministrului Educatiei nr. 3.026 din 13 ianuarie 2022 pentru modificarea si
completarea Metodologiei privind organizarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea

C.B./1 ex. SIRSC-RS



functiilor de director §i director adjunct din unitatile de invitamant preuniversitar de stat,
aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nr. 4.597/2021:

Art. 1

(1) Prezenta metodologie reglementeaza organizarea si desfasurarea concursului  pentru
ocuparea functiilor de director si director adjunct din unitdtile de invaiamdnt preuniversitar de
stat, numirea i eliberarea din functie a directorilor si directorilor adjuncti din unitdtile de
invatamdnt preuniversitar, drepturile si obligatiile ce decurg din contractele de management si
[isa postului care se incheie in urma promovdarii concursului, anexe la prezenta metodologie.

(2) Prezenta metodologie se aplica:

a) Unitatilor de invatamant preuniversitar de stat, inclusiv unitifilor de invaiamant special,
cenirelor s colare pentru educatie incluziva, centrelor de excelentd, cluburilor sportive scolare,
palatelor si cluburilor copiilor, precum si centrelor judefene de resurse si asistenfd
educationald/Centrului Municipiului Bucuresti de Resurse si Asistenya Educationald, denumite
in continuare CJRAE/CMBRALE, toate acestea denumite in continuare unitdti de invagamant;(...)

Art. 2

(1) Concursul pentru ocuparea functiilor de director si de director adjunct din unitdtile de
invagamant de stat prevazute la art. 1 alin. (2) punctul a) se organizeazd, in conformitate cu
prevederile art. 257 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completdrile
ulterioare,  sub  coordonarea  Ministerului  Educatiei, prin  Inspectoratele  Scolare
Judefene/Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti, denumite in continuare inspectorate
scolare (...);

(3) Monitorizarea §i coordonarea concursului de ocupare a functiilor de director si de director
adjunct din unitafile de invatamdant sunt asigurate de Ministerul Educatiei, prin Comisia
nafional de monitorizare §i coordonare a concursului. Componenta si atribufiile Comisiei
nationale de monitorizare si coordonare a concursului se stabilesc prin ordin al ministrului
educatiei.(...)

Art. S¢...)
(4) In vederea organizdarii concursului se constituie la nivelul inspectoratelor scolare
urmatoarele comisii ( ...)

c¢) Comisia de evaluare a probei de interviu, pentru fiecare unitate de invdafdamdnt, constituitd
prin decizie a inspectorului scolar general, avand urmdtoarea componenfa:

1. presedinte - un inspector scolar;
2. membri:

(1) doi reprezentan{i ai unitafii de invatamdnt, dintre cadrele didactice titulare ale unitatii

de invafamant, alesi prin vot secret de cdatre consiliul profesoral. Consiliile profesorale din
unitagile de invdgamdnt vor desemna cei doi membri titulari in comisie si doi membri
supleanti. Nu pot fi reprezentanfi ai unitatii de invatamdnt cadrele didactice inscrise la
sesiunea curenta a concursului §i nici cadrele didactice care ocupa functia de
director/director adjunct. In cazul centrelor judefene de excelemd, inspectorul scolar
general desemmneaza doud cadre didactice titulare cu performante profesionale deosebite la
concursuri §i olimpiade scolare si un supleant;

(i) un reprezentant al consiliului local §i un membru supleant, desemnafi prin hotdirire a
consiliului local, respectiv un reprezentant al consiliului judetean/consiliului local al
sectorului municipiului Bucuresti §i un membru supleant, desemnafi prin hotdrire a
consiliului judetean/local al sectorului, tn cazul unitatilor de invafamant special,
centrelor gscolare pentru educatie incluzivi §i CJRAE/CMBRAE. Reprezentantul
consiliului local judefean nu poate fi cadru didactic in unitatea de invatamdnt pentru care
se desfasoard interviul i nici cadru didactic inscris la sesiunea curentd a concursului sau
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cadru didactic care ocupd functia de director/director adjunct. In cazul cluburilor sportive
scolare, palatelor si cluburilor copiilor, reprezentantul consiliului local este inlocuit de un
reprezentant al Ministerului Educatiei. In cazul unitafilor de mvditdmdnt preuniversitar
militar, de ordine publica si securitate nationald, din comisia de evaluare a probei de
interviu pentru ocuparea functiilor de director adjunct, reprezentantul consilinlui local
este inlocuit de un reprezentant desemnat de ministerul care coordoneazd si conitroleazd
unitéfile respective. In cazul unitdtilor de invaimdnt unice la nivelul unitdfii
administrativ-teritoriale, in situatia in care nu pot fi desemnate doud cadre didactice
titulare ca reprezentanti ai unitatii de invagamant, din comisie pot face parte si cadre
didactice cu contract de munca pe perioadda determinatd, cu norma de baza in acea
unitate;

(iii) un reprezentant si un supleant al departamentului de resurse umane din cadrul
companiilor mijlocii, mari §i foarte mari sau un reprezentant al unei companii specializate
in recrutarea resurselor umane sau, in situafia in care nu sunt nominalizafi reprezentani
din partea companiilor, va fi nominalizat membru in comisie un cadru didactic din
invafamantul superior cu competenfe in management institufional si/sau management
educational.

In cazul in care, pana la data constituirii comisiilor pentru proba de interviu, autoritafile
locale sau unitafile de invagamdnt nu isi desemneaza reprezentantul, membru al comisiei de
evaluare a interviului devine un inspector scolar/un director care are incheiat contract de
management ca urmare a promovarii concursului/un profesor metodist. Aceeasi procedurd se
aplica si in cazul neprezentarii la proba de interviu a oricarui membru/supleant;(...)

(6) Membrii supleanti, previzuti in prezenta metodologie si nominalizafi in deciziile de
constituire a comisiilor la momentul emiterii acestora, inlocuiesc de drept membrii fitulari
indisponibili.

(7) Fiecare dintre comisiile previzute la alin. (4) este asistata tehnic de un secretar, fard drept
de evaluare. Acesta poate fi informatician sau cadru didactic cu abilitafi de operare pe
computer.

(8) In componenta comisiilor prevazute in prezenta metodologie sunt nominalizate ca membri
doar persoane cu studii superioare.

(9) Atributiile comisiilor constituite la nivelul inspectoratelor scolare sunt urmdtoarele:
a) atribufiile comisiei de organizare a concursului:
1. analizeaza dosarele de inscriere si valideaza conformitatea acestora,
2. afiseaza lista candidatilor inscrisi la concurs,
3. organizeaza activitatea din centrele speciale pentru derularea probei scrise;

4. solicita, in scris, autoritdtilor publice locale, universitdafilor, companiilor partenere si
ministerului educatiei nominalizarea membrilor in comisiile de evaluare a probei de interviu;

5. invita observatorii la proba scrisd;
6. stabileste graficul de desfasurare a probelor de interviu,

7. introduce in aplicatia informaticd dedicata rezultatele obfinute de candidafi dupa fiecare
probd de concurs;

8. afiseaza rezultatele la finalul fiecarei probe de concurs;
9. primeste contestafiile si le transmite comisiei de solutionare a contestatiilor;

10. transmite spre validare consiliului de administratie al inspectoratului scolar rezultatele
Jfinale ale concursului;
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Art. 12

(1) Probele din cadrul concursului pentru ocuparea functiilor de director si de director adjunct
din unitagile de invagamdnt sunt urmdatoarele:

a) proba scrisa (...);

b) interviu _cu durata de 60 de minute pentru fiecare candidat, susginut in limba romdnd, in
cadrul caruvia se evalueaza:

1. competenfele de management strategic, operafional si de comunicare, prin prezeniarea
unei strategii de dezvoltare a unitafii de invagamdnt pentru care candideaza;

2. abilitatile de rezolvare a unor situatii-problema, prin raportare la contextul si specificul
unitafii de invagamdnt pentru care candideazd;

3. competentele digitale, pe baza utilizarii calculatorului.(...)

Strategia de dezvoltare a unitafii de invafamdnt confine maximum 5 pagini si este pusa la
dispozifia membrilor comisiei de evaluare a probei de interviu la prezentarea candidatului
pentru susfinerea probei.

Interviul este evaluat cu punciaje exprimate prin numere de la 0 la 10 de catre fiecare
membru al comisiei, punctajul final fiind media aritmetica a punctajelor acordate de catre cei
cinci membri ai comisiei de evaluare. Punctajele se inregisireazda in borderoul de notare
conform anexei nr. 2 la prezenta metodologie. Nu se admit diferente mai mari de trei puncte
intre oricare doi evaluatori. In cazul diferentelor mai mari de trei puncte, presedintele comisiei
are obligafia si medieze divergenfele de punctaj intre evaluatori. In urma medierii, evaluatorii
pot acorda alte punctaje decdt cele inifiale si se intocmeste un nou borderou de punctaj, in care
evaluatorii isi motiveaza, in scris, punctajul acordat.

In cazul in care, in urma medierii, diferenfele de punctaj ramdn mai mari de trei puncte se
calculeaza media aritmetica a punctajelor acordate dupa mediere, iar daca diferenta intre
media obfinutd si unul sau mai multe dintre punctajele acordate este mai mare sau egalct cu
doua puncte, punctajul sau punctajele respectiv(e) se elimina din calculul mediei si se
calculeaza media din punctajele ramase.

Dacd in urma aplicarii metodei de calcul nu se poate constitui media, presedintele comisiei de
organizare a concursului informeazd in scris comisia nafionald pentru analiza §i mdasuri.
Informarea este insofita de inregistrarea audiovideo a probei si de borderourile de notare.

Rezultatul probei de evaluare a interviului se poate contesta in ternen de maximum 24 de ore
de la afisarea rezultatului. In vederea solutiondrii contestatiilor, inregistrarile audiovideo se
predau de cdtre presedintele comisiei de evaluare a interviului cdtre presedintele comisiei de
organizare a concursului.

Solutionarea contestatiilor se realizeaza la nivelul comisiilor constituite in alt judef decdt cel
in care are loc proba de interviu, conform repartizarii realizate de comisia nafionald de
monitorizare §i coordonare a concursului. Transmiterea inregistrarilor audiovideo este
asigurald de presedintele comisiei de organizare a concursului.

Punctajul acordat de comisia de solutionare a contestatiilor este definitiv si poate fi atacat
numai la instanfa de contencios administrativ competentd.

Art. 31

La organizarea si desfasurarea concursului nu_pot participa persoanele care au_in_randul
candidatilor sof, sofie, rude sau_afini pdnda la gradul IV inclusiv. Presedintii, membrii si
secretarii comisiilor implicate in organizarea si desfasurarea concursului, precum si persoanele
desemmate ca observatori, inainte de desfasurarea concursului, dau o declarafie pe propria
raspundere ca nu au in randul candidatilor soft, sofie, rude sau afini panda la gradul 1V inclusiv,
ori relatii conflictuale cu vreun candidat, conform anexei nr. 11 la prezenta metodologie.(...)
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Anexa nr. 5 (Anexa 8 la Metodologie)

CALENDARUL CONCURSULULI pentru ocuparea functiilor de director si director adjunct din
unitafile de invatamant preuniversitar de stat - Sesiunea ianuarie — aprilie 2022

Data

Activitatea

18 ianuarie

Anuntarea concursului (publicarea functiilor vacante pentru care se
organizeazd concursul)

Constituirea comisiei nationale, a comisiilor de organizare la nivel judetean
si a comisiilor de evaluare a documentelor de inscriere

19 - 25 januarie

Depunerea dosarelor de inscriere la proba scrisd pe platforma informatica
dedicata

26 - 28 ianuarie

IEvaluarea dosarelor de inscriere

31 ianuarie

Afisarea listei candidatilor admisi la evaluarea dosarelor

1 februarie

Depunerea solicitarilor de analizd a cauzelor si remedierea eventualelor
erori la etapa de inscriere in platforma informatica

2 - 3 februarie

Remedierea eventualelor erori la etapa de inscriere

4 februarie Afisarea listei candidatilor admisi la evaluarea dosarelor
7 februarie Stabilirea centrelor speciale de desfasurare a probei scrise
8 februarie Repartizarea candidatilor pe centre

10 - 14 februarie

Transmiterea solicitarilor ISJ/ISMB citre consiliile profesorale, autoritatile
locale si companii/universitati, in vederea desemndrii membrilor comisiilor
de interviu

17 februarie

Depunerea de catre candidatii aflati in carantina sau izolare a documentelor]
prevazute la art. 33 alin. (4) din metodologie sau a declaratiei pe propria
raspundere

18 februarie

Desfasurarea probei scrise

18 februarie

Afisarea rezultatelor la proba scrisa

18 - 19 februarie

Depunerea contestatiilor la proba scriséd

21 - 22 februarie

Solutionarea contestatiilor la proba scrisa

22 februarie  |Afisarea rezultatelor finale la proba scrisa
pa— [Proba scrisd pentru candidatii care la data del8 februarie 2022 se afla in
carantina sau izolare Afisarea rezultatelor la proba scrisa
£ <5 caarils Depunerea si solutionarea contestatiilor Afisarea rezultatelor finale la proba
scrisa
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Inregistrarea optiunilor candidatilor pentru unitatea la care candideazi si, in
functie de optiune, depunerea documentelor pentru unitdtile de invatamant
care necesita avize suplimentare, conform art. 8 alin. (1) lit. n) din
metodologie.

4 - 8 martie

9 - 10 martie  [Constituirea comisiilor pentru proba de interviu

14 martie Publicarea graficului de desfisurare a interviurilor

16 - 25 martie |Desfasurarea probei de interviu

17 - 29 martie |Depunerea si solutionarea contestatiilor la proba de interviu

29 martie Afisarea rezultatelor finale ale concursului

Exprimarea optiunilor candidatilor declarati admisi pentru mai multe

30 martie B
functii/unitifi de invatamant

31 martie Validarea rezultatelor finale
4 aprilie Emiterea deciziilor de numire (cu intrare in vigoare la 18 aprilie)
Analizdnd:

» Nota de fundamentare nr. 561/11.02.2022 intocmita de citre Directia Generald pentru
Administrarea Patrimoniului Imobiliar Sector 2, din care rezultd necesitatea aprobarii
proiectului de hotéarare privind numirea reprezentantilor Consiliului Local al Sectorului 2 in
Comisiile de evaluare a probei de interviu la fiecare unitate de invagdmant preuniversitar de
stat din Sectorul 2 unde se desfagoard concursurile pentru ocuparea functiilor de director si
director adjunct.

» Adresa nr. 1608/25.01.2022 transmisi de citre Inspectoratul Scolar al Municipiului
Bucuresti si inregistratia la Directia Generalad pentru Administrarea Patrimoniului
Imobiliar Sector 2 sub nr. 364/27.01.2022, prin care Consiliul Local Sector 2 este informat
cu privire la desfdsurarea, in conditiile prevederilor OME nr. 3026/13.01.2022 pentru
modificarea si completarea Metodologiei privind organizarea si desfasurarea concursului
pentru ocuparea functiilor de director si director adjunct din unitdtile de Invafamant
preuniversitar de stat, aprobatd prin Ordinul Ministrului Educatiei nr. 4597/2021, in perioada
18.01.2022 — 04.04.2022, unui nou concurs pentru ocuparea functiilor de director si director
adjunct din unitatile de invatamant preuniversitar de stat din Municipiul Bucuresti,

» Adresa nr. 3459/2/10.02.2022 transmisa de citre Inspectoratul Scolar al Municipiului
Bucuresti si inregistrati la Directia Generald pentru Administrarea Patrimoniului
Imobiliar Sector 2 sub nr. 577/10.02.2022, prin care Consiliul Local Sector 2 este informat
cu privire la necesitatea numirii unui reprezentant al consiliului local si un membru supleant
desemnati prin hotdrédre a consiliului local si se transmit listele functiile vacante de director si
director adjunct din unitdtile de invatamént preuniversitar din Sectorul 2 pentru care se
organizeaza concurs in sesiunea ianuarie — aprilie 2022

Motivul emiterii actului normativ

Pornind de la prevederile:
v" Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificérile si completarile ulterioare;

C.B./I ex. SIRSC-RS



v" Ordinului nr. 4.597/2021 pentru aprobarea Metodologiei privind organizarea si
desfagurarea concursului pentru ocuparea functiilor de director i director adjunct din
unitatile de invatamant preuniversitar de stat, cu modificarile si completérile ulterioare;

v" Ordinului Ministrului Educatiei nr. 3.026 din 13 ianuarie 2022 pentru modificarea si
completarea Metodologiei privind organizarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea
functiilor de director si director adjunct din unitétile de invatimant preuniversitar de stat,
aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nr. 4.597/2021,

Avand n vedere organizarea concursului national pentru ocuparea functiilor de director si
director adjunct din unitatile de invatamant preuniversitar de stat — Sesiunea ianuarie — aprilie
2022 si faptul ca din comisiile de evaluare a probei de interviu, pentru fiecare unitate de
invatdmant, constituitd prin decizie a inspectorului scolar general, fac parte §i reprezentanti ai
consiliului local,

Luand in considerare faptul ca in perioada 09 — 10 martie 2022 se constituie comisiile
pentru proba de interviu, iar in perioada 16 — 25 martie 2022 se desfisoara proba de interviu,

Rezultd necesitatea supunerii spre aprobare Consiliului Local al Sectorului 2 a proiectului de
hotardre privind numirea reprezentantilor Consiliului Local al Sectorului 2 in Comisiile de
evaluare a probei de interviu la fiecare unitate de invatamdnt preuniversitar de stat din Sectorul
2 unde se desfasoard concursurile pentru ocuparea functiilor de director si director adjunct.

Impactul socioeconomic

Unitdtile de invatamant preuniversitar cu personalitate juridicad sunt conduse de consiliile
de administratie, de directori si de directori adjuncti, dupa caz. in exercitarea atributiilor ce le
revin, consiliile de administratie si directorii conlucreaza cu consiliul profesoral, cu comitetul de
parinti si cu autoritatile administratiei publice locale.

Directorul exercitd conducerea executiva a unitatii de invatimant.

Directorul unitatii de invatamant de stat are urmatoarele atributii:

a) este reprezentantul legal al unitatii de invatamant si realizeazd conducerea executiva a
acesteia;

b) este ordonatorul de credite al unitétii de invatamant;

c) isi asuma, aldturi de consiliul de administratie, raspunderea publica pentru performantele
unitdtii de invatamant pe care o conduce;

d) propune spre aprobare consiliului de administratie regulamentul de organizare si functionare
al unitatii de invatamant;

e) propune spre aprobare consiliului de administratie proiectul de buget si raportul de executie
bugetara,

f) raspunde de selectia, angajarea, evaluarea periodicd, formarea, motivarea si incetarea
raporturilor de munca ale personalului din unitatea de invatamant;

g) indeplineste alte atributii stabilite de catre consiliul de administratie, conform legii,

h) prezintd anual un raport asupra calitatii educatiei in unitatea sau in institufia pe care o
conduce. Raportul este prezentat in fata comitetului de parinti si este adus la cunostinta
autoritatilor administratiei publice locale si a inspectoratului scolar judetean/al municipiului
Bucuresti;

i) coordoneaza colectarea si transmite inspectoratului scolar datele statistice pentru sistemul
national de indicatori privind educatia.

Autoritdtile administratiei publice locale asigurd, in conditiile legii, buna desfasurare a
invatamantului preuniversitar in localitatile in care acestea isi exercitd autoritatea.

Prin numirea reprezentantilor Consiliului Local al Sectorului 2 in Comisiile de evaluare a
probei de interviu la fiecare unitate de invatamant preuniversitar de stat din Sectorul 2 unde se
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desfasoara concursurile pentru ocuparea funciilor de director si director adjunct, Consiliul
Local al Sectorului 2 asigurd conditiile necesare bunei organiziri si desfasurari a concursului
pentru ocuparea functiilor de director si director adjunct si in consecin{a, a bunei functionari a
unitatilor de invatamant respective.

Misurile de implementare

Proiectul de hotarare nu implicd modificari institutionale si functionale la nivelul
administratiei publice locale a Sectorului 2.

In temeiul art. 136 alin (1), coroborat cu art. 166 alin. (4), din Ordonanfa de Urgenii nr.
57,2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare si

Luand in considerare cele mai sus prezentate, Directia Relatii Comunitare consideri
oportuni promovarea proiectului de hotirire privind numirea reprezentantilor Consiliului
Local al Sectorului 2 in Comisiile de evaluare a probei de interviu la fiecare unitate de
invitimant preuniversitar de stat din Sectorul 2 unde se desfisoarid concursurile pentru
ocuparea functiilor de director si director adjunct, cu respectarea prevederilor legale.

Diregjtor executiv, Sef Serviciu Invatamant si
Relatii cu Societatea Civila,

Iring, JONESCU

Cezar BASTIUREA
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INSPECTORATUL §COLAR AL

- M,INISTERUL EDUCATIE! ] MUNICIPTULUT BUCURESTI

Nr. 1608/25.01.2022

CATRE: CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 2

Ref: Aplicarea prevederilor OME nr. 3026/13.01.2022 pentru modificarea si completarea
Metodologiei privind organizarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea functiilor de
director si director adjunct din unititile de inviatimant preuniversitar de stat

Vi informdm cd a fost aprobat si publicat OME nr. 3026/13.01.2022 pentru modificarea si
completarea Metodologiei privind organizarea si desfiasurarea concursului pentru ocuparea
functiilor de director si director adjunct din unitatile de invitdmant preuniversitar de stat,
aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nr. 4597/2021.

Conform acestuia, in perioada 18.01.2022-04.04.2022 se desfdsoard un nou concurs pentru
ocuparea functiilor de director si director adjunct din unitdtile de invatdmant preuniversitar de stat
din municipiul Bucuresti. Lista functiilor de director si director adjunct scoase la concurs a fost
publicatd pe site-ul www.ismb.edu.ro

Din comisia de evaluare a probei de interviu, care se va desfigura in perioada 16-25 martie
2022, fac parte si ,un repreze@g_gg:‘_cgnSIIIUIui local si un membru supleant, desemnali prin hotdrdre
a consiliului local, respectw un reprezentant al consiliului judetean/ consiliului local al sectorului
- mumcrpzulu: Bucuregsti si un membru supleant, desemnati prin hotdrére a consiliului judetean/local al
sectorulul, in cazul unitafilor de Tnvdyamant special, centrelor scolare pentru educatie incluziva si
C/RAE/ CMBRAE. Reprezentantul consiliului local/judetean nu poate fi cadru didactic in unitatea de
invdgdmant pentru care se desfdsoard interviul si nici cadru didactic fnscris la sesiunea curentd a
concursului sau cadru didactic care ocupd functia de director/director adjunct.” - art. 5, alin. (4), lit. ¢),
punctul 2 (ii).

In conformitate cu art. 5, alin (8) ,,Jn componenta camrsn!or prevdzute in prezenta metodologie
suntnominalizate ca membri doar persoane cu studii superioare.”

Pentru informatii suplimentare, vd rugdm sd luati legitura cu persoana de contact: Adrian
Cozma, inspector scolar, tel. 0786.428.070, adresa de email: adrian.cozma@ismb.ro

Cu consideratie,
Ing

y

§g QT‘SEO}% neral,
IAFLA sTEF 1
12/ Ty
P i. 5 ) 3
éi & ’\r'/l Inspector

y ADRIAN C
. =

Sir. Icosnei nr. 19, Sactor 2, 020451, Bucuresti
Tel: +40(0)21 216 7534

0 {0121 216 7535

Fax: +40 (0321 210 45 51
registratwra@ismb.ro

wwwismb.ediLro
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INSPECTORATUL §COLAR AL
) MUNICIPIULUT BUCURESTI

Nr. 3459/2/10.02.2022

CATRE: CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 2

Ref.: Desemnare reprezentanti in comisiile de evaluare a probei de interviu din cadrul
concursului pentru ocuparea functiilor de director si director adjunct.

In conformitate cu prevederile OME nr. 4597/2021 de aprobare a Metodologiei privind
organizarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea functiilor de director si director
adjunct din unititile de invdtdmant preuniversifar de stat, cu modificirile si completirile
ulterioare, Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti organizeazd concursul pentru ocuparea
unor functii de director i director adjunct din unititile de invatimant preuniversitar de stat din
municipiul Bucuresgti.

Avand In vedere prevederile art. 5, alin. {4) lit. ¢) punctul 2{ii) din metodologia mai sus
mentionatd, din comisia de evaluare a probei de interviu, peatru fiecare unitate de invatimant, fac parte,
printte membri, ,un reprezentant al consiliului local si un membry supleant desemnafi prin
hotdrdre a consiliului local, respectiv un reprezentant al consiliului judefean/ consiliului local al
sectorului municipivlui Bucuresti 5i un membru supleant, desemnafi prin hotdrdre a consiliului
judetean/local al sectorului, in cazul unitdgilor de invidfdmdnt special, centrelor scolare pentru educatie
incluzivd si CJRAE/ CMBRAE. Reprezentantul consiliului local/judetean nu poate fi cadru didactic in
unitatea de fnvdfdmant pentru care se desfdsoard interviul si nici cadry didactic fnscris la sesiuneq
curentd a concursului sau cadru didactic care ocupd functia de director/director adjunct.”

In acest sens, vd rugim si ne sprijinifi in constituirea comisiilor de concurs pentru unititile
de Tnvatimant nominalizate in anexa la prezenta adresd, prin desemnarea de reprezentann a1
institutiei dumneavoastrd care si participe li 31
probei de interviu din cadrul concursului pentru ocuparea func;ulor de director i dlI'ECtOI‘ ad]unct

In conformitate cu art. 5, alin (8) ,fn componenta comisiilor prevdzute in prezenta metodologie
sunt nominalizate ca membri doar persoane cu studiji superioare.”

Comisiile pentru proba de interviu se constituie in perioada 9-10 martie 2022, urméind ca
probele se desfisoare In perioada 16-25 martie 2022, conform unui grafic care va fi comunicat
ulterior.

. VA rugdm sd ne comunicati reprezentantii desemnati prin completarea urmatorului tabel:

R - Nume si prenume I s ,
| Nr. j- U '“-lfafea de reprezentant Calitatea In comisie Numér gie Adresi de e-mail
crt. | invdtdmadnt o : telefon. - :
‘ LT desemnat _ R :

Membru titular

Membru supleant

Pentru informatii suplimentare, v rugdm si Iuap legitura cu persoana de contact: Adrian
Cozma, inspector scolar, tel. 0786.428.070, adresa de &mail: adrian.cozma@ismb.ro

Cu consideratie,

__ s A S Inspector scqjar, /;

e, WS S/ ADRIAN.COZME~/ =

%{W Str. Icoanel nr. 19, Sector 2, 02019478’ucme§f1
L Tel: +40 (0321 210 75 34

+40 (0321 210 75 35
Fax: +40 (0121210 48 51
registratura@ismb.ro
www ismb.edu.ro




INSPECTORATUL SCOLAR AL
» MUNICIPIULUI BUCURESTI

_ LISTA FUNCTIILOR VACANTE DE DIRECTOR $1 DIRECTOR ADJUNCT DIN UNITATILE DE
INVATAMANT PREUNIVERSITAR DIN SECTORUL 2 PENTRU CARE SE ORGANIZEAZA CONCURS
SESIUNEA IANUARIE-APRILIE 2022

["NF. ert. |

Umtatea de fnvitimant _ Sectorul Functta scoasi la concurs .
1 GRADINITA LALBINUTA” 2 Director
2 ~ GRADINITA ,LUMINITA" 2 Director
3 GRADINITA ,CASTEL" 2 Director
4 . GRADINITA NR. 189 2 Director
5 GRADINITA NR. 233 2 Director
6 GRADINITA NR. 234 2 Director
7 GRADINITA ,ALICE” 2 Director
8 GRADINITA NR. 280 2 ~ Director
9 SCOALA GIMNAZIALA ,MARIA ROSETTI" 2 Director adjunct
10 SCOALA GIMNAZIALA NR. 25 2 Director
11 SCOALA GIMNAZIALA NR. 27 2 Director adjunct
12 SCOALA GIMNAZIALA NR. 31 2 _ Director adjunct _
13 ~ SCOALA GIMNAZIALA NR. 39 2 Director adjunct
14 $COALA GIMNAZIALA NR. 49 2 Director adjunct =~
15 SCOALA GIMNAZIALA JANCULUI" 2 Director adjunct i
16 'SCOALA GIMNAZIALANR.56 2 Director adjunct
17 SCOALA GIMNAZIALA ,PETRE GHELMEZ” 2 Director adjunct |
18 . SCOALA GIMNAZIALA NR. 62 2 Director adjunct :
19 " SCOALA GIMNAZIALA ,FERDINAND I” 2 Director adjunct !
20 ' SCOALA GIMNAZIALA NR, 66 2 Director adjunct
21 _ SCOALA GIMNAZIALA NR. 71 2 Director .
22 SCOALA GIMNAZIALA NR. 77 2. Director
23 SCOALA GIMNAZIALA NR. 145 2 Director
24 " 'SCOALA GIMNAZIALA NR. 145 2 Director adjunct
25  SCOALA GIMNAZIALA NR. 307 2 Director
26 _COLEGIUL NATIONAL ,[ULIA HASDEU” o2 Director adjunct
27 | COLEGIUL NATIONAL BILINGV ,GEORGE COSBUC” | = 2 ‘Director
28 COLEGIUL NATIONAL ,SCOALA CENTRALA” 2 Director adjunct
29 ~ LICEUL TEQRETIC ,MIHAIL SADOVEANU" 2 ~ Director adjunct
30 LICEUL TEORETIC ,LUCIAN BLAGA” 2 Director -
31 LICEUL TEQRETIC ,LUCIAN BLAGA” 2 Director adjunct -
32 LICEUL TEORETIC ,ADY ENDRE" 2 Director
33 COLEGIUL ECONOMIC ,A. D. XENOPOL” 2 Director adjunct
34 LICEUL. TEHNOQLOGIC ,,CONSTANTIN BRANCUSI” 2 Director
35 COLEGIUL TEHNIC ,DIMITRIE L.EQNIDA” 2 Director adjunct
36 LICEUL TEHNOLOGIC SPECIAL NR.3 2 Director adjunct
37 2 Director

'SCOALA PROFESIONALA SPECIALA NR. 3

Str, [coanel n. 19, Sector 2, 020451, Bucuresti

Tel: +40{1H21 107534
+40 ()21 2107535

Fax: +40(0)21 210 48 51
registratura@ismb.ro
www.jsmb.edu.ro
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] T INSPECTORATUL SCOLAR AL
kg7 MUNICIPIULUI BUCURESTY

LISTA FUNCTILOR VACANTE DE DIRECTOR $I DIRECTOR ADJUNCT DIN UNITATILE DE

INVATAMANT PREUNIVERSITAR DIN SECTORUL 3 PENTRU CARE SE ORGANIZEAZA CONCURS

SESIUNEA IANUARIE- APRILIE 2022 |

TNr.

Functia scoasi

-l Umtatea de invitdmant Sectorul -
crt R . la concurs
1 GRADINITANR.68 3 Director
2. GRADINITANR. 70 3  Director
3 GRADINITA NR. 154 3 Director
{4 _GRADINITA NR. 191 3 Director
5 GRADINITA NR. 240 3 Director
6 GRADINITA ,PESTISORUL DE AUR" 3 Director
7 GRADINITANR, 255 3 Director
8 SCOALA GIMNAZIALA ,LIVIU REBREANU” 3 | Director ad]unct '
9  SCOALA GIMNAZIALA ,MEXIC" 3 Director
| 1o SCOALA GIMNAZIALA NR. 54 3 Director adjunct
11 SCOALA GIMNAZIALA NR.55 3 Director adjunct
12 SCOALA GIMNAZIALA ,BARBU DELAVRANCEA” 3 |, . Director
13 $SCOALA GIMNAZIALA ,LEONARDO DA VINCI” 3 Director adjunct
14 ¢ SCOALA GIMNAZIALA NR.80 3 Dlrector adjunct |
15 SCOALA GIMNAZIALA NR. 81 3 _ Director
16 SCOALA GIMNAZIALA NR. 81 3 Dlrector adjunct }
17 SCOALA GIMNAZIALA NR. B2 3 _ | Directoradjunct
18 SCOALA GIMNAZIALA NR. 84 3 | Director adjunct
19 SCOALA GIMNAZIALA NR, 88 3 Director adjunct
20 SCOALA GIMNAZIALANR.B8 3 Director adjunct
21 SCOALA GIMNAZIALANR. 92 3 Director adjunct
| 22 SCOALA GIMNAZIALA NR. 112 3 " Director
123 | $COALA GIMNAZIALA NR. 112 3 | Director adjunct
24 SCOALA GIMNAZIALA NR. 116 3 " Director
25 SCOALA GIMNAZIALA NR. 149 3 Director adjunct
$ 26 SCOALA GIMNAZIALA NR. 195 3 Director
[ 27 SCOALA GIMNAZIALA NR. 195 3 Director adjunct
| 28 . SCOALA GIMNAZIALA SPECIALA NR.5 3 Director
29 COLEGIUL NATIONAL ,MATEI BASARAB" 3 Director adjunct
130 LICEUL TEORETIC ,ALEXANDRU [OAN CUZA" 3 Director adjunct
131 LICEUL TEORETIC ,NICHITA STANESCU” 3 _Director adjunct
32 " LICEUL TEOLOGIC BAPTIST ,LOGOS” 3 |  Director
33 | $SCOALA SUPERIOARA COMERCIALA ,NICOLAE KRETZULESCU” 3 _ Director adjunct
34 COLEGIUL TEHNIC ,COSTIN D. NENITESCU” 3 Director _
- 35 COLEGIUL TEHNIC ,MIHAI BRAVU” 3 Director adjunct -
1 36 LICEUL TEHNOLOGIC ,DRAGOMIR HURMUZESCU" 3 Director
37 - LICEUL TEHNOLOGIC ,ELIE RADU” -3 ' Director adjunct .
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