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ROMÂNIA 
Municipiul Bucureşti 

Consiliul Local Sector 2 
www.ps2.ro • Strada Chlrlstlglllor nr. 11·13, Tel: +(4021) 209.60.00 Fax: +(4021) 209.62.82 

Proiect transmis şi înregistrat la 
Cabinet Secretar General al Sectorului 2 

sub nr. 2081103.06.2022 

HOTĂRÂRE 

privind încheierea contractului de parteneriat pentru formarea profesională a elevilor 

prin învă/ământul dual între operatorul economic ALTEX ROMÂNIA SRL, Liceul 

Tehnologic „ Nikola Tesla" şi Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti 

Consil iul Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti, ales în condiţii l e Legii 

m.115/2015 pentru alegerea autorităţilor admin istraţiei publice locale, pentru modificarea 
Legii administraţiei publice locale nr. 215/200 1, precum ş i pentru modificarea ş i 

completarea Legii nr. 393/2004 privind Statutul a leş ilor locali, cu modificările şi 

completările ulterioare, întrunit în şedinţa , astăzi , _____ _ 

Luând în considerare proiectul de hotărâre iniţiat de domnul Adrian Costache, 

consilier local din cadrul Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti, 

privind încheierea contractului de parteneriat pentru formarea profesională a elevilor prin 

învă/ământul dual între operatorul economic ALTEX ROMÂNIA SRL, Liceul Tehnologic 

„ Nikola Tesla " şi Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti,' 

Analizând: 

- Referatul de aprobare prezentat de domnul Adrian Costache, consi lier local din 

cadrul Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti ; 

- Nota de fundamentare nr. 2874/03.06. 2022 , îmegistrată la Primăria Sectorului 2 

sub nr. l 06972/03.06.2022, prezentată de Direcţia Generală pentru Administrarea 

Patrimoniului Imobiliar Sector 2, serviciu public de interes local aflat sub autoritatea 
Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti; 

- Raportul de specialitate nr. 111 703/09.06.2022 prezentat de Direcţia Juridică din 

cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti ; 



- Raportul de specialitate nr. l 08125/08.06.2022 prezentat de Direcţia Relaţi i 

omuni tare din cadrul aparatu lui de specialitate al Primarului Sectorului 2 al Municipiului 
Bucureşti ; 

- Avizul Comisiei de Învăţământ, Cultură, Sport, Culte, Probleme de Tineret ş i 
Re l aţia cu Societatea Civil ă din cadrul Consiliului Local al Sectoru lui 2 al Municipiului 
Bucureşti; 

- Avizul Comisiei .Juridice, Ordine ş i Linişte Publică, Apărarea Drepturilor Omului ş i 

Relaţii Internaţionale din cadrul Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti; 

- Avizul Comisiei de Buget-Finanţe, Investiţii , Accesarea Fondurilor Europene ş i 

Credite Externe din cadrul Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti; 

- Avizul Comisiei pentru Transparenţă, Reducerea Birocraţiei ş i Inovaţie din cadrul 
Consiliului Local al Sectorulu i 2 al Municipiului Bucureşti ; 

- Dispoziţia Primarului Sectorului 2 nr. 915/06.05.2022 privind exercitarea cu caracter 
temporar de către doamna NIŢĂ ELENA, Director Executiv al Direcţiei Juridice a funcţiei 
publice de conducere de Secretar General al Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti . 

Având în vedere reglementările cuprinse în: 

- Legea educaţiei naţiona le nr. 112011 , cu modificările ş i completările ulterioare; 

- Ordinul Ministrului Educaţie i Naţionale nr. 55 11/28. 10.2021 pentru aprobarea 
Metodologiei privind fundamentarea cifrei de şco larizare pentru învăţământul preuniversitar 

de stat, ev idenţa efectivelor de preşco lari şi elevi şco larizaţi în uni tăţile de învăţământ 
particular, precum şi emiterea avizului conform în vederea organizării reţelei unităţil or de 
învăţământ preuniversitar pentru anul şcolar 2022 - 2023; 

- Ordinul Ministrului Educaţie i Naţionale m. 3554/2017 privind aprobarea 

Metodologiei de organizare ş i funcţionare a învăţământului dual; 

Hotărârea Consiliului General al Municipiului Bucureşti nr. 396/2017 privind 

cooperarea între Municipiul Bucureşti, sectoarele Municipiului Bucureşti şi Inspectoratul 
Şcolar al Municipiului Bucureşti în vederea ini ţierii , finanţării ş i derulări i proiectului 

„Şcoa la Profesională Metropolitană în sistem dual din Bucureşti ", ~stfel cum a fost 
modificată ş i comp letată prin H.C.G.M.B nr. 125/2021; 

În temeiul art. I 39 alin. (I) coroborat cu art. I 66 alin. (2) lit. l) din Ordonanţa de 

Urgenţă a Guvernului nr. 5712019 privind Codul administrativ, cu modificările şi 

comp! etările ulterioare; 

În urma stabilirii rezultatului votului valabil exprimat, 



HOTĂRĂŞTE 

Art.1 Se aprobă încheierea contractului de parteneriat între operatorul economic 
ALTEX ROMÂNIA S.R.L„ Liceul Tehnologic "Nikola Tesla" ş i Sectorul 2 al Municipiului 

Bucureşti pentru formarea profesională a elevilor prin învăţământul dual, în domeniul de 

pregătire profesională comerţ, calificarea profesională comerciant-vânzător, conform anexei 
care conţine 16 pagini ş i face parte integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.2 Se împuterniceşte Primarul Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti să 

semneze contractul, iar Directorul Direcţiei Generale pentru Administrarea Patrimoniului 
Imobiliar Sector 2 să gestioneze derularea, monitorizarea ş i implementarea contractului. 

Art.3 Primarul Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti, Directorul Direcţiei 

Generale pentru Administrarea Patrimoniului Imobiliar Sector 2, precum şi directorul 

unităţii de învăţământ preuniversitar de stat Liceul Telmologic "Nikola Tesla" vor asigura 

ducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri. 

Art.4 Prezenta hotărâre se publică integral în Monitorul Oficial al Municipiului 
Bucureşti cu respectarea prevederilor privind prelucrarea datelor cu caracter personal. 

INIŢIATOR 

COSTACHE 

Hotărâre nr. __ _ 

IJucurcşti, _ ____ _ 

AVIZEAZĂ PENTRU LEGALITATE 

SECRETAR GENERAL AL SECTORULUI 2, 

~ 

Prezenta Hotărâre con{ine 1111 număr de_ pagini, inclusiv anexa, şi a fost adoptală de Consiliu/ local al Secloru/11i 2 al 
M11nicip iu/ui Bucureşti în şedin(a _ _ din data de __ cu respectarea prevederilor art. 140 din Ordonan/a de Urgen/ă a 
G11vernu/11i nr. 5712019 privind Cod11I administrativ, c11 modijicările şi completările 11/terioare. 
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Numar de înregistrare la operatorul economic .'./. .~ . .6od„.1..?„?.:-i .·D~·'LC->L1._ 

CONTRACT DE PARTENERIAT 

ANEXA Nr. 1 
la metodo logie 

PENTRU FORMAREA PROFESIONALA A ELEVILOR PRIN INVATAMANTUL DUAL 

Prezentul contract se încheie intre: 

Capitolul I 
Par tilc contracta nte 

I . Un itatea de invatamant LICEUL TEHNOLOGIC "NIKOLA TESLA'', cu sediul în 
BUCUREŞTI, str. ŞOS. PANTELIMON, nr.25, judelu i/SECTOR 2, telefon 02 12527886, fax 
02 12527886, e-mai I: liceulnikolatesla@gmail.com, CU l 4203636, reprezentata legal prin Cristina 
Andreescu, avand functia de Director, 

2. Primăria Sectorului 2 al Municipiului Bucureşt i , cu sediul in B ucureşti , str. Chiristigii lor, nr. 
11 - 13, Sector 2, e-mai I: infopublice@ps2.ro reprezentat legal prin Radu-Nicolae Mihaiu, in cali tate 
de Primar, 

3. Operatorul economic ALTEX ROMANIA S.R.L, cu sediul în Voluntari, Sos. Bucuresti Nord nr. 
10, Global City Business Park, Corpul 0 11, etajele 9 si 10, judet Ilfov, în regi strată la Registrul 
Comertu lui cu nr. 123/26 11 /20 16, a vanei cur RO 28645 18, e-mail: ~)1°111„1.'4"' ,di_„·, ·o, Web: 
"'' 1\ ,,,,,., 1\1 , reprezentat legal pri n Dan Ostahie, in calitate de Admini strator, 

Capi tolul LI 
Scopul contractului 

Art. 1. - ( I) Prin semnarea prezentului contract, partile inteleg sa actioneze în calitate de parteneri, prin 
eforturi conj ugate si partajarea responsabi litatilor, în baza proprii lor competente institutionale, în interesul 
comun privind formarea competentelor necesare pentru dezvoltarea personala si profes ionala a tinerilor si 
sprijin irea acestora in tran ziti a de la scoala la un loc de munca, exprimat prin scopul contractului. 

(2) Prezentul contract are ca scop formarea profesionala de cali tate a e levilor, in vederea angajarii lor clupa 
absolvire în conformi tate cu nivelul de pregatire si competentele ce11ifi cate. 

Capi to lu l III 
Obiectul contractului 

Art. 2. - ( I) Prezentul contract stabileste conditii le de colaborare, drepturile si obligatii le parti lor, precum 
si costuri le asumate pentru formarea profesionala a e levi lor pentru care se initiaza pregati rea prin 
invatamantul dual, incepand di n anul scolar 2022/2023, clupa cum urmeaza: 

a) la nivelul 3 ele califica re, conform Cadrulu i national al calificarilor (CNC): SO elevi, in domeniul 
ele prcgati re profesională comert, calificarea profesionala co111ercia11t vauzator. 

Art. 3. - Prezentul contract reprezinta un acord genera l, pe baza caru ia vor fi încheiate anual contractele 
individuale ele pregati re practica a elevilor din invatamantul dual, conform reglementarilor in vigoare. 
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Capitolul IV 
Durata contractului 

Art. 4. - ( I ) Prezentul contract se incheie pe o durata determinata de 36 d~ luni - pentru a cuprinde perioada 
de timp aferenta act ivitatilor ele promovare a ofertei, rec rutarea, selecti a si admiterea elevilor, intreaga 
perioada ele formare profesionala prin invatarnantul dual , inclusiv sustinerea examenului final ele certificare 
a cali fi carii - si intra in vigoare la data semnarii lui ele catre reprezentantii legali ai part ilor contractante. 

(2) Responsabilitatile specifice si co ntri buti ile asumate in cadrul pa11ajarii responsabilitatilor intre scoala 
si operatorul economic partener ele practica, situatia sustinerii fi nanciare, stimulentelor si altor forme de 
sprijin acordate elevil or din invatamantul dual de catre operatorul economic sunt stabilite pentru fiecare an 
scolar in anexele nr. I si 2, care se actualizeaza anual si fac parte integranta din prezentul con tract ele 
parteneriat pentru formarea profesionala a elevilor prin invatamantul dual. 

(3) Situati a obiectivelor de inveslitii , reparatii capitale, consolidari s i a altor categori i ele cheltuieli pentru 
dezvoltarea unitatii sca lare si creslerea cali tatii procesului ele educatie si formare profesionala, asumate de 
unitatea admini strati v-teritori ala, sunt stabili te pentru fi ecare an scolar sau pentru o perioada ele maximum 3 
ani scolaii , in fu nctie de specificul obiecti velor ele in vestitie/reparatii capi tale/consolidari/alte categorii ele 
cheltuieli si de termenele de rea li zare. 

Capitolul V 
Participarea in m eca nismele decizionale 

a le unitatii ele invatam ant 
Art. 5. - ( I ) Componenta consiliului de acl ministratie al unitat ii de invatamant se stabi leste la inceput ul 

fi ecarui an scolar in conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/20 11, cu rnodifi carile s i 
completatile ulterioare8, si proceduri le de constituire stab ilite prin Metodologia-cadru de organi zare si 
functionare a consiliului de admini stratie cl in unitatile de invatamant preuniversitar, aprobata prin ord in al 
ministru lui educatiei nationale. 

(2) ln cazu l in care unitatea ele invatamanl scolarizeaza exc lusiv in invatamant profesional si tehnic, iar 
numarul de elevi cuprinsi în invatamantul dual reprezinta o pondere mai mare de 50% din numarul tota l de 
elevi, componenta consiliului de administratie9 asigura reprezentarea în nu111ar egal a membri lor clin partea 
ope ratori lor economici, respecti v a membri lor din partea cadrelor didactice, alaturi de pri mar sau un 
reprezentant al acestuia, un reprezentant al consiliului local si un reprezentant al parintilor, iar presedintele 
consiliului de aclministrati e este ales dintre membrii acestuia cu majori tatea simpla a voturi lor. 

(3) In cazul în care numarul operatorilor economic i parteneri de practica ai uni tatii de invatamant este mai 
mare decat cota alocata in limita numarului de membri convenit pentru consiliul de administratie, acestia pot 
decide sa se constituie intr-un consili u reprezentati v al operatorilor economici care isi va desemna 
reprezentantii în consiliul de admi nistratie pe locurile alocate operatoril or economici. 

(4) Atributii le consili ilor de administratie clin unitatile de in vata111ant care scolari zeaza în invatamantul 
profesional si tehni c sunt cele stabi lite pri n Metodologia-cadru ele organizare si functionare a consiliului de 
aclministratie din unitati le de in vatamant preuniversitar, aprobata prin ord in al ministrului cducatiei nati onale, 
ti nand cont de aspectele spec ifice pri vind atributii le consili ilor de aclministratie in relatia cu consili ul 
reprezentativ a l operatorilor economici din unitatile de invatamant in care a fost constituit acest organism si 
atributii le specifice consilii lor de administratie in cazu I unitati lor de în vatamant care scolari zeaza exclusiv 
in in vatamant profesional si tehnic cu o pondere majoritara a in vatamantul ui dual. Atributii le consili ilor de 
admini stratie pol fi completate cu prevederi specifice aprobate de consiliul de administratie si incluse in 
regulamentul intern al unitatii ele invatamant. 
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Capitolul VI 
Drepturile s i obligatiilc partilor 

Sectiunea I 
Drepturile si obligatiile unitatii ele invatamant 

Art. 6. Unitatea de invatamant arc dreptul : 
a) sa initieze activitati de informare si promovare a in vatamantului dual, pe care le poate organiza si 

clcsfasura , clupa caz, in colaborare cu operatorii economici paiteneri sau singura, in concl itii le convenite cu 
acest ia; 

b) sa coordoneze si sa real izeze, in parteneriat cu operatorii economici , elaborarea Procedurii de adm itere 
a candidatilor in invatamantul dual, inclusiv stabilirea numarului si continutu lui probelor ele admitere pe baza 
propuneri lor operatori lor economici; 

c) sa initieze si sa elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii , planificarea strategica a unitatii de 
invatamant - planul de actiune al scolii (PAS); 

ci) sa initieze si sa realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, proiectarea curriculumului in dezvoltare 
locala; 

e) sa fi e reprezentata si sa-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administrat ie al unitatii de 
invatamant, in confo rmitate cu reglementari le legale în vigoare si precizarile ele la cap . V; 

f) sa isi exercite atributiile care ii revin, in baza reg lementarilor legale in vigoare, privind organi zarea si 
derularea procesului de pregatire a elevilor si stabi lirea schemelor orare de funct ionare a programelor ele 
invatamant dual, prin consultare cu operatorii economi ci parteneri; 

g) sa realizeze evaluarea continua a elevilor la activitat ile ele pregatire teoretica, precum si la pregatirea 
practica din modulele de specialitate desfasurata in unitatea de invatamant; 

h) sa participe la evaluarea rezultatelor invatarii dobandite de elevul practicant pe durata practicii 
clesfasurate la operatoru l economi c, prin cadrul didactic coordonator de practica, care colaboreaza in acest 
scop cu tutorele desemnat de operatorul economic, în conclitiile convenite cu acesta; 

i) sa initieze masuri ele pregatire remediala pentru e levii cu progres intarziat, inclusiv pri n organi zarea , in 
colaborare cu operatorii economici parteneri, de stagii supt imentare ele pregati re practica pentru elevii cu 
situatia scolara neînche iata din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii ele trecere la stagii le de pregati re 
practica sau la pregatirea practica din cadru l modulelor clin planul de in vatamant pentru calificarea 
respectiva; 

j) sa organi zeze, in colaborare cu operatorii economici. in conformitate cu reglementarilc in vigoare si in 
conditii le sta bi li te de comun acord cu acest ia, desfasurarea examenului ele certificare a cali fi cari i profesionale 
a elevi lor. 

Art. 7. - Unitatea ele invatamant se obliga: 
a) sa se implice activ în organi zarea si clesfasurarea de acti vitali ele infonnare si promovare a in vatamantului 

dual si a ofertei de formare profesionala prevazuta la art. 2; 
b) sa supuna avizarii , de catre consiliul ele aclministratic din un itatea ele in vatanrnnt, componenta comisiei 

de admitere in invatamantul dual si sa o transmita spre aprobare inspectoratului scolar judetean/al 
municipiului Bucuresti, conform prevederilor Metodologie i ele organizare si des fasurare a admiterii in 
in vatamantul dual în vigoare; 

c) sa elaboreze, i n parteneriat cu operatorii economici, Procedura ele admitere a candidati lor in in vatamantul 
dual, inclusiv numarul si continutul probelor de admitere stabilite pe baza propunerilor operatori lor 
economici, pe care o supune aprobarii consiliului de ad mini stratie al unitati i ele in vatamant si o transmite 
inspectoratului scalar judetean/al municipiului Bucuresti spre avizare de catre comisia de admitere 
judeteana/a municipiului Bucuresti; 

ci) sa transmi ta noti fi cari operatori lor economici cu pri vi re la si tuatia înscrieri lor rezultate i n urma aci mi teri i, 
in vederea încheierii contractelor indi viduale de pregatire practica: 

e) sa încheie, împreuna cu partenerul de practica, elevii sau parintii/tutorii legali ai acestora, contracte le 
individuale de pregatire practica, in conformitate cu Metodologia de organ izare si functionare a 
in vatamantului dual, aprobata prin Ordinul mini strului eclucatiei nationale nr. 3.554/20 17, pana la termenul 
prevazut in aceasta, cu respectarea modelului reglementat prin ordin al ministrului educatiei nati onale: 

t) sa elaboreze, in co laborare cu partenerii scolii, planificarea strategica a unitatii de invatamant - planul 
ele actiune al scolii (PAS) si sa ii supuna aprobarii consiliului ele admini stratie: 
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g) sa asigure spatiile de instruire cu dotarile aferente pentru pregatirea teoretica si pentru componenta de 
pregatire practica (laborator tehnologic si instrnire practica) din modulele de speciali tate, convenita a se 
desfasura la unitatea ele invatamant , în concordanta cu standardul de pregatire profesionala, planurile de 
invatamant si curriculumul in vi goare: 

h) sa asigure materiile prime, materia lele consumabile, energia electrica si celelalte utilitati necesare 
componen te i de pregati re practica (laborator tehnologic si instruire practica) din modu lele de speciali tate, 
prevazuta a se clesfas ura la unitatea ele invatamant, in concordanta cu standardul ele pregatire profesiona la 
corespunzator caii fi carii profesionale, planurilor de i nvatamant si curriculumului i n vigoare, convenita i n 
anexa nr. I, încheiata anual, pa11e integranta a prezentului contract de parteneriat; 

i) sa asigure resursele umane pentru instru irea teoretica, laboratoru l tehnologic si instruirea practica 
realizata in uni tatea de invatamant, în conformitate cu reglementarile legale în vigoare; 

j) sa asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare derulate la 
unitatea de invatamant; 

k) sa raspunda de respectarea normelor în vigoare pri vind asigurarea securitatii si sanatatii în mu nca a 
elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de invatamant; 

I) sa asigure conditiile necesare si sa angajeze cheltuielile legate ele evaluarea si certificarea elevilor , în 
cazul in care centrul de examen pentru certificare este organi zat in cadrul unitatii de invatamant; 

m) sa desemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare a 
invatamantului dual , aprobata prin Ordinul ministrului educati ei nat ionale nr. 3.554/20 17, cate un cadru 
didactic coordonator pentru fiecare grupa de elevi la instruirea practica, responsabi l pentru monitori zarea 
pregatirii practice derulate la operatorii economici; responsabilitatile cadrului didactic coordonator vor fi 
detaliate in anexa pedagogica a contractelor indi viduale de prcgatire practica care vor fi incheiate, conform 
modelului pentru invatamantul dual, aprobat prin ordin al ministrnlui educatiei nationale; 

n) cadrul didactic coordonator de practica desemnat de unitatea de in vatamant colaboreaza cu tutorele 
desemnat ele operatorul economi c pentru evaluarea rezultate lor invatari i doband ite de e levul practicant pe 
durata practi cii desfasurate la operatorul economic s i realizeaza inregistrarea in documentele scolare a 
notelor si absentelor la practica; 

o) sa rea li zeze proiectarea curriculumului in dezvoltare locala, in conformitate cu soli citarile operatoril or 
economici si cerintele standardelor de pregatire profesionala si in parteneriat cu acest ia; 

p) sa stabileasca, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare ele fonctionare a invatamantului 
dual, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organi zare si funct ionare a in vatamantulu i dual, 
aprobata prin Ordinul ministrului educat iei nationale nr. 3.554/201 7; 

q) sa planifice, impreun a cu operatori i economici, stagiile ele pregatire practica a elevi lor si pregatirea 
practica (laborator tehnologic si instruire practica) din modulele de specialitate, in conformitate cu 
prevederile din Metodologia de organizare si fun ctionare a invatamantului dual, aprobata pri n Ordi nul 
mini strului educatiei nati onale nr. 3.554/20 17; 

r) sa asigure, in colaborare cu operatori i economici, organizarea s i desfasurarea examenului de ce1tificare 
a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementari le legale în vigoare; 

s) sa asigure, in colaborare cu operatorii economici, in co nformi tate cu reglernentarile in vigoare si m 
conditiile stabi lite de comun acord cu acestia, organizarea si des fasurarea evaluarii continue a elev ilor: 

t) sa as igure cele lalte drepturi ale elevilor prevazute de legislat ia in vigoa re. 

Sectiunea a 2-a 
Drepturile si obligatiile operatorului economic 

Art. 8. - Operatorul economic are dreptu l: 
a) sa initieze si sa realizeze acti vitati de in fo rmare si promovare a ofertei de fo rmare profesionala, în 

colaborare cu uni tatea de invatamant si cu ceilalti operatori economici, sau singur, in condi ti ile convenite cu 
acestia; 

b) sa formuleze cerinte si propuneri pentru stabi lirea numarul ui si continutu lui probelor de admitere si sa 
participe la e laborarea Procedurii de admitere a candidati\or in invatamantul dual; 

c) sa participe la recrutarea, selecti a si admiterea candidatilor pentru locurile oferite in invatamantul dual ; 
d) sa participe la plani fi carea strategica a unitatii de invatamant - planul de actiune a l scolii (PAS); 
e) sa participe la proiectarea curriculumului in dezvo ltare locala; 

Page 4 of lS 

V iL.iX°f 

\ 

'.--: :·:) neschimbaro 
. r" i:. f' 1MEîAR 

,";) ,__, ~:::'...:..'_:..:::~---~ -- ·-



f) sa fie reprezentat si sa isi exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al unitat ii de invatamant 
si/sau, dupn caz, in consiliul reprezentati v al operatori lor economici, in conformitate cu reglementari le legale 
in vigoare si precizarile de la cap. V; 

g) sa fie consul tat in organi za rea procesului ele pregatirc a elevilor si stabilirea schemelor ora re ele 
functionare a programelor de invatamant dual; 

h) sa reali zeze evaluarea rezu ltatelor in vatarii elobandite de elevul practicant, pe durata practicii desfasurate 
la operatorul economic, prin tutorele de practica, care se consulta in acest scop cu cadrul didactic coordonator 
de practica desemnat ele unitatea de in vatamant, in conditiile convenite cu acesta; 

i) sa propuna si sa organizeze, in colaborare cu unitatea de in vatamant, stagii suplimentare ele pregatire 
practica pentru elevii cu situatia scolara neincheiata din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de 
trecere la stagii Ic de pregatire practica sau la pregati rea practica din cadrul modulelor din planu I de 
in vatamant pentru calificarea respecti va; 

j) sa fie informat de catre unitatea de in vatamant cu pri vire la frecventa s i situati a scol ara a elevilor cu care 
a încheiat con tracte ele practica: 

k) sa propuna si sa organi zeze stagii suplimentare de pregatire practica si in afara situatiilor prevazute la 
lit. i), dar numai in timpul liber al elevu lui sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul elevului , respecti v 
al parintelui/tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea prevederilor legislatiei muncii si cu 
conditia de a nu afecta indeplinirea obligatii lor sectare ale elevului ; 

I) sa participe la organi zarea si desfasurarea examenului de certificare a calificarii profesionale a elevilor, 
in colaborare cu unitatea de invatamant, in conformitate cu reglementari le in vigoare si in conditii le sta bi li te 
de comun acord cu aceasta; 

m) sa stabileasca cuantumul si criteriile de acordare a sustineri i fi nanciare, stimulentelor si altor forme de 
sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementarilor legale si in conditiile asumate prin prezentul contract; 

n) sa stabileasca criteriile de angajare a absolventil or pe care i-a format, in baza contractelor de pregatire 
practica, cu respectarea reglementari lor legale si a prevederi lor aplicabile din prezentul contract. 

Art. 9. • ( I) Operatorul econom ic se obliga: 
a) sa nominalizeze membrii in consiliul de acl mini stratie al unitati i de invatamant, in conformitate cu 

precizarile ele la cap. V sau, in situatiile mentionate la ait. 5 alin. (3), in consiliul reprezentativ al operatorilor 
economi ci si sa se implice acti v in exercitarea atributiilor de membru in consi liul de administratie, respectiv 
in consiliul reprezentativ al operatori lor economici; 

b) sa organizeze si sa desfasoare, in colaborare cu unitatea ele invatamant, activitati ele informare si 
promovare a ofertei de formare profesionala mentionate la art. 2; 

c) sa transmita unitat ii de in vatamant propunerile de membri in comisia de admitere in invatamanlul dual 
de la ni velul unitatii de in vatamant si sa participe activ la e laborarea s i implementarea procedurii de admite re; 

ci) sa participe cu speciali sti la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala; 
e) sa incheie, împreuna cu unitatea ele invatamant, cu elevii sau parintii/tutorii legali ai acestora, contractele 

indi viduale de pregatire practica pentru elevii in scrisi in urma derularii proceduri i de admitere, care au optat 
si au fos t admisi pe locurile alocate operatorului economic respectiv. Contractele individuale de prcgati re 
practi ca se încheie, in conformitate cu Metodologia de organi zare si functionare a invatamantului dual, 
aprobata prin Ordinul ministrulu i educatiei nationale nr. 3.554/20 17, pana la termenul prevazut in aceasta, 
cu res pectarea modelului reglementat prin ord in al ministrului educatiei nationale; 

t) sa raspunda de organi zarea si clesfasurarea stagiil or de pregatire practica, prevazute in planul-cadru ele 
invatamant pentru ni velul respecti v de cali ficare, precum si a compone ntei de pregatire practica (instruire 
practica si laborator tehnologic), din modulele de specialitate stabilite prin planurile de invatamant, convenite 
a se desfasura la operatorii economici, conform anexei nr. I, parte componenta a prezentului contract de 
parteneriat; 

g) sa asigure condi tiile materiale - util aje, echipamente, materii prime, materiale consumabi le, energie si 
celelalte uti litati necesare pent ru practica elevilor organi zata in raspunderea sa (stagiile de pregatire practica, 
curriculum in dezvoltare locala si componenta de pregatire practica din modulele de specialitate, convenite 
a se desfasura la operatori economici, in confo rmitate cu standardele de pregatire profes ionala, planurile de 
invatamant si curriculumul in vigoare, conform anexei nr. I, parte componenta a prezentu lui contract de 
parteneriat) ; 

h) sa asigure resursele umane (tutori ) necesare pentru pregatirea practica a elevi lor, or a · la operatoru l 
economic; \J , t..Al 
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i) sa asigure participarea tutori lor care nu au o formare pedagogica si metodica certi ficata la programele de 
pregatire pedagogica si metodica, organizate in conformitate cu reglementari le legale in vigoare; 

j) sa asigure indepli nirea responsabilitatilor tutorelui in conformitate cu precizarile din anexa nr. 4; 
k) sa stabileasca, in parteneriat cu unitatea de invatamant, schemele orare de functionare a invatamantului 

dual, in conformitate cu prevederi le Metodologiei de organizare si functionare a invatamantulu i dual , 
aprobata prin Ordinul ministru lui educat iei nationale nr. 3.554/2017; 

1) sa planifice, impreuna cu uni tatea de invatamant, stagiile de pregatire practica a elevilor, in conform itate 
cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare a invatamantului dual, aprobata prin Ord inul 
ministrului educatiei nationale nr. 3.554/20 17; 

m) sa asigure instruirea elevilor practicanti cu privire la normele de securitate si sanatate in munca s i sa 
raspunda de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfasurate la operatoru I economic, a mas uri lor necesare 
pentru asigurarea securitatii si sanatatii in munca a acestora, in conformitate cu legislatia in vigoare; 

n) sa asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, conform cerintelor si riscuri lor la locu l de 
munca, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic. Operatoru l economi c va asigura mijloacele 
individuale de protectie mentionate in Anexa 2 la Contractul de parteneriat pentru fo rmarea profesionala a 
elevilor prin invatamantul dual, inceperea acti vitatii de practica fi ind conditionata de utili zarea de catre tot 
personalul parti cipant a echi pamentului de protecţie acordat. ln masura in care sunt impuse prin acordul de 
parteneriat, contractul indi vidual de pregatire practica sau prin legislatia adoptata la nivel national sau local, 
masuri suplimentare sau restrictive referitoare la limitarea efectelor pandemice sau accesul in spatiile 
destinate ac ti vitat ii de pregatire practica, acestea devin obligatori i pentru fiecare dintre participanti 
(reprezentantii partilor, elev, părin tele, tutorele sau susţi nătorul lega l al elevu lui minor). ln cazul in care 
normele pri vind sanatatea si securi tatea in munca nu sunt respectate, contractul de pregatire practica se 
considera a fi suspendat; 

o) sa asigure, in colaborare cu uni tatea de invatamant si cu ceilalti pa1teneri , organizarea si desfasurarea 
examenului de ce1t ificare a cali fi carii profesionale a elevilor, in conformitate cu reglementari le legale in 
vigoare. In acest scop, asigura conditiile necesare (dotari, materii prime, materiale consumabile, uti li tati e tc.) 
in cazul in care, de comun acord cu ceilalti pa1teneri, centrul ele examen ele certificare este organizat la 
operatorul economic respecti v sau asigura contri butiile convenite pentru derularea examenelor ele certificare 
a calificarii profesionale a elevilor, organi zate in alte locatii; 

p) sa organizeze, de comun acord cu uni tatea de invatamant si in conformitate cu reglementarile legale 
aplicabile, stagii suplimentare de pregat ire practica pentru e levii cu situatia sco lara neincheiata din cauza 
absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregatire practica ori la pregatirea practica 
din cadru I modulelor din planul ele in vatamant pentru calificarea respectiva; 

q) in afara si tuatiilor prevazute la li t. p), poate organi za stagii suplimentare ele pregati re practica, nu ma i in 
timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul elevului, respecti v al parintelui/tutore lui 
legal insti tui t al elevului minor, cu respectarea prevederilor legislatiei muncii si cu conditia ele a nu afecta 
incleplinirea obligatiilor scolare ale elevului . 

(2) Operatorul economi c acorda susti nere financiara si alte forme ele sprij in material si stimulente elevilor 
cu care incheie contracte ele pregati re practi ca, in concl iti ile legii , prin: 

a) burse lunare, cel putin la ni velul bursei acordate din fonduri publice, pentru toata perioada de pregatire 
teoreti ca si practica; 

b) cheltuieli pri vind examinari le de medicina a muncii si analize medicale obligatorii (in functie de 
domeniul de acti vitate); 

c) asigurari de raspunclere civila in cazu l unor eventuale acc idente, daune sau vatamari corporale generate 
in timpu l pregatiri i practice la operatoru l economic; 

d) echipamentele de lucru si de protectie; 
e) al te forme de sprijin material si sti mulente financiare convenite prin contractul de pa1teneriat, in 

conformitate cu anexa nr. 2, incheiata anual, pa1t e integranta a prezentului contract de pa1teneriat. 
(3) Situatia sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprij in acordate elevulu i de catre operatorul 

economic este prevazuta i n anexa nr. 2, i ncheiata anual, parte integranta a prezentul ui contract de parteneri at. 
(4) Conditiile pentru acordarea sustineri i fi nanciare, stimulentelor si altor forme de sprijin prevazute la 

alin . (2) sunt prezentate in anexa nr. 2, incheiata anual, parte integranta a prezentului contract de parteneriat, 
si vor fi specificate si detaliate in contractele de pregatire practica incheiate cu e levii . 
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(5) Operatorul economic se obliga sa informeze cu privire la oportunitatile de angajare a absolventi lor pe 
care ii formeaza in baza contractelor de pregatire practica, in conformitate cu ni velul de pregati re si 
competentele certi fi cate. Oferta potentiala de locuri de munca dupa absolvire va fi comunicata in cadrul 
actiunilor de in formare si promovare a ofe11ei de formare profesionala. 

(6) Operatorul economic se obliga sa respecte principiile egalitatii de sanse si tratamentului 
nediscri minatoriu pe cri terii de gen, rasa, apmtenenta etnica, convi ngeri religioase in procesul de selectie a 
elevilor, in procesul ele formare profesionala a elevilor, in evaluarea s i certificarea pregatirii profesionale a 
elevilor, in acordarea si sustinerea stimulentelor, formelor ele sprijin si facil itatilor pentru elevi, la angajarea 
in timpul sau dupa fina lizarea formarii profesionale. 

(7) Contributi a operatorului economic pentru imbunatatirea dotaiilor si a concl iti ilor de desfasurare a 
procesului de eclucatie si fo rmare profesionala din un itatea de invatamant este prevazuta in anexa nr. I, 
încheiata anual, parte integranta a prezentu lui contract de parteneriat. 

Sectiunea a 3-a 
Drepturile si obligatiile Primariei Sectorului 2 Bucureşti 

Art. 10. - Primări a Sectorului 2 Bucu reşti are dreptul: 
a) sa initieze si sa reali zeze aetivi tati ele in formare si promovare a invatarnantului dual in colaborare cu 

celelalte parti semnatare sau singura, in condi tiile convenite cu acestea; 
b) sa participe la plani fi carea strategica a uni tatii ele invatamant - planu l de actiune al scol ii (PAS); 
c) sa fie reprezentata si sa isi exercite atributiile in cadrul consili ului de administratie al unitatii de 

invatamant, in conformitate cu reglementari le lega le in vigoare si cu precizarile de la cap. V; 
d) sa fie implicata, in colaborare cu unitatea sco lara si cu celelalte parii semnatare ale prezentului contract, 

la stabilirea priori tat ilor pentru obiectivele de investit ii si alte contributii ale paitenerilor, necesare pentru 
dezvoltarea unitatii scolare si clesfasurarea in condit ii de calitate a procesului de educatie si formare 
profesionala; 

e) sa fi e consul tata in prealabi l cu privire la proiectele care implica unitatea ele invatamant si pentru care i 
se so licita asigurarea cofinantarii necesare, in cadru l unor programe finantate din fonduri europene sau clin 
alte surse de fi nantare. 

Al't. 11. - ( I) Primi'i ri a Sector ului 2 Bucureşti se obliga: 
a) sa asigure cheltuielile necesare pentru functionarea in bune conditii a întregului proces ele eelucatie si 

formare profesionala derulat in unitatea de invatamant, in conformi tate cu at ributii le care ii revin, in 
conformitate cu rcglementarile legale in vigoare: 

b) sa colaboreze cu unitatea scolara si celelalte parti semnatare ale prezentului contract pentru identifi carea 
si planificarea lucrarilor de intretinere, reparati i capitale, consolidari si a obiective lor ele investiti i, necesare 
pentru dezvoltarea uni tatii sca lare si cresterea calitatii procesului de educatie si fo1mare profesionala; 

c) sa asigure, in cadrul fi nantarii complementare cl in bugetul local, sumele necesare pentru che ltuiel ile de 
investitii , reparati i capitale, consolidari si alte categorii de cheltuieli necesare; 

el ) sa asigure cofinantarea necesara pentru proiectele implementate de unitatea de invatamant, convenite in 
prealabil cu aceasta, in cadrul unor programe finantate din fond uri europene sau din a lte surse de finantare; 

e) sa sprijine demersurile in itiate de unitatea de invatamant si de operatorii economici parteneri in cadru l 
actiunilor de informare si promovare a ofertei ele formare profesionala, mentionata la art. I; 

f) sa asigure reprezentarea unitatii administrati v-teritoriale in consil iul ele administratie al unitatii de 
invatamant si sa se implice acti v in exercitarea atributiilor de membru in consiliul ele administratie; 

g) sa sprijine demersurile uni tat i i de i nvatamant i n vederea nomi nali zari i reprezentantului consiliului local 11 

in consiliul de admini stratie al scolii. 
(2) Situati a obiecti velor ele investiti i, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de cheltuieli 

asumate de unitatea administrativ-teritoriala este prezentata in anexa nr. 3, încheiata anual sau pentru o 
perioada ele maxi mum 3 ani scolari, in fu nctie ele specificul obiecti velor de investit ii, reparatiilor capitale, 
consolidarilor si altor categorii de cheltuieli si de termenele d · pa1tc integranta a 
prezentului contract de parteneriat. 
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Capitolul VII 
Raspunderea partilor 

Art. 12. - Neindeplinirea sau îndeplinirea necorespunzatoare a obligatiilor asumate prin contractul de 
parteneriat atrage raspunderea partii in culpa, in afara de cazurile cxoneratoare prevazute de lege. 

Capitolul V m 
Modificarea contractului 

Art. 13. - ( I ) Orice modificare adusa clauzelor prezentului contract se face prin act aclitional, cu acordul 
parti lor. 

(2) Pa11ea contractanta care sol icita moci i ficarea contractului va transmite celorlalte parti o adresa/notificare 
scrisa, care va prevedea modi fi carile pe care vrea sa le aduca, cu cel putin 15 zile înainte ele operarea 
mocii fi carii. 

(3) Modifi carea contractului nu poate actiona clecat pentru viitor. Orice act aclitional încheiat retroactiv este 
nul. 

Capitolul IX 
Forta majora 

Art. 14. - ( I) Niciuna dintre partile contractante nu raspuncle de neexecutarea la termen si/sau ele executarea 
in mod necorespunzator (total sau part ial) , a oricarei obli gatii care ii revine in baza prezentului contract, daca 
neexecutarea sau executarea necorespunzatoare a obligatiei respective a fost cauzata de forta majora, asa 
cum este definita de lege. 

(2) Partea care in voca forta majora este obligata sa notifice celeilalte parti, in termen ele 15 zile de la 
producerea evenimentului, urmancl ca un certificat sau alt document de la autoritatea competenta ce11ificand 
aparitia situatiei de forta majora sa fie trimis celeilalte parti . 

(3) Daca in termen de 15 zile de la producere evenimentul respecti v m1 inceteaza, parti le au dreptul sa isi 
notifice cu un preaviz ele 5 zile încetarea ele plin drept a prezentului contract, fara ca vreuna dintre ele sa 
preti nda daune-interese. 

Capitolul X 
Inceta rea contractului 

Art. 15. ( I ) Prezentul contract de parteneri at inceteaza prin ajungerea la termen. 
(2) Prezentul contract poale fi denun\at cu un preaviz de cel puţin 6 luni de către oricare di ntre Pă t1 ile 

contractante pri ntr-o notificare sc ri să prea l abi l ă transmisă către celorlalte Pă11i contractante. 
(3) Prevederile alin. ( I ) si (2) nu sunt aplicabile în situatiile de forta majora si nici in alte situatii 

independente de vointa pattil or care conduc la imposibili tatea executarii obl igatiilor contractua le, cum ar fi 
declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme în caz de fa liment, di zolvare/ lichidare voluntara, 
insolventa, suspendarea temporara a activitatii , reorgani zare judiciara, precum si in alte situat ii obiecti ve. 

(4) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de catre una dintre parii, in mod culpabil , da 
dreptul parti i lezate de a considera contractul reziliat de drept/de a cere rczi licrea contractului si de a pretinde 
daune-interese. 

Cap itolul XI 
Comunicari 

Art. 16. - ( I) Orice comunicare intre parti referitoare la îndeplinirea prezentului con tract trebui e sa fie 
transmi sa in scris. 

(2) Orice document scri s trebuie înregistrat atat în momentul transmiterii , cat si in momentul primirii. 
(3) Cornunicarile intre parti se pot face si prin e-mail , curie r, fax , la adresele specificate ele catre patti sau 

la oricare dintre adresele pe care partile se obliga sa si le comunice reciproc. 
(4) In situatia in care una dintre pa11i le contractante isi schi mba adresa de corespondenta, este obligata sa 

notifice, în termen ele maximum 5 zile, celeilalte parti . 

\1 1.l.AT 
opie neschimbaro 
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Capitolul XLI 
Solutionarca litigiilor 

Art. 17. - (I ) Partile contractante vor depune toate eforturi le pentru a rezolva pe cale amiabila, prin trntati ve 
directe, orice neintelegere sau disputa aparuta in cadrul sau in legatura cu indeplinirea contractului . 

(2) Daca clupa 60 zile de la inceperea acestor tratative partile contractante nu reusesc sa rezolve in mod 
amiabi l o divergenta contractuala, fiecare pa1te poate solic ita ca di sputa sa se solutioneze de catre instantele 
j udecatoresti din Romani a. 

Capitolu l XIII 
Limba care guverncaza contractul 

Art. 18. - Limba care guverneaza contractul este limba romana. 

Capitolul XIV 
Legea aplicabila contractului 

Art. 19. - Contractul va fi interpretat conform legilor din Roman ia. 

Capitolul XV 
C la uze finale 

Art. 20. - ( I) Prezentul contract reprezinta instrumentul oficial s i legal dintre parii le contractante si 
reprezinta voi nta partilor. 

(2) Prezentul con tract se interpreteaza clupa voi nta concordanta a parti lor, iar nu clupa sensul literal al 
termenilor. 

(3) La stabilirea vointei concordante se va tine seama, intre altele, de scopul contractu lui, de negocie rile 
purtate de paiti , ele practicile stabilite intre acestea si de comportamentul lor ulteri or incheierii contractului . 

(4) Aplicarea clispozitiilor prevazute la alin . (2) si (3) se raporteaza la buna-creclinta a parti lor, intentia 
comuna si scopu l contractului , defi ni te la art. I . 

Art. 21. - Anexele nr. 1-4 fac parte integranta din prezentul contract. 
Art. 22. - Prezentul contract a fost inc!1elat la data ele 25 . I 1.202 1 in 3 exemplare, cale unul pentru fi ecare 

parte. / o ,J\ \ [\ 
/q-7 ':<l . 

Reprezentant legal: Cristina A 
Functia: DIRECTOR 
Sem natura 

li -.;"' h„. ';,\ '' 
~ '·. ) 1 1 ~ 
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PRIMĂRIA SECTORULUI 2 A MUNICIPIULUI BUCUREŞTI 
Reprezentant legal : Radu-Nicolae MlHAIU 
Functia: PRIMAR 
Semna tura 

Operatorul economic: ALTEX ROMANIA SRL 
Reprezentant legal: Dan Ostahie 
Functia: Admini strator semnatur• r 
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ANEXA Nr. 1 
la Contractul de par ten eriat pentrn form area profesionala 

a elevilor prin invatama ntul dual nr . . J..')„S.Qt/.:1„3 .• r:i':?, .. ;J.P, 2.. L. 

Partajarea responsabilitatilor si a unor contributii 
specifice intre scoala si opera torni economic pa rtener de 

practi ca , AL TEX ROMANIA SRL, privind organizar ea si 
desfasurarea pregatirii elevilor prin invatam antul 

dual, in anul scolar 2022/2023 

1. Nivelul 3 de calificare conform Cadrului national al calificari lor 
2. Calificarea profesionala : COMERCIANT VANZA TOR 
3. Numar de elevi alocat pentru incheierea contractelor de pregatirc practica Ia operatorul 

economic: 
- clasa a IX - a, m. de elevi 50 
4. Locurile unele se clcsfasoara prcgatirca practi ca a elevilor 
Clasa a IX- a 

Din care: 
Nr. total 
de ore La 

Laborator/ 
conform unitatea 

Modulul de pregati re20 Instruire practica de 
saptamanala pl anu lui 

in vatamant de 
invatamant (nr. de 

ore) 

I. Etica si comunicare Laborator 
28 28 

profesionala tehnol ogic 

Instrui re practica 140 

II. Contabili tale generala 
Laborator 
tehnologic 

56 56 

Instruire practica 56 

Laborator 28 28 
Ul Protectia consumatori lor tehnologic 

Instruire practica 140 
Stagii ele pregatire practica 
(CDL) Instrui re prac tică 270 o 

In raspunderea 
La 
ope ratoru l 

operatoru lui 
economic, in alte 

economic locali i 
(nr. de 
orc) Nr. Locatia 

ore (denumi rea) 

140 

56 

140 

270 

Certifi cam fapt ul ca, pentru practica organi zata la operatorul economic sau in alte locati i in raspunderea 
acestuia, sunt asigurate conditiile materiale - utilaje, echipamente , materii prime, materiale consumabile, 
energia si celelalte uti li tati - necesare pentru formarea elevilor in conformitate cu Standardul de pregatire 
profes ionala, planul de invatamanl si curriculumul in vigoare, inclusiv CDL, pentru cali ficarea vizata, 
precum si tutori din paitea operatorului economic. 

PJge to or ts 



5. Asigurarea materiilor prime si a materialelor necesare pentru componenta de pregatire prac tica 
(„practica saptamanala") din modulele de specialitate sau pentru perioadele din stagiile de pregatire 
practica în raspunderea operatorului economic convenite la pct. 4 a se desfasurn la unitatea de 
invatamant 
Clasa a X-a A 

Unitatea de competente/Unitatea de rezultate ale Materii prime, materiale23 asigurate de catre: 
invatarii 22 Unitatea de invatamant: Operatorul economic: 

LICEUL TEHNOLOGIC 
AL TEX ROMAN LA SRL NIKOLA TESLA 

URÎ 1. Etica si comunicare profesionala I. ~ ., -
URÎ 3. Utili zarea metodelor, procedeelor si Vro 1 ~ - ·;; ,r -

principiilor contabili tati i •"''' .. h - „; 

URÎ 6. Protectia consumatoru lui , personalului si a 
mediului _:;1r, ,, 
Stagiul de pregatire practica (CDL)2~ 

6. Asigurarea conditiilor, a materiilor prime s i a materialelor necesare pentru sustinerea 
examenului de certificare a compctentelor25 

Clasa26 a - IX-a 

Locati a ele desfasurare a examenului de certifi care a Materi i pri me, materiale asigurate de catre: 

>.· .\· 

''î.." 

competentelor 
Unitatea de invatamant: Operatorul economic: (u nitatea de invatamant/operatorul economic) 

UNIT A TEA DE ÎNVĂŢĂMÂNT X 

Semnatura 

PRIMĂRIA SECTORULUI 2 A MUNICIPI ULUI BUCUREŞTI 
Reprezentant legal: Radu-Nicolae MIHAIU 
Functia: PRIMAR 
Semnatura 

Operatorul economic: ALTEX ROMANIA SRL 
Reprezentant legal (numele si prenumele): Dan Ostahie 
Functi a: Ad ministrator 

Semnaturn I~ 

,-- \J\ZAT 
npre neschirnbare 

l„ SECRETAR __] 
Page 11 of 15 
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ANEXA Nr. 2 
la Contractul de parteneriat pentrµ_fonl?area profesionala 

a elevilor prin invatamantul dual nr. k~. ;:-iQ.\.. ~. :4-~.: .a~.1~.1-l_ 

Situatia privind stimulentele, sustinerea financiara 
si a lte forme de sprijin acordate elevilor din 

invatamantul dual de catre operatorul economic AL TEX ROMANIA SRL, in anul scola r 2022/2023 

Nive lul 3 de calificare conform Cadrului national al calificarilor 
Cali ficarea profesionala: Comerciant vanzator 
Clasa a-lX-a 

1. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte forme de sprijin acordate elevilor 

Nr. de elevi Nr. de Peri oada 

alocat pentru elevi pentru 
Susti nerea fi nanciara/Sti mu lentul/ 

incheierea pentru Valoare/elev care se 
Forma de spriji n acordata elevilor 

contractelor 
care se (lei/elev) acorda 

de practica31 va (nr. de 
acorda luni/zile) 

I 2 3 4 5 
Bursa lunara32 50 50 500 36 luni 

Examinari de medicina a muncii si analize 
med icale ob ligatorii in vederea efectuarii 
stagiului de pregatire practica (in functi e de 
domeniul de activitate)33 

Asigurare de raspundere civila in cazul unor 
eventuale accidente, daune sau vatamari 
corporale generate in timpul practi cii3~ 

Echipament de lucru 35 50 50 160 12 luni 

Echipament de protectie36 

Transport la si de la locul de practica37 

Asigurarea unei mesei/zi la locul de practica38 

Rechizite necesare pe perioada practicii39 

Premii pentru stimularea performantei ~0 

Altele: . .... „. 

Total valoare stimulente/forme de sprijin 

Valoarea 
totala 
(= 
3*4*5) 
(lei) 

6 



31 Se trece, in functie de anu l scolar pentru care se semneaza anexa: 
- nr. de elevi previzionat pentru clasa a X-a (în cazu l primului an scolar pentru care se incheie prezentul 

contract); 
- nr. de e levi în cla a a XI-a (în cazul celui de-al doilea an scolar pentru care se încheie prezentul 

contract); 
.1
2 Componenta obligatorie in in vatamantul dual. Bursa lunara se acorda tuturor elevilor, la ni velul cele i 

acordate din fonduri publice (cel putin egala cu aceasta), pentru toata perioada de pregatire teoretica si 
practica din anul scolar respectiv . 

.i.i Componenta importanta pentru certificarea capacitat ii medicale pentru efectuarea practicii , a 
eventualelor contraindicatii si recomandari medicale relevante pentru conditiile de practica etc. 
3~ Componenta importanta. 
35 Componenta obligatorie. 
·
16 Componenta obligatori e. 
37 Componenta importanta. 
·18 Componenta recomandata. 
·
19 Componenta recomandata. 
~° Componenta optionala. 

2. Conditii de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin 

Susti ne rea financiara/Stimu lentul/Forma de sprij in 
Conditii de acordare~' 

acordata elevilor 

Frecventa (prezenta la pregatirea 
teoretica si practica) 

Promovarea 
disciplinelor/modulelor di n planul 

Bursa lunara de invatamant 

Rezultate la evaluari teoretice si 
practice 

Rezultate la evaluarea 
comportamentala si de atitudine 

Examinari ele medi cina a muncii si analize medicale 
obligatori i in vederea efectuarii stagiului de pregatire Fişa de verificare a apti tudini lor 
practica (in functie de domeniul ele acti vitate) 

Asigurare de raspundere ci vi la in cazul unor eventuale 
accidente, daune sau vatamari corporale generate in .. . •... „ . • . 

timpu l practicii 

Echipament ele lucru Cf. funcţi ei : 

Echipament ele protectie Cf. funcţiei : 

Transport la si ele la locul de practica ............ 
Asigurarea unei mesei/zi la locul de practica ..... ..... .. 

Rechizite necesare pe perioada practicii ...... .. .... 
Premii pentru stimularea performantei . ..... . „ •.. 

Altele:„ ... ........... . 

Detaliere 

100% 

100% 

FB/B 

FB/B 

APT 

. . . . . . . . . . . . 

•..• .•. . • . „ 

. ..... „„„ 

. .. . . „ .•. „ 

„ ... „ . .... 

. .. .. „ ... „ 



~ 1 Pentru componentele pentru care nu se pre vaci condi tii specifice se pot completa doar mentiuni generice, 
clupa caz (ele exemplu, in cazu l examinarilor ele medicina a muncii, „pentru tot i elevii , la începutul anului 
scolar", referitor la transport: „asigurat pentru toti elevii practicanti , cu mij loacele de transport ale fi rmei" 
sau „decontarea cheltuielilor pe baza de abonament ... "etc. ln cazul acordari i de premii se precizeaza criteriul 
sau alte aspecte relevante (de exem~(> ,pMt rţ~ _perfonnante deosebite obtinute la „„„" etc.) 

(} 

. ~) '\~ 
' " „) ~· ·, ,' Ul 

LICEUL TEHNOLOGIC ~KQLA tpţtgi, • 1: 

Reprezentant legal: Cristina Ar dl~~G:q( '. : ' ~J ( / 
• ~)\ ') .J •' J 

Functta: DIRECTOR ~ '' \ .> ) 1 

Semnatura 

PRIMĂRIA SECTORULUI 2 A MUNICIPIULUI BUCUREŞTI 
Reprezentant legal: Radu-Ni colae MIHAIU 
Functia: PRJMAR 
Senmatura 

Operatorul economic: AL TEX ROMANIA SRL 
Reprezentant legal (numele si prenumele): Dan Ostahie 
Functia: Administrator 

Semnaturn / /vv--.r-



ANEXA Nr . 3 la Contractul de pa rteneria t pentru form area profesionala 
a elevilor prin invata ma ntul dual nr .. 'l-.?:i.~ .o.Lj.'k.-3.: !:1 'l. · (o t...I_ 

Responsabilitatile tutorelui 
Tutore le are unnatoarele obligatii: 
a) sa ai ba o tinuta morala demna, in concordanta cu valorile pe care trebuie sa le transmita copiil or/elevi lor, 

si un comportament responsabil; 
b) sa des fasoare actiuni de natura sa nu afecteze imaginea publica a elevului, viata intima, pri vata si 

familial a a acestuia; 
c) sa nu aplice pedepse corporale, precum si sa nu agreseze verbal, fi zic sau emoti onal elevii; 

d) sa vegheze la siguranta elevilor pe pa rcursul desfasurarii instrum1 practice; 
e) sa sesizeze, dupa caz, instilutiile publice de asistenta sociala/educationala speciali zata, Directia generala 

de asistenta sociala si protectia copi lu lui in legatura cu orice incalcari ale drepturilor elevilor, inclusiv in 
legatura cu aspecte care le afecteaza demnitatea, integritatea fi zica si psihica; 

f) sa nu conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea fo rmarii profes ionale a elevilor de obtinerea oricarui 
tip de avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel de praclici, dovedite de organele 
abilitate, se sanctioneaza conform legii ; 

g) sa reali zeze in evidentele sale personale evaluarea curenta a elevilor la instruirea practica, in confo rmitate 
cu precizarile standardelor de pregatire profesionala si ale curriculumului ; 

h) sa comunice cadrului didactic coordonator de practica rezultatele evaluari lor curente proprii ale elevi lor 
la instruirea practica si împreuna sa stabileasca notele la evaluarile curente. Notele stabi lite de comun acord 
la evaluarile curente sunt trecute in catalogul clasei ele catre cadrul didactic coordonator; 

i) in situati a in care nu se ajunge la un consens intre tutore si cadrul didactic coordonator ele practi ca pri vi nd 
evalu area continua a elev ilor si notele acordate, unitatea de in vatamant si operatorul economic vor desemna 
un alt cadru didactic ele specialitate, respecti v o alta persoana cai;e indepl ineste conditiile impuse tutore lui, 
care vor reali za evaluarea si notarea elevi lor. Notele acordate de noua echi pa desemnata sunt defi niti ve; 

j) sa înregistreze in evidentele sale personale frecventa elevilor si sa o comunice cadrului didactic 
coordonator ele practi ca; 

k) sa anali zeze, pentru fiecare perioada de acti vitate cu elevii , progresul scolar si comportamentul fiecarui 
elev; 

I) sa stabi leasca impreuna cu cadrul didac ti c coordonator ele practi ca mas uri de sprijin atat pentru elevii cu 
probleme ele invatare sau de comportament , cat si pentru elevii cu rezu ltate deosebite; 

111) sa inainteze cadrului didactic coordonator ele practica propuneri penlru notele la purtare pentru fiecare 
elev al clasei/grupei, in functie ele frecventa si comportamentul acestora. Cadrul didactic coordonator de 
practica are obligatia de a prezenta in fala consil iului c lasei si a consiliului profesoral propunerile pentru 
notele la purtare formulate de tutore, precum si argumentatia care insoteste propunerile respecti ve; 

n) sa inainteze cadrului didactic coordonator de prac ti ca propuneri le de recompense pentru elevii cu 
rezultate deosebite impreuna cu argumentatia neeR~ifR) 

o) sa part icipe la intalniri cu parintii si ele)"ri(9J).~e ~at! <@n '~te nevoie, la solici tarea profesorului diriginte 
sau a cel puti n 1/3 dintre parinti i elevi lor I[( 1 > ţ ' 

" ~ I' "'\ 
• ,.., ~·' IU 1 

LICEUL TEHNOLOGIC NIKOLA · , '&A ~J .~ !-:-
Reprezentant legal: Cristina Andreescu ~i.V}?-i-o · ;c :.ljci J 
Funct ia: DIRECTOR y_\\~• . .. '. :J;:'<J".)/ 
Semnatura '- l::' ·, <;::.. / 

PRIMĂRIA SECTORULUI 2 A MUNICIPIULUI BUCUREŞTI 
Reprezentant legal: Radu-Nicolae MIHAIU 
Functia: PRIMAR 
Semnatura 

Operatorul economi c: ALTEX ROMANIA SRL 
Reprezentant legal (numele si prenumele): Dan Ostahie 
Functia: Admi1 istrator 

Sem natura) 
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RO MANIA 

Municipiul Bucureşti 
Consiliul Local Sector 2 

www.ps2.ro • Strada Chlrlstlglllor nr. 11 -13, Tel : +(4021) 209.60.00 Fax: +(4021) 209.62.82 

REFERAT DE APROBARE 

Conform Legii Educaţi ei naţionale nr. l/2011, învăţământul dual este o formă de 
organizare a învăţământului profesional şi tehnic care se desfăşoară pe bază de contract 
prin implicarea directă a operatorului economic în procesul de formare profesională, 
asigurând absolvenţilor un loc pe piaţa forţei de muncă. 

Durata studiilor pentru învăţământu l profesional dual este de 3 ani ş i permite 
accesul la o gamă extinsă de oportunităţi de formare profesională pentru absolvenţii 

învăţământului gimnazial. 
Astfel, operatorul economic a înaintat o propunere de organizare a pregătirii 

profesionale în sistem dual pentru 50 de elevi, în domeniul de pregătire profesională 
Comerţ, calificarea profesională Comerciant-vânzător, prilej cu care a fost încheiat 
contractul de parteneriat pentru formarea profesională a elevilor prin învăţământu l dual. 

În baza documentelor de fundamentare elaborate la nivelul compartimentelor de 
resort din cadrul aparatului de specialitate al Primarului, aferente proiectului de hotărâre 
privind încheierea contractului de parteneriat pentru f ormarea profesională a elevilor 
prin învăfământul dual între operatorul economic ALTEX ROMÂNIA SRL, Liceul 
Tehnologic „ Nikola Tesla" şi Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti, apreciez opmtun 
promovarea proiectului de hotărâre mai sus-menţionat. 

Faţă de cele mai su s-menţionate, 

PROPUN 

Consiliului Local al Sectorului 2 proiectul de hotrlrâre privind încheierea 
contractului de parteneriat pentru formarea profesională a elevilor prin învăfământul 
dual între operatorul economic ALT EX ROMÂNIA SRL, Liceul Tehnologic „ Nikola 
Tesla " şi Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti. 



ROMÂNIA 
Municipiul Bucureşti · 

Consiliul Local Sector 2 
DIRECŢIA GENERALĂ PENTRU ADMINISTRAREA PATRIMONIULUI 

IMOBILIAR 

1ţ,faşi11a de POi11e nr. 47, Sectorul 2, Bucureşti, Tel. 021.212.15.44 Fax 021.212. I 1.39, Email: offlce@.dgapi.ro 

NOTĂ DE FUNDAMENTARE 
la proiectul de hotărâre privind încheierea contractului de parteneriat pentru formarea 

profesională a elevilor prin Învă/ământul dual între operatorul economic ALTEX ROMÂNIA 
SRL , Liceul Tehnologic „ Nikola Tesla" şi Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti 

Prin OUG nr. 94/2014 privind modificarea şi completarea Legii educaţiei naţionale nr. 
112011, precum şi modificarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 75/2005 privind 
asigurarea calităţ ii educaţiei , în cadrul sistemului naţional de învăţământ preuniversitar a 
fost introdus şi sistemului dual, care are scopul de a asigura formarea de personal calificat 
conform cerinţelor ş i necesităţilor agenţilor economici. Învăţământul profesional în sistem dual 
este o formă de pregătire a absolvenţilor de gimnaziu prin implicarea di rectă a operatorilor 
economici în procesul de formare profesiona lă, astfel încât, la fina lul anilor de studiu , 
absolvenţii vor avea asigurat un loc pe piaţa forţe i de muncă. 

Conform Legii nr. 82/2018 pentru aprobarea Ordonanţe i de urgenţă a Guvernului nr. 
81/20 16 privind modificarea ş i completarea Legii educaţiei naţionale nr. I /201 1, învăţământul 
dual este o formă de organizare a învăţământului profesional ş i tehnic care se desfăşoară 
pe bază de contract, având următoarele caracteristici: 

a) este organizat, într-un cadru unitar, de către unităţile de învăţământ la solicitarea 
operatorilor economici sau a structurilor asociative interesate, cum ar fi camere de comerţ, 
asociaţii patronale de ramură, clustere în calitate de potenţiali angajatori ş i parteneri de practică; 

b) as igură o rută alternat ivă de educaţie şi fo rmare profesiona lă, organizată pe bază de 
parteneriat ş i conform unor contracte individuale de pregătire practică încheiate cu operatorii 
economici care asumă ca responsabilitate principa lă pregătirea pract ică a elevilor; 

c) operatorii economici as igură pregătirea practică a elevilor, bursă, cel puţin la nivelul 
celei acordate din fonduri publice pentru învăţământul profesional, şi alte cheltuieli pentru 
formarea de calitate a elevilor; 

d) se bazează pe un parteneriat extins, asigurând colaborarea dintre unităţile de 
învăţământ partenere, autorităţi le publice centrale ş i locale şi mediul economic şi asociativ. 

Potrivit „Metodologiei de organizare şi funcţionare a învăţământu lui dual" aprobată prin 
Ordinul Ministerului Educaţiei Naţionale m. 3554/2017, învăţământul profesional dual poate fi 
organizat în unităţi de învăţământ de stat, în baza unui contract de parteneriat care se înche ie 
între unul sau mai mulţi operatori economici sau asociaţie/consorţiu de operatori economici, 
unitatea de învăţământ şi unitatea administrativ - teritorială de pe raza căre ia se află unitatea 
şco lară. 

Durata studii lor pentru învăţământul profesional dual este de 3 ani ş i permite accesul la 
o gamă extinsă de oportw1ităţ i de fo rmare profesiona lă pentru abso lvenţii învăţământului 

gimnazial. De asemenea, conform aceleiaşi metodologii, unităţile de învăţământ de stat 
organizează învăţământ dual la so l icitările operatorilor economici i nteresaţi . 

Astfel: 
Prin contractul de parteneriat încheiat între părţi, societatea, a înaintat către Liceul 
Tehnologic „Niko la Tesla" o propunere de organizare a pregătirii profesionale în 



sistem dual pentru 50 elevi, în domeniul de pregătire profesiona lă Comerţ, 

calificarea profes iona lă Comerciant-vânzător. 

Prin art. 13 Ordinul Ministerului Educaţiei Naţionale nr. 3.554/2017 privind aprobarea 
Metodologiei de organizare şi funcţionare a învăţământului dual sunt stabi lite drepturile unităţi i 

administrativ - teritoriale cu privire la: 

a) participarea la activităţile de informare ş i promovare a învăţământului dual; 
b) participarea la planificarea strategică a unităţii de învăţământ - planul de acţiune al şco lii 

(PAS); 
c) reprezentarea în consiliul de administraţie al unităţii de învăţământ; 

d) stabilirea priorităţilor pentru obiective de investiţii, lucrări de întreţinere, reparaţii 

capitale, consolidări şi alte contribuţii necesare pentru dezvoltarea unităţii şcolare şi creşterea 

calităţii procesului de educaţie şi formare profesiona lă; 

e) proiectele implementate de unitatea de învăţământ, pentru care i se solicită asigurarea 
cofinanţării necesare, în cadrul unor programe finanţate din fonduri europene sau din alte surse 
de finanţare. 

Date fiind cele prezentate, pentru a putea fi deru lată formarea profesională a elevi lor în 
sistem dual, este necesară semnarea contractului de parteneriat pentru formarea profesională a 
elevilor prin învăţământul dual. Astfel, anexăm prezentului raport contractul ce se impune a fi 
aprobat de Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti. 

În concluzie, urmare a normelor legale şi a motivelor mai sus menţionate, propunem 
spre aprobare proiectul de hotărâre privind încheierea contractului de parteneriat pentru 
formarea profesională a elevilor prin Învăţământul dual între operatorul economic 
ALTEX ROMÂNIA SRL, Liceul Tehnologic „Nikola Tesla" şi Sectorul 2 al Municipiului 
Bucureşti. 

Cu consideraţie, 

DIRECTOR EXECUTIV 

Dani~~ 

Inspector, 
Andreea Manolache 

---~&-2 
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DIRECŢIA JURIDICĂ 
Serviciul Asistenţă Juridică 
Nr.A!f 11-03 I OOJ ()~ 2022 

ROMÂNIA 
Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti 

Primăria Sector 2 
www.ps2.ro • Strada ChlrlsUglllor nr. 11·13, Tel: +(4021) 209.60.00 Fox: +(4021) 209.62.82 

RAPORT DE SPECIALITATE 

Pri n Adresa nr. I 081 31 /06.06.2022, Direcţia Administraţie Publică Locală din cadrul 

aparatulu i de specialitate al Primarului Sector 2 Bucureşti ne-a transmis documenta~ia aferentă 

proiectului de hotărâre privind încheierea contractului de parteneriat pentru formarea 

profes i ona l ă a elevilor prin învăţământ dual între operatorul economic ALTEX ROMANIA 

S.R.L., Liceul Tehnologic "Nikola Tesla" ş i Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti, în vederea 

anali zării ş i întocmirii, după caz, a raportului de specialitate, conform rezoluţiei Secretarului 

General al Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti 

I. Analizând reglementările legale în vigoare: 

• Art. 25 alin. 4 litera (a)-(d) din Legea nr. 1/20 11 Legea educaţie i naţionale, cu 

modificările ş i completările ulterioare, respectiv "învăţământul dual este o formă de organizare a 

învăţământului profesional ş i tehnic care se desfăşoară pe bază de contract şi are următoarele 

caracteristici: 

a) este organizat, într-un cadru unitar, de către unităţile de învăţământ la sol icitarea operatori lor 

economici sau a structurilor asociati ve interesate, cum ar fi camere de comerţ, asociaţ ii patronale 

de ramură , clustere în calitate de potenţia l i angajatori ş i parteneri de practică; 

b) as igură o rută alternativă de educaţie ş i formare profesional ă, organizată pe bază de parteneri at 

ş i conform unor contracte individuale de pregătire practică încheiate cu operatorii economici care 

asumă ca responsabilitate principală pregătirea practică a elevilor; 

c) operatorii economici as igură pregătirea practică a elevilor, bursă, cel puţin la ni velu l celei 

acordate din fonduri publice pentru învăţământul profesional, şi alte cheltuieli pentru formarea 

de calitate a elev ilor; 

1 



d) se bazează pe un patteneriat extins, asigurând colaborarea dintre un i tăţile de învăţământ 

partenere, autori tăţile publice centrale ş i locale şi mediul economic şi asociativ. 

• Art. 2-4 din Ordinul nr. 3554/20 17 din 29 martie 201 7 privind aprobarea Metodologiei 

de organizare şi funcţionare a învăţământului dual, respectiv: 

-art. 2 "învăţământu l dual se organizează pentru dobândirea de cunoştinţe, deprinderi ş i 

competenţe, preponderent pentru ocuparea unui loc ele muncă, pentru cal i ficări profesionale de 

nivel 3, 4 ş i 5, conform Cadrului naţiona l al ca l ificări lor. Competenţele-cheie se dezvo ltă în 

contextul formări i profesionale". 

-art. 3 "învăţământu l dual este o formă de organizare a învăţământulu i profesional ş1 

tehnic cu următoarele caracteristici specifice: 

a) este organizat la iniţiativa operatori lor economici interesaţi , în cali tate de potenţiali angajatori 

ş i parteneri de practică; 

b) as igură opo1tun ităţi sporite de educaţie ş i fo rmare profesional ă pe baza unui contract de 

parteneriat ş i a unor contracte individuale de pregătire practică, prin pregătirea practică 

organizată în răspunderea principală a operatori lor economici; 

c) operatorii economici as igură pregătirea practică a elevilor, bursă la nivelu l celei acordate din 

fonduri publice şi alte cheltuieli pentru formarea de calitate a elevilor; 

d) fac ilitează implicarea operatorilor economici în mecanismele decizionale la nivelul un i tăţi i de 

învăţământ partenere". 

-art. 4 "învăţământul dual îndep l ineşte următoarele cerinţe: 

a) existenţa contractului de parteneriat încheiat între unul sau mai mulţi operatori economici sau 

între o asociaţie/un consorţiu de operatori economici, unitatea de învăţământ şi unitatea 

adm i nistrati v-teritor i ală pe raza căre ia se află unitatea şco l ară, contract care stabi leşte cond i ţii le 

de colabonU"e, drepturile ş i ob l igaţ i i l e părţ il or, precum ş i costurile asumate de parteneri ; 

b) ex istenţa contractulu i individual de pregătire practică, încheiat între elev, respectiv părintel e, 

tutorele sau s usţinătorul legal al elevului minor, operatorul economic şi unitatea de învăţământ, 

contract care stabi leşte drepturi le ş i obligaţ i ile pă11i lor; 

c) existenţa autorizării/acreditării operatori lor economici implicaţi în formarea profesională prin 

învăţământul dual". 

• Art. 4 din Hotărârea Consiliului general al Municipiului Bucureşt i nr.396/28.09.2017 

privind cooperarea între Municipiu l Bucureşti, sectoarele Municipiului Bucureşti şi Inspectoratul 

Şcolar al Municipiului Bucureşti în vederea in i ţier i i , finanţări i şi deru l ării programului " Şcoala 
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profesională Metropolitană în sistem dual din Bucureşti" , respectiv "Municipiul Bucureşt i ş i 

sectoarele Municipiului Bucureşti vor acorda suport tehnic, logistic şi financiar iniţieri i ş 1 

deru lă rii proiectului «Şcoala profes iona lă Metropo litană în sistem dual din Bucureşti»". 

• Ordinul nr. 55 11128. J0.202 1 pentru aprobarea Metodolog iei privind fundamentarea cifrei 

de şco larizare pentru învăţământul preuniversitar de stat, evidenţa efectivelor de preşcolari şi 

elevi şco larizaţi în unităţile de învăţământ particular, precum ş i emiterea avizu lui conform în 

vederea organ izării reţe lei unităţ il or de învăţământ preuniversitar pentru anul şcolar 2022 - 2023. 

• H.C.G.M.B. nr. 396/20 17 privi nd cooperarea între Municip iul Bucureşt i , sectoarele 

Municipiului Bucureşti ş i Inspectoratul Şco lar al Municipiului Bucu reşti în vederea i n iţie r i i , 

fi nanţări i ş i derulării proiectului „Şcoa la Pro fes iona lă Metropol itană în Sistem Dual din 

Bucu reşti ''. 

II. A vând în vedere că: 

-în Nota de fundamentare nr. 2874/03.06.2022, D.G.A.P.I. Sector 2 a arătat că prin 

Contractul de paiteneriat, societatea a înaintat către liceul Tehnologic „Nikola Tesla" o 

propunere de organizare a pregăt irii profesionale în sistem dual pentru 50 elevi, în domeniul de 

pregătire profes ională Comerţ, calificarea profes ional ă Comerciant vânzător. 

-pentru a putea fi deru lată fo rmarea profes ională a elevi lor în sistem dual, este necesară 

semnarea contractelor de paiteneriat pentru formarea profes ională a elevilor prin învăţământu l 

dual, 

Direcfia Juridică-Serviciul de Asistenfă Juridică din cadrul aparatului de specialitate 

al Primarului Sectorului 2 Bucureşti, în temeiul art. 136 şi urm. din OUG nr.5712019 privind 

Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare, opinează că există temeiul 

legal pentru promovarea şi supunerea spre aprobare Consiliului Local al Sectorului 2 a 

proiectului de hotărâre privind încheierea contractului de parteneriat pentru formarea 

profesională a elevilor prin învăfământ dual între operatorul ALTEX ROMAN/A S. R.L„ 

Liceul Tehnologic "Nikola Tesla" şi Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti. 

Director executiv, 

Sabin P laton 

SJ ·RS 
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ROMÂNIA 
Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti 

Primăria Sector 2 
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Direcţia Relaţii Comunitare 

Serviciul Relaţii cu Societatea Civilă şi Mediul de Afaceri 

Nr. 1081 25 /08.06.2022 

RAPORT DE SPECIALITATE 

la proiectul de hotărâre privind încheierea contractului de parteneriat pentru formarea profesională a 

elevilor prin învă/ământul dual între operatorul economic ALT EX ROMÂNIA SRL, Liceul Tehnologic 

"Nikola Tesla 11 şi Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti 

Înaintăm prezentul Raport de speciali tate ca răspuns la adresa nr. I 08125/06.06.2022 primită de 
Di recţia Re laţii Comunitare, respectiv de Serviciul Societatea Civilă şi Mediul de Afaceri, de la Direcţia 

Administraţie Publică Locală, 

Având În vedere prevederile: 

~ Legii nr. 112011 a educaţiei naţionale, cu modifică rile şi completările ulterioare: 

"Art. 25: 

(4) Învăfământul dual este o formă de organizare a Învăfământului profesional şi tehnic care se 
desfăşoară pe bază de contract şi are următoarele caracteristici: 

a) este organizat, într-un cadru unitar, de către unităfile de învăţământ la solicitarea operatorilor 
economici sau a structurilor asociative interesate, cum arfi camere de corner/, asocia{ ii patronale de 
ramură, clustere în calitate de potenf iali angajatori şi parteneri de practică,-

b) asigură o rută alternativă de educa/ie şi formare profesională, organizată pe bază de parteneriat 
şi conform unor contracte individuale de pregătire practică încheiate cu operatorii economici care 
asumă ca responsabilitate principală pregătirea practică a elevilor,-

c) operatorii economici asigură pregătirea practică a elevilor, bursă, cel pu{in la nivelul celei 
acordate din fonduri publice pentru Învăfământul profesional, şi alte cheltuieli pentru formarea de 
calitate a elevilor,-

d) se bazează pe un parteneriat extins, asigurând colaborarea dintre unităf ile de învă/ământ 
partenere, autorităfile publice centrale şi locale şi mediul economic şi asociativ. 

(5) Învă{ământul dual reflectă caracteristicile prevăzute la alin. (4) şi Îndeplineşte următoarele 
cerin{e: 

a) încheierea contractului de parteneriat între unul sau mai mulf i operatori economici sau între 
structuri asociative/ un consorţiu de operatori economici, unitatea de Învăfământ şi unitatea 
administrativ-teritorială pe raza căreia se află unitatea şcolară, contract care stabileşte condiţiile de 
colaborare, drepturile şi obliga/iile părfilor, precum şi costurile asumate de parteneri,-
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b) încheierea contractului individual de pregătire practică dintre ele v, resp ectiv părintele, tutorele 
sau susfinătorul legal al elevului minor, operatorul economic şi unitatea de învăfământ, contract care 
stabileşte drepturile şi obliga/ii le părfilor. 

(6) Organizarea şi funcţionarea învăfământului dual, accesul în învăţământul dual, durata şi 
confinutul programelor de pregătire profesională, modul de organizare şi desfăşurare a examenului 
de certificare a calificării sunt reglementate prin metodologii specifice, propuse de Centrul Nafional 
de Dezvoltare a Învăţământului Profesional şi Tehnic, aprobate prin ordin al ministrului educaţiei 
naţionale, în urma consultării reprezentanfilor operatorilor economici şi a altor structuri 
reprezentative ale mediului economic interesate. " 

Art. 3Jl'2: 

(I) Învăfământul dual se organizează în unită(i de învăfământ de stat, particulare sau confesionale 
în baza unui contract de parteneriat care se încheie între unul sau mai mulţi operatori economici sau 
asociaţie/consorţiu de operatori economici, unitatea de învăţământ şi unitatea administrativ­
teritorială pe raza căreia se află unitatea şcolară. " 

»- Ordinului Ministrului Educaţiei Naţionale nr. 3554/2017 privind aprobarea Metodologiei de 
organizare şi funcţionare a învăţământului dual: 

" Art. 2 

Învăfământul dual se organizează pentru dobândirea de cunoştinţe, deprinderi şi competenţe, 
preponderent pentru ocuparea unui loc de muncă, pentru calificări profesionale de nivel 3, 4 şi 5, 
conform Cadrului naţional al calificărilor. Competenţele-cheie se dezvoltă în contextul formării 
profesionale. 

Art. 3 

Învăfământul dual este o formă de organizare a învăţământului profesional şi tehnic cu următoarele 
caracteristici specifice: 

a) este organizat la iniţiativa operatorilor economici interesaţi, fn calitate de polen{iali angajatori 
şi parteneri de practică,· 

b) asigură oportunităţi sporite de educaţie şi formare profesională p e baza unui contract de 
parteneriat şi a unor contracte individuale de pregătire practică, prin pregătirea practică organizată 
în răspunderea principală a operatorilor economici; 

c) operatorii economici asigură pregătirea practică a elevilor, bursă la nivelul celei acordate din 
fonduri publice şi alte cheltuieli pentru formarea de calitate a elevilor; 

d) facilitează implicarea operatorilor economici în mecanismele decizionale la nivelul unită( ii de 
învăţământ partenere. 

Art. 4 

Învăţământul dual îndeplineşte următoarele cerinfe: 

a) existenţa contractului de parteneriat încheiat între unul sau mai mulţi operatori economici sau 
între o asocia/ie/un consorf iu de operatori economici, unitatea de învăf ământ şi unitatea 
administrativ-teritorială pe raza căreia se află unitatea şcolară, contract care stabileşte condiţiile de 
colaborare, drepturile şi obligaţiile părţilor, precum şi costurile asumate de parteneri,·(. . .) 

Art. 5 

(I) Denumirea generică de operatori economici, utilizată în prezenta metodologie, include 
operatorii economici/ institufii de interes public/alte organizaţii - persoane juridice, care îndeplinesc 
condiţiile legale referitoare la capacitatea juridică de angajator. 

(2) Calitatea de potenţiali angajatori şi parteneri de practică, prevăzută la art. 3 fit. a), se referă la 
interesul privind angajarea absolven(ilor p e care operatorul economic i-a format în baza contractelor 
de parteneriat şi de a încheia contracte p entru practica elevilor din învăfământul dual. (. . .) 
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Art. 7 

(1) Învăfământul dual se organizează în unităţi de învăfământ de stat, particulare sau confesionale 
autorizate sau acreditate, În baza unui contract de parteneriat care se Încheie Între unul sau mai mulf i 
operatori economici sau asociaţie/consor/iu de operatori econornici/clustere, unitatea de Învăţământ 
şi unitatea administrativ-teritorială pe raza căreia se află unitatea şcolară şi prin care se stabilesc 
condi/iile de colaborare, drepturile şi obligaf iile părţilor, precum şi costurile asumate de parteneri. 
(. .. ) 

Art. 9 

Durata pentru care se încheie contractul de parteneriat cuprinde perioada de timp aferentă 
activităţilor de promovare a ofertei, recrutarea, selec/ia şi admiterea elevilor, întreaga perioadă de 
formare profesională prin învăţământul dual, precum şi perioada de susţinere a examenului final de 
certificare a calificării profesionale. 

Art. 10 

Contractul de parteneriat poate fi completat şi cu alte clauze convenite de părţi, cu condif ia să nu 
contravină reglementărilor prezentei metodologii.(. . .); 

Art. 13 

Contractul de parteneriat stabileşte drepturile unităţii administrativ-teritoriale cu privire la: 
a) participarea la activită/ile de informare şi promovare a învăf ământului dual; 
b) participarea la planificarea strategică a unităţii de învăţământ- planul de acfiune al şcolii (PAS); 
c) reprezentarea în consiliul de administraţie al unităţii de învăfământ,-

d) stabilirea priorităţilor pentru obiective de investiţii, lucrări de întreţinere, reparaţii capitale, 
consolidări . şi alte contribu/ii necesare pentru dezvoltarea unită/ii şcolare şi creşterea calităţii 

procesului de educa/ie şi formare profesională; 
e) proiectele implementate de unitatea de învăţământ, pentru care i se solicită asigurarea 

cofinanf ării necesare, fn cadrul unor programe finanţate din fonduri europene sau din alte surse de 
finanţare",· 

Art. 16 

Prin contractul de parteneriat unitatea administrativ-teritorială are următoarele obliga/ ii: 
a) asigurarea cheltuielilor necesare pentru funcţionarea în bune condiţii a întregului proces de 

educaţie şi formare profesională derulat în unitatea de învăfământ, în conformitate cu reglementările 
legale în vigoare; 

b) identificarea şi planificarea, în colaborare cu unitatea şcolară şi operatorii economici parteneri 
de practică, a lucrărilor de întrefinere, reparaţii capitale, consolidări şi a obiectivelor de investiţii 
necesare pentru dezvoltarea unităţii şcolare şi creşterea calităţii procesului de educa/ie şi formare 
profesională,-

c) asigurarea, fn cadrul finan/ării complementare din bugetul local, a sumelor necesare pentru 
cheltuielile de investiţii, reparaţii capitale, consolidări şi alte categorii de cheltuieli necesare; 

d) asigurarea cofinanţării necesare pentru proiectele implementate de unitatea de fnvăfământ, 

convenite în prealabil cu aceasta, în cadrul unor programe finanţate din fonduri europene sau din alte 
surse de finanf are,-

e) sprijinirea demersurilor ini/iate de unitatea de învăfământ şi operatorii economici parteneri fn 
cadrul acţiunilor de informare şi promovare a ofertei de formare profesională; 

j) asigurarea reprezentării unită/ii administrativ-teritoriale în consiliul de administraţie al unită/ii 
de învăfământ. 

>- Ordonanţei de urgenţă nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările şi completările 
ulterioare 

"Art. 166: Atribuţiile Consiliului General al Municipiului Bucureşti şi atribuţiile consiliilor locale ale 
sectoarelor municipiului Bucureşti: 
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(4) Consiliile locale ale sectoarelor exercită şi alte atribufii stabilite prin lege sau delegate de 
Consiliul General al Municipiului Bucureşti . ; 

~ Hotărârea Consiliului Local Sector 2 nr. 165/26.05.2022 pentr u modificarea şi completa rea 
Hotărârii Consiliului Local Sector 2 nr . 25/26.01.2022 privind aprobarea reţelei unităţilor de 
învăţământ preuniversitar de stat şi particular care vor funcţiona la nivelul Sectorului 2 al 
Municipiului Bucureşti începând cu anul şcolar 2022-2023, unde Liceul Tehnologic "Nikola Tesla" 
ocupă poziţia cu nr. 70 în Anexa nr. 1 privind Reţeaua de învăţământ preuniversitar de stat, cu 
personalitate juridică, din Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti , în anul şco lar 2022 - 2023, 

Analizând: 

~ Nota de fundamentare nr. 2874/03.06.2022 întocmită de către Direcţia Generală pentru 
Administrarea Patrimoniului Imobiliar Sector 2, din care rezultă faptul că, pentru a putea fi dernlată 

fo1marea profesională a elevilor în sistem dual, este necesară semnarea contractelor de parteneriat 
specific, 

Luând în considerare: 

~ Contractul de parteneriat înregistrat la operatorul economic cu nr. 23501/23.03.2022, la 
unitatea de învăţământ cu nr. 611126.05.2022, încheiat între operatorul economic ALTEX 
ROMÂNIA S.R.L., Liceul Tehnologic "Nikola Tesla" şi Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti 
prin care sunt stabilite condiţiile de colaborare, drepturile ş i obligaţiile părţilor, precum şi costurile 
asumate pentru formarea profesională a elevilor pentru care se iniţiază pregătirea prin învăţământul 

dual, începând cu anul şco lar 2022 - 2023, la nivelul 3 de calificare, conform Cadrului naţional al 
calificărilor (CNC) pentru SO elevi, în domeniul de pregătire profesională "comerţ", calificare 
profesională "comerciant vânzător"; 

Motivul emiterii actului normativ 

Pornind de la prevederile Legii educaţiei naţ ionale nr. 1/201 1, cu modificările ş i completările 

ulterioare ş i ale Ordinului Ministrului Educaţ iei Naţionale nr. 3554/2017 privind aprobarea 
Metodologiei de organizare ş i funcţionare a învăţământului dual, 

Având în vedere situaţia extraordinară creată de solic itările unor angajatori de a li se asigura forţă 
de muncă calificată profesional, printr-un proces la care să pai1icipe activ, 

Luând în considerare existenta claselor duale la nivelul a mai multor unităti de învătământ 
' ' ' 

preuniversitar de stat din Sectorul 2, printre care şi Liceul Tehnologic "Nikola Tesla", precum ş i 

propunerea AL TEX ROMÂNIA S.R.L. de organizare a pregătirii profesionale în sistem dual pentru 
50 de elevi în domeniul de pregătire profesională comerţ, calificarea profesională "comerciant 
vânzător ", 

Deoarece admiterea în sistem dual se desfăşoară începând cu luna mai, anul curent, în vederea 
selectării viitorilor elevi, pe baza ofertei educaţionale, promovate, în comun, de către şcoli în 
parteneriat cu operatori economici, 
~ Se evidenţiază necesitatea promovării proiectului de hotărâre privind încheierea contractului de 
parteneriat pentru formarea profesională a elevilor prin învăţământul dual între operatorul economic 
ALTEX ROMÂNIA S.R.L. , Liceul Tehnologic "Nikola Tesla" şi Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti. 

Impactul socioeconomic 

Acest model combină învăţarea la locul de muncă cu cea d in cadrul şcolii. Sistemul dual 
funcţionează pentru şi în acord cu piaţa muncii, furnizând economiei forţă de muncă bine calificată. În 
cadrul acestui sistem, instituţi ile de învăţământ ş i angajatorii sau organizaţii ale acestora împart 
responsabilitatea pentru: 

• setul de competenţe generale ş i specifice care trebuie dezvoltat pentru însuş irea unei anume 
mesem ; 
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• conţinuturile învăţării; 
• metodele de pregătire şi baza materială necesară pentru atingerea obiectivelor propuse; accentul 

cade pe activitatea practică care este organizată, nemijlocit, în întreprindere; 
• costurile formării, guvernul acoperind costul formării în şcoală, iar angajatorii finanţând formarea 

în întreprindere; 
În sistemul dual, statutul ucenicilor este guvernat de un contract de muncă care defineşte clar 

drepturile şi obligaţiile părţilor implicate (ucenicul, compania, instituţia de învăţământ). În virtutea 
acestui contract, ucenicii sunt remuneraţi şi li se plătesc contribuţiile sociale, iar la finalul studiilor 
primesc un ce11ificat care este recunoscut la nivel naţional. Învăţământul dual nu este doar o chestiune 
tehnică, ci are o importantă componentă culturală: presupune un tip de societate în care actorii 
interesaţi, în esenţă agenţii economici şi instituţiile guvernamentale, sunt dispuşi să-ş i împartă 

responsabilitatea pentru formarea profesională a tinerilor şi să investească în acest proces, pe de o parte 
la nivel şcolii, pe de altă parte la cel al întreprinderii. Avantajele acestui model sunt: 

• un număr mare de elevi beneficiază de avantajele formării profes ionale în condiţii de muncă reale; 
• facilitează trecerea de la mediul şcolar, la cel specific muncii în întreprindere, conducând astfel la 

un nivel înalt de angajabilitate a absolvenţilor; 
• puternica implicare a angajatorilor garantează caracterul actual al calificărilor, alinierea la 

necesităţile pieţei muncii, crescând totodată notorietatea şi atractivitatea sistemului; 
• sistemul este reglat de mecanisme solide de asigurare a calităţii ; 

• este un sistem foarte popular şi larg acceptat în ţările care îl practică; diploma obţinută în final are 
o valoare ridicată pe piaţa muncii. 

Măsurile de implementare 

Proiectul de hotărâre nu implică modificări instituţionale şi funcţionale la nivelul administraţiei 

publice locale a Sectorului 2. 

În temeiul at1. 136 alin (1), coroborat cu art. 166 alin. (4), din Ordonanţa de Urgenţă nr. 57/2019 
privind Codul Administrativ, cu modificările ş i completările ulterioare şi 

Luând în considerare cele mai sus prezentate, considerăm oportună promovarea proiectului de 
hotărâre privind Încheierea contractului de parteneriat pentru formarea profesională a elevilor prin 
Învăţăm<Întul dual Între operatorul economic ALTEX ROMÂNIA S.R.L., Liceul Tehnologic 
"Nikola Tesla" şi Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti. 

r executiv, 
NESCU 
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Şef serv · iu, 
Cezar BAŞ IUREA 


