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Ciasa
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Proiect Tnregistrat si transmis la
Cabinet Secretar General al Sectorului 2
sub nr. 5449/16.11.2023

HOTARARE
privind aprobarea Organigramei, a Statului de functii si a Regulamentului de
Organizare §i Functionare a Politiei Locale Sector 2

Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti, ales in conditiile
Legii nr.115/2015 pentru alegerea autoritatilor administratiei publice locale, pentru
modificarea Legii administratiei publice locale nr. 215/2001, precum si pentru
modificarea i completarea Legii nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali, cu
modificarile si completérile ulterioare, Intrunit in sedinta , astazi, :

Ludnd in considerare proiectul de hotdrdre initiat de Primarul Sectorului 2 al
Municipiului Bucuresti privind aprobarea Organigramei, a Statului de functii si a
Regulamentului de Organizare si Functionare a Politiei Locale Sector 2.

Analizand:

— Referatul de aprobare prezentat de Primarul Sectorului 2 al Municipiului
Bucuresti;

— Nota de fundamentare nr. 84303/20.11.2023 prezentati de Politia Locala
Sector 2, serviciu public de interes local aflat sub autoritatea Consiliului Local Sector
2 al Municipiului Bucuresti;

— Raportul de specialitate nr.217893/22.11.2023 intocmit de catre Directia
Management Resurse Umane din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti;

— Avizul favorabil al Comisiei Locale de Ordine Publicd a Sectorului 2,
inregistrat sub nr. 220342/21.11.20235 la Priméria Sectorului 2 al Municipiului
Bucuresti;

— Proces — verbal nr. 106395/14.11.2023 al sedintei Comisiei Paritare
constituite la nivelul Politiei Locale Sector 2;

— Avizul favorabil exprimat prin adresa nr. 100/15.11.2023 a Sindicatului
National al Politiei Locale, inregistratd sub nr. 83286/15.11.2023 la Politia Locala
Sector 2;



-

@
d"( — Avizul Comisiei Juridice, Ordine si Liniste Publicd, Apirarea
Drepturilor Omului si Relatii Internationale din cadrul Consiliului Local al Sectorului
2 al Municipiului Bucuresti;

— Avizul Comisiei pentru Transparentd, Reducerea Birocratiei si Inovatie din
cadrul Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti

Avand in vedere reglementérile cuprinse in :

— Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilitatii financiare a Romaéniei pe termen lung

— Legea nr. 367/2022 privind dialogul social, cu modificérile si completérile
ulterioare;

— Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificarile si completérile ulterioare;

— Legea nr. 155/2010 a politiei locale, republicatd, cu modificarile si
completérile ulterioare;

— Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

— Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificédrile si completérile ulterioare;

— Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice, precum si pentru stabilirea
unor mdsiuri financiare, cu modificarile si completérile ulterioare;

— Hotéararea Guvernului nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului cadru
de organizare si functionare a politiei locale;

— Hotéararea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 122/2002 privind
aprobarea exercitdrii de catre Consiliul Local al Sectoului 2 a unor atributii privind
organigrama, statul de functii si ROF-ul pentru Primaéria Sectorului 2;

— Hotérarea Consiliului Local Sector 2 nr.10/2010 privind reorganizarea Politiei
Comunitare Sector 2 si pentru aprobarea Organigramei, Statului de functii si a
Regulamentului de Organizare si Functionare a Politiei Locale Sector 2, astfel cum a
fost modificatd si completatd prin H.C.L. Sector 2 nr. 221/2017, H.C.L. Sector 2 nr.
399/2018, H.C.L. Sector 2 nr. 27/2019, H.C.L. Sector 2 nr. 310/2019;

— Hotérarea Consiliului Local Sector 2 nr. 466/2022 privind aprobarea
Organigramei, a Statului de functii si a Regulamentului de Organizare si Functionare a
Politiei LLocale Sector 2, astfel cum a fost modificatd si completata prin H.C.L Sector 2
nr. 159/2023;



In temeiul art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 166 alin. (2) lit. f) din Ordonanta
de Urgenfd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile i

completdrile ulterioare;
In wrma stabilirii rezultatului votului valabil exprimat,
HOTARASTE

Art.1.(1) Se aproba Organigrama, Statul de functii si Regulamentul de
Organizare si Functionare pentru Politia Locala Sector 2, conform anexelor nr. 1, 2 si

3, ce contin un numar de 61 de pagini si fac parte integranta din prezenta hotéaréare.

(2) Numarul total de posturi din structura organizatoricd a Politiei Locale
Sector 2 va fi de 365 de posturi, din care 24 de posturi de conducere si 341 posturi de

executie.

Art.2. La solicitarea Directorului General al Politiei Locale Sector 2, Primarul
Sectorului 2 poate transforma in functie de necesitati, functiile cuprinse in Statul de
functii, fara majorarea numarului de posturi previzute n Organigrama din

Anexanr. 1.

Art.3. (1) Prevederile Hotararii Consiliului Local Sector 2 nr. 10/2010 privind
reorganizarea Politiei Comunitare Sector 2 si pentru aprobarea Organigramei,
Statului de functii i a Regulamentului de Organizare si Functionare a Politiei Locale
Sector 2, astfel cum a fost modificata si completatd prin H.C.L. Sector 2 nr. 221/2017,
H.C.L. Sector 2 nr. 399/2018, H.C.L. Sector 2 nr. 27/2019, H.C.L. Sector 2
nr. 310/2019, rdamdn aplicabile.

(2) Prevederile Hotérarii Consiliului Local Sector 2 nr. 466/2022 privind
aprobarea Organigramei, a Statului de functii si a Regulamentului de Organizare si
Functionare a Politiei Locale Sector 2, astfel cum a fost modificatd si completatd prin
H.C.L Sector 2 nr. 159/2023, fsi inceteazd aplicabilitatea.

Art.4. Autoritatea Executivd a Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti si
Directorul General al Politiei Locale Sector 2 vor asigura ducerea la indeplinire a

prevederilor prezentei hotarari.



Art.5. Punerea in executare a prevederilor legale aplicabile fiecarei categorii de
personal ce decurg din reorganizarea Politiei Locale Sector 2, se realizeaza intr-un

termen de maximum 60 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei hotarari.

Art.6. (1) Prezenta hotardre se publicd in Monitorul Oficial al Municipiului
Bucuresti.

(2) Anexele la prezenta hotdrare se comunicd institutiilor interesate si pot
fi consultate la sediul Primariei Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti.

INITIATOR AVIZEAZA PENTRU LEGALITATE

PRIMAR, SECRETAR GENERAL AL SECTORULUI 2,
RADU- NICOLAE MIHAIU E].&

Hotéirire nr.

Bucuresti,

Prezenta Hotdrdre contine un numar de pagini, inclusiv anexele, §i a fost adoptata de Consiliul Local al
Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti in sedinfa dindatade  curespectarea prevederilor art. 140 din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cv modificarile si completarile ulterioare.




Anexanr. I la H.C.L. Sector 2 nr. .......

VIZAT
spre neschimbare
SECRETAR GENERAL

STRUCTURA ORGANIZATORICA
POLITIA LOCALA SECTOR 2 BUCURESTI

PRIMAR,

RADU-NICOLAE MIHAIU
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TIA ORDINE PUBLICA

SERVICIULY Sk
" CRBIBEECELICK * ORDINE PUBLICA
1+19 1+18
SERVICIUL
SERVICIUILZ 1 ORDINE PUBLICA _
-> ORDINE PUBLICA MONITORIZARE UNITATI
LY DE INVATAMANT
1+20
COMPARTIMENTUL
SERVICIUL3 CONTROL ACCES §I
.> ORDINE PUBLICA SIGURANTA OBIECTTY
1+20 11
SERVICIUL 4
ORDINE PUBLICA

' 1+20

TOTAL POSTURI 365
din care:
FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE 2%
FUNCTII PB. DE EXECUTIE 319
din care:
FUNCTII PB. GENERALE 50
FUNCTII PB. POLITIST LOCAL 269
FUNCTII CONTRACTUALE 22
din care:
FUNCTII GENERALE 12
GUARZI (PAZA OB) 10

DIRECTOR GENERAL ADJUNCT

DIRECTIA CIRCULATIE
MONITORIZARE S1 DISPECERAT

SERVICIUL
.’ CIRCULATIE
1+22

SERVICIUL
RIDICARI SI
AUTO ABANDONATE
1+24

>

SERVICIUL
MONITORIZARE
1+18

SERVICIUL
DISPECERAT
1+11

OR GENERAL

DIRECTIA CONTROL

L

>

-

>

SERVICIUL
CONTROL COMERCIAL,
DOMENIUL PUBLIC

$1 PIETE
1+18

SERVICIUL
PROTECTIA MEDIULUL
1+28

SERVICIUL
DISCIPLINA IN
CONSTRUCTII SI
PUBLICITATE
1+18

COMPARTIMENTUL

EVIDENTA PERSOANELOR

L

Anexa nr.1 la HCL Sector 2 nr.

1A JURIDICA

SERVICIUL
JURIDIC
I+10

SERVICIUL
MANAGEMENTUL
RESURSELOR UMANE,
SALARIZARE SI
PROTECTIA MUNCII

1+12

v

COMPARTIMENTUL
PREVENIRE SI
PROTECTIA MUNCII
1

SERVICIUL
RELATII PUBLICE
SIREGISTRATURA

1+10

COMPARTIMENTUL
ACHIZITII PUBLICE
URMARIRE DERULARE
CONTRACTE
3

SERVICIUL
CORP CONTROL
1+10

SERVICIUL
FINANCIAR ST
LOGISTICA

1+21

VIZAT
spre naschimbare
SECRETAR GENERAL




Anexanr. 2la HC.L. Sector 2 nr. ......../..........2023
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. 7
Pre neschimp,
SECRETAR GENE‘:AL

STAT DE FUNCTII
POLITIA LOCALA SECTOR 2 BUCURESTI

PRIMAR,

RADU-NICOLAE MIHAIU
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MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL SECTOR 2

ANEXA NR. 2 LA HCL SECTOR 2 NR.

STAT DE FUNCTII
3 Functia contractuala |
g & 5 E|s
il = = L |iE=
: | & i Gradul | E -
< = i i : 2 E 5 | 2
z E = E‘ ¢ S Functia publici Functia publici specifici | Clasa prnfc:;mnx = de 5 =
- | e = @ Numele si prenumele generali de £ |conducer| deexecutie | = | ¥
2 8 z conducere 3 = &l .=
2 a z - execulie 4 3 s =
£ &
1 1 397046 1 | 2001 Director general S
Z | 2 397162 2 | 2002 Director general adj. S
313 397015 3 | 2003 Director ex. DOP S
4 | 4 397222 4 | 2004 Director ex. DC S
5[5 397136 5 | 2005 Director ex. DJ 5
6 6 397043 6 | 2006 Director ex. MSVD S
SERVICIUL 1 ORDINE PUBLICA
711 397066 165 | 2165 Sef Serviciu S
8| 2 397177 §75 | 2175 politist local 1 | superior| S
9 |3 411188 263 | 2263 politist local 1| superior| S
10| 4 397186 288 | 2288 politist local I superior | S
1ls 411191 305 | 2305 _politist local 1 ncipal| S
12| 6 396983 282 | 2282 politist local 1 asistent | S
131 7 397099 137 | 2137 politist local 11| superior | M
14| 8 397138 174 | 2174 politist local IIl_| superior| M
15| 9 397077 171] 2171 politist local Il | superior| M
16 | 10 397130 173 | 2173 politist local 11| superior| M
17 | 11 397086 186 | 2186 politist local 1II | supenor| M
18 [ 12 397140 177 | 2177 \ 7L A politist local 1I_| superior| M
VIZAT
19 | 13 397195 286 | 2286 SP‘G-HBSGHH*&O politist local 1l _| superior| M
20 14| 397146 | 81 | 2081 SECRETAR GENERAIL politist local 11| superior| M
21| 15 397239 172| 2172 politist local 111 p M
22| 16 397078 60 | 2060 politist local 111 | superior| M
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E Functia contractuala g
E o = w | x
& -} S £ s
T = = L=
| & £ Gradul | 2 =
= E . 3 . : E 5| &
A '_:: ; :9; & P bl Funefia publica Functia publici specifici | Clasa |profesiona| = di 5 =
= E 2 3 2 Numele 5i prenumele AP generald de ! T |conducer| deexecutie | £ | T
2 2 52 ] o executie z e E ;=
£ ]
17 396988 197 | 2197 politist local 11 | supenior| M
18 397176 205 | 2205 politist local 11l | superior| M
19 397144 308 | 2308 politist local 11| superior| M
20 396995 309 | 2309 politist local 111 Ip M
SERVICIUL 2 ORDINE PUBLICA
1 397269 210 | 2210 Sef Serviciu S
2! 397158 192 | 2192 politist local I | superior| S
3 396987 199 | 2199 politist local 1 | superior| S
4 397045 248 | 2248 politist local I | superior| §
5 569897 279 | 2279 politist local 1| superior| S
6 411189 252 | 2252 politist local I | superior| S
7 397069 250 | 2250 politist local I | asistent | S
8 397131 204 | 2204 politist local I | asistent | §
9 397204 310 ) 2310 politist local I | asistent | §
10 396970 88 | 2088 politist local I [ asistent | S
11 397061 195 | 2195 politist local 11| superior| M
12 397089 207 | 2207 politist local 11I_| superior| M
13 397201 196 | 2196 politst local 111 | superior{ M
14 397236 201 | 2201 politist local 1| superior| M
15 397102 140 | 2140 politist local 11| superior | M
16 397198 200 | 2200 politist local II_| superior| M
17 397230 170 | 2170 politist local ITT_| superior| M
18 397114 64 | 2064 politist local 1l | superior| M
19 397209 182 | 2182 politist local Il | superior| M
20 397135 285 | 2285 s —— politist local 11| superior| M
N VIZAT
SERVICIUL 3 ORDINE PUBLICA Ap“ﬂeed'ﬂmbm-e
! 397271 | 233 2233 SECRETAR G o~ Sef serviciu s
Rt el T’ENERFII
2 397183 213 | 2213 polinist local I | superior| §
3 397085 215 | 2215 politist local 1| superior| §
4 397119 242 | 2242 politist local | | superior| S
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E Functia contractuala o
H & 5 S| x
e w =] 5|2
£ | 2 g Gradul | 2 3|3
7: 3 ; E & i i Functia publich Functia publici specifici | Clasa |profesiona ;: de E ;
= g : | & Numele si prenumele MRCHS UbIER e rald de ! ® |conducer| deexecutie | = [ T
2 £ £ conducere Sene = 4 = 2
2 = z - execufie 4 e E E
i &
si| 5 569913 297 | 2297 politist local I | superior| S
52 6 397054 224 | 2224 politist local I | asistent | S
531 7 397200 134 | 2134 politist local I S
54| 8 486539 317 2317 politist local I S
551 9 396968 52 | 2052 politist local 1 S
56 | 10 396986 216 | 2216 politist local 1l | superior| M
57| 11 397025 221 | 2221 politist local 11| superior| M
58 | 12 397233 229 | 2229 politist local 11| superior| M
59113 397103 287 | 2287 politist local Il | superior| M
60 | 14 397096 231 | 2231 politist local Il | superior| M
61| 15 397216 303 | 2303 politist local Il | supernior| M
62 | 16 397070 280 | 2280 politist local 1l | superior| M
63| 17 397079 63 | 2063 politst local 1| superior| M
64 | 18 456143 187 | 2187 politist local 1l | superior| M
65:] 19 397160 281 | 2281 politist local I | superior| M
66 | 20 397031 179 | 2179 politist local 11 | deb M
67 | 21 397083 299 | 2299 politist local 11| debutant| M
SERVICIUL 4 ORDINE PUBLICA
o8] 1 397270 [ 211|221 Sef Serviciu s
09| 2 397090 253 | 2253 politist local I | superior| S
70| 3 397076 59 | 2059 politist local 1 superior | S
71| 4 397235 255 | 2255 politist local I | superior| §
72 5 397088 275 | 2275 politist local 1 superior| S
73] 6 397127 234 | 2234 politist local I |principal| §
74| 7 396994 209 | 2209 politist local 1 asistent | S
751 8 397105 202 | 2202 politist local I |debutant| S
76| 9 396966 251 | 2251 \AZAYT politist local 1| superior| M
1]
77110 397185 117 ] 2117 M politist local 1| superior | M
=
78| 11 397018 | 241 | 2241 SECRETAR GENERAL politist local 1| superior| M
79 | 12 397237 240 | 2240 politist local 11| superior| M
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E Functia contractuala -
H e = A [
= = 3 S
T g = g =
- § £ Gradul | S “_2 -
b = w s A Functia publicd specificd | Clasa |profesiona| = El=
|2 @ 3| e ) Functia publici de Functia publicd ) = o =
3 e ) g;; Numele 5i prenumele d general de & |conducer| de execufie x| %
& 8 z = conducere A F % K
= 4
80 | 13 397106 254 | 2254 politist local 1| superior| M
81 | 14 396979 243 | 2243 politist local 11| superior| M
82 [ 15 397219 11912119 politist local 11| superior | M
83 | 16 397017 283 | 2283 politist local 111 | superior| M
84 | 17 397026 85 | 2085 ___politist local 1| superior| M
85| 18 397117 238 | 2238 politst local 111 | superior| M
86 | 19 397122 78 | 2078 politist local 111 | superior| M
87 | 20 397042 53 | 2053 politist local 111 _| superior| M
88 | 21 397240 217 [ 2217 politist local 111 | superior| M
SERVICIUL INTERVENTII ORDINE PUBLICA
3075 i
89| 1 37268 Sef Serviciu S
397111
o i .
90| 2 247205 politist local I | superior| S
397111
91 | 3 397206 138 | 2138 politist local I | superior| S
92| 4 397021 226 | 2226 politist local I | superior| S
93| 5 397001 169 | 2169 politist local I | superior| S
9| 6 397227 257 | 2257 politist local 1 | superior| §
95| 7 397010 180 | 2180 politist local 1 _|principal] S
9 | 8 397097 190 | 2190 politist local 11| superior | M
97| 9 396971 237 | 2237 politist local 111_| superior| M
98 | 10 396991 168 | 2168 politist local 11| superior | M
99 | 11 397092 236 | 2236 ___politist local 11| superior| M
100] 12 397238 244 | 2244 pelitist local Il | superior| M
101} 13 397003 228 | 2228 politist local 1| superior| M
102] 14 397228 167 | 2167 politist local 11| superior | M
103 ] 15 397167 225 | 2225 politist local 1| superior | M
104] 16 397108 302 | 2302 VT re= ___politist local 1l | superior| M
ILAT
105 | 17 396996 | 300 | 2300 _I Spre neschimbarg politist local 11l _| superior| M
106] 18 397157 301 | 2301 @RETAR GENERA: politist local 11 | superior| M
STUALE
107] 19 396982 249 | 2249 politist local 11| debutant| M

SERVICIUL ORDINE PUBLICA, MONITORIZARE UNITATI DE INVATAMANT
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E " ' Functia contractuala é L
T = = S E=E
-";f 'é. o 'g, . : Functia publica specificii | Clasa pr?:;e‘s?::m -E Tg E
# % § i % Numele §i prenumele Fanctia publick de Fug::‘:n]::l:;d ! ;; eon::u::r de execufie ; :;'
2 ] z | & opudatine exccutic 2 e g%
z s
108 1 396963 92 {2092 Sef Serviciu S
109 2 569893 93 | 2093 politist local 1 | superior| S
10| 3 569892 327 2327 politist local 1 | superior| S
11| 4 569894 104 | 2104 politist local 1 | superior| S
112| S 396969 91 | 2091 politist local 1 | superior| S
113] 6 397087 96 | 2096 politist local | | superior| S
114 7 397028 330 | 2330 politist local 1 |principal| S
115 8 456146 361 | 23061 ____poliust local | |principal| S
116 9 397170 94 | 2094 politist local 11| superior| M
117} 10 397147 97 | 2097 politist local 111 | superior| M
18] 11 396980 258 | 2258 politist local 11 | superior| M
119] 12 396977 108 | 2108 politist local 11l | superior| M
120 13 411182 246 | 2246 poliist local 11| superior| M
121 14 397148 218 ] 2218 politist local 111 | superior | M
122] 15 397196 71 ] 2071 poliust local 11| superior| M
123| 16 397194 105 | 2105 politist local 11 | superior| M
124 17 397051 127 | 2127 politist local I1l_| superior| M
125 18 397027 101 | 2101 politist local 1l | superior| M
126 19 397137 129 | 2129 politist local UI_| superior| M
127] 20 397247 101 ] 2111 politist local 111 | superior| M
128 21 397023 100 | 2100 politist local 111_| superior| M
COMPARTIMENTUL CONTROL ACCES SI SIGURANTA OBIECTIV
129] 1 397276 278 | 2278 politist local 1 | superior| §
130 2 293 | 2293 guard 1 MG
131 3 294 | 2294 __puard 1 MG
132] 4 296 | 2296 _ guard 1 MG
133| § 313 [ 2313 guard 1 [M.G
134] 6 3142314 VIZAT guard | 1 MG
135 7 311 | 2311 spre neschimbare _guard | 1IMG
136] 8 312 | 2312 SEC guard 1 [M.G
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E Functia contractuala =
H 2 E G
® = = i=
£ | & £ Gradul | 3 L2
ol ) = & ; ; Functia publica specifici | Clasa |profesiona| # 2=
£l2 z S| e . Functia publica de Facyin publicy I 2 [, g . |3
5 g = 2 Numele §i prenumele e generali de ¥ |conducer| deexecutie | g | ¥
2 2 z | = exceuie z e g|=
5 =
137 9 315 | 2315 guard 1 IM.G
138] 10 319 | 2319 ruard | M.G
139] 11 318 2318 guard | [M.G
SERVICIUL CIRCULATIE
140 1 542126 56 | 2056 Sef serviciu S
141 2 456099 227 2237 politist local I | superior| S
142| 3 396998 259 | 2259 politist local 1 | superior| S
143| 4 397011 322 | 2322 politist local I | superior| §
144] 5 411190 274 | 2274 politist local 1 | superior| §
145| 6 397062 86 | 2086 politist local 1 | superior| S
46| 7 456083 194 | 2194 politist local 1 | principal| S
147 8 456145 232 | 223 ___poliust local 1 _|principal| S
148| 9 397217 356 | 2356 politist local 1 |prncipal| S
149] 10 397072 181 [ 2181 politist local 1 |principal| S
150| 11 397009 284 | 2284 politist local | |principal| §
151 12 397234 198 | 2198 politist local I |principal| S
152] 13 569902 ___ politist local 1 |principal| S
153 14 411187 271 | 2271 politist local I | asistent| S
154 15 456078 276 | 2276 politist local I | asistent [ S
155] 16 397150 269 | 2269 politist local 1| asistent [ S
156 17 397125 268 | 2268 politist local 1 | asistent | §
157] 18 397101 266 | 2266 politist local 1 S
158 19 397192 273 | 2273 __politist local 11 rior| M
159 20 397246 219 | 2219 politist local III_| superior| M
160 21 397035 239 | 2239 politist local 11| superior{ M
161] 22 397188 230 | 2230 politist local Il | superior| M
162 23 456114 358 | 2358 politist local Il | principal| M
SERVICIUL RIDICARI S1 AUTO ABANDONATE
163] 1| 397213 | 2562256 VIZAT Sef Serviciu
spre neschimba
164 2 396999 261 | 2261 e re....J politist local || superior| s

L] =4 .4
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E ) _ | Functia contractuala =| |
S é. :E ; & Gradul % é %
= 3 - o ) . i " unctia publici ifi lasa |profesi B o

5 = £
165 3 543659 295 | 2295 politist local 1 | superior| §
166| 4 397041 292 | 2292 politist local I | superior| S
167| 5 411183 208 | 2208 politist local I | superior| §
168] 6 397113 184 | 2184 politist local I | superior| §
169] 7 569900 331 2331 politist local I | superior| S
170 8 397215 203 | 2203 politist local I |prncipal| §
171 9 397048 21412214 politist local [ rincipal| S
172] 10 397107 77 | 2077 politist local I _|principal| S
173] 11 569901 355 | 2355 politist local 1 |principal| S
174 12 397275 272 | 2272 politist local | S
175] 13 456127 267 | 2267 politist local I | asistent | §
176 ] 14 397164 260 | 2260 politist local I | asistent [ S
177] 15 456085 247 | 2247 politist local 1 | asistent | S
178] 1o 397008 365 | 2365 politist local 1 _|debutant| S
179] 17 396990 264 | 2264 politist local 1| superior| M
180] 18 397074 265 | 2265 politist local 1II_| superior| M
181] 19 397190 270 | 2270 politist local 11| superior| M
182 20 397218 307 | 2307 politist local 11 | superior| M
183 21 397244 176 | 2176 politist local LI | superior| M
184 | 22 397223 262 | 2262 politist local 111 | superior | M
185] 23 397080 183 | 2183 politist local 111_| superior | M
186 24 397115 83 | 2083 politist local Il _| superior| M
187 25 397116 223 | 2223 politist local 1| superior| M

SERVICIUL MONITORIZARE

188 1 397267 113 2113 Sef Serviciu S
189 2 569896 1142114 politist local 1 | superior| 8
190 3 397030 116 | 2116 politist local 1 | superior| S
191 4 397151 98 | 2098 V'ZAT politist local 1| superior| S
192] 5 397004 125 | 2125 SES%BE::;SR“% politist local 1| supenor| S
193] 6 397000 126 | 2126 politist local 1 | superior| §
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§ . . Functia contractuala =la
£ 3 2 sl E

£ g : 2 Numele ¢ Punciapubbcie | Pomctnpeblis | FRacapebiclmedict) Gl fprefiondl 3 | @ . (2]3
5 =) 2| 2 umele 5i prenumele combacare generalil de £ [eonducer| deexecipie: | E | (2
3. a P4 - executie - e g e
z

194 7 397068 130 | 2130 politist local 1 | asistent | S

195 397179 131 | 2131 politist local 1 | asistent| S

196 9 397152 128 [ 2128 politist local 1 asistent | S

197] 10 397091 132 | 2132 politist local 1 | asistent | 8

198 11 397014 147 | 2147 politist local 1 | asistent | S

199] 12 396997 122 | 2122 politist local Il | superior| M

200 13 456142 375 | 2375 politist local Il | superior| M

201 14 396976 109 | 2109 politist local 1| superior| M

202) 15 397120 123 | 2123 politist local Il | superior| M

203 16 397123 245 | 2245 politist local 11| superior | M

204 | 17 396975 133 ] 2133 politist local Il | asistent | M

205| 18 397039 121 ] 2121 politist local Il | debutant| M

206 19 396992 178 | 2178 politist local Il | debutant| M

SERVICIUL DISPECERAT

207] 1 397178 48 | 2048 Sef Serviciu S

208 2 397232 51 | 2051 politist local 1 | superior| §

209| 3 397049 55 | 2055 politist local 1 | superior| S

210| 4 396978 84 | 2084 politist local 1 | superior| S

211| <8 397181 70 | 2070 politist local I | superior| S

212| 6 397261 87 | 2087 politist local I | superior| S

213] 7 397197 89 | 2089 politist local 1 | superior| S

214 8 397220 73 | 2073 politist local 11| superior| M

215| 9 397024 65 | 2065 politist local Il | superior| M

216 10 397254 76 | 2076 politist local 11 | superior| M

217 11 397050 75 | 2075 politist local Il | superior| M

218 12 397165 68 | 2068 politist local 11I | superior| M

SERVICIUL CONTROL COMERCIAL, DOMENIUL PUBLIC SI PIETE \ ‘iz I?

219( 1 397180 320 | 2320 Mm Sef Serviciu S

2ol 2| 433930 | 49 | 2049 SECRETAR GENERAL politist local 1| superior| s

21] 3 397098 323 | 2323 politist local 1| superior| S
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222 4 397155 325 | 2325 politist local | superior | S

223| 5 397142 326 | 2326 politist local 1 | superior| S

224 6 397052 329 [ 2329 politist local I | superior| S

225] 7 397172 332 | 2332 politist local I | superior| S

226| 8 397248 334 | 2334 politist local I | superior| S

227] 9 397207 321 | 2321 politist local I | superior| §

2281 10 397012 66 | 2066 poliust local 1 | superior| S

229( 11 397245 151 | 2151 politist local I | superior| S

230 12 456077 193 | 2193 politist local | | superior| S

231) 13 397058 90 | 2090 politist local I | superior| §

232) 14 569899 136 | 2136 politist local I | superior| S

233) 15 397163 328 | 2328 politist local I S

234| 16 397145 324 | 2324 politist local III_| superior| M

235| 17 456144 106 | 2106 politist local 11| superior| M

236| 18 397036 146 | 2146 _politist local Il | superior| M

237] 19 397104 62 | 2062 politist local 1l | superior| M

SERVICIUL PROTECTIA MEDIULUI

238| 1 397184 333 | 2333 Sef Serviciu S

239| 2 397071 335 | 2335 politist local 1 | superior| §

240| 3 397094 337 | 2337 politist local 1 | superior

241| 4 397225 338 | 2338 politist local 1| superior| S

242| 5 397118 340 | 2340 politist local 1 | superior| §

243| 6 397199 118 | 2118 politist local 1| superior| S

244 7 397020 306 | 2306 politist local I | superior| §

245| 8 569904 103 | 2013 politist local I | superior| S

246| 9 397016 99 | 2099 politist local I | superior| S

2471 10 397022 339 | 2339 \\HZAT ____ politist local 1 | superior| $

248 11 397250 342 | 2342 re politst local 1 | superior| S

29| 12| 307280 | 3432343 SECRETAR GENERAL politist local 1| superior| §

250 13 397082 120 | 2120 politist local 1 | superior| S
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251 14 397256 341 | 2341 politist local 1 |principal| S

252| 15 397210 304 | 2304 politist local 1 |principal| $

253 | 16 397121 102 | 2102 politist local I |principal| §

254) 17 396993 107 | 2107 politist local I S

255| 18 397203 150 | 2150 politist local | S

256 19 396989 115] 2115 politist local 1 S

257] 20 397187 61 | 2061 politist local 111 | superior| M

258 21 397226 290 | 2290 politist local Il | superior| M

259| 22 397038 206 | 2206 politist local 11 | superior| M

260| 23 397063 289 | 2289 politist local Il | superior| M

261| 24 397095 298 | 2298 politist local Il | superior| M

262] 25 397205 95 | 2095 politist local Il | superior| M

263 ] 26 397073 112 | 2112 politist local 111 | superior| M

264 | 27 397242 74 | 2074 politist local 11| superior| M

265| 28 397243 222 | 2222 politist local Il | superior| M

266 | 29 486538 316 | 2316 politist local Il | principal] M

SERVICIUL DISCIPLINA IN CONSTRUCTII SI PUBLICITATE

267] 1 397110 344 | 2344 Sef Serviciu

268| 2 397100 345 | 2345 politist local 1 | superior| S

269| 3 397124 347 | 2347 politist local 1 superior | S

270) 4 397064 351 | 2351 politist local 1| superior| S

271| 5 397112 352 | 2352 politist local 1__| superior| S

272 © 414748 349 | 2349 politist local || superior| S

273| 7 397129 47 | 2047 politist local I | superior| S

274| 8 397174 336 | 2336 politist local 1| superior| §

2751 9 397258 24 | 2024 politist local | | superior| S

276] 10 397274 373 | 2373 politist local | | superior| S

277) 11| a1z | 368 2368 VIZAT politist local t | superior| §

278( 12 456120 357 | 2357 Spre neschimbare politist local 1| superior| §

279 13 569903 374 | 2374 = politist local I rincipal| S
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280 14 456121 363 | 2363 politist local 1 |principal| S
281 15 569906 235 | 2235 politist local 1| asistent | S
282 16 397134 340 | 2346 politist local | | debutant| S
283) 17 397263 148 | 2148 politist local I [debutant| S
284) 18 397139 348 | 2348 politist local 11| superior |SSD
285] 19 396964 350 | 2350 politist local I11_| superior | M
COMPARTIMENTUL EVIDENTA PERSOANELOR
286 1 397128 143 | 2143 politist local I | superior| S
287] 2 397265 144 | 2144 politist local I | superior| §
288) 3 397006 145 | 2145 politist local I | superior| S
289( 4 569891 135 | 2135 politist local I | superior| S
290| s 397053 50 | 2050 politist local I | superior| S
201| 6 397019 191 ] 2191 politist local 1| superior| M
202| 7 397059 189 | 2189 politist local 11| superior| M
293| 8 397037 212 | 2212 politist local I1l_| superior| M
SERVICIUL JURIDIC
204 1 396967 42 | 2042 Sef Serviciu S
295| 2 397033 43 | 2043 consilier juridic | | superior| S
29| 3 396965 44 | 2044 consilier juridic 1 | supenior| §
297] 4 397212 45 | 2045 consilier juridic | superior | S
208| S5 397257 46 | 2046 consilier juridic | | superior| S
29| 6 396984 15 ] 2015 consilier juridic I | supenior| S
300 7 456052 369 | 2369 consilier juridic I |principal| S
301| 8 569885 3066 | 2300 consilier | | superior| S
302f 9 569878 57 | 2057 consilier 1 | superior| S
3031 10 397149 353 | 2353 consilier | _|principal| S
304 11 456090 277 | 2277 politist local I | principal| §
SERVICIUL MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE , SALARIZARE SI PROTECTIA MENCIL
305 | 1 397075 7| 2007 VIZaY — Sef Serviciu s
306) 2 569883 8 | 2008 consilier 1 | superior| S

I t-ipre nBSch"-nb re ’
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396974 10 | 2012 consilier 1 | superior| S
4 542130 13 | 2370 consilier 1| supernior| S
5 542131 15 | 2367 consilier 1 | superior| S
6 397173 16 | 2141 consilier 1 | superior| S
rl 456080 12 | 2029 consilier 1 | superior| S
8 397264 8 | 2008 consilier I | superior| S
9 397065 14 2014 consilier I | superior| S
10 397007 11 | 2013 referent 11| superior | M
11 486527 33 | 2033 referent 111 | superior| M
12 486528 34 | 2034 referent Il | superior | M
13 397208 14 | 2009 referent Il | principal] M
COMPARTIMENTUL PREVENIRE SI PROTECTIA MUNCII
1 | 397249 | 17 | 2011 consilier 1 | superior| S
SERVICIUL RELATII PUBLICE SI REGISTRATURA
1 397005 25 | 2025 Sef Serviciu S
2 397281 26 | 2026 consilier I | superior| §
3 397171 360 | 2360 consilier I | superior| S
4 397156 79 | 2079 consilier I | supenor| S
-} 397154 80 | 2080 consilier 1 | superor| S
6 397229 18 | 2022 consilier | superior | S
7 486530 27 12027 consilier || principal| S
8 456050 354 | 2354 ili | |principal] S
£ 542101 152 | 2152 consilier 1 asistent | S
10 486531 30 | 2030 referent 11| superior | M
11 486532 139 | 2139 referent Il | superior | M
COMPARTIMENTUL ACHIZITII PUBLICE, URMARIRE DERULARE CONTRACTE
| 397109 18 ] 2018 consilier achizitii publice I | superior| S
2 456051 291 | 2291 V|ZAT consilier achizitii publice | | superior| S
3 397132 28 | 2028 ec?nm,\n ’“E:ﬁ:” AL consilier 1| superior| S
e WA N TN LA —
SERVICIUL CORP CONTROL [
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333 1 569872 72 | 2072 Sef serviciu S
334| 2 569874 82 | 2082 consilier | superior| S
335] 3 569875 consilier 1 | superior| S
336| 4 569876 54 | 2054 consilier | | superior| §
337 5 569877 362 | 2362 conslier | | superior| S
3381 6 569879 220 | 2220 1l1 1 _|principal| S
339] 7 569880 69 | 2069 onsilier | S
340 8 486534 359 | 2359 politist local | superior | S
341 9 397255 142 | 2142 politist local | | superior| S
342| 10 569905 58 | 2058 politist local | S
343 11 396972 372 | 2372 politist local 11| superior |SSD
SERVICIUL FINANCIAR SI LOGISTICA
344 1 397241 19 | 2016 Sef Serviciu S
345 2 411180 149 | 2149 consilier I | superior| S
346| 3 397169 20 | 2017 consilier I | superior| S
347| 4 396985 19 | 2019 consilier I | superior| S
348| 5 397168 20 | 2020 consilier I | superior| S
349 o 397141 23 | 2023 consilier 1 | superior| S
350| 7 397159 21 | 2021 consilier 1 superior| S
351| 8 397040 110 | 2110 consilier 1 superior [ S
352 9 456103 364 | 2364 consilier | |principal| §
353] 10 486529 35 | 2035 referent 11_| superior| M
inspector de
specialitate
354 11 32 | 2032 1|8
355) 12 153 | 2153 sofer I IM.G
356| 13 154 | 2154 sofer | MG
357] 14 156 | 2156 sofer | M.G
3 712157 fe I IM.G
358| 15 15 15 V}ZAT sofer
359] 16 160 | 2160 sofer 1 IM.G
360 17 36 | 2036 SECRETAR GENERAL ingrijitor M.G
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361 18 37 | 2037 ingrijitor M.G
362 19 38 | 2038 ingrijitor M.G
363 20 39 | 2039 fochist I IM.G
364| 21 163 | 2163 muncitor 1 IM.G
365] 22 164 | 2164 muncitor | [M.G

PRIMARUL SECTORULUI1 2
RADU NICOLAE MIHAIU

VIZAT
spre neschimbare
SECRETAR GENERAL
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CAPITOLUL 1
DISPOZITII GENERALE

Art. 1

(1) Regulamentul de Organizare i Functionare al Politiei Locale Sector 2 stabileste raporturile
legale circumscrise modului de organizare si functionare.

(2) Politia Locale Sector 2 a fost infiintatd in temeiul Legii nr. 155/2010 a politiei locale,
republicatd cu modificérile si completarile ulterioare si in conformitate cu HG nr. 1332/2010
privind aprobarea Regulamentului — cadru de organizare si functionare a politiei locale.

(3) Prevederile prezentului Regulament se aplica intregului personal al Politiei Locale Sector 2, fara
exceptii.

Art. 2
Politia Locala Sector 2 isi desfisoard activitatea la sediul din Sos. Pantelimon nr. 27, Sector 2,
Bucuresti.

Art. 3

(1) Politia Locala Sector 2 a fost infiintatd in scopul exercitérii atributiilor privind apérarea
drepturilor si libertagilor fundamentale ale persoanei, a proprietafii private si publice, prevenirea si
descoperirea infrac{iunilor, in urmétoarele domenii:

a) ordinea si linistea publicd, precum si paza bunurilor;

b) circulatia pe drumurile publice;

¢) disciplina in constructii si afigajul stradal;

d) protectia mediului;

e) activitatea comerciald;

f) evidenta persoanelor;

g) alte domenii stabilite prin lege.

(2) Politia Locala Sector 2 isi desfdsoara activitatea:

a) in interesul comunitafii locale, exclusiv pe baza si in executarea legii, precum si a actelor
autoritatii deliberative si executive ale administratiei publice locale;

b) in conformitate cu reglementdrile specifice fiecarui domeniu de activitate, stabilite prin acte
administrative ale autoritatilor administratiei publice centrale i locale.

Art. 4

(1) Politia Locala Sector 2 este o institutie cu autonomie functionald, care dispune de spatii adecvate
pentru desfasurarea activitdtilor specifice, precum si de dotdrile aferente, corespunzitoare
necesitatilor sale de functionare pentru indeplinirea sarcinilor ce i revin.

(2) Politia Locald Sector 2 are in dotare mijloace de transport, armament, munitie, echipamente si
aparaturd tehnica specifica, necesare pentru indeplinirea atribufiilor prevazute de lege, de natura
mijloacelor fixe, obiectelor de inventar, respectiv materialelor consumabile.

Art. §

Politia Locala Sector 2 are urmatoarele atributii principale:

a) asigurd ordinea si linistea publicd in zonele si locurile stabilite prin planul de ordine si siguranta
publica, previne si combate incdlcarea normelor legale privind curdtenia localitatilor si comertul
stradal, precum si alte fapte stabilite prin hotarari ale consiliului local;

b) asigurd insotirea si protectia reprezentantilor primdriei ori a altor persoane cu functii in
institutiile publice locale la executarea unor controale sau actiuni specifice;

¢) participa la asigurarea fluentei traficului rutier;

d) asigurd supravegherea parcirilor auto, a unitétilor scolare, a zonelor comerciale si de agrement, a
pietelor si a altor locuri stabilite prin planurile de paza si ordine publica;

e) constatdi contraventii si aplicd sancfiuni contraventionale, conform legii, pentru incilcarea
prevederilor legale referitoare la tulburarea ordinii si linigtii publice, curitenia localitatilor, comerful

stradal, protectia mediului inconjuritor, disciplina in[construsi@Aprecum |si pentru faptele care
spre neschimbare I
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afecteazd climatul social, stabilite prin lege, hotarari ale consiliului local sau dispozitii ale
primarului;

f) participd la asigurarea mdsurilor de ordine, cu ocazia adunirilor publice, mitingurilor,
manifestdrilor cultural-artistice si sportive organizate la nivel local;

g) intervine, impreund cu organele abilitate, la solicitarea cetitenilor, pentru aplanarea starilor
conflictuale, prinderea unor faptuitori, rezolvarea unor cazuri sociale, stabilirea situatiilor de fapt
sesizate i rezolvarea acestora;

h) actioneazd, impreuna cu politia, jandarmeria, pompierii, Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta
si alte autoritdti prevazute de lege, la activitatile de salvare i evacuare a persoanelor si bunurilor
periclitate de incendii, explozii, avarii, accidente, epidemii, calamititi naturale si catastrofe, precum
si de limitare gi inldturare a urmarilor provocate de astfel de evenimente;

i) comunicd, in cel mai scurt timp posibil, organelor abilitate datele cu privire la aspectele de
incilcare a legii, altele decdt cele stabilite in competenta sa, despre care a luat la cunostintd cu
ocazia Indeplinirii misiunilor specifice;

j) insoteste, in condifiile stabilite prin regulament, functionarii primiriei la executarea unor
controale si la punerea in executare a unor hotdrdri ale consiliului local sau, dupa caz, ale
Consiliului General al Municipiului Bucuresti, asigurdnd protectia acestora i prevenirea oricdror
acte de tulburare a ordinii publice;

k) verificd si solutioneaza, in limitele legii, sesizdrile asociatiilor de proprietari sau locatari privind
savarsirea unor fapte prin care se incalcd normele legale, altele decét cele cu caracter penal;

I) sprijind Polifia Roménd in activitdtile de depistare a persoanelor care se sustrag urmaririi sau
executdrii pedepselor, precum si a persoanelor disparute;

m)indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege;

n) actioneazi pentru respectarea normelor legale privind desfasurarea comertului stradal,
activitifilor comerciale, protectiei mediului si disciplinei in constructii;

0) constata contraventii si aplica sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind domiciliul,
resedinta si actele de identitate ale cetdtenilor romani, inclusiv asupra obligatiilor pe care le au
persoanele prevazute la art. 37 alin. (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 97/2005 privind
evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetdfenilor roméni, aprobatd cu modificari
si completari prin Legea nr. 290/2005, cu modificarile si completirile ulterioare;

p) participd, Impreund cu unitifile/structurile teritoriale ale Politiei Roméne, la asigurarea masurilor
de circulatie ocazionate de adundri publice, mitinguri, marsuri, demonstratii, procesiuni, actiuni de
pichetare, actiuni comerciale promotionale, manifestari cultural-artistice, sportive, religioase sau
comemorative, dupa caz, precum i de alte activitati care se desfisoard pe drumul public si implica
aglomerdri de persoane.

Art. 6

Personalului din Politia Locala Sector 2 i revin urmétoarele responsabilitifi generale:

a) rispunde de pastrarea secretului de serviciu, precum si de pastrarea secretului datelor si al
informatiilor cu caracter confidential definute sau la care are acces ca urmare a executdrii
atributiilor de serviciu;

b) raspunde de indeplinirea cu profesionalism, loialitate, corectitudine si in mod constiincios a
indatoririlor de serviciu, se abtine de la orice fapté care ar putea si aducd prejudicii institutiei.

¢) rispunde de realizarea la timp si intocmai a atributiilor ce-i revin potrivit legii, programelor
aprobate sau dispuse expres de catre conducerea institutiei $i de raportarea asupra modului de
realizare a acestora;

d) raispunde de legalitatea, corectitudinea si exactitatea datelor, masurilor si sanctiunilor dispuse
prin documentele intocmite;

e) rispunde de exercitarea atributiilor stabilite prin fisa postului.

Art. 7
Personalul din cadrul Politiei Locale Sector 2 are obligatia:
a) si asigure realizarea la timp si de calitate a tuturor sar Stgbilite de conducerea

Politiei Locale Sector 2; spre neschimbare
SECRETAR GENERAL
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b) sa manifeste fermitate in aplicarea legilor si solicitudine fata de organele centrale sau locale cu
care colaboreazd sau care cer sprijin in rezolvarea unor probleme din domeniile de activitate ale
Politiei Locale Sector 2;

¢) sa manifeste solicitudine fata de toti cetdtenii care se adreseazi Politiei Locale Sector 2 prin
audiente, cereri, sesizdri sau reclamatii in vederea rezolvarii acestora potrivit dispozitiilor legale in
vigoare;

d) sa nu divulge datele sau informatiile la care au avut acces in exercitrea atributiilor de serviciu,
decat in conditiile legii.

Art. 8

Furnizarea datelor, de orice naturd, in afara institutiei si participarea la lucrari organizate de alte
autoritdfi sau institutii publice se face numai cu aprobarea Directorului General al Politiei Locale
Sector 2.

Art. 9
Politia Locald Sector 2 isi desfasoara activitatea pe baza principiilor: legalita{ii, operativitatii,
increderii, previzibilitatii, proximitatii si proportionalitatii, deschiderii i transparentei, eficienfei si

VIZAT
spre neschimbare
SECRETAR GENERAL|
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CAPITOLUL II
RELATII DE AUTORITATE, COORDONARE, COLABORARE SI COOPERARE

Art. 10

(1) Politia Locala Sector 2 este institufie publicd cu personalitate juridica, aflatd in subordinea
Consiliului Local al Sectorului 2, sub directa coordonare a Primarului Sectorului 2.

(2) Sistemul de relatii si functionarea Politiei Locale Sector 2 sunt reglementate prin regulament
aprobat de Consiliul Local al Sectorului 2.

Art. 11

(1) Atributiile autorititilor administratiei publice a Sectorului 2 in privinga organizarii i functionarii
Politiei Locale Sector 2:

a) la nivelul Sectorului 2 se organizeaza si functioneazd Comisia locald de ordine publica, prin
hotdrare a Consiliului local, care este un organism cu rol consultativ, conform art. 28 alin (1) din
Legea nr. 155/2010 republicata;

b) comisia este constituitd, dupa caz, din: primar, seful unitatii/structurii teritoriale a Polifiei
Romaéne sau reprezentantul acestuia, seful Politiei Locale si 3 consilieri locali, desemnati de
autoritatea deliberativa;

¢) sedinfele comisiei locale sunt conduse de primar;

d) modul de functionare a comisiei locale se stabileste prin Regulamentul de organizare si
functionare a acesteia, adoptat de consiliul local.

(2) In privinta organizarii si functionarii Politiei Locale Sector 2, autoritatea deliberativi a
administratiei publice locale a Sectorului 2 are urmaitoarele atributii:

a) aprobd Regulamentul de Organizare si Functionare al Polifiei Locale Sector 2, in conformitate cu
prevederile legale in vigoare;

b) stabileste, in conformitate cu prevederile legale in vigoare, procedurile si criteriile pentru
organizarea concursului, in vederea ocupidrii functiei de Director General al Politiei Locale Sector 2,
ca urmare a promovarii concursului organizat in acest scop;

¢) stabileste, in conditiile legii, criterii specifice pentru evaluarea activitatii Politiei Locale Sector 2;
d) aprobd, potrivit competenfelor sale, conditiille materiale si financiare necesare pentru
functionarea Polifiei Locale Sector 2;

e) analizeazd, impreund cu comisia locald, activitatea Politiei Locale Sector 2, in condifiile legii, si
stabileste masuri de imbunatatire a activitéfii acesteia;

f) stabileste, la propunerea Comisiei locale, masurile necesare pentru buna functionare a Politiei
Locale Sector 2 si pentru incadrarea activitafii acesteia in normele si procedurile stabilite de unitatea
de reglementare;

g) aprobd, la propunerea Comisiei locale, Planul de Ordine si Sigurantd Publica.

Art. 12
In privinta organizirii si functionarii Politiei Locale Sector 2, Primarul Sectorului 2 are urmétoarele
atributii:

a) numeste, sanctioneazad si dispune suspendarea, modificarea si incetarea raporturilor de serviciu
pentru Directorul General al Politiei Locale Sector 2 si pentru adjunctul acestuia;

b) supune spre aprobare autoritafii deliberative resursele materiale si financiare necesare
desfasurdrii activitatii Politiei Locale Sector 2;

¢) indruma, supravegheaza, controleazd si analizeazd activitatea Polifiei Locale Sector 2, ca
serviciu public de interes local;

d) asigurd ducerea la indeplinire a hotardrilor consiliului local privind organizarea si functionarea
Politiei Locale Sector 2;

e) evalueaza activitatea Politiei Locale Sector 2, potrivit criteriilor specifice stabilite de autoritatea
deliberativa a administrafiei publice a Sectorului 2;

f) prezinta autoritatii deliberative, anual sau ori de céte ori este necesar, informari privind modul de
functionare al Politiei Locale Sector 2;
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g) supune spre aprobare autoritatii deliberative Regulamentul de organizare si functionare a Politiei
Locale Sector 2;

h) supune spre aprobare autoritaii deliberative procedurile si criteriile pentru organizarea
concursului in vederea ocuparii functiei de Director General al Politiei Locale Sector 2;

i) organizeaza periodic consultdri cu membrii comunitatii locale, cu participarea reprezentantilor
unitatii/structurii teritoriale a Politiei Roméne si ai organizatiilor neguvernamentale, cu privire la
prioritatile gi activitatea Politiei Locale Sector 2;

j) primeste si solufioneazd sesizarile cu privire la deficientele constatate in activitatea Politiei
Locale Sector 2, precum si cu privire la imbunétatirea activitdfii de mentinere a ordinii $i linigtii
publice;

k) imputerniceste, prin dispozitie, polifistii locali ca agenti constatatori, in oricare dintre situatiile in
care aceastd calitate i este stabilita, prin acte normative, primarului.

Art. 13

Politia Locala Sector 2 solicitd interventia unitatilor/structurilor teritoriale competente ale Politiei
Romane sau ale Jandarmeriei Romane, pentru orice alte situafii ce excedeaza atributiilor ce ii revin,
potrivit prezentei legi.

Art. 14

Politia Locald Sector 2 poate incheia cu alte autoritd{i si institutii publice protocoale de cooperare,
avand ca obiect detalierea modalitafilor prin care, in limitele competentelor legale ale fiecdrei
structuri, acestea isi ofera sprijin in indeplinirea activitafilor sau a misiunilor specifice.

Art. 15

(1) Activitatea desfasurata de structurile functionale ale Politiei Locale Sector 2, in scopul realizarii
atributiilor ce le revin, are la baza relatii ierarhice, functionale, de coordonare si control, potrivit
sarcinilor stabilite pentru fiecare structurd in parte.

(2) Relatiile de autoritate se stabilesc intre Directorul General, Directorul General Adjunct,
Directorii Executivi, Sefii de Serviciu si structurile subordonate acestora, in scopul organizarii,
mentinerii si perfectiondrii structurii functionale.
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CAPITOLUL 111
FUNCTIILE DE CONDUCERE SI RELATIILE DE SUBORDONARE

Art. 16
Dupa nivelul atributiilor, functionarii publici din cadrul Politiei Locale Sector 2 pot fi functionari
publici de conducere si functionari publici de executie.

Art. 17

Functionarii publici de conducere din cadrul Politiei Locale Sector 2 sunt numiti, in conformitate cu
prevederile legale, in una dintre urmétoarele functii publice:

a) director general;

b) director general adjunct;

b) director executiv;

¢) sef serviciu.

Art. 18

(1) Directorul General al Politiei Locale Sector 2 isi indeplineste atributiile in mod nemijlocit sub
autoritatea si controlul Primarului Sectorului 2 si are urmatoarele atribufii:

a) organizeaza, planificd si conduce intreaga activitate a Politiei Locale Sector 2;

b) intreprinde masurile necesare pentru incadrarea cu personal corespunzitor;

¢) asigurd cunoasterea si aplicarea intocmai de cétre intregul personal a prevederilor legale;

d) raspunde de pregitirea profesionald continud a personalului din subordine;

e) analizeaza trimestrial activitatea politiei locale si indicatorii de performanta stabilifi de comisia
locala de ordine publica;

f) asigurd informarea operativa a Consiliului Local Sector 2, a structurii teritoriale corespunzatoare
a Politiei Romane, precum si a Jandarmeriei Roméne despre evenimentele deosebite ce au avut loc
in cadrul activitatii Politiei Locale Sector 2;

g) reprezintd politia locala in relatiile cu alte institutii ale statului, cu celelalte autoritdti ale
administratiei publice centrale si locale si colaboreaza cu organizafii neguvernamentale, precum si
cu persoane fizice si juridice pentru indeplinirea atributiilor stabilite de lege;

h) asigurd ordinea interioard si disciplina in randul personalului din subordine, avand dreptul sa
propuna acordarea de recompense si aplicarea de sancfiuni in conditiile legii;

i) propune Primarului Sectorului 2 adoptarea de masuri pentru eficientizarea activitatii;

j) asigurd masurile pentru rezolvarea operativi a cererilor, a sesizdrilor si a reclamatiilor
cetdtenilor, in conformitate cu prevederile legale;

k) organizeaza i participa la audientele cu cetafenii;

1) intocmeste sau aprobd aprecierile de serviciu ale personalului, potrivit competentei;
m)coordoneazd activitatea de evidentd, aprovizionare, repartizare, intrefinere si pastrare, in conditii
de siguranta, a armamentului si a munitiei din dotare;

n) urmireste modul de echipare a personalului cu uniforme si insemnele distinctive de ierarhizare,
repartizarea §i utilizarea corespunzitoare a acestora;

0) intreprinde masuri de aprovizionare si menfinere in stare de functionare a aparaturii de paza si
alarmare, radiocomunicatii si a celorlalte amenajari;

p) analizeazi contributia functionarilor publici din Politia Locald Sector 2 la mentinerea ordinii i
linistii publice, la constatarea contraventiilor in domeniile previzute de lege si ia masuri de
organizare si imbunatafire a acesteia;

q) organizeaza §i executd controale tematice §i inopinate asupra modului in care sunt indeplinite
atributiile de serviciu de catre functionarii publici din Politia Locala Sector 2;

r) organizeaza sistemul de alarmare a personalului in cazuri deosebite;

§) organizeaza activitatile de protectie a muncii, de prevenire si stingere a incendiilor;

t) indeplineste orice alte atribufii stabilite prin lege sau prin fisa postului.

(2) Prin delegare de competenta, directorul general poate trece exercitarea unora din atributiile sale
directorului general adjunct sau directorilor directiilor.
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(3) Directorul General al Politiei Locale Sector 2 indeplineste o functie de autoritate publica si este
sef al personalului din cadrul institutiei pe care il conduce si il controleaza.

(4) In exercitarea atributiilor ce 1i revin, Directorul General al Politiei Locale Sector 2 emite decizii
cu caracter obligatoriu pentru intregul personal din subordine.

(5) La nivelul Politiei Locale Sector 2, activitatea de coordonare si de control este atributul
Directorului General si se realizeaza direct, prin intermediul Directorului General Adjunct sau
Directorilor executivi si al Sefilor de serviciu,

(6) Directorului General al Politiei Locale Sector 2, in conditiile legii, numeste, sanctioneaza si
dispune suspendarea, modificarea si incetarea raporturilor de serviciu sau, dupi caz, a raporturilor
de muncai ale personalului, cu exceptia sa si a adjunctului siu.

Art. 19

Directorul General Adjunct al Politiei Locale Sector 2 se subordoneazi nemijlocit Directorului
General, indeplineste atributiile circumscrise conducerii si coordondrii institutionale si are in
subordine directa Directia Ordine Publica si Directia Circulatie, Monitorizare si Dispecerat.

Art. 20
Directorii executivi si sefii de serviciu au atributii, competente si responsabilitati, in functie de
specificul structurilor pe care le conduc si in limitele de competenta stabilite in fisa postului.
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CAPITOLUL IV
FUNCTIILE DE EXECUTIE SI OCUPAREA PRIN CONCURS A ACESTORA

Art. 21

(1) Functiile publice din Politia Locala Sector 2 inclusiv functiile publice specifice de politist local,
in raport cu nivelul studiilor necesare ocupdrii, se clasificd dupa cum urmeaza:

a) clasa I cuprinde functiile publice pentru a caror ocupare se cer studii universitare de licentd
absolvite cu diploma de licen{d sau echivalenta;

b) clasa a II-a cuprinde functiile publice pentru a caror ocupare se cer studii studii superioare de
scurtd duratd, absolvite cu diploma, in perioada anterioara aplicérii celor trei cicluri tip Bologna;

¢) clasa a I1I-a cuprinde functiile publice pentru a caror ocupare se cer studii liceale, respectiv studii
medii liceale, finalizate cu diplomé de bacalaureat.

(2) Functionarii publici din Politia Locald Sector 2, numi{i in functiile publice prevazute pentru
clasele a II-a si a IlI-a, pot ocupa numai functii publice de execuie.

Art. 22

Functia publicd de executie este structuratd pe grade profesionale, astfel:
a) superior, nivel maxim;

b) principal;

¢) asistent;

d) debutant.

Art. 23

(1) Personalul politiei locale este compus din:

a) functionari publici care ocupa functii publice specifice de politist local;

b) functionari publici care ocupd functii publice generale;

¢) personal contractual.

(2) Incadrarea in clase i pe grade profesionale a functiei publice specifice de politist local se face
conform prevederilor referitoare la functiile publice generale din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, echivalarea functiilor specifice de politist
local realizandu-se potrivit Anexei 5*1 ale aceluiasi act normativ.

(3) incadrarea pe functii, raporturile de munca ale personalului contractual din cadrul politiei locale
se stabilesc, se modifica, se suspenda si inceteaza in conditiile legii.

Art. 24

(1) Personalul Politiei Locale Sector 2 va fi incadrat prin toate modalititile prevazute de legislatia
in domeniu pentru ocuparea functiei publice, respectiv:

a) concurs organizat in conditiile legii;

b) modificarea raporturilor de serviciu;

¢) redistribuire intr-o functie publicd vacanta,

d) alte modalitati prevazute expres de lege.

(2) Decizia privind alegerea uneia dintre modalitdtile de ocupare a functiilor publice apartine
persoanei care are competenfa de numire in functia publicd, in conditiile legii.

Art. 25

Candidatul la ocuparea unei functii publice specifice de executie de politist local in cadrul Politiei
Locale Sector 2, trebuie sa indeplineascad conditiile generale previzute de legislatia in vigoare cu
privire la functia publica si conditiile specifice prevazute in legislatia incidenta.

Art. 26
(1) Candidatul la ocuparea prin concurs sau examen a unei functii publice specifice de executie de
politist local va susfine 3 probe: proba pentru verificarea_aptitudinilor fizice, proba scrisd si
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(2) Proba pentru verificarea aptitudinilor fizice constd in probe fizice specifice, aceasta este
eliminatorie si nu poate fi contestata;

(3) Probele si baremele pentru verificarea aptitudinilor fizice pe care le vor sustine candidatii vor fi
stabilite prin act administrativ emis de Directorul General al Politiei Locale Sector 2.

(4) In cazul in care in fisa postului sunt previzute cunostinte in domeniul IT, candidatul va sustine
suplimentar fata de probele prevazute la alin. (1) si proba de verificare a cunostintelor IT.

(5) Modalitatea de desfasurare a probei IT se stabileste prin act administrativ emis de Directorul
General al Politiei Locale Sector 2.

Art. 27
(1) La intrarea in corpul functionarilor publici, functionarul public din politia locald depune
jurdméntul de credintd in termen de 3 zile de la emiterea actului administrativ de numire in functia
publica.

Art. 28

(1) Atributiile si responsabiltatile comune personalului de executie sunt urmétoarele:

a) se se informeze cu privire la modificarile/completarile actelor normative incidente in activitatea
structurii in care isi desfasoard activitatea, precum si a oricdror aparitii normative specifice
activitatii acesteia;

b) participd la arhivarea, potrivit legislatiei in vigoare, documentele produse si/sau primite de
compartiment;

¢) respecta normele de conduita profesionali;

d) raspunde de exercitarea atributiilor de serviciu stabilite prin fisa postului;

¢) raspunde de legalitatea si corectitudinea actelor intocmite in baza fisei postului si a dispozitiilor
legale;

f) colaboreazd si conlucreaza cu celelalte structuri ale institutiei/primériei, rdspunzand cu
promptitudine la solicitarile acestora;

g) participa la intocmirea, actualizarea si implementarea Procedurilor operationale/de sistem in
cadrul structurilor;

h) participa la intocmirea Registrului riscurilor si a documentelor cu privire la implementarea
sistemului de control intern managerial;

i) formuleazd propuneri bugetare si intocmeste notele de fundamentare si referatele de necesitate
pentru initierea procedurilor de achizitii publice;

j) desfasoari activititi in diverse comisii constituite la nivelul institutiei, in care au fost desemnati;

k) utilizeazad cu responsabilitate si numai in interesul serviciului, aparatura si mijloacele tehnice
din dotare;

I) efectueazi deplasari in interesul serviciului la insitutiile cu care colaboreaz;

m)indeplineste orice alte atributii date de cétre superiorii ierarhici care, prin natura lor, sunt de
competenta sau se incadreaza In obiectul si atributiile structurilor din care fac parte;

(2) In cazul angajatilor autorizati sa proceseze date cu caracter personal, acestia au obligatia;

a) sd cunoasci si si respecte prevederile politicilor si procedurilor de securitate;

b) si colecteze sau sa proceseze doar datele cu caracter personal care fac obiectul atributiilor de
serviciu, conform fisei postului;

¢) si asigure confidentialitatea, disponibilitatea si integritatea datelor cu caracter personal pe care
le gestioneazi;

d) s raporteze deindata catre Ofiterul (Responsabilul) cu Protectia Datelor orice vulnerabilitate de
securitate identificatd sau orice incident de securitate.
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CAPITOLUL Y
STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art. 29

(1) Politia Locald Sector 2 este structurata in directii, servicii si compartimente, constituite in
conformitate cu Organigrama institutiei.

(2) Statul de functii si Organigrama Politiei Locale Sector 2 sunt cele prevazute in anexele Hotarérii
de Consiliu Local privind aprobarea organigramei si a statului de functii.

Art. 30
Directiile, serviciile si compartimentele care compun structura organizatoricd a Polifiei Locale
Sector 2 sunt urmatoarele:
a) DIRECTIA ORDINE PUBLICA
1. SERVICIUL 1 ORDINE PUBLICA
SERVICIUL 2 ORDINE PUBLICA
SERVICIUL 3 ORDINE PUBLICA
SERVICIUL 4 ORDINE PUBLICA
SERVICIUL INTERVENTII ORDINE PUBLICA
SERVICIUL ORDINE PUBLICA, MONITORIZARE UNITATI DE INVATAMANT
7. COMPARTIMENTUL CONTROL ACCES SI SIGURANTA OBIECTIV
b) DIRECTIA CIRCULATIE, MONITORIZARE SI DISPECERAT
1. SERVICIUL CIRCULATIE
2. SERVICIUL RIDICARI SI AUTO ABANDONATE
3. SERVICIUL MONITORIZARE
4. SERVICIUL DISPECERAT
¢) DIRECTIA CONTROL
1. SERVICIUL CONTROL COMERCIAL, DOMENIU PUBLIC SI PIETE
2. SERVICIUL PROTECTIA MEDIULUI
3. SERVICIUL DISCIPLINA IN CONSTRUCTII SI PUBLICITATE
4. COMPARTIMENTUL EVIDENTA PERSOANELOR
d) DIRECTIA JURIDICA
1. SERVICIUL JURIDIC
2. SERVICIUL MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE, SALARIZARE SI
PROTECTIA MUNCII
2.1. COMPARTIMENTUL PREVENIRE SI PROTECTIA MUNCII
3. SERVICIUL RELATII PUBLICE SI REGISTRATURA
4. COMPARTIMENTUL ACHIZITII PUBLICE, URMARIRE DERULARE CONTRACTE
¢) SERVICIUL CORP CONTROL
f) SERVICIUL FINANCIAR SI LOGISTICA

7 (B e 19
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CAPITOLUL VI
ATRIBUTIILE STRUCTURILOR POLITIEI LOCALE SECTOR 2

6.1. DIRECTIA ORDINE PUBLICA

Art. 31
(1) Directia Ordine Publica este condusa de Directorul Executiv al directiei si se subordoneaza
Directorului General al Politiei Sector 2 si nemijlocit Directorului General Adjunct.
(2) Directia Ordine Publica are in componenta:

- Serviciul 1 Ordine Publici;

- Serviciul 2 Ordine Publica;

- Serviciul 3 Ordine Publica;

- Serviciul 4 Ordine Publica;

- Serviciul Interventii Ordine Publici;

- Serviciul Ordine Publica, Monitorizare Unititi de Invatamant;

- Compartimentul Control Acces si Sigurantd Obiectiv.

Art. 32

(1) Serviciul 1 Ordine Publicd desfdsoard activitatea principald pe zona de competentd

circumscrisd Sectiei 6 Politie si actioneazid conform competentelor legale pe raza teritoriala a

Sectorului 2.

(2) Serviciul 1 Ordine Publicd se subordoneazd Directorului General Adjunct al Politiei Locale

Sector 2 si nemijlocit Directorului Executiv al Directiei Ordine Publica.

(3) Serviciul 1 Ordine Publica este condus de un sef serviciu si indeplineste urmitoarele atributii

principale:

a) mentine ordinea si linistea publica in zonele si locurile stabilite prin planul de ordine si siguranta
publicé pe raza sectorului 2, aprobat in conditiile legii;

b) acorda, pe teritoriul sectorului 2, sprijin imediat structurilor competente cu atributii in domeniul
mentinerii, asigurdrii si restabilirii ordinii publice;

¢) participa, Impreund cu autorititile competente prevazute de lege, potrivit competentelor, la
activitdti de salvare si evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de calamititi naturale ori
catastrofe, precum si de limitare si inldturare a urmarilor provocate de astfel de evenimente;

d) actioneazd pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsiti de supraveghere si ocrotirea
parintilor sau a reprezentantilor legali, a persoanelor fira adapost si procedeazi la incredintarea
acestora serviciului public de asisten{d sociald in vederea solutionarii problemelor acestora, in
conditiile legii;

e) constatd contraventii si aplicd sanctiuni, potrivit competentei, pentru nerespectarea legislatiei
privind regimul de detinere a cinilor periculosi sau agresivi, a celei privind programul de
gestionare a cdinilor fira stdpan si a celei privind protecfia animalelor si sesizeazd serviciile
specializate pentru gestionarea cdinilor fara stapan despre existenfa acestor cdini i acorda sprijin
personalului specializat in capturarea i transportul acestora la addpost;

f) asigurd protectia personalului din aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 2, la efectuarea
unor controale ori actiuni specifice;

g) participa, impreuna cu alte autoritati competente, la asigurarea ordinii si linistii publice cu ocazia
mitingurilor, marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare, actiunilor
comerciale promofionale, manifestérilor cultural artistice, sportive, religioase sau comemorative,
dupd caz, precum si a altor asemenea activitéfi care se desfigoara in spagiul public si care implica
aglomerari de persoane;

h) constatd contraventii $i aplicd sancfiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
conviefuirea sociald, stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor administratiei
locale, pentru faptele constatate pe raza sectorului 2;

i) identifica marfurile si produsele abandonate pe domeniul public sau prwat al sectorului 2 sau pe
spatii aflate in administrarea autoritd{ilor administratiei publice ltor servicii/institufii
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i) participa, alaturi de Polifia Romana, Jandarmeria Romani si celelalte forte ce compun sistemul
integrat de ordine si siguranta publicd, pentru prevenirea si combaterea infractionalitatii stradale;

k) asigurd masuri de protectie a executorilor judecatoresti cu ocazia executdrilor silite;

1) comunicd, in cel mai scurt timp posibil, Serviciului Dispecerat, date cu privire la aspectele de
incélcare a legii semnalate, altele decét cele din competenfa compartimentului, despre care a luat
la cunostinta cu ocazia actiunilor intreprinse;

m)sprijind in limita competentelor activitatile desfasurate de serviciile aflate in structura Politiei
Locale.

n) mentine ordinea publicd in imediata apropiere a unitafilor sanitare publice, in parcérile auto
aflate pe domeniul public sau privat al sectorului 2, in zonele comerciale si de agrement, in
parcuri, piete, cimitire, precum si in alte asemenea locuri publice aflate in proprietatea si/sau in
administrarea sectorului 2 sau a altor institutii/servicii publice de interes local, stabilite prin
planul de ordine si sigurantad publici;

0) executd, in conditiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urmirire penald si
instantele de judecatd care arondeazd sectorul 2, pentru persoanele care locuiesc pe raza
sectorului 2;

p) elaboreazd documentele specifice serviciului si participa la arhivarea acestora;

q) comunicd, de indatd, Serviciului Dispecerat, date cu privire la aspectele de incélcare a legii
semnalate, altele decdt cele aflate in competenta compartimentului, despre care au luat la
cunostingd cu ocazia actiunilor intreprinse;

r) sprijind in limita competentelor activitétile desfasurate de Serviciile aflate in structura Politiei
Locale Sector 2;

s) indeplineste, atunci cand situatia operativa impune, orice alte sarcini si atributii stabilite de catre
Directorul General, circumscrise competentelor Politiei Locale Sector 2 prin Legea politiei
locale nr. 155/2010 republicata, HG nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a politiei locale, actele normative ale Consiliul Local al Sectorului 2,
ale Primarului Sectorului 2 sau ale autoritatilor administratiei publice centrale, ori rezultidnd din
alte acte normative specifice incidente.

Art. 33

(1) Serviciul 2 Ordine Publicd desfasoard activitatea principald pe zona de competentd

circumscrisd Sectiei 7 Politie si actioneazd conform competentelor legale pe raza teritoriald a

Sectorului 2.

(2) Serviciul 2 Ordine Publicd se subordoneazd Directorului General Adjunct al Politiei Locale

Sector 2 si nemijlocit Directorului Executiv al Directiei Ordine Publica.

(3) Serviciul 2 Ordine Publica este condus de un sef serviciu si indeplineste urmitoarele atributii

principale:

a) mentine ordinea si linistea publica in zonele si locurile stabilite prin planul de ordine si siguranta
publicd pe raza sectorului 2, aprobat in conditiile legii;

b) acorda, pe teritoriul sectorului 2, sprijin imediat structurilor competente cu atributii in domeniul
mentinerii, asigurdrii si restabilirii ordinii publice;

¢) participda, impreund cu autoritafile competente previzute de lege, potrivit competentelor, la
activitafi de salvare si evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de calamitifi naturale ori
catastrofe, precum si de limitare si inldturare a urmarilor provocate de astfel de evenimente;

d) actioneazad pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsiti de supraveghere si ocrotirea
parintilor sau a reprezentantilor legali, a persoanelor fara adapost si procedeaza la incredintarea
acestora serviciului public de asistentd sociala in vederea solutiondrii problemelor acestora, in
conditiile legii;

) constatd contravenfii si aplicd sanctiuni, potrivit competentei, pentru nerespectarea legislatiei
privind regimul de definere a cdinilor periculosi sau agresivi, a celei privind programul de
gestionare a cdinilor fard stdpan si a celei privind protectia animalelor si sesizeaza serviciile
specializate pentru gestionarea céinilor fara stdpan despre existenta acestor cdini si acorda sprijin
personalului specializat in capturarea si transportul acestora la adépost;
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f) asigurd protectia personalului din aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 2 la efectuarea
unor controale ori actiuni specifice;

g) participd, impreuna cu alte autoritati competente, la asigurarea ordinii si linistii publice cu ocazia
mitingurilor, marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare, actiunilor
comerciale promotionale, manifestarilor cultural artistice, sportive, religioase sau comemorative,
dupa caz, precum si a altor asemenea activita{i care se desfasoari in spatiul public si care implica
aglomerdri de persoane;

h) constatd contraventii §i aplicd sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
conviefuirea sociald, stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritdfilor administragiei
locale, pentru faptele constatate pe raza sectorului 2;

i) identificd marfurile si produsele abandonate pe domeniul public sau privat al sectorului 2 sau pe
spatii aflate in administrarea autoritafilor administratiei publice locale ori a altor servicii/institufii
de interes local si aplica procedurile legale de ridicare a acestora;

j) participa, alaturi de Polifia Roména, Jandarmeria Roména si celelalte forfe ce compun sistemul
integrat de ordine $i siguran{d publicd, pentru prevenirea si combaterea infractionalitifii stradale;

k) asigurd masuri de protectie a executorilor judecdtoresti cu ocazia executarilor silite;

1) comunicd, in cel mai scurt timp posibil, Serviciului Dispecerat, date cu privire la aspectele de
incilcare a legii semnalate, altele decat cele in competenta compartimentului, despre care a luat
la cunostintd cu ocazia actiunilor intreprinse;

m)sprijind in limita competentelor activitatile desfasurate de serviciile aflate in structura Politiei
Locale.

n) mentine ordinea publicd in imediata apropiere a unitatilor sanitare publice, in parcdrile auto
aflate pe domeniul public sau privat al sectorului 2, in zonele comerciale si de agrement, in
parcuri, piete, cimitire, precum si in alte asemenea locuri publice aflate in proprietatea si/sau in
administrarea sectorului 2 sau a altor institufii/servicii publice de interes local, stabilite prin
planul de ordine si siguranta publica;

0) executd in conditiile legii mandatele de aducere emise de organele de urmdrire penald si
instanfele de judecatd care arondeaza sectorul 2, pentru persoanele care locuiesc pe raza
sectorului 2;

p) elaboreaza documentele specifice serviciului si participa la arhivarea acestora;

q) comunicd, de indatd, Serviciului Dispecerat, date cu privire la aspectele de incilcare a legii
semnalate, altele decat cele aflate in competenta compartimentului, despre care au luat la
cunostin{d cu ocazia actiunilor intreprinse;

r) sprijind in limita competentelor activitatile desfasurate de serviciile aflate in structura Politiei
Locale Sector 2;

s) indeplinegte, atunci cand situatia operativa impune, orice alte sarcini i atributii stabilite de catre
Directorul General, circumscrise competentelor Politiei Locale Sector 2 prin Legea politiei
locale nr. 155/2010 republicatd, HG nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a politiei locale, actele normative ale Consiliul Local al Sectorului 2,
ale Primarului Sectorului 2 sau ale autoritatilor administratiei publice centrale, ori rezultdnd din
alte acte normative specifice incidente.

Art. 34

(1) Serviciul 3 Ordine Publicd desfisoard activitatea principald pe zona de competenta

circumscrisd Sectiei 8 Politie si actioneazd conform competentelor legale pe raza teritoriald a

Sectorului 2.

(2) Serviciul 3 Ordine Publica se subordoneazd Directorului General Adjunct al Politiei Locale

Sector 2 si nemijlocit Directorului Executiv al Directiei Ordine Publica.

(3) Serviciul 3 Ordine Publica este condus de un gef serviciu si indeplineste urmétoarele atributii

principale:

a) menfine ordinea si linistea publicd in zonele si locurile stabilite prin planul de ordine si siguranta
publicd pe raza sectorului 2, aprobat in conditiile legii;

b) acordd, pe teritoriul sectorului 2, sprijin imediat structurilor competente cu atributii in domeniul
mentinerii, asigurarii si restabilirii ordinii publice; I VigAT
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¢) participd, impreund cu autoritdtile competente prevazute de lege, potrivit competentelor, la
activitati de salvare si evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de calamitati naturale ori
catastrofe, precum si de limitare si inlaturare a urmarilor provocate de astfel de evenimente;

d) actioneaza pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsifi de supraveghere si ocrotirea
parinfilor sau a reprezentantilor legali, a persoanelor fara adapost si procedeaza la incredintarea
acestora serviciului public de asistentd sociald in vederea solutiondrii problemelor acestora, in
conditiile legii;

¢) constatd contraventii si aplicd sanctiuni, potrivit competentei, pentru nerespectarea legislatiei
privind regimul de detinere a cdinilor periculosi sau agresivi, a celei privind programul de
gestionare a cdinilor fard stdpan si a celei privind protectia animalelor §i sesizeaza serviciile
specializate pentru gestionarea céinilor fira stipan despre existenta acestor cdini si acorda sprijin
personalului specializat in capturarea i transportul acestora la adapost;

f) asigurd protectia personalului din aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 2 la efectuarea
unor controale ori actiuni specifice;

g) participa, impreuna cu alte autoritafi competente, la asigurarea ordinii si linistii publice cu ocazia
mitingurilor, marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare, actiunilor
comerciale promotionale, manifestarilor cultural artistice, sportive, religioase sau comemorative,
dupa caz, precum si a altor asemenea activitéti care se destdsoara in spatiul public si care implica
aglomerari de persoane;

h) constatd contraventii §i aplici sancfiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
convietuirea sociald, stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritafilor administratiei
locale, pentru faptele constatate pe raza sectorului 2;

i) identificad marfurile si produsele abandonate pe domeniul public sau privat al sectorului 2 sau pe
spatii aflate in administrarea autorité{ilor administratiei publice locale ori a altor servicii/institutii
de interes local si aplica procedurile legale de ridicare a acestora;

J) participa, aldturi de Polifia Romand, Jandarmeria Romani si celelalte forte ce compun sistemul
integrat de ordine si siguranta publica, pentru prevenirea si combaterea infractionalitatii stradale;

k) asigura masuri de protectie a executorilor judecétoresti cu ocazia executirilor silite;

1) comunicd, in cel mai scurt timp posibil, Serviciului Dispecerat, date cu privire la aspectele de
incalcare a legii semnalate, altele decat cele din competen{a compartimentului, despre care a luat
la cunostintd cu ocazia acfiunilor intreprinse;

m)sprijind iIn limita competentelor activititile desfasurate de serviciile aflate in structura Politiei
Locale.

n) mentine ordinea publicd in imediata apropiere a unitafilor sanitare publice, in parcérile auto
aflate pe domeniul public sau privat al sectorului 2, in zonele comerciale si de agrement, in
parcuri, piete, cimitire, precum si in alte asemenea locuri publice aflate in proprietatea si/sau n
administrarea sectorului 2 sau a altor institufii/servicii publice de interes local, stabilite prin
planul de ordine si siguranta publica;

0) executd, in conditiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urmarire penald si
instantele de judecatid care arondeazd sectorul 2, pentru persoanele care locuiesc pe raza
sectorului 2;

p) elaboreazi documentele specifice serviciului si participd la arhivarea acestora;

q) comunicd, de indatd, Serviciului Dispecerat, date cu privire la aspectele de incilcare a legii
semnalate, altele decédt cele aflate In competenta compartimentului, despre care au luat la
cunostinta cu ocazia actiunilor intreprinse;

r) sprijind in limita competentelor activitétile desfasurate de serviciile aflate in structura Politiei
Locale Sector 2;

s) indeplineste, atunci cdnd situatia operativd impune, orice alte sarcini si atributii stabilite de catre
Directorul General, circumscrise competentelor Politiei Locale Sector 2 prin Legea politiei
locale nr. 155/2010 republicatd, HG nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a politiei locale, actele normative ale Consiliul Local al Sectorului 2,
ale Primarului Sectorului 2 sau ale autoritatilor administratiei publice centrale, ori rezultdnd din
alte acte normative specifice incidente.

—ZAT -
spre neschimbare Pagind 16 din 43
SECRETAR GENgBAL
E2ShishidRastn




Art. 35

(1) Serviciul 4 Ordine Publicd desfigoard activitatea principald pe zona de competenta

circumscrisd Sectiei 9 Politie si actioneazd conform competentelor legale pe raza teritoriald a

Sectorului 2.

(2) Serviciul 4 Ordine Publica se subordoneazd Directorului General Adjunct al Politiei Locale

Sector 2 si nemijlocit Directorului Executiv al Directiei Ordine Publica.

(3) Serviciul 4 Ordine Publicd este condus de un sef serviciu si indeplineste urmatoarele atributii

principale:

a) mentine ordinea si linistea publica in zonele si locurile stabilite prin planul de ordine si siguranta
publicd pe raza sectorului 2, aprobat in conditiile legii;

b) acorda, pe teritoriul sectorului 2, sprijin imediat structurilor competente cu atribufii in domeniul
menfinerii, asigurarii si restabilirii ordinii publice;

¢) participa, impreund cu autoritdfile competente prevdzute de lege, potrivit competentelor, la
activitafi de salvare si evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de calamitati naturale ori
catastrofe, precum si de limitare si inlaturare a urmadrilor provocate de astfel de evenimente;

d) actioneaza pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsifi de supraveghere si ocrotirea
parintilor sau a reprezentantilor legali, a persoanelor fara adédpost si procedeaza la incredintarea
acestora serviciului public de asistentd sociald in vederea solutiondrii problemelor acestora, in
conditiile legii;

e) constatd contraventii si aplica sancfiuni, potrivit competentei, pentru nerespectarea legislafiei
privind regimul de definere a cdinilor periculosi sau agresivi, a celei privind programul de
gestionare a cdinilor fara stapan si a celei privind protectia animalelor §i sesizeaza serviciile
specializate pentru gestionarea cainilor fara stdpan despre existenta acestor cdini si acorda sprijin
personalului specializat in capturarea si transportul acestora la adapost;

f) asigurd protectia personalului din aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 2 la efectuarea
unor controale ori actiuni specifice;

g) participd, impreund cu alte autoritafi competente, la asigurarea ordinii si linigtii publice cu ocazia
mitingurilor, marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare, actiunilor
comerciale promotionale, manifestarilor cultural artistice, sportive, religioase sau comemorative,
dupa caz, precum si a altor asemenea activitati care se desfigoara in spaiul public si care implica
aglomerari de persoane;

h) constati contraventii si aplicd sancf{iuni pentru nerespectarea normelor legale privind
conviefuirea sociald, stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor administratiei
locale, pentru faptele constatate pe raza sectorului 2;

i) identifica marfurile si produsele abandonate pe domeniul public sau privat al sectorului 2 sau pe
spatii aflate in administrarea autoritatilor administratiei publice locale ori a altor servicii/institutii
de interes local si aplica procedurile legale de ridicare a acestora;

j) participa, aldturi de Polifia Romana, Jandarmeria Romani si celelalte forfe ce compun sistemul
integrat de ordine si sigurantd publicd, pentru prevenirea si combaterea infracfionalitafii stradale;

k) asigurd masuri de protectie a executorilor judecdtoresti cu ocazia executarilor silite;

1) comunica, in cel mai scurt timp posibil, Serviciului Dispecerat, date cu privire la aspectele de
incilcare a legii semnalate, altele decat cele din competenfa compartimentului, despre care a luat
la cunostinta cu ocazia actiunilor intreprinse;

m)sprijind in limita competentelor activitatile desfasurate de Serviciile aflate in structura Politiei
Locale.

n) menfine ordinea publicd in imediata apropiere a unitdfilor sanitare publice, in parcérile auto
aflate pe domeniul public sau privat al sectorului 2, in zonele comerciale si de agrement, in
parcuri, piete, cimitire, precum si in alte asemenea locuri publice aflate In proprietatea si/sau in
administrarea sectorului 2 sau a altor institutii/servicii publice de interes local, stabilite prin
planul de ordine si sigurantad public;

0) executd, in conditiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urmdrire penald si
instantele de judecatd care arondeaza sectorul 2, pentru persoanele care locuiesc pe raza
sectorului 2;

p) elaboreaza documentele specifice serviciului si participa la arhivarea acestora;
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q) comunicd, de indata, Serviciului Dispecerat, date cu privire la aspectele de incélcare a legii
semnalate, altele decét cele aflate in competenfa compartimentului, despre care au luat la
cunostin{d cu ocazia actiunilor intreprinse;

r) sprijind in limita competentelor activititile desfisurate de Serviciile aflate in structura Politiei
Locale Sector 2;

s) indeplineste, atunci cdnd situatia operativa impune, orice alte sarcini si atribufii stabilite de catre
Directorul General, circumscrise competentelor Politiei Locale Sector 2 prin Legea politiei
locale nr. 155/2010 republicatd, HG nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a politiei locale, actele normative ale Consiliul Local al Sectorului 2,
ale Primarului Sectorului 2 sau ale autoritétilor administrafiei publice centrale, ori rezultdnd din
alte acte normative specifice incidente.

Art. 36

(1) Serviciul Interventii Ordine Publici este o structurd cu competentd complexd, care activeaza

ca fortd suplimentard in sprijinul structurilor operative ale Politiei Locale Sector 2, in vederea

indeplinirii unor misiuni cu grad de risc ridicat.

(2) Desfasoara activitatea principala pe raza teritoriald a Sectorului 2 si are ca activitate principala

acordarea de sprijin in regim de urgenta structurilor operative din cadrul Politiei Locale Sector 2.

(3) Serviciul Interventii Ordine Publica se subordoneaza Directorului General Adjunct al Politiei

Locale Sector 2 si nemijlocit Directorului Executiv al Directiei Ordine Publica.

(4) Serviciul este condus de un sef serviciu si indeplineste urméatoarele atributii principale:

a) acorda sprijin in regim de urgentd structurilor operative din cadrul Politiei Locale Sector 2

b) intervine impreunad cu organele abilitate la solicitarea cetatenilor, pentru aplanarea starilor
conflictuale, prinderea unor faptuitori, rezolvarea unor cazuri sociale, stabilirea situatiilor de
fapt, sesizarea si rezolvarea acestora;

¢) asigurd protectia personalului din aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 2, din
institugiile sau serviciile publice de interes local la efectuarea unor controale ori actiuni
specifice;

d) intervine la semnalele de alertd transmise de dispecerat, la obiectivele proprii sau la solicitarea
structurilor operative in caz de nevoie, acfionand potrivit normelor legale si procedurilor
operationale specifice;

e) actioneaza in colaborare cu structurile din cadrul Politiei Locale Sector 2 in scopul mentinerii
ordinii si linistii publice pe raza de competenta;

f) actioneazd impreund cu Politia, Jandarmeria, Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta si alte
autoritdfi prevazute de lege, la activitdfi de salvare si evacuare a persoanelor si bunurilor
periclitate de incendii, explozii, avarii, accidente, epidemii, calamititi naturale si catastrofe,
precum si de limitarea §i inldturarea urmadrilor provocate de astfel de evenimente pe raza
Sectorului 2 a Municipiului Bucuresti;

g) sprijind Politia Romana in activitaji de depistare a persoanelor care se sustrag urmdririi sau
executdrii pedepselor, precum si a persoanelor disparute;

h) executd, in conditiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urmarire penala si de
instantele de judecatd care arondeazd unitatea/subdiviziunea administrativ-teritoriald pentru
persoanele care locuiesc pe raza de competenta;

i) asigurd masuri de protectie a executorilor judecatoresti cu ocazia executdrilor silite;

j) participa la actiunile de evacuare din imobile, in conditiile legii;

k) participd la acfiunile de dezafectare/demolare a constructiilor efectuate fard autorizatie pe
domeniul public sau privat al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale ori pe spatii aflate in
administrarea autoritatilor administratiei publice locale sau a altor institutii/servicii publice de
interes local, prin asigurarea protectiei perimetrului si a libertatii de actiune a personalului care
participa la aceste operatiuni specifice.

1) mentine ordinea si linistea publicd in zonele si locurile stabilite prin planul de ordine si siguran{a
publica pe raza sectorului 2, aprobat in conditiile legii;
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m)constatd contraventii si aplicd sancfiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
conviefuirea sociala stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritafilor administratiei
locale, pentru faptele constatate pe raza sectorului 2;

n) identificd marfurile si produsele abandonate pe domeniul public sau privat al sectorului 2 sau pe
spatii aflate in administrarea autoritatilor administratiei publice locale ori a altor servicii/institutii
de interes local si aplica procedurile legale de ridicare a acestora;

0) participd, alaturi de Politia Romana, Jandarmeria Romaéna si celelalte forte ce compun sistemul
integrat de ordine gi siguran{d publicd, pentru prevenirea si combaterea infractionalitafii stradale;

p) comunicd, in cel mai scurt timp posibil, Serviciului Dispecerat, date cu privire la aspectele de
incdlcare a legii semnalate, altele decét cele aflate in competenta compartimentului, despre care a
luat la cunostinid cu ocazia actiunilor intreprinse;

q) sprijind in limita competentelor activitatile desfasurate de Serviciile aflate in structura Politiei
Locale.

r) tehnoredacteazd documentele elaborate in cadrul Serviciului (planul lunar, planul de munca
semestrial si anual, raportul de indeplinire a planului de munca lunar, bilanturile trimestriale si
anuale);

s) tehnoredacteazd documente si rdspunsuri pe baza documentirii prealabile si prezintd la semnat
Directorului Executiv corespondenta cu materialul de baz;

t) asigurd transmiterea documentelor si a corespondentei primite, le inainteazd conducerii,
inregistreaza, repartizeaza si urméareste solutionarea acestora;

u) asigurd multiplicarea diverselor materiale in interesul institutiei la solicitarea sefilor ierarhici si
le distribuie la nivelul Serviciului Ordine Publica conform dispozitiilor primite;

v) arhiveaza documentele intocmite la nivelul Serviciilor de Ordine Publici;

w)raporteaza zilnic directorului directiei, situatiile deosebite constatate in timpul desfdsurdrii
serviciului;

Xx) sprijina in limita competentelor activitatile desfasurate de Serviciile aflate in structura Politiei
Locale.

y) executd in conditiile legii mandatele de aducere emise de organele de urmairire penalad si
instanfele de judecatd care arondeazd sectorul 2, pentru persoanele care locuiesc pe raza
sectorului 2;

z) indeplineste, atunci cdnd situatia operativd impune, orice alte sarcini si atributii stabilite de cétre
Directorul General, circumscrise competentelor Politiei Locale Sector 2 prin Legea politiei
locale nr. 155/2010 republicatd, HG nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a politiei locale, actele normative ale Consiliul Local al Sectorului 2,
ale Primarului Sectorului 2 sau ale autoritatilor administrafiei publice centrale, ori rezultand din

alte acte normative specifice incidente.

Art. 37

(1) Serviciul Ordine Publici, Monitorizare Unititi de Invitimant desfisoard activitatea

principald pe zona de competentd si actioneaza conform competentelor legale pe raza teritoriald a

Sectorului 2. i

(2) Serviciul Ordine Publica, Monitorizare Unitdfi de Invifamant se subordoneazd Directorului

General Adjunct al Politiei Locale Sector 2 si nemijlocit Directorului Executiv al Directiei Ordine

Publica.

(3) Serviciul Ordine Publicd, Monitorizare Unititi de Invatamant este condus de un sef serviciu si

indeplineste urmatoarele atributii principale:

a) mentine ordinea publicd in imediata apropiere a unitdfilor de invatdimant publice, in zonele
comerciale si de agrement, in parcuri, piete, precum si in alte asemenea locuri publice aflate in
proprietatea si/sau in administrarea sectorului 2 sau a altor institufii/servicii publice de interes
local, stabilite prin planul de ordine si siguran{d publica;

b) coopereaza cu centrele militare zonale in vederea Inmanarii ordinelor de chemare la mobilizare
si/sau de clarificare a situatiei militare a rezervistilor din Ministerul Aparérii Nationale;
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¢) duce la indeplinire comunicarea/afigsarea actelor de procedurda, executd in conditiile legii
mandatele de aducere emise de organele de urmaérire penald si instanfele de judecatd care
arondeazi sectorul 2, pentru persoanele care locuiesc pe raza sectorului 2;

d) mentine ordinea si linistea publica in zonele si locurile stabilite prin planul de ordine si siguranta
publica pe raza sectorului 2, aprobat in conditiile legii;

e) acorda, pe teritoriul sectorului 2 sprijin imediat structurilor competente cu atributii in domeniul
menfginerii, asigurarii si restabilirii ordinii publice;

f) participa, impreund cu autorititile competente prevazute de lege, potrivit competentelor, la
activitifi de salvare §i evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de calamita{i naturale ori
catastrofe, precum si de limitare gi inlaturare a urmarilor provocate de astfel de evenimente;

g) actioneazd pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsiti de supravegherea si ocrotirea
parintilor sau a reprezentantilor legali, a persoanelor fard addpost si procedeaza la incredintarea
acestora serviciului public de asistentd sociala in vederea solufiondrii problemelor acestora, in
conditiile legii;

h) constatd contraventii si aplicd sanctiuni, potrivit competentei, pentru nerespectarea legislatiei
privind regimul de definere a cdinilor periculosi sau agresivi, a celei privind programul de
gestionare a cdinilor fard stapan si a celei privind protectia animalelor §i sesizeaza serviciile
specializate pentru gestionarea cdinilor fara stdpan despre existenfa acestor cdini $i acorda sprijin
personalului specializat In capturarea si transportul acestora la adipost;

i) asigurd protectia personalului din aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 2 la efectuarea
unor controale ori actiuni specifice;

j) participa, impreuna cu alte autoritafi competente, la asigurarea ordinii si linistii publice cu ocazia
mitingurilor, margurilor, demonstratiilor, procesiunilor, acfiunilor de pichetare, actiunilor
comerciale promotionale, manifestarilor cultural artistice, sportive, religioase sau comemorative,
dupa caz, precum si a altor asemenea activititi care se desfigoara in spatiul public si care implica
aglomeréri de persoane;

k) constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
convietuirea sociald stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritdfilor administratiei
locale, pentru faptele constatate pe raza sectorului 2;

1) identifica marfurile si produsele abandonate pe domeniul public sau privat al sectorului 2 sau pe
spatii aflate in administrarea autoritatilor administratiei publice locale ori a altor servicii/institutii
de interes local si aplica procedurile legale de ridicare a acestora;

m)participd, aldturi de Polifia Roména, Jandarmeria Romani si celelalte forte ce compun sistemul
integrat de ordine si siguran{d publicd, pentru prevenirea si combaterea infractionalititii stradale;

n) asigurd masuri de protectie a executorilor judecéatoresti cu ocazia executdrilor silite;

o) tehnoredacteazd documentele elaborate in cadrul Serviciului;

p) tehnoredacteazd documente si raspunsuri pe baza documentérii prealabile, si prezintd la semnat
Directorului Executiv corespondenta cu materialul de baz,

q) asigurd transmirerea documentelor si a corespondentei primite, le inainteazd conducerii,
inregistreaza, repartizeaza si urmareste solutionarea acestora;

r) comunicd, in cel mai scurt timp posibil, Serviciului Dispecerat, date cu privire la aspectele de
incélcare a legii semnalate, altele decét cele iIn competenfa compartimentului, despre care a luat
la cunostinta cu ocazia actiunilor intreprinse;

s) sprijind 1n limita competentelor activititile desfasurate de serviciile aflate in structura Politiei
Locale Sector 2;

t) sprijind in limita competentelor activitdtile desfdasurate de serviciile aflate in structura Politiei
Locale Sector 2;

u) indeplineste, atunci cand situatia operativa impune, orice alte sarcini si atributii stabilite de cétre
Directorul General, circumscrise competentelor Politiei Locale Sector 2 prin Legea politiei
locale nr. 155/2010 republicata, HG nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a politiei locale, actele normative ale Consiliul Local al Sectorului 2,
ale Primarului Sectorului 2 sau ale autoritdfilor administratiei publice centrale, ori rezultand din
alte acte normative specifice incidente.
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Art. 38

Activitatea Serviciilor 1 - 4 Ordine Publica, Serviciul Interventii Ordine Publica, Serviciul Ordine
Publica, Monitorizare Unitati de Invitamént are caracter permanent, iar personalul structurii isi
desfdsoard activitatea in ture/schimburi in conformitate cu necesitifile operative si se executd
permanent 24/24h, 365 zile/an.

Art. 39

(1) Compartimentul Control Acces si Siguranti Obiectiv se subordoneaza nemijlocit

Directorului Executiv al Directiei Ordine Publica.

(2) Activitatea Compartimentului Control Acces si Siguranta Obiectiv are caracter permanent, iar

persoanalul structurii isi desfisoard activitatea in schimburi/ture, in conformitate cu necesitatile

operative si se desfasoara permanent 24/24h, 365 zile/an.

(3) Atributii:

a) asigurd controlul accesului de persoane si auto in incinta obiectivelor, cu respectarea normelor
previdzute de regulamentele interioare, stabilite la nivelul fiecarui obiectiv in care isi desfasoara
activitatea;

b) comunicd, in cel mai scurt timp posibil, organelor abilitate datele cu privire la aspectele de
incdlcare a legii, altele decit cele stabilite in competenta sa, despre care a luat la cunostinta cu
ocazia indeplinirii misiunilor specifice;

¢) Sprijind in limita competentelor activitatile desfasurate de serviciile aflate in structura Politiei
Locale.

d) asigurd masuri de ordine publica in imediata apropiere a obiectivelor in care isi desfisoarad
activitatea si integritatea bunurilor de interes public si privat stabilite de consiliul local;

e) participd, impreund cu autoritdtile competente previzute de lege, potrivit competentelor, la
activitdti de salvare si evacuare a persoanelor i bunurilor periclitate de calamitifi naturale ori
catastrofe, precum si de limitare si inlaturare a urmarilor provocate de astfel de evenimente;

f) realizeazi masuri specifice de protectie si paza a obiectivului Primaria Sectorului 2;

g) desfdsoarad activitdtile circumscrise controlului accesului la intrérile in Priméria Sectorului 2;

h) intreprinde masurile ce se impun pentru gestionarea registrelor si a altor elemente de protectie
din perspectiva programului de prevenire a scurgerii de informatii clasificate, la nivelul Primariei
Sectorului 2;

i) intreprinde masurile legale ce se impun in scopul evitarii producerii unor incidente de securitate,
la nivelul Primariei Sectorului 2;

i) indeplineste, atunci cand situatia operativd impune, orice alte sarcini si atributii stabilite de citre
Directorul General, circumscrise competentelor Politiei Locale Sector 2 prin Legea politiei
locale nr. 155/2010 republicata, HG nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a politiei locale, actele normative ale Consiliul Local al Sectorului 2,
ale Primarului Sectorului 2 sau ale autorititilor administratiei publice centrale, ori rezultdnd din
alte acte normative specifice incidente.

6.2. DIRECTIA CIRCULATIE, MONITORIZARE SI DISPECERAT

Art. 40

(1) Directia Circulatie, Monitorizare §i Dispecerat este condusd de Directorul Executiv al
directiei si se subordoneaza Directorului General al Politiei Sector 2 si nemijlocit Directorului
General Adjunct.

(2) Directia Circulatie, Monitorizare si Dispecerat are in componenta:

Serviciul Circulatie;

Serviciul Ridicari si Auto Abandonate;

Serviciul Monitorizare;

Serviciul Dispecerat.
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Art. 41
(1) Serviciul Circulatie se subordoneaza Directorului General Adjunct al Politiei Locale Sector 2 si
nemijlocit Directorului Executiv al Directiei Circulatie, Monitorizare si Dispecerat.

(2) Activitatea Serviciului Circulatie are caracter permanent, iar personalul structurii isi desfasoara

activitatea in ture/schimburi in conformitate cu necesitatile operative.

(3) Serviciul Circulatie este condus de un sef serviciu si are urmatoarele atributii:

a) asigurd fluenta circulatiei pe drumurile publice din raza Sectorului 2, avand dreptul de a efectua
semnale regulamentare de oprire a conducitorilor de autovehicul exclusiv pentru indeplinirea
atributiilor conferite de prezenta lege in domeniul circulatiei pe drumurile publice;

b) verificd integritatea mijloacelor de semnalizare rutierd, sesizeazd nereguli constatate privind
functionarea semafoarelor, starea indicatoarelor si a marcajelor rutiere $i acordd asistentd in
zonele unde se aplicd marcaje rutiere;

¢) participd la actiuni comune cu administratorul drumului pentru inlaturarea efectelor fenomenelor
naturale, cum sunt: ninsoare abundenta, viscol, vint putemic, ploaie torentiald, grindina, polei si
alte asemenea fenomene, pe drumurile publice;

d) participd, impreund cu unititile/structurile teritoriale ale Politiei Roméne, la asigurarea masurilor
de circulatie ocazionate de adunéri publice, mitinguri, marsuri, demonstratii, procesiuni, actiuni
de pichetare, actiuni comerciale promotionale, manifestari cultural-artistice, sportive, religioase
sau comemorative, dupa caz, precum si de alte activitati care se desfdsoard pe drumul public si
implica aglomerari de persoane;

e) sprijina unitafile/structurile teritoriale ale Politiei Roméne in asigurarea misurilor de circulatie in
cazul transporturilor speciale i al celor agabaritice pe raza teritoriala de competenta;

f) acorda sprijin unitatilor/structurilor teritoriale ale Polifiei Romane in luarea masurilor pentru
asigurarea fluentei si sigurantei traficului;

g) asigurd, In cazul accidentelor soldate cu victime, paza locului acestor accidente si iau primele
masuri ce se impun pentru conservarea urmelor, identificarea martorilor si a faptuitorilor si, daca
se impune, transportul victimelor la cea mai apropiata unitate sanitari;

h) constatd contraventii si aplica sanctiuni pentru incélcarea normelor legale privind masa maxima
admisa si accesul pe anumite sectoare de drum, avand dreptul de a efectua semnale de oprire a
conducitorilor acestor vehicule;

i) constatd contraventii i aplicd sanctiuni pentru incdlcarea normelor rutiere de citre pietoni,
biciclisti, conducatori de mopede si vehicule cu tractiune animald;

j) constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru nerespectarea prevederilor legale referitoare la
circulatia in zona pietonald, in zona rezidentiala, in parcuri si zone de agrement, precum si pe
locurile de parcare adaptate, rezervate si semnalizate prin semnul international pentru persoanele
cu handicap;

k) coopereazd cu unitdtile/structurile teritoriale ale Politiei Romane pentru identificarea
detinatorului/utilizatorului autovehiculului ridicat ca urmare a stationarii neregulamentare sau al
autovehiculelor abandonate pe domeniul public;

I) sprijind in limita competentelor activitétile desfasurate de serviciile aflate in structura Politiei
Locale Sector 2;

m) constatd contravenfii §i aplicd sancfiuni pentru incalcarea normelor legale privind oprirea,
stationarea, parcarea autovehiculelor si accesul interzis, avand dreptul de a dispune masuri de
ridicare a autovehiculelor stationate neregulamentar;

n) arhiveaza documentele create in cadrul serviciului, potrivit actelor normative in vigoare si le
preda serviciului de specialitate;

0) genereaza diferite raportiri ale activitatii in functie de solicitari;

p) inregistreaza procesele verbale de constatare a contraventiilor in platforma SINEPCVI — Abateri
(EVA)

q) rispunde sesizarilor petentilor, persoanelor fizice sau juridice;

r) intocmesc si elibereaza documentele privind intregistrarea sau radierea din circulatie a mopedele
ale caror proprietari au domiciliul stabil, resedinta sau sediul pe raza teritoriald a Sectorului 2 al
Municipiului Bucuresti.
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§) intocmeste si gestioneazd baza de date cu privire la notele de constatare conform OUG nr.
195/2002, somatiile transmise proprietarilor de auto si procesele verbale incheiate, asigurind
actualizarea permanenta a acesteia;

t) indeplineste, atunci cand situatia operativa impune, orice alte sarcini i atribufii stabilite de ctre
Directorul General, circumscrise competentelor Politiei Locale Sector 2 prin Legea politiei
locale nr. 155/2010 republicata, HG nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a politiei locale, actele normative ale Consiliul Local al Sectorului 2,
ale Primarului Sectorului 2 sau ale autoritétilor administratiei publice centrale, ori rezultind din
alte acte normative specifice incidente.

Art. 42

(1) Serviciul Ridiciri si Auto Abandonate se subordoneazi Directorului General Adjunct al

Politiei Locale Sector 2 si nemijlocit Directorului Executiv al Directiei Circulatie, Monitorizare si

Dispecerat.

(2) Activitatea Serviciului Ridicari si Auto Abandonate are caracter permanent, iar personalul

structurii isi desfasoara activitatea in ture/schimburi in conformitate cu necesititile operative.

(3) Serviciul Ridicari si Auto Abandonate este condus de un sef serviciu si are are urmatoarele

atributii:

a) aplicad prevederile legale privind regimul juridic al vehiculelor fard stapan sau abandonate pe
terenuri apartindnd domeniului public sau privat al statului ori al sectorului 2;

b) dispun ridicarea autovehiculelor conform competentelor cu respectarea prevederilor HCLS2 nr.
386/2022 privind Regulamentul privind ridicarea, transportul, depozitarea si restituirea
vehiculelor stationate neregulamnetar pe partea carosabila a drumurilor publice de pe raza
administrativ teritoriald a Sectorului 2 a Municipiului Bucuresti, a celor stationate pe domeniul
public, a celor parcate pe locurile de parcare adaptate, rezervate si semnalizate prin semn
international pentru persoanele cu handicap, cit si a vehiculelor care ocupd/blocheaza nelegal
locurile de parcare de resedinta;

¢) intocmeste documentatia necesard pentru aplicarea Legii nr. 421/2002 in ceea ce priveste
vehiculele fard stdpdn sau abandonate pe domeniului public sau privat al statului sau al
municipalitatii, pe raza Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti;

d) transmite dosarul intocmit pentru fiecare vehicul catre Ditrectia Juridicd in vederea intocmirii
referatului si Inaintarea acestuia cétre Primarul Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti, pentru
emiterea Dispozitiei privind declararea acestuia ca fiind vehicul abandonat/fira stapan,
identificat pe raza administrativ teritoriald a Sectorului 2 al Municipiul Bucuresti;

e) Inregistreazi procesele verbale de constatare a contraventiilor in platforma SINEPCVI — Abateri
(EVA);

f) arhiveazd documentele create in cadrul serviciului, potrivit actelor normative in vigoare si le
preda serviciului de specialitate;

g) identificd locatiile cu dispozitive amplasate ilegal, pentru mentinerea liberd a unui spatiu
apartindnd domeniului public si stabileste actiuni de indepartare a acestora de pe raza Sectorului;

h) sprijind, in limita competentelor, activitatile desfasurate de serviciile aflate in structura Politiei
Locale Sector 2;

i) constatd contraventii §i aplicd sancfiuni pentru incalcarea normelor legale privind oprirea,
stationarea, parcarea autovehiculelor si accesul interzis, avand dreptul de a dispune masuri de
ridicare a autovehiculelor stationate neregulamentar;

j) asigurd, in cazul accidentelor soldate cu victime, paza locului acestor accidente si ia primele
masuri ce se impun pentru conservarea urmelor, identificarea martorilor si a faptuitorilor si, daca
se impune, transportul victimelor la cea mai apropiatd unitate sanitar;

k) constatd contraventii si aplica sancfiuni pentru incédlcarea normelor legale privind masa maxima
admisa si accesul pe anumite sectoare de drum, avand dreptul de a efectua semnale de oprire a
conducétorilor acestor vehicule;

I) constatd contraventfii i aplicd sanctiuni pentru incédlcarea normelor rutiere de citre pietoni,
biciclisti, conducatori de mopede si vehicule cu tractiune animala;
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m)constatd contraventii si aplicd sancfiuni pentru nerespectarea prevederilor legale referitoare la
circulafia in zona pietonala, In zona rezidentiald, in parcuri si zone de agrement, precum §i pe
locurile de parcare adaptate, rezervate $i semnalizate prin semnul international pentru persoanele
cu handicap;

n) intocmeste baza de date cu autovehiculele abandonate/fird stapan, identificate pe raza
administrativ-teritoriala a Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti si asigurd actualizarea
permanenta a acesteia,

o) raspunde sesizdrilor petentilor, persoanelor fizice sau juridice;

p) intocmesc si elibereaza documentele privind intregistrarea sau radierea din circulatie a mopedele
ale caror proprietari au domiciliul stabil, regedinta sau sediul pe raza teritoriala a Sectorului 2 al
Municipiului Bucuresti.

q) intocmeste si gestioneaza baza de date cu privire la notele de constatare conform OUG195/2002,
somatiile transmise proprietarilor de auto si procesele verbale incheiate, asigurand actualizarea
permanenta a acesteia;

r) indeplineste, atunci cand situatia operativa impune, orice alte sarcini si atribugii stabilite de catre
Directorul General, circumscrise competentelor Politiei Locale Sector 2 prin Legea politiei
locale nr. 155/2010 republicatd, HG nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a politiei locale, actele normative ale Consiliul Local al Sectorului 2,
ale Primarului Sectorului 2 sau ale autoritatilor administrafiei publice centrale, ori rezultand din
alte acte normative specifice incidente.

Art. 43

(1) Serviciul Monitorizare se subordoneazd Directorului General Adjunct al Politiei Locale Sector

2 si nemijlocit Directorului Executiv al Directiei Circulatie, Monitorizare si Dispecerat.

(2) Serviciul Monitorizare este condus de un sef serviciu si are are urmatoarele atributii:

a) supravegherea permanenta a zonelor monitorizate pentru cunoasterea in orice moment si in timp
real a situatiei operative din zona de responsabilitate;

b) monitorizarea principalelor puncte sau zone vulnerabile, de risc, asigurate cu camere video si
aflate strict pe domeniul public;

¢) asigurarea transferului de informatii catre dispeceratul Politiei Locale Sector 2, pentru
dispunerea masurilor utile si urgente de aplanare a unor situatii aparute in zona de supraveghere,
ce pot pune in pericol ordinea, siguranta, viata sau integritatea fizica a cetatenilor sau bunurilor
acestora (incendii, explozii, catastrofe, accidente);

d) asigurarea cooperdrii cu alte structuri sau institutii de drept, cu atributii pe linia ordinii si
sigurantei publice, prin prelucrarea, stocarea si transmiterea datelor solicitate in temeiul
prevederilor legale;

e) obtinerea, centralizarea i stocarea informatiilor si datelor care sd permita identificarea
persoanelor vizate strict pe durata necesard realizérii scopurilor in care datele sunt colectate si
prelucrate, cu respectarea Regulamentului (UE) nr. 679/2016 si a normelor legale in vigoare;

f) surprinderea in flagrant a persoanelor care sdavarsesc fapte penale sau contraventionale;

g) elaboreazd raspunsuri la sesizdrile si solicitdrile persoanelor fizice si juridice, conform
competentelor legale;

h) ia masurile necesare pentru asigurarea securitdtii si confidentialitdtii prelucrarii datelor cu
caracter personal;

i) constatd §i raporteaza de indata, pe cale ierarhica, deficientele functionale ale sistemelor de
monitorizare video, in vederea remedierii acestora;

j) transmite cu celeritate datele de interes cétre echipele operative implicate in derularea misiunilor
specifice;

k) indeplineste, atunci cdnd situatia operativd impune, orice alte sarcini si atributii stabilite de catre
Directorul General, circumscrise competentelor Politiei Locale Sector 2 prin Legea politiei
locale nr. 155/2010 republicata, HG nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a politiei locale, actele normative ale Consiliul Local al Sectorului 2,
ale Primarului Sectorului 2 sau ale autoritatilor administragiei.publice centrale,. ori rezultand din

alte acte normative specifice incidente. ~ VIZAr
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(2) Activitatea Serviciului Monitorizare se desfasoara permanent 24/24 h, 365 zile/an, in trei
schimburi x 8 ore, pentru asigurarea suportului structurilor operative.

Art. 44

(1) Serviciul Dispecerat se subordoneaza Directorului General Adjunct al Politiei Locale Sector 2

si nemijlocit Directorului Executiv al Directiei Circulatie, Monitorizare si Dispecerat.

(2) Serviciul Dispecerat este condus de un sef serviciu, iar obiectivul general al structurii este acela

de a acorda suport si sprijin structurilor operative pe timpul desfasurdrii misiunilor specifice.

(3) Atributii specifice:

a) coordonarea activitdtii personalului propriu si interventia la evenimente a structurilor operative,
verificarea In baza de date a Ministerului Administratiei si Internelor a persoanelor si
autovehiculelor pentru indeplinirea atributiilor specifice in conditiile legii;

b) cunoasterea misiunilor care au fost executate sau sunt in curs de executare, situafia operativa,
fortele si mijloacele angajate in activitate,

¢) raportarea evenimentelor deosebite si aplicarea masurilor stabilite in caz de calamitate,
catastrofd, incendii de mari proportii sau alte situatii;

d) elaborarea si prezentarea zilnica a sintezei cu principalelor fapte si evenimente operative care au
avut loc pe raza de competenta;

¢) cunoasterea prevederile Planului de alarmare si verificarea functionalitatii sistemului tehnic de
alarmare;

f) asigurd péstrarea si distribuirea armamentului din dotare cu respectarea normelor legale in
vigoare;

g) preluarea apelurilor telefonice si transmiterea aspectelor sesizate spre verificare si solutionare in
functie de competenta fiecdrei structuri organizatorice, Inregistrarea si tinerea evidentei
acestora;

h) asigurd legitura cu Politia Romand, Jandarmeria si alte entitdti cu care Politia Locald Sector 2
intra n relatii pentru indeplinirea atributiilor functionale;

i) primeste, verifica si transmit Directorului General, Directorului General Adjunct si Directorilor
Executivi ai Polifiei Locale Sector 2, datele si informatiile care au legiturd cu producerea unor
evenimente semnificative;

j) asigurd comunicarea operativa cu toate efectivele Politiei Locale Sector 2;

k) urmadreste itinerariul patrulelor auto si prezintd situatia stationdrile nejustificate pe timpul noptii
superiorilor ierarhici;

1) asigura distribuirea mijloacelor tehnice de comunicare si asigurarea functionalitatii acestora;

m) indeplineste, atunci cand situatia operativd impune, orice alte sarcini si atribufii stabilite de catre
Directorul General, circumscrise competentelor Politiei Locale Sector 2 prin Legea politiei
locale nr. 155/2010 republicatia, HG nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a polifiei locale, actele normative ale Consiliul Local al Sectorului 2,
ale Primarului Sectorului 2 sau ale autoritatilor administratiei publice centrale, ori rezultdnd din
alte acte normative specifice incidente.

(4) Activitatea Serviciului Dispecerat are caracter permanent, iar persoanalul structurii isi

desfasoard activitatea in schimburi/ture, in conformitate cu necesititile operative si se desfisoara

permanent 24/24h, 365 zile/an.
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6.3. DIRECTIA CONTROL

Art. 45
(1) Directia Control este condusa de Directorul Executiv al directiei si se subordoneaza nemijlocit
Directorului General la Politiei Sector 2.
(2) Directia Control are in componenta:
- Serviciul Control Comercial, Domeniu Public si Piete;
- Serviciul Protectia Mediului;
- Serviciul Disciplina in Constructii si Publicitate;
- Compartimentul Evidenta Persoanelor.

Art. 46

(1) Serviciul Control Comercial, Domeniu Public si Piete se subordoneazid Directorului General

al Politiei Locale Sector 2 si nemijlocit Directorului Executiv al Directiei Control.

(2) Activitatea Serviciului Control Comercial, Domeniu Public §i Piete are caracter permanent si se

desfasoara in schimburi/ture, conform planicarii sefului structurii, aprobata de Directorul Executiv

al Directiei Control.

(3) Serviciul Control Comercial, Domeniu Public si Piete este condus de un sef serviciu si asigura

realizarea functiei de control privind respectarea legislatiei si a actelor normative care

reglementeaza activitatea economicd desfasuratd in spatiile comerciale detinute de operatorii

economici, pe domeniul public, in piete agroalimentare, targuri si oboare pe raza Sectorului 2.

(4) Atributiile personalului incadrat la Serviciul Control Comercial, Domeniu Public si Piete sunt

urmétoarele:

I. In domeniul Controlului Comercial:

a) verifica legalitatea activitatilor de comercializare a produselor si prestarea serviciilor desfasurate
de operatorii economici in structurile comerciale situate pe raza Sectorului 2;

b) verificad existenfa la locul de desfasurare a activitdtii comerciale a autorizatiilor, avizelor,
licentelor si a altor documente stabilite prin legi sau acte administrative emise de autoritdtile
administratiei publice centrale si locale, a documentelor de provenien{d a marfii, a calificarii
personalului din domeniul alimentatiei publice, sesizeaza autorititile competente in cazul in care
identifica nereguli pe care nu sunt abilitati sd aplice sanctiuni contraventionale;

¢) verifica respectarea normelor legale privind comercializarea obiectelor cu caracter religios in
magazinele specializate;

d) verifica respectarea normelor legale privind comercializarea/desfacerea bauturilor alcoolice si
produselor din tutun, precum si fumatul in spatiile publice;

e) verificd respectarea prevederilor legale privind orarul de functionare al operatorilor economici,
precum si respectarea practicilor comerciale referitoare la vanzarile cu pret redus;

f) verificd si solutioneaza petitiile tertilor si elaboreaza raspunsuri/puncte de vedere la solicitérile
formulate de alte autoritdti publice cu care coopereazi in scopul indeplinirii sarcinilor de
serviciu, in limita atributiilor legale;

g) verificd respectarea dispozitiilor Primarului Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti;

h) constata si sanctioneazi contraventional, in temeiul actelor normative pentru care existd abilitare,
faptele de comert sdvarsite fara respectarea prevederilor legale, dispunand dupa caz, masuri
complementare;

i) constata si sanctioneazd, in conditiile legii nr. 61/1991, nerespectarea normelor de convietuire
sociald, a ordinii si linistii publice;

j) coopereaza si acorda sprijin autoritdtilor de control din domeniul sanitar, sanitar- veterinar, de
mediu si de protectie a consumatorilor, respectiv structurilor de specialitate din cadrul M.A.I. in
exercitarea atributiilor de serviciu specifice domeniului de activitate al acestora;

k) sprijina, in limita competentelor, activitdtile desfasurate de structurile Politiei Locale Sector 2;

I) indeplineste, atunci cind situatia operativd impune, orice alte sarcini si atribufii stabilite de catre
Directorul General, circumscrise competentelor Politiei Locale Sector 2 prin Legea politiei
locale nr. 155/2010 republicatd, HG nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a politiei locale, actele normative ale Consiliul Local al Sectorului 2,
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ale Primarului Sectorului 2 sau ale autoritatilor administratiei publice centrale, ori rezultand din
alte acte normative specifice incidente.

in domeniul Control Domeniu Public si Piete:

asigurd controlul ocuparii domeniului public de catre persoane fizice gi/sau juridice operatori
economici autorizati/ neautorizati, Intreprinderi Familiale, Intreprinderi Individuale, Persoane
Fizice Autorizate, producéatori sau mestesugari, care isi desfasoard activitatea economicd in sediu
ambulant situat pe domeniul public al Sectorului 2, targuri, oboare, piete agroalimentare sau
piete volante.

actioneazd in scopul respectdrii normelor legale privind activititile comerciale desfisurate in
zonele si locurile publice, verifica existenta la locul de desfasurare a activitdfii comerciale a
avizelor, aprobdrilor, precum si a altor documente stabilite prin legi sau acte administrative
emise de autoritdtile administratiei publice centrale si locale, constatd si aplicd sanctiuni
contraventionale in limita competentelor;

verificd respectarea practicilor comerciale desfasurate de operatorii economici, persoane fizice si
juridice autorizate si producdtorii particulari, pe domeniul public, in piete agroalimentare, targuri
si oboare, precum si respectarea prevederilor legale de catre administratorii pietelor
agroalimentare;

verificd, constatd si aplicad sanctiuni contraventionale stabilite prin actele normative aflate in
competenta Politiei Locale Sector 2, in scopul respectirii regulilor $i normelor de comert,
prestarilor de servicii, prevenirii i combaterii actelor de comert ambulant neautorizat desfasurate
pe domeniul public;

verifica respectarea de cétre operatorii economici a avizelor temporare de ocupare a locului
public, acordurile si aprobirile stabilite prin actele administrative emise de administratia publica
locala si centrald, elaboreaza puncte de vedere privind amplasarea si dimensiunea suprafetelor
utilizate de operatorii economici, in vederea conformadrii cu acordurile si reglementdrile in cauza,
pentru terase sezoniere, agregate frigorifice si mobilier stradal;

identificda marfurile si produsele confiscate/abandonate pe domeniul public sau privat al
sectorului 2 sau pe spatiile detinute de autoritdtile administratiei publice locale ori a altor
servicii/ institutii de interes public si aplicd procedurile legale de ridicare a acestora si predare la
magazie;

asigurd predarea-primirea produselor alimentare si nealimentare confiscate si a celor abandonate
in depozitul/magazia Politiei Locale Sector 2, conform reglementirilor legale.

valorificarea produselor alimentare si nealimentare confiscate, cit si cele abandonate, se face in
urma evaludrii de cdtre comisia constituitd la nivelul Politiei Locale Sector 2, in acord cu
prevederile legale aplicabile;

verifica si solutioneaza petitiile tertilor si elaboreaza raspunsuri / puncte de vedere la solicitarile
formulate de alte autoritdti publice cu care coopereazd in scopul indeplinirii sarcinilor de
serviciu, in limita atributiilor legale;

verificd respectarea normelor legale privind comercializarea obiectelor cu caracter religios
comercializate pe domeniul public;

sprijind, in limita competentelor, activitatile desfasurate de structurile Politiei Locale Sector 2;
indeplineste, atunci cand situatia operativa impune, orice alte sarcini si atributii stabilite de catre
Directorul General, circumscrise competentelor Politiei Locale Sector 2 prin Legea politiei
locale nr. 155/2010 republicata, HG nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a politiei locale, actele normative ale Consiliul Local al Sectorului 2,
ale Primarului Sectorului 2 sau ale autoritatilor administrafiei publice centrale, ori rezultand din
alte acte normative specifice incidente.

Art. 47

(1) Serviciul Protectia Mediului se subordoneaza Directorului General al Politiei Locale Sector 2
si nemijlocit Directorului Executiv al Directiei Control.

(2) Activitatea Serviciului Protectia Mediului are caracter permanent si se desfisoard in
schimburi/ture, conform planificarii sefului structurii, aprobata de Directorul Executiv al Directiei
Control. VIZAT

spre neschimbare
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(3) Serviciul Protectia Mediului este condus de un sef serviciu si indeplineste urmatoarele atributii:

a) controleaza respectarea prevederilor legale privind conditiile de ridicare, transport si depozitare a
deseurilor menajere si industriale;

b) sesizeazd autoritatilor si institutiilor publice competente cazurile de nerespectare a normelor
legale privind nivelul de poluare, inclusiv fonica;

¢) participd la actiunile de combatere a zoonozelor deosebit de grave si a epizootiilor;

d) identificd bunurile abandonate pe domeniul public sau privat al sectorului 2 sau pe spatii aflate in
administrarea autoritdtilor administratiei publice locale ori a altor institutii/servicii publice de
interes local si aplica procedurile legale pentru ridicarea acestora;

e) verificd igienizarea surselor de apa, a malurilor, a albiilor sau cuvetelor acestora;

f) verificd asigurarea salubrizdrii strizilor, a cdilor de acces, a zonelor verzi, a rigolelor,
indepartarea zapezii $i a ghetii de pe ciile de acces, dezinsectia si deratizarea imobilelor;

g) verificd existenta contractelor de salubrizare incheiate de catre persoane fizice sau juridice,
potrivit legii;

h) verifica ridicarea deseurilor menajere de catre operatorii de servicii de salubrizare, in
conformitate cu graficele stabilite;

i) verificd si solutioneaza, potrivit competentelor specifice ale autoritatilor administratiei publice
locale, sesizarile cetatenilor privind nerespectarea normelor legale de protectie a mediului si a
surselor de apé, precum si a celor de gospodairire a localitéfilor;

j) constatd contravenfii si aplicd sancfiuni pentru incdlcarea normelor legale specifice realizarii
atributiilor;

k) propune programe, elaboreaza proiecte referitoare la protectia mediului inconjurator si strategii
de actiune si control, pentru eliminarea factorilor care provoacd pe raza sectorului poluare,
deversarea de deseuri, luind masuri de igienizare a zonelor, in colaborare cu servicii publice
specializate;

I) comunicd, de indatd, organelor abilitate datele cu privire la aspectele de incédlcare a legii, altele
decét cele stabilite iIn competenta sa, despre care a luat la cunostintd cu ocazia indeplinirii
misiunilor specifice;

m)supravegheaza depozitele de deseuri aflate in circumscriptia teritoriald a unitatii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale pentru prevenirea declansarii unor incendii, cu consecinte negative
pentru viata oamenilor, mediu $i bunuri materiale;

n) verificd modul de gestionare a deseurilor din constructii, demolari, menajere, recuperabile,
periculoase etc., vizdnd precolectarea, colectarea, transportul, sortarea, valorificarea/ depozitarea
finala sau neutralizarea acestora, astfel incdt si fie evitat/diminuat riscul abandonirii sau
elimindrii acestora in afara spatiilor autorizate in acest scop,

o) verificd dacd persoanele fizice/juridice care intentioneazi si evacueze deseurile rezultate din
reparatii §i amenajéri in locuinte au incheiat cu operatorul autorizat/delegat/ licentiat pe raza
Sectorului 2/Municipiul Bucuresti un contract pentru preluarea acestora;

p) verificd intocmirea/ tinerea la zi a evidentei gestiunii deseurilor pe tipuri de deseuri si codificarea
acestora (conform prevederilor legale in vigoare), inclusiv transmiterea acesteia la
institutiile/autoritatile de protectia mediului;

q) verificd sd nu se murdareascd cdile publice (auto sau pietonale) ca urmare a activitatilor de
incédrcare — descarcare a mijloacelor de transport sau la iesirea acestora din incinta santierului;

r) verificd efectuarea de lucrdri de salubrizare a domeniului public si a amplasamentelor
organizarilor de santier aprobate, atat pe parcursul deruldrii lucrérilor edilitar — gospodaresti cét
si la finalizarea lor;

s) verifica daca sunt luate masuri de impiedicare a producerii si raspandirii prafului in si din incinta
organizarilor de santier, pe traseul lucrarilor edilitar — gospodaresti si pe amplasamentele de
lucrari de demolare constructii, prin realizarea stropirii §i prin pulverizare cu apa suficientd, a
amplasamentului sau portiunilor din cladire supuse demolarii sau prin folosirea de jgheaburi
specifice pentru descércare la aruncarea/caderea libera de la Tnaltime a materialelor/deseurilor;

t) verificd daca sunt luate masuri de asigurare (acolo unde permlte amplasamentul sau sd se
realizeze in exteriorul acestuia, pe domeniul public/priv . i ieriiynor documente de
folosinta in acest sens) a unei rampe de spilare| sapedgschiipipe p rotilor/senilelor
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autovehiculelor/utilajelor de orice fel care pardsesc organizirile de santier, pentru a preveni
murdérirea cdilor publice.

u) sprijina, in limita competentelor, activitatile desfasurate de structurile Politiei Locale Sector 2;

v) consulta si interogheaza baza de date apartinand institutiilor abilitate (Directia Generald Venituri
Buget Local Sector 2, Agentia Nationala de Cadastru si Publicitate Imobiliara, Oficiul National
al Registrului Comertului) conform protocoalelor incheiate in vederea identificarii persoanelor
fizice si juridice care incalca normele legale de disciplina in constructii;

w)in cazul nerespectirii de catre institutiile publice sau de céatre persoanele fizice sau juridice a
obligatiilor legale privind gospodarirea localitatilor, respectiv, obligatia ,, sd infrefind in stare
corespunzdtoare cladirile pe care le au in proprietate, anexele gospoddresti, curfile §i
imprejmuirile acestora, precum §i instalatiile aferente acestora, prin efectuarea lucrdrilor de
reparafii, amenajdri si a altor lucrdri specific”, obligatia ,, sd asigure curdfenia pe terenurile §i
locurile de depozitare aflate in proprietate, precum §i pe cdile de acces” si obligatia ,, sd asigure
curdfenia §i igiena in imobilele si incintele detinute sub orice formd, inclusiv prin activitdfi de
curdfare, dezinsecfie §i deratizare, potrivit normelor stabilite de consiliile locale”, executd
actiunile de curatare si igienizare conform prevederilor legale si cu respectarea termenelor de
notificare, lucrdrile efectudndu-se in numele si pe cheltuiala proprietarilor notificati, cu
respectarea limitei fondurilor bugetare cu aceasta destinatie, cu condifia constituirii dreptului de
creantd si a recuperdrii cheltuielilor de la proprietarii notificati, in conditiile legii; In toate
cazurile in care proprietarul notificat nu permite accesul in imobilul supus lucrdrilor de
interventie in vederea executdrii acestora, intreprinde demersurile legale ce se impun pentru
solicitarea autorizarii de catre instanta judecéitoreascd competentd, prin ordonantd presedingiala,
datd cu citarea pargilor, dupd care va actiona pentru ducerea la indeplinire a dispozitiilor
ordonantei, inclusiv prin punerea in executare a acestora de citre executorul judecitoresc, In
conditiile legii si cu sprijinul Directiei Juridice — Serviciul Juridic;

x) indeplineste, atunci cand situatia operativda impune, orice alte sarcini si atributii stabilite de citre
Directorul General, circumscrise competentelor Politiei Locale Sector 2 prin Legea politiei
locale nr. 155/2010 republicata, HG nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a politiei locale, actele normative ale Consiliul Local al Sectorului 2,
ale Primarului Sectorului 2 sau ale autoritafilor administrajiei publice centrale, ori rezultand din
alte acte normative specifice incidente.

Art. 48

(1) Serviciul Disciplina in Constructii si Publicitate se subordoneazd Directorului General al

Politiei Locale Sector 2 si nemijlocit Directorului Executiv al Directiei Control.

(2) Activitatea Serviciului Disciplina in Constructii si Publicitate are caracter permanent §i se

desfisoara in schimburi/ture, conform planificarii sefului structurii, aprobata de Directorul Executiv

al Directiei Control.

(3) Serviciul Disciplina in Constructii si Publicitate este condus de un sef serviciu si are ca atributii

verificarea si urmdrirea respectdrii Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executdrii lucrdrilor de

constructii, cu modificdrile si completérile ulterioare $i a Normelor Metodologice de aplicare a

acesteia — Ordinul ministrului dezvoltirii regionale si locuintei nr. 839/12.10.2009.

(4) Activitatea Serviciului Disciplina in Constructii si Publicitate se desfdsoarda conform

dispozitiilor art. 27 din Legea autorizarii executdrii lucrdrilor de constructii nr. 50/1991, cu

modificarile si completarile ulterioare si ale dispozitiilor art. 8 din Legea politiei locale nr.155/2010,

coroborate cu cele ale art. 3 din Legea 50/1991.

(5) Atributiile serviciului sunt urmétoarele:

I. In domeniul disciplinei in constructii:

a) controleaza respectarea prevederilor autorizatiilor de construire/desfiinfare pentru lucrarile de
constructie/demolare autorizate;

b) verificd periodic respectarea disciplinei in constructii la lucrarile in curs de executie sau mai noi
de 3 ani inclusiv in ceea ce priveste organizirile de santier si ia masuri in cazul incalcarii legii,
prin intocmirea de procese verbale de constatare si sancfj ffaventiilbr, potrivit Legii
nr. 50/1991 privind autorizarea executdrii lucrdrilor |de anﬁﬁﬂlﬂmb,afglk‘_ modificarile si
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completarile ulterioare si OG nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, aprobat prin
Legea 180/2002, cu modificarile i completarile ulterioare;

¢) efectueaza controale pentru identificarea persoanelor care nu respectd autorizatia de executare a
lucrarilor de reparatii ale partii carosabile si pictonale;

d) intreprinde demersuri pentru desfiintari silite, pe cale administrativd, a constructiilor executate
neautorizat, pe domeniul public sau privat al municipalitafii, pe teritoriul administrativ al
Sectorului 2 si administrat de Administratia Domeniului Public Sector 2;

e) participd la actiunile de demolare/dezmembrare/dinamitare a constructiilor efectuate fara
autorizatie pe domeniul public sau privat al subdiviziunii administrativ-teritoriale a Sectorului 2
al Municipiului Bucuresti ori pe spatii aflate in administrarea autoritatilor administratiei publice
locale sau a altor institutii/servicii publice de interes local, prin asigurarea protectiei perimetrului
si a libertatii de actiune a personalului care participa la aceste operatiuni specifice;

f) inainteaza spre aprobare Primarului Sectorului 2 Bucuresti adresa insotitd de nota de constatare
privind stadiul in care se afla lucririle executate nelegal, in vederea sesizdrii Serviciul Legislafie,
Contencios Administrativ al Directiei Juridice din cadrul Primériei Sectorului 2 pentru
promovarea actiunii prevazute de art. 32 si art. 33 din Legea nr. 50/1991 privind autorizarea
executdrii lucrarilor de constructii, republicatd cu modificdrile si completirile ulterioare, ca
urmare a faptului ca persoanele fizice si juridice sanctionate contraventional nu s-au conformat
masurilor complementare dispuse prin procesele verbale de contraventie privind intrarea in
legalitate prin obfinerea autorizatiei de construire sau, in caz contrar, desfiinfarea constructiilor
neautorizate.

g) intocmeste notd de constatare a infractiunii, pe care o inainteazi prin adresd Parchetului de pe
langa Judecatoria Sectorului 2, insotiti de documentatia aferentd, cu solicitarea dispunerii
masurilor legale;

h) colaboreaza cu organele de cercetare penald sau urmdrire penald in toate cauzele, conform
competentelor, la solicitarea acestora;

i) demareazi si duce la indeplinire, cu sprijinul Directiei Juridice — Serviciul Juridic, procedura de
punere in executare a sentintelor civile definitive si irevocabile, de admitere a actiunilor avind ca
obiect “autorizare desfiintare lucrdri”, edificate fird autorizatie de construire pe proprietati
particulare de pe raza sectorului 2 al municipiului Bucuresti;

j) participa la actiunile de desfiintare a constructiilor neautorizate pe proprietdfi particulare, pentru
care existd hotdrari judecatoresti de desfiintare pentru indeplinirea sentintelor;

k) efectueaza controale pentru identificarea lucrarilor de construcfii executate fard autorizatie de
construire sau desfiintare, dupa caz, inclusiv a constructiilor cu caracter provizoriu;

1) verificd si solutioneaza sesizarile si reclamatiile primite din partea cetitenilor legate de
problemele specifice serviciului;

m)inainteaza procesele-verbale de constatare a contraventiilor, dupd caz, in vederea aplicérii
sanctiunii, imputernicitului Primarului Sectorului 2;

n) participd la actiuni de control de specialitate, organizate de alte organisme abilitate, in stricta
conformitate cu prevederile legale, atributiile de serviciu si competentele profesionale, la
solicitarea Directorului General al institutiei;

0) consulta si interogheazi baza de date apartinand institutiilor abilitate (Directia Generald Venituri
Buget Local Sector 2, Agentia Nationald de Cadastru si Publicitate Imobiliard, Oficiul National
al Registrului Comertului) conform protocoalelor incheiate in vederea identificarii persoanelor
fizice si juridice care incalcad normele legale de disciplina in constructii;

p) indeplineste, atunci cind situatia operativd impune, orice alte sarcini si atribufii stabilite de catre
Directorul General, circumscrise competentelor Politiei Locale Sector 2 prin Legea politiei
locale nr. 155/2010 republicata, HG nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a politiei locale, actele normative ale Consiliul Local al Sectorului 2,
ale Primarului Sectorului 2 sau ale autoritatilor administratiei publice centrale, ori rezultand din
alte acte normative specifice incidente.

VIZAY
spre neschimbare
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IL. in domeniul Publicitate:

a) efectueaza controale pentru identificarea lucrarilor de constructii cu caracter provizoriu
respectiv, corpuri si panouri de afisaj, prisme si reclame situate atat pe caile si spatiile publice cat
si cele private;

b) efectueaza controale privind respectarea prevederilor autorizatiilor de construire/avize pentru
amplasarea mijloacelor de publicitate atat pe caile si spatiile publice cét si pe cele private;

¢) verifica respectarea normelor legale privind afisajul publicitar, afisajul electoral si orice altd
forma de afis/reclama, inclusiv cele referitoare la amplasarea firmei la locul de desfasurare a
activitdtii economice;

d) verificd si solutioneazd sesizdrile si reclamatiile primite din partea cetatenilor legate de
problemele specifice serviciului;

e) Tnainteazd persoanei Imputernicite procesele verbale de constatare si sancfionare a
contraventiilor, dupé caz, in vederea aplicérii sanctiunii;

f) participd la actiunile de desfiintare a mijloacelor de publicitate neautorizate amplasate pe
domeniul public si pentru care au fost emise dispozitii de desfiintare pe cale administrativd
precum si pe proprietdti particulare pentru care existd hotarari judecitoresti de desfiinfare pentru
punerea in executare;

g) identificd imobilele aflate in stare de neintretinere si intocmesc, functie de caz, proces verbal de
constatare si sanctionare a contraventiilor sau notd tehnici de constatare a starii tehnice a
imobilelor, in vederea supraimpozitarii;

h) consulta si interogheazi baza de date apartinand institutiilor abilitate (Directia Generalda Venituri
Buget Local Sector 2, Agentia Nationala de Cadastru si Publicitate Imobiliara, Oficiul National
al Registrului Comertului) conform protocoalelor incheiate in vederea identificarii persoanelor
fizice si juridice care incalcd normele legale de disciplina in constructii;

i) sprijind, in limita competentelor, activititile desfasurate de structurile Politiei Locale Sector 2;

j) indeplineste, atunci cand situatia operativd impune, orice alte sarcini si atribugii stabilite de céatre
Directorul General, circumscrise competentelor Politiei Locale Sector 2 prin Legea politiei
locale nr. 155/2010 republicatd, HG nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a politiei locale, actele normative ale Consiliul Local al Sectorului 2,
ale Primarului Sectorului 2 sau ale autoritatilor administratiei publice centrale, ori rezultand din
alte acte normative specifice incidente.

Art. 49

(1) Compartimentul Evidenta Persoanelor se subordoneazad Directorului Executiv al Directiei

Control.

(2) Activitatea Compartimentului Evidenta Persoanelor are caracter permanent si se desfasoara

in schimburi/ture, conform planicérii aprobatd de Directorul Executiv al Directiei Control.

(3) Structura are urmdtoarele atribufii:

a) coopereazi cu alte autoritdfi competente in vederea verificirii, la cererea acestora, a unor date cu
caracter personal, dacd solicitarea este justificatd prin necesitatea indeplinirii unei atributii
previzute de lege, cu respectarea reglementéarilor legale privind prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date;

b) constatd contraventii si aplica sanc{iuni pentru nerespectarea normelor legale privind domiciliul,
resedinta si actele de identitate ale cetatenilor roméni, inclusiv asupra obligatiilor pe care le au
persoanele prevazute la art. 38 alin. (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 97/2005
privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetitenilor roméni, aprobatd cu
modificiri si completiri prin Legea nr. 290/2005, cu modificarile si completarile ulterioare;

¢) coopereazd cu serviciile publice comunitare de evidenfa a persoanelor pentru punerea in
legalitate a persoanelor cu acte de identitate expirate si a minorilor care au implinit véarsta de 14
ani si nu au solicitat eliberarea actului de identitate;

d) identificd, legitimeaza si verificd persoanele care ocupd abuziv imobile de pe raza sectorului
conform competentelor previzute de prevederile Legii 61/1991 pentru sanctionarea faptelor de
incélcare a unor norme de conviefuire sociald, a ordinii si linistii publice;
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e) verifica respectarea prevederilor Legii 196/2018- ,,privind privind infiintarea, organizarea si
functionarea asociatiilor de proprietari si administrarea condominiilor”, in limita competentelor
Politiei Locale, prevazute in actul normativ, constatd contraventii i aplica sanctiuni;

f) intocmeste situatii circumscrise asociatiilor de proprietari de pe raza sectorului si actualizeaza
componenta conducerii acestora, in scopul punerii la dispozitie a acestora serviciilor din cadrul
Politiei Locale, respectiv autoritdtii locale cu competente in aplicarea altor norme legale care
necesitd astfel de informatii;

g sprijind, in limita competentelor, activititile desfasurate de structurile Politiei Locale Sector 2;

h) indeplineste, atunci cénd situatia operativd impune, orice alte sarcini gi atribufii stabilite de
citre Directorul General, circumscrise competentelor Politiei Locale Sector 2 prin Legea
politiei locale nr. 155/2010 republicatd, HG nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-
cadru de organizare si functionare a politiei locale, actele normative ale Consiliul Local al
Sectorului 2, ale Primarului Sectorului 2 sau ale autoritatilor administratiei publice centrale, ori
rezultdnd din alte acte normative specifice incidente.

VIZAT
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6.4. DIRECTIA JURIDICA

Art. 50
(1) Directia Juridica este condusa de Directorul Executiv al directiei si se subordoneaza nemijlocit
Directorului General la Politiei Sector 2.
(2) Directia Juridica are in componenta:

- Serviciul Juridic;

- Serviciul Managementul Resurselor Umane, Salarizare si Protectia Muncii;

- Compartimentul Prevenire si Protectia Muncii;

- Serviciul Relatii Publice si Registratur;

- Compartimentul Achizitii Publice, Urmdrire Derulare Contracte
(3) Durata normala a timpului de munca a personalului din Directia Juridica este, de reguld, de 8 ore
pe zi si de 40 de ore pe saptaméina, cu exceptiile prevazute expres de lege si se desfdsoard in
intervalul orar stabilit conform planificarilor aprobate de Directorul Executiv al Directiei Juridice
sau de Directorul General al Politiei Locale Sector 2, dupi caz.

Art. 51

(1) Serviciul Juridic se subordoneaza Directorului General al Politiei Locale Sector 2 si nemijlocit

Directorului Executiv al Directiei Juridice.

(2) Serviciul Juridic este condus de un sef serviciu si are urmitoarele atributii:

(3) Atributii in domeniul juridic

a) reprezintd Politia Locald Sector 2 in fata instantelor judecdtoresti, cu susfinerea intereselor
acesteia, promoveaza actiuni in justitie pentru realizarea unor drepturi recunoscute de lege sau
pentru restabilirea legalitatii, intocmeste actele procedurale — intdmpinari, note scrise,
concluzii, ridicd exceptii, exercita céile ordinare si extraordinare de atac impotriva hotararilor
nefavorabile, (si toate celelalte diligente necesare) la acfiunile promovate impotriva Politiei
Locale Sctor 2 Bucuresti;

b) urmareste executarea hotardrilor judecitoresti ramase definitive si irevocabile in care s-a
asigurat apdrarea institutiei;

¢) tine evidenta si comunicd compartimentelor interesate actele normative nou aparute privind
probleme de interes general si tine evidenta proceselor si litigiilor in care unitatea este parte si
urmdreste obtinerea titlurilor executorii pentru creantele unititii;

d) in baza unei delegatii speciale date de directorul general, formuleaza pretentiile, renuntarea la
acestea si foruleaza si transmite rdspunsuri la interogatorii si face cereri de interventii in
dosarele aflate pe rolul instantelor judectatoresti in care Politia Locala Sector 2 justificd un
interes;

e) participd la formularea obiectiunilor precontractuale, dacad se pun in discutie probleme de
drept;

f) primeste plangerile din partea tertelor persoane si sesizirile formulate de diferite servicii si
directii, raspunzand in termen legal si exprimandu-si punctul de vedere avizat asupra
problemelor ridicate;

g) asigura asistena juridici compartimentelor institutiei, la audienfele desfasurate in cadrul
Politiei Locale Sector 2, cét si in cadrul Primariei Sector 2;

h) avizeaza acte care pot angaja raspunderea patrimoniald a unititii si acorda aviz de legalitate
contractelor, conventiilor, protocoalelor, acordurilor, deciziilor emise de cétre directorul
general, sau a oricdror alte acte care produc efecte juridice si privesc activitdtile din cadrul
institutiei, intocmite de structurile organizatorice sau de citre terfi;

i) elaboreaza proiectele de Dispozitii de Primar al Sectorului 2 privind propunerea de punere in
aplicare a Legii nr.421/2002 privind regimul juridic al vehiculelor fara stipan sau abandonate
pe terenuri apartindnd domeniului public sau privat al statului ori al unititilor administrativ -
teritoriale si le transmite impreuna cu referatele de specialitate si documentatia aferentd in
scopul emiterii lor;

j) monitorizeaza procesele verbale emise de politistii locali imputerniciti sd constate contraventii
si sd aplice sanctiuni, conform competengelor, urmarind si inregistrand toate etapele pe care le
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k)

D)

P)

q)

parcurg acestea pand la achitarea amenzilor stabilite, sau pand la transmiterea titlurilor
executorii catre toate organele de executare silita.

eficientizeaza activitatea avind ca scop eliminarea erorilor ce apar ca urmare a redactarii
proceselor verbale, inregistreaza contestatiile impotriva proceselor-verbale de constatare si
sanctionare a contraventiilor si intocmeste si prezintd, la cererea conducerii sau a altor
organisme abilitate, situafia solutionarii proceselor verbale;

asigurd gestionarea bazei de date a litigiilor si a intregii corespondente, in format fizic si
electronic;

intocmeste formele legale in scopul desfiintarii pe cale administrativd a constructiilor
provizorii (al cdrui titular a fost sau nu identificat), pentru care nu a fost obfinutd
autorizatie/aviz de amplasare, sau pentru faptul ca nu a fost respectata autorizatia;

intocmeste puncte de vedere de specialitate la solicitarea temeinic justificatd a
compatimentelor institutiei si solutioneaza plangerile prealabile formulate impotriva actelor
administrative, in baza Legii Contenciosului Administrativ;

intocmeste si transmite puncte de vedere la solicitarea reprezentantilor Primariei Sector 2, in
vederea formuldrii intdmpindrilor la plangerile impotriva Dispozitiilor emise de Primarul
Sectorului 2, privind desfiintarea constructiilor neautorizate, precum si puncte de vedere la
solicitarea reprezentantilor Primdriei Sector 2, in vederea formularii intdmpindrilor la
plangerile impotriva Hotéararilor de Consiliu Local Sector 2;

elaboreaza proiecte de acte normative si reglementari specifice institutiei publice, rapoarte de
specialitate, referate, informari necesare elaborarii unor acte administrative, precum si proiecte
de acte administrative care au legdtura cu domeniul de activitate al Politiei Locale, colaborand
in acest scop cu compartimentele de resort;

inregistreaza, monitorizeaza si tine evidenta Dispozitiilor Primarului Sector 2, Dispozitiilor de
Primar General al municipiului Bucuresti si le transmite celorlalte compartimente interesate si
asigurd arhivarea fizica a acestora;

inregistreaza, monitorizeazd si tine evidenta Hotararilor de Consiliu Local al Sectorului 2,
precum si a Hotararilor emise de Consiliul General al municipiului Bucuresti si le transmite
celorlalte compartimente si asigura arhivarea fizica a acestora;

asigura, saptaimanal informarea Primarului Sectorului 2, cu privire la activitdtile derulate in
cadrul serviciului;

asigurd informarea imediatd a Directorului General si a conducatorilor structurilor de resort,
cu privire la hotédrarile judecitoresti pronuntate ce afecteazi interesele autoritdtii gi institutiel
publice (pretentii, reparare prejudicii, daune interese, penalititi de intdrziere, cheltuieli de
judecata, etc.).

informeaza structurile din cadrul institutiei asupra masurilor necesare imbundtatirii activitatii
de constatare si sanctionare a contraventiilor, in functie de statistica hotdrarilor instantelor
judecitoresti;

participd la instruirea agentilor constatatori, cu privire la actele normative intrate in vigoare;

ia masuri pentru punerea in executare a titlurilor executorii prin intermediul Birourilor
executorilor judecdtoresti competente;

intocmeste documentele necesare in relatia cu organele de urmarire penald, sau alte institutii
cu atributii de control;

indeplineste orice altd atributie stabilitd prin lege, efectueaza lucrari tehnice de secretariat si
arhiva;

indeplineste, atunci cand situatia operativd impune, orice alte sarcini si atribufii stabilite de
citre Directorul General, circumscrise competentelor Politiei Locale Sector 2 prin Legea
politiei locale nr. 155/2010 republicata, HG nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-
cadru de organizare si functionare a politiei locale, actele normative ale Consiliul Local al
Sectorului 2, ale Primarului Sectorului 2 sau ale autorititilor administratiei publice centrale,
ori rezultand din alte acte normative specifice incidente.
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spre neschimbare
SECRETAR GENERAL|  Pagini 34 din 43




Art. 52

(1) Serviciul Managementul Resurselor Umane, Salarizare si Protectia Muncii se subordoneaza

Directorului General al Politiei Locale Sector 2 si nemijlocit Directorului Executiv al Directiei

Juridice.

(2) Serviciul Managementul Resurselor Umane, Salarizare si Protectia Muncii este condus de un sef

serviciu.

(3) Atributii generale:

a) asigurd managementul resurselor umane ale institutiei;

b) asigurd salarizarea personalului din cadrul Politiei Locale Sector 2;

¢) asigurd respectarea de citre salariafi a dispozitiilor legale cu privire la securitatea $i sandtatea in
muncd destasurand activitai de prevenire si protectie, precum si activitafi complementare din
domeniul situatiilor de urgentd, cum ar fi prevenirea si stingerea incendiilor §i protectie civila.;

d) asigurd secretariatul Comisiei de monitorizare a Sistemului de Control Intern Managerial
(SCIM), implementat la nivelul institutiei;

(4) Atributii specifice pe linie de resurse umane:

a) asigurd aplicarea legislatiei privind angajarea, evaluarea, motivarea, formarea si perfectionarea
resurselor umane din cadrul Politiei Locale Sector 2;

b) asigurd initierea documentatiei privind elaborarea, modificarea, actualizarea organigramei, a
regulamentului de organizare si functionare, a regulamentului intern si a statului de functii, in
vederea transmiterii acestora la Primdria Sector 2 a Municipiului Bucuresti pentru initierea
proiectelor de hotarare a Consiliului Local,

¢) elaboreaza Statul de functii, Organigrama si Regulamentul de organizare si functionare ale
Politiei Locale Sector 2, proiectele de hotarari de Consiliului Local referitoare la modificarea
acestora;

d) tine evidenta functiilor publice si a functionarilor publici din cadrul Politiei Locale Sector 2 si
transmite Agentiei Nationale a Functionarilor Publici toate informatiile cuprinse in evidenta
functiilor publice si a functionarilor publici din cadrul acesteia;

e) asigurd consiliere in domeniul resurselor umane functionarilor publici/ personalului contractual
din cadrul Politiei Locale Sector 2;

f) intocmeste deciziile emise de directorul general al Politiei Locale Sector 2 privind activitatea de
resurse umane: de numire si eliberare din functie a personalului, de sanctionare, de acordare a
unor sporuri previzute de lege, de detasare, de mutare, transfer, de stabilire sau modificare a
retributiei cu ocazia majorarilor generale, de promovare, conform procedurilor aprobate;

g) stabileste incadrarea pe functie si salariile de incadrare, sporurile si indemnizatiile acordate
pentru personalul institutiei, intocmind situatiile centralizatoare corespunzatoare;

h) propune conducerii institutiei ocuparea posturilor vacante, in temeiul legii si asigurd completarea
la zi a schemei de incadrare prin operarea tuturor modificarilor;

i) asigurd recrutarea si selectia de personal, in functie de aptitudinile, experienta si competenta
candidatilor raportate la necesititile si atributiile prevazute in fisa postului, organizand
concursuri in conformitate cu prevederile legale si cu statul de functii al institutiei;

j) asigurd secretariatul comisiilor de concurs in cazul angajérii personalului si intocmeste
formalitatile necesare pentru desfasurarea acestora;

k) asigurd secretariatul comisiilor de examinare in cazul avansirii personalului si intocmeste
formalitatile necesare pentru desfasurarea acestora;

I) intocmeste formalitatile necesare incadrarii personalului: deciziile de numire, de angajare,
contractele, angajamentele, note de fundamentare, adresele de transfer, pentru personalul din
institutie;

m)efectueaza lucririle necesare legate de promovare, sanctionarea, modificarea raporturilor de
serviciu, incetarea activitatii, definitivarea in functie, etc pentru personalul Politiei Locale Sector
2;

n) gestioneaza dosarele profesionale pentru personalul din cadrul Politiei Locale Sector 2;

0) inregistreaza si tine evidenta declaratiilor de avere si a declaratiilor de interese ale angajatilor
Politiei Locale Sector 2 care au obligatia depunerii acestorg;
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p) tine evidenta functiilor contractuale si a personalului contractual din cadrul institutiei., potrivit
programului REVISAL stabilit de Inspectoratul Teritorial de Munca;

q) gestioneaza fisele de post (evidentd, actualizare, arhivare, inregistrare si transmitere catre
salariati) pentru toti angajatii institutiei si rapoartele de evaluare a performantelor profesionale
ale angajatilor;

r) intocmeste si elibereaza legitimatii de serviciu;

s) elibereazd adeverinte pentru calitatea de salariat, precum si alte documente, la cererea
personalului;

t) intocmeste planul de pregitire profesionala si de perfectionare a personalului, coordoneaza
activitatea de elaborare a temelor, urméreste modul de desfigurare a pregatirii si tine evidenta
rezultatelor obtinute;

u) tine evidenta la zi a vechimii In munca a salariatilor;

v) centralizeazd prezenta zilnicd la serviciu intocmitd la nivelul fiecadrei structuri si intocmeste
pontajele lunare centralizatoare;

w)centralizeazd programarea concediilor de odihna ale tuturor salariatilor, {inand evidenta
efectudrii acestora, a rechemdrilor, a retinerilor la serviciu, a reprogramdrilor, {ine evidenta
concediilor medicale, a concediilor fard salariu, concediilor pentru evenimente familiale
deosebite, tine evidenta orelor suplimentare efectuate de salariati;

X) urmdreste respectarea programului zilnic de lucru, verificdnd prin sondaj prezenta la serviciu a
salariafilor, semnaldnd directorului general neregulile constatate;

(5) Atributii pe linie de salarizare:

a) intocmeste Statele de platd a salariilor personalului institutiei, precum si a altor drepturi banesti
s1 indemnizafii cuvenite pentru activitatea unor membri in diferite comisii - potrivit legislatiei in
vigoare, pe baza pontajelor sau notelor de fundamentare intocmite de cétre structura de resurse
umane.

b) intocmeste fluturasii, situatia recapitulativa, situatia ,,monitorizarea cheltuielilor de personal” si
WStatistica cheltuielilor de personal”;

¢) gestioneaza si actualizeazid permanent datele din sistemul informational de salarizare al institutiei
cu informatii privind: datele rezultate din indeplinirea atributiilor specifice, prin introducerea in
program a retinerilor salariale (CAR, telefoane, pensii alimentare, garantii, popriri etc.);
concediile medicale ale salariatilor, eliberdnd adeverintele medicale prevazute de legislatia in
vigoare

d) intocmeste adeverintele de venit si elibereazd copii de pe actele doveditoare ale veniturilor
solicitate de cétre salariati, dupa aprobarea conducétorului institugiei;

e) intocmeste declarafiile statistice privind drepturile salariale si alte drepturi banesti in
conformitate cu legislatia in vigoare in domeniu, pe care le transmit citre institutiile publice de
resort.

(6) Atributii pe linia controlului intern managerial:

a) organizeaza desfasurarea sedintelor Comisiei din dispozitia presedintelui Comisiei;

b) pregateste documentele necesare desfasurérii sedintelor Comisiei de monitorizare si le transmite
(in format electronic prin e-mail) membrilor, cu cel putin 2 zile inainte de sedintele comisiei,

¢) intocmeste minutele sedintelor, pe care le transmite (in format electronic prin e-mail) membrilor
Comisiei;

d) asigurd diseminarea dispozitiilor Comisiei (In scris sau prin e-mail) $i 0 bunid comunicare Intre
compartimentele institutiei si Comisiei. Secretariatul mentine permanent legitura cu persoanele
de contact desemnate de membrii Comisiei din cadrul institutiei;

e) verifica dacd procedurile respectd structura minimald, aprobata prin procedura interna;

f) elaboreaza situatiile centralizatoare si raportul anual privind implementarea sistemului de control
intern managerial la nivelul instituiei.

(7) Compartimentul Prevenire si Protectia Muncii gestioneazi activitatile din domeniul sanatatii

si securitdtii in munca, dupa cum urmeaza:

a) asigura identificarea pericolelor si evaluarea riscurilor de accidentare si imbolnavire profesionala
la locurile de muncé/posturi de lucru; .

b) asigurd intocmirea ,,fiselor de expunere la riscuri profesiopal Bﬁg@.‘ﬁ%‘%e l\)c de munci;
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¢) elaboreaza si actualizeaza ,,Planul de prevenire i protectie anual”;

d) asigura obfinerea autorizatiei de functionare din punctul de vedere al securitafii §i sanatatii in
munca;

e) elaboreaza instructiuni proprii pentru completarea si/sau aplicarea reglementdrilor de securitate
si sdndtate in muncd, {indnd seama de particularitatile activitatilor si ale unitatii, precum si ale
locurilor de munca/posturilor de lucru;

f) asigura instruirea si informarea personalului pe probleme de securitate si sdnatate iTn munca;

g) controleazd cunoasterea si aplicarea de catre toti lucritorii a masurilor prevazute in planul de
prevenire si protectie stabilit, precum si a prevederilor legale in domeniul securitatii si sanatatii
in muncd;

h) gestioneaza fisele de instruire individuale privind securitatea i sindtatea in munca si elaboreazi
chestionare privind testarea anuald in domeniul securitatii §i sdndtitii in munca;,

i) prezinta documentele si da relatiile solicitate de inspectorii de muncé in timpul controlului sau al
efectudrii cercetdrii evenimentelor/accidentelor de munca;

j) tine evidenta meseriilor si profesiilor previdzute de legislatia specificd, pentru care este necesard
autorizarea exercitdrii lor;

k) identifica echipamentele individuale de protectie necesare pentru posturile de lucru din unitate si
intocmeste necesarul cu echipamente individuale de protectie pentru lucratori;

1) intocmeste necesarul de materiale igienico-sanitare;

m)intocmeste necesarul de mijloace materiale pentru desfigurarea activititilor de prevenire si
protectie;

n) intocmeste documentele necesare pentru asigurarea masurilor de prevenire si protectie la locul de
muncd (ex: acordarea vaccinurilor gripale, alimentatie de protecfie, mésuri pentru protectia
angajatilor in perioadele cu temperaturi extreme, materiale sanitare in vederea prevenirii
imbolnavirii cu diferite virusuri, etc.);

0) participa la cercetarea accidentelor de munca si fine evidenta acestora;

p) asigurd demersurile necesare functionarii Comitetului de securitate si sandtate In munca (alegeri
in vederea desemndrii reprezentantilor lucratorilor in CSSM, intocmire dispozitii privind
componenta comitetului, etc.);

q) participa la sedintele Comitetului de securitate si sdndtate in muncd constituit la nivel de
institutie si asigura secretariatul CSSM.

(8) De asemenea, Compartimentul Prevenire si Protectia Muncii gestioneaza activitatile din

domeniul situatiilor de urgenta (protectie civila, PSI), dupd cum urmeazi:

a) elaboreazi instructiuni proprii in domeniul situatiilor de urgenta pe baza reglementdrilor
specifice emise de catre organele de specialitate abilitate;

b) asigurd instruirea si informarea personalului in domeniul situatiilor de urgenta;

¢) elaboreazi chestionare privind testarea anuald in domeniul situatiilor de urgenta;

d) gestioneazi fisele de instruire individuale in domeniul situatiilor de urgent;

e) verificd si indrumd personalul unititii in aplicarea misurilor de protectie civild §i prevenirea si
stingerea incendiilor;

f) fine evidenta stingitoarelor si a hidrantilor de interior din dotarea unita{ii $i completeazi de cate
ori este nevoie necesarul cu aceste echipamente;

g) intocmeste Planul de evacuare, a angajatilor si a bunurilor materiale din cadrul institutiei, Planul
de interventie la incendiu, Fisa obiectiv pentru institutie, precum si alte acte de autoritate si
documente specifice in domeniul situatiilor de urgenta care vizeaza sediul institutiei;

h) organizeazid exercitii de evacuare la incendii, precum si de folosire a mijloacelor de apérare
impotriva incendiilor pentru angajatii institufiei.

(9) De asemenea, Compartimentul Prevenire si Protectia Muncii gestioneazd supravegherea

sanatatii lucratorilor la angajare/periodic/reluarea activitatii, respectiv:

a) intocmeste referatul de necesitate si caietul de sarcini pentru contractarea serviciului de medicina
muncii;

b) asigurd intocmirea solicitdrilor pentru efectuarea examenului medical de angajare, precum si
programarea noilor angajati la aceste examene;

¢) asigurd programarea angajatilor pentru efectuarea controlulﬁi“medl\élij&m;
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d) tine evidenta ,,Figelor de aptitudine™ ale salariatilor emise de medicul de medicina muncii;

e) intocmeste si gestioneaza documentele necesare privind protectia maternitatii la locul de munca.
(10) Serviciul Managementul Resurselor Umane, Salarizare si Protectia Muncii indeplineste, atunci
cand situatia operativd impune, orice alte sarcini si atributii stabilite de cétre Directorul General,
circumscrise competentelor Politiei Locale Sector 2 prin Legea politiei locale nr. 155/2010
republicatd, HG nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare
a politiei locale, actele normative ale Consiliul Local al Sectorului 2, ale Primarului Sectorului 2 sau
ale autoritafilor administragiei publice centrale, ori rezultind din alte acte normative specifice
incidente.

Art. 53

(1) Serviciul Relatii Publice si Registraturi se subordoneaza Directorului General al Politiei

Locale Sector 2 si nemijlocit Directorului Executiv al Directiei Juridice.

(2) Serviciul Relatii Publice si Registraturd este condus de un sef serviciu si are urmétoarele

atributii generale:

a) menfine o legdtura directd si permanenta cu locuitorii Sectorului 2 potrivit sferei de competentd a
Politiei Locale Sector 2,

b) asigurd realizarea dreptului constitutional al cetdteanului la petitionare;

¢) prezintd mass-mediei activitdtile de interes local desfigurate de catre institutie;

d) asigurd respectarea prevederilor legale privind accesul la informatii de interes public;

¢) asigurd respectarea prevederilor legale in domeniul arhivelor;

f) asigurarea activitatii curente de relatii publice;

g) asigurarea activitdtii curente de registratur;

h) asigurarea activititii curente de curierat;

(3) Atributii specifice:

a) asigurd comunicarea institutiei prin intermediul site-ului, retelelor de socializare sau a altor
mijloace disponibile, cu scopul de a  disemina permanent si transparent informatii despre
activitatile, proiectele, campaniile Politiei Locale Sector 2; '

b) promoveazd imaginea institutiei prin materiale si canale de promovare specifice, prin
monitorizarea impactului actiunilor Politiei Locale Sector 2, in rdndul mass-media si al opiniei
publice si identificarea de noi solutii de promovare a imaginii institutiei;

¢) intocmeste zilnic revista presei, analizeaza si evalueazd impactul de presa a actiunilor intreprinse
de Politia Locala Sector 2;

d) elaboreazi, coordoneazid si gestioneazd campaniile de constientizare/educare/informare si
proiectele derulate de institutie sau in parteneriat;

e) elaboreazi, coordoneazd si gestioneazd sondajele de opinie, elaboreaza metodologia de lucru si
chestionarele, realizeaza analiza datelor;

f) coordoneaza direct si raspunde de activitatile de voluntariat derulate la nivelul institutiei;

g) coordoneaza circuitul documentelor de lucru si verificd modul de realizare a comunicérii interne
la nivelul institutiei;

h) tine evidenta propunerilor si sugestiilor din partea cetéfenilor, agentilor economici, regiilor
autonome si a altor organe si organizafii care se referi la problemele aflate in competenta
Politiei Locale Sector 2;

i) gestioneaza activitatea, fisele de audienta si fisele personale pentru audientele programate;

j) organizeaza si asigurd accesul liber la informatiile de interes public, din oficiu sau la cerere,
indiferent de canalul de solicitare;

k) poartd corespondentd cu eventuali colaboratori in vederea stabilirii unor protocoale de
colaborare;

I) executd diverse servicii de corespondentd in functie de necesitatile fiecdrui serviciu in parte;

m)redacteazd si mentine corespondenta oficiala cu institufii interne si de interes pentru Politia
Locala Sector 2;

n) organizeaza si coordoneaza activitatea de actualizare a site-ului si paginii oficiale de Facebook a
Politiei Locale Sector 2, precum si activitatea de publicare Mﬂﬁ%ﬂm ¢ date de interes
public; spre neschimbare
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o) redacteaza, solutioneaza si redirectioneaza corespondenta care nu intrd in competentele politiei
locale, in termenele legale;

p) redacteaza si claseazd corespondenta care nu contine date de identificare si de contact (cf. OG
27/2002),

q) organizeaza activitatea de evidentd, intocmire, multiplicare, manipulare, transport, pastrare si
arhivare a documentelor potrivit actelor normative in vigoare;

r) organizeaza activitatea de registratura si a Registrului electronic unic E-Registraturd;

§) organizeaza, Inregistreazd si fine evidenta corespondentei scrise/electronice/site/voce/social
media adresata Polifiei Locale Sector 2 si activitatea de transmitere raspunsuri;

t) organizeaza activitatea de relatii publice si de functionare a punctelor de informare — ghiseu,
aviziere;

u) organizeaza activitatea de elaborare a bilantului si planurilor/rapoartelor anuale ale institutiei,
publicarea lor in MO si pe platforme, conform prevederilor legale;

v) asigurd activitatea de afisare a HCL cf. Prevederilor Legii 52/2003, privind transparenta
decizionala in administratia publica, intocmirea si transmiterea proceselor verbale;

(3) Din cadrul serviciului se desemneaza purtdtorul de cuvant al institutiei. Atributiile purtdtorului

de cuvant se trec in fisa de post a persoanei desemnate.

(4) Din cadrul serviciului se desemneaza Coordonatorul voluntarilor, iar atributiile se trec in fisa de

post a persoanei desemnate.

(5) Serviciul Relatii Publice si Registratura indeplineste, atunci cand situatia operativd impune,

orice alte sarcini si atributii stabilite de cétre Directorul General, circumscrise competentelor

Politiei Locale Sector 2 prin Legea politiei locale nr. 1552010 republicata, HG nr. 1332/2010

privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a politiei locale, actele

normative ale Consiliul Local al Sectorului 2, ale Primarului Sectorului 2 sau ale autoritatilor

administratiei publice centrale, ori rezultdnd din alte acte normative specifice incidente.

Art. 54

(1) Compartimentul Achizitii Publice, Urmirire Derulare Contracte se subordoneaza direct

Directorului executiv al Directiei Juridice.

(2) Atributii:

a) elaboreaza si, dupa caz, actualizeaza pe baza necesititilor transmise de celelalte compartimente
ale institutiei, Programul Anual al Achizitiilor Publice, ca instrument managerial pe baza céaruia
se planifica procesul de achizitii;

b) publica Programul Anual al Achizitiilor Publice in Sistemul Electronic al Achizitiilor Publice,
semestrial, conform legii;

¢) elaboreaza, si, dupd caz, coordoneaza activitatea de Intocmire a documentatiilor de atribuire
pentru desfasurarea achizifiilor, in baza Programului Anual al Achizitiilor Publice aprobat de
ordonatorul de credite si avizat de compartimentul financiar-contabil si a caietul de sarcini si/sau
specificatiilor tehnice elaborate de compartimentele de specialitate care au exprimat necesitatea
si, care, sunt beneficiarii directi ai achizitiilor respective;

d) participa la operatiunile si activitatile prevazute de legislatia achizitiilor publice pentru aplicarea
si finalizarea procedurilor de achizitii publice, si intocmeste documentele cerute de lege, pana la
incheierea contractului;

¢) monitorizeaza contractele de achizifie publica, urméresc indeplinirea prevederilor contractuale si
inainteaza propuneri legate de derularea acestora;

f) intocmesc si actualizeaza permanent Registrul contractelor si Registrul comenzilor;

g) aplica si respectd procedura internd pentru cumpardrile directe;

h) constituie si pastreaza dosarul achizifiei publice;

i) raspund de intocmirea si transmiterea in termenele legale a documentatiilor referitoare la
contestatii sau reclamatii formulate de terti in domeniul achizitiilor publice;

j) propun achizitionarea de servicii de consultanta in scopul elaborarii documentatiei de atribuire
si/sau aplicarii procedurii de atribuire si/sau intocmirii caietului de sarcini si a specificatiilor
tehnice;
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k) urmaresc derularea contractelor de achizitie publica in conformitate cu clauzele din contract si
graficul de realizare a acestuia, in situatia in care nu a fost desemnatd o persoand responsabila
din structura compartimentului beneficiar direct al achizitiei;

1) colaboreazi cu celelalte compartimente la intocmirea proiectul programului anual de investitii al
institutiei.

m)indeplineste orice altd atributie stabilitd prin lege, efectueaza lucrari tehnice de secretariat si
arhiva;

n) indeplineste, atunci cind situatia operativd impune, orice alte sarcini si atributii stabilite de catre
Directorul General, circumscrise competentelor Politiei Locale Sector 2 prin Legea politiei
locale nr. 155/2010 republicata, HG nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a politiei locale, actele normative ale Consiliul Local al Sectorului 2,
ale Primarului Sectorului 2 sau ale autoritatilor administratiei publice centrale, ori rezultdnd din
alte acte normative specifice incidente.

6.5. SERVICIUL CORP CONTROL

Art. 55

(1) Serviciul Corp Control se subordoneaza direct si nemijlocit Directorului General al Politiei

Locale Sector 2.

(2) Serviciul Corp Control este condus de un sef serviciu si are urmatoarele atributii:

a) elaboreaza planul unic de control de fond anual, respectiv tematic, in baza caruia se desfasoara
activitatea de control de fond si tematic, pe care le supune spre aprobare Directorului General;

b) actualizeazi, la cererea Directorului General, planul unic de control de fond anual si planul unic
de control tematic anual;

¢) propune actualizarea planului unic de control de fond anual si planului unic de control tematic
anual, cu aprobarea Directorului General;

d) intocmeste propunerile privind tematica de control specifica fiecarei actiuni de control, notele
privind desfasurarea activitatilor de control, in conformitate cu planul unic de control de fond
anual, respectiv tematic, precum i pe baza petitiilor, sesizirilor si memoriilor transmise
Serviciului Corp Control, pe care le supune spre aprobare Directorului General;

e) verifica, in conditiile legislatiei in vigoare, petifiile si reclamatiile cetatenilor referitoare la
respectarea dispozitiilor legale, activitatea, disciplina si deontologia profesionala a personalul
care ocupa functii publice generale sau functii publice specifice de politist local;

f) planifica, organizeazd si efectueaza controalele de fond si tematice ale directiilor, serviciilor si
compartimentelor din structura organizatorica a Politiei Locale Sector 2;

g) desfdsoara activitdfile de control de fond si tematic in conformitate cu planul unic de control de
fond anual si planul unic de control tematic anual aprobat de Directorului General;

h) elaboreaza si fundamenteazd legal rapoartele de control, precum si, dupa caz, notele care
constituie anexe la rapoartele de control, rapoarte de control intermediare, rapoarte de verificare
si constatare, note si informari cu privire la aspectele controlate circumscrise activitdtilor
desfasurate de personalul care ocupa functii publice generale sau functii publice specifice de
politist local, pe care le propune spre aprobare Directorului General,

i) urmareste modul in care personalul care ocupa functii publice generale isi indeplineste atributiile
de serviciu si executd masurile dispuse in urma controalelor efectuate;

j) urmareste modul in care personalul care ocupa functii publice specifice de politist local isi
indeplineste atributiilor de serviciu si executd masurile dispuse in urma controalelor efectuate;

k) propune masuri de remediere/optimizare a activitatilor structurilor controlate precum si masuri
de optimizare a activitatii administrative i de management;

1) coordoneazad, coopereazdsi monitorizeazd modul de punere in aplicare a masurilor de
remediere/optimizare a activitatilor administrative si de management;

m)informeaza, ori de cate ori este necesar, conducerea institufiei, cu privire la deficientele
constatate referitoare la personalul care ocupd functii publice generale, pentru luarea deciziilor

legale ce se impun; VIZAT
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n) informeaza, ori de cate ori este necesar, conducerea institutiei, cu privire la deficientele
constatate referitoare la personalul care ocupa functii publice publice specifice de politist local,
pentru luarea deciziilor legale ce se impun;

0) sesizeazd, dupd caz, in conditiile legii, autoritdfile si institutiile, precum si alte organe
competente, in baza constatdrilor formulate in rapoartele de control;

p) acordd indrumadri de specialitate pe parcursul desfdsurdrii activitatilor de control, potrivit legii si
monitorizeaza respectarea recomanddrilor si/sau a masurilor dispuse, dupa caz, in rapoartele de
control;

q) ia masurile necesare de protejare a informatiilor care sunt exceptate de la accesul liber al
cetétenilor, potrivit prevederilor legale;

r) intocmeste, actualizeaza si supune aprobarii Planul de alarmare a personalului in cazuri
deosebite, precum si celelalte planuri de la nivelul institutiei in baza ordinelor Directorului
General;

§) gestioneaza in baza ordinului Directorului General Planul de ordine si sigurantd publica al
Politiei Locale Sector 2;

t) intocmeste in baza ordinului Directorului General si a datelor furnizate de structurile operative
Planuri de actiune sau Planuri Generale de Maisuri integrate in vederea asigurarii masurile de
asigurare $i mentinere a ordinii publice si sigurantei rutiere cu ocazia desfasurarii manifestarilor
publice;

u) analizeaza situatiile aparute cu ocazia desfasurarii manifestarilor publice sau a altor activitati la
care au fost angrenate structuri din cadrul Politiei Locale Sector 2 si stabileste masuri pe care le
prezinta spre aprobare conducerii institutiei, in vederea punerii in aplicare, pentru imbunatatirea
situatiei operative;

v) coordoneazd, monitorizeazd si indrumd metodologic activitifile de dezvoltare a sistemului de
control managerial intern in cadrul Politiei Locale Sector 2;

w)organizeaza exploatarea si protectia mijloacelor circumscrise securitatii informatice la nivelul
Politiei Locale Sector 2;

x) indeplineste, atunci cand situatia operativa impune, orice alte sarcini si atributii stabilite de catre
Directorul General, circumscrise competentelor Politiei Locale Sector 2 prin Legea politiei
locale nr. 155/2010 republicatad, HG nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare $i functionare a politiei locale, actele normative ale Consiliul Local al Sectorului 2,
ale Primarului Sectorului 2 sau ale autoritatilor administratiei publice centrale, ori rezultand din
alte acte normative specifice incidente.

6.6. SERVICIUL FINANCIAR $I1LOGISTICA

Art. 56

(1) Seful Serviciului Financiar si Logisticd se subordoneazad nemijlocit Directorului General al

Politiei Locale

(2) Seful Serviciului Financiar si Logistica este condus de un sef serviciu §i exercitd urmatoarele

atributii principale:

I. in domeniul financiar:

a) desfasurarea activititii de elaborare si stabilire a necesarului de credite bugetare pentru
cheltuielile de personal si pentru cheltuielile materiale, elaborarea proiectul bugetului de venituri
si cheltuieli, elaborarea documentatiei pentru solicitdri privind rectificarea bugetului de venituri
si cheltuieli si/sau solicitarile pentru virdrile de credite bugetare;

b) evidenta executiei bugetare conform bugetului aprobat asigurandu-se pentru fiecare subdiviziune
a acestuia informaftii cu privire la creditele bugetare disponibile si incadrarea in limitele de
cheltuieli aprobate si intocmirea contului anual de executie al bugetului;

¢) evidenta angajamentelor bugetare si legale, efectuarea lichidarii si plata cheltuielilor materiale si
de personal, efectuarea inregistrarilor si raportdrilor in Programul national FOREXEBUG,
precum si intocmirea celorlalte raportari prevazute de lege;

d) realizarea contabilitatii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii,

utilizarea si tinerea registrelor de contabilitate, intocmirdasi uti h documepntelor justificative
spre neschimbare
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gi contabile pentru toate operatiunile efectuate, inregistrarea in contabilitate a acestora in
perioada la care se referd, pastrarea si arhivarea acestora;

e) intocmirea situatiilor financiare, contabile si/sau statistice ;

f) efectuarea prin casierie/ banca a operatiunilor de incasari si plati pe baza documentelor aprobate
si supuse controlului financiar-preventiv propriu;

g) organizarea activitatii de control financiar preventiv propriu in scopul asigurdrii respectarii
conditiilor de legalitate si regularitate precum si de incadrare in limitele §i destinatia creditelor
bugetare si/sau de angajament pentru toate proiectele de operatiuni ce dispun asupra
patrimoniului si/sau fondurilor publice administrate de institufie;

I1. In domeniul logistica

a) efectuarea receptiei cantitative si calitative a bunurilor materiale intrate in patrimoniu, intocmirea
documentelor de intrare in gestiune, repartizarea in consum sau transferul acestora cétre
beneficiar;

b) verificarea si urmarirea starii fizice a tuturor mijloacelor fixe/obiectelor de inventar aflate in
patrimoniul institutiei si formularea de propuneri pentru casarea bunurilor uzate fizic si/sau
moral sau ce nu mai pot fi reparate;

¢) evidenta si urmdrirea derularii contractelor / comenzilor privind administrarea imobilului;

d) asigurarea Intrefinerii si curdteniei spatiilor interioare si a spatiilor exterioare imobilelor detinute
in administrare de institutie;

e) evidenta si gestionarea cartilor tehnice ale instalatiilor, inclusiv a autorizatiilor de functionare ale
echipamentelor din ce deservesc functionarea curentd a imobilelor si urmarirea respectirii
obligatiilor legale stipulate in prescriptiile tehnice revizia/ reparatia/ mentenanta acestora ;

f) urmaresc realizarea unui consum de combustibil conform dispozitiilor legale si a normelor
interne si numai pentru scopuri privind exercitarea atributiilor de serviciu;

g) periodic analizeazd starea de functionare a autovehiculelor din parcul auto, analizeazi cauzele
avariilor si accidentelor produse si propune luarea méasurilor corespunzitoare;

h) verifica si urmaresc respectarea normelor interne privind functionarea si exploatarea parcului
auto aflat in patrimoniul institutiei;

i) realizeazd  activitatea de  depozitare, conservare §i  intrefinere a  tehnicii,
exploatarea, evidenta si pastrarea in conditii de deplina sigurantd a armamentului si munitiilor pe
baza reglementarilor in vigoare;

j) realizeaza planificarea si organizarea sedintelor de tragere cu personalul, asigurand logistica
sedintelor si raportand modul de desfdsurare a acestora;

k) organizeaza si tin evidenta tehnico — operativd a armamentului si munitiei, executd la timp
controalele si verificdrile previazute de instructiuni, urmarind ca starea calitativd inscrisd in
evidente sa corespundd cu cea reald;

(3) Serviciul Financiar si Logistica indeplineste, atunci cand situatia operativa impune, orice alte

sarcini si atributii stabilite de catre Directorul General, circumscrise competentelor Politiei Locale

Sector 2 prin Legea politiei locale nr. 155/2010 republicatd, HG nr. 1332/2010 privind aprobarea

Regulamentului-cadru de organizare si functionare a politiei locale, actele normative ale Consiliul

Local al Sectorului 2, ale Primarului Sectorului 2 sau ale autoritafilor administragiei publice

centrale, ori rezultand din alte acte normative specifice incidente.

[ VIZAY

spre neschimbare
SECRETAR GENERAL

Pagind 42 din 43



CAPITOLUL VII
DISPOZITII FINALE

Art. 57

Sefii structurilor Politiei Locale Sector 2 vor stabili sau completa, dupa caz, prin fisa postului, in
termen de 60 de zile de la aprobarea prezentului Regulament de Organizare si Funcfionare, sarcinile
de serviciu pentru fiecare post in parte, urmarind o incircare judicioasd a acestora conform
pregatirii profesionale i functiei.

Art. 58

Prevederile din prezentul Regulament de Organizare si Funcjionare se completeaza cu prevederile
Legii politiei locale nr. 155/2010 republicatad, prevederile HG nr. 1332/2010 privind aprobarea
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a politiei locale, prevederile tuturor actelor
normative in vigoare circumscrise problematicii reglementate, precum si cu prevederile actelor
normative incidente in domeniu, ce vor fi aprobate ulterior.

Art. 59
Nerespectarea prevederilor prezentului Regulament de Organizare si Functionare angajeazi
raspunderea disciplinard, materiala, civild sau penald, dupa caz, a persoanelor vinovate.

Art. 60
Prezentul Regulament de Organizare si Functionare poate fi imbunatafit in functie de necesitagi si
supus spre aprobare, in varianta modificatd, Consiliului Local al Sectorului 2.

Art. 61
Prezentul Regulament de Organizare si Functionare se va difuza sub semnétura tuturor structurilor
din cadrul Politiei Locale Sector 2 si va fi prelucrat de conducitorii acestora cu tot personalul din

subordine.

Art. 62
Prezentul Regulament de Organizare si Functionare a fost aprobat prin Hotédrdrea Consiliului Local

al Sectorului 2 nr. /

DIRECTOR GENERAL
ADRIAN ANGHELUS

G

PRIMAR SECTOR 2
Radu-Nicolae MIHAIU

&

—IZAT '
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ROMANIA ;
Sectorul 2 al Municipiului Bucuresti (
Primiria Sector 2 WS,

DTS
www.ps2.ro = Strada Chiristiglilor nr. 11-13, Tel: +(4021) 209.60.00 Fax: +(4021) 209.62.82

CABINET PRIMAR

REFERAT DE APROBARE

in conformitate cu prevederile art. 166 alin. (2) lit. ) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare, Consiliul Local ,, aprobd, la
propunerea primarului, in conditiile legii, organigrama, statul de functii, numdrul de
personal si regulamentul de organizare si functionare ale aparatului de specialitate si ale
institutiilor publice de interes local .

Prin prezentul Proiect de hotardre se propune spre aprobare Consiliului Local al
Sectorului 2 modificarea Organigramei, a Statului de functii si a Regulamentului de
Organizare si Functionare ale Politiei Locale Sector 2.

Fundamentarea propunerilor formulate este e expuséa detaliat in cele ce urmeazi:

In considerarea prevalentei intereselor comunitatii, raportati la atributiile si
competentele Politiei Locale Sector 2, echipa manageriala a institutiei a procedat la analizarea
pertinentd a structurii organizatorice si functionalitatii institutionale, din perspectiva
impactului direct si concret asupra interesului superior privind siguranta cetateanului si cu
precdadere pentru asigurarea ordinii §i linistii publice, asigurarea fluentei traficului rutier,
supravegherea unitatilor scolare, identificarea persoanelor care comit contraventii sau
infractiuni si aplicarea prompté, corectd si proporfionala a masurilor legale ce se impun,
nerespectarea normelor legale de protecfie a mediului.

Cu aceastd ocazie, au rezultat necesitdfi stringente de orientare cu preponderenta a
activitdtii si actiunilor politistilor locali, in relatie de interdependentd cu aplicarea
competentelor manageriale ale decidentilor institutionali, catre indeplinirea atributiilor de
serviciu si exercitarea competentelor ce le revin cu scopul de a realiza urméitoarele obiective
prioritare:

1. Cresterea numirului de politisti locali care executi misiuni in strada;
2.  Cresterea exponentiald a vizibilitatii patrulelor pedestre;

3. Cresterea semnificativd a gradului de multumire al cetitenilor, ca rezultat
al prezentei active in teren a politistilor locali.

4.  Optimizarea maxima a timpilor de reactie la solicitirile cetiatenilor;
5. Promptitudine in relatia cu cetitenii;

6. Armonizarea numirului total de posturi cu prevederile OUG nr. 63/2010,
respectiv ,,un post pentru fiecare 1.000 de locuitori”.



7. Implementarea prevederilor incidente din Legea nr. 296 din 26 octombrie
2023 privind unele misuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii
financiare a Romaniei pe termen lung.

In stransa corelatie cu aceste obiective, propunerile de reorganizare sunt materializate
in urmatoarele directii prioritare:

1. Redimensionarea principalelor structuri care actioneazi permanent in
stradi, respectiv, structurile de Ordine Publici, Circulatie, Protectia Mediului si
Disciplina in Constructii, atat pentru reducerea semnificativd a principalilor indicatori
operativi, care reflecta faptele ilegale comise in Sectorul 2, privind nivelul de poluare,
depozitarea deseurilor menajere si industriale cu consecinte negative pentru viata oamenilor,
mediu si bunuri materiale, cit si pentru reactia proactiva 1in cazul Incélcarii prevederilor
autorizatiilor de construire sau desfiintare pentru lucrarile autorizate sau a normelor specifice
disciplinei in constructii la lucririle in curs de executie in ceea ce priveste organizarile de
santier, dar si pentru identificarea persoanelor care nu respectd autorizafia de executare a
lucrarilor de reparatii ale partii carosabile si pietonale, aplicind masurile coercitive prevazute
de lege.

2. In cadrul Directiei Ordine Publicii, vor functiona 4 Servicii de Ordine publica
care isi vor desfasura activitatea principala pe zonele de competenta circumscrise Sectiilor 6,
7, 8 si 9 Politie si vor actiona conform competentelor legale pe raza teritorialda a Sectorului 2,
in scopul principal de a mentine ordinea si linistea publicad in zonele si locurile stabilite prin
planul de ordine si siguranta publicd, aprobat in conditiile legii.

3. Asigurarea ordinii publice In proximitatea unitiafilor de invafamant prin
Serviciul Ordine Publica, Monitorizare Unitati de Invitimant, care va functiona in cadrul
Directiei Ordine Publicd si care si care, in completarea activitdtilor de ordine publica generale,
va actiona operativ pentru a menfine ordinea publica in imediata apropiere a unitatilor de
invatamant.

4. Reorganizarea structurilor de circulatie in cadrul Directiei Circulatie,
Monitorizare si Dispecerat compusd din Serviciul Circulatie, Serviciul Ridicari si Auto
Abandonate, Serviciul Monitorizare si Serviciul Dispecerat, care vor avea competente vaste in
domeniul rutier, dintre care exemplificam: asigurd fluenta circulatiei pe drumurile publice din
raza Sectorului 2, verifica integritatea mijloacelor de semnalizare rutierd, participa la actiuni
comune cu administratorul drumului pentru inlaturarea efectelor tenomenelor naturale, aplica
prevederile legale privind regimul juridic al vehiculelor fara stapin sau abandonate pe terenuri
apartindnd domeniului public sau privat al statului, dispun ridicarea autovehiculelor conform
competentelor legale, supravegheazd permanent zonele monitorizate pentru cunoasterea in
orice moment si in timp real a situatiei operative, monitorizeaza principalele puncte sau zone
vulnerabile, de risc, asigurate cu camere video si aflate strict pe domeniul public, asigura
transferul de informatii catre dispeceratul Politiei Locale Sector 2, pentru dispunerea
masurilor utile §i urgente de aplanare a unor situatii aparute in zona de supraveghere, ce pot
pune in pericol ordinea, siguranta, viata sau integritatea fizicd a cetitenilor sau bunurilor
acestora (incendii, explozii, catastrofe, accidente).

5. Operationalizarea Directiei Control prin stabilirea in Regulamentul de
Organizare si Functionare a Politiei Locale Sector 2 a faptului ca activitatea directiei are
caracter permanent si se desfisoara in schimburi/ture, conform planificdrii sefului structurii,
aprobata de Directorul Executiv al Directiei Control.

6. Eficientizarea si armonizarea activititilor Directiei Juridice cu necesititile
structurilor operative si capacitatile institutionale, prin asigurarea similitudinii
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programului de lucru in functie de nevoile institutionale, sens in care se introduce in
Regulamentul de Organizare si Functionare al Politiei Locale Sector 2 urméitoarea prevedere:
wdurata normald a timpului de muncda a personalului din Directia Juridicd este, de reguld, de
8 ore pe zi §i de 40 de ore pe sdaptamdnd, cu excepfiile prevdzute expres de lege si se
desfasoard in intervalul orar stabilit conform planificarilor aprobate de Directorul Executiv
al Directiei Juridice sau de Directorul General al Polifiei Locale Sector 2, dupd caz”.

7. Dezvoltarea capacititii operative a intregului personal al Politiei Locale Sector
2, prin introducerea in Regulamentul de Organizare si Functionare al Politiei Locale Sector 2
a urmatoarei prevederi: |, indeplineste, atunci cdand situatia operativd impune, orice alte
sarcini si atribufii stabilite de citre Directorul General, circumscrise competenfelor Polifiei
Locale Sector 2 prin Legea politiei locale nr. 155/2010 republicata, HG nr. 1332/2010
privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a politiei locale, actele
normative ale Consiliul Local al Sectorului 2, ale Primarului Sectorului 2 sau ale
autoritatilor administratiei publice centrale, ori rezultind din alte acte normative specifice
incidente”.

O recapitulatie a situatiei comparative a functiilor din Statul de functii prezent si cel
propus spre aprobare este prezentata in tabelul ce urmeaza, dupa care sunt reliefate detaliat si
justificativ elementele structurale de resurse umane circumscrise transformarilor functional-
organizatorice rezultate,

SITUATIA FUNCTIHLOR Prezent Propunere | Observatii
Total Posturi Politia Locald Sector 2 370 365 -5
Total Functii publice de conducere 30 24 -6
Total Functii publice de executie 313 319 + 6
Functii contractuale de executie 27 22 -5
Total Structuri in Organigrama 36 22 -14
Total Directii in Organigrama 4 4 -
Total Servicii in Organigrama 16 18 +12
Total Birouri in Organigrama 8 0 -8
Total Compartimente in Organigrama 8 4 - 4

Prin Hotararea Consiliului Local Sector 2 nr. 466/2022 modificata prin HCL Sector 2
nr. 159/2023, s-a aprobat Organigrama, Statul de functii si Regulamentul de Organizare si
Functionare ale Politiei Locale Sector 2, institutie publica cu personalitate juridica, aflata sub
autoritatea Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti.

Prin adresa nr. 17644/11.10.2023 a Prefectului Municipiului Bucuresti, inregistrata la
Politia Locala Sector 2 cu nr. 75086/16.10.2023, s-a comunicat numarul maxim de posturi
pentru anul 2023, stabilit conform punctelor 1-6 din procedura de stabilirea numarului maxim
de posturi ce pot fi incadrate la nivelul unitdtilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale,
conform careia pentru Politia Locala Sector 2 au fost stabilite 365 posturi maxim.

Prin adresa nr. 206031/01.11.2023 transmisa de Primaria Sectorului 2, s-a solicitat sa
avem in vedere ca la nivelul Primériei Sectorului 2 sunt gestionate documente clasificate
.secret de serviciu”, iar programul de prevenire a scurgerii de informatii clasificate prevede
masuri de asigurare a protectiei sediului, controlul accesului la intrarile in sediu, precum si
gestionarea registrelor si a altor elemente de protectie, prin intermediul personalului din
cadrul Serviciului Paza Obiective si Control Acces, activitate ce se desfasoard cu sprijinul
unui numdr de 17 salariati din cadrul Politiei Locale Sector 2 (politisti locali si guarzi) care au
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Autorizatii de acces la informatii clasificate ,secret de serviciu™. in acest context, s-a
invederat ca la elaborarea proiectului de reorganizare a Politiei Locale Sector 2 si se asigure
Jrealizarea mdsurilor de protectie si paza a obiectivului — Primdria Sectorului 2, cu
precizarea clard in R.O.F. a acestor atributii, respectiv asigurarea numdrului de salariati cu
atribufii specifice, pentru a evita producerea unor incidente de securitate”.

Prin prezentul proiect de hotardre se propune spre aprobare Consiliului Local al
Sectorului 2 0 noud documentatie de reorganizare, in raport de verificarile institutionale mai
jos prezentate, urmand ca HCL Sector 2 nr. 466/2022 privind aprobarea Organigramei, a
Statului de functii si a Regulamentului de Organizare si Functionare a Politiei Locale Sector
2, modificata prin HCL Sector 2 nr. 159/2023, s isi inceteze aplicabilitatea.

Reorganizarea institutionald se efectueaza din perspectiva prevederilor Legii nr.
296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a
Romaéniei pe termen lung, coroborate cu prevederile OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si prevederile Legii nr. 53/2003
privind Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare.

DIRECTIA DE ORDINE PUBLICA este constituiti in prezent din:

* SERVICIUL 1 ORDINE PUBLICA cu 2 birouri: Biroul 1 si Biroul 2;

* SERVICIUL 2 ORDINE PUBLICA cu 2 birouri: Biroul 1 si Biroul 2;

» SERVICIUL CIRCULATIE SI RIDICARI AUTO cu 3 birouri si 1 compartiment: Biroul
Circulatie si Ridicdri Auto, Biroul Circulatie si Compartimentul Auto Abandonate si
Sesiziri;

* COMPARTIMENTUL IMPLEMENTARE PROCESE VERBALE;

» SERVICIUL PAZA OBIECTIVE SI CONTROL ACCES;

* COMPARTIMENTUL CONTROL ACCES.

In cadrul acestei directii functioneazi structuri cu atributii in trei domenii principale,
respectiv, ordine publica, circulatie si control acces, iar in urma reorganizarii structurile cu
atributiile Tn domeniul circulatie se vor regési in Directia Circulatie, Monitorizare si
Dispecerat, iar celelalte vor fi grupate in cadrul Directiei Ordine Publica.

Avéand in vedere necesitatea respectarii prevederilor art. XX si art. XXII din Legea
nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare
a Romaniei pe termen lung, se impune reducerea functiilor de conducere la nivelul Politiei
Locale ale Sectorului 2 conform prevederilor mai sus enuntate, astfel:

=  Serviciul 1 Ordine Publica din actuala Directie de Ordine Publici, cu functia de sef
serviciu ocupata, in cadrul caruia functioneaza Biroul 1 si Biroul 2, se transforma in
Serviciul 1 Ordine Publica in cadrul Directiei Ordine Publica reorganizata, iar seful
de serviciu titular va fi numit in functia de sef al acestui serviciu.

*  Serviciul 2 Ordine Publica din actuala Directie de Ordine Publica, cu functia de sef
serviciu ocupatd, in cadrul cédruia functioneaza Biroul 1 si Biroul 2, se transforma in
Serviciul 2 Ordine Publicd in cadrul Directiei Ordine Publica reorganizata, iar seful
de serviciu titular va fi numit in functia de sef al acestui serviciu.

* Biroul | (cu functia de sef birou ocupatd), din cadrul Serviciului 2 Ordine Publica din
Directia Ordine Publici actuala, se reorganizeaza in Serviciul 3 Ordine Publica in
cadrul Directiei Ordine Publica reorganizate, prin preluarea unei parti din personalul
structurii, care se incadreaza n normativul specific unui serviciu, iar seful de birou
titular va fi numit in functia de sef Serviciu 3 Ordine Publica, in conformitate cu
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prevederile art. XVIII din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare

pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung.

3

* Biroul 2 (cu functia de sef birou ocupata), din cadrul Serviciului 2 Ordine Publica din
Directia Ordine Publica actuala, se reorganizeaza in Serviciul 4 Ordine Publicd in
cadrul Directiei Ordine Publica reorganizate, prin preluarea unei parti din personalul
structurii, care se incadreaza in normativul specific unui serviciu, iar seful de birou
titular va fi numit in functia de sef Serviciu 4 Ordine Publica, in conformitate cu
prevederile art. XVIII din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare

pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Roméniei pe termen lung.

=  Biroul 1 (cu functia de sef birou ocupata) si Biroul 2 (cu functia de sef birou ocupata)
din cadrul Serviciului 1 Ordine Publica din Directia Ordine Publica actuala, se
reorganizeaza in Serviciul Interventii Ordine Publica in cadrul Directiei Ordine
Publica, cei 2 sefi de birouri titulari vor ocupa functia de sef serviciu in cadrul
acestui servicii pe baza de testare/examen, in conditiile legii, beneficiind de
prevederile art. XVIII din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare
pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Roméniei pe termen lung.

»  Serviciul Paza Obiective si Control Acces din actuala Directie de Ordine Publica, cu
functia de sef serviciu ocupata, se transforma in Compartimentul Control Acces si
Siguranta Obiectiv in cadrul Directiei Ordine Publicd reorganizata, cu preluarea
personalului fard modificarea atributiilor intr-o proportie mai mare de 50%, iar seful
de serviciu titular va beneficia de toate drepturile legale in conformitate cu art. XXII
din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, inclusiv ocuparea unei functii
de conducere vacanta de acelasi nivel din institutiei, In conditiile legii, sau a unei
functii de executie corespunzitoare studiilor si vechimii in specialitate.

Compartimentul Tmplementare Procese Verbale si Compartimentul Control Acces
din actuala Directie de Ordine Publica se desfiinteaza, iar personalul va fi preluat in Serviciul
1 Ordine Publicd, Serviciul 2 Ordine Publica, Serviciul 3 Ordine Publica, Serviciul 4 Ordine
Publica si Serviciul Interventii Ordine Publica in cadrul Directiei Ordine Publica reorganizata,
fard modificarea atributiilor intr-o proportie mai mare de 50%.

Serviciul 1 Monitorizare Supraveghere Video (din cadrul actualei Directii
Monitorizare, Supraveghere Video si Dispecerat), care are atributii in domeniul monitorizare
video si sprijind activititile curente circumscrise domeniului ordine publica, va fi preluat in
cadrul Directiei Ordine Publicd reorganizate, sub denumirea Serviciul Ordine Publicad
Monitorizare Unitati de Invatamant, fara modificarea atributiilor personalului intr-o proportie
mai mare de 50%.

Pe cale de consecinta:
1. DIRECTIA DE ORDINE PUBLICA:

supusd spre aprobare prin prezentul proiect de hotarare va fi constituita din:
1.1. Serviciul 1 Ordine Publica

1.2. Serviciul 2 Ordine Publica

1.3. Serviciul 3 Ordine Publica

1.4. Serviciul 4 Ordine Publica

1.5. Serviciul Interventii Ordine Publica

1.6. Serviciul Ordine Publica, Monitorizare Unitati de invﬁgﬁmﬁm
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1.7. Compartimentul Control Acces si Sigurantd Obiectiv

Componenta acestor structuri va fi urmétoarea:

1.1. Serviciul 1 Ordine Publicid va avea in componentd 20 functii, respectiv, |

functie conducere si 19 functii executie, dupa cum urmeaza:

1 functie sef serviciu, care va fi ocupatda de actualul sef serviciu Serviciul 1 (ID

397066);

3 functii politist local I superior (1D: 397177, 411188, 3971806), toate preluate cu

atributiile complete din cadrul Biroului 1 din Serviciul 1 actual;

1 functie politist local I principal (1D: 411191), preluata cu atributiile complete din

cadrul Biroului 1 — Serviciul | actual;

1 functie politist local I asistent (ID: 396983), preluata cu atributiile complete din

cadrul Biroului 1 - Serviciul 1 actual;

14 functii politist local III superior, dintre care:

v 12 functii (ID: 397138, 397077, 397130, 397086, 397140, 397195, 397146,
397239, 397078, 396988, 397176, 397144), toate preluate cu atributiile complete
din cadrul Biroului 1din Serviciul 1 actual;

v 1 functie (ID: 397099) preluatd din structura cu competente preponderent in
domeniul ordine publica ,, Compartimentul Implementare Procese Verbale” din
cadrul Directiei Ordine Publica actuala, cu atributii in fisa postului circumscrise
Serviciul 1 Ordine Publicd reorganizat in proportie majoritara, respectiv peste
50% din atributii;

v 1 functie (ID: 396995) preluata din structura cu competente preponderent in
domeniul ordine publica ,, Compartimentul Control Acces” din cadrul Directiei
Ordine Publicd actuald, cu atributii in fisa postului circumscrise Serviciul |
Ordine Publica reorganizat in proportie majoritard, respectiv peste 50% din
atributii.

1.2. Serviciul 2 Ordine Publici va avea in componentda 20 functii, respectiv, |

functie conducere si 19 functii executie, dupa cum urmeaza:

1 functie sef serviciu, care va fi ocupatd de actualul sef serviciu Serviciul 2 (ID

397269);

5 functii politist local 1 superior, dintre care:

v 4 functii (ID: 397158, 396987, 397045, 569897), toate preluate cu atributiile
complete din cadrul Biroului 2 din Serviciul 1 actual;

v 1 functie (ID: 411189) preluata din structura cu competente preponderent in
domeniul ordine publica ,, Compartimentul Implementare Procese Verbale” din
cadrul Directiei Ordine Publica actuald, cu atributii in fisa postului circumscrise
Serviciul 2 Ordine Publica reorganizat in proportie majoritara, respectiv peste
50% din atributii;

4 functii politist local I asistent, (ID: 397069, 397131, 397204, 396970), toate

preluate cu atributiile complete din cadrul Biroului 2 — Serviciul 1 actual;

10 functii politist local III superior, dintre care:

9 functii (ID: 397061, 397089, 397201, 397236, 397102, 397198, 397230, 397114,

397209), toate preluate cu atributiile complete din cadrul Biroului 2 din Serviciul 1

actual;

1 functie (ID: 397135) preluatd din structura cu competente preponderent in

domeniul ordine publica, respectiv, ,, Compartimentul Control Acces” din cadrul
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Directiei Ordine Publica actuala, cu atributii in fisa postului circumscrise Serviciul 2
Ordine Publicé reorganizat in proportie majoritara, respectiv peste 50% din atributii.

1.3. Serviciul 3 Ordine Publici va avea in componenta 21 functii, respectiv, 1

functie conducere si 20 functii executie, dupd cum urmeaza:

1 functie sef serviciu, (ID: 397271), care va fi ocupata de sef birou titular Biroul 1

din cadrul Serviciului 2 Ordine Publica actuala;

4 functii politist local I superior, dintre care:

v 3 functii (ID: 397183, 397085, 397119), toate preluate cu atributiile complete din
cadrul Biroului 1 din Serviciul 2 actual;

v 1 functie (ID: 569913) preluatd din structura cu competente preponderent in
domeniul ordine publica ,, Compartimentul Control Acces” din cadrul Directiei
Ordine Publicd actuald, cu atributii in fisa postului circumscrise Serviciul 3
Ordine Publica reorganizat in proportie majoritard, respectiv peste 50% din
atributii;

4 functii politist local I asistent, (1D: 397054, 397200, 486539, 396968), toate

preluate cu atributiile complete din cadrul Biroului 1 — Serviciul 2 actual;

10 functii politist local III superior, dintre care:

v' 8 functii (ID: 396986, 397025, 397233, 397103, 397096, 397216, 397070,
397079), toate preluate cu atributiile complete din cadrul Biroului 1 din Serviciul
2 actual;

v' 1 functie (ID: 456143), preluatd cu atributiile complete din cadrul Biroului 2 din
Serviciul 2 actual;

v 1 functie (ID: 397160) preluatd din structura cu competente preponderent in
domeniul ordine publica ,, Compartimentul Control Acces” din cadrul Directiei
Ordine Publicd actuala, cu atributii in fisa postului circumscrise Serviciul 3
Ordine Publica reorganizat in proportie majoritara, respectiv peste 50% din
atributii;

2 functii politist local 1l debutant, dintre care:

v" 1 functie (ID: 397031), preluata cu atributiile complete din cadrul Biroului 1 din
Serviciul 2 actual;

v 1 functie (ID: 397083), preluatd din structura cu competente preponderent in
domeniul ordine publica ,, Compartimentul Control Acces” din cadrul Directiei
Ordine Publicd actuala, cu atributii in fisa postului circumscrise Serviciul 3
Ordine Publica reorganizat in proportie majoritara, respectiv peste 50% din
atributii.

1.4. Serviciul 4 Ordine Publici va avea in componenté 21 functii, respectiv, 1

functie conducere si 20 functii executie, dupd cum urmeaza:

[ functie sef serviciu, (ID: 397270), care va fi ocupata de sef birou titular Biroul 2
din cadrul Serviciului 2 Ordine Publica actuala;

4 functii politist local I superior, (ID: 397090, 397076, 397235, 397088). toate
preluate cu atributiile complete din cadrul Biroului 2 din Serviciul 2 actual;

1 functie politist local I principal, (1D: 397127), preluata cu atributiile complete din
cadrul Biroului 2 din Serviciul 2 actual;

1 functie politist local I asistent, (1D: 396994), preluata cu atributiile complete din
cadrul Biroului 2 din Serviciul 2 actual;

1 functie politist local I debutant, (ID: 397105), preluata cu atributiile complete din
cadrul Biroului 2 din Serviciul 1 actual;
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13 functii politist local III superior, (1D: 396966, 397185, 397018, 397237, 397106,
396979, 397219, 397017, 397026, 397117, 397122, 397042, 397240), toate preluate
cu atributiile complete din cadrul Biroului 2 din Serviciul 2 actual.

1.5. Serviciul Interventii Ordine Publici va avea in componenta 19 functii,

respectiv, 1 functie conducere si 18 functii executie, dupa cum urmeaza:

1 functie sef serviciu, care va fi ocupata de sef birou Biroul 1 din Serviciul 1 (ID

397268) / sefului birou Biroul 2 din Serviciul 1 (ID 397111), pe baza de concurs

intern potrivit metodologiei aprobate de Directorul General al Politiei Locale Sector

2;

1 functie polifist local I superior, care va fi pusa la dispozitie sefului birou Biroul 1

din Serviciul 1 (ID 397268) / sefului birou Biroul 2 din Serviciul 1 (ID 397111), care

nu va promova concursul intern potrivit metodologiei aprobate de Directorul General

al Politiei Locale Sector 2;

4 functie politist local I superior, din care:

v' 1 functie (ID: 397206), preluata cu atributiile complete din cadrul Biroului 2 din
Serviciul 1 actual;

v 2 functii (ID: 397021, 397001), preluate cu atributiile complete din cadrul
Biroului 1 din Serviciul 1 actual;

v' 1 functie (ID: 397227), preluatd cu atributiile complete din cadrul Biroului 1 din
Serviciul 2 actual;

1 functie politist local 1 principal, (ID: 397010), preluatd cu atributiile complete din

cadrul Biroului 1 din Serviciul 1 actual;

11 functii politist local 11T superior, din care:

v 2 functii (ID: 396991, 397228), preluate cu atributiile complete din cadrul
Biroului 1 din Serviciul 1 actual;

v' 1 functie (ID: 397097), preluata cu atributiile complete din cadrul Biroului 2 din
Serviciul 1 actual;

v 2 funetii (ID: 397003, 397167), preluate cu atributiile complete din cadrul
Biroului 1 din Serviciul 2 actual;

v' 3 functii (ID: 396971, 397092, 397238), preluate cu atributiile complete din
cadrul Biroului 2 din Serviciul 2 actual;

v' 3 functii (ID: 397108, 396996, 397157), preluate din structura cu competente
preponderent in domeniul ordine publica ,, Compartimentul Control Acces” din
cadrul Directiei Ordine Publica actuald, cu atributii in fisa postului circumsecrise
Serviciul Interventii Ordine Publicd reorganizat in proportie majoritara, respectiv
peste 50% din atributii;

1 functie politist local 11l debutant, (ID: 396982), preluata cu atributiile complete

din cadrul Biroului 1 din Serviciul 2 actual.

1.6. Serviciul Ordine Publicii, Monitorizare Unititi de Invatamént va avea in
componenta 21 functii, respectiv, 1 functie conducere si 20 functii executie, dupd cum
urmeaza:

1 functie sef servicin, (ID: 396963), vacanta, preluatd din cadrul Serviciului 1
Monitorizare Supraveghere Video din Directia Monitorizare, Supraveghere Video si
Dispecerat actuala, care are atributii in domeniul monitorizare video si sprijina
activititile curente circumscrise domeniului ordine publica, fara modificarea
atributiilor din fisa postului intr-o proportic mai mare de 50%:

5 functii politist local I superior, (ID: 569893, 569892, 569894, 396969, 397087),
toate preluate din cadrul Serviciului 1 Monitorizare Supraveghere Video din Directia
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Monitorizare, Supraveghere Video si Dispecerat actuala, care are atributii in
domeniul monitorizare video si sprijina activitatile curente circumscrise domeniului
ordine publica, fara modificarea atributiilor din fisa postului intr-o proportie mai
mare de 50%;

» 2 functii politist local I principal, (1D: 397028, 456146), toate preluate din cadrul
Serviciului 1 Monitorizare Supraveghere Video din Directia Monitorizare,
Supraveghere Video si Dispecerat actuala, care are atributii in domeniul monitorizare
video si sprijina activitatile curente circumscrise domeniului ordine publica, farad
modificarea atributiilor din fisa postului intr-o proportie mai mare de 50%;

* 13 functii politist local 111 superior, (ID: 397170, 397147, 396980, 396977, 411182,
397148, 397196, 397194, 397051, 397027, 397137, 397247, 397023, toate preluate
din cadrul Serviciului 1 Monitorizare Supraveghere Video din Directia Monitorizare,
Supraveghere Video si Dispecerat actuala, care are atributii in domeniul monitorizare
video si sprijina activititile curente circumscrise domeniului ordine publica, fara
modificarea atributiilor din fisa postului intr-o proportie mai mare de 50%.

1.7. Compartimentul Control Acces si Sigurantid Obiectiv va avea In componenta
11 functii de executie, dupa cum urmeaza:
v [ functie politist local I superior, (1D: 397276), care va fi pusi la dispozitie sefului
Serviciului Paza Obiective si Control Acces din Directia de Ordine Publica actuala;
» 0 functii guard, toate preluate cu atributiile complete din cadrul Serviciului Paza
Obiective si Control Acces din Directia de Ordine Publica actuala.

DIRECTIA MONITORIZARE, SUPRAVEGHERE VIDEO SI DISPECERAT este
constituitd in prezent din:
= Serviciul 1 Monitorizare Supraveghere Video;
* Serviciul 2 Monitorizare Supraveghere Video;
* Compartimentul Verificare Echipamente, Supraveghere Video si Informatica;
Serviciul Dispecerat.

In cadrul acestei directii functioneaza structuri cu atributii in doud domenii
principale, respectiv, monitorizare, supraveghere video si dispecerat, atributii ce se vor regasi
Directia Circulatie, Monitorizare si Dispecerat reorganizatd, la care se vor adauga atributiile
in domeniul circulatie, prin preluarea structurilor de circulatie din Directia Ordine Publica
actuala, ca urmare a reorganizarii.

Serviciul | Monitorizare Supraveghere Video (din cadrul actualei Directii
Monitorizare, Supraveghere Video si Dispecerat), care are atributii in domeniul monitorizare
video si sprijind activititile curente circumscrise domeniului ordine publica, se reorganizeaza
in cadrul Directiei Ordine Publicd reorganizate, sub denumirea Serviciul Ordine Publica
Monitorizare Unitati de Invatamant, fara modificarea atributiilor personalului intr-o proportie
mai mare de 50%.

Serviciul 2  Monitorizare Supraveghere Video din cadrul actualei Directii
Monitorizare, Supraveghere Video si Dispecerat, cu functia de sef serviciu vacanta, se
reorganizeazd in cadrul Directiei Circulatie, Monitorizare si Dispecerat reorganizata, sub
denumirea de Serviciul Monitorizare, fara modificarea atributiilor personalului intr-o
proportie mai mare de 50%, precum si cu preluarea singurei functii din Compartimentul
Verificare Echipamente, Supraveghere Video si Informatica, ale carei atributii se circumscriu
suportului informatic al activitatilor curente de monitorizare video, fard modificarea
atributiilor din fisa postului intr-o proportie mai mare de 50%.
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Serviciul Circulatie si Ridicari Auto din cadrul actualei Directii Ordine Publica, cu
functia de sef serviciu ocupatd, cu 2 birouri si 1 compartiment, respectiv, Biroul Circulatie si
Ridicéri Auto, cu functia de sef birou ocupata si Biroul Circulatie, cu functia de sef birou
ocupata, precum si Compartimentul Auto Abandonate si Sesizdri, urmeaza a fi reorganizat
astfel:

* Serviciul Circulatie si Ridicari Auto, se reorganizeaza in Serviciul Ridicari si Auto
Abandonate 1n cadrul Directiei Circulatie, Monitorizare si Dispecerat reorganizate,
prin preluarea personalului din cadrul Biroului Circulatie si Ridicari Auto si a
personalului din cadrul Compartimentul Auto Abandonate si Sesizdri, fard
modificarea atributiilor intr-o proportie mai mare de 50%, iar seful de serviciu titular
va fi numit in functia de sef al acestui serviciu si seful de birou titular va beneficia de
toate drepturile legale in conformitate cu art. XVIII din Legea nr. 296/2023 privind

pe termen lung.

* Biroul Circulatie se reorganizeaza in Serviciul Circulatie in cadrul Directiei
Circulatie, Monitorizare si Dispecerat reorganizate, prin preluarea intregului personal
al structurii, care se incadreaza in normativul specific unui serviciu, iar seful de birou
titular va fi numit in functia de sef Serviciu Circulatie, in conformitate cu prevederile
art. XVIII din Legea nr. 296/2023 privind unele madsuri fiscal-bugetare pentru
asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung.

Serviciul Dispecerat din cadrul actualei Directii Monitorizare, Supraveghere Video si
Dispecerat, cu functia de sef serviciu ocupatd, va fi preluat in cadrul Directiei Circulatie,
Monitorizare i Dispecerat reorganizatd, sub aceeasi denumire, fara modificarea atributiilor
personalului intr-o proportie mai mare de 50%.

Pe cale de consecinta:

2. DIRECTIA CIRCULATIE, MONITORIZARE SI DISPECERAT:

supusa spre aprobare prin prezentul proiect de hotarare va fi constituita din:
2.1. Serviciul Circulatie;

2.2. Serviciul Ridicari si Auto Abandonate;

2.3. Serviciul Monitorizare;

2.4. Serviciul Dispecerat.

Componenta acestor structuri va fi urmatoarea:

2.1. Serviciul Circulatie va avea In componenta 23 functii, respectiv, 1 functie
conducere si 22 functii executie, dupa cum urmeaza:

» [ functie sef serviciu, care va fi ocupatd de sef birou titular Biroul Circulatie (ID
542126) al Biroului Circulatie din cadrul Serviciului Circulatie si Ridicari Auto din
Directia de Ordine Publicd actuala;

» 5 functii politist local I superior, (1D 456099, 396998, 397011, 411190, 397062),
toate preluate cu atributiile complete din Biroul Circulatie din cadrul Serviciului
Circulatie si Ridicari Auto din Directia de Ordine Publica actuala;

= 7 functii politist local I principal, (ID 456083, 456145, 397217, 397072, 3970009,
397234, 569902), toate preluate cu atributiile complete din Biroul Circulatie din
cadrul Serviciului Circulatie si Ridicari Auto din Directia de Ordine Publica actuala;
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5 functii politist local 1 asistent, (1D 411187, 456078, 397150, 397125, 397101),
toate preluate cu atributiile complete din Biroul Circulatie din cadrul Serviciului
Circulatie si Ridicdri Auto din Directia de Ordine Publica actuala;

4 functii politist local Il superior, (1D 397192, 397246, 397035, 397188), toate
preluate cu atributiile complete din Biroul Circulatie din cadrul Serviciului Circulatie
si Ridicdri Auto din Directia de Ordine Publica actuala;

1 functie politist local III principal, (1D 456114), preluata cu atributiile complete
din Biroul Circulatie din cadrul Serviciului Circulatie si Ridicari Auto din Directia de

Ordine Publica actuala.

2.2. Serviciul Ridiciri si Auto Abandonate va avea In componentd 25 functii,

respectiv, 1 functie conducere si 24 functii executie, dupa cum urmeaza:

I functie sef serviciu, care va fi ocupatd de actualul sef serviciu (ID 397273)

Serviciul Circulatie si Ridicari Auto din Directia de Ordine Publica;

1 functie politist local 1 superior, (1D: 396999), care va fi pusa la dispozitie sefului

Biroului Circulatie si Ridicari Auto din cadrul Serviciului Circulatie si Ridicari Auto

din Directia de Ordine Publica actuala;

5 functii politist local I superior, din care:

v' 2 functii (ID: 543659, 39704 1), preluate din structura cu competente preponderent
in domeniul ridicari auto ,, Biroul Circulatie si Ridicari Auto” din cadrul
Serviciului Circulatie si Ridicédri Auto din Directia de Ordine Publica actual, cu
atributii in fisa postului circumscrise Serviciului Ridicari si Auto Abandonate
reorganizat in proportie majoritara, respectiv peste 50% din atributii;

v 3 functii (ID: 411183, 397113, 569900), preluate din structura cu competente
preponderent In domeniul auto abandonate ,, Compartimentul Auto Abandonate i
Sesizari” din cadrul Serviciului Circulatie si Ridicari Auto din Directia de Ordine
Publica actuald, cu atributii in fisa postului circumscrise Serviciului Ridicéri si
Auto Abandonate reorganizat in proportie majoritara, respectiv peste 50% din
atributii;

4 functii politist local 1 principal, din care:

v' 2 functii (ID: 397215, 397048), preluate din structura cu competente preponderent
in domeniul ridicari auto ,, Biroul Circulatie si Ridicari Auto” din cadrul
Serviciului Circulatie si Ridicari Auto din Directia de Ordine Publicd actuala, cu
atributii n fisa postului circumscrise Serviciului Ridicari si Auto Abandonate
reorganizat in proportie majoritara, respectiv peste 50% din atributii;

v' 2 functii (ID: 397107, 569901), preluate din structura cu competente preponderent
in domeniul auto abandonate ,, Compartimentul Auto Abandonate si Sesizdri” din
cadrul Serviciului Circulatie si Ridicari Auto din Directia de Ordine Publica
actuala, cu atributii in fisa postului circumscrise Serviciului Ridicari si Auto
Abandonate reorganizat in proportie majoritard, respectiv peste 50% din atributii;

4 functii politist local I asistent, (1D: 397275, 456127, 397164, 456085), toate

preluate din structura cu competente preponderent in domeniul ridicari auto ,, Biroul

Circulatie si Ridicari Auto” din cadrul Serviciului Circulatie si Ridicari Auto din

Directia de Ordine Publica actuala, cu atributii in fisa postului circumscrise

Serviciului Ridicari §i Auto Abandonate reorganizat in proportie majoritard,

respectiv peste 50% din atributii;

I functie politist local 1 debutant, (1D: 397008), preluatd din structura cu competente

preponderent in domeniul ridicari auto ,, Biroul Circulatie si Ridicari Auto™ din

cadrul Serviciului Circulatie si Ridicari Auto din Directia de Ordine Publica actuali,
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cu atributii in fisa postului circumscrise Serviciului Ridicari si Auto Abandonate
reorganizat in proportie majoritard, respectiv peste 50% din atributii;

9 functii politist local 11l superior, (1D: 396990, 397074, 397190, 397218, 397244,
397223, 397080, 397115, 397116), toate preluate din structura cu competente
preponderent in domeniul ridicari auto ,, Biroul Circulatie si Ridicari Aufo” din
cadrul Serviciului Circulatie si Ridicari Auto din Directia de Ordine Publica actuala,
cu atributii Tn fisa postului circumscrise Serviciului Ridicéri si Auto Abandonate
reorganizat in proportie majoritara, respectiv peste 50% din atributii.

2.3. Serviciul Monitorizare va avea in componenta 19 functii, respectiv, 1 functie conducere
si 18 functii executie, dupd cum urmeaza:

I functie sef serviciu, (ID 397267), vacanta;

5 functii politist local I superior, (1D: 569896, 397030, 397151, 397004, 397000).
toate preluate cu atributiile complete din cadrul Serviciului 2 Monitorizare
Supraveghere Video din Directia Monitorizare, Supraveghere Video si Dispecerat
actuala;

4 functii politist local I asistent, (ID: 397068, 397179, 397152, 397091), toate
preluate cu atributiile complete din cadrul Serviciului 2 Monitorizare Supraveghere
Video din Directia Monitorizare, Supraveghere Video si Dispecerat actuala;

I functie politist local I asistent, (1D: 397014), preluatd cu din Compartimentul
Verificare Echipamente, Supraveghere Video si Informatica, cu competente care se
circumscriu suportului informatic al activitatilor curente de monitorizare video, fara
modificarea atributiilor din fisa postului intr-o proportie mai mare de 50%;

5 functii politist local III superior, (1D: 396997, 456142, 396976, 397120, 397123),
toate preluate cu atributiile complete din cadrul Serviciului 2 Monitorizare
Supraveghere Video din Directia Monitorizare, Supraveghere Video si Dispecerat
actual;

1 functii politist local 111 asistent, (ID: 396975), preluat cu atributiile complete din
cadrul Serviciului 2 Monitorizare Supraveghere Video din Directia Monitorizare,
Supraveghere Video si Dispecerat actuala;

2 functii politist local III debutant, (1D: 397039, 396992), toate preluate cu
atributiile complete din cadrul Serviciului 2 Monitorizare Supraveghere Video din
Directia Monitorizare, Supraveghere Video si Dispecerat actuala.

2.4. Serviciul Dispecerat va avea in componentd 12 functii, respectiv, 1 functie

conducere si 18 functii executie, dupd cum urmeaza:

1 functie sef serviciu, (1D 397178), care va fi ocupata de actualul sef serviciu titular
(ID: 397178) Serviciul Dispecerat din Directia Monitorizare, Supraveghere Video si
Dispecerat;

6 functii politist local I superior, (1D: 397232, 397049, 396978, 397181, 397261,
397197), toate preluate cu atributiile complete din cadrul Serviciului Dispecerat din
Directia Monitorizare, Supraveghere Video si Dispecerat actuala;

5 functii politist local I11 superior, (1D: 397220, 397024, 397254, 397050, 397165),
toate preluate cu atributiile complete din cadrul Serviciului Dispecerat din Directia
Monitorizare, Supraveghere Video si Dispecerat actuala;

DIRECTIA CONTROL este constituita in prezent din:

= Serviciul Comercial;
= Biroul Control Domeniu Public si Piete;
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» Serviciul Protectia Mediului, in cadrul caruia se regaseste Compartimentul Control
Sanitare;

= Serviciul Disciplina in Constructii, in cadrul caruia se regaseste Compartimentul
Publicitate;

= Biroul Evidenta Persoanelor.

In cadrul acestei directii functioneaza structuri cu atributii in patru domenii
principale, respectiv, control comercial, protectia mediului, disciplina in constructii si
evidenta persoanelor atributii ce se vor regasi in integralitate in directia reorganizata sub
aceeasi denumire — Directia Control, fard adaugarea altor atributii.

Serviciul Comercial, cu functia de sef serviciu ocupata, se va reorganiza sub
denumirea Serviciul Control Comercial, Domeniul Public si Piete, iar Biroul Control
Domeniu Public si Piete se desfiinteaza, personalul urmand sa fie preluat in cadrul acestui
serviciu. Seful de serviciu titular va fi numit in functia de sef Serviciu Control Comercial,
Domeniul Public si Piete reorganizat, iar seful de birou va beneficia de o functie
corespunzatoare vechimii si studiilor de specialitate in conformitate cu prevederile art. XVIII
din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitétii
financiare a Romaniei pe termen lung.

Serviciul Protectia Mediului, cu functia de sef serviciu ocupatd, in cadrul caruia se
regaseste Compartimentul Control Sanitare, va fi preluat in cadrul Directiei Control
reorganizatd, sub denumirea Serviciul Protectia Mediului, fard modificarea atributiilor
personalului intr-o proportie mai mare de 50%.

Serviciul Disciplina in Constructii, cu functia de sef serviciu vacantd, in cadrul caruia
se regaseste Compartimentul Publicitate, va fi preluat in cadrul Directiei Control reorganizata,
sub denumirea Serviciul Disciplina in Constructii si Publicitate, fard modificarea atributiilor
personalului intr-o proportie mai mare de 50%.

Biroul Evidenta Persoanelor, cu functia de sef birou ocupata, se reorganizeaza in
Compartimentul Evidenta Persoanelor, iar seful de birou va beneficia de o functie
corespunzatoare vechimii si studiilor de specialitate in conformitate cu prevederile art. XVIII
din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii
financiare a Romaniei pe termen lung. Personalul de executie va fi preluat in cadrul
compartimentului, fard modificarea atributiilor intr-o proportie mai mare de 50%.

Pe cale de consecinta:
3. DIRECTIA CONTROL:

supusa spre aprobare prin prezentul proiect de hotarare va fi constituita din:
3.1. Serviciul Control Comercial, Domeniul Public si Piete;

3.2. Serviciul Protectia Mediului;

3.3. Serviciul Disciplina in Constructii si Publicitate;

3.4. Compartimentul Evidenta Persoanelor.

Componenta acestor structuri va fi urmatoarea:
3.1. Serviciul Control Comercial, Domeniul Public si Piete va avea in componenta
19 functii, respectiv, 1 functie conducere si 18 functii executie, dupa cum urmeaza:

= | functie sef serviciu, care va fi ocupatda de actualul sef serviciu (ID 397180) al
Serviciului Comercial din Directia Control;
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I functie politist local I superior, (1D: 433930), care va fi ocupata de seful Biroului

Control Domeniu Public si Piete din Directia Control actuala;

12 functii politist local I superior, dintre care:

v' 9 functii (ID: 397098, 397155, 397142, 397052, 397172, 397248, 397207,
397012, 397245), toate preluate cu atributiile complete din cadrul Serviciului
Comercial din Directia Control actuala;

v' 3 functii (ID: 456077, 397058, 569899), toate preluate cu atributiile complete din
cadrul Biroului Control Domeniu Public si Piete din Directia Control actuala;

I functie politist local I asistent, (1D: 397163), preluata cu atributiile complete din

cadrul Serviciului Comercial din Directia Control actual;

4 functii politist local Ill superior, dintre care:

v' 2 functii (ID: 397145, 456144), toate preluate cu atributiile complete din cadrul
Serviciului Comercial din Directia Control actual;

v' 2 functii (ID: 397036, 397104), toate preluate cu atributiile complete din cadrul
Biroului Control Domeniu Public si Piete din Directia Control actuala.

3.2. Serviciul Protectia Mediului va avea in componenta 29 functii, respectiv, 1

functie conducere si 28 functii executie, dupa cum urmeaza:

I functie sef serviciu, care va fi ocupatd de actualul sef serviciu (ID 397184) al

Serviciului Protectia Mediului din Directia Control;

12 functii politist local 1 superior, dintre care:

v' 8 functii (ID: 397071, 397094, 397225, 397118, 397199, 397020, 569904,
397016), toate preluate cu atributiile complete din cadrul Serviciului Protectia
Mediului din Directia Control actuala;

v 4 functii (ID: 397022, 397250, 397280, 397082), preluate din structura cu
competente preponderent in domeniul protectiei mediului ,, Compartimentul
Control Santiere” din cadrul Directiei Control, cu atributii in fisa postului
circumscrise Serviciul Protectia Mediului reorganizat in proportie majoritara,
respectiv peste 50% din atributii;

3 functii politist local I principal, (1D: 397256, 397210, 397121), toate preluate cu

atributiile complete din cadrul Serviciului Protectia Mediului din Directia Control

actuala;

3 functii politist local I asistent, (1D: 396993, 397203, 396989), toate preluate cu

atributiile complete din cadrul Serviciului Protectia Mediului din Directia Control

actuala;

9 functii politist local III superior, (1D: 397187, 397226, 397038, 397063, 397095,

397205, 397073, 397242, 397243), toate preluate cu atributiile complete din cadrul

Serviciului Protectia Mediului din Directia Control actuala;

1 functie politist local 111 principal, (1D: 486538), preluata cu atributiile complete

din cadrul Serviciului Protectia Mediului din Directia Control actuala;

3.3. Serviciul Disciplina in Constructii si Publicitate va avea in componenti 19

functii, respectiv. 1 functie conducere si 18 functii executie, dupd cum urmeaza:

1 functie sef serviciu, (ID 397110), vacanta;

11 functii politist local I superior, dintre care:

v 8 functii (ID: 397100, 397124, 397064, 397112, 414748, 397129, 397174,
397258), toate preluate cu atributiile complete din cadrul Serviciului Disciplina in
Constructii din Directia Control actuala;

v' 3 functii (ID: 397274, 411181, 456120), toate preluate cu atributiile complete din
cadrul Compartimentului Publicitate din Directia Control actuala:
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= 2 functii politist local I principal, (1D: 569903, 456121), toate preluate cu atributiile
complete din cadrul Compartimentului Publicitate din Directia Control actuala;
» [ functie politist local I asistent, (1D: 569906), preluata cu atributiile complete din
cadrul Serviciului Disciplina in Constructii din Directia Control actuala;
» 2 functii politist local I debutant, dintre care:
v' 1 functie (ID: 397134), preluatd cu atributiile complete din cadrul
Compartimentului Publicitate din Directia Control actuala;
v 1 functie (ID: 397263), preluata cu atributiile complete din cadrul Serviciului
Disciplina in Constructii din Directia Control actuala;
= [ functie politist local Il superior, (1D: 397139), preluata cu atributiile complete din
cadrul Serviciului Disciplina in Constructii din Directia Control actuala;
» [ functie politist local III superior, (ID: 396964), preluata cu atributiile complete
din cadrul Serviciului Disciplina in Constructii din Directia Control actuala;

3.4. Compartimentul Evidenta Persoanelor va avea in componentd 8 functii de
executie, dupd cum urmeaza:

» [ functie politist local I superior, (1D: 397128), care va fi ocupata de seful Biroului
Evidenta Persoanelor din Directia Control actuala;

* 4 functii politist local I superior, (ID: 397265, 397006, 569891, 397053), toate
preluate cu atributiile complete din cadrul Compartimentului Evidenta Persoanelor
din Directia Control actuala;

» 3 functii politist local 1II superior, (1D: 397019, 397059, 397037), toate preluate cu
atributiile complete din cadrul Compartimentului Evidenta Persoanelor din Directia
Control actuala.

DIRECTIA JURIDICA este constituitd in prezent din:
= Serviciul Managementul Resurselor Umane;
= Serviciul Juridic;
= Serviciul Relatii Publice si Registratura;
* Compartimentul Achizitii Publice si Urmarire Derulare Contracte.

Directia Juridica se va reorganiza sub aceeasi denumire.

Serviciul Managementul Resurselor Umane, cu functia de sef serviciu vacanta, se
reorganizeazd sub denumirea Serviciul Managementul Resurselor Umane, Salarizare si
Protectia Muncii, cu preluarea Compartimentului Prevenire si Protectia Muncii (din
subordinea directa si nemijlocitd a Directorului General) si preluarea activitatii de salarizare
din cadrul actualului Serviciu Financiar i Patrimoniu, iar personalul de executie va fi preluat
fard modificarea atributiilor intr-o proportie mai mare de 50%.

Serviciul Juridic, cu functia de sef serviciu ocupata, va fi preluat in cadrul Directiei
Juridice reorganizata, sub aceeasi denumire, fara modificarea atributiilor personalului intr-o
s ! p
proportie mai mare de 50%.

Serviciul Relatii Publice si Registratura, cu functia de sef serviciu ocupata, va fi
preluat in cadrul Directiei Juridice reorganizata, sub aceeasi denumire, fard modificarea
atributiilor personalului intr-o proportie mai mare de 50%.

Compartimentul Achizitii Publice si Urmarire Derulare Contracte va fi preluat in
cadrul Directii Juridice reorganizata, sub denumirea Compartimentul Achizitii Publice,
Urmarire Derulare Contracte, fird modificarea atributiilor personalului intr-o proportie mai
mare de 50%.
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Pe cale de consecinti:

4. DIRECTIA JURIDICA:

supusi spre aprobare prin prezentul proiect de hotarare va fi constituita din:
4.1. Serviciul Juridic;

4.2. Serviciul Managementul Resurselor Umane, Salarizare si Protectia Muncii;
4.3. Compartimentului Prevenire si Protectia Muncii

4.4. Serviciul Relatii Publice si Registratura;

4.5. Compartimentul Achizitii Publice, Urmarire Derulare Contracte.

Componenta acestor structuri va fi urmatoarea:

4.1. Serviciul Juridic va avea in componentd 11 functii, respectiv, 1 functie

conducere si 10 functii executie, dupa cum urmeaza:

I functie sef serviciu, care va fi ocupata de sef serviciu titular (ID 396967) al
Serviciului Juridic din Directia Juridica actuala;

§ functii consilier juridic I superior, (1D: 397033, 396965, 397212, 397257,
396984), toate preluate cu atributiile complete din cadrul Serviciului Juridic din
Directia Juridica actuali;

1 functie consilier juridic I principal, (ID: 456052), preluata cu atributiile complete
din cadrul Serviciului Juridic din Directia Juridica actuala.

2 functii consilier I superior, (ID: 569885, 569878), toate preluate cu atributiile
complete din cadrul Serviciului Juridic din Directia Juridica actuala;

I functie consilier I principal, (1D: 397149), preluatda cu atributiile complete din
cadrul Serviciului Juridic din Directia Juridica actual;

1 functie politist local I principal, (1D: 456090), preluatd cu atributiile complete din
cadrul Serviciului Juridic din Directia Juridica actuala.

4.2. Serviciul Managementul Resurselor Umane, Salarizare si Protectia Muncii

va avea in componentd 14 functii, respectiv, 1 functie conducere si 13 functii executie, dupa
cum urmeaza:

I functie sef serviciu, (1D 397075), vacanta;

6 functii consilier I superior, (1D: 569883, 396974, 542130, 542131, 397173,
456080), toate preluate cu atributiile complete din cadrul Serviciului Managementul
Resurselor Umane din Directia Juridica actuala;

2 functii consilier I superior, (1D: 397264, 397065), toate preluate cu atributiile
complete din cadrul Serviciului Financiar si Patrimoniu actual;

3 functii referent 111 superior, (1D: 397007, 486527, 486528), toate preluate cu
atributiile complete din cadrul Serviciului Managementul Resurselor Umane din
Directia Juridica actuala;

I functie referent Il principal, (1D: 397208), preluata cu atributiile complete din
cadrul Serviciului Managementul Resurselor Umane din Directia Juridica actuala;

I functie consilier I superior, (1D: 397249), preluatd cu atributiile complete din
cadrul Compartimentului Prevenire si Protectia Muncii.

4.4, Serviciul Relatii Publice si Registraturid va avea in componenta 11 functii.

respectiv, 1 functie conducere si 10 functii executie, dupd cum urmeaza:

I functie sef serviciu, care va fi ocupatd de sef serviciu titular (ID 397005) al
Serviciului Relatii Publice si Registratura din Directia Juridica actuala;
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* 5 functii consilier I superior, (1D: 397281, 397171, 397156, 397154, 397229), toate
preluate cu atributiile complete din cadrul Serviciului Relatii Publice si Registratura
din Directia Juridica actuala;

» 2 functii consilier I principal, (1D: 486530, 456050), toate preluate cu atributiile
complete din cadrul Serviciului Relatii Publice si Registraturd din Directia Juridica
actuala;

» [ functie consilier I asistent, (1D: 542161), preluatd cu atributiile complete din
cadrul Serviciului Relatii Publice si Registraturd din Directia Juridica actuala;

» 2 functii referent Il superior, (1D: 486531, 486532), toate preluate cu atributiile
complete din cadrul Serviciului Relatii Publice si Registraturd din Directia Juridica
actuala.

4.5. Compartimentul Achizitii Publice, Urmérire Derulare Contracte va avea in
componenta 3 functii de executie, dupa cum urmeaza:

» 2 functii consilier achizitii publice I superior, (1D: 397109, 456051), toate preluate
cu atributiile complete din cadrul Compartimentului Achizitii Publice, Urmarire
Derulare Contracte din Directia Juridica actuala;

» [ functie consilier 1 superior, (ID: 397132), preluata cu atributiile complete din
cadrul Compartimentului Achizitii Publice, Urmarire Derulare Contracte din Directia
Juridica actuala;

STRUCTURILE DIN COMPETENTA DIRECTA A DIRECTORULUI GENERAL
sunt constituite in prezent din:
* Compartimentul Prevenire si Protectia Muncii;
Serviciul Financiar si Patrimoniu;
Serviciul Logistica;
Serviciul Corp Control.

In urma reorganizarii, Compartimentul Prevenire si Protectia Muncii va fi preluat de
Serviciul Managementul Resurselor Umane, Salarizare si Protectia Muncii, din cadrul
Directiei Juridice.

In contextul respectarii prevederilor art. XX si art. XXII din Legea nr. 296/2023
privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei
pe termen lung, este necesard reducerea functiilor de conducere la nivel institutional, conform
prevederilor mai sus enuntate, motiv pentru care propunem ca Serviciul Financiar si
Patrimoniu, cu functia de sef serviciu ocupatd si Serviciul Logistica, cu functia de sef serviciu
ocupata sa se reorganizeze in Serviciul Financiar si Logistica.

Serviciul Financiar si Patrimoniu actual are atributii in domeniile financiar,
economic, contabilitate, indeplinite de functionari publici, iar Serviciul Logisticd are atributii
in domeniul specific functiilor de sofer, ingrijitor, fochist, muncitor, indeplinite de personal
contractual, ponderea atributiilor Serviciului Financiar si Patrimoniu actual in cadrul
Serviciului Financiar si Logisticd reorganizat fiind de 75%, iar ponderea atributiilor
Serviciului Logistica actual in cadrul Serviciului Financiar si Logistica reorganizat fiind de
25%, motiv pentru care seful Serviciului Financiar si Patrimoniu actual va ocupa functia de
sef Serviciu Financiar si Logistica reorganizat, iar seful Serviciului Logistica actual va
beneficia de toate drepturile legale in conformitate cu art. XXII din Legea nr. 296/2023
privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei
pe termen lung, inclusiv ocuparea unei functii de conducere vacantd de acelasi nivel din
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institutiei, in conditiile legii, sau a unei functii de executie corespunzitoare studiilor si
vechimii in specialitate.

Activitatea de salarizare din cadrul Serviciului Financiar si Patrimoniu se va transfera
Serviciului Managementul Resurselor Umane, Salarizare si Protectia Muncii, din cadrul
Directiei Juridice reorganizate.

Intrucat Serviciul Logistica este in prezent supradimensionat, raportat la volumul si
specificul activitatii desfasurate in cadrul acestuia, se vor desfiinta 5 functii contractuale
ocupate, dupa cum urmeaza:

* 2 functii de sofer ocupate din cele 7 functii de sofer existente si ocupate, vor fi
desfiintate, respectiv, functiile din Statul de functii de la pozitiile 112 si 113; toti cei

7 soferi vor sustine examen pentru ocuparea functiilor de sofer ramase, conform

Procedurii de testare/selectie la nivelul institutiei.

= 3 functii de fochist, din care 2 ocupate si 1 vacanta, din cele 4 functii de fochist
existente vor fi desfiintate, respectiv functiile din Statul de functii de la pozitiile

120,121 si 122; toti cei 3 fochisti vor sustine examen pentru ocuparea functiei de

fochist ramasa, conform Procedurii de testare/selectie la nivelul institutiei.

In situatia desfiintirii posturilor de natura contractuala, vor fi aplicate prevederile art.
65 alin. (1) si (2) si celelalte prevederi incidente din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Serviciul Corp Control, cu functia de sef serviciu ocupatd, va raméne in subordinea
directa a Directorului General, sub aceeasi denumire, fard modificarea atributiilor
personalului intr-o proportie mai mare de 50%, iar seful serviciului va fi numit in functia de
sef Serviciul Corp Control.

Pe cale de consecinta:

5. STRUCTURILE DIN COMPETENTA DIRECTA A DIRECTORULUI
GENERAL:

supuse spre aprobare prin prezentul proiect de hotarare vor fi constituite din:
5.1. Serviciul Corp Control;
5.2. Serviciul Financiar si Logistica.

Componenta acestor structuri va fi urméitoarea:

5.1. Serviciul Corp Control va avea in componentd 11 functii, respectiv, 1 functie
conducere si 10 functii executie, dupd cum urmeaza:

» | functie sef serviciu, care va fi ocupatd de sef serviciu titular (ID 569872) al
Serviciului Corp Control actual;

» 4 functii consilier I superior, (1D: 569874, 569875, 569876, 569877), toate preluate
cu atributiile complete din cadrul Serviciului Corp Control actual;

* | functie consilier I principal, (ID: 569879), preluata cu atributiile complete din
cadrul Serviciului Corp Control actual;

* [ functie consilier I asistent, (ID: 569880), preluatda cu atributiile complete din
cadrul Serviciului Corp Control actual;

» 2 functii politist local 1 superior, (1ID: 486534, 397255), toate preluate cu atributiile
complete din cadrul Serviciului Corp Control actual;

» [ functie politist local I asistent, (ID: 569905), preluata cu atributiile complete din
cadrul Serviciului Corp Control actual:
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I functie politist local Il superior, (ID: 396972), preluata cu atributiile complete din
cadrul Serviciului Corp Control actual.

5.2. Serviciul Financiar si Logisticid va avea in componenta 22 functii, respectiv, 1

functie conducere si 21 functii executie, dupa cum urmeaza:

I functie sef serviciu, care va fi ocupata de sef serviciu titular (ID: 397241) al
Serviciului Financiar si Patrimoniu actual;

I functie consilier I superior, (ID: 411180), care va fi pusa la dispozitie sefului
Serviciului Logistic actual;

6 functii consilier I superior, (ID: 397169, 396985, 397168, 397141, 397159,
397040), toate preluate cu atributiile complete din cadrul Serviciului Financiar si
Patrimoniu actual;

1 functie consilier 1 principal, (1D: 456103), preluata cu atributiile complete din
cadrul Serviciului Financiar si Patrimoniu actual;

1 functie referent III superior, (1D: 486529), preluatda cu atributiile complete din
cadrul Serviciului Financiar si Patrimoniu actual;

1 functie inspector de specialitate, preluata cu atributiile complete din cadrul
Serviciului Logistic actual;

5 functii sofer I, preluate cu atributiile complete din cadrul Serviciului Logistic
actual;

3 functii ingrijitor, preluate cu atributiile complete din cadrul Serviciului Logistic
actual;

I functie fochist I, preluata cu atributiile complete din cadrul Serviciului Logistic
actual;

2 functii muncitor I, preluate cu atributiile complete din cadrul Serviciului Logistic
actual.

In urma analizérii celor mai sus precizate, managementul de varf decide o noua

structurd functionald cu scopul desfasurdrii activitatii in conditii de economicitate, eficacitate
si eficienta, astfel:

» DIRECTORUL GENERAL va avea in subordine nemijlocitd:
DIRECTOR GENERAL ADJUNCT

DIRECTIA CONTROL

DIRECTIA JURIDICA

SERVICIUL FINANCIAR SI LOGISTICA

SERVICIUL CORP CONTROL

ke e =

» DIRECTORUL GENERAL ADJUNCT va avea in subordine nemijlocitd:
1. DIRECTIA ORDINE PUBLICA
2. DIRECTIA CIRCULATIE, MONITORIZARE SI DISPECERAT

» DIRECTORUL EXECUTIV DIRECTIA ORDINE PUBLICA va avea in subordine:

(T S PO G

SERVICIUL 1 ORDINE PUBLICA

SERVICIUL 2 ORDINE PUBLICA

SERVICIUL 3 ORDINE PUBLICA

SERVICIUL 4 ORDINE PUBLICA

SERVICIUL INTERVENTII ORDINE PUBLICA

SERVICIUL ORDINE PUBLICA, MONITORIZARE UNITATI DE INVATAMANT

COMPARTIMENTUL CONTROL ACCES SI SIGURANTA OBIECTIV
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» DIRECTORUL EXECUTIV DIRECTIA CIRCULATIE SI MONITORIZARE va avea in
subordine nemijlocita:
1. SERVICIUL CIRCULATIE
2. SERVICIUL RIDICARI SI AUTO ABANDONATE
3. SERVICIUL MONITORIZARE
4. SERVICIUL DISPECERAT

» DIRECTORUL EXECUTIV DIRECTIA CONTROL va avea in subordine nemijlocitd:
1. SERVICIUL CONTROL COMERCIAL, DOMENIU PUBLIC SI PIETE
2. SERVICIUL PROTECTIA MEDIULUI
3. SERVICIUL DISCIPLINA N CONSTRUCTII SI PUBLICITATE
4. COMPARTIMENTUL EVIDENTA PERSOANELOR

» DIRECTORUL EXECUTIV DIRECTIA JURIDICA va avea in subordine nemijlocitd:
1. SERVICIUL JURIDIC
2. SERVICIUL MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE, SALARIZARE Sl
PROTECTIA MUNCII
2.1 COMPARTIMENTUL PREVENIRE SI PROTECTIA MUNCII
. SERVICIUL RELATII PUBLICE SI REGISTRATURA
4. COMPARTIMENTUL  ACHIZITII PUBLICE, URMARIRE DERULARE
CONTRACTE

(%)

Detaliile referitoare la modificarile structurale sunt prevazute in organigrama
institutiei (Anexa nr. 1) si In Statul de functii (Anexa nr. 2), propuse spre aprobare prin
prezentul proiect de hotarare.

Intregul proces al reorganizarii se va desfasura cu respectarea prevederilor Legii nr.
296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilititii financiare a
Romaniei pe termen lung, coroborate cu prevederile OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si prevederile Legii nr. 53/2003
privind Codul muncii, cu modificarile si completérile ulterioare.

Regulamentul de Organizare si Functionare prevazut in Anexa nr. 3 la prezentul
proiect de hotardre reflecta toate modificarile aparute, modul de subordonare ierarhica,
precum si alte reglementari referitoare la organizarea si functionarea Politiei Locale Sector 2
in ansamblul ei.

Statul de functii al Politiei Locale Sector 2 respectd prevederile OUG nr. 63/2010
pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum
si pentru stabilirea unor mésuri financiare, cu modificirile si completarile ulterioare.

De asemenea, se respectd teza cerintelor pentru constituirea unei structuri
organizatorice si teza numarului total al functiilor de conducere, in conformitate cu
prevederile art. XXI, respectiv, art. XXIII din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-
bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Roméniei pe termen lung.

Totodata, se respectd numdrul total de posturi legal prevazut, conform pet. 1-6 din
procedura de stabilirea numaéarului maxim de posturi ce pot fi incadrate la nivelul
unitatilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale, anexa la OUG nr. 63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006, cu referire la incadrarea in numirul maxim de
posturi aprobat pentru institutia publicd si in fondurile bugetare anuale alocate, respectiv ,, un
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post peniru fiecare 1.000 de locuitori pentru comune, orase, municipii §i sectoare ale
municipiului Bucuresti”.

Organigrama si Statul de functii supuse spre aprobare modifici numdrul total de
posturi operative in asa fel incit operationalizarea si incadrarea acestora sa conduca la
eficientizarea activitdtii acestel institutii, tinand cont de nevoile actuale si viitoare ale
realizarii sarcinilor ce revin Consiliului Local al Sectorului 2.

Statul de functii al Politiei Locale Sector 2 respecta prevederile O.U.G. nr.
63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice
locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale adresei nr. 17644/11.10.2023, inregistratd la Primaria Sectorului 2 cu nr.
191740/13.10.2023, prin care Institutia Prefectului Municipiului Bucuresti a comunicat
numdrul maxim de posturi stabilit pentru anul 2023, la nivelul subdiviziunii administrativ -
teritoriale Sector 2 al Municipiului Bucuresti.

SITUATIA FUNCTIILOR iN PREZENT

Numirul total de posturi alinstitutiei va fi de 370, din care:
Functii publice de conducere 30
Functii publice de executie 313, din care:
264 functii publice specifice

49 functii publice generale
Functii contractuale de executie 27, din care:

10 functii de guard

17 functii contractuale generale

Conform propunerilor cuprinse in prezenta Nota de fundamentare, Politia Locala
Sector 2 va avea urmatoarea structura de functii :

SITUATIA FUNCTIILOR CONFORM PROIECTULUI
Numiirul total de posturi al institutiei va fi de 365, din care:
Functii publice de conducere 24
Functii publice de executie 319, din care:
2069 functii publice specifice

50 functii publice generale
Functii contractuale de executie 22, din care:

10 functii de guard

12 functii contractuale generale

Fatd de cele de mai sus, vd rugdm sa aprobati initierea prezentului proiect de hotarire
privind aprobarea Organigramei, a Statului de functii si a Regulamentului de Organizare si
Functionare al Politiei Locale Sector 2, In forma prezentata.

PRIMAR SECTOR 2,
RADU-NICOLAE MIHAIU
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ROMANIA
MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 2

POLITIA LOCALA
SOS. PANTELIMON NR. 27, SECTOR 2; TELEFON: 021-252.51.03; FAX: 021-252.50.14
E-mail: office@politialocalas2.ro
Operator de date inregistrat la ANSPDCP sub nr. 4005
DIRECTIA JURIDICA
SERVICIUL MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE

Nr. 84303/20.11.2023

APROBAT,
PRIMAR SECTOR 2
RADU-NICOLAE MIHAIU

NOTA DE FUNDAMENTARE

pentru aprobarea Proiectului de Hotéarire privind aprobarea
Organigramei, a Statului de functii §i a Regulamentului de
Organizare si Functionare al Politiei Locale Sector 2

In considerarea prevalentei intereselor comunititii, raportata la atributiile si competentele
Politiei Locale Sector 2, echipa manageriala a institutiei a procedat la analizarea pertinentd a
structurii organizatorice si functionalitatii institutionale, din perspectiva impactului direct si concret
asupra interesului superior privind siguranta cetateanului si cu precadere pentru asigurarea ordinii $i
linigtii publice, asigurarea fluentei traficului rutier, supravegherea unitatilor scolare, identificarea
persoanelor care comit contraventii sau infractiuni si aplicarea prompta, corectd si proportionald a
masurilor legale ce se impun, nerespectarea normelor legale de protectie a mediului.

Cu aceastd ocazie, au rezultat necesitdti stringente de orientare cu preponderentd a
activitifii si actiunilor politistilor locali, in relatie de interdependenta cu aplicarea competentelor
manageriale ale decidentilor institutionali, catre Indeplinirea atributiilor de serviciu si exercitarea
competentelor ce le revin cu scopul de a realiza urmatoarele obiective prioritare:

1.
2.
3

Cresterea numarului de politisti locali care executd misiuni in strada;
Cresterea exponentiald a vizibilitatii patrulelor pedestre;

Cresterea semnificativd a gradului de multumire al cetitenilor, ca rezultat al
prezentei active in teren a politistilor locali.

Optimizarea maximi a timpilor de reactie la solicitarile cetatenilor;
Promptitudine in relatia cu cetitenii;

Armonizarea numirului total de posturi cu prevederile OUG nr. 63/2010,
respectiv ,,un post pentru fiecare 1.000 de locuitori”.

Implementarea prevederilor incidente din Legea nr. 296 din 26 octombrie 2023
privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilititii financiare
a Romaniei pe termen lung.
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In strdnséd corelatie cu aceste obiective, propunerile de reorganizare sunt materializate in
urmatoarele directii prioritare:

1. Redimensionarea principalelor structuri care actioneazi permanent in stradai,
respectiv, structurile de Ordine Publica, Circulatie, Protectia Mediului si Disciplina in
Constructii, atdt pentru reducerea semnificativa a principalilor indicatori operativi, care reflecta
faptele ilegale comise In Sectorul 2, privind nivelul de poluare, depozitarea deseurilor menajere si
industriale cu consecinte negative pentru viata oamenilor, mediu si bunuri materiale, cét si pentru
reactia proactiva in cazul incélcarii prevederilor autorizatiilor de construire sau desfiintare pentru
lucrérile autorizate sau a normelor specifice disciplinei in constructii la lucrarile in curs de executie
in ceea ce priveste organizarile de santier, dar si pentru identificarea persoanelor care nu respecta
autorizatia de executare a lucrdrilor de reparatii ale partii carosabile si pietonale, aplicind masurile
coercitive previzute de lege.

2. in cadrul Directiei Ordine Publicii, vor functiona 4 Servicii de Ordine publici care isi
vor desfasura activitatea principald pe zonele de competentd circumscrise Sectiilor 6, 7, 8 si 9
Politie si vor actiona conform competentelor legale pe raza teritoriald a Sectorului 2, in scopul
principal de a mentine ordinea si linistea publicd in zonele si locurile stabilite prin planul de ordine
si sigurantd publica, aprobat in conditiile legii.

3. Asigurarea ordinii publice in proximitatea unititilor de invatamant prin Serviciul
Ordine Publics, Monitorizare Unitati de Invatamant, care va functiona in cadrul Directiei Ordine
Publica si care si care, in completarea activititilor de ordine publicd generale, va actiona operativ
pentru a menfine ordinea publici in imediata apropiere a unitafilor de Invatamant.

4. Reorganizarea structurilor de circulatie in cadrul Directiei Circulatie,
Monitorizare si Dispecerat compusid din Serviciul Circulatie, Serviciul Ridicari si Auto
Abandonate, Serviciul Monitorizare si Serviciul Dispecerat, care vor avea competente vaste in
domeniul rutier, dintre care exemplificam: asigurd fluenta circulatiei pe drumurile publice din raza
Sectorului 2, verifica integritatea mijloacelor de semnalizare rutierd, participd la actiuni comune cu
administratorul drumului pentru inldturarea efectelor fenomenelor naturale, aplica prevederile legale
privind regimul juridic al vehiculelor fara stipan sau abandonate pe terenuri apartindnd domeniului
public sau privat al statului, dispun ridicarea autovehiculelor conform competentelor legale,
supravegheazd permanent zonele monitorizate pentru cunoasterea in orice moment si in timp real a
situatiei operative, monitorizeaza principalele puncte sau zone vulnerabile, de risc, asigurate cu
camere video si aflate strict pe domeniul public, asigurd transferul de informatii catre dispeceratul
Politiei Locale Sector 2, pentru dispunerea masurilor utile i urgente de aplanare a unor situatii
aparute in zona de supraveghere, ce pot pune in pericol ordinea, siguranta, viata sau integritatea
fizica a cetatenilor sau bunurilor acestora (incendii, explozii, catastrofe, accidente).

5. Operationalizarea Directiei Control prin stabilirea in Regulamentul de Organizare si
Functionare a Politiei Locale Sector 2 a faptului ca activitatea directiei are caracter permanent si se
desfidsoard in schimburi/ture, conform planificérii sefului structurii, aprobatd de Directorul Executiv
al Directiei Control.

6. Eficientizarea si armonizarea activitifilor Directiei Juridice cu necesitatile
structurilor operative si capacitatile institutionale, prin asigurarea similitudinii programului de
lucru in functie de nevoile institutionale, sens in care se introduce in Regulamentul de Organizare si
Functionare al Politiei Locale Sector 2 urmétoarea prevedere: , durata normald a timpului de
muncd a personalului din Directia Juridica este, de reguld, de 8 ore pe zi §i de 40 de ore pe
sdptamdnd, cu excepfiile previzute expres de lege si se desfasoard in intervalul orar stabilit
conform planificarilor aprobate de Directorul Executiv al Directiei Juridice sau de Directorul
General al Politiei Locale Sector 2, dupd caz”.

7. Dezvoltarea capacititii operative a intregului personal al Politiei Locale Sector 2,
prin introducerea in Regulamentul de Organizare si Functionare al Politiei Locale Sector 2 a
urmitoarei prevederi: ,, indeplineste, atunci cand situafia operativd impune, orice alte sarcini si
atribufii stabilite de cdtre Directorul General, circumscrise competenfelor Politiei Locale Sector 2
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prin Legea politiei locale nr. 155/2010 republicatd, HG nr. 1332/2010 privind aprobarea
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a politiei locale, actele normative ale Consiliul
Local al Sectorului 2, ale Primarului Sectorului 2 sau ale autoritdfilor administratiei publice
centrale, ori rezultdnd din alte acte normative specifice incidente”.

O recapitulatie a situatiei comparative a functiilor din Statul de functii prezent si cel propus
spre aprobare este prezentatd in tabelul ce urmeaza, dupa care sunt reliefate detaliat si justificativ
clementele structurale de resurse umane circumscrise transformdrilor functional-organizatorice

rezultate.

SITUATIA FUNCTIILOR Prezent Propunere | Observatii
Total Posturi Politia Locala Sector 2 370 365 -5
Total Functii publice de conducere 30 24 -6
Total Functii publice de executie 313 319 +6
Functii contractuale de executie 27, 22 - 5
Total Structuri in Organigrama 36 22 -14
Total Directii in Organigrama 4 4 -
Total Servicii in Organigrama 16 18 +'2
Total Birouri In Organigrama 8 0 -8
Total Compartimente in Organigrama 8 4 -4

Prin Hotardrea Consiliului Local Sector 2 nr. 466/2022 modificatd prin HCL Sector 2 nr.
159/2023, s-a aprobat Organigrama, Statul de functii si Regulamentul de Organizare si Functionare
ale Politiei Locale Sector 2, institutie publicd cu personalitate juridica, aflatd sub autoritatea
Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti.

Prin adresa nr. 17644/11.10.2023 a Prefectului Municipiului Bucuresti, inregistrata la
Politia Localad Sector 2 cu nr. 75086/16.10.2023, s-a comunicat numarul maxim de posturi pentru
anul 2023, stabilit conform punctelor 1-6 din procedura de stabilirea numéarului maxim de posturi ce
pot fi incadrate la nivelul unitdfilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale, conform céreia pentru
Politia Localad Sector 2 au fost stabilite 365 posturi maxim.

Prin adresa nr. 206031/01.11.2023 transmisa de Primaéria Sectorului 2, s-a solicitat si avem
in vedere cd la nivelul Primariei Sectorului 2 sunt gestionate documente clasificate ,secret de
serviciu”, iar programul de prevenire a scurgerii de informatii clasificate prevede masuri de
asigurare a protectiei sediului, controlul accesului la intrdrile in sediu, precum si gestionarea
registrelor si a altor elemente de protectie, prin intermediul personalului din cadrul Serviciului Paza
Obiective si Control Acces, activitate ce se destdsoard cu sprijinul unui numar de 17 salariati din
cadrul Politiei Locale Sector 2 (politisti locali si guarzi) care au Autorizatii de acces la informatii
clasificate ,secret de serviciu”. In acest context, s-a invederat ca la elaborarea proiectului de
reorganizare a Politiei Locale Sector 2 si se asigure ,, realizarea mdsurilor de protectie si pazd a
obiectivului — Primdria Sectorului 2, cu precizarea clard in R.O.F. a acestor atribufii, respectiv
asigurarea numdrului de salariafi cu atributii specifice, pentru a evita producerea unor incidente
de securitate”.

Prin prezentul proiect de hotardre se propune spre aprobare Consiliului Local al Sectorului
2 o noud documentatie de reorganizare, in raport de verificarile institutionale mai jos prezentate,
urmand ca HCL Sector 2 nr. 466/2022 privind aprobarea Organigramei, a Statului de functii si a
Regulamentului de Organizare si Functionare a Politiei Locale Sector 2, modificatd prin HCL
Sector 2 nr. 159/2023, sa isi inceteze aplicabilitatea.

Reorganizarea institutionald se efectueaza din perspectiva prevederilor Legii nr. 296/2023
privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe
termen lung, coroborate cu prevederile OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare si prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul muneii, cu
modificérile si completarile ulterioare.
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Reorganizarea Politiei Locale Sector 2 consta in:
1. Reorganizarea Directiei Ordine Publica si Directiei Monitorizare, Supraveghere

Video si Dispecerat, rezultind Directia Ordine Publici si Directia Circulatie, Monitorizare si
Dispecerat, asa cum sunt prezentate mai jos:

CELE 2 DIRECTH SUPUSE REORGANIZARII

DIRETIA MONITORIZARE SUPRAYEGHERE
YIDEO §1 DISPECERAT

‘SERVICIUL 1
MsY

SERVICIUL 2
NSV

BIROUL | BIROUL?

COMPARTIMENTUL VERIFICARE
ECHIPAMENTE SUPRAVEGHERE VIDEO
S1INFORMATICA

VICIUL
(CH::{\'{”!.‘,‘ !

SIROU) BIROUL COMPARTIMENTLUL
CIRCLATIE S CIRCULATIE  MUTOABANDONATE
RIDICARI AUTO Heee ot SISESIZARI

COMPARTIMENTUL
-’ IMPLEMENTARE PROCESE VERBALE

: VICIUL
PAZA OBIECTIVE SI CONTROLACCES

COMPARTIMENTUL
CONTROL ACCES
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>

DIRECTHLE REZULTATE IN URMA REORGANIZARII

DIRECTIA ORDINE PUBLICA

SERVICIUL 1 SERVICIUL
PN y INTERVENTIL
) -’
ORDINE PUBLICA GRbIGEBURLTAL
SERVICIUL
SERVICIUL 2 ORDINE PUBLICA
ORDINE PUBLICA " MONITORIZARE

UNITATI DE
INVATAMANT

SERVICIUL 3

COMPARTIMENTUL
CONTROL ACCES §1
ORDINE PUBLICA

SERVICIUL 4
ORDINE PUBLICA

SIGURANTA OBIECTIV

DIRECTIA CIRCULATIE

MONITORIZARE 51 DISPECERAT

SERVICIUL
CIRCULATIE
SERVICIUL

* RIDICARI SI
AUTO ABANDONATE

SERVICIUL
MONITORIZARE

SERVICIUL
DISPECERAT

2. Reorganizarea Directiei Control care in prezent are 3 servicii, 2 birouri si 2

DREICTIA CONTROL

: - SERVICIUL
: COMERCIAL

il
‘" PROTECTIAMEDIULUI

*

COMPARTIMENTUL
CONTROL SANTIERE

_’ [ SERVICIUL.
'DISCIPLINA N CONSTRUCTI
COMPARTIMENTUL
PUBLICITATE

'BIROUL
" EVIDENTA PERSOANELOR

compartimente, intr-o directie cu 3 servicii si 1 compartiment, cu pastrarea denumirii, asa
cum este prezentatd mai jos:

DIRECTIA CONTROL

B

La

>

SERVICIUL
CONTROL COMERCIAL,
DOMENIUL PUBLIC
S1PIETE

SERVICIUL
PROTECTIA
MEDIULUT

SERVICIUL
DISCIPLINA IN
CONSTRUCTI SI
PUBLICITATE

COMPARTIMENTUL
EVIDENTA
PERSOANELOR
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3. Reorganizarea Directiei Juridice, care in prezent are 3 servicii si 1 compartiment,
intr-o directie cu 3 servicii $i 2 compartimente, cu piastrarea denumirii, asa cum este prezentata

mai jos:

_ ~ SERVICIUL i SERVICIUL
MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE JURIDIC

SERVICIUL

SERVICIUL MANAGEMENTUL
-’ JURIDIC ..> RESURSELOR UMANE,
SALARIZARE St
PROTECTIA MUNCIL

v

! ~ SERVICIUL COMPARTIMENTUL
-’ RELATII PUBLICE §I REGISTRATURA PREVENIRE $1 PROTECTIA
MUNCH
COMPARTIMENTUL ACHIZITII PUBLICE SR
SI URMARIRE DERULARE CONTRACTE } m;[_,\-'l'u PUBLICE
S1REGISTRATURA

COMPARTIMENTUL
ACHIZITH PUBLICE
URMARIRE DERULARE
CONTRACTE

4. Reorganizarea structurilor din subordinea directd a Directorului General, care in
prezent sunt constituite din 3 servicii si 1 compartiment, in 2 servicii, asa cum sunt prezentate

mai jos:
DIRECTOR GENERAL

COMPARTIMENTUL SERVICIUL
'> PREVENIRE $1 PROTECTIA MUNCII -} CORP CONTROL
SERVICIUL SERVICIUL
‘> FINANCIAR PATRIMONIU _> FINANCIAR SI
: LOGISTICA
SERVICIUL
'> LOGISTICA
SERVICIUL
" CORP CONTROL
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DIRECTIA DE ORDINE PUBLICA este constituité in prezent din:

* SERVICIUL 1 ORDINE PUBLICA cu 2 birouri: Biroul 1 si Biroul 2;

» SERVICIUL 2 ORDINE PUBLICA cu 2 birouri: Biroul 1 si Biroul 2;

* SERVICIUL CIRCULATIE SI RIDICARI AUTO cu 3 birouri si 1 compartiment: Biroul
Circulatie si Ridicari Auto, Biroul Circulatie si Compartimentul Auto Abandonate si Sesizéri;

* COMPARTIMENTUL IMPLEMENTARE PROCESE VERBALE;

= SERVICIUL PAZA OBIECTIVE SI CONTROL ACCES;

= COMPARTIMENTUL CONTROL ACCES.

In cadrul acestei directii functioneaza structuri cu atribufii in trei domenii principale,

respectiv, ordine publica, circulatie si control acces, iar in urma reorganizdrii structurile cu
atributiile in domeniul circulatie se vor regési in Directia Circulatie, Monitorizare si Dispecerat, iar
celelalte vor fi grupate in cadrul Directiei Ordine Publica.

Avand in vedere necesitatea respectirii prevederilor art. XX si art. XXII din Legea nr.

296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitdfii financiare a
Romadniei pe termen lung, se impune reducerea functiilor de conducere la nivelul Politiei Locale ale
Sectorului 2 conform prevederilor mai sus enuntate, astfel:

Serviciul 1 Ordine Publicd din actuala Directie de Ordine Publicd, cu functia de sef
serviciu ocupatd, in cadrul caruia functioneazi Biroul 1 si Biroul 2, se transforma in
Serviciul 1 Ordine Publica in cadrul Directiei Ordine Publica reorganizatd, iar seful de
serviciu titular va fi numit in functia de sef al acestui serviciu.

Serviciul 2 Ordine Publicd din actuala Directie de Ordine Publica, cu functia de sef
serviciu ocupatd, In cadrul caruia functioneazd Biroul 1 si Biroul 2, se transformd in
Serviciul 2 Ordine Publicd in cadrul Directiei Ordine Publica reorganizata, iar seful de
serviciu titular va fi numit in functia de sef al acestui serviciu.

Biroul 1 (cu functia de sef birou ocupatd), din cadrul Serviciului 2 Ordine Publica din
Directia Ordine Publici actuald, se reorganizeazi in Serviciul 3 Ordine Publicd in cadrul
Directiei Ordine Publica reorganizate, prin preluarea unei parti din personalul structurii,
care se incadreaza in normativul specific unui serviciu, iar seful de birou titular va fi numit
in functia de sef Serviciu 3 Ordine Publicd, in conformitate cu prevederile art. XVIII din
Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitifii
financiare a Romaniei pe termen lung.

Biroul 2 (cu functia de sef birou ocupata), din cadrul Serviciului 2 Ordine Publicd din
Directia Ordine Publica actuala, se reorganizeaza in Serviciul 4 Ordine Publica in cadrul
Directiei Ordine Publicd reorganizate, prin preluarea unei parti din personalul structurii,
care se incadreaza in normativul specific unui serviciu, iar seful de birou titular va fi numit
in functia de sef Serviciu 4 Ordine Publicd, in conformitate cu prevederile art. XVIII din
Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitafii
financiare a Romaniei pe termen lung.

Biroul 1 (cu functia de sef birou ocupatd) si Biroul 2 (cu functia de sef birou ocupati) din
cadrul Serviciului 1 Ordine Publicad din Directia Ordine Publica actuala, se reorganizeaza
in Serviciul Interventii Ordine Publica in cadrul Directiei Ordine Publica, cei 2 sefi de
birouri titulari vor ocupa functia de sef serviciu in cadrul acestui servicii pe bazd de
testare/examen, in conditiile legii, beneficiind de prevederile art. XVIII din Legea nr.
296/2023 privind unele mésuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitétii financiare
a Romaniei pe termen lung.

Serviciul Pazd Obiective si Control Acces din actuala Directie de Ordine Publica, cu
functia de sef serviciu ocupatd, se transformd in Compartimentul Control Acces si
Sigurantd Obiectiv in cadrul Directiei Ordine Publicad reorganizatd, cu preluarea
personalului fard modificarea atributiilor intr-o proportie mai mare de 50%, iar seful de
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serviciu titular va beneficia de toate drepturile legale in conformitate cu art. XXII din
Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii
financiare a Romaniei pe termen lung, inclusiv ocuparea unei functii de conducere vacanta
de acelasi nivel din institutiei, in conditiile legii, sau a unei functii de executie
corespunzatoare studiilor si vechimii in specialitate.

Compartimentul Implementare Procese Verbale si Compartimentul Control Acces din

actuala Directie de Ordine Publica se desfiinteaza, iar personalul va fi preluat in Serviciul 1 Ordine
Publica, Serviciul 2 Ordine Publicd, Serviciul 3 Ordine Publica, Serviciul 4 Ordine Publicad si
Serviciul Interventii Ordine Publica in cadrul Directiei Ordine Publicd reorganizata, fara
modificarea atributiilor Intr-o proportie mai mare de 50%.

Serviciul 1 Monitorizare Supraveghere Video (din cadrul actualei Directii Monitorizare,

Supraveghere Video si Dispecerat), care are atributii in domeniul monitorizare video si sprijina
activitatile curente circumscrise domeniului ordine publica, va fi preluat in cadrul Directiei Ordine
Publica reorganizate, sub denumirea Serviciul Ordine Publici Monitorizare Unitati de Invatimant,
fara modificarea atributiilor personalului intr-o proportie mai mare de 50%.

S
1
1
1
1
1
1
1

Pe cale de consecinta:

1. DIRECTIA DE ORDINE PUBLICA:

upusd spre aprobare prin prezentul proiect de hotarare va fi constituita din:
.1. Serviciul 1 Ordine Publica

.2. Serviciul 2 Ordine Publica

.3. Serviciul 3 Ordine Publica

4. Serviciul 4 Ordine Publica

.5. Serviciul Interventii Ordine Publica

.6. Serviciul Ordine Publicd, Monitorizare Unititi de Invatamant

7. Compartimentul Control Acces si Sigurantd Obiectiv

Componenta acestor structuri va fi urmétoarea:

1.1. Serviciul 1 Ordine Publici va avea in componentd 20 functii, respectiv, 1 functie

conducere si 19 functii executie, dupd cum urmeaza:

1 functie sef serviciu, care va fi ocupati de actualul sef serviciu Serviciul 1 (ID 397066);

* 3 functii politist local I superior (ID: 397177, 411188, 397186), toate preluate cu

atributiile complete din cadrul Biroului 1 din Serviciul 1 actual;

I functie politist local I principal (1ID: 411191), preluata cu atributiile complete din cadrul

Biroului 1 — Serviciul 1 actual;

I functie politist local I asistent (1D: 396983), preluatd cu atributiile complete din cadrul

Biroului 1 — Serviciul | actual;

14 functii politist local Il superior, dintre care:

v" 12 functii (ID: 397138, 397077, 397130, 397086, 397140, 397195, 397146, 397239,
397078, 396988, 397176, 397144), toate preluate cu atributiile complete din cadrul
Biroului 1 din Serviciul 1 actual;

v" 1 functie (ID: 397099) preluatd din structura cu competente preponderent in domeniul
ordine publici ,,Compartimentul Implementare Procese Verbale” din cadrul Directiei
Ordine Publica actuald, cu atributii in fisa postului circumscrise Serviciul 1 Ordine
Publica reorganizat in proportie majoritara, respectiv peste 50% din atributii;

v 1 functie (ID: 396995) preluata din structura cu competente preponderent in domeniul
ordine publica , Compartimentul Control Acces” din cadrul Directiei Ordine Publica
actuald, cu atributii in fisa postului circumscrise Serviciul 1 Ordine Publica reorganizat
in proportie majoritard, respectiv peste 50% din atributii.
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Recapitulatie tabelard a Serviciului 1 Ordine Publica:

ch; ID Functie FUNCTIA DE UNDE PROVINE
1. 397066 Sef serviciu S1 0P

2 397177 Politist local I superior S1B1 OP

3 411188 Politist local I superior S1 B1 OP

4. 397186 Politist local I superior S1 B1 OP

3. 411191 Politist local I principal S1B1 OP

6. 396983 Politist local I asistent S1 B10OP

7. 397099 Politist local III superior | Compartiment Implementare Procese Verbale
8. 397138 Politist local III superior | S1 B1 OP

9. 397077 Politist local III superior | S1 B1 OP

10. 397130 Politist local III superior | S1 B1 OP

11. 397086 Politist local IIT superior | S1 B1 OP

12. 397140 Politist local III superior | S1 B1 OP

13, 397195 Politist local III superior | S1 BI OP

14. 397146 Politist local III superior | S1 B1 OP

15. FT239 Politist local III superior | S1 B1 OP

16. 397078 Politist local III superior | S1 B1 OP

17. 396988 Politist local III superior | S1 B1 OP

18. 397176 Politist local III superior | S1 B1 OP

1% 397144 Politist local III superior | S1 B1 OP

20, 396995 Politist local III superior | Compartimentul Control Acces

1.2. Serviciul 2 Ordine Publici va avea in componentd 20 functii, respectiv, 1 functie

conducere si 19 functii executie, dupa cum urmeaza:

* [ functie sef serviciu, care va fi ocupata de actualul sef serviciu Serviciul 2 (ID 397269);

* 5 functii politist local I superior, dintre care:

v 4 functii (ID: 397158, 396987, 397045, 569897), toate preluate cu atributiile complete
din cadrul Biroului 2 din Serviciul 1 actual;

v' 1 functie (ID: 411 189) preluatad din structura cu competente preponderent in domeniul
ordine publica , Compartimentul Implementare Procese Verbale’ din cadrul Directiei
Ordine Publica actuald, cu atributii in fisa postului circumscrise Serviciul 2 Ordine
Publica reorganizat in proportie majoritara, respectiv peste 50% din atributii;

4 functii politist local I asistent, (ID: 397069, 397131, 397204, 396970), toate preluate cu

atributiile complete din cadrul Biroului 2 — Serviciul 1 actual;

10 functii politist local Il superior, dintre care:

9 functii (ID: 397061, 397089, 397201, 397236, 397102, 397198, 397230, 397114,

397209), toate preluate cu atributiile complete din cadrul Biroului 2 din Serviciul 1 actual;

1 functie (ID: 397135) preluata din structura cu competente preponderent in domeniul

ordine publica, respectiv, ,, Compartimentul Control Acces” din cadrul Directiei Ordine

Publica actuald, cu atributii in fisa postului circumscrise Serviciul 2 Ordine Publica

reorganizat in proportie majoritard, respectiv peste 50% din atributii.

Recapitulatie tabelard a Serviciului 2 Ordine Publicd:

cl\:_: ID Functie FUNCTIA DE UNDE PROVINE
1. 397269 Sef serviciu S20P

2. | 397158 Politist local I superior S1 B2 OP

3. | 396987 Politist local I superior S1 B2 OP

4. | 397045 Politist local I superior S1 B2 OP

5. | 569897 Politist local I superior S1 B2 OP
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6. | 411189 Polifist local I superior Compartimentul Implementare PV
7. | 397069 Politist local I asistent S1 B2 OP

8. | 397131 Politist local I asistent S1 B2 OP

9. 1397204 Politist local I asistent S1 B2 OP

10. | 396970 Politist local I asistent S1 B2 OP

11. | 397061 Politist local III superior S1B2 OP

12. | 397089 Politist local III superior S1 B2 OP

13. | 397201 Politist local III superior S1 B2 OP

14. | 397236 Politist local I1I superior S1 B2 OP

15. | 397102 Politist local I1I superior S1 B2 OP

16. | 397198 Politist local III superior S1 B2 OP

17. [ 397230 Politist local III superior S1 B2 OP

18. | 397114 Politist local III superior S1 B2 OP

19. | 397209 Politist local IIT superior S1 B2 OP

20. | 397135 Politist local I1I superior Compartimentul Control Acces

1.3. Serviciul 3 Ordine Publica va avea in componentd 21 functii, respectiv, 1 functie

conducere si 20 functii executie, dupa cum urmeaza:

I functie sef serviciu, (ID: 397271), care va fi ocupatd de sef birou titular Biroul 1 din

cadrul Serviciului 2 Ordine Publicd actuala;

4 functii politist local I superior, dintre care:

v 3 functii (ID: 397183, 397085, 397119), toate preluate cu atributiile complete din cadrul
Biroului 1 din Serviciul 2 actual;

v' 1 functie (ID: 569913) preluatd din structura cu competente preponderent in domeniul
ordine publicd , Compartimentul Control Acces” din cadrul Directiei Ordine Publica
actuald, cu atributii in fisa postului circumscrise Serviciul 3 Ordine Publica reorganizat
in proportie majoritard, respectiv peste 50% din atributii;

4 functii politist local I asistent, (ID: 397054, 397200, 486539, 396968), toate preluate cu

atributiile complete din cadrul Biroului 1 — Serviciul 2 actual;

10 functii politist local Il superior, dintre care:

v' 8 functii (ID: 396986, 397025, 397233, 397103, 397096, 397216, 397070, 397079),
toate preluate cu atributiile complete din cadrul Biroului 1 din Serviciul 2 actual;

v 1 functie (ID: 456143), preluatd cu atributiile complete din cadrul Biroului 2 din
Serviciul 2 actual;

v" 1 functie (ID: 397160) preluatd din structura cu competente preponderent in domeniul
ordine publicd , Compartimentul Control Acces” din cadrul Directiei Ordine Publica
actuala, cu atributii in fisa postului circumscrise Serviciul 3 Ordine Publica reorganizat
in proportie majoritard, respectiv peste 50% din atributii;

2 functii politist local III debutant, dintre care:

v 1 functie (ID: 397031), preluatd cu atributiile complete din cadrul Biroului 1 din
Serviciul 2 actual;

v" 1 functie (ID: 397083), preluatd din structura cu competente preponderent in domeniul
ordine publica , Compartimentul Control Acces” din cadrul Directiei Ordine Publica
actuald, cu atributii in fisa postului circumscrise Serviciul 3 Ordine Publica reorganizat
in proportie majoritard, respectiv peste 50% din atributii.

Recapitulatie tabelard a Serviciului 3 Ordine Publica.

g: ID Functie FUNCTIA DE UNDE PROVINE
1. |397271 Sef serviciu S2 B1 OP

2. | 397183 Politist local I superior S2 B1 OP

3. [397085 Politist local I superior S2 B1 OP

4. 1397119 Politist local I superior S2 B1 OP

5. 569913 Politist local I superior Compartimentul Control Acces
6. | 397054 Politist local I asistent S2 B1 OP

Pagini 10 din 30



7. 1397200 Politist local I asistent S2 Bl OP
8. | 486539 Politist local I asistent 52 Bl OP
9. | 396968 Politist local I asistent S2 B1 OP
10. | 396986 Politist local III superior S2 B1 OP
11. | 397025 Politist local III superior S2B1 OP
12. | 397233 Politist local III superior S2 B1 OP
13. [ 397103 Politist local III superior S2 B1 OP
14. | 397096 Politist local III superior S2 B1 OP
15. | 397216 Politist local IIT superior S2 B1 OP
16. | 397070 Politist local III superior S2 Bl OP
17. | 397079 Politist local III superior S2 B1 OP
18. | 456143 Politist local III superior S2 B2 OP
19. [ 397160 Politist local III superior Compartimentul Control Acces
20. | 397031 Politist local III debutant S2 B1 OP
21. | 397083 Politist local III debutant Compartimentul Control Acces

1.4. Serviciul 4 Ordine Publica va avea in componenta 21 functii, respectiv, 1 functie

conducere si 20 functii executie, dupad cum urmeazai:

1 functie sef serviciu, (ID: 397270), care va fi ocupatd de sef birou titular Biroul 2 din
cadrul Serviciului 2 Ordine Publici actuali;

4 functii politist local I superior, (ID: 397090, 397076, 397235, 397088), toate preluate cu
atributiile complete din cadrul Biroului 2 din Serviciul 2 actual;

1 functie politist local I principal, (ID: 397127), preluata cu atributiile complete din cadrul
Biroului 2 din Serviciul 2 actual;

1 functie politist local I asistent, (ID: 396994), preluata cu atributiile complete din cadrul
Biroului 2 din Serviciul 2 actual;

1 functie politist local I debutant, (ID: 397105), preluatd cu atributiile complete din cadrul
Biroului 2 din Serviciul 1 actual;

13 functii polifist local III superior, (ID: 396966, 397185, 397018, 397237, 397106,
396979, 397219, 397017, 397026, 397117, 397122, 397042, 397240), toate preluate cu
atributiile complete din cadrul Biroului 2 din Serviciul 2 actual.

Recapitulatie tabelard a Serviciului 4 Ordine Publica:

Nt | ID Funetie FUNCTIA DE UNDE PROVINE
1. | 397270 Sef serviciu S2 B2 OP
2 1397090 Politist local [ superior S2 B2 OP
3 397076 Politist local I superior S2 B2 OP
4 | 397235 Politist local I superior S2 B2 OP
5 | 397088 Politist local I superior S2 B2 OP
6 | 397127 Politist local I principal 52 B2 0P
7 1396994 Politist local I asistent S2 B2 OP
8 1397105 Politist local I debutant S1 B2 OP
9 1396966 Politist local III superior S2 B2 OP
10 [ 397185 Politist local III superior S2 B2 OP
11 [397018 Politist local III superior S2 B2 OP
12. | 397237 Politist local III superior S2 B2 OP
13 [ 397106 Politist local III superior S2 B2 OP
14 | 396979 Politist local III superior S2 B2 OP
15 [397219 Politist local III superior S2 B2 OP
16 [397017 Politist local III superior S2 B2 OP
17 1397026 Politist local III superior S2 B2 OP
18 | 397117 Politist local III superior S2 B2 OP
19 | 397122 Politist local III superior 52 B2 OP
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20

397042

Politist local III superior S2 B2 OP

21

397240

S2 B2 OP

Politist local I1I superior

1.5. Serviciul Interventii Ordine Publica va avea in componenta 19 functii, respectiv, 1

functie conducere si 18 functii executie, dupa cum urmeaza:

* | functie sef serviciu, care va fi ocupata de sef birou Biroul 1 din Serviciul 1 (ID 397268) /

sefului birou Biroul 2 din Serviciul 1 (ID 397111), pe bazd de concurs intern potrivit

metodologiei aprobate de Directorul General al Politiei Locale Sector 2;

I functie politist local I superior, care va fi pusa la dispozitie sefului birou Biroul 1 din

Serviciul 1 (ID 397268) / sefului birou Biroul 2 din Serviciul 1 (ID 397111), care nu va

promova concursul intern potrivit metodologiei aprobate de Directorul General al Politiei

Locale Sector 2;

4 functie politist local I superior, din care:

v' 1 functie (ID: 397206), preluatd cu atributiile complete din cadrul Biroului 2 din
Serviciul 1 actual;

v 2 functii (ID: 397021, 397001), preluate cu atributiile complete din cadrul Biroului 1
din Serviciul 1 actual;

v' 1 functie (ID: 397227), preluatd cu atributiile complete din cadrul Biroului 1 din
Serviciul 2 actual;

1 functie politist local I principal, (1D: 397010), preluata cu atributiile complete din cadrul

Biroului 1 din Serviciul 1 actual;

11 functii politist local IIT superior, din care:

v' 2 functii (ID: 396991, 397228), preluate cu atributiile complete din cadrul Biroului 1
din Serviciul 1 actual;

v' 1 functie (ID: 397097), preluatd cu atributiile complete din cadrul Biroului 2 din
Serviciul 1 actual;

v' 2 functii (ID: 397003, 397167), preluate cu atributiile complete din cadrul Biroului 1
din Serviciul 2 actual;

v' 3 functii (ID: 396971, 397092, 397238), preluate cu atributiile complete din cadrul
Biroului 2 din Serviciul 2 actual;

v' 3 functii (ID: 397108, 396996, 397157), preluate din structura cu competente
preponderent in domeniul ordine publica ,, Compartimentul Control Acces” din cadrul
Directiei Ordine Publica actuald, cu atributii in fisa postului circumscrise Serviciul
Interventii Ordine Publicd reorganizat in proportie majoritard, respectiv peste 50% din
atributii;

1 functie politist local III debutant, (1D: 396982), preluatd cu atributiile complete din

cadrul Biroului 1 din Serviciul 2 actual.

Recapitulatie tabelard a Serviciului Interventii Ordine Publicd:

z: ID Functie FUNCTIA DE UNDE PROVINE
1. | 397268, 397111 | Sef serviciu S1 Bl si B2 OP
2. | 397268,397111 | Politist local I superior S1BI si B2 OP
3. 397206 Politist local I superior S1 B2 OP
4. |397021 Politist local I superior S1B1 OP
5. 397001 Politist local I superior S1B1 OP
6. |[397227 Politist local I superior S2 B1 OP
7. | 397010 Politist local I principal S1 BI OP
8. 397097 Politist local III superior S1 B2 OP
9. 1396971 Politist local III superior S2 B2 OP
10. [ 396991 Politist local IIT superior S1B10OP
11. | 3970592 Politist local IIT superior S2 B2 OP
12. | 397238 Politist local III superior S2 B2 OP
13. | 397003 Politist local III superior S2 B1 OP
14. | 397228 Politist local III superior S1 B1 OP
15. | 397167 Politist local III superior S2 B1 OP
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16. [ 397108 Politist local III superior Compartimentul Control Acces
17. | 396996 Politist local III superior Compartimentul Control Acces
18. | 397157 Politist local III superior Compartimentul Control Acces
19. | 396982 Politist local Il debutant S2 B1 OP

1.6. Serviciul Ordine Publici, Monitorizare Unititi de Invitimant va avea in

componentd 21 functii, respectiv, 1 functie conducere si 20 functii executie, dupad cum urmeaza:

* | functie sef serviciu, (ID: 396963), vacantd, preluatd din cadrul Serviciului 1

Monitorizare Supraveghere Video din Directia Monitorizare, Supraveghere Video si
Dispecerat actuala, care are atributii in domeniul monitorizare video si sprijina activitatile
curente circumscrise domeniului ordine publica, fard modificarea atributiilor din fisa
postului intr-o proportie mai mare de 50%;

5 functii politist local I superior, (1ID: 569893, 569892, 569894, 396969, 397087), toate
preluate din cadrul Serviciului 1 Monitorizare Supraveghere Video din Directia
Monitorizare, Supraveghere Video si Dispecerat actuald, care are atributii in domeniul
monitorizare video si sprijina activitatile curente circumscrise domeniului ordine publica,
fara modificarea atributiilor din fisa postului intr-o proportie mai mare de 50%;

2 functii politist local I principal, (ID: 397028, 456146), toate preluate din cadrul
Serviciului I Monitorizare Supraveghere Video din Directia Monitorizare, Supraveghere
Video si Dispecerat actuald, care are atributii in domeniul monitorizare video si sprijina
activitatile curente circumscrise domeniului ordine publicd, fara modificarea atributiilor
din fisa postului intr-o proportie mai mare de 50%;

13 functii politist local IIT superior, (ID: 397170, 397147, 396980, 396977, 411182,
397148, 397196, 397194, 397051, 397027, 397137, 397247, 397023, toate preluate din
cadrul Serviciului 1 Monitorizare Supraveghere Video din Directia Monitorizare,
Supraveghere Video s§i Dispecerat actuald, care are atributii In domeniul monitorizare
video si sprijind activititile curente circumscrise domeniului ordine publicd, fard
modificarea atributiilor din fisa postului intr-o proportie mai mare de 50%.

Recapitulatie tabelard a Serviciului Ordine Publicd, Monitorizare Unitdti de Invéitamant:

N i FUNCTIA DE UNDE PROVINE

crt. Functie

1. | 396963 Sef serviciu Serviciul 1 Monitorizare Supraveghere Video
2. | 569893 Politist local I superior Serviciul 1 Monitorizare Supraveghere Video
3. | 569892 Politist local I superior Serviciul 1 Monitorizare Supraveghere Video
4. | 569894 Politist local I superior Serviciul 1 Monitorizare Supraveghere Video
5. 396969 Politist local I superior Serviciul 1 Monitorizare Supraveghere Video
6. [ 397087 Politist local I superior Serviciul 1 Monitorizare Supraveghere Video
7 |397028 Politist local I principal Serviciul 1 Monitorizare Supraveghere Video
8 | 456146 Politist local I principal Serviciul 1 Monitorizare Supraveghere Video
9 [397170 Politist local III superior Serviciul 1 Monitorizare Supraveghere Video
10 | 397147 Politist local III superior Serviciul 1 Monitorizare Supraveghere Video
11 | 396980 Politist local III superior Serviciul 1 Monitorizare Supraveghere Video
12 | 396977 Politist local III superior Serviciul 1 Monitorizare Supraveghere Video
13 | 411182 Politist local III superior Serviciul 1 Monitorizare Supraveghere Video
14 | 397148 Politist local III superior Serviciul 1 Monitorizare Supraveghere Video
15 | 397196 Politist local III superior Serviciul 1 Monitorizare Supraveghere Video
16 | 397194 Politist local III superior Serviciul 1 Monitorizare Supraveghere Video
17 | 397051 Politist local III superior Serviciul 1 Monitorizare Supraveghere Video
18 | 397027 Politist local III superior Serviciul 1 Monitorizare Supraveghere Video
19 | 397137 Politist local III superior Serviciul 1 Monitorizare Supraveghere Video
20 | 397247 Politist local III superior Serviciul 1 Monitorizare Supraveghere Video
21 | 397023 Politist local III superior Serviciul 1 Monitorizare Supraveghere Video
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1.7. Compartimentul Control Acces si Siguranti Obiectiv va avea in componentd 11
functii de executie, dupa cum urmeaza:
* [ functie politist local I superior, (ID: 397276), care va fi pusd la dispozitie sefului
Serviciului Paza Obiective si Control Acces din Directia de Ordine Publica actuala;
* 10 functii guard, toate preluate cu atributiile complete din cadrul Serviciului Paza
Obiective si Control Acces din Directia de Ordine Publica actuala.
Recapitulatie tabelard a Compartimentului Control Acces si Sigurantd Obiectiv.

:: ID Functie FUNCTIA DE UNDE PROVINE
1 |397276 Politist local I superior
2 guard
3 guard
4 guard
5 guard
6 guard
7 guard
8 guard
9 guard
10 guard
11 guard

DIRECTIA MONITORIZARE, SUPRAVEGHERE VIDEO S$I DISPECERAT este
constituitd in prezent din:
» Serviciul | Monitorizare Supraveghere Video;
= Serviciul 2 Monitorizare Supraveghere Video;
* Compartimentul Verificare Echipamente, Supraveghere Video si Informatic;
= Serviciul Dispecerat.

in cadrul acestei directii functioneaza structuri cu atributii in doud domenii principale,
respectiv, monitorizare, supraveghere video si dispecerat, atributii ce se vor regdsi Directia
Circulatie, Monitorizare si Dispecerat reorganizatd, la care se vor adduga atributiile in domeniul
circulatie, prin preluarea structurilor de circulatie din Directia Ordine Publicid actuala, ca urmare a
reorganizarii.

Serviciul 1 Monitorizare Supraveghere Video (din cadrul actualei Directii Monitorizare,
Supraveghere Video si Dispecerat), care are atributii in domeniul monitorizare video si sprijina
activitatile curente circumscrise domeniului ordine publicd, se reorganizeaza in cadrul Directiei
Ordine Publicd reorganizate, sub denumirea Serviciul Ordine Publica Monitorizare Unitati de
invatimant, fard modificarea atributiilor personalului intr-o proportie mai mare de 50%.

Serviciul 2 Monitorizare Supraveghere Video din cadrul actualei Directii Monitorizare,
Supraveghere Video si Dispecerat, cu functia de sef serviciu vacantd, se reorganizeazi in cadrul
Directiei Circulatie, Monitorizare $i Dispecerat reorganizatd, sub denumirea de Serviciul
Monitorizare, fara modificarea atributiilor personalului intr-o proportie mai mare de 50%, precum si
cu preluarea singurei functii din Compartimentul Verificare Echipamente, Supraveghere Video si
Informatica, ale cérei atributii se circumscriu suportului informatic al activitatilor curente de
monitorizare video, fard modificarea atributiilor din fisa postului intr-o proportie mai mare de 50%.

Serviciul Circulatie si Ridicari Auto din cadrul actualei Directii Ordine Publica, cu functia
de sef serviciu ocupatd, cu 2 birouri si 1 compartiment, respectiv, Biroul Circulatie si Ridicari Auto,
cu functia de sef birou ocupatd gi Biroul Circulatie, cu functia de sef birou ocupatd, precum si
Compartimentul Auto Abandonate si Sesizéri, urmeaza a fi reorganizat astfel:

= Serviciul Circulatie si Ridicdri Auto, se reorganizeazd in Serviciul Ridicari si Auto
Abandonate in cadrul Directiei Circulatie, Monitorizare si Dispecerat reorganizate, prin
preluarea personalului din cadrul Biroului Circulatie si Ridicari Auto si a personalului din
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cadrul Compartimentul Auto Abandonate si Sesizari, fard modificarea atributiilor intr-o
proportie mai mare de 50%, iar seful de serviciu titular va fi numit in functia de sef al
acestui serviciu si seful de birou titular va beneficia de toate drepturile legale in
conformitate cu art. XVIII din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare
pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung.

* Biroul Circulatie se reorganizeazd in Serviciul Circulatie in cadrul Directiei Circulatie,
Monitorizare si Dispecerat reorganizate, prin preluarea intregului personal al structurii,
care se incadreaza in normativul specific unui serviciu, iar seful de birou titular va fi numit
in functia de sef Serviciu Circulatie, in conformitate cu prevederile art. XVIII din Legea nr.

a Romaniei pe termen lung.

Serviciul Dispecerat din cadrul actualei Directii Monitorizare, Supraveghere Video si
Dispecerat, cu functia de sef serviciu ocupatd, va fi preluat in cadrul Directiei Circulatie,
Monitorizare §i Dispecerat reorganizatd, sub aceeasi denumire, fard modificarea atributiilor
personalului intr-o proportie mai mare de 50%.

Pe cale de consecinfi:
2. DIRECTIA CIRCULATIE, MONITORIZARE SI DISPECERAT:

supusi spre aprobare prin prezentul proiect de hotdrare va fi constituita din:
2.1. Serviciul Circulatie;

2.2. Serviciul Ridicari si Auto Abandonate;

2.3. Serviciul Monitorizare;

2.4. Serviciul Dispecerat.

Componenta acestor structuri va fi urmatoarea:

2.1. Serviciul Circulatie va avea In componenta 23 functii, respectiv, 1 functie conducere
si 22 functii executie, dupd cum urmeaza:

» [ functie sef serviciu, care va fi ocupati de gef birou titular Biroul Circulatie (ID 542126)
al Biroului Circulatie din cadrul Serviciului Circulatie si Ridicari Auto din Directia de
Ordine Publica actuali;

* 5 functii politist local I superior, (ID 456099, 396998, 397011, 411190, 397062), toate
preluate cu atributiile complete din Biroul Circulatie din cadrul Serviciului Circulatie si
Ridicéri Auto din Directia de Ordine Publicé actuald;

» 7 functii politist local I principal, (ID 456083, 456145, 397217, 397072, 397009, 397234,
569902), toate preluate cu atributiile complete din Biroul Circulatie din cadrul Serviciului
Circulatie si Ridicari Auto din Directia de Ordine Publica actuala;

* 5 functii politist local I asistent, (1D 411187, 456078, 397150, 397125, 397101), toate
preluate cu atributiile complete din Biroul Circulatie din cadrul Serviciului Circulatie si
Ridicari Auto din Directia de Ordine Publica actuala;

* 4 functii politist local III superior, (ID 397192, 397246, 397035, 397188), toate preluate
cu atributiile complete din Biroul Circulatie din cadrul Serviciului Circulatie si Ridicari
Auto din Directia de Ordine Publica actuala<

* [ functie politist local III principal, (ID 456114), preluatd cu atributiile complete din
Biroul Circulatie din cadrul Serviciului Circulatie si Ridicari Auto din Directia de Ordine
Publicd actuala.

Recapitulatie tabelard a Serviciului Circulatie:

I;: ID Functie FUNCTIA DE UNDE PROVINE
1. | 542126 Sef serviciu Sef Birou Circulatie

2. | 456099 Politist local I superior Biroul Circulatie

3. | 396998 Politist local I superior Biroul Circulatie
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4. | 397011 Politist local I superior Biroul Circulatie
5. | 411190 Politist local I superior Biroul Circulatie
6. | 397062 Politist local I superior Biroul Circulatie
7. | 456083 Politist local I principal Biroul Circulatie
8. | 456145 Politist local I principal Biroul Circulatie
9. | 397217 Politist local I principal Biroul Circulatie
10. | 397072 Politist local I principal Biroul Circulatie
11. | 397009 Politist local I principal Biroul Circulatie
12. | 397234 Politist local I principal Biroul Circulatie
13. | 569902 Politist local I principal Biroul Circulatie
14, | 411187 Politist local I asistent Biroul Circulatie
15. | 456078 Politist local I asistent Biroul Circulatie
16. | 397150 Politist local I asistent Biroul Circulatie
17. | 397125 Politist local I asistent Biroul Circulatie
18. | 397101 Politist local I asistent Biroul Circulatie
19. | 397192 Politist local III superior | Biroul Circulatie
20. | 397246 Politist local IIT superior | Biroul Circulatie
21. [ 397035 Politist local I1I superior | Biroul Circulatie
22. | 397188 Politist local I1I superior | Biroul Circulatie
23. | 456114 Politist local III principal | Biroul Circulatie

2.2. Serviciul Ridicéri i Auto Abandonate va avea in componenta 25 functii, respectiv,

1 functie conducere si 24 functii executie, dupd cum urmeaza:

I functie sef serviciu, care va fi ocupatd de actualul sef serviciu (ID 397273) Serviciul

Circulatie si Ridicari Auto din Directia de Ordine Publica;

1 functie politist local I superior, (ID: 396999), care va fi pusad la dispozitie sefului

Biroului Circulatie si Ridicdri Auto din cadrul Serviciului Circulatie si Ridicari Auto din

Directia de Ordine Publica actuala;

5 functii politist local I superior, din care:

v' 2 functii (ID: 543659, 397041), preluate din structura cu competente preponderent in
domeniul ridicari auto ,, Biroul Circulatie si Ridicari Auto” din cadrul Serviciului
Circulatie si Ridicari Auto din Directia de Ordine Publica actuala, cu atributii in fisa
postului circumscrise Serviciului Ridicéri si Auto Abandonate reorganizat in proportie
majoritard, respectiv peste 50% din atributii;

v' 3 functii (ID: 411183, 397113, 569900), preluate din structura cu competente
preponderent in domeniul auto abandonate , Compartimentul Auto Abandonate si
Sesizari” din cadrul Serviciului Circulatie si Ridicari Auto din Directia de Ordine
Publica actuald, cu atributii in fisa postului circumscrise Serviciului Ridicédri si Auto
Abandonate reorganizat in proportie majoritard, respectiv peste 50% din atributii;

4 functii polifist local I principal, din care:

v" 2 functii (ID: 397215, 397048), preluate din structura cu competente preponderent in
domeniul ridicari auto ,, Biroul Circulatie si Ridicari Auto” din cadrul Serviciului
Circulatie si Ridicari Auto din Directia de Ordine Publicad actuala, cu atributii in fisa
postului circumscrise Serviciului Ridicéri si Auto Abandonate reorganizat in proportie
majoritard, respectiv peste 50% din atributii;

v' 2 functii (ID: 397107, 569901), preluate din structura cu competente preponderent in
domeniul auto abandonate ,, Compartimentul Auto Abandonate si Sesizdari” din cadrul
Serviciului Circulatie si Ridicdri Auto din Directia de Ordine Publica actuald, cu
atributii in fisa postului circumscrise Serviciului Ridicari si Auto Abandonate
reorganizat in proportie majoritara, respectiv peste 50% din atributii;

4 functii polifist local 1 asistent, (1D: 397275, 456127, 397164, 456085), toate preluate din

structura cu competente preponderent in domeniul ridicari auto ,, Biroul Circulatie si
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Ridicari Auto” din cadrul Serviciului Circulatie si Ridicari Auto din Directia de Ordine
Publica actuald, cu aftributii in fisa postului circumscrise Serviciului Ridicari si Auto
Abandonate reorganizat in proportie majoritara, respectiv peste 50% din atributii;

I functie politist local I debutant, (ID: 397008), preluata din structura cu competente
preponderent in domeniul ridicari auto ,, Biroul Circulatie si Ridicari Auto” din cadrul
Serviciului Circulatie si Ridicari Auto din Directia de Ordine Publica actuala, cu atributii
in fisa postului circumscrise Serviciului Ridicari si Auto Abandonate reorganizat in
proportie majoritard, respectiv peste 50% din atributii;

9 functii politist local III superior, (ID: 396990, 397074, 397190, 397218, 397244,
397223, 397080, 397115, 397116), toate preluate din structura cu competente preponderent
in domeniul ridicari auto , Biroul Circulatie si Ridicari Auto” din cadrul Serviciului
Circulatie si Ridiciri Auto din Directia de Ordine Publicd actuala, cu atributii in fisa
postului circumscrise Serviciului Ridicédri si Auto Abandonate reorganizat in proportie

majoritara, respectiv peste 50% din atributii.
Recapitulatie tabelard a Serviciului Ridicari si Auto Abandonate:

E}; ID Functie FUNCTIA DE UNDE PROVINE
1. | 397273 Sef serviciu Serviciul Circulatie si Ridicari Auto
2. 1396999 Politist local I superior Biroul Circulatie si Ridicari Auto
3. | 543659 Politist local I superior Biroul Circulatie si Ridicari Auto
4. 397041 Politist local I superior Biroul Circulatie si Ridicdri Auto
5. | 411183 Politist local I superior Comp. Auto Abandonate si Sesizari
6. | 397113 Politist local I superior Comp. Auto Abandonate si Sesizari
7. | 569900 Politist local I superior Comp. Auto Abandonate si Sesizari
8. 1397215 Politist local I principal Biroul Circulatie si Ridicéri Auto
9. |397048 Politist local I principal Biroul Circulatie si Ridicari Auto
10. | 397107 Politist local I principal Comp. Auto Abandonate si Sesiziri
11. | 569901 Politist local I principal Comp. Auto Abandonate si Sesizéri
12, | 397275 Politist local I asistent Biroul Circulatie si Ridicari Auto
13. | 456127 Politist local I asistent Biroul Circulatie si Ridicari Auto
14. | 397164 Politist local I asistent Biroul Circulatie si Ridicari Auto
15. | 456085 Politist local I asistent Biroul Circulatie si Ridicari Auto
16. | 397008 Politist local I debutant Biroul Circulatie si Ridicari Auto
17. | 396990 Politist local IIT superior Biroul Circulatie si Ridicari Auto
18. | 397074 Politist local III superior | Biroul Circulatie si Ridicari Auto
19. [ 397190 Politist local III superior | Biroul Circulatie si Ridicari Auto
20. [ 397218 Politist local III superior | Biroul Circulatie gi Ridicari Auto
21. | 397244 Politist local III superior | Biroul Circulatie si Ridicari Auto
22. | 397223 Politist local III superior | Biroul Circulatie si Ridicari Auto
23. 397080 Politist local III superior | Biroul Circulatie si Ridicari Auto
24. [ 397115 Politist local III superior | Biroul Circulatie si Ridicari Auto
25. | 397116 Politist local III superior | Biroul Circulatie si Ridicari Auto

2.3. Serviciul Monitorizare va avea in componentd 19 functii, respectiv, 1 functie

conducere si 18 functii executie, dupd cum urmeaza:
* [ functie sef serviciu, (ID 397267), vacanta;

* 5 functii politist local I superior, (ID: 569896, 397030, 397151, 397004, 397000), toate
preluate cu atributiile complete din cadrul Serviciului 2 Monitorizare Supraveghere Video

din Directia Monitorizare, Supraveghere Video si Dispecerat actuala;

* 4 functii politist local I asistent, (ID: 397068, 397179, 397152, 397091), toate preluate cu
atributiile complete din cadrul Serviciului 2 Monitorizare Supraveghere Video din Directia

Monitorizare, Supraveghere Video si Dispecerat actual;
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I functie politist local I asistent, (1D: 397014), preluatd cu din Compartimentul Verificare
Echipamente, Supraveghere Video si Informatica, cu competente care se circumscriu
suportului informatic al activitatilor curente de monitorizare video, fara modificarea
atributiilor din fisa postului intr-o proportie mai mare de 50%;

5 functii politist local Il superior, (1D: 396997, 456142, 396976, 397120, 397123), toate
preluate cu atributiile complete din cadrul Serviciului 2 Monitorizare Supraveghere Video
din Directia Monitorizare, Supraveghere Video si Dispecerat actuala;

1 functii politist local 11 asistent, (ID: 396975), preluat cu atributiile complete din cadrul
Serviciului 2 Monitorizare Supraveghere Video din Directia Monitorizare, Supraveghere
Video si Dispecerat actuala;

2 functii politist local III debutant, (ID: 397039, 396992), toate preluate cu atributiile
complete din cadrul Serviciului 2 Monitorizare Supraveghere Video din Directia

Monitorizare, Supraveghere Video si Dispecerat actuala.
Recapitulatie tabelard a Serviciului Monitorizare:

:L: ID Functie FUNCTIA DE UNDE PROVINE

1. | 397267 Sef serviciu Serviciul 2 Monitorizare Supraveghere Video
2. | 569896 Politist local I superior | Serviciul 2 Monitorizare Supraveghere Video
3. [397030 Politist local I superior | Serviciul 2 Monitorizare Supraveghere Video
4. 397151 Politist local I superior | Serviciul 2 Monitorizare Supraveghere Video
5. | 397004 Politist local I superior | Serviciul 2 Monitorizare Supraveghere Video
6. | 397000 Politist local I superior Serviciul 2 Monitorizare Supraveghere Video
7. 397068 Politist local I asistent Serviciul 2 Monitorizare Supraveghere Video
8. 1397179 Politist local I asistent Serviciul 2 Monitorizare Supraveghere Video
9. [397152 Politist local I asistent Serviciul 2 Monitorizare Supraveghere Video
10. | 397091 Politist local I asistent Serviciul 2 Monitorizare Supraveghere Video
11. | 397014 Politist local I asistent Comp. Verif. Echip. Suprav. Video si Inform.
12. | 396997 Politist local III superior | Serviciul 2 Monitorizare Supraveghere Video
13. | 456142 Politist local III superior | Serviciul 2 Monitorizare Supraveghere Video
14. | 396976 Politist local III superior | Serviciul 2 Monitorizare Supraveghere Video
15, | 397120 Politist local IIT superior | Serviciul 2 Monitorizare Supraveghere Video
16. | 397123 Politist local III superior | Serviciul 2 Monitorizare Supraveghere Video
17. | 396975 Politist local III asistent | Serviciul 2 Monitorizare Supraveghere Video
18. | 397039 Politist local III debutant | Serviciul 2 Monitorizare Supraveghere Video
19. | 396992 Politist local III debutant | Serviciul 2 Monitorizare Supraveghere Video

2.4. Serviciul Dispecerat va avea in componenta 12 functii, respectiv, 1 functie conducere

si 18 functii executie, dupd cum urmeaza:

1 functie sef serviciu, (ID 397178), care va fi ocupatd de actualul sef serviciu titular (ID:
397178) Serviciul Dispecerat din Directia Monitorizare, Supraveghere Video si Dispecerat;
6 functii politist local I superior, (1D: 397232, 397049, 396978, 397181, 397261, 397197),
toate preluate cu atributiile complete din cadrul Serviciului Dispecerat din Directia
Monitorizare, Supraveghere Video si Dispecerat actuald;

5 functii politist local III superior, (ID: 397220, 397024, 397254, 397050, 397165), toate
preluate cu atributiile complete din cadrul Serviciului Dispecerat din Directia
Monitorizare, Supraveghere Video si Dispecerat actual;

Recapitulatie tabelard a Serviciului Dispecerat:

chl; ID Functie FUNCTIA DE UNDE PROVINE
1. | 397178 Sef serviciu Serviciul Dispecerat

2. | 397232 Politist local [ superior Serviciul Dispecerat

3. | 397049 Politist local I superior Serviciul Dispecerat

4. |396978 Politist local I superior Serviciul Dispecerat

5. | 397181 Politist local I superior Serviciul Dispecerat
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6. | 397261 Politist local I superior Serviciul Dispecerat
7. | 397197 Politist local I superior Serviciul Dispecerat
8. [397220 Politist local IIT superior Serviciul Dispecerat
9. 1397024 Politist local III superior Serviciul Dispecerat
10. | 397254 Politist local III superior Serviciul Dispecerat
11. | 397050 Politist local I1I superior Serviciul Dispecerat
12. | 397165 Politist local I1I superior Serviciul Dispecerat

DIRECTIA CONTROL este constituitd in prezent din:
» Serviciul Comercial;
* Biroul Control Domeniu Public si Piete;
= Serviciul Protectia Mediului, in cadrul céruia se regaseste Compartimentul Control Sanitare;
= Serviciul Disciplina in Constructii, in cadrul ciruia se regaseste Compartimentul Publicitate;
= Biroul Evidenta Persoanelor.

In cadrul acestei directii functioneaza structuri cu atributii in patru domenii principale,
respectiv, control comercial, protectia mediului, disciplina in constructii si evidenta persoanelor
atributii ce se vor regasi in integralitate in directia reorganizatd sub aceeasi denumire — Directia
Control, fard addugarea altor atributii.

Serviciul Comercial, cu functia de sef serviciu ocupatd, se va reorganiza sub denumirea
Serviciul Control Comercial, Domeniul Public si Piete, iar Biroul Control Domeniu Public si Piete
se desfiinteaza, personalul urmand si fie preluat in cadrul acestui serviciu. Seful de serviciu titular
va fi numit in functia de sef Serviciu Control Comercial, Domeniul Public si Piete reorganizat, iar
seful de birou va beneficia de o functie corespunzatoare vechimii si studiilor de specialitate in
conformitate cu prevederile art. XVIII din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare
pentru asigurarea sustenabilitdtii financiare a Romaéniei pe termen lung.

Serviciul Protectia Mediului, cu functia de sef serviciu ocupatd, in cadrul cédruia se
regaseste Compartimentul Control Sanitare, va fi preluat in cadrul Directiei Control reorganizata,
sub denumirea Serviciul Protectia Mediului, fard modificarea atributiilor personalului intr-o
proportie mai mare de 50%.

Serviciul Disciplina in Constructii, cu functia de sef serviciu vacantd, in cadrul cédruia se
regdseste Compartimentul Publicitate, va fi preluat in cadrul Directiei Control reorganizatd, sub
denumirea Serviciul Disciplina in Constructii si Publicitate, fird modificarea atributiilor
personalului intr-o proportie mai mare de 50%.

Biroul Evidenta Persoanelor, cu functia de sef birou ocupatd, se reorganizeaza In
Compartimentul Evidenta Persoanelor, iar seful de birou va beneficia de o functie corespunzitoare
vechimii si studiilor de specialitate in conformitate cu prevederile art. XVIII din Legea nr. 296/2023
privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe
termen lung. Personalul de executie va fi preluat in cadrul compartimentului, fara modificarea
atributiilor intr-o proportie mai mare de 50%.

Pe cale de consecinta:
3. DIRECTIA CONTROL:

supusé spre aprobare prin prezentul proiect de hotéarare va fi constituita din:
3.1. Serviciul Control Comercial, Domeniul Public si Piete;

3.2. Serviciul Protectia Mediului;

3.3. Serviciul Disciplina in Constructii si Publicitate;

3.4. Compartimentul Evidenta Persoanelor.

Componenta acestor structuri va fi urmétoarea:
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3.1. Serviciul Control Comercial, Domeniul Public si Piete va avea in componenta 19

functii, respectiv, | functie conducere si 18 functii executie, dupa cum urmeaza:

I functie sef serviciu, care va fi ocupata de actualul sef serviciu (ID 397180) al Serviciului

Comercial din Directia Control;

1 functie politist local I superior, (ID: 433930), care va fi ocupatd de seful Biroului

Control Domeniu Public si Piete din Directia Control actuala;

12 functii politist local I superior, dintre care:

v 9 functii (ID: 397098, 397155, 397142, 397052, 397172, 397248, 397207, 397012,
397245), toate preluate cu atributiile complete din cadrul Serviciului Comercial din
Directia Control actuala;

v 3 functii (ID: 456077, 397058, 569899), toate preluate cu atributiile complete din cadrul
Biroului Control Domeniu Public si Piete din Directia Control actuala;

1 functie politist local I asistent, (1D: 397163), preluata cu atributiile complete din cadrul

Serviciului Comercial din Directia Control actual;

4 functii politist local III superior, dintre care:

v’ 2 functii (ID: 397145, 456144), toate preluate cu atributiile complete din cadrul
Serviciului Comercial din Directia Control actuala;

v 2 functii (ID: 397036, 397104), toate preluate cu atributiile complete din cadrul Biroului
Control Domeniu Public si Piete din Directia Control actuala.

Recapitulatie tabelard a Serviciului Control Comercial, Domeniul Public si Piefe:

N | ID Funetie FUNCTIA DE UNDE PROVINE

1. | 397180 Sef serviciu Serviciul Comercial

2. 433930 Politist local I superior Biroul Control Domeniu Public si Piete
3. [397098 Politist local I superior Serviciul Comercial

4. | 397155 Politist local I superior Serviciul Comercial

5. | 397142 Politist local I superior Serviciul Comercial

6. | 397052 Politist local I superior Serviciul Comercial

7. | 397172 Politist local I superior Serviciul Comercial

8. [397248 Politist local I superior Serviciul Comercial

9. 1397207 Politist local I superior Serviciul Comercial

10. | 397012 Politist local I superior Serviciul Comercial

11. | 397245 Politist local I superior Serviciul Comercial

12. | 456077 Politist local I superior Biroul Control Domeniu Public si Piete
13. | 397058 Politist local I superior Biroul Control Domeniu Public si Piete
14. | 569899 Politist local I superior Biroul Control Domeniu Public si Piete
15 [ 397163 Politist local I asistent Serviciul Comercial

16. | 397145 Politist local III superior Serviciul Comercial

17. | 456144 Politist local III superior Serviciul Comercial

18. | 397036 Politist local III superior Biroul Control Domeniu Public si Piete
19. [ 397104 Politist local III superior Biroul Control Domeniu Public si Piete

3.2. Serviciul Protectia Mediului va avea in componenta 29 functii, respectiv, 1 functie

conducere si 28 functii executie, dupd cum urmeaza:

1 functie sef serviciu, care va fi ocupatd de actualul sef serviciu (ID 397184) al Serviciului

Protectia Mediului din Directia Control;

12 functii politist local I superior, dintre care:

v 8 functii (ID: 397071, 397094, 397225, 397118, 397199, 397020, 569904, 397016),
toate preluate cu atributiile complete din cadrul Serviciului Protectia Mediului din
Directia Control actuala,

v 4 functii (ID: 397022, 397250, 397280, 397082), preluate din structura cu competente
preponderent in domeniul protectiei mediului ,, Compartimentul Control Santiere” din
cadrul Directiei Control, cu atributii in fisa postului circumscrise Serviciul Protectia
Mediului reorganizat in proportie majoritara, respectiv peste 50% din atributii;
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* 3 functii politist local I principal, (1D: 397256, 397210, 397121), toate preluate cu
atributiile complete din cadrul Serviciului Protectia Mediului din Directia Control actual;
3 functii politist local I asistent, (ID: 396993, 397203, 396989), toate preluate cu
atributiile complete din cadrul Serviciului Protectia Mediului din Directia Control actuala;
9 functii politist local Il superior, (ID: 397187, 397226, 397038, 397063, 397095,
397205, 397073, 397242, 397243), toate preluate cu atributiile complete din cadrul
Serviciului Protectia Mediului din Directia Control actuala;
I functie politist local IIl principal, (ID: 486538), preluatd cu atributiile complete din
cadrul Serviciului Protectia Mediului din Directia Control actuala;
Recapitulatie tabelard a Serviciului Protectia Mediului:

g: ID Functie FUNCTIA DE UNDE PROVINE
1. [ 397184 Sef serviciu Serviciul Protectia Mediului

2. 1397071 Politist local I superior Serviciul Protectia Mediului

3. | 397094 Politist local I superior Serviciul Protectia Mediului

4. | 397225 Politist local I superior Serviciul Protectia Mediului

5. |397118 Politist local I superior Serviciul Protectia Mediului

6. |397199 Politist local I superior Serviciul Protectia Mediului

7. 1397020 Politist local I superior Serviciul Protectia Mediului

8. 569904 Politist local I superior Serviciul Protectia Mediului

9. 1397016 Politist local I superior Serviciul Protectia Mediului

10 | 397022 Politist local I superior Compartimentul Control Santiere
11 | 397250 Politist local I superior Compartimentul Control Santiere
12 | 397280 Politist local I superior Compartimentul Control Santiere
13 | 397082 Politist local I superior Compartimentul Control Santiere
14 | 397256 Politist local I principal Serviciul Protectia Mediului

15 397210 Politist local I principal Serviciul Protectia Mediului

16 | 397121 Politist local I principal Serviciul Protectia Mediului

17 | 396993 Politist local I asistent Serviciul Protectia Mediului

18 | 397203 Politist local I asistent Serviciul Protectia Mediului

19 | 396989 Politist local I asistent Serviciul Protectia Mediului

20 | 397187 Politist local III superior Serviciul Protectia Mediului

21 | 397226 Politist local III superior Serviciul Protectia Mediului

22 | 397038 Politist local III superior Serviciul Protectia Mediului

23 | 397063 Politist local III superior Serviciul Protectia Mediului

24 1397095 Politist local III superior Serviciul Protectia Mediului

25 | 397205 Politist local III superior Serviciul Protectia Mediului

26 | 397073 Politist local III superior Serviciul Protectia Mediului

27 | 397242 Politist local III superior Serviciul Protectia Mediului

28 | 397243 Politist local III superior Serviciul Protectia Mediului

29 | 486538 Politist local III principal Serviciul Protectia Mediului

3.3. Serviciul Disciplina in Constructii si Publicitate va avea in componenta 19 functii,
respectiv, 1 functie conducere si 18 functii executie, dupd cum urmeaza:

1 functie sef serviciu, (ID 397110), vacantd;

11 functii politist local I superior, dintre care:
v' 8 functii (ID: 397100, 397124, 397064, 397112, 414748, 397129, 397174, 397258),
toate preluate cu atributiile complete din cadrul Serviciului Disciplina in Constructii din
Directia Control actuala;
v' 3 functii (ID: 397274, 411181, 456120), toate preluate cu atributiile complete din cadrul
Compartimentului Publicitate din Directia Control actuali;
2 functii politist local I principal, (ID: 569903, 456121), toate preluate cu atributiile
complete din cadrul Compartimentului Publicitate din Directia Control actuala;
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I functie politist local I asistent, (ID: 569906), preluata cu atributiile complete din cadrul

Serviciului Disciplina in Constructii din Directia Control actuala;

2 functii politist local I debutant, dintre care:

v 1 functie (ID: 397134), preluatad cu atributiile complete din cadrul Compartimentului
Publicitate din Directia Control actuala;

v 1 functie (ID: 397263), preluati cu atributiile complete din cadrul Serviciului Disciplina
in Constructii din Directia Control actuala;

I functie politist local II superior, (ID: 397139), preluatd cu atributiile complete din

cadrul Serviciului Disciplina in Constructii din Directia Control actuald;

1 functie politist local IIT superior, (ID: 396964), preluatd cu atributiile complete din

cadrul Serviciului Disciplina in Constructii din Directia Control actuald;
Recapitulatie tabelard a Serviciului Disciplina in Constructii si Publicitate:

z: ID Functie FUNCTIA DE UNDE PROVINE
1. [397110 Sef serviciu Serviciul Disciplina in Constructii
2. 397100 Polifist local I superior Serviciul Disciplina in Constructii
3. [397124 Politist local I superior Serviciul Disciplina in Constructii
4, | 397064 Politist local I superior Serviciul Disciplina in Constructii
3. |'397112 Politist local I superior Serviciul Disciplina in Constructii
6. | 414748 Politist local I superior Serviciul Disciplina in Constructii
7 1397129 Politist local I superior Serviciul Disciplina in Constructii
8 |[397174 Politist local I superior Serviciul Disciplina in Constructii
9 1397258 Politist local I superior Serviciul Disciplina in Constructii
10 | 397274 Politist local I superior Compartimentul Publicitate
11 [411181 Politist local I superior Compartimentul Publicitate
12 | 456120 Politist local I superior Compartimentul Publicitate
13 | 569903 Politist local I principal Compartimentul Publicitate
14 | 456121 Politist local I principal Compartimentul Publicitate
15 | 569906 Politist local I asistent Serviciul Disciplina in Constructii
16 | 397134 Politist local I debutant Compartimentul Publicitate
17 | 397263 Politist local I debutant Serviciul Disciplina in Constructii
18 | 397139 Politist local II superior Serviciul Disciplina in Constructii
19 | 396964 Politist local III superior Serviciul Disciplina in Constructii

3.4. Compartimentul Evidenta Persoanelor va avea in componenta 8 functii de executie,

dupd cum urmeaza:

1 functie politist local I superior, (ID: 397128), care va fi ocupatd de seful Biroului
Evidenta Persoanelor din Directia Control actuala;

4 functii politist local I superior, (1ID: 397265, 397006, 569891, 397053), toate preluate cu
atributiile complete din cadrul Compartimentului Evidenta Persoanelor din Directia

Control actuala;
3 functii politist local III superior, (ID: 397019, 397059, 397037), toate preluate cu
atributiile complete din cadrul Compartimentului Evidenta Persoanelor din Directia

Control actuala.
Recapitulatie tabelard a Compartimentului Evidenta Persoanelor:

ch'; ID Functie FUNCTIA DE UNDE PROVINE
1. | 397128 Politist local I superior Biroul Evidenta Persoanelor

2. | 397265 Politist local I superior Biroul Evidenta Persoanelor

3. [ 397006 Politist local I superior Biroul Evidenta Persoanelor

4, |569891 Politist local I superior Biroul Evidenta Persoanelor

5. 1397053 Politist local I superior Biroul Evidenta Persoanelor

6. |397019 Politist local III superior Biroul Evidenta Persoanelor

7. |397059 Politist local III superior Biroul Evidenta Persoanelor
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| 8. |397037 | Politist local III superior | Biroul Evidenta Persoanelor

DIRECTIA JURIDICA este constituitd in prezent din:
* Serviciul Managementul Resurselor Umane;
Serviciul Juridic;
Serviciul Relatii Publice si Registratura;
* Compartimentul Achizitii Publice si Urmarire Derulare Contracte.

Directia Juridica se va reorganiza sub aceeasi denumire.

Serviciul Managementul Resurselor Umane, cu functia de sef serviciu vacantd, se
reorganizeazd sub denumirea Serviciul Managementul Resurselor Umane, Salarizare si Protectia
Muncii, cu preluarea Compartimentului Prevenire si Protectia Muncii (din subordinea directa si
nemijlocitd a Directorului General) si preluarea activitatii de salarizare din cadrul actualului
Serviciu Financiar si Patrimoniu, iar personalul de executie va fi preluat fird modificarea atributiilor
intr-o proportie mai mare de 50%.

Serviciul Juridic, cu functia de sef serviciu ocupatd, va fi preluat in cadrul Directiei
Juridice reorganizatd, sub aceeasi denumire, fard modificarea atributiilor personalului intr-o
proportie mai mare de 50%.

Serviciul Relatii Publice si Registraturd, cu functia de sef serviciu ocupata, va fi preluat in
cadrul Directiei Juridice reorganizatd, sub aceeasi denumire, farda modificarea atributiilor
personalului intr-o proportie mai mare de 50%.

Compartimentul Achizitii Publice si Urmarire Derulare Contracte va fi preluat in cadrul
Directii Juridice reorganizatd, sub denumirea Compartimentul Achizitii Publice, Urmarire Derulare
Contracte, fara modificarea atributiilor personalului intr-o proportie mai mare de 50%.

Pe cale de consecinta:
4. DIRECTIA JURIDICA:

supusa spre aprobare prin prezentul proiect de hotarare va fi constituita din:
4.1. Serviciul Juridic;

4.2. Serviciul Managementul Resurselor Umane, Salarizare si Protectia Muncii;
4.3. Compartimentului Prevenire si Protectia Muncii

4.4. Serviciul Relatii Publice si Registratura;

4.5. Compartimentul Achizitii Publice, Urmarire Derulare Contracte.

Componenta acestor structuri va fi urmitoarea:

4.1. Serviciul Juridic va avea in componenta 11 functii, respectiv, 1 functie conducere si
10 functii executie, dupa cum urmeaza:

* | functie sef serviciu, care va fi ocupata de sef serviciu titular (ID 396967) al Serviciului
Juridic din Directia Juridica actuald;

» 5 functii consilier juridic I superior, (1D: 397033, 396965, 397212, 397257, 396984),
toate preluate cu atributiile complete din cadrul Serviciului Juridic din Directia Juridica
actuald;

* | functie consilier juridic I principal, (ID: 456052), preluata cu atributiile complete din
cadrul Serviciului Juridic din Directia Juridica actuala.

» 2 functii consilier 1 superior, (ID: 569885, 569878), toate preluate cu atributiile complete
din cadrul Serviciului Juridic din Directia Juridica actual;

* | functie consilier I principal, (1ID: 397149), preluata cu atributiile complete din cadrul
Serviciului Juridic din Directia Juridicéa actuala;
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» [ functie politist local I principal, (ID: 456090), preluata cu atributiile complete din cadrul
Serviciului Juridic din Directia Juridica actuala.
Recapitulatie tabelard a Serviciului Juridic:

chlt. ID Functie FUNCTIA DE UNDE PROVINE
1. | 396967 Sefserviciu Serviciul Juridic
2. 1397033 Consilier juridic I superior Serviciul Juridic
3. 396965 Consilier juridic I superior Serviciul Juridic
4. 1397212 Consilier juridic I superior Serviciul Juridic
5. | 397257 Consilier juridic I superior Serviciul Juridic
6. [396984 Consilier juridic I superior Serviciul Juridic
7. 1456052 Consilier juridic [ principal Serviciul Juridic
8. | 569885 Consilier I superior Serviciul Juridic
9. | 569878 Consilier I superior Serviciul Juridic
10. [ 397149 Consilier [ principal Serviciul Juridic
11. | 456090 Politist local I principal Serviciul Juridic

4.2, Serviciul Managementul Resurselor Umane, Salarizare si Protectia Muncii va
avea in componentd 14 functii, respectiv, 1 functie conducere si 13 functii executie, dupd cum
urmeaza:

» [ functie sef serviciu, (ID 397075), vacanta;
* 6 functii consilier I superior, (1D: 569883, 396974, 542130, 542131, 397173, 456080),
toate preluate cu atributiile complete din cadrul Serviciului Managementul Resurselor

Umane din Directia Juridica actuald;

» 2 functii consilier I superior, (ID: 397264, 397065), toate preluate cu atributiile complete
din cadrul Serviciului Financiar si Patrimoniu actual;

= 3 functii referent Il superior, (1D: 397007, 486527, 486528), toate preluate cu atributiile
complete din cadrul Serviciului Managementul Resurselor Umane din Directia Juridica
actuald;

* [ functie referent I principal, (ID: 397208), preluata cu atributiile complete din cadrul

Serviciului Managementul Resurselor Umane din Directia Juridica actual;

» | functie consilier I superior, (1ID: 397249), preluata cu atributiile complete din cadrul

Compartimentului Prevenire si Protectia Muncii.

Recapitulatie tabelara a Serviciului Managementul Resurselor Umane, Salarizare si
Protectia Muncii:

1:: ID Functie FUNCTIA DE UNDE PROVINE

1. |397075 Sef Serviciu Serviciul Managementul Resurselor Umane
2. | 569883 Consilier I superior Serviciul Managementul Resurselor Umane
3. 1396974 Consilier I superior Serviciul Managementul Resurselor Umane
4, | 542130 Consilier [ superior Serviciul Managementul Resurselor Umane
5. | 542131 Consilier I superior Serviciul Managementul Resurselor Umane
6. [397173 Consilier I superior Serviciul Managementul Resurselor Umane
7. | 456080 Consilier I superior Serviciul Managementul Resurselor Umane
8. |397264 Consilier I superior Serviciul Financiar si Patrimoniu

9. |397065 Consilier I superior Serviciul Financiar si Patrimoniu

10. | 397007 Referent III superior Serviciul Managementul Resurselor Umane
11. | 486527 Referent III superior Serviciul Managementul Resurselor Umane
12. | 486528 Referent 111 superior Serviciul Managementul Resurselor Umane
13. | 397208 Referent I1I principal Serviciul Managementul Resurselor Umane

COMPARTIMENTUL PREVENIRE SI PROTECTIA MUNCII
14 | 397249 | Consilier I superior ] Compartimentul Prevenire si PM
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4.4. Serviciul Relatii Publice si Registraturi va avea in componenta 11 functii, respectiv,

1 functie conducere si 10 functii executie, dupd cum urmeaza:

1 functie sef serviciu, care va fi ocupatd de sef serviciu titular (ID 397005) al Serviciului
Relatii Publice si Registraturd din Directia Juridica actuala;

5 functii consilier I superior, (1D: 397281, 397171, 397156, 397154, 397229), toate
preluate cu atributiile complete din cadrul Serviciului Relatii Publice si Registratura din
Directia Juridica actuald;

2 functii consilier I principal, (1ID: 486530, 456050), toate preluate cu atributiile complete
din cadrul Serviciului Relatii Publice si Registratura din Directia Juridica actuald;

I functie consilier I asistent, (ID: 542161), preluatd cu atributiile complete din cadrul
Serviciului Relatii Publice si Registratura din Directia Juridica actuald;

2 functii referent III superior, (ID: 486531, 486532), toate preluate cu atributiile complete
din cadrul Serviciului Relatii Publice si Registratura din Directia Juridica actuala.
Recapitulatie tabelard a Serviciului Relatii Publice si Registratura:

ID

Nr. crt. Functie FUNCTIA DE UNDE PROVINE
1. 397005 | Sef Serviciu Serviciul Relatii Publice si Registratura
2. 397281 | Consilier I superior Serviciul Relatii Publice si Registratura
3. 397171 | Consilier I superior Serviciul Relatii Publice si Registratura
4. 397156 | Consilier I superior Serviciul Relatii Publice si Registratura
5, 397154 | Consilier I superior Serviciul Relatii Publice si Registratura
6 397229 | Consilier I superior Serviciul Relatii Publice si Registratura
7 486530 | Consilier [ principal Serviciul Relatii Publice si Registratura
8 456050 | Consilier I principal Serviciul Relatii Publice si Registratura
9 542161 | Consilier I asistent Serviciul Relatii Publice si Registratura
10 486531 | ReferentIII superior Serviciul Relatii Publice si Registratura
1] 486532 | Referent Il superior Serviciul Relatii Publice si Registratura

4.5. Compartimentul Achizitii Publice, Urmirire Derulare Contracte va avea in

componenta 3 functii de executie, dupd cum urmeaza:

» 2 functii consilier achizitii publice I superior, (1D: 397109, 456051), toate preluate cu

atributiile complete din cadrul Compartimentului Achizitii Publice, Urmaérire Derulare
Contracte din Directia Juridica actual;

1 functie consilier I superior, (1D: 397132), preluatd cu atributiile complete din cadrul
Compartimentului Achizitii Publice, Urmairire Derulare Contracte din Directia Juridica
actuald;

Recapitulatie tabelard a Compartimentul Achizitii Publice, Urmdrire Derulare Contracte:

A n : FUNCTIA DE UNDE PROVINE

crt. Functie i
1. 397109 | consilier achizitii publice I superior | Comp. Achizitii Publ., Urm. Der. Contr.
2 456051 | consilier achizitii publice I superior | Comp. Achizitii Publ., Urm. Der. Contr.
3. 397132 | consilier I superior Comp. Achizitii Publ., Urm. Der. Contr.

STRUCTURILE DIN COMPETENTA DIRECTA A DIRECTORULUI GENERAL sunt

constituite in prezent din:

= Compartimentul Prevenire si Protectia Muncii;
= Serviciul Financiar si Patrimoniu;

= Serviciul Logistica,

= Serviciul Corp Control.

In urma reorganizirii, Compartimentul Prevenire si Protectia Muncii va fi preluat de

Serviciul Managementul Resurselor Umane, Salarizare gi Protectia Muncii, din cadrul Directiei

Juridice.
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In contextul respectarii prevederilor art. XX si art. XXII din Legea nr. 296/2023 privind
unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Roméniei pe termen lung,
este necesard reducerea functiilor de conducere la nivel institutional, conform prevederilor mai sus
enuntate, motiv pentru care propunem ca Serviciul Financiar si Patrimoniu, cu functia de sef
serviciu ocupatd si Serviciul Logisticd, cu functia de sef serviciu ocupatd sa se reorganizeze in
Serviciul Financiar si Logistica.

Serviciul Financiar si Patrimoniu actual are atributii in domeniile financiar, economic,
contabilitate, indeplinite de functionari publici, iar Serviciul Logisticd are atributii in domeniul
specific functiilor de sofer, ingrijitor, fochist, muncitor, indeplinite de personal contractual,
ponderea atributiilor Serviciului Financiar si Patrimoniu actual in cadrul Serviciului Financiar si
Logistica reorganizat fiind de 75%, iar ponderea atributiilor Serviciului Logisticd actual in cadrul
Serviciului Financiar si Logistica reorganizat fiind de 25%, motiv pentru care seful Serviciului
Financiar si Patrimoniu actual va ocupa functia de sef Serviciu Financiar si Logisticd reorganizat,
iar seful Serviciului Logistica actual va beneficia de toate drepturile legale in conformitate cu art.
XXII din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii
financiare a Romaniei pe termen lung, inclusiv ocuparea unei functii de conducere vacanta de
acelasi nivel din institutiei, in conditiile legii, sau a unei functii de executie corespunzitoare
studiilor si vechimii in specialitate.

Activitatea de salarizare din cadrul Serviciului Financiar si Patrimoniu se va transfera
Serviciului Managementul Resurselor Umane, Salarizare si Protectia Muncii, din cadrul Directiei
Juridice reorganizate.

intrucat Serviciul Logistici este in prezent supradimensionat, raportat la volumul si
specificul activitafii desfasurate in cadrul acestuia, se vor desfiinta 5 functii contractuale ocupate,
dupi cum urmeaza:

= 2 functii de sofer ocupate din cele 7 functii de sofer existente si ocupate, vor fi desfiintate,
respectiv, functiile din Statul de functii de la pozitiile 112 gi 113; toti cei 7 soferi vor
sustine examen pentru ocuparea functiilor de sofer rimase, conform Procedurii de
testare/selectie la nivelul institutiei.

» 3 functii de fochist, din care 2 ocupate si 1 vacantd, din cele 4 functii de fochist existente
vor fi desfiintate, respectiv functiile din Statul de functii de la pozitiile 120,121 si 122; toti
cei 3 fochisti vor susfine examen pentru ocuparea functiei de fochist ramasa, conform
Procedurii de testare/selectie la nivelul institutiei.

in situatia desfiintirii posturilor de naturd contractuald, vor fi aplicate prevederile art. 65
alin. (1) si (2) si celelalte prevederi incidente din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, cu modificérile
si completarile ulterioare.

Serviciul Corp Control, cu functia de sef serviciu ocupatd, va riméne in subordinea directa
a Directorului General, sub aceeasi denumire, fard modificarea atributiilor personalului intr-o
proportie mai mare de 50%, iar seful serviciului va fi numit in functia de sef Serviciul Corp Control.

Pe cale de consecinta:

5. STRUCTURILE DIN COMPETENTA DIRECTA A DIRECTORULUI
GENERAL:

supuse spre aprobare prin prezentul proiect de hotarare vor fi constituite din:
5.1. Serviciul Corp Control,
5.2. Serviciul Financiar si Logistica.
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Componenta acestor structuri va fi urmatoarea:

5.1. Serviciul Corp Control va avea in componentd 11 functii, respectiv, 1 functie

conducere si 10 functii executie, dupa cum urmeaza:

1 functie sef serviciu, care va fi ocupata de sef serviciu titular (ID 569872) al Serviciului
Corp Control actual;

4 functii consilier I superior, (ID: 569874, 569875, 569876, 569877), toate preluate cu
atributiile complete din cadrul Serviciului Corp Control actual;

1 functie consilier I principal, (1D: 569879), preluatd cu atributiile complete din cadrul
Serviciului Corp Control actual;

1 functie consilier I asistent, (ID: 569880), preluatd cu atributiile complete din cadrul
Serviciului Corp Control actual;

2 functii politist local I superior, (ID: 486534, 397255), toate preluate cu atributiile
complete din cadrul Serviciului Corp Control actual,;

1 functie politist local I asistent, (ID: 569905), preluata cu atributiile complete din cadrul
Serviciului Corp Control actual;

I functie politist local II superior, (1ID: 396972), preluatd cu atributiile complete din
cadrul Serviciului Corp Control actual.

Recapitulatie tabelard a Serviciul Corp Control:

N | ID Functie FUNCTIA DE UNDE PROVINE
L 569872 Sef serviciu Serviciul Corp Control
2 569874 Consilier I superior Serviciul Corp Control
3. 569875 Consilier I superior Serviciul Corp Control
4. 569876 Consilier [ superior Serviciul Corp Control
5, 569877 Consilier I superior Serviciul Corp Control
6. 569879 Consilier [ principal Serviciul Corp Control
g8 569880 Consilier I asistent Serviciul Corp Control
8. 486534 Politist local [ superior Serviciul Corp Control
9. 397255 Politist local I superior Serviciul Corp Control
10. 569905 Politist local I asistent Serviciul Corp Control
11. 396972 Politist local II superior Serviciul Corp Control

5.2. Serviciul Financiar si Logistici va avea in componenta 22 functii, respectiv, 1

functie conducere si 21 functii executie, dupd cum urmeaza:

1 functie sef serviciu, care va fi ocupata de sef serviciu titular (ID: 397241) al Serviciului
Financiar si Patrimoniu actual;

1 functie consilier I superior, (1D: 411180), care va fi pusa la dispozitie sefului Serviciului
Logistic actual;

6 functii consilier I superior, (ID: 397169, 396985, 397168, 397141, 397159, 397040),
toate preluate cu atributiile complete din cadrul Serviciului Financiar si Patrimoniu actual;
1 functie consilier I principal, (ID: 456103), preluatd cu atributiile complete din cadrul
Serviciului Financiar si Patrimoniu actual,;

1 functie referent Ill superior, (1D: 486529), preluata cu atributiile complete din cadrul
Serviciului Financiar i Patrimoniu actual;

1 functie inspector de specialitate, preluati cu atributiile complete din cadrul Serviciului
Logistic actual;

5 functii sofer I, preluate cu atributiile complete din cadrul Serviciului Logistic actual;

3 functii ingrijitor, preluate cu atributiile complete din cadrul Serviciului Logistic actual;

1 functie fochist I, preluata cu atributiile complete din cadrul Serviciului Logistic actual;

2 functii muncitor I, preluate cu atributiile complete din cadrul Serviciului Logistic actual.
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Recapitulafie tabelard a Serviciul Financiar si Logisticad:

ch: ID Functie FUNCTIA DE UNDE PROVINE
L, 397241 Sef serviciu Serviciul Financiar gi Patrimoniu
2, 411180 Consilier [ superior Serviciul Logistica

3 397169 Consilier [ superior Serviciul Financiar si Patrimoniu
4 396985 Consilier I superior Serviciul Financiar si Patrimoniu
5 397168 Consilier [ superior Serviciul Financiar si Patrimoniu
6 397141 Consilier I superior Serviciul Financiar gi Patrimoniu
7 397159 Consilier I superior Serviciul Financiar si Patrimoniu
8 397040 Consilier [ superior Serviciul Financiar si Patrimoniu
9 456103 Consilier I principal Serviciul Financiar si Patrimoniu
10 486529 Referent III superior Serviciul Financiar gi Patrimoniu
11 Inspector de specialitate Serviciul Logistica

12 Sofer I M,G Serviciul Logistica

13 Sofer I M,G Serviciul Logistica

14 Sofer I M,G Serviciul Logistica

15 Sofer | M,G Serviciul Logistica

16 Sofer | M,G Serviciul Logistica

17 Ingrijitor M,G Serviciul Logistica

18 Ingrijitor M,G Serviciul Logistica

19 Ingrijitor M,G Serviciul Logistica

20 Fochist I M,G Serviciul Logistica

21 Muncitor [ M, G Serviciul Logistica

22 Muncitor [ M, G Serviciul Logistica

In urma analizérii celor mai sus precizate, managementul de varf decide o noua structura

functionald cu scopul desfisurdrii activititii in conditii de economicitate, eficacitate si eficienta,
astfel:

» DIRECTORUL GENERAL va avea in subordine nemijlocita:

S e i) e

DIRECTOR GENERAL ADJUNCT
DIRECTIA CONTROL

DIRECTIA JURIDICA

SERVICIUL FINANCIAR SI LOGISTICA
SERVICIUL CORP CONTROL

» DIRECTORUL GENERAL ADJUNCT va avea in subordine nemijlocitd:

1.
. DIRECTIA CIRCULATIE, MONITORIZARE SI DISPECERAT

2

DIRECTIA ORDINE PUBLICA

> DIRECTORUL EXECUTIV DIRECTIA ORDINE PUBLICA va avea in subordine:

L

AP Bh -l

SERVICIUL 1 ORDINE PUBLICA

SERVICIUL 2 ORDINE PUBLICA

SERVICIUL 3 ORDINE PUBLICA

SERVICIUL 4 ORDINE PUBLICA

SERVICIUL INTERVENTII ORDINE PUBLICA

SERVICIUL ORDINE PUBLICA, MONITORIZARE UNITATI DE INVATAMANT
COMPARTIMENTUL CONTROL ACCES SI SIGURANTA OBIECTIV

» DIRECTORUL EXECUTIV DIRECTIA CIRCULATIE SI MONITORIZARE va avea in subordine
nemijlocitd:

1. SERVICIUL CIRCULATIE
2. SERVICIUL RIDICARI SI AUTO ABANDONATE
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3. SERVICIUL MONITORIZARE
4. SERVICIUL DISPECERAT

» DIRECTORUL EXECUTIV DIRECTIA CONTROL va avea in subordine nemijlocita:
1. SERVICIUL CONTROL COMERCIAL, DOMENIU PUBLIC SIPIETE
2. SERVICIUL PROTECTIA MEDIULUI
3. SERVICIUL DISCIPLINA IN CONSTRUCTII SI PUBLICITATE
4. COMPARTIMENTUL EVIDENTA PERSOANELOR

» DIRECTORUL EXECUTIV DIRECTIA JURIDICA va avea in subordine nemijlocitd:
1. SERVICIUL JURIDIC
2. SERVICIUL MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE, SALARIZARE §I
PROTECTIA MUNCII
2.1 COMPARTIMENTUL PREVENIRE SI PROTECTIA MUNCII
SERVICIUL RELATII PUBLICE SI REGISTRATURA
4. COMPARTIMENTUL ACHIZITII PUBLICE, URMARIRE DERULARE CONTRACTE

(]

Detaliile referitoare la modificérile structurale sunt prevdzute in organigrama institutiei
(Anexa nr. 1) si in Statul de functii (Anexa nr. 2), propuse spre aprobare prin prezentul proiect de
hotérare.

Intregul proces al reorganizarii se va desfisura cu respectarea prevederilor Legii nr.
296/2023 privind unele misuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a
Romaniei pe termen lung, coroborate cu prevederile OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,
cu modificarile $i completarile ulterioare si prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul muncii, cu
modificarile si completérile ulterioare.

Regulamentul de Organizare si Functionare prevazut in Anexa nr. 3 la prezentul proiect de
hotardre reflectd toate modificarile aparute, modul de subordonare ierarhicd, precum si alte
reglementari referitoare la organizarea si functionarea Politiei Locale Sector 2 in ansamblul ei.

Statul de functii al Politiei Locale Sector 2 respectd prevederile OUG nr. 63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru
stabilirea unor mésuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare.

De asemenea, se respectd teza cerintelor pentru constituirea unei structuri organizatorice si
teza numarului total al functiilor de conducere, in conformitate cu prevederile art. XXI, respectiv,
art. XXIII din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilitatii financiare a Roméniei pe termen lung.

Totodata, se respectd numadrul total de posturi legal prevdzut, conform pct. 1-6 din
procedura de stabilirea numiarului maxim de posturi ce pot fi incadrate la nivelul
unitétilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale, anexa la OUG nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006, cu referire la incadrarea in numéarul maxim de posturi aprobat
pentru institutia publica si in fondurile bugetare anuale alocate, respectiv ,, un post pentru fiecare
1.000 de locuitori pentru comune, orage, municipii gi sectoare ale municipiului Bucuresti”.

Organigrama si Statul de functii supuse spre aprobare modificad numaérul total de posturi
operative in asa fel incit operafionalizarea si incadrarea acestora sd conducd la eficientizarea
activitatii acestei institutii, tindnd cont de nevoile actuale si viitoare ale realizarii sarcinilor ce revin
Consiliului Local al Sectorului 2.

Statul de functii al Polifiei Locale Sector 2 respectd prevederile O.U.G. nr. 63/2010
pentru modificarea i completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si
pentru stabilirea unor misuri financiare, cu modificérile si completérile ulterioare, ale adresei nr.
17644/11.10.2023, inregistrata la Priméaria Sectorului 2 cu nr. 191740/13.10.2023, prin care
Institutia Prefectului Municipiului Bucuresti a comunicat numdrul maxim de posturi stabilit
pentru anul 2023, la nivelul subdiviziunii administrativ - teritoriale Sector 2 al Municipiului

Bucuresti.
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SITUATIA FUNCTIILOR IN PREZENT

Numirul total de posturi al institutiei va fi de 370, din care:

Functii publice de conducere 30

Functii publice de executie 313, din care:

264 functii publice specifice
49 functii publice generale
Functii contractuale de executie 27, din care:

10 functii de guard
17 functii contractuale generale

Conform propunerilor cuprinse in prezenta Notd de fundamentare, Politia Locala

Sector 2 va avea urmatoarea structurd de functii :
SITUATIA FUNCTIILOR CONFORM PROIECTULUI
Numiirul total de posturi al institutiei va fi de 365, din care:
Functii publice de conducere 24
Functii publice de executie 319, din care:
269 functii publice specifice

50 functii publice generale
Functii contractuale de executie 22, din care:

10 functii de guard

12 functii contractuale generale

Fata de cele de mai sus, vd rugdam sa aprobati inifierea prezentului proiect de hotarire
privind aprobarea Organigramei, a Statului de functii si a Regulamentului de Organizare si
Functionare al Politiei Locale Sector 2, in forma prezentata.

Cu respect,

DIRECT ERAL
ADRI ELUS
.
DIRECTIA JURIDICA

Director %
L
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Duecth anagement Resurse Umane

LLF.29 3R If. 2023

Raport de specialitate
privind aprobarea Organigramei a Statului de functii si a
Regulamentului de organizare si Functionare ale Politiei Locale Sector 2

Avand n vedere proiectul de hotardre privind aprobarea Organigramei, Statului de Functii si a
Regulamentului de Organizare si Functionare ale Politiei Locale Sector 2, nregistrat la Cabinet
Secretar General cu nr 5449/16.11.2023, transmis Directiei Management Resurse Umane prin adresa
nr. 217893/17.11.2023 de citre Directia Administratie Publica Locald, completat de cétre Politia
Locald Sector 2 prin adresa nr. 219461/20.11.2023, precizdam urmdtoarele:

Urmarea promulgarii Legii nr. 296 din 26 octombrie 2023 privind unele masuri fiscal-bugetare
pentru asigurarea sustenabilititii financiare a Romdniei pe termen lung, cu modificarile si completarile
ulterioare, este necesar punerea in aplicare a Cap. I11, Sectiunea I din actul normativ precizat:

Astfel, potrivit art.391 din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completérile ulterioare, alin (3) modificat prin art. XXI din legea 296/2023 are urmadtoarele
prevederi:

"(3) Structura organizatoricd a autoritagilor si institutiilor publice trebuie sd respecte
urmdtoarele ceringe:

a) pentru constituirea unui serviciu este necesar un numdr de minimum 10 posturi de
exectifie;

b) pentru constituirea unei directii este necesar un numdr de minimum 20 de posturi de
execuifie;

¢) pentru constituirea unei directii generale este necesar un numdr de minimum 35 de
posturi de executie."

Potrivit alin. (1) si (2) aferente art.391 din actul normativ mai sus mentionat, modificate prin
art. XXII din legea 296/2023:

. (1) Numdrul total al funcfiilor publice de conducere din cadrul autoritdii sau institufici
publice, cu exceptia functiilor publice de secretar general al unitafii/subdiviziunii administrativ-
teritoriale, precum si al functiilor publice de conducere a cdror ocupare se face prin detasare cu
personal din cadrul institufiilor din sectorul de apdrare, ordine publicd si siguran{a nafionald,
conform statelor de organizare aprobate, in condifiile legii, este de maximum 8% din numdarul total
al posturilor aprobate la nivel de ordonator principal de credite.... "

»(2) Personalul cu functii de conducere eliberat din functia de conducere definutd ca wrmare a
neincadrarii in procentul de 8% beneficiazd de drepturile prevdzute de lege...”

Conform art. XVIII din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal — bugetare pentru
asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, se abroga prevederile art. 63 alin. (1),
art. 390 alin. (1) lit. h) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si pct.8 de la lit B de la pet.l din anexa nr.5 la acelasi act normativ, astfel ca
functiile de sef birou se desfiinteaza, titularii acestora beneficiind de prevederile legale anterior
mentionate respectiv “functia publicd de conducere de sef birou poate fi transformati intr-o functie
publici de conducere superioard cu incadrarea in normativul de personal si procentul de functii de
conducere previzute de prezenta lege si personalul cu functie publica de sef birou o poate ocupa cu
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acordul acestuia, dacd personalul care a detinut functia publica de sef birou indeplineste conditiile
de vechime, experienfd si studii de specialitate prevazute de lege pentru acea functie publicd de

conducere.”
Luidnd in considerare art. 166 alin. (2) lit. ) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul

administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, Consiliul Local ,aprobd, la propunerea
primarului, in conditiile legii, organigrama, statul de functii, numarul de personal si regulamentul de
organizare §i functionare ale aparatului de specialitate si ale institufiilor publice de interes local™ prin
H.C.L. Sector 2 nr. 10/2011 privind reorganizarea Politiei Comunitare Sector 2 si aprobarea
Organigramei, Statului de functii si a Regulamentului de Organizare si Functionare ale Politiei Locale
Sector 2, cu modificarile si completarile ulterioare s-a aprobat modificarea Organigramei, a Statului de
functii si a Regulamentului de Organizare si Functionare ale Politiei Locale Sector 2.

Politia Locala Sector 2, functioneaza ca serviciu public de interes local, infiintat de Consiliul
Local Sector 2, cu personalitate juridica, infiinfat in scopul exercitdrii atributiilor privind apararea
drepturilor si libertatilor fundamentale ale persoanei, a proprietdtii private si publice, prevenirea si
descoperirea infractiunilor, in urmatoarele domenii: ordinea si linistea publicd, precum si paza
bunurilor, circulatia pe drumurile publice, disciplina in constructii si afisajul stradal, protectia
mediului, activitatea comerciala, eviden{a persoanelor, alte domenii stabilite prin lege.

Prezentul proiect de hotardre, supus spre aprobare Consiliului Local Sector 2, propune
aprobarea Organigramei, Statului de functii i Regulamentului de Organizare si Functionare ale
Politiei Locale Sector 2, cu reducerea numdrului total de posturi de la 367 la 365 de posturi pentru
a se respecta numdrul de posturi comunicat de cdtre Institutia Prefectului Municipiului Bucuresti
prin adresa nr. 17566/11.10.2023.

Motivatia modificarii actualei Organigrame, a Statului de Functii si a Regulamentului de
Organizare si Functionare ale Politiei Locale Sector 2 este determinata de punerea in aplicare a Legii
nr.296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a
Roméniei pe termen lung, cu modificarile si completarile ulterioare.

Astfel se propun urmditoarele modificari:
L. Directia Ordine Publici se reorganizeaza rezultind urmdtoarea structurd:
- Serviciul 1 Ordine Publica;
- Serviciul 2 Ordine Publica;
- Serviciul 3 Ordine Publica;

- Serviciul 4 Ordine Publica
- Serviciul Interventii Ordine Publica
- Serviciul Ordine Publica, Monitorizare Unitati de Invatamant
- Compartimentul Control Acces si Siguranta Obiectiv
Aceastd structurd este n prezent constituita din doud servicii, fiecare dintre acestea avand in
subordine cate 2 birouri. Conform prevederilor art. XVIII din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri
fiscal — bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung. cu
modificarile si completarile ulterioare, prevederi care abroga prevederile art. 63 alin. (1), art. 390 alin.
(1) lit. h) din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 , cu modificarile si completérile ulterioare, precum si
pet. 8 de la lit. B de la pet. [ din anexa nr. 5 la acelasi act normativ, functiile de Sef Birou se
desfiinteaza si implicit structurile constituite ca si birouri se vor desfiinta.
o Servicinl I Ordine Publici — se reorganizeaza prin preluarea personalului din cadrul Biroului
1 Ordine Publica, structura care se desfiinteaza (1D 397177, ID 411188, ID 397186, 1D 411191, ID
396983, ID 397138, ID 397077, ID 397130, ID 397086, ID 397140, ID 397195, ID 397146. ID
397239, 1D 397078, 1D 397988, 1D 397176. ID 397144). De asemenea, in cadrul acestei structuri vor
fi preluate si atributii din cadrul Compartimentului Implementare Procese Verbale si respectiv
Compartimentului Control Acces (atributii care sunt circumscrise Serviciului Ordine Publica). Avéand
in vedere cd atributiile nu se modifica intr-o proportie mai mare de 50 % . cu respectarea prevederilor

SOPGC - RSHCL



art. 518 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
personalul din cadrul Biroului | Ordine Publica si respectiv titularii celor doud posturi din cadrul
Compartimentului Implementare Procese Verbale (1D 397099) si Compartimentului Control Acces (ID
396995), vor fi numiti in cadrul Serviciului 1 Ordine Publica.

Titularul functiei de Sef Serviciu la Serviciul 1 Ordine Publica (ID 397066) isi va pastra functia
cu respectarea prevederilor art.518 din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare,
avand in vedere cd atributiile nu se modifica intr-o proportie mai mare de 50 %.

e Serviciul 2 Ordine Publicd — se reorganizeaza prin preluarea personalului din cadrul Biroului
2 Ordine Publica, structura care se desfiinteaza (ID 397158, ID 396987, ID 397045, ID 569897, 1D
397069, 1D 397131, ID 397204, ID 396970, ID 397061, ID 397089, ID 397201, ID 397236, ID
397102, ID 397198, 1D 397230, ID 397114, ID 397209). De asemenea, in cadrul acestei structuri vor
fi preluate si atributii din cadrul Compartimentului Implementare Procese Verbale si respectiv
Compartimentului Control Acces (atributii care sunt circumscrise Serviciului Ordine Publicd). Avand
in vedere ca atributiile nu se modifica intr-o proportie mai mare de 50 % , cu respectarea prevederilor
art. 518 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
personalul din cadrul Biroului 2 Ordine Publicéd si respectiv titularii celor doud posturi din cadrul
Compartimentului Implementare Procese Verbale (ID 411189) si Compartimentului Control Acces (ID
396135), vor fi numiti in cadrul Serviciului 2 Ordine Publica.

Titularul functiei de Sef Serviciu la Serviciul 2 Ordine Publica (ID 397269) isi va pastra functia
cu respectarea prevederilor art.518 din OUG nr. 57/2019, cu modificérile si completérile ulterioare,
avand 1n vedere ca atributiile nu se modifica intr-o proportie mai mare de 50 %.

Conform art. XVIII alin. (2) din Legea nr. 296/2023, cu modificarile si completarile ulterioare
Sfunctia publica de conducere de sef birou poate fi transformati intr-o functie publici de conducere
superioard cu incadrarea in normativul de personal si procentul de functii de conducere previzute
de prezenta lege si personalul cu functie publici de sef birou o poate ocupa cu acordul acestuia,
daci personalul care a definut functia publica de sef birou indeplineste conditiile de vechime,
experientd si studii de specialitate previzute de lege pentru acea functie publica de conducere.”

Astfel Biroul 1 Ordine Publicd aflat in prezent in subordinea Serviciului 2 Ordine Publica se
transformd in Serviciul 3 Ordine Publicd care va avea in structurd o parte din personalul Biroului 1
Ordine Publica (ID 397183, 1D 397085, ID 397119, ID 5397054, 1D 397200, ID 486530, ID 396968,
ID 396986, ID 397025, ID 397233, ID 397103, ID 397096, ID 397216, 1D 397070, 1D 397079, ID
456143, ID 397031). De asemenea in cadrul acestei structuri vor fi preluate atributii desfasurate in
prezent in cadrul Compartimentului Control Acces (atributii care se circumscriu domeniului ordine
publica). Avand in vedere ca atributiile nu se modifica intr-o proportie mai mare de 50 % . cu
respectarea prevederilor art. 518 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, personalul din cadrul Biroului 1 Ordine Publica si respectiv titularii celor trei
posturi din cadrul Compartimentulut Control Acces (ID 569913, ID 397160, 1D 397083) vor f1 numiti
in cadrul Serviciului 3 Ordine Publica.

Functia de sef birou va fi transformata conform prevederii legale mai sus enuntate, respectiv art.
XVIII alin. (2) din Legea nr. 296 /2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, cu modificarile si completarile ulterioare, in
functie de sef serviciu (ID 397271), titularul functiei de sef birou fiind numit in functia de sef serviciu.

e De asemenea Biroul 2 Ordine Publica aflat in prezent in subordinea Serviciului 2 Ordine
Publicd se transforma in Serviciul 4 Ordine Publicd care va avea in structurd o parte din personalul
Biroului 2 Ordine Publica (ID 397090, ID 397076, ID 397235, 1D 397088, ID 397127, ID 396994, ID
397105, ID 396966, ID 397185, ID 397018, ID 397237, ID 397106, ID 396979, ID 397219, ID
397017, 1D 397026, ID 397117, 1D 397122, ID 397042, 1D 397240). Avand in vedere ca atributiile nu
se modifica intr-o proportie mai mare de 50 % , cu respectarea prevederilor art. 518 din QUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, personalul din cadrul
Biroului 2 Ordine Publica vor fi numiti in cadrul Serviciului 4 Ordine Publicéd. Functia de sef birou va
fi transformata conform prevederii legale mai sus enuntate, respectiv art. XVIII alin. (2) din Legea nr.
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pe termen lung, cu modificdrile si completarile ulterioare, in functie de sef serviciu (ID 397270),
titularul functiei de sef birou fiind numit in functia de sef serviciu.

e Serviciul Interventie Ordine Publica a rezultat urmare a comasarii Birourilor 1 si 2 Ordine
Publica aflate in subordinea Serviciului 1 Ordine Publica. O parte din personalul celor doud birouri
va fi reincadrat in Serviciul Interventie Ordine Publicd (1D 396021, ID 397206, ID 397001, 1D
397010, 1D 397097, 1D 396991, ID 397228). De asemenea, in cadrul Serviciului Interventie Ordine
Publica vor fi preluate atributii care tin de sfera de competente a acestei structuri, atributii care in
prezent sunt desfisurate in cadrul  Birourilor 1 si 2 aflate in subordinea Serviciului 2 Ordine
Publica ( 1D 397227, ID 396971, ID 397092, 1D 397238, 1D 397003, ID 397167, ID 396982) si
respectiv Compartimentului Control Acces (ID 397108, ID 396996, ID 397157). Avéand in vedere ca
atributiile nu se modificé intr-o proportie mai mare de 50 %, cu respectarea prevederilor art. 518 din
OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, personalul va
fi numit in cadrul Serviciului Interventie Ordine Publica. La ocuparea postului de sef serviciu vor avea
acces cei 2 sefi de birou titulari de la Biroul 1 si respectiv Biroul 2 Ordine Publica — Serviciul 1 Ordine
Publica. In cazul in care ambii vor opta pentru ocuparea acestuia, se va organiza testare, urmand ca
persoana care promoveaza testarea sd fie numita in functia de Sef Serviciu Interventii Ordine Publica
iar cealalta persoand sa beneficieze de prevederile art. XVIII din Legea nr. 296/2023 privind unele
masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaéniei pe termen lung,
respectiv transformarea postului de conducere in post de executie.

o Serviciul 1 Monitorizare Supraveghere Video aflat in prezent in cadrul Directiei Monitorizare
Supraveghere Video si Dispecerat va fi preluat in cadrul Directiei Ordine Publica si se va redenumi
Serviciu Ordine Publica, Monitorizare Unititi de Invatimant, cu atributii in domeniul monitorizare
video sprijinind astfel activitatile curente circumsecrise domeniului ordine publica. Personalul va fi
reincadrat in noua structura cu respectarea prevederilor art. 518 din O.U.G. nr. 57/2019, privind Codul
administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare.

e Serviciul Pazi Obiective si Control Acces se reorganizeazd in Compartimentul Control
Acces si Sigurantd Obiectiv. Personalul va fi reincadrat cu respectarca prevederilor art. 518 din
O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare avind in
vedere ca atributiile nu se modificd intr-o proportie mai mare de 50 %. Seful Serviciului Paza
Obiective si Contro Acces va beneficia de o functie corespunzatoare vechimii si studiilor in
conformitate cu prevederile art. XVIII din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare
pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, cu modificarile si completarile
ulterioare, inclusiv ocuparea unei functii de conducere vacanta de aceleasi nivel din cadrul institutiei,
in conditiile legii, sau a unei functii de executie corespunzatoare studiilor si vechimii in specialitate,
avand in vedere cd reorganizarea acestei structuri este fundamentata pe modificarea art. 391 alin. (2)
din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare,
respectiv numarul functiilor de conducere raportat la numarul total de personal trebuie sa fie de maxim
8% .

II. Directia Monitorizare Supraveghere Video si Dispecerat se redenumeste ca Directia
Circulatie, Monitorizare si Dispecerat si se reorganizeazd cuprinziand urmdtoarele structuri:

- Serviciul Circulatie;

- Serviciul Ridicari si Auto Abandonate;

- Serviciul Monitorizare;

- Serviciul Dispecerat.

e Biroul Circulatie se reorganizeaza prin transformarea in Serviciul Circulatie cu preluarea
intregului personal al structurii, care se incadreaza in normativul specific unui serviciu, respectiv
minim 10 functii de executie. Seful de birou va fi numit in functie de Sef Serviciu Circulatie
respectandu-se prevederile art. XVIII din Legea nr. 296 din 26 octombrie 2023 privind unele masuri
fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitdtii financiare a Romaniei pe termen lung, cu modificarile
si completarile ulterioare.
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e Serviciul Circulatie si Ridicari Auto se reorganizeazd in Serviciul Ridicdri si Auto
Abandonate cu preluarea personalului si respectiv atributiilor desfasurate din cadrul Biroului
Circulatie si Ridicdri Auto (structurd necesar a fi desfiintata conform prevederilor Legii nr. 296/2023,
cu modificarile si completarile ulterioare) si respectiv Compartimentului Auto Abandonate si Sesizari,
farda modificarea atributiilor in proportie mai mare de 50%, cu respectarea prevederilor art. 518 din
O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare. Titularul
functiei de sef serviciu la Serviciul Circulatie si Ridicari Auto va fi numit in functia de set serviciu la
Serviciul Ridicari si Auto Abandonate, cu respectarea acelorasi prevederi legale anterior enuntate.

Cu privire la functia de sef birou, functie in prezent ocupatd, titularul acesteia va beneficia de
prevederile art. XVIII din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, cu modificarile si completarile ulterioare.

e Serviciul 2 Monitorizare Supraveghere Video se redenumeste Serviciul Monitorizare.

Personalul va fi numit in structura redenumita cu respectarea prevederilor art. 518 din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare. De asemenea, in cadrul
acestei structuri sunt preluate si atributiile destasurate la nivelul Compartimentului Verificare
Echipamente, Supraveghere Video si Informatica si implicit a persoanei care desfasoara aceste
atributii.

o Serviciul Dispecerat va fi preluat in cadrul Directiei Circulatie, Monitorizare si Dispecerat
Precizam ca la nivelul acestei structuri nu se inregistreaza alte modificari.

I11. Directia Control se reorganizeazi rezultind urmdatoarea structurd:

- Serviciul Comercial, Domeniul public si Piete
- Serviciul Protectia Mediului

- Serviciul Disciplina in Constructii

- Compartimentul Evidenta Persoane.

o Serviciul Comercial se reorganizeazd in Serviciul Comercial, Domeniul Public si Piete cu
preluarea personalului din cadrul Biroului Control Domeniu Public si Piete (structurd care se
desfiinteaza conform prevederilor art. XVIII din Legea nr. 296/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare). Titularul postului de sef serviciu va fi numit in Serviciul Comercial, Domeniul Public si
Piete, cu respectarea prevederilor art. 518 din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare art. XVIII din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea

sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, cu modificarile si completarile ulterioare.

o Serviciul Protectia Mediului cu functia de sef serviciu ocupatd se redimensioneaza prin
preluarea personalului din cadrul Compartimentului Control Santiere, structurd aflatd in prezent in
subordinea acestuia. Personalul va fi numit in noua structurd cu respectarea prevederilor art. 518 din
OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

e Serviciul Disciplina in Constructii cu functia de sef serviciu vacanta se redimensioneaza prin
preluarea personalului din cadrul Compartimentului Publicitate, structurd aflatd in prezent in
subordinea acestuia. Personalul va fi numit in noua structura cu respectarea prevederilor art. 518 din
OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

e Biroul Evidenta Persoanelor se reorganizeaza in Compartimentul Evidenta Persoanelor,
functia de sef birou desfiintandu-se avand in vedere modificarea art.390 din OUG nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare. Aceasta va fi subordonat Directorului
Executiv al Directiei Control. Titularul functiei de sef birou va beneficia de o functie corespunzitoare
vechimii si studiilor in conformitate cu prevederile art. XVIII din Legea nr. 296/2023 privind unele
mdsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Roméniei pe termen lung,
Personalul de executie va fi preluat in cadrul Compartimentului fard modificarea atributiilor in
proportie mai mare de 50%.
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IV. Directie Juridicd se reorganizeazd rezultind urmdtoarea structurd:
- Serviciul Juridic
- Serviciul Managementul Resurselor Umane, Salarizare si Protectia Muncii;
- Compartimentul Prevenire si Protectia Muncii:
- Serviciul Relatii Publice si Registratura.
- Compartimentul Achizitii Publice si Urmarire Derulare Contracte;

o Serviciul Managementul Resurselor Umane se reorganizeaza in Serviciul Managementul
Resurselor Umane, Salarizare si Protectia Muncii, cu preluarea Compartimentului Prevenire si
Protectia Muncii, structurd care in prezent se afld in subordinea directorului general. De asemenea este
preluata activitatea de salarizare din cadrul Serviciului Financiar si Patrimoniu. Functionarii publici
din cadrul serviciului Financiar si Patrimoniu care indeplinesc in prezent atributiile privind salarizarea
vor f1 numiti in cadrul Serviciul Managementul Resurselor Umane, Salarizare si Protectia Muncii
avand in vedere ca atributiile nu se modificd intr-o proportie mai mare de 50%, cu respectarea
prevederilor art. 518 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile $i completérile
ulterioare.

Personalul va fi numit in structura redenumita si reorganizata, cu respectarea prevederilor art.
518 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

V. Reorganizarea Serviciului Financiar si Patrimoniu si Serviciului Logisticd se comaseazd sub
denumirea Serviciul Financiar si Logisticd pentru respectarea prevederilor art. XX si art. XXII din
Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a
Romaéniei pe termen lung, cu modificarile si completarile ulterioare, structurd care se va afla in directa
subordonare a Directorului General. Avand in vedere ca ponderea activititilor financiare este in
proportie de aproximativ 75% fata de cele preluate din cadrul Serviciului Logistica (sofer, ingrijitor,
fochist, muncitor) care sunt de aproximativ 25%, titularul postului de sef serviciu la Serviciul
Financiar Contabilitate si Patrimoniu va fi numit pe postul de sef serviciu din cadrul Serviciului
Financiar si Logistica. Titularul postului de sef serviciu la Serviciul Logisticd va beneficia de toate
drepturile legale in conformitate cu Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru
asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaéniei pe termen lung, cu modificarile si completarile
ulterioare, inclusiv ocuparea unei functii de conducere vacante la nivelul institutiei, in conditiile legii,
sau a unei functii de executie corespunzatoare studiilor si vechimii in specialitate. Serviciul Logistica
fiind supradimensionat raportat la specificul activitatii se vor desfiinta 5 functii contractuale ocupate:

v" 3 functii de sofer ocupate din cele 6 functii de sofer existente si ocupate, respectiv pozitiile
112, 113 si 114 din statul de functii, toti cei 6 soferi vor sustine examen/testare pentru ocuparea
functiilor de sofer ramase;

v 2 functii de fochist ocupate din cele 3 functii de fochist existente si ocupate, vor fi
desfiintate, respectiv pozitiile 119 si 120, toti fochisti vor sustine un examen/testare pentru ocuparea
functiei de fochist ramase.

in cazul de fatdi se vor respecta prevederile din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii. cu
modificarile si completarile ulterioare.

V1 Serviciul Corp Control cu functia de Sef Serviciu vacanta, ramane in subordinea Directorului
General. sub aceeasi denumire fara a se inregistra modificiri la nivelul acestei structuri.

La stabilirea structurii de functii s-au avut in vedere art.391 din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, alin (3) modificat prin art. XXI din
legea 296/2023 are urmatoarele prevederi:

"(3) Structura organizatorica a autoritdfilor si institutiilor publice trebuie sd respecte urmatoarele
cerinte:

a) pentru constituirea unui serviciu este necesar un numar de minimum 10 posturi de executie:

b) pentru constituirea unei directii este necesar un numar de minimum 20 de posturi de executie:
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¢) pentru constituirea unei direcfii generale este necesar un numar de minimum 35 de posturi de
executie."

Structura astfel stabilita respecta prevederile art.391 alin 1 din QUG 57 /2019 privind Codul
Administrativ ,,Numarul total al funcfiilor publice de conducere din cadrul autoritafii sau institufiei
publice, cu excepfia funcfiilor publice de secretar general al unitdfii/subdiviziunii administrativ-
teritoriale, precum §i al functiilor publice de conducere a caror ocupare se face prin detasare cu
personal din cadrul institufiilor din sectorul de apdarare, ordine publica si siguran{d nafionald,
conform statelor de organizare aprobate, in conditiile legii, este de maxinum 8% din numdrul total al
posturilor aprobate la nivel de ordonator principal de credite.”

Conform prevederilor art. 518 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificdarile si completirile ulterioare, functionarii publici vor fi numiti in noile functii publice sau,
dupi caz, in compartimentele rezultate, in urmatoarele cazuri:

a) se modifica atributiile aferente unei functii publice mai putin de 50%;

b) sunt reduse atributiile unui compartiment;

¢) este schimbata denumirea functiei publice farda modificarea in proportie de peste 50% a
atributiilor aferente functiei publice;

d) intervin modificari in structura compartimentului.

Functionarii publici ale ciror posturi au fost desfiintate, in perioada de preaviz, vor avea la
dispozitie lista functiilor publice vacante corespunzitoare in vederea optarii pentru una dintre acestea,
cu respectarea prevederilor Legii nr. 296/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborate cu
prevederile art. 519 alin. (7) — (10) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

In situatia desfiintarii posturilor de natura contractuald vor fi aplicate prevederile OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completirile ulterioare, coroborate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare.

Statul de functii al Politiei Locale Sector 2 respecta prevederile Legii nr. 296 din 26 octombrie
2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Roméniei pe
termen lung, prevederile O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor méasuri financiare, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale adresei Institutiei Prefectului Municipiului Bucuresti nr. 17644/11.10.2023,
inregistrata la Primaria Sectorului 2 cu nr. 191740/13.10.2023 prin care a transmis numarul maxim de
posturi pe anul 2023 pentru subdiviziunea administrativ-teritoriala Sectorul 2 al Municipiului
Bucuresti.

In urma reorganizarii va rezulta urmatoarea structurd de funetii:

Numairul total de posturi al institutiei va i de 365, din care:

Functii publice de conducere 24

Functii publice de executie 319, din care:

269 functii publice specifice
50 functii publice generale
Functii contractuale de executie 22, din care:
10 functii de guard
12 functii contractuale generale

Avand in vedere modificarile intervenite in structura organizatoricd a institutiei, Politia Locala
Sector 2 propune modificarea Tn mod corespunzator a Regulamentului de Organizare si Functionare al
institutiei.

Mentiondam cd prezentul raport de specialitate a fost intocmit in baza informatiilor prezentate
de Politia Locali Sector 2 prin Nota de fundamentare inregistrati cu nr. 84303/20.11.2023
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Luind in considerare cele mai sus precizate, propunem aprobarea proiectului de H.C.L.
Sector 2 privind aprobarea Organigramei, Statului de Functii si a Regulamentului de Organizare si
Functionare ale Politiei Locale Sector 2.

Director Resurse Umane, Sef Serviciu SOPGC,
Bondarencu Georgeta Bucdau Roxana

Intoemit Consilier SOPGC,
Camelia lpnescu
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SECTORUL 2 AL MUNICIPIULUI BUCURESTI
COMISIA LOCALA DE ORDINE PUBLICA

. 2R03NE [4, M- 02,3

Temeiul legal: Art. 29 alin. (3) din Legea politiei locale nr. 155/2010, republicatd, cu modificdrile si completarile
ulterioare si H.C.L. Sector 2 nr. 172011 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al
Comisiei Locale de Ordine Publicd aSectorului 2 al Municipiului Bucuresti, astfel cum a fost modificatd si
completatd prin H.C.L. Sector 2 nr. 435/2022.

COMISIA LOCALA DE ORDINE PUBLICA A SECTORULUI 2
AVIZEAZA FAVORABIL / NEEAMORABTH.

Proiectul Regulamentului de Organizare si Functionare al Polifiei Locale Sector 2, ce urmeazi a fi supus
aprobirii Consiliului Local Sector 2

Initiator: PRIMARUL SECTORULUI 2 AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

Observatii la documentatia avizati: ...........vvviiniiniiiiiieiii e R ———————————

Membrii Comisiei Locale de Ordine Publica a Sectorului 2, conform H.C.L. Sector 2 nr. 3/2011,
astfel cum a fost modificati si completati prin H.C.L. Sectox; 2 nr. 347/2021 si H.C.L. Sector 2

nr. 396/2023 s

1. | Radu-Nicolae Mihaiu Primarul Sectorului 2

2. | Cozma Mihai Giani Seful Politiei Sectorului 2V "/ %

3. | Adrian Anghelus Directorul General al Politiei Locale Sector\Z'/ m
4

Nitd Elena Secretarul General al Sectorului 2 M’,

5. | Saftoiu Elwis-Claudiu Consilier local — C.L. S 2 E g %g\—/
6. | Pellegrini Marius-Ovidiu Consilier local - C.L. S 2 W
7. | Iliescu Constantin Cristinel Consilier local - C.L. S 2 A

Secretariat ,
Scacioc Ana-Maria



ROMANIA
MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 2

POLITIA LOCALA
SOS. PANTELIMON NR. 27, SECTOR 2; TELEFON: 021-252.51.03; FAX: 021-252.50.14
E-mail: office@politialocalas2.ro
Operator de date inregistrat la ANSPDCP sub nr. 4005

COMISIA PARITARA

Nr. 106395/14.11.2023

PROCES VERBAL DE SEDINTA
din 14.11.2023

Membrii titulari ai Comisiei paritare din cadrul Politiei Locale Sector 2 legal constituita in
baza Deciziei nr. 130/2022, conform prevederilor HG nr. 302/2022 — pentru aprobarea normelor
privind modul de constituire, organizare si funcfionare a comisiilor paritare, competenta,
atributiile si procedura de lucru ale acestora precum si a normelor privind incheieierea si
monitorizarea aplicdrii acordurilor colective, cu modificdrile si completdruile ulterioare, coroborat
cu art. 488 si art. 489 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ

ORDINEA DE Z1I:
1. Analizarea Proiectului de Hotdrdare a Consiliului Local Sector 2 privind aprobarea
Organigramei, a Statului de functii si a Regulamentului de Organizare $i Functionare a
Politiei Locale Sector 2, initiat de Politia Locald Sector 2.
2. Avizarea Proiectului de Hotdrare a Consiliului Local Sector 2 privind aprobarea
Organigramei, a Statului de functii si a Regulamentului de Organizare si Functionare a
Politiei Locale Sector 2.

CONCLUZII
La punctul 1 de pe ordinea de zi:
- Membrii comisiei au analizat Proiectul de Hotardre a Consiliului Local Sector 2 privind
aprobarea Organigramei, a Statului de functii si a Regulamentului de Organizare si
Functionare a Politiei Locale Sector 2, initiat de Politia Locala Sector 2, ocazie cu care au
constatat pertinenta acestor documente si reliefeaza principalele aspecte pozitive, respectiv:
= Reorganizarea a avut in vedere implementarea prevederilor Legii nr. 296 din 26
octombrie 2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii
financiare a Roméniei pe termen lung.

= in acelasi timp, au fost avute in vedere prevederile OUG nr. 63/2010 cu privire la
numdrul total de posturi, respectiv ,, un post pentru fiecare 1.000 de locuitori”.

= Totodatd, au fost formulate propuneri de reorganizare care sa conduca la eficientizarea
structurilor de ordine publica, respectiv, 4 Servicii de Ordine publica, care isi vor
desfasura activitatea principald pe zonele de competenta specifice Sectiilor 6, 7, 8 si 9
Politie.

* De asemenea, a fost infiintat Serviciului Ordine Publicd, Monitorizare Unitati de
Invatamant si Afisare Acte de Procedurd, cu atributii concrete de a mentine ordinea
publica in imediata apropiere a unitatilor de invajdmant.
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» In vederea cresterii operativitatii personalui al Politiei Locale Sector 2, in Regulamentul

de Organizare si Functionare al Politiei Locale Sector 2 s-a introdus urmatoarea
prevedere: , indeplineste, atunci cdnd situatia operativd impune, orice alte sarcini §i
atribufii stabilite de catre Directorul General, circumscrise competentelor Polifiei Locale
Sector 2 prin Legea politiei locale nr. 155/2010 republicatda, HG nr. 1332/2010 privind
aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a polifiei locale, actele
normative ale Consiliul Local al Sectorului 2, ale Primarului Sectorului 2 sau ale
autoritafilor administrafiei publice centrale, ori rezultind din alte acte normative
specifice incidente”.

Statul de functii al Politiei Locale Sector 2 este intocmit cu respectarea disciplinei de stat.
Organigrama Politiei Locale Sector 2 este realizatd cu normativele specifice si in
concordantd cu Regulamentul de Organizare si Functionare si Statul de functii.

La punctul 2 de pe ordinea de zi:
- Membrii comisiei au acordat aviz favorabil Proiectului de Hotirdre a Consiliului Local

Sector 2 privind aprobarea Organigramei, a Statului de functii si a Regulamentului de
Organizare si Functionare a Politiei Locale Sector 2;

Presedinte Comisie,
Cozariuc Simgna Veronica

Intocmit,
Modoranu Olimpia - secretar

TABEL PARTICIPANTI SEDINTA

NR. NUME PRENUME SEMNATURA
CRT. ~

L. COZARIUC SIMONA VERONICA / \;q

2. TOMA ADRIAN W /

i MAZILU ALEXANDRU MARIAN @

4. VAMANU ANCA- membru supleant { M "

5. | OLTEANU MARIA IOANA J x%;

6. ALEXANDRESCU CAMELIA
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SINDICATUL NATIONAL AL POLITIEI LOCALE
AFILIAT LA

FEDERATIA NATIONALA A SINDICATELOR POLITISTILOR
LOCALI DIN ROMANIA
Bucuresti, Sector 2, Strada Traian, nr.160

Nr. 100/15.11.2023

5_3 Zd’( |
P . Data /f// /o( s]

Citre,
POLITIA LOCALA SECTOR 2
DOMNULUI DIRECTOR GENERAL ADRIAN ANGHELUS

Aviénd in vedere adresa cu nr.106347/10.11.2023, SINDICATUL
NATIONAL AL POLITIEI LOCALE avand personalitate juridica prin
Sentinta civila nr.8022/2021 emisa de Judecitoria Sectorului 2, fiind
reprezentativ prin Sentinta civild nr.8926/2021, reprezentat de presedinte Naie
Nicu, In conformitate cu prevederile Legii nr. 367/2022 privind dialogul social,
0.U.G. 57/2019 - privind Codul Administrativ , Leg.296/2023 - privind unele
masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei
pe termen lung si a prevederilor legale de reglementare in materie, prin
prezenta ne exprimam avizul favorabil cu privire la Organigrama si
actualizarea Regulamentului de Organizare si Functionare a Politiei Locale
Sector 2, Bucuresti.

Cu deosebita consideratie,

Presedinte

NICUNAIE— [ /{/




