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Proiect inregistrat si transmis la
Cabinet Secretar General al Sectorului 2
sub nr. 1385/27.03.2024

HOTARARE
pentru modificarea si completarea Hotdrdrii Consiliului Local Sector 2
nr. 268/26.08.2021 privind aprobarea Planurilor de restructurare ale Centrului
de Recuperare §i Reabilitare Neuropsihiatricd Nr. 1 si Centrului de Recuperare
si Reabilitare Neuropsihiatrica Nr.2, institutii fard personalitate juridicd aflate in
subordinea Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 2

Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti, ales in conditiile Legii
nr. 115/2015 pentru alegerea autoritatilor administratiei publice locale, pentru
modificarea Legii administratiei publice locale nr. 215/2001, precum s$i pentru
modificarea si completarea Legii nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali, cu
modificirile si completdrile ulterioare, intrunit in sedintd | astézi, ;

Ludind in considerare proiectul de hotdrdre initiat de Primarul Sectorului 2 al
Municipiului Bucuresti pentru modificarea si completarea Hotdrdrii Consiliului Local
Sector 2 nr. 268/26.08.2021 privind aprobarea Planurilor de restructurare ale
Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Nr.l si Centrului de
Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Nr. 2, institufii fard personalitate juridicd
aflate in subordinea Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Sector 2;

Analizand:

—  Referatul de aprobare prezentat de Primarul Sectorului 2 al Municipiului
Bucuresti;

— Raportul de specialitate nr. 53985/01.04.2024 intocmit de cétre Directia Juridica
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2 al Municipiului
Bucuresti;

— Raportul de specialitate nr.64535/17.04.2024 1intocmit de céatre Directia
Management Resurse Umane din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti;

— Raport de specialitate nr. 86/52744/(RU)52745/22.03.2024, precum si Punctul
de vedere nr. 86/81345/(RU) 81346/14.04.2024 intocmite de catre Directia Generala



de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 2, serviciu public de interes local
aflat sub autoritatea Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti;

—  Avizul nr. 54/DDPD/SCDATCV/MV/10.01.2024 pentru modificarea Planului
de restructurare pentru Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Nr. 1, cu
sediul 1n Str. Balotului nr. 42, sector 2, Bucuresti, emis de Autoritate Nationald pentru
Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati.

— Avizul Comisiei Juridice, Ordine si Liniste Publica, Apararea Drepturilor
Omului si Relatii Internationale din cadrul Consiliului Local al Sectorului 2 al
Municipiului Bucuresti;

— Avizul Comisiei de Protectie Sociala , Sanatate, Familie, Minoritati, Apararea
Drepturilor Copilului si aplicarea Legii nr. 114/1996 din cadrul Consiliului Local al
Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti;

Avand in vedere reglementérile cuprinse in:

- Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificérile si completarile
ulterioare;

- Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordonanta Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile sociale, cu modificarile si
completérile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii
orientative de personal, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotdrarea Guvernului  nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului
serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a
serviciilor sociale, cu modificérile si completarile ulterioare;

- Ordinul presedintelui Autoritdtii  Nationale pentru Protectia Drepturilor
Persoanelor cu Dizabilititi nr. 1114/2023 privind modificarea si completarea
Metodologiei de modificare a planului de restructurare a centrelor rezidentiale pentru
persoanele adulte cu handicap, ale cdrui activitdti au fost planificate pana la 31
decembrie 2022, aprobatd prin Ordinul presedintelui Autoritdtii Nationale pentru
Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati nr. 635/2022;

- Decizia presedintelui Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Dizabilitati
nr. 878/2018 pentru aprobarea Metodologiei de elaborare a planului de restructurare a
centrelor rezidentiale pentru persoanele adulte cu handicap;

- Hotararea Consiliului Local Sector 2 nr. 268/2021 privind aprobarea Planurilor

de restructurare a Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Nr. 1 si



j0lui de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Nr. 2, institutii fara

4 : 5t . i ; . ;
pergonalitate juridicd aflate in subordinea Directiei Generale de Asistentd Sociala si

Protectia Copilului Sector 2;

In temeiul art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 166 alin. (2) lit. p) si alin. (4)
din Ordonanta de Urgentda a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu

modificdrile si completdrile ulterioare,
In wrma stabilirii rezultatului votului valabil exprimat,
HOTARASTE

Art.I. Se aproba modificarea si completarea Sectiunii IV din Planul de
restructurare a Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Nr. 1, prevazut
in Anexa nr. 1 la Hotardrea Consiliului Local Sector 2 nr. 268/2021 privind aprobarea
Planurilor de restructurare a Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd
Nr. 1 si Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuwropsihiatrica Nr. 2, institufii fard
personalitate juridicd aflate in subordinea Directiei Generale de Asistentd Sociald §i
Protectia Copilului Sector 2, conform Anexei, ce cuprinde 14 pagini si face parte

integrantd din prezenta hotarare.

Art.IL Directia Generalid de Asisten{a Sociala si Protectia Copilului Sector 2 va
efectua demersurile necesare in vederea includerii planificarii etapelor de restructurare
in Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din

bugetul Consiliului Local Sector 2 pentru anul 2024.

ArtIIl. Celelalte prevederi ale Hotararii Consiliului Local Sector 2
nr. 268/2021 privind aprobarea Planurilor de restructurare a Centrului de
Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Nr. 1 si Centrului de Recuperare i
Reabilitare  Neuwropsihiatrica Nr. 2, institutii fara personalitate juridicd aflate in
subordinea Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 2,

rdman aplicabile.



Art.IV Autoritatea executivda a Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti si
Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 2 vor asigura

ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari.

Art.V Prezenta hotarare se publica integral in Monitorul Oficial al Municipiului

Bucuresti, cu respectarea prevederilor privind datele cu caracter personal.

INITIATOR AVIZEAZA PENTRU LEGALITATE

PRIMAR, SECRETAR GENERAK)AL SECTORULUI 2,
ELE ITA

g

Hotarire nr.

Bucuresti,
Prezenta Hotdardre contine un numar de pagini,inclusiv anexa, §i a fost adoptata de Consilinl Local al Sectorului
2 al Municipiului Bucuresti in sedinfa din data de cu respectarea prevederilor art. 140 din Ordonanta de

Urgentd a Guvernului nr. 37/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile wlterioare.



Anexa la H.C.L. Sector 2 nr. /

———ViZAT
spre neschimbare
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ECRETAR GENERAL

ANEXA 2 LA PLANUL DE RESTRUCTURARE
CENTRUL DE RECUPERARE SI REABILITARE
NEUROPSIHIATRICA NR.1
-perioada 2023-2024-

PRIMAR,

RADU — NICOLAE MIHAIU




ANEXA 2 la PLANUL DE RESTRUCTURARE
CENTRUL DE RECUPERARE S1 REABILITARE
NEUROPSIHIATRICA NR. 1

- perioada 2023-2024 -

Planul de restructurare a fost avizat de ANDPDCA conform aviz nr.
17605/ANDPDCA/DDPD/M1/16.06.2021

Planul de restructurare a fost aprobat de Consiliul Local al Sectorului 2 prin
hotariarea nr. 268/2021

Anexa Planului de restructurare pentru perioada 2022-2023 a fost avizatd de
ANPDPD conform aviz nr. 20561/DDPD/SMDATVC/MV/19.01.2023

i VIZAT
spre neschimbare

SECRETAR GENERAL
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

SECTIUNEA 1V

Planificarea etapelor de restructurare, a resurselor financiare, materiale i umane, pentru
perioada 2023-2024, si a modalitatilor de implementare in corelare cu stabilirea obiectivelor
serviciilor, alternativelor de tip familial sau rezidential, masurilor preventive nou-
infiintate/dezvoltate in comunitate

1. Realizarea listei de priorititi a problemelor si oportunititilor care vor fi luate in considerare
in operationalizarea planului de restructurare, pe baza raportului sintetic obfinut in urma
prelucririi datelor din evaluarea beneficiarilor;

Lista de prioritdti a problemelor pentru operationalizarea planului de restructurare:

Pentrul anul 2023 ne-am propus solutionarea urmaétoarelor aspecte:

e Avizarea de citre A.N.P.D.P.D. si aprobarea de catre Consiliul Local al Sectorului 2 a
modificérii planului de restructurare pentru a putea continua implementarea acestuia;

e Eventuala rezistentd la schimbare (a persoanelor cu dizabilititi, a personalului,
comunitatii), ale cérei efecte ne propunem sa le diminudm prin: informarea si consilierea
beneficiarilor si personalului, desfisurarea de sesiuni de instruire a personalului, activitati
de mediatizare cu privire la proiectele derulate, campanii de informare si constientizare a
comunitdtii cu privire la problematica persoanelor cu dizabilitati, activitdfi ce au vizat
participarea persoanelor adulte cu dizabilitati la evenimente in cadrul comunitatii etc.

e Implementarea Planului Personalizat cu activitati prevazute de Ordinul nr. 82/2019, astfel
incat sa se asigure atét serviciile specifice centrului, cit si pregétirea beneficiarilor, In
concordanti cu obiectivul referitor la transferul catre noile servicii si cu nevoile
individuale identificate prin Fisa de evaluare; revizuirea Planului Personalizat la maxim
6 luni, conform prevederilor Ordinului nr. 82/2019.

In anul 2024 ne vom concentra pe furnizarea de servicii in structurile nou infiintate, incercind si gisim

solutii pentru:

e Avizarea de citre AN.P.D.P.D. si aprobarea de catre Consiliul Local al Sectorului 2 a
planului de restructurare pentru a putea incepe implementarea acestuia, deoarece acest
aspect nu a putut fi solutionat la nivelul anului 2024;

e Instruirea/formarea personalului, care a fost asigurati din resurse proprii ale
D.G.A.S.P.C. Sector 2/ surse externe, daca vom identifica un program prin care sa fie
finantata aceastid componentd;

4 Reevaluares nevoilor beseficiarilor gl aciuadivarea Planulsi Personalizat, pentiu a putea
fi asigurate servicii specifice in conformitate cu nevoile actuale;

e Identificarea de noi oportunititi de finantare pentru dezvoltarea serviciilor sociale.

e Situatiile de neadaptare a beneficiarilor la noile servicii. In acest sens, vor fi desfisurate
activitati de asistentd si suport pentru luarea unei decizii, consiliere, aplicare de
chestionare atat beneficiarilor, cat si personalului, monitorizare lunard pentru o perioada
de 6 luni a situatiei persoanelor cu dizabilitifi transferate in alte servicii si apoi
semestriald. Vom Incerca, de asemenea, si 1dent1ﬁcan},pos1b1htat1 de acordare a unor

subventii care sd sprijine persoanelor cu dizabilitati 11}/131';' cesul”de dezinstitutionalizare.
Tt o

\,' . 2
operatlonahzarea planului de

restructurare:

2023:
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e NesG hmhare
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

2024:

e S-aaprobat cererea de finantare depusd de citre D.G.A.S.P.C. Sector 2 in cadrul PIN
2019 — sesiunea 5 “Infiintarea de servicii sociale de tip centre de zi, centre
respiro/centre de crizd si locuinte protejate in vederea dezinstitutionalizdrii
persoanelor cu dizabilitati aflate in institufii de tip vechi si pentru prevenirea
institufionalizdrii persoanelor cu dizabilitdafi din comunitate”, prin care se vor infiinta
2 locuinte maxim protejate si un centru de zi;

persoanelor adulte cu dizabilitati.

Existenta unui instrument de evaluare unitar care si permitd reevaluarea nevoilor
specifice ale beneficiarilor.
Contractarea de servicii sociale de la furnizori privati de servicii sociale destinate

Experienta acumulatd de personalul D.G.A.S.P.C. Sector 2 privind integrarea pe piata

muncii a tinerilor/persoanelor cu dizabilitati, istoricul unor colaborari cu diferite
organizatii nonguvernamentale, respectiv conventii de colaborare intre D.G.A.S.P.C.

......

socio-profesionale a tinerilor care au parasit sistemul de protectie sociald.

dizabilitati;

Existenfa legislatiei care faciliteazd integrarea profesionald a persoanelor cu

Posibilitatea credrii unei retele de voluntari la nivelul D.G.A.S.P.C. Sector 2 si

posibilitatea implicérii acestora in activitatile desfasurate in noile servicii;

2. Formularea aspectelor tehnice si operationale pentru perioada 2023-2024; spre neschimbare

SECRETAR GENERAL|

Nr.
crt.

Activitati

Trim.
I
2023

Trim.
11
2023

Trim.
11T
2023

Trim.
v
2023

Trim.
1
2024

Trim. | Trim. | Trim.
IT 111 1A%
2024 | 2024 | 2024

Revizuirea Planului
Personalizat  pentru 12
persoane cu dizabilitati care
vor fi transferate in LMP, cu

sraetivitdty’ servicili eonforim

Modulului IV, Standarde 1-
15 din Ordinul nr. 82/2019

" gy

Desfésurarea de activitifi in
CR conform PP revizuit, in
vederea pregatirii pentru
viatd independentd, pentru
12 persoane cu dizabilitati
care vor fi transferate in 2
LMP

Pregitirea a 12 beneficiari
care vor fi transferati in 2
LMP prin activititi de
asistentd si suport

Strada Olari nr.15 (fost 11-£3), Sector 2, Bucuresti
Tel: +(4021) 252.22.02; Fax: +(4021) 252.22.17
Email: social® sociall.ro

www.socialZ.ro
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

4 | Activitdti pentru pregitirea
comumta\;l% in  vederea % X X
transferului a 12 persoane cu
dizabilititi in cele 2 LMP

5 | Stabilirea responsabilitatilor
si a modului de actiune cu
familia, acolo unde exista si
cu comunitatea pentru cele
12 persoane care vor fi
transferate in LMP

6 | Transferul celor 12 persoane X
in cele 2 LMP '
7 | Revizuirea Planului
Personalizat  pentru 13
persoane cu dizabilitdti care
vor fi transferate in CPVI,
infiinfat in spatiul fostului
Centru de Servicii de
Asistenta  Sociala  “Ion X X X X
Creanga”, situat in Str. Valer
Dumitrescu nr. 33, Sector 2,
cu activitati/ servicii
conform Modulului IV,
Standarde 1-15 din Ordinul
nr. 82/2019

8 | Desfagurarea de activitafi in
CR conform PP revizuit, in
vederea pregitirii pentru
viatd independentd, pentru | X X X X X X X X
13 persoane cu dizabilitati
care vor fi transferate in
CPVI

0 ' Pregitirea a .13 beneficiari | ;
care vor fi transferati in

CPVI prin activitati de ® A & & - 2 # 2
asistentd si suport

10 | Reabilitarea si modernizarea
CPVI cu capacitate de 13 X X
locuri din resurse proprii

11 | Dotarea CPVI cu capacitate
de 13 locuri din resurse X X
proprii

12 | Activitdti pentru pregatirea Pl
comumta;n. in  vederea X 5 Fae— X %
transferului a 13 persoane cu L
dizabilitati in CPVI \a;

Strada Olari nr.15 (fost 11-13), Sector 2, Bucuresti et 'V{-; s ¢
Tel: +(4021) 252.22.02; Fax: +{3021) 252.22.17 . e
Email: social@ social2.vo spre nesc ‘“'T_\f)?_ .
www.social2.ro SE (‘-_Ri_'—'"?""-!-:' GE! "':F?"A‘lf

Pagina 4 din 13




DIRECTIA GENERALA DE ASIS'I‘ENIE& SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

13 | Stabilirea responsabilitatilor
si a modului de actiune cu
familia, acolo unde exista si
cu comunitatea pentru cele
13 persoane care vor fi
transferate Tn CPVI

14 | Transferul celor 13 persoane %
in CPVI

15 | Revizuirea Planului
Personalizat  pentru 12
persoane cu dizabilitati care
vor fi transferate la furnizori
privati, cu activitati/ servicii

conform Modulului 1V, X X X X
Standarde 1-15 din Ordinul
nr. 82/2019 cod serviciu
social 8790 CR-D-I sau 8790
CR-D-II

16 | Pregitirea a 12 beneficiari
care vor fi transferafi la
furnizori privati, prin | X X X X X X X X
activitati de asistentd gi
suport

17 | Achizitia de servicii sociale
de la furnizori privati de
servicii sociale cu cazare
pentru persoane adulte cu

dizabilitati -  Asociatia

Caminul de Batrani X X
Romantic 'C1ub (pregitire e e vF TS A
documentatie, derularea spre nesphimbare

procesului de achizitie, SIECRETAl GENERAL

incheierea acosdurilor cadru
si a contractelor subsecvente
de servicii)

18 | Transferul celor 12 persoane
la furnizorii privati cod x
serviciu social 8790 CR-D-I
sau 8790 CR-D-11

19 | Revizuirea Planului
Personalizat  pentru 50
persoane cu dizabilitati care

vor fi mentinute in CR care % X : x
se reorganizeaza in centru de 15
abilitare si reabilitare pentru 1
persoane adulte cu G
dizabilititi (CAbR), cu
Steada Olari nr.15 (fost 11-13), Sector 2, Bucuresti
Tel: +(4021) 252.22.02; Fax: +(4021) 252.22.17
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

activitati/ servicii conform
Modulului IV, Standarde 1-
15 din Ordinul nr. 82/2019
20 | Desfasurarea de activitdti n
CR conform PP revizuit in
vederea mentinerii/
dezvoltirii potentialului
personal, pentru 50 persoane
cu dizabilitati care vor fi
mentinute in CR care se
reorganizeazd in CAbR

21 | Realizarea de activitdfi de
asistentd si suport pentru
beflc.eﬁmar}x ce_:gtru]u: de % % X X X X X X
abilitare si reabilitare pentru

persoane adulte cu
dizabilitati
22 | Monitorizarea evolutiei

beneficiarilor prin utilizarea
Fisei ~de  monitorizare,

conform Anexei 1, Modulul X 4 * 5 = s ~ a
ITI, standard 3 din Ordinul
nr. §2/2019

23 | Infiintarea si licentierea
centrului de abilitare si
reabilitare pentru persoane
adulte cu dizabilitati In urma
restructurdrii

spre npschimbgre
SECRETAR GENIER

VIZAT } "

1 0 ¢
=

3. Evidentierea obligatiilor privind sustenabilitatea sau alte condifii legate de onorarea
angajamentelor stabilite prin contracte de finantare incheiate anterior procesului de
reorganizare (program operational regional, programe de interes national, program national
de dezveltara localdaitalii: aspecte ce ver fi. avate In vedere la teansfervd heneficiariloy in alte
tipuri de servicii;

D.G.A.S.P.C. Sector 2 nu are angajamente stabilite prm contracte de finanfare incheiate anterior

procesului de restructurare (program operafional regional, programe de interes nafional, program

national de dezvoltare locala, altele).

4. Identificarea serviciilor sociale destinate persoanelor adulte cu handicap prin analiza hartii de
servicii sociale, inclusiv a alternativelor de tip familial si a asistentilor personali profesionisti,
de la nivelul judetului sau sectorului municipiului Bucuresti;

Conform Hirtii serviciilor sociale publicatd pe site-ul Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale, pe

raza Sectorului 2 al municipiului Bucuresti, 1si desfdsoard activitatea urmatorii fulmzon de servicii

sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitéti: (58
- Asociatia Nationala pentru Copii si Adulfi cu Autism din Romaénia - Cemm de zi pentru persoane
adulte cu dizabilitati — Str. Precupetii Vechi nr. 9 \_‘ S /
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DIRECTIA GENERALA DI ASIS'I‘ENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

- Fundatia Hospice Casa Sperantei - Servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoane varstnice, persoane
cu dizabilitati, persoane aflate in situatie de dependenti — Str. Timaioarei nr. 121-123

Fatd de asistentii personali profesionisti, precizam faptul ci s-a Infiintat in structura D.G.A.S.P.C.
Sector 2 Compartimentul asistengilor personali profesionisti, cu 3 posturi, vacante la aceasta data.

5. Identificarea situatiilor de posibili revenire in familie, stabilirea responsabilititilor si a
modului de actiune pentru cazurile identificate;

Din analiza datelor prezentate in rapotul sintetic prezentat de echipa de evaluare din centru, nu au fost

identificate asemenea situatii.

6. Identificarea unititilor de asistentd medico-sociala care acorda servicii de ingrijire, servicii

medicale, precum s§i servicii sociale persoanelor cu nevoi medico-sociale;
Pe raza municipiului Bucuresti, existd o singurd asemenea unitate, respectiv Centrul Medico-Social
“Sfantul Andrei”, cu sediul in Sos. Berceni nr. 12A, unitate de asistentd medico-sociald, institutie publica
specializatd, in subordinea Consililui Local al Sectorului 4 si a Directiei Generale de Asistentd Sociala
si Protectia Copilului Sector 4. ,
Centrul Medico-Social “Sfantul Andrei” a fost infiintat in baza O.G. nr. 70/2002 privind administrarea
unitatilor sanitare publice de interes judetean si local, prin Hotardrea a Consiliului Local al Sectorului 4
nr. 187/12.12.2003, la propunerea Directiei de Sandtate Publicd a Municipiului Bucuresti cu avizul
Ministerului Sanatatii Publice si al Ministerului Administratiei si Internelor.
In conformitate cu prevederile legale in vigoare, Centrul Medico - Social “Sfintul Andrei” este unitate
sanitard cu paturi, inclusad in categoria spitalelor, cu o capacitate de 80 paturi, care acordd servicii
medicale, servicii de ingrijire precum s§i servicii sociale, bolnavilor cu afectiuni cronice si probleme
sociale.
Internarea in cadrul Centrului Medico-Social ”Sfantul Andrei” se face in baza recomandarii unitatilor
sanitare cu paturi si este condifionatd de evaluarea medico-sociald prealabild, efectuatd in conformitate
cu Grila de evaluare medico-sociald. Evaluarea medico-sociald a persoanelor cu nevoi medico-sociale
se face 1n unitéti sanitare cu paturi de cétre personalul medico-sanitar al acestor unitati si, respectiv, de
catre serviciul public de asistentd sociald din cadrul unitatilor administrativ-teritoriale in care isi au
domiciliul persoanele respective. v/ 7 A

spre chimbare

7. Planificarea solutiilor in termeni de iesiri, activititi, efecte si impact;- CRET/

It Al

} GENF:

I

ies i'ri A-ctivitﬁti

Revizuirea Planului Personalizat pentru 12 persoane cu dizabilitati care vor fi
transferate in LMP, cu activitati/ servicii conform Modulului IV, Standarde 1-15
din Ordinul nr. 82/2019

Desfasurarea de activitati In CR conform PP revizuit, in vederea pregétirii pentru

" viatd independentd, pentru 12 persoane cu dizabilitati care vor fi transferate in 2
Transfer in 2 LMP

LMP a 12
persoane cu
dizabilitati

Pregitirea a 12 beneficiari care vor fi transferati In 2 LMP prin activitdti de
asistenta si suport

Activitdti pentru pregitirea comunitatii In vederea t1ansferulu1 a 12 persoane cu
dizabilitéti in cele 2 LMP A

Stabilirea responsabilitétilor si a modului de acnuﬁe cu famlha acolo unde existd

si cu comunitatea pentru cele 12 persoane care vor-fi, transferate in| \LMP

L

Transferul celor 12 persoane in cele 2 LMP A Wl §
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

Asigurarea activitatilor specifice in centrul de zi nou infiintat pentru cei 12
beneficiari transferati in LMP in vederea dezvoltirii deprinderilor de viatd
independenta

Transfer in
CPVIal3
persoane cu
dizabilitati

Revizuirea Planului Personalizat pentru 13 persoane cu dizabilitifi care vor fi
transferate iIn CPVI, cu activitati/ servicii conform Modulului IV, Standarde 1-15
din Ordinul nr. 82/2019

Desfasurarea de activititi in CR conform PP revizuit, in vederea pregétirii pentru
viatd independentd, pentru 13 persoane cu dizabilitati care vor fi transferate in
CPVI

Pregitirea a 13 beneficiari care vor fi transferati in CPVI prin activititi de asistenta
si suport

Reabilitarea si modernizarea CPVI cu capacitate de 13 locuri din resurse proprii

Dotarea CPVI cu capacitate de 13 locuri din resurse proprii

Activitati pentru pregitirea comunititii in vederea transferului a 13 persoane cu
dizabilitati in CPVI

Stabilirea responsabilitatilor si a modului de actiune cu familia, acolo unde exista
si cu comunitatea pentru cele 13 persoane care vor fi transferate in CPVI

Transferul celor 13 persoane in CPVI

Monitorizarea a 13 persoane transferate in CPVI

Transfer in alte
servicii de tip
rezidential
(furnizori
privati) a 12
persoane cu
dizabilitati, cod
serviciu social
8790 CR-D-1
sau 8790 CR-D-
I

Revizuirea Planului Personalizat pentru 12 persoane cu dizabilitafi care vor fi
transferate la furnizori privati, cu activitdti/ servicii conform Modulului IV,
Standarde 1-15 din Ordinul nr. 82/2019

Pregitirea a 12 beneficiari care vor fi transferati la furnizori privati prin activitati
de asistenta si suport

Achizitia de servicii sociale de la furnizori privati de servicii sociale cu cazare
pentru persoane adulte cu dizabilitati (pregatire documentatie, derularea
procesului de achizitie, incheierea acordurilor cadru sia contractelor subsecvente
de servicii) ]

e e ": na
spre nescnl

Transferul celor 12 persoane la furnizorii privati

Monitorizarea celor 12 persoane transferate la furnizorii privati

Desfésuarea de
activitai pentru
50 persoane cu

dizabilitati in

Revizuirea Planului Personalizat pentru 50 persoane cu dizabilitdti care vor fi
mentinute in CR care se reorganizeazﬁ in centru de abilitare si reabilitare pentru
persoane-adukte eadizebilith (AR cu activitdi’ serviot vonfmmy fedulalbul
IV, Standarde 1-15 din 01d1nu1 nr. 82/2019

Desfasurarea de activititi in CR conform PP revizuit in vederea mentinerii/
dezvoltirii potentialului personal, pentru 50 persoane cu dizabilitati care vor fi

CR sup U5 | mentinute in CR care se reorganizeazi in CAbR
restructurari — = = : T — e
Monitorizarea evolutiei beneficiarilor prin utilizarea Fisei de monitorizare,
conform Anexei 1, Modulul III, standard 3 din Ordinul nr. 82/2019
Impact:

— Cresterea calitatii serviciilor destinate persoanelor adulte cu dizabilitati prin: acordare de servicii
specifice, adaptarea spatiilor, oportunitatea de a trdi Tn mediude t1p famlllal si de a primi ingrijiri

individuale; fe ,
— Cresterea sanselor beneficiarilor la viatd independenti si é sanselor de 111teg1a1e socio-
profesionali; \\ 2/ &Y
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DIRECTIA GENERALA DE ASIS’I‘ENIA SOCIALA SI PRO‘TECTIA COPILULUI SECTOR 2

— Cresterea gradului de acceptare a persoanelor cu dizabilitéti de citre comunitate prin: cresterea
vizibilitatii beneficiarilor datoritd participarii acestora la viata sociald, activitati si evenimente in
comunitate, activititi de mediatizare a proiectelor ce vizeazi persoanele adulte cu dizabilitati;

— Impact pozitiv asupra familiilor persoanelor cu dizabilititi din comunitate care vor beneficia de
servicii in centrul de zi, dar si asupra comunititii in ansamblu;

— Imbunitatirea rezultatelor profesionale si cresterea gradului de satisfactie personali la nivelul
angajafilor prin micsorarea numdarului de beneficiari si focusarea pe specificul pregatirii
profesionale.

Efecte:

Diversificarea serviciilor sociale pentru persoanele adulte cu dizabilitati prin infiintarea noilor

servicii (2 noi locuinte protejate, un centru de zi si un centru pentru viatd independenta), licentiate

conform legii;

— 12 persoane adulte cu dizabilititi vor beneficia de servicii specializate in cadrul 2 locuinte
protejate;

— 30 persoane adulte cu dizabilitati (din locuintele protejate si din comunitate) vor beneficia de
servicii in cadrul centrului de zi, conform nevoilor individuale;

— 13 persoane adulte cu dizabilitati vor beneficia de servicii specializate in cadrul unui centru de
pregitire pentru viatd independenta;

— 12 persoane adulte cu dizabilitdti vor beneficia de servicii specializate la furnizori privati de

servicii sociale, acreditati conform legii,

50 persoane adulte cu dizabilitati vor beneficia de servicii specializate in centrul rezidential

restructurat.

I

|

8. Estimarea resurselor financiare si materiale necesare;

‘o In privinta celor 2 locuinte protejate ce vor fi infiintate si a centrului de zi, costurile estimate
pentru executia lucrérilor de reabilitare/ reparatii si pentru dotarea si amenajarea obiectivelor de
investitie, sunt de 768.648,50 lei. Din acest total, 691.783,65 lei vor fi solicitati prin cererea de
finantare ce va fi depusd in cadrul PIN 2019, 10% fiind contributia proprie a solicitantului. La
aceastd suma se adaug toate cheltuielile neeligibile (suportate de solicitant prin Consiliul Local
al Sectorului 2), dar necesare atingerii obiectivelor proiectului privind infiintarea noilor servicii
(ex: selectia, recrutarea si formarea personalului, activitdli de mediatizare, cheltuieli de asistenta
tehnicd si consultantd, etc.);

e Resurse dinanciarer propeil pentra mabilitarea si modernigmes
centrul de pregatire pentru viatd independentd, din bugetul local;

e Achizitia de servicii sociale cu cazare pentru persoane adulte cu dizabilitati de la furnizori privati
de asemenea servicii, acreditati conform legii, se va efectua finind cg_lt_de,standaldul minim de
cost/ beneficiar. ¥

W THE

spre neseimbare

CECR

9. Estimarea resurselor umane necesare;
Estimarea resurselor umane necesare functionidrii noilor servicii (conform H.G. nr. 867/2015 pentru
aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamantelor-cadru de organizare si
functionare a serviciilor sociale):

—  Centrul rezidential restructurat (capacitate 50 locuri) — 72 angajatl. i b
Personalul necesar estimat, in concordanta cu nevoile beneficiarilor, standaldelor de calitate ¢ si legislatiei
in vigoare, va cuprinde: ; : :

Personal de conducere si administrativ:
Strada Olari ne.15 (fost 11-13), Sector 2, Bucuresti
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DIRECTIA GENERALA DE ASIS'I‘ENIA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

e Sef centru— 1 post

e Coordonator personal de specialitate — 1 post
e Inspector de specialitate — 1 post

e Referent (contabil) — 1 post

e Magaziner — 1 post

e Muncitori calificati — 8 posturi

e Muncitori necalificati — 3 posturi

e Spalatorese — 2 posturi

o Ingrijitori — 4 posturi
Personal de specialitate:

e Medic (medicind generald) — 1 post

e Psiholog — 1 post

e Psihopedagog — 1 post

e Kinetoterapeut — 2 posturi

e Inspector de specialitate — 4 posturi

e Instructor educatie — 3 posturi

e Asistent medical — 11 posturi

e Infirmierd — 27 posturi

— Locuinte maxim protejate (2 locuinte, fiecare cu capacitate de 6 locuri) — 12 angajati
Personalul necesar estimat:

e Referent (educatie) — 10 posturi

o Infirmier — 2 posturi

— Centrul de zi (capacitate 30 locuri) — 8 angajati
Personal de conducere si administrativ:

e Coordonator personal de specialitate — 1 post

o Ingrijitor — 1 post
Personal de specialitate:

e Psiholog — 1 post

* Asistent social — 1 post

o Kinetoterapeut — 1 post

e Terapeut ocupational — 1 post

e’ Specialist i evaluare vocaiornald persoaric cu dizabiiithfi-- 1 post

» Specialist in angajare asistati persoane cu dizabilitati — 1 post

—  Centru pentru viafd independentd (capacitate 13 locuri) - 15 angajati
Personal de conducere si administrativ:

o Sef centru — 1 post

¢ Referent— 1 post

e Administrator — 1 post

o Ingrijitor — 1 post
Personal de specialitate:

o Asistent social — 1 post 7«

¢ Kinetoterapeut — 1 post, ;

o Psiholog — 1 post [z 1

e Asistent medical — 2 pof’s‘furi '
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

e Infirmier — 6 posturi
Personalul existent la data infiintérii noilor servicii va fi preluat in serviciile nou-infiintate, posturile
neocupate din noile structuri vor fi scoase la concurs conform legislatiei in vigoare, iar personalul va
beneficia de instruire si de cursuri de formare. De asemenea, se vor realiza toate demersurile pentru
includerea noilor servicii In organigrama D.G.A.S.P.C. Sector 2, precum si modificarea si aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare.

10. Planificarea necesarului de instruire/formare a personalului;
Sesiunile de formare/instruire ce vor fi realizate in perioada urmitoare vor raspunde nevoilor de formare
profesionald continud si si ofere o mai buna cunoastere a practicilor in domeniu, si contribuie la
respectarea cerintelor standardelor minime de functionare a serviciilor sociale si s ajute personalul in
serviciile furnizate si activitatile specifice desfasurate.
Pregatirea personalului va fi acoperitd din surse interne si va viza: dezvoltarea deprinderilor de viata
independentd, management de caz, informarea si cunoasterea legislatiei, drepturilor si obligatiilor.
In anul 2023, s-au desfasurat sesiuni de instruire a personalului de specialitate, precum si a personalului
de ingrijire, in vederea cunoasterii legislatiei, standardelor de calitate existente pentru noile servicii ce
vor fi infiintate, precum si pe teme ca: egalitatea de sanse, prevenirea, raportarea formelor de exploatare,
violentd si abuz, respect si incurajare pentru autonomia individuald si independenta persoanelor cu
dizabilitati.
Programele de curs realizate §i care urmeaza a fi realizate in perioada 2023-2024:
Coordonator personal de specialitate

e Managementul serviciilor sociale

o Incluziunea sociala, egalitatea de sanse, nediscriminare

e Cadrul legislativ in domeniul persoanelor cu dizabilititi si drepturile acestora

* Metode de lucru in serviciile sociale adresate persoanelor adulte cu dizabilitati

e Securitatea persoanelor cu dizabilitati in centru/locuinta protejatid/centru de zi

e Comunicarea eficientd cu beneficiarii ——T

e Instruire privind abuzul asupra persoanelor cu dizabilitati
Inspector de specialitate/terapeut ocupational/instructor de educatie/asistent sodidal "

o Cadrul legislativ in domeniul persoanelor cu dizabilitéti si drepturile acestora

e Metode de lucru in serviciile sociale adresate persoanelor adulte cu dizabilitati

e Securitatea persoanelor cu dizabilitédti in centru/locuintd protejatd/centru de zi

¢ Berviclv/actviidids suport pentru‘persoaneie ddulie cudizamiitifi iw vederea

mentinerii/dezvoltarii abilititilor si deprinderilor de viatd independenti

e Sesiuni privind prevederile Codului de eticd si a Regulamentului de organizare si functionare

o Tipuri de terapii ocupationale, aplicarea acestora la nevoile individuale ale beneficiarilor

e Instruire privind abuzul asupra persoanelor cu dizabilitati
Specialist in evaluare vocationald persoane cu dizabilitdati/ Specialist in angajare aswtara persoane cu
dizabilitati Faspe,

o Consilierea vocationald si servicii de suport pentru persoanele adulte cu dlzablhtaU

e Comunicarea eficientd cu beneficiarul : _
e Evaluarea vocationald Wl o
¢ Orientarea profesionald a persoanei adulte cu dizabilitati e
e (Construirea relatiei beneficiar-angajator
o Consilierea post-angajare
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DIRTCTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PRO'TECTIA COPILULUI SECTOR 2

o Instruire privind abuzul asupra persoanelor cu dizabilitati
Asistent medical/infirmier/ingrijitori

e Planificarea in timp a activitatilor

e Lucrul in echipi

e Acordarea ingrijirilor primare

* Asigurarea alimentatiei si hrénirii persoanelor adulte cu dizabilitati

e Adaptarea mediului la nevoile beneficiarului

e Supravegherea stirii de sanitate

e Comunicarea cu persoanele cu dizabilitéti

e Asistarea si incurajarea participdrii persoanelor cu dizabilitéti la realizarea activitifilor de

ingrijire a propriei sanatati

o Instruire privind abuzul asupra persoanelor cu dizabilititi

e Notiuni de igiena

e Manevre de prim ajutor

e Notiuni fundamentale privind simptomatologia in cazul diverselor afectiuni

e Metode si tehnici de imbunatatire a serviciilor medicale

e Gestionarea deseurilor medicale

e Instruire privind abuzul asupra persoanelor cu dizabilitati
Psiholog

e Tipuri de dizabilititi

e Evaluarea nevoilor individuale

e Consilierea psihologica si dezvoltarea personala

e Psihoterapia traumei

e Instruire privind abuzul asupra persoanelor cu dizabilitéti
Kinetoterapeut

o Tipuri de dizabilitati

* Evaluarea nevoilor individuale

e Metode si tehnici de recuperare a persoanelor in functie de dizabilitate

¢ Recuperarea la persoanele cu dizabilitati multiple

e Instruire privind abuzul asupra persoanelor cu dizabilitati
In perioada 2023-2024, vor fi realizate sesiuni de instruire pentru toti angajatii din noile servicii sociale,
sesii: carvewvor viza: cunoasterear Codulul oftv - st o Regniawantelor de organirare of diwerionars,
egalitatea de sanse, prevenirea, raportarea formelor de exploatare, violentd si abuz, respect si incurajare
pentru autonomia individual si independenta persoanelor cu dizabilitati, precum si cursurile nerealizate
in anul 2023.

11. Evidentierea potentialelor dificultati de implementare/ factorilor de risc;
— Dificultiti in recrutarea personalului necesar in noile servicii [5
— Rezistenta la schimbare (a beneficiarilor, reprezentantilor legali, pelsonalulul\sau comumtatn) si
dificultati de adaptare a beneficiarilor la viata In noile servicii \o o
— Intarzieri in realizarea procedurilor de achizitie in cadrul proiectului ,,Un pas inainte”
— Nealocarea la timp a resurselor financiare
— Amanari in aprobarea organigramei D.G.A.S.P.C. Sector 2.

Surada Olari a5 (fost 11-13), Sector 2, Bucurest
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DIRECTIA GENERALA DE ASIS’I'EN"{A SOCIALA SI PRO'TECTIA COPILULUI SECTOR 2

12. Evidentierea modalititilor de comunicare astfel incat si fie evitate interpretiri eronate cu
privire la beneficiari sau personal;

Pe plan intern ne propunem stabilirea clard a atributiilor fiecarui angajat prin intocmirea figelor de post
in conformitate cu cerintele postului ocupat si cu specificul activitatilor necesar a fi desfasurate. De
asemenea, incd din momentul Inceperii evaludrii beneficiarilor, personalul a comunicat permanent cu
acestia pentru a le oferi solutii adaptate propriilor nevoi si/sau optiuni, concomitent cu respectarea
legislatiei privind restructurarea institutiilor rezidentiale de tip vechi.

Din punt de vedere al comunicarii inter-institutionale, s-a comunicat permanent cu Priméria Sectorului
2 care a manifestat interes pentru proiectele avute in vedere de citre D.G.A.S.P.C. Sector 2, fiind un real
spriijin.

13. Identificarea de solutii in caz de esec/nereusiti al/a unei solutii propuse (de exemplu,
imposibilitatea identificarii si/sau angajirii numirului estimat de asistenfi personali
profesionisti)

In corelare cu dificultitile/ riscurile de implementare identificate la pc. 11, alternativele/modul de

solutionare si diminuare a efectelor acestora sunt urmatoarele:

- Reluarea procedurilor de selectie si recrutare de personal in situatia in care nu vor putea fi
incadrate suficiente persoane pentru ocuparea posturilor prevazute pentru noile servicii;

- Transferul unor angajati cu pregitire similard din cadrul altor servicii din subordinea
D.G.A.S.P.C. Sector 2;

- Pentru solutionarea dificultétilor de adaptare a beneficiarilor la noile servicii, pentru sprijinirea
acestora in procesul de transfer si pentru prevenirea cazurilor de re/institutionalizare, am
conceput urmétoarele actiuni‘ monitorizare lunara pentru o perioada de 6 luni pentru persoane]e
sdptamanala, acordare de consiliere si sprijin pentru depésirea si soluponarea posibilelor sn‘tuagu
de dificultate sau pentru gestionarea oricaror situatii conflictuale, generatoare de stres, cu
identificarea de noi alternative adaptate nevoilor individuale;

- Asigurarea managementului eficient al proiectului ,,Un pas inainte”, astfel incét sa nu fie afectat
termenul de Incepere a furnizirii serviciilor In noile structuri;

- Informarea permanenta si colaborarea cu Consiliul Local Sector 2 cu privire la bugetul Thecesar
sustinerii noilor servicii si la elaborarea/modificarea organigramei D.G.A.S.P.C. S7ct01 2775

Sanda Maria RUSANU
Director general '

V.

i
0[ |

Elena CIU Alexandru GIULEA
Sef Serviciu Mana ent de Caz pentru Adulti Sef Centru de Abilitare si Reabilitare
si Monitorizare/Servicii Sociale pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi
,U//] Neuropsjhice Nr. 1
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ROMANIA
Sectorul 2 al Municipiului Bucuresti
Primiiria Sector 2 i B

www.ps2re - ftrada Chlri:ﬂgilh-n'r ar, 1113, Tel: H{4021) 209.50.00 Fax; +(4021) 309.62.82

Cabinet Primar Sector 2

REFERAT DE APROBARE

in Monitorul oficial nr. 1013 din 29.11.2018, a fost publicatd Decizia Presedintelui Autoritatii
Nationale pentru Persoanele cu Dizabilitati nr. 878/30.10.2018 pentru aprobarea metodologiei de
elaborare a planului de restructurare a centrelor rezidentiale pentru persoanele adulte cu handicap.

Metodologia a stabilit cadrul procedural pentru elaborarea planului de restructurare a centrelor
rezidentiale pentru persoanele adulte cu handicap cu o capacitate mai mare de 50 de locuri, aflate n
coordonarea metodologica a Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Dizabilitdti (actuala Autoritate
Nationald pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptii), denumite centre rezidentiale
de tip vechi.

In subordinea D.G.A.S.P.C. Sector 2 s-au aflat urmitoarele structuri destinate persoanelor adulte cu
dizabilititi ce au putut fi supuse restructurarii:

- Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Nr. 1 — cu capacitate de 90 locuri; in prezent,
acesta se numeste Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati
Neuropsihice Nr. 1 si gazduieste 70 beneficiari;

- Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Nr. 2 — cu capacitate de 60 locuri; acesta se
numeste Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Neuropsihice Nr. 2
si gazduieste 51 beneficiari (2 beneficiari de nationalitate ucrainiand).

Conform art. 25 din Metodologia de elaborare a planului de restructurare a centrelor rezidentiale pentru
persoanele adulte cu handicap, aprobatd prin Decizia Presedintelui Autoritdtii Nationale pentru
Persoanele cu Dizabilitati nr. 878/30.10.2018, ,.dupd avizarea de citre ANPD si aprobarea de cdtre
consiliul judefean, respectiv local al sectorului municipivlui Bucuresti a planului de restructurare,
DGASPC/furnizorii de servicii sociale privafi includ planificarea etapelor de restructurare, a
resurselor financiare, materiale si umane, pentru perioada 2019-2021, in strategia si planul anual de
dezvoltare/de acfiune privind serviciile sociale.”

Astfel, Consiliul Local al Sectorului 2 a emis Hotardarea nr. 268/26.08.2021 privind aprobarea
Planurilor de restructurare ale Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Nr. 1 si
Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Nr. 2, institutii fara personalitate juridica aflate
in subordinea Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 2.

Precizez faptul c&, Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Nr. 2, centru aflat in aceeasi
situatie de restructurare, si-a redus capacitatea la 50 locuri, iar infiintarea Centrului de Abilitare si
Reabilitare Neuropsihiatricd pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Nr. 2 ca urmare a restructurarii
vechii structurii a avut loc odata cu aprobarea modificirii organigramei, statului de functii si
regulamentului de organizare si functionare ale D.G.A.S.P.C. Sector 2.

Datorita situatiei existente in teritoriu fatd de gradul de implementare a planurilor de restructurare,
Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitdti a emis Ordinul nr.
1114/2023 privind modificarea si completarea Metodologiei de modificare a planului de restructurare a
centrelor rezidentiale pentru persoanele adulte cu handicap, ale cirui activitati au fost planificate pana
la 31 decembrie 2022, aprobata prin Ordinul presedintelui Autoritd{ii Nationale pentru Protectia
Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati nr. 635/2022.



Conform art. 10 alin. (2') din Metodologia de modificare a planului de restructurare a centrelor
rezidentiale pentru persoanele adulte cu handicap ale carui activitati au fost planificate pand la 31
decembrie 2021, aprobata prin Ordinul nr. 635/2022, cu modificirile aduse de Ordinul nr. 1114/2023,
.In situatia in care planul de restructurare prevdzut la alin. (1) necesita modificarea termenelor de
implementare a etapelor de restructurare, dar nu mai tdarziv de data de 31 decembrie 2024,
DGASPC/furnizorii de servicii sociale privafi elaboreaza sectiunea referitoare la Planificarea
etapelor de restructurare, a resurselor financiare, materiale §i umane §i a modalitdfilor de
implementare in corelare cu stabilirea obiectivelor serviciilor, alternativelor de tip familial sau
rezidenfial si mdsurilor preventive dezvoltate in comunitate, pentru perioada 2023-2024, care va fi
transmiscd@ ANPDPD in vederea avizdrii, impreund cu o solicitare in acest sens, §i care va fi supusd
procedurii de aprobare de catre consiliul judetean, respectiv local al sectorului municipiului Bucuresti
si, dupd caz, de cdtre consiliul director, constituindi-se ca anexc la planul de restructurare inifial
aprobat.”

Avind in vedere cele prezentate, va supun spre aprobare proiectul de hotirire privind
modificarea si completarea H.C.L. Sector 2 nr. 268/26.08.2021 privind aprobarea Planurilor de
restructurare ale Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Nr. 1 si Centrului de
Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrici Nr. 2, institutii fird personalitate juridica aflate in
subordinea Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 2.
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DIRECTIA JURIDICA
Serviciul Asistentd Juridicd

RAPORT DE SPECIALITATE

Prin adresa nr. 51932/28.03.2024, Directia Administratie Publica Locala din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2 ne-a transmis documentatia
aferentd proiectului de hotérare pentru “modificarea si completarea HCL Sector 2
nr. 268/26.08.2021 privind aprobarea Planurilor de restructurare ale Centrului de
Recuperare si Reabilitare Neuropsihica Nr. 1 si Centrului de Recuperare §i Reabilitare
Neuropsihica nr. 2, institufii fard personalitate juridica aflate in subordinea Direcfiei
Generale de Asistentd Sociala §i Protectia Copilului Sector 2, in vederea analizirii gi
intocmirii, dupd caz, a raportului de specialitate, potrivit rezolutiei Secretarului General
al Sectorului 2.

Din analiza documentelor primite, reiese cd, in conformitate cu art. 25 din
Metodologia de elaborare a planului de restructurare a centrelor rezidentiale pentru
persoanele adulte cu handicap, aprobata prin Decizia Presedintelui Autoritédtii Nationale
pentru Persoanele cu Dizabilitati nr. 878/30.10.2018, “dupd avizarea de catre ANPD gi
aprobarea de catre consiliul judefean, respective local al sectorului municipiului
Bucurefti a planului de restructurare, DGASPC/furnizorii de servicii sociale private
include planificarea etapelor de restrucurare, a resurselor financiare, materiale §i
umane, pentru perioada 2019-2021, in strategia si planul annual de dezvoltare/de
actiune privind serviciile sociale”.

Atfel, Consiliul Local al sectorului 2 aq emis Hotirarea nr. 268/26.08.2021
privind aprobarea Planurilor de restructurare ale Centrului de Recuperare si Reabilitare
Neuropsihica Nr. 1 si Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihicd nr. 2,
institutii fard personalitate juridica aflate in subordinea Direc{iei Generale de Asisten{a
Sociala si Protectia Copilului Sector 2.

Ca urmare a situatiei existente in teritoriu fa{d de gradul de implementare a
planurilor de restructurare, Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor
Persoanelor cu Dizabilititi (ANPDPD) a emis ordinal nr. 1114/2023 privind
modificarea si completarea Metodologiei de modificare a planului de restructurare a
centrelor reziden{oale pentru persoanele adulte cu handicap, ale carui activitati au fost



planificate pana la 31.12.2022, aprobatd prin Ordinul Presedintelui Auroritatii
Nationale pentru Protec{ia Drepturilor persoanelor cu Dizabilitafi nr. 635/2022.

Conform art. 10 alin. (2") din Ordinul anterior mentionat, “in situatia in care
planul de restructurare prevdzut la alin. (1) necesitd modificarea termenelor de
implementare a etapelor de restructurare, dar nu mai tirziu de data de 31.12.2024,
DGASPC/furnizorii de servicii sociale private elaboreazd sectiunea referitoare la
planificarea etapelor de restructurare, a resurselor financiare, material i umane §i a
modalitdfilor de implementare in corelare cu stabilirea obiectivelor serviciilor,
alternativelor de tip familial sau rezidential si masurilor preventive dezvoltate in
comunitate, pentru perioada 2023-2024, care va fi transmisda ANPDPD in vederea
avizarii, impreund cu o solicitare in acest sens §i care va fi supusd procedurii de
aprobare de cdtre consiliul judefean, respective local al sectorului municipiului
Bucuresti §i, dupd caz, de cdtre consiliul director, constituindu-se ca anexda la planul
de restructurare initial aprobat”.

in aplicarea celor anterior mentionate si ca urmare a demersurilor DGASPC
Sector 2, prin Adresa nr. 10807/17.01.2024, ANPDPD a transmis Avizul
nr. 54/DDPD/SCDATCV/MV/10.01.2024, prin care se avizeazi Anexa 2 a planului de
restructurare, cu mentiunea cd centrele functioneazi in baza planului de restructurare
avizat de ANPDPD si aprobat prin Hotarare de consiliu local; aceastd Anexa vizeaza
modificarea Sectiuni IV din Planul de restructurare aprobat inifial prin HCL Sector 2
nr. 268/2021.

Directia Juridicd - Serviciul Asisten{d Juridicd din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti, opineaza ca, in raport
de cadrul normativ existent la data prezentei, existd temeiul legal pentru inaintarea spre
supunere la vot, Consiliul Local al Sectorului 2 urménd a hotéri cu privire la aprobarea
proiectului de hotidrdre pentru “modificarea i completarea HCL Sector 2
nr. 268/26.08.2021 privind aprobarea Planurilor de restructurare ale Centrului de
Recuperare si Reabilitare Neuropsihica Nr. 1 i Centrului de Recuperare i Reabilitare
Neuropsihicd nr. 2, institufii fara personalitate juridicd aflate in subordinea Directiei
Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 2”, cu respectarea
prevederilor legale.
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DIRECTIA MANAGEMENT RESURSE UMANE
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Raport de specialitate
la proiectul de hotdrire pentru modificarea si completarea HCL Sector 2 nr.
268/26.08.2021 privind aprobarea planurilor de restructurare a Centrului de Recuperare
si Reabilitare Neuropsihiatricd nr 1 si Centrului de Recuperare si Reabilitare
Neuropsihiatricd nr 2, institufii fird personalitate juridici aflate in subordinea Direcfiei
Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Sector 2

Urmare a punctului de vedere al D.G.A.S.P.C Sector 2 nr. 62875/15.04.2024 cu privire la
proiectul de hotdrare pentru modificarea si completarea HCL Sector 2 nr. 268/26.08.2021 privind
aprobarea planurile de restructurare a Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica
nr 1 si Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrici nr 2, institutii fard personalitate
juridicd aflate in subordinea Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Sector
2, transmis Directiei Management Resurse Umane prin adresa nr. 63488/16.04.2024, de citre
Directia Administratie Publica Locala, conform céruia procesul de restructurare aferent planurilor
de restructurare a Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica nr. 1 §i Centrului de
Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd nr 2 diferd de reorganizarea institufiei respectiv
modificarea organigramei §i a statului de funcfii vii comunicdm urmdtoarele:

Prin H.C.L. Sector 2 nr. 268/26.08.2021 au fost aprobate Planul de restructurare a
Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Nr. 1, prevazut in anexa nr. 1 si Planul de
restructurare a Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Nr. 2, prevdzut in anexa nr.
2, astfel cum au fost avizate de Autoritatea Nationald pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilititi,
Copii si Adoptii.

Anexele H.C.L. Sector 2 mai sus mentionate prezintd diversificarea serviciilor sociale pentru
persoanele adulte cu dizabilitati, prin restructurarea vechilor structuri, astfel:

A) La nivelul Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd nr 1
- se infiinfeazd un nou serviciu prin transformarea acestui serviciu social fard personalitate

Jjuridica in Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru persoane adulte cu Dizabilitdfi

Neuropsihice nr 1,

- De asemenea, se infiinfeazd urmdtoarelor servicii adresate persoanelor adulte cu handicap
din centrul rezidential de tip vechi mai sus mentionat:
a) 2 locuinte protejate;
b) un centru de zi;
¢) un centru de viata independenta.

B) La nivelul Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsiliatricd nr 2

- se infiinfeazd un nou serviciu prin transformarea acestui serviciu social fdard personalitate
Jjuridica in Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitdfi
Neuropsihice nr 2;
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Prin H.C.L. Sector 2 nr. 174/04.2023 privind aprobarea Organigramei, Statului de Functii si
a Regulamentului de Organizare si Functionare ale Directiei Generale de Asisten{d Sociala si
Protecfia Copilului Sector 2 si a Regulamentelor de Organizare §i Functionare ale Serviciilor
Sociale din cadrul Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 2 au fost
aprobate urmdtoarele modificdri cu privire la cele 2 Centre de Recuperare si Reabilitare
Neuropsihiatrica
Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Nr. 1 s-a reorganizat si s-a
redenumit Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati
Neuropsihice Nr. I (structura sa modificandu-se de la 2 + 86 posturi la 2+70 posturi)

- Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilititi Neuropsihice
Nr. 2, s-a reorganizat si s-a redenumit Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru
Persoane Adulte cu Dizabilititi Neuropsihice Nr.2 ( structura modificandu-se de la 2 + 77
posturi la 2+62 posturi)

Avand in vedere gradul de implementare a planurilor de restructurare si luand in
considerare prevederile legale in vigoare DGASPC Sector 2 a transmis citre A.N.P.D.P.D.
documentatia pentru avizarea Anexei 2 a Planului de restructurare a Centrului de Recuperare si
Reabilitare Neuropsihiatrici nr 1 care cuprinde modificarea Sectiunii IV din planul de
restructurare initial, aprobat prin H.C.L. Sector 2 nr. 268/26.08.2021.

Urmare a transmiterii documentatiei mai sus mentionate, ANPDPD a emis avizul nr.
54/DDPD/SCDATCV/MV/10.01.2024, comunicat DGASPC Sector 2 prin adresa nr.
10807/17.01.2024 ANPDPD.

La paragraful “Estimarea resurselor umane necesare” din Anexa planului de restructurare
mai sus menfionat, se fac urmdtoarele preciziri cu privire la necesarul de personal pentru
functionarea noilor servicii, in concordantd cu nevoile beneficiarilor, standardele de calitate si
legislatia in vigoare:

- centrul rezidenfial restructrurat (capacitate 50 locuri) va avea 72 angajafi.

- locuinfe maxim protejate (2 locuinte, fiecare cu capacitate de 6 locuri) - 12 angajafi
- centrul de zi (capacitate 30 locuri) — 8 angajafi

- centrul pentru viata independent (capacitate 13 locuri) -15 angajai.

De asemenea, prin HCL Sector 2 nr. 136/29.03.2024 privind aprobarea Organigramei,
Statului de Functii si a Regulamentului de Organizare si Functionare ale Directiei Generale de
Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 2 si a Regulamentelor de Organizare si Functionare
ale Serviciilor Sociale din cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Sector 2 a fost aprobatd o noud structurd functionali a Direcfiei Generale de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului Sector 2.

Conform organigramei si statului de functii aprobate prin HCL. mai sus men{ionat, numdrul
de posturi al Centrului de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati
Neuropsihice Nr. 1 a fost modificat, rezultand un numdr total de 71 posturi. Din cadrul acestei
structuri a fost preluat in cadrul Serviciului Buget si Executie Bugetard un post de executie ocupat
cu atributii privind masurarea, evaluarea, cunoasterea, gestiunea si controlul cheltuielilor.
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Luadnd in considerare cele prezentate mai sus, Directia Management Resurse Umane din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2 constatd cid necesarul de personal
estimat pentru functionarea Centrului de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu
Dizabilitiati Neuropsihice Nr. 1, conform Anexei 2 a Planului de restructurare a Centrului de
Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd nr 1 avizatd de ANPDPD( avizul nr. 54/ DDPD/
SCDATCV/ MV/ 10.01.2024), este mai mare deciit numdrul de posturi existent in prezent in
structura centrului de abilitare §i reabilitare mai sus menfionat, conform organigramei aprobate
prin H.C.L. Sector 2 nr. 136/29.03.2024.

Avdnd in vedere punctul de vedere nr. 62875/15.04.2024 al D.G.A.S.P.C Sector 2 conform
caruia proiectul de hotdrdre pentru modificarea si completarea a H.C.L. Sector 2 nr.
268/26.08.2021 privind aprobarea planurile de restructurare a Centrului de Recuperare si
Reabilitare Neuropsihiatricd nr 1 si Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd nr 2,
institutii fard personalitate juridicd aflate in subordinea Directiei Generale de Asistenta Sociald si
Protectia Copilului Sector 2 vizeazd doar prelungirea termenului de implementare a Planului de
restructurare a Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Nr. 1 pdnd la data de
31.12.2024 Directia Management Resurse Umane din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Sectorului 2 propune spre aprobare proiectul de hotdrdre mai sus menfionat, cu
precizarea cd implementarea Planului de restructurare a Centrului de Recuperare si Reabilitare
Neuropsihiatricd Nr. I implicd reorganizarea ulterioard a D.G.A.S.P.C Sector 2.

/ Director Executiv DMRU,
Bondarencu Georgeta

Intocmit
Consilier,
Tuliana Serban

RN
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CONSILIUL LOCAL SECTOR 2

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI
PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

Sigilat digital de:

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Sector 2

Inregistrat cu: Nr. lucrare 86/81345 din 14.04.2024 / Nr, act
(RU)81346 din 14.04.2024

Data: 14.04.2024 22:23:44 (GMT+03:00)

In atentia doamnei Corina Iosefina DUINEA

Director — Directia Administratie Publica Locala

Primaria Sectorului 2

Subiect: Transmitere punct de vedere cu privire la Raportul de specialitate nr. 51942/01.04.2024
Nr. pag.: 2

Stimata doamna Director,

Raspundem adresei dvs. nr. 58513/08.04.2024, prin care solicitati un punct de vedere cu privire la
Raportul de specialitate nr. 51942/01.04.2024 Tntocmit de cdtre Directia Management Resurse Umane
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2, aferent proiectului de hotdrdre pentru
modificarea si completarea H.C.L. Sector 2 nr. 268/26.08.2021 privind aprobarea Planurilor de
restructurare ale Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Nr. 1 si Centrului de
Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Nr. 2, institutii fird personalitate juridicd aflate in
subordinea Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 2.

Proiectul de hotdrare pentru modificarea si completarea H.C.L. Sector 2 nr. 268/26.08.2021 vizeaza
restructurarea unui centru rezidential. Obiectivul general al procesului de restructurare a centrelor
rezidentiale este de a asigura persoanelor adulte cu dizabilitati serviciile specifice de care au nevoie, in
alternative familiale sau de tip rezidential cu capacitate maxima de 50 de locuri, adaptate nevoilor lor,
sigure din punct de vedere al securitatii personale, In vederea integrdrii in comunitate si participarii la
viata acesteia.

Astfel, acest proces de restructurare diferda de reorganizarea institutiei, respectiv modificarea
organigramei si a statului de functii.

Intr-adevar, In documentatia transmisd spre avizare la Autoritatea Nationald pentru Protectia
Drepturilor Peroanelor cu Dizabilitdti au fost luate in calcul aspecte referitoare la structura de personal
a noului centru doar din perspectiva descrierii capacitdtii organizatorice a furnizorului de servicii
sociale.

Precizam faptul ca documentatia mai sus mentionata a fost intocmitd In cursul anului 2021, iar singura
modificare fatd de Organigrama aprobatd Tn cursul anului 2024, tindnd cont de constrangerile legale
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROT'ECTIA COPILULUI SECTOR 2

aparute la sfarsitul anului 2023, consta In transferul unui post de referent (contabil) In cadrul Directiei

Economice.

Postul de referent (contabil) era cuprins in schema personalului auxiliar, astfel ca aceasta nu
influenteaza acordarea serviciilor sociale beneficiarilor.

Subliniem faptul ca s-a facut tot posibilul pentru respectarea planului initial privind restructurarea
C.R.R.N. Nr. 1, insa modificarea prin preluarea postului in cadrul Directiei Economice a intervenit
ulterior transmiterii Anexei 2 a Planului de restructurare a C. R.R.N. Nr. 1 la Autoritatea Nationala
pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati. Acest lucru nu implica Tnsa o noud

reorganizare a institugiei.

in alti ordine de idei, prezentul proiect de

hotdradre pentru modificarea si completarea H.C.L. Sector 2

nr. 268/26.08.2021 privind aprobarea Planurilor de restructurare ale Centrului de Recuperare si
Reabilitare Neuropsihiatricd Nr. 1 si Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Nr. 2,
institutii fard personalitate juridica aflate in subordinea Direcjiei Generale de Asisten{d Sociald i
Protectia Copilului Sector 2 vizeazd doar prelungirea termenului de implementare a Planului de
restructurare la C.Ab.R.P.A.D.N. Nr. 1 pana la 31.12.2024.

Avand in vedere cele precizate, sus{inem Tnaintarea proiectului de hotdrare pentru modificarea si
completarea H.C.L. Sector 2 nr. 268/26.08.2021, Tn vederea aprobarii acestuia de catre Consiliul Local

al Sectorului 2.

Cu consideratie,

Sef Serviciu
Management de Caz pentru Adulti si
Monitorizare Servicii Sociale

Director General

3 Digitally signed by / Semnat digital de:
SANDA-MARIA RUSANU

Aprobare
\ L-,-',/" 14.04.2024 22:22:03 (GMT+03:00)
VY

\

Director General Adjunct

‘ |/ Digitally signed by / Semnat digital de:
alf I ADRIAN ANDOR
| “ Avizare
Lf ll \I\”Il\v 13.04.2024 15:21:09 (GMT+03:00)
Y

Inspector de specialitate

Digitally signed by / Semnat digital de: Digitally signed by / Semnat digital de:
ELENA PENCIU ™ ILINCA PESCARU

Verificat j\ (A Intocmit

12.04.2024 12:34:05 (GMT+03:00) e 2 12.04.2024 12:27:49 (GMT+03:00)
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CONSILIUL LOCAL SECTOR 2

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI
PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

Sigilat digital de:

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Sector 2

Inregistrat cu: Nr. lucrare 86/52744 din 22.03.2024 / Nr. act
(RU)52745 din 22.03.2024

Data: 22.03.2024 09:28:58 (GMT+02:00)

RAPORT DE SPECIALITATE

Romdnia a ratificat Conventia privind drepturile persoanelor cu dizabilitdti asuméndu-si procesul de
dezinstitufionalizare ca prioritate pentru sistemul de protectie a persoanclor adulte cu dizabilitati,
concomitent cu diversificarea misurilor de prevenire a institutionalizarii si de sustinere a traiului in
comunitate.

fn acest sens, in scopul incurajérii alternativelor la serviciile rezidentiale de tip vechi, cresterea gradului
de responsabilizare sociala, simplificarea procedurilor administrative i fluidizarea circuitelor financiare
care ar putea impiedica crearea cadrului eficient §i corect pentru ducerea la indeplinire a obligatiilor
asumate, Guvernul Romdniei a adoptat Ordonanta de urgentd nr. 69/2018 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap.

Legiuitorul a considerat ci situatia centrelor de tip vechi de dimensiuni mari, caracterizate de cele mai
multe ori prin cladiri cu destinafie colectivd, cu aspect de unitate medicala si localizate departe de viafa
comunitatii este una criticd, iar lipsa unor masuri de sprijin in ceea ce priveste dezvoltarea serviciilor
sociale, existenta practicilor care ingrddesc procesul de reabilitare, dezvoltare i incluziune a persoanelor
cu dizabilitdti, impune urgentarea procesului de tranzifie de la sistemul institutionalizat la servicii
integrate in comunitate.

Ordonanta de urgentd nr. 69/2018 prevede urmétoarele:

,»Tipurile de centre reziden{iale pentru persoane adulte cu handicap sunt:
a) locuinie protejate;

b) centre pentru viatd independentd;

c) cenire de abilitare gi reabilitare;

d) centre de ingrijire si asistenta,

e) centre respiro/centre de crizd.

Capacitatea centrelor rezidentiale pentru persoane adulte cu handicap nu poate fi mai mare de 50 de
locuri.”
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA $1 PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

fn Monitorul oficial nr. 1013 din 29.11.2018, a fost publicati Decizia Presedintelui Autoritétii Nationale
pentru Persoanele cu Dizabilitati nr. 878/30.10.2018 pentru aprobarea metodologiei de elaborare a
planului de restructurare a centrelor rezidentiale pentru persoanele adulte cu handicap.

Metodologia a stabilit cadrul procedural pentru elaborarea planului de restructurare a centrelor
rezidentiale pentru persoanele adulte cu handicap cu o capacitate mai mare de 50 de locuri, aflate in
coordonarea metodologicd a Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Dizabilitati (actuala Autoritate
Nationala pentru Promovarea Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati), denumite centre rezidentiale de
tip vechi.

Centrul rezidential de tip vechi a fost definit ca fiind centrul rezidential caracterizat prin cel pufin unul
dintre elementele de mai jos:

a) depersonalizarea - indepartarea bunurilor personale, ca semne §i simboluri ale individualitatii;

b) rigiditatea dati de rutina - orare fixe pentru somn, servirea mesei i activitigile zilnice, indiferent
de preferintele personale sau de nevoile individului;

¢) tratamentul bloc - lucrul cu oamenii in grupuri, fard respectarea intimitétii;
d) distanta sociala - simbol al statutului diferit al personalului si rezidentilor,

Procesul de dezinstituionalizare reprezinta o prioritate pentru sistemul de protectie a persoanelor adulte
cu handicap, concomitent cu diversificarea masurilor de prevenire a institutionalizrii si de sustinere a
traiului in comunitate. Acesta include atat transferul persoanelor adulte cu handicap din centrele
rezidentiale de tip vechi, cét si dezvoltarea de servicii alternative de tip familial sau rezidential si alte
masuri preventive infiinfate/dezvoltate in cadrul comunitétii.

Metodologia se aplicd activitatilor initiate si desfasurate de direcfiile generale de asisten{d generald si
protectia copilului judetene, respectiv ale sectoarelor municipiului Bucuresti si de furnizorii de servicii
sociale privati acreditati, in vederea elaborarii planului de restructurare a centrelor rezidentiale de tip
vechi, pentru a asigura transferul persoanelor cu handicap in alternative de tip familial sau rezidential
infiintate/dezvoltate in cadrul comunitatii.

Procesul de restructurare are la bazd urmatoarele principii:

a) respectarea demnitatii inalienabile, a autonomiei individuale, inclusiv a libertdtii de a face propriile
alegeri si a independentei persoanelor cu dizabilitati;

b) crearea parteneriatului local: restructurarea este un demers colectiv, ce necesitd capacitarea si
coordonarea resurselor existente, implicarea structurilor administrative si asigurarea sustinerii din partea
societatii civile;

¢) planificarea intr-o manierd integrata a activitdfilor realizate la toate nivelurile, pentru a asigura o
imagine completi a resurselor i responsabilitatilor;

d) consultarea si implicarea persoanelor cu dizabilita{i, a reprezentantilor si a organizatiilor lor, in acord
cu principiul ,Nimic pentru noi fara noi!*.

in subordinea D.G.A.S.P.C. Sector 2 s-au aflat urmitoarele structuri destinate persoanelor adulte cu

dizabilitati ce au putut fi supuse restructurdarii:
- Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Nr. 1 — cu capacitate de 90 locuri; in

prezent, acesta se numeste Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu
Dizabilitati Neuropsihice Nr. 1 si gdzduieste 70 beneficiari;

- Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Nr. 2 — cu capacitate de 60 locuri; acesta
se numeste Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati
Neuropsihice Nr. 2 si gdzduieste 51 beneficiari (2 beneficiari de nationalitate ucrainiana).
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Obiectivul general al procesului de restructurare este acela de a asigura persoanelor adulte cu dizabilitéti
serviciile specifice de care au nevoie, in alternative de tip familial sau rezidential cu capacitate maxima
de 50 de locuri, adaptate nevoilor lor, sigure din punctul de vedere al securitdtii personale, in vederea
integrarii in comunitate si participdrii la viata acesteia.

Obiectivele specifice sunt:

a) analiza obiectivd a situafiei prezente, stabilirea prioritafilor si a modalitatilor de implementare a
procesului de restructurare pe baza prelucririi informatiilor din evaluarea persoanelor cu handicap din
centrele rezidentiale de tip vechi;

b) evaluarea persoanelor cu handicap din centrele rezidentiale de tip vechi pe baza unui instrument unic
de evaluare la nivel national;

c¢) stabilirea modalititilor de asigurare a transferului persoanclor adulte cu handicap din centrele
rezidentiale de tip vechi.

Rezultatele asteptate cuprind:

a) realizarea unei planificari realiste pe baza listei de nevoi specifice ale beneficiarilor din centrele
rezidentiale de tip vechi;

b) asigurarea nevoilor specifice ale persoanelor adulte cu handicap prin servicii specifice;

¢) imbunatatirea colaboririi la nivel local si judetean.

Structura planului de restructurare cuprinde cel putin urmatoarele sectiuni:

a) prezentarea situatiei actuale a centrului rezidential de tip vechi;

b) evaluarea beneficiarilor (persoane adulte cu handicap) din centrul rezidential de tip vechi;

c) actualizarea planurilor individuale de interventie pentru a asigura atat servicii specifice pentru
persoanele adulte cu handicap, cét si transferul etapizat al acestorain alte tipuri de servicii;

d) planificarea etapelor de restructurare, a resurselor financiare, materiale §i umane si a modalitatilor de
implementare in corelare cu stabilirea obiectivelor serviciilor, alternativelor de tip familial sau
rezidential, masurilor preventive nou-infiinjate/dezvoltate in comunitate;

e) actiuni propuse pentru realizarea unei atitudini pozitive si suportive fati de beneficiari, in randul
personalului si al comunitatii;

f) analiza nevoilor la nivelul comunitatii;

g) mésuri si actiuni de prevenire a (re)institutionalizirii,

h) evaluarea interna/extern a procesului de restructurare, modalitii de corectare a disfunctionalitétilor;
i) monitorizarea procesului de restructurare.

Prima etapd a avut ca scop crearea cadrului de planificare pentru demararea procesului de restructurare
si a inclus activitafi pregatitoare, de exemplu: stabilirea unui grup de lucru, analiza datelor statistice
referitoare la serviciile sociale, identificarea institutiilor cu responsabilititi, stabilirea calendarului si a
principalelor actiuni.

Evaluarea s-a realizat de ciitre o echipd multidisciplinard de evaluare formata din cel putin 3 membri ai
personalului din centrul care se restructureazi, dintre care unul curol de coordonator.

Personalul implicat in procesul de evaluare: asistent social, medic, asistent medical, psiholog,
psihopedagog, pedagog de recuperare, terapeut ocupational, consilier vocational, al{i terapeuti, dupi caz.
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

Membrii echipei de evaluare, precum i coordonatorul acesteia au fost desemnafi de conducerea
D.G.A.S.P.C. care a stabilit totodata si atributiile acestora.

In acest sens, au fost constituite S echipe de evaluare, care au procedat la evaluarea beneficiarilor.
Membrii fiecdrei echipe de evaluare au indeplinit urmétoarele atributii:

- au organizat si desfasurat evaluarea nevoilor specifice ale persoanelor adulte cu dizabilitati;

- au analizat fisa de evaluare §i au clarificat optiunile de intrebare/raspuns;

- pe perioada de evaluare, au solicitat dosarul personal al beneficiarului gi/sau sprijinul altor
membri ai personalului;

- au aplicat individual fisa de evaluare pentru fiecare dintre beneficiarii centrului, in conditii de
siguran{d si confidentialitate;

- s-au preocupat ca persoana adulta cu dizabilitati sa isi exprime opinia §i au {inut cont de aceasta;

- au desfasurat interviul cu beneficiarii i au acordat timp suficient de raspuns; atunci cind a fost
cazul, coordonatorul echipei a solicitat prezenfa unui interpret de limbaj mimico-gestual gi/sau a
unuia dintre membrii personalului care cunosc cel mai bine persoana evaluata;

- au prelucrat datele si informatiile obtinute din evaluare;

- in urma prelucrarii datelor, au realizat note de fundamentare finalizate cu propunerea de
reorganizare a centrului rezidential/ locuintelor protejate, conform metodologiei.

Prelucrarea datelor obtinute in urma evaludrii s-a facut de membrii echipelor de evaluare, impreuna cu
personalul Serviciului Management de Caz pentru Adulti si Monitorizare Servicii Sociale, in conditii de
confidentialitate.

In urma prelucrarii datelor, echipele de lucru au realizat rapoarte sintetice, finalizate cu propuneri de
masuri, activitati i servicii pentru grupuri de beneficiari, in corelare cu profilul centrelor rezidentiale si
cu standardele specifice de calitate.

Conform art. 25 din Metodologia de elaborare a planului de restructurare a centrelor rezidentiale pentru
persoanele adulte cu handicap, aprobata prin Decizia Presedintelui Autoritatii Nationale pentru
Persoanele cu Dizabilitati nr. 878/30.10.2018, ,,dupa avizarea de citre ANPD si aprobarea de cdtre
consiliul judefean, respectiv local al sectorului municipiului Bucuresti a planului de restructurare,
DGASPC/furnizorii de servicii sociale privati includ planificarea etapelor de restructurare, a resurselor
financiare, materiale gi umane, pentru perioada 2019-2021, in strategia si planul anual de dezvoltare/de
acfiune privind serviciile sociale.”

Astfel, D.G.A.S.P.C. Sector 2 a transmis documentele de mai sus citre Autoritatea Nationald pentru
Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptii, care are rolul de a aviza si monitoriza procesul
de restructurare, In data de 16.06.2021, aceasta institutie a emis urmétoarele;

— Avizul nr. 17605/ANDPDCA/DDPD/MI/16.06.2021 pentru Planul de restructurare a Centrului
de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Nr. 1;

—  Avizul nr. 17607/ANDPDCA/DDPD/MI/16.06.2021 pentru Planul de restructurare a Centrului
de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Nr. 2.

In baza acestora, Consiliul Local al Sectorului 2 a emis Hotararea nr. 268/26.08.2021 privind aprobarea
Planurilor de restructurare ale Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Nr. 1 si Centrului
de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Nr. 2, institufii fard personalitate juridica aflate in
subordinea Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 2.

Datorita situatiei existente in teritoriu fatd de gradul de implementare a planurilor de restructurare,
Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitdti a emis Ordinul nr.
635/2022 pentru aprobarea Metodologiei de modificare a planului de restructurare a centrelor
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA $1 PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

rezidentiale pentru persoanele adulte cu handicap ale cdrui activititi au fost planificate pand la 31
decembrie 2021.

Conform art. 10 alin. (2) din Metodologia de modificare a planului de restructurare a centrelor
rezidentiale pentru persoanele adulte cu handicap ale cirui activititi au fost planificate pana la 31
decembrie 2021, aprobata prin Ordinul nr. 635/2022, ,,in situatia in care planul de restructurare
prevazut la alin. (1) necesitd modificarea termenelor de implementare a etapelor de restructurare,
DGASPC/furnizorii de servicii sociale privafi elaboreazd sectiunea referitoare la Planificarea etapelor
de restructurare, a resurselor financiare, materiale §i umane si a modalitatilor de implementare in
corelare cu stabilirea obiectivelor serviciilor, alternativelor de tip familial sau rezidential i masurilor
preventive dezvoltate in comunitate, pentru perioada 2022-2023, care va fi transmisa ANPDPD in
vederea avizdrii, impreund cu o solicitare in acest sens, gi care va fi supusd procedurii de aprobare de
catre consiliul judetean, respectiv local al sectorului municipiului Bucuresti si, dupd caz, de cdtre
consiliul director, constituindu-se ca anexd la planul de restructurare inifial aprobat.”

Prin adresa nr. 20980/01.02.2023, AN.P.D.P.D. a transmis Avizul nr.
20561/DDPD/SMDATCV/MV/19.01.2023, prin care se avizeazd Anexa Planului de restructurare pentru
Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricad Nr. 1, cu sediul in Str. Balotului nr. 42, sector 2,
Bucuresti, cu mentiunea ca in perioada 2022-2023, centrul functioneazi in baza Planului de restructurare
avizat de A.N.P.D.P.D. si aprobat prin hotarare a Consiliului Local al Sectorului 2.

Precizim faptul ¢, Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Nr. 2, centru aflat in aceeasi
situatie de restructurare, si-a redus capacitatea la 50 locuri, iar infiintarea Centrului de Abilitare si
Reabilitare Neuropsihiatrici pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Nr. 2 ca urmare a restructurdrii
vechii structurii a avut loc odatd cu aprobarea modificarii organigramei, statului de functii si
regulamentului de organizare si functionare ale D.G.A.S.P.C. Sector 2.

Datorita situatiei existente in teritoriu fatd de gradul de implementare a planurilor de restructurare,
Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati a emis Ordinul nr.
1114/2023 privind modificarea si completarea Metodologiei de modificare a planului de restructurare a
centrelor rezidentiale pentru persoanele adulte cu handicap, ale cirui activitifi au fost planificate pand
la 31 decembrie 2022, aprobatd prin Ordinul presedintelui Autoritd{ii Nationale pentru Protectia
Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati nr. 635/2022.

Conform art. 10 alin. (2') din Metodologia de modificare a planului de restructurare a centrelor
rezidentiale pentru persoanele adulte cu handicap ale cérui activitifi au fost planificate pani la 31
decembrie 2021, aprobatd prin Ordinul nr. 635/2022, cu modificirile aduse de Ordinul nr. 1114/2023,
,,in situatia in care planul de restructurare prevdzut la alin. (1) necesitd modificarea termenelor de
implementare a etapelor de restructurare, dar nu mai tdrziv de data de 31 decembrie 2024,
DGASPC/furnizorii de servicii sociale privati elaboreazd sectiunea referitoare la Planificarea etapelor
de restructurare, a resurselor financiare, materiale si umane si a modalitatilor de implementare in
corelare cu stabilirea obiectivelor serviciilor, alternativelor de tip familial sau rezidential i mdsurilor
preventive dezvoltate in comunitate, pentru perioada 2023-2024, care va fi transmisd ANPDPD in
vederea avizdrii, impreund cu o solicitare in acest sens, §i care va fi supusd procedurii de aprobare de
cdtre consiliul judefean, respectiv local al sectorului municipiului Bucuresti si, dupd caz, de cdtre
consiliul director, constituindu-se ca anexd la planul de restructurare inifial aprobat.”

Astfel, prin adresa nr. 10807/17.01.2024, AN.P.D.P.D. a transmis Avizul nr.
54/DDPD/SCDATCV/MV/10.01.2024, prin care se avizeazd Anexa nr. 2 a Planului de restructurare
pentru Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Nr. 1, cu sediul in Str. Balotului nr. 42,
sector 2, Bucuresti, cu mentiunea cd in perioada 2023-2024, centrul functioneaza in baza Planului de
restructurare avizat de AN.P.D.P.D. si aprobat prin hotdrdre a Consiliului Local al Sectorului 2. Aceasti
anexi vizeazd modificarea Sectiunii IV din Planul de restructurare initial, aprobat prin H.C.L. Sector 2
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nr. 268/26.08.2021 privind aprobarea Planurilor de restructurare ale Centrului de Recuperare si
Reabilitare Neuropsihiatricd Nr. 1 si Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Nr. 2,
institutii fard personalitate juridica aflate in subordinea Directiei Generale de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului Sector 2, in Anexa 1.

Avind in vedere cele prezentate, vi Tnaintim spre aprobare proiectul de hotirire privind
modificarea si completarea H.C.L. Sector 2 nr. 268/26.08.2021 privind aprobarea Planurilor de
restructurare ale Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricid Nr. 1 si Centrului de
Recuperare i Reabilitare Neuropsihiatrica Nr. 2, institutii fird personalitate juridici aflate in
subordinea Directiei Generale de Asistentd Sociali si Protectia Copilului Sector 2.

Director general
Sanda Maria RUSANU

/’/'} ,

Sef Serviciu
M.C.A.M.S.S.
Elen Fj’ENCIU

LU-~7
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Autoritatea Nationala pentru Protectla Drepturilor
Persoanelor cu Dizabilitati

Nr.54/DDPD/SCDATVC/M.V./ #O .01.2024

Catre: Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Bucuresti sector 2

in atentia: Doamnei Sanda Maria Rusanu, Director general

Referitor la: Avizarea Anexei Planului de restructurare a Centrului de Recuperare si
Reabilitare Neuropsihiatrica Nr. 1

Avand in vedere adresa Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Bucuresti sector
2nr. 256782/ 29.12.2023 transmisa si inregistrata la Autoritatea Nationala pentru Protectia Drepturilor
Persoanelor cu Dizabilitati cu nr. 54/03.01.2024 cu privire la avizarea Anexei Planului de
restructurare a Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Nr. 1, cu sediul in str.
Balotului nr. 42

n temeiul prevederilor:

Ordonantei de Urgenta nr.94/2023 privind modificarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
114/2021 pentru modificarea unor acte normative, precum i reglementarea unor masuri in domeniul
protectiei drepturilor persoanelor cu dizabilitati;

Ordinul nr.1114/2023 privind modificarea si completarea Metodologiei de modificare a planului de
restructurare a centrelor rezidentiale pentru persoanele adulte cu handicap, ale carui activitati au
fost planificate pana la 31 decembrie 2021, aprobatd prin Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale
pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati nr.635/2022.

¥ Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati,

AVIZEAZA'

Anexa Planului de restructurare a Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica
Nr. 1 Tn str. Balotului nr. 42 e

p. Presedinte

Romi Mihaescu

Planul de restructurare CRNN Bucuresti sector 2 avizat de Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu
Dizabilitati si care va fi aprobat prin Hotararea Consiliului Local Bucuresti sector 2 cuprinde actiuni planificate pentru a fi
implementate in perioada 2023-2024, cu scopul de a asigura tranzitia perscanelor cu handicap beneficiare de servicii sociale
in institutii rezidentiale de tip vechi, in alternativele de tip familial sau rezidential nou-infiintate.

n sutuataa in care planul de restructurare trebuie actualizat prin completare sau delflcare, DGASPC Bucuresti sector 2
elaboreaza un document prin care justifica interventiile propuse si reia procesul de avizare si aprobare.

in perioada 2023-2024, CRNN Bucuresti sector 2 functioneaza in baza Planului de restructurare avizat de Autoritatea
Nationala pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati aprobat prin Hotararea Consiliului Local Bucuresti sector
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