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HOTARARE

privind incheierea contractului de parteneriat
pentru formarea profesionald a elevilor prin invdiamdntul dual intre operatorul economic
S.C. CHAMPS ELLA S.R.L., Liceul Tehnologic ,,lon I.C. Bratianu" si

Sectorul 2 al Municipiului Bucuresti

Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti, ales in conditiile Legii
nr. 115/2015 pentru alegerea autoritatilor administratiei publice locale, pentru modificarea
Legii administratiel publice locale nr. 215/2001, precum si pentru modificarea si
completarea Legii nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali, cu modificdrile si
completarile ulterioare, ntrunit in sedinta , astizi, g

Ludnd in considerare proiectul de hotdrdre inifiat de Primarul Sectorului 2 al
Municipiului Bucuresti, privind incheierea contractului de parteneriat pentru formarea
profesionald a elevilor prin tnvdgamaniul dual intre operatorul economic S.C. CHAMPS
ELLA S.R.L., Liceul Tehnologic , lon LC. Brdatianu" si Sectorul 2 al Municipiului
Buecwresti;

Analizand:

— Referatul de aprobare nr. 266/27.01.2025 prezentat de Primarul Sectorului 2 al
Municipiului Bucuresti;

— Nota de fundamentare nr. 7625/13.12.2024 intocmitd de Directia Generala pentru
Administrarea Patrimoniului Imobiliar Sector 2, serviciu public de interes local aflat sub
autoritatea Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti, inregistrata la
Primaria Sectorului 2 cu nr. 195141/18.12.2025;

— Raportul de specialitate nr. 10801/29.01.2025 intoemit de citre Directia Juridica
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti;

— Raportul de specialitate nr. 10343/30.01.2025 intocmit de catre Directia Relatii
Comunitare din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2 al Municipiului

Bucuresti;



—  Avizul Comisiei Juridice, Ordine si Liniste Publici, Apararea Drepturilor Omului
si Relatii Internationale din cadrul Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului
Bucuresti;

— Avizul Comisiei de invfl,tﬁmﬁnt, Cultura, Sport, Culte, Probleme de Tineret si
Relatia cu Societatea Civila din cadrul Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului
Bucuresti:

Avand n vedere reglementarile cuprinse in:

— Legea Invidtaimantului Preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare;

—  Ordinul Ministrului  Educatiei Nationale nr. 6801/2023 pentru aprobarea
Metodologiei privind fundamentarea cifrei de scolarizare pentru invagamantul
preuniversitar de stat, evidenfa efectivelor de anteprescolari/prescolari si elevi scolarizati
in unitatile de Invatdmant particular pentru anul scolar 2024 - 2025;

—  Ordinul Ministerului Educatiei Nationale nr. 5732/2022 privind aprobarea
Metodologiei de organizare si tunctionare a Invatamantului dual;

— Hotérirea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 396/28.09.2017
privind cooperarea intre Municipiul Bucuresti, sectoarele Municipiului Bucuresti si
Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti in vederea initierii, finantarii si derularii
proiectului ,.Scoala Profesionald Metropolitand in Sistem Dual din Bucuresti”, cu

modificarile si completirile ulterioare.

In temeiul art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 166 dalin. (2) lit. 1) din Ordonania de
Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si

completarile ulterioare;
In urma stabilivii rezultatului votului valabil exprimal,
HOTARASTE

Art.1 Se aprobd incheierea contractului de parteneriat, incheiat intre operatorul
economic S.C. CHAMPS ELLA S.R.L.. Liceul Tehnologic ..Ion L.C. Bratianu™ si Sectorul
2 al Municipiului Bucuresti pentru formarea profesionald a elevilor prin invatamantul dual,
in domeniul de pregétire profesionala turism si alimentatie, calificarea profesionala ospatar
(chelner) vanzator in unitati de alimentatie, conform Anexei ce contine 20 pagini si face

parte integrantd din prezenta hotdrare.

Art.2 Se imputerniceste Primarul Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti sa
semneze contractul, iar Directia Generalda pentru Administrarea Patrimoniului Imobiliar

Sector 2 sil gestioneze derularea. monitorizarea si implementarea contractului.



Art.3 Autoritatea executivd a Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti, Directia
Generald pentru Administrarea Patrimoniului Imobiliar Sector 2, precum si unitatea de

_invat@mant preuniversitar de stat Liceul Tehnologic ,lon LC. Britianu™ vor asigura

erea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari.

o

Art.4 Prezenta hotarare se publicd integral in Monitorul Oficial al Municipiului

Bucuresti cu respectarea prevederilor privind prelucrarea datelor cu caracter personal.

AVIZEAZA PENTRU LEGALITATE

SECRETAR GENERAL AL SECTORULUI 2,
ELENA NITA

INITIATOR

X
Hetardre nr.
Bucuresti,
Prezenta Hotardre contine un nunar de pagini,inclusiv anexa, si a_fost adopitat de Consilinl Local al Sectorului 2 al
Municipiului Bucuresti in sedinja din data de cu respectarea prevederilor art. 140 din Ordonanta de Urgenja

a Cruvernnlui nr. 57,2019 privind Codnl administrativ, ew modificarile i completarile wlierioare.



Anexa la H.C. L. Sector 2 nr. ¢

CONTRACT DE PARTENERIAT
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CONTRACT DE PARTENERIAT

pentru formarea profesionala a elevilor prin invataméantul dual
Numar de inregistrare la unitatea de invatamant 4064/01.11.2024

CAPITOLUL I: Partile contractante
Prezentul contract se incheie intre:

1. Unitatea de invatdmant: Liceul Tehnologic ”ION I.C. BRATIANU”, cu sediul in str.
Popa Lazar nr. 8, sector 2, Bucuresti, telefon: 0310699449, email:
, CF 4266332, reprezentata de , avand functia de

2. Unitatea administrativ-teritoriald Primaria Sector 2 - Bucuresti, cu sediul n
Bucuresti, Str. Chiristigiilor nr. 11, CF 4204038, telefon
021.209.60.00; 031.403.99.61; 0372.10.61.00, fax 021.209.62.82, reprezentata legal
prin HOPINCA RARES, in calitate de Primar

3. Operatorul economic S.C. CHAMPS ELLA S.R.L. (partener de practica), cu sediul in
BUCURESTI, str. Calea Giulesti, nr.47, sector 6, tel. h,  e-
mail: , identificat cu J40/11458/2013, CUl RO 32249892,
denumita Tn continuare Partener de practica, reprezentata de
in calitate de

CAPITOLUL II: Scopul contractului

Art. 1

(1) Prin semnarea prezentului contract, parfile infeley sa actioneze Tn calitate de
parteneri, prin eforturi conjugate si partajarea responsabilitafilor, in baza propriilor
competente institutionale, Tn interesul comun privind formarea competentelor necesare
pentru dezvoltarea personala si profesionala a tinerilor §i sprijinirea acestora in tranzitia
de la scoald la un loc de munca, exprimat prin scopul contractului.

(2) Prezentul contract are ca scop formarea profesionaldde calitate a elevilor, in vederea
angajarii lor dupa absolvire Tn conformitate cu nivelul de pregatire si competentele
certificate.

CAPITOLUL IlI: Obiectul contractului

Art. 2

(1) Prezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile si obligatiile partilor,
precum si costurile asumate pentru formarea profesionald a elevilor pentru care se
initiazd pregatirea prin nvatamantul dual, incepand din anul gscolar 2024-2025, dupa
cum urmeaza:

a) la nivelul 3 de calificare, conform Cadrului national al calificdrilor (CNC):
- 17 elevi, in domeniul de pregatire profesionald Turism si alimentatie, calificarea
profesionala Ospatar (chelner) vanzator in unitati de alimentatie
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Art. 3

Prezentul contract reprezintd un acord general, pe baza caruia vor fi incheiate anual
contractele individuale de pregétire practica a elevilor din Tnvatdmantul dual, conform
reglementarilor Tn vigoare.

CAPITOLUL IV: Durata contractului

Art. 4

(1) Prezentul contract se incheie pe o durata determinata de 45 luni - pentru a cuprinde
perioada de timp aferentd activitatilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia si
admiterea elevilor, Tntreaga perioada de formare profesionala prin invatdmantul dual,
inclusiv sustinerea examenului final de certificare a calificarii - $i intrd in vigoare la data
semndrii lui de catre reprezentantii legali ai partilor contractante.

(2) Responsabilitdtile specifice si contributile asumate in cadrul partajarii
responsabilitatilor intre scoald si operatorul economic partener de practica, situatia
sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin acordate elevilor din
invatamantul dual de catre operatorul economic sunt stabilite pentru fiecare an gcolar n
anexele nr. 1 si 2, care se actualizeaza anual si fac parte integrantad din prezentul
contract de parteneriat pentru formarea profesionala a elevilor prin Tnvatamantul dual.
(3) Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consolidari gi a altor categorii de
cheltuieli pentru dezvoltarea unitatii scolare si cresterea calitatii procesului de educatie
si formare profesionald, asumate de unitatea administrativ-teritoriald, sunt stabilite
pentru fiecare an scolar sau pentru o perioadd de maximum 3 ani scolari, in functie de
specificul obiectivelor de investitie/reparatii capitale/consolidari/alte categorii de
cheltuieli si de termenele de realizare.

CAPITOLUL V: Participarea in mecanismele decizionale ale unitatii de invafamant
Art. 5

(1) Componenta consiliului de administratie al unitatii de Tnvatdmant se stabileste la
fnceputul fiecdrui an gcolar in conformitate cu prevederile Legii Educatiei Nationale
nr.198/2023, cu modificdrile si completarile ulterioare, si procedurile de constituire stabilite
prin Metodologia-cadru de organizare gi functionare a consiliului de administratie din
unitatile de Tnvatamant preuniversitar, aprobata prin ordin al ministrului Educatiei
Nationale.

(2) In cazul Tn care unitatea de Tnvatamént scolarzeazé exclusiv in invajamant
profesional si tehnic, iar numarul de elevi cupringi Tn invatdamantul dual reprezinta o
pondere mai mare de 50% din numarul total de elevi, componenta consiliului de
administratie® asigura reprezentarea In numar egal a membrilor din partea operatorilor
economici, respectiva membrilor din partea cadrelor didactice, alaturi de primar sau un
reprezentant al acestuia, un reprezentant al consiliului local si un reprezentant al
parintilor, iar presedintele consiliului de administratie este ales dintre memobrii acestuia
cu majoritatea simpla a voturilor.

(3) Tn cazul In care numadrul operatorilor economici parteneri de practica ai unitatii de
fnvatamant este mai mare decat cota alocatd in limita numarului de membri convenit
pentru consiliul de administrafie, acestia pot decide s se constituie Tntr-un consiliu
reprezentativ al operatorilor economici care isi va desemna reprezentantii in consiliul de
administratie pe locurile alocate operatorilor economici.

(4) Atributiile consiliilor de administratie din unitatile de invatdmant care scolarizeaza in
invatdmantul profesional si tehnic sunt cele stabilte prin Metodologia-cadru de
organizare si functionare a consiliului de administrafie din unitatile de Tnvatamant
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preuniversitar, aprobata prin ordin al ministrului Educatiei Nationale, {inand cont de
aspectele specifice privind atributiile consiliilor de administratie Tn relatia cu consiliul
reprezentativ al operatorilor economici din unitatile de invatdmant in care a fost constituit
acest organism si atributiile specifice consililor de administratie in cazul unitatilor de
fnvatdmant care scolarizeaza exclusiv Tn Tnvatamant profesional si tehnic cu o pondere
majoritard a Tnvatamantului dual. Atributiile consiliilor de administrafie pot fi completate
cu prevederi specifice aprobate de consiliul de administratie si incluse Tn regulamentul
intern al unitatii de invaiamant.

CAPITOLUL VI: Drepturile si obligatiile partilor

SECTIUNEA 1: Drepturile si obligatiile unitatii de invatamant

Art. 6

Unitatea de invatamant are dreptul:

a) sa initieze activitati de informare si promovare a invaigmantului dual, pe care le poate
organiza si desfagura, dupa caz, in colaborare cu operatorii economici parteneri sau
singura, n conditiile convenite cu acestia;

b) sa coordoneze si sa realizeze, Tn parteneriat cu operatorii economici, elaborarea
Procedurii de admitere a candidatilor in Tnvatadmantul dual, inclusiv stabilirea numarului
si continutului probelor de admitere, pe baza propunerilor operatorilor economici;

c) sa initieze si sa elaboreze, in colaborare cu parteneri gcolii, planificarea strategica a
unitatii de Tnvatdmant - planul de actiune al scolii (PAS),

d) sa initieze si sa realizeze, In parteneriat cu operatori economici, proiectarea
curriculumului in dezvoltare local;

e) sa fie reprezentata si sa-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al
unitatii de Tnvatdmant, in conformitate cu reglementarile legale n vigoare si precizarile
de la cap. V,

f) sa isi exercite atributiile care i revin, Tn baza reglementarilor legale Tn vigoare, privind
organizarea si derularea procesului de pregatire a elevilor §i stabilirea schemelor crare
de functionare a programelor de invatamant dual, prin consultare cu operatorii economici
parteneri;

g) sa realizeze evaluarea continua a elevilor la activitatile de pregétire teoreticad, precum
si la pregatirea practica din modulele de specialitate desfasuratd in unitatea de
nvatdmant;

h) s& participe la evaluarea rezultatelor Tnvatarii dobéndite de elevul practicant pe durata
practicii desfasurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de practica,
care colaboreaza in acest scop cu tutorele desemnat de operatorul economic, Tn
conditiile convenite cu acesta;

i) sa initieze masuri de pregatire remediala pentru elevii cu progres intarziat, inclusiv prin
organizarea, in colaborare cu operatorii economici parteneri, de stagii suplimentare de
pregatire practica pentru elevii cu situatia scolard neincheiatd din cauza absentelor sau
care nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregatire practicd sau la pregatirea
practica din cadrul modulelor din planul de invatamant pentru calificarea respectiva;

j) sa organizeze, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementarile
in vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desfasurarea examenului
de certificare a calificarii profesionale a elevilor.

Art. 7

Unitatea de Tnvatamant se obliga:

a) sa se implice activ in organizarea si desfasurarea de activitdfi de informare si
promovare a fnvatdmantului dual gi a ofertei de formare profesionald prevazuté la art. 2;
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b) sa supuna avizarii, de cétre consiliul de administrafie din unitatea de Tnvatamant,
componenta comisiei de admitere in Tnvdtamantul dual $i sa o transmitd spre aprobare
inspectoratului gcolar al municipiului Bucuresti, conform prevederilor Metodologiei de
organizare si desfagurare a admiterii Tn Tnvatamantul dual in vigoare;

c) sa elaboreze, in parteneriat cu operatorii economici, Procedura de admitere a
candidatilor Th Thvatdmantul dual, inclusiv numarul si continutul probelor de admitere
stabilite pe baza propunerilor operatorilor economici, pe care o supune aprobarii
consiliului de administraie al unitatii de Tnvatadmant si o transmite inspectoratului scolar
al municipiului Bucuresti spre avizare de céatre comisia de admitere a municipiului
Bucuresti;

d) sa transmita notificari operatorilor economici cu privire la situatia inscrierilor rezultate
in urma admiterii, In vederea incheierii contractelor individuale de pregétire practica,

e) sa incheie, impreuna cu partenerul de practica, elevii sau parintii/tutorii legali ai
acestora, contractele individuale de pregatire practicd, in conformitate cu Metodologia
de organizare si functionare a Tnvatamantului dual, aprobatd prin Ordinul ministrului
Educatiei Nationale nr. 5732/2022, pana la termenul prevazut in aceasta, cu respectarea
modelului reglementat prin ordin al ministrului Educatiei Nationale;

f) s& elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategica a unitafii de
fnvatdmant - planul de actiune al scolii (PAS) si sa il supuna aprobarii consiliului de
administratie;

g) sa asigure spatiile de instruire cu dotarile aferente pentru pregatirea teoretica si pentru
componenta de pregétire practica (laborator tehnologic si instruire practica) din modulele
de specialitate, convenitd a se desfasura la unitatea de invatdamant, in concordanta cu
standardul de pregatire profesionald, planurile de Tnvatdmant si curriculumul in vigoare;
h) s& asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electricd si celelalte
utilitati necesare componentei de pregatire practica (laborator tehnologic si instruire
practica) din modulele de specialitate, prevazuta a se desfasura la unitatea de
invatdmant, in concordantd cu standardul de pregéatre profesionald corespunzator
calificarii profesionale, planurilor de invatamant si curriculumului Tn vigoare, convenita in
anexa nr. 1, incheiata anual, parte integrantad a prezentului contract de parteneriat;

i) sa& asigure resursele umane pentru instruirea teoretica, laboratorul tehnologic si
instruirea practicéa realizata Tn unitatea de invatdmant, in conformitate cu reglementarile
legale Tn vigoare,

j) sa asigure echipamentele de lucru si de proteciie pentru elevi, pe perioadele de
formare derulate la unitatea de Tnvatamant;

k) sa raspunda de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitatii si
sanatatii Tn munca a elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de
invatdmant;

[) sa asigure conditiile necesare si sa angajeze cheliuielile legate de evaluarea si
certificarea elevilor, in cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat
in cadrul unitatii de Tnvatamant;

m) sd& desemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si
functionare a invatdmantului dual, aprobaté prin Ordinul ministrului Educatiei Nationale
nr. 5732/2022, cate un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupd de elevi la
instruirea practica, responsabil pentru monitorizarea pregatirii practice derulate la
operatorii economici; responsabilitatile cadrului didactic coordonator vor fi detaliate in
anexa pedagogica a contractelor individuale de pregatire practica care vor fi incheiate,
conform modelului pentru Tnvatdmantul dual, aprobat prin ordin al ministrului Educatiei
Nationale;
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n) cadrul didactic coordonator de practicd desemnat de unitatea de invatdmant
colaboreaza cu tutorele desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor
invatarii dobandite de elevul practicant pe durata practicii desfasurate la operatorul
economic si realizeaza Tnregistrarea in documentele gcolare a notelor si absentelor la
practica;

0) s& realizeze proiectarea curriculumului in dezvoltare locald, Th conformitate cu
solicitarile operatorilor economici si cerinfele standardelor de pregétire profesionald i in
parteneriat cu acestia;

p) sé stabileasca, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare
a Invatdmantului dual, n conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si
functionare a nvatamantului dual, aprobata prin Ordinul ministrului Educatiei Nationale
nr. 5732/2022,;

q) sa planifice, impreuna cu operatorii economici, stagiile de pregatire practica a elevilor
si pregatirea practica (laborator tehnologic si instrure practicd) din modulele de
specialitate, Tn conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si functionare
a Tnvatdamantului dual, aprobatd prin Ordinul ministrului Educatiei Nationale nr.
5732/2022,

r) sa asigure, in colaborare cu operatorii economici organizarea si desfasurarea
examenului de certificare a calificarii profesionale a elevilor, in conformitate cu
reglementarile legale in vigoare;

s) sa asigure, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementarile n
vigoare si Tn condifiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea §i desfasurarea
evaludrii continue a elevilor;

t) sa asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislafia in vigoare.

SECTIUNEA 2: Drepturile si obligatiile operatorului economic

Art. 8

Operatorul economic are dreptul:

a) sa initieze si sa realizeze activitaii de informare si promovare a ofertei de formare
profesionald, in colaborare cu unitatea de invatamant si cu ceilalti operatori economici,
sau singur, in conditiile convenite cu acestia;

b) sa formuleze cerinte si propuneri pentru stabilirea numarului si continutului probelor
de admitere si sd participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidatilor in
invatamantul dual;

c¢) sa participe la recrutarea, selectia si admiterea canddatilor pentru locurile oferite in
fnvatamantul dual,

d) sa participe la planificarea strategica a unitétii de invatamant - planul de actiune al
scolii (PAS);

e) sa participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locals;

f) sa fie reprezentat si sa isi exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al
unitati de Tnvatamant si/sau, dupd caz, Tn consiliu reprezentativ al operatorilor
economici, Tn conformitate cu reglementarile legale ta vigoare si precizarile de la cap. V,
g) sa fie consultat in organizarea procesului de pregatire a elevilor i stabilirea schemelor
orare de functionare a programelor de Tnvatdmant dual;

h) sa realizeze evaluarea rezultatelor invéatarii dobéandite de elevul practicant, pe durata
practicii desfasurate la operatorul economic, prin tutorele de practica, care se consulta
in acest scop cu cadrul didactic coordonator de practicd desemnat de unitatea de
fnvatdmant, in conditiile convenite cu acesta,
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i) s& propund si sd organizeze, in colaborare cu unitatea de Tnvatidmant, stagii
suplimentare de pregétire practica pentru elevii cu situatia gcolaré neincheiata din cauza
absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregétire practica sau
la pregatirea practicd din cadrul modulelor din planul de invéd{dmant pentru calificarea
respectiva;

J) sa fie informat de catre unitatea de Inv&tamant cu privire la frecventa si situatia scolara
a elevilor cu care a Incheiat contracte de practica;

K) sa propuna si sd organizeze stagii suplimentare de pregatire practicad si in afara
situatiilor prevazute la lit. i), dar numai in timpul liber al elevului sau Tn perioada
vacantelor gcolare, cu acordul elevului, respectiv al périntelui/tutorelui legal instituit al
elevului minor, cu respectarea prevederilor legislatiei muncii si cu conditia de a nu afecta
indeplinirea obligatiilor scolare ale elevului;

[) s& participe la organizarea si desfagurarea examenului de certificare a calificarii
profesionale a elevilor, Tn colaborare cu unitatea de invatdmant, in conformitate cu
reglementdrile in vigoare gi in conditiile stabilite de comun acord cu aceasta;

m) s& stabileasca cuantumul si criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor
si altor forme de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementdrilor legale si in conditiile
asumate prin prezentul contract;

n) sa stabileascd criterile de angajare a absolventilor pe care i-a format, in baza
contractelor de pregatire practica, cu respectarea reglementarilor legale si a prevederilor
aplicabile din prezentul contract.

Art. 9

(1) Operatorul economic se obliga:

a) sa nominalizeze membrii Tn consiliul de administrafie al unitafii de invatdmant, in
conformitate cu precizérile de la cap. V sau, in situatiile mentionate la art. 5 alin. (3), in
consiliul reprezentativ al operatorilor economici si 3 se implice activ in exercitarea
atributiilor de membru in consiliul de administratie, respectiv in consiliul reprezentativ al
operatorilor economici;

b) s& organizeze si sa desfagoare, in colaborare cu unitatea de invatamant, activitati de
informare si promovare a ofertei de formare profesionald mentionate la art. 2;

c) sa transmita unita{ii de Tnvatdmant propunerile de membri in comisia de admitere in
invatamantul dual de la nivelul unitatii de invatamant sisa participe activ la elaborarea
si implementarea procedurii de admitere;

d) sa participe cu specialisti la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;

e) sa incheie, Tmpreund cu unitatea de invatamant, cu elevii sau parintii/tutorii legali ai
acestora, contractele individuale de pregétire practicd pentru elevii inscrisi in urma
deruldrii procedurii de admitere, care au optat si au fost admisi pe locurile alocate
operatorului economic respectiv. Contractele individuale de pregatire practicd se
incheie, Tn conformitate cu Metodologia de organizare si functionare a invatamantului
dual, aprobatad prin Ordinul ministrului Educatiei Nationale nr. 5732/2022, pana la
termenul prevazut in aceasta, cu respectarea modelului reglementat prin ordin al
ministrului Educatiei Nationale;

f) sa raspunda de organizarea si desfasurarea stagiilor de pregatire practica, prevazute
in planul-cadru de invatdmant pentru nivelul respectiv de calificare, precum si a
componentei de pregatire practicd (instruire practicd si laborator tehnologic), din
modulele de specialitate stabilite prin planurile de invéatamant, convenite a se desfasura
la operatorii economici, conform anexei nr. 1, parte componenta a prezentului contract
de parteneriat;

g) sa asigure condifile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale
consumabile, energie si celelalte utilitali necesare pentru practica elevilor organizata in
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raspunderea sa (stagiile de pregatire practicd, curiculum in dezvoltare locala si
componenta de pregétire practica din modulele de specialitate, convenite a se desfasura
la operatori economici, in conformitate cu standardele de pregatire profesionald,
planurile de invatdmant si curriculumul in vigoare, conform anexei nr. 1, parte
componenta a prezentului contract de parteneriat);

h) sa asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregatirea practica a elevilor,
organizata la operatorul economic;

i) sé@ asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogica si metodica certificata
la programele de pregéatire pedagogica si metodica, organizate n conformitate cu
reglementarile legale Tn vigoare;

j) s& asigure Indeplinirea responsabilitatilor tutorelui in conformitate cu precizarile din
anexa nr. 4;

k) sa stabileasca, n parteneriat cu unitatea de fnvafdmant, schemele orare de
functionare a invatdmantului dual, in conformitate cu prevederile Metodologiei de
organizare si functionare a invatamantului dual, aprobatd prin Ordinul ministrului
Educatiei Nationale nr. 5732/2022;

[) sa planifice, Tmpreund cu unitatea de Tnvaidmant, stagiile de pregatire practicd a
elevilor, Tn conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si funcfionare a
fnvatamantului dual, aprobata prin Ordinul ministrului Educatiei Nationale nr. 5732/2022;
m) s& asigure instruirea elevilor practicanti cu privire la normele de securitate si sénatate
fn munca gi s raspunda de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfasurate la operatorul
economic, a masurilor necesare pentru asigurarea securitafii si sanatatii in munca a
acestora, Tn conformitate cu legislatia n vigoare;

n) sa asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, conform cerintelor si
riscurilor la locul de muncd, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic;
0) sa asigure, Tn colaborare cu unitatea de invaidmant sicu ceilalii parteneri, organizarea
si desfasurarea examenului de certificare a calificdrii profesionale a elevilor, n
conformitate cu reglementarile legale in vigoare. in acest scop, asigurd conditiile
necesare (dotéri, materii prime, materiale consumabile, utilitd{i etc.) in cazul in care, de
comun acord cu ceilalti parteneri, centrul de examen de certificare este organizat la
operatorul economic respectiv sau asigura contributile convenite pentru derularea
examenelor de certificare a calificarii profesionale a elevilor, organizate in alte locatii;

p) s& organizeze, de comun acord cu unitatea de fnvatdmant si in conformitate cu
reglementarile legale aplicabile, stagii suplimentare de pregatire practica pentru elevii cu
situatia scolara neincheiata din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere
la stagiile de pregatire practica ori la pregétirea practicd din cadrul modulelor din planul
de invatamant pentru calificarea respectiva;

q) Tn afara situatiilor prevazute la lit. p), poate organiza stagii suplimentare de pregatire
practica, numai Tn timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare, cu acordul
elevului, respectiv al parintelui/tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea
prevederilor legislatiei muncii si cu conditia de a nu afecta indeplinirea obligatiilor scolare
ale elevului.

(2) Operatorul economic acorda sustinere financiara sialte forme de sprijin material si
stimulente elevilor cu care incheie contracte de pregatire practica, in conditiile legii, prin:
a) burse lunare, cel putin la nivelul bursei acordate din fonduri publice, pentru toata
perioada de pregatire teoretica si practica;

b) cheltuieli privind examinarile de medicina a muncii si analize medicale obligatorii (in
functie de domeniul de activitate),

c) asigurari de réspundere civild in cazul unor eventuale accidente, daune sau vatamari
corporale generate n timpul pregétirii practice la operatorul economic;
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d) echipamentele de lucru si de protectie;

e) alte forme de sprijin material si stimulente financiare convenite prin contractul de
parteneriat, in conformitate cu anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integrantd a
prezentului contract de parteneriat.

(3) Situatia sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin acordate elevului
de catre operatorul economic este prevdzutd in anexa nr. 2, incheiatd anual, parte
integranta a prezentului contract de parteneriat.

(4) Conditiile pentru acordarea sustinerii financiare, stimulentelor i altor forme de sprijin
prevazute la alin. (2) sunt prezentate in anexa nr. 2, incheiata anual, parte integranta a
prezentului contract de parteneriat, si vor fi specificate §i detaliate in contractele de
pregétire practica incheiate cu elevii.

(5) Operatorul economic se obliga sa informeze cu privire la oportunitatile de angajare a
absolventilor pe care 1i formeazd in baza contractelor de pregétire practica, in
conformitate cu nivelul de pregatire si competentele certificate. Oferta potentiald de
locuri de munca dupa absolvire va fi comunicatd in cadrul acfiunilor de informare si
promovare a ofertei de formare profesionala.

(6) Operatorul economic se obliga sa respecte principiile egalitidti de sanse si
tratamentului nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasa, apartenenta etnicd, convingeri
religioase in procesul de selectie a elevilor, in procesul de formare profesionald a
elevilor, in evaluarea si certificarea pregatirii profesionale a elevilor, in acordarea si
sustinerea stimulentelor, formelor de sprijin si facilitafilor pentru elevi, la angajarea n
timpul sau dupa finalizarea formarii profesionale.

(7) Contributia operatorului economic pentru imbunatafrea dotarilor $i a condiiilor de
desfasurare a procesului de educatie si formare profesionala din unitatea de Tnvatamant
este prevazuta in anexa nr. 1, incheiaté anual, parte integranté a prezentului contract de
parteneriat.

SECTIUNEA 3: Drepturile si obligatiile unitatii administrativ-teritoriale

Art. 10

Unitatea administrativ-teritoriala are dreptul:

a) sa initieze si sa realizeze activitati de informare si promovare a invatdmantului dual in
colaborare cu celelalte parti semnatare sau singura, in conditile convenite cu acestea;
b) sa participe la planificarea strategica a unitatii de Tnvatamant - planul de actiune al
scolii (PAS);

c) sa fie reprezentata si sa Tsi exercite atributiile in cadmul consiliului de administratie al
unitatii de invatdmant, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare si cu precizarile
de la cap. V;

d) sa fie implicatd, in colaborare cu unitatea scolara si cu celelalte parti semnatare ale
prezentului contract, la stabilirea prioritafilor pentru obiectivele de investitii si alte
contributii ale partenerilor, necesare pentru dezvoltarea unitaiii scolare si desfasurarea
in conditii de calitate a procesului de educatie si formare profesionals;

e) sa fie consultatd in prealabil cu privire la proieclele care implicd unitatea de
fnvatadmant si pentru care i se solicitd asigurarea cofinantarii necesare, in cadrul unor
programe finanfate din fonduri europene sau din alte surse de finantare.

Art. 11

(1) Unitatea administrativ-teritoriala se obliga:

a) sa asigure cheltuielile necesare pentru functionarea in bune conditii a intregului
proces de educatie si formare profesionald derulat in unitatea de Tnvatamant, in
conformitate cu atributiile care ii revin, in conformitale cu reglementarile legale n
vigoare,;
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b) sé colaboreze cu unitatea scolara si celelalte par{i seminatare ale prezentului contract
pentru identificarea si planificarea lucrarilor de intretinere, reparatii capitale, consolidari
si a obiectivelor de investitii, necesare pentru dezvoltarea unitatii scolare si cresterea
calitatii procesului de educatie si formare profesionald;

c) sa asigure, in cadrul finantdrii complementare din bugetul local, sumele necesare
pentru cheltuielile de investitii, reparatii capitale, consolidZri si alte categorii de cheltuieli
necesare;

d) sa asigure cofinantarea necesard pentru proiectele implementate de unitatea de
invatdmant, convenite in prealabil cu aceasta, in cadul unor programe finantate din
fonduri europene sau din alte surse de finanfare;

e) sa sprijine demersurile initiate de unitatea de Tnvatdmant si de operatorii economici
parteneri in cadrul actiunilor de informare si promovare aofertei de formare profesionala,
mentionata la art. 1,

f) sa asigure reprezentarea unitatii administrativ-teritoriale Tn consiliul de administratie al
unitatii de Tnvatdmant si sa se implice activ in exercitarea atributiilor de membru n
consiliul de administratie;

g) sa sprijine demersurile unitatii de invatdmant in vederea nominalizarii reprezentantului
consiliului local in consiliul de administratie al scolii.

(2) Situatia obiectivelor de investiii, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii
de cheltuieli asumate de unitatea administrativ-teritoriald este prezentata in anexa nr. 3,
Tncheiatd anual sau pentru o perioada de maximum 3 ani scolari, in functie de specificul
obiectivelor de investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor $i altor categorii de cheltuieli
si de termenele de realizare asumate, parte integrantd a prezentului contract de
parteneriat.

CAPITOLUL VII: Raspunderea partilor

Art. 12

Nefndeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a obligatiilor asumate prin contractul
de parteneriat atrage raspunderea partii Tn culpa, in afara de cazurile exoneratoare
prevazute de lege.

CAPITOLUL VIII: Modificarea contractului

Art. 13

(1) Orice modificare adusa clauzelor prezentului contract se face prin act aditional, cu
acordul partilor.

(2) Partea contractanta care solicitda modificarea contractului va transmite celorlalte parti
o adresé/notificare scrisa, care va prevedea modificarile pe care vrea sa le aduca, cu cel
putin 15 zile Tnainte de operarea modificarii.

(3) Modificarea contractului nu poate actiona decéat pentru viitor. Orice act aditional
incheiat retroactiv este nul.

CAPITOLUL IX: Forta majora

Art. 14

(1) Niciuna dintre partile contractante nu rdspunde de neexecutarea la termen si/sau de
executarea Tn mod necorespunzator (total sau partial), a oricarei obligatii care i revine
in baza prezentului contract, daca neexecutarea sau executarea necorespunzatoare a
obligatiei respective a fost cauzata de forfa majora, asacum este definita de lege.

(2) Partea care invoca forta majora este obligata sa notifice celeilalte parti, in termen de
15 zile de la producerea evenimentului, urmand ca un certificat sau alt document de la
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autoritatea competenta certificand aparitia situatiei de fortd majoréa sa fie trimis celeilalte
parti.

(3) Daca in termen de 15 zile de la producere evenimentul respectiv nu inceteaza, partile
au dreptul s& si notifice cu un preaviz de 5 zile incetarea de plin drept a prezentului
contract, fara ca vreuna dintre ele sa pretinda daune-interese.

CAPITOLUL X: incetarea contractului

Art. 16

(1) Prezentul contract de parteneriat inceteaza prin ajungerea la termen.

(2) Oricare dintre parti Tsi rezerva dreptul de a denunta unilateral contractul cu 21 luni
inainte de expirarea termenului convenit de parti, printr-o notificare scrisé transmisa
celeilalte parti.

(3) Prevederile alin. (1) si (2) nu sunt aplicabile Tn situatile de forta majora si nici in alte
situatii independente de vointa partilor care conduc la imposibilitatea executarii
obligatiilor contractuale, cum ar fi declansarea procedurilor convenite prin lege pentru
firme Tn caz de faliment, dizolvare/lichidare voluntard, insolven{d, suspendarea
temporara a activitatii, reorganizare judiciara, precum sin alte situatii obiective.

(4) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de catre una dintre parti,
n mod culpabil, da dreptul pariii lezate de a considera contractul reziliat de drept/de a
cere rezilierea contractului si de a pretinde daune-interese.

CAPITOLUL XI: Comunicari

Art. 16

(1) Orice comunicare intre parii referitoare la indeplinirea prezentului contract trebuie sa
fie transmisa in scris.

(2) Orice document scris trebuie inregistrat atat Tn momentul transmiterii, cat si n
momentul primirii.

(3) Comunicarile ntre parti se pot face si prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate
de catre parti sau la oricare dintre adresele pe care patile se obliga sa si le comunice
reciproc. 4

(4) Tn situatia in care una dintre partile contractante isi schimbd adresa de
corespondenta, este obligata sa notifice, in termen de maximum 30 de zile, celeilalte

parti.

CAPITOLUL XIl: Solutionarea litigiilor

Art. 17

(1) Partile contractante vor depune toate eforturile pentrua rezolva pe cale amiabild, prin
tratative directe, orice neinfelegere sau disputd aparutd in cadrul sau in legétura cu
indeplinirea contractului.

(2) Daca dupad 60 de zile de la inceperea acestor tratative partile contractante nu
reusesc sa rezolve Tn mod amiabil o divergenta contractualg, fiecare parte poate solicita
ca disputa sa se solufioneze de cétre instantele judecatoresti din Romania.

CAPITOLUL XllI: Limba care guverneaza contractul
Art. 18

Limba care guverneaza contractul este limba romana.
CAPITOLUL XIV: Legea aplicabila contractului

Art. 19

Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania.
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CAPITOLUL XV: Clauze finale

Art. 20

(1) Prezentul contract reprezinta instrumentul oficial gi legal dintre pértile contractante i
reprezinta vointa partilor.

(2) Prezentul contract se interpreteazd dupé vointa concordanta a partilor, iar nu dupa
sensul literal al termenilor.

(3) La stabilirea vointei concordante se va tine seama, intre altele, de scopul contractului,
de negocierile purtate de parti, de practicile stabilite intre acestea si de comportamentul
lor ulterior incheierii contractului.

(4) Aplicarea dispozitiilor prevazute la alin. (2) si (3) se raporteaza la buna-credinta a
partilor, intentia comuna si scopul contractului, definite la art. 1.

Art. 21

Anexele nr. 1-4 fac parte integranta din prezentul contract.

Art. 22

Prezentul contract a fost incheiat la data de 01.11.2024 in 3 exemplare, cate unul pentru
fiecare parte.

Unitatea de invatdamant: Liceul Tehnologlg ,’lon f C Brﬁtlanu
Reprezentant legal: LS
Functia: | b
Semnatura

Unitatea administrativ—teritoriqfé": Primaria Sectorului 2
Reprezentant legal: HOPINCA RARES

Functia: Primar

Semnatura

Operatorul economic: S.C. CHAMPS ELLA S.R.L
Reprezentant legal (numele si prenumele):
Funcfia:

Semnatt
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ANEXA nr. 1

(- ANEXA nr. 1 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionalad a elevilor prin
invatamantul dual NR.4064/01.11.2024)

Partajarea responsabilitatilor si a unor contributii specifice intre scoaléd si operatorul
economic partener de practicdS.C. CHAMPS ELLA S.R.L., privind organizarea si
desfasurarea pregatirii elevilor prin Tnvatimantul dual, in anul scolar 2024-2025.

1. Nivelul 3 de calificare, conform Cadrului national al calificarilor

2. Calificarea profesional&: domeniul TURISM $I ALIMENTATIE

3. Numar de elevi alocat pentru incheierea contractelor de pregatire practicd la
operatorul economic: clasa a IX- a, 17 elevi - Ospitar (chelner) vanzétor in unitati de
alimentatie.

4. Locurile unde se desfagoara pregatirea practica a elevilor clasa a IX-a

Din care:
Nr. total de
Laborator/ La T
: ore . In r&spunderea

MOdLU‘IE'I de Instru_w§ conform La unitatea operator_ul operatorului economic, n
pregatire practica : de economic -

< exa o | Planuluide | . .o alte locatii

saptamanala | ;... . | Tnvdtdmant | (nr. de :

invatamant
(nr. de ore) ore) -
NE: Ore Locat,_la
' (denumirea)

MI Bazglg i Laborator 64 64
contabilitatii
MIl calitatea in | Instruire
turism si | practica 64 32 32
alimentatie saptdmaéanald
MIIl Structuri de | Instruire
primire turisticd | practica 64 32 32

saptamanald
MIV Procese de | Instruire
baza fn | practica 96 64 32
alimentatie saptdmanald
4.Stagiu de
pregatire 160 - 150
ractica (CDL)

Certificdm faptul ca, pentru practica organizata la operatorul economic sau in alte locatji
in raspunderea acestuia, sunt asigurate conditiile materiale-utilaje, echipamente, materii
prime, materiale consumabile, energia si celelalte utilititi - necesare pentru formarea
elevilor in conformitate cu Standardul de pregatire profesionald, planul de invatamant si
curriculumul Tn vigoare, inclusiv CDL, pentru calificarea vizata, precum si tutori din partea
operatorului economic.

5. Asigurarea materiilor prime si a materialelor necesare pentru componenta de pregatire
practica ("practica saptamanald") din modulele de specialitate sau pentru perioadele din
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stagiile de pregatire practica in rdspunderea operatorului economic convenite la pct. 4 a
se desfagura la unitatea de Tnvatdmant

Clasa alX-a
Unitatea de competente /

Unitatea de rezultate ale Materii prime, materiale asigurate de catre:
invatarii

Unitatea de invatdmant Operatorul economic:
Instruire practica 1
saptamanald '
Stagiul de pregatire de

practica (CDL)

6. Asigurarea conditiilor, a materiilor prime si a materialelor necesare pentru sustinerea
examenului de certificare a competentelor profesionale

Locatia de desfasurare a
examenului de certificare
a competentelor (unitatea Materii prime, materiale asigurate de catre:
de fTnvataméant/operatorul
economic)
Unitatea de invatamant: Operatorul economic:
Liceul Tehnologic ,lon I.C. DA
Bratianu”
CHAMPS ELLA S.R.L DA
7. Contributii ale operatorului economic pentru modernizarea i dotarea unitatii de
fnvatamant:
Unitatea de invaiamant: Operatorul economic:
Liceul Tehnologic "lon I. C. Bratianu” CHANPS ELLA S.R.L
Reprezentant legal: Reprezentant legal

Functia:

Semnite

B

VY

- /-
A o
1 .
= s B
& AN

.

N
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ANEXA nr. 2
(- ANEXA nr. 2 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionala a elevilor prin
invatamantul dual nr. 4064/01.11.2024)

Aceasta anexa se completeaza anual, distinct pentru fiecare operator economic partener
de practica si primeste un numaér de identificare pentru fiecare dintre acestia (anexa nr.
2.1, anexa nr. 2.2 etc.)

Situatia privind stimulentele, sustinerea financiara si alte forme de sprijin acordate
elevilor din Tnvatdmantul dual de catre operatorul economic CHAMPS ELLA S.R.L , in
anul scolar 2024-2025.

Nivelul 3 de calificare conform Cadrului national al calificarilor

Calificarea profesionala: Clasa a IX-a
Ospatar (chelner) vanzator Tn unitati de alimentatie

1. Categorii de sustineri financiare, stimulente si alte forme de sprijin acordate elevilor
Sustinerea financiard | Nr. de elevi| Nr.  de | Valoare/elev | Perioada | Valoarea
/ Stimulentul /| alocat pentru | elevi (leifelev) pentru totala (=
Forma de sprijin | incheierea pentru care se | 3*4*5)
acordata elevilor contractelor care se acorda
de practica va (nr.  de| (lei)
acorda luni/zile)
1 2 3 4 5 B
Bursa lunara Cf.
Structurii
17 17 300 anului -
scolar

Examinari de
medicind a muncii $i
analize medicale
obligatorii Tn vederea
efectudrii stagiului de
pregatire practica (in
functie de domeniul
de activitate)
Asigurare de
raspundere civila Tn
cazul unor eventuale
accidente, daune sau - - - - -
vatamari  corporale
generate n timpul
practicii

Echipament de lucru
si protectie

17 17 150 = -

17 17 750 lei - -
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Transport la si de la
locul de practica

Decontarea unei
calatorii  dus-intors

Bucuresti-localitatea -

de domiciliu
/trimestru

Asigurarea unei

mese/zi la locul de -

practica

Rechizite necesare

pe perioada practicii ) ) i i )
Premii pentru

stimularea - - - - -
performantei

Altele: premii pentru

stimularea - - . - -
performantei

Total valoare

stimulente/ forme de -

sprijin

2. Conditii de acordare a susfiinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin

Sustinerea Conditii de acordare Detaliere
financiara/Stimulentul/Forma
de sprijin acordata elevilor

Frecventa (prezenta la 100%
pregatirea teoretica si
practica)
Promovarea 100%
disciplinelor/modulelor

Bk innaed din planul de invatamant
Rezultate la evaluari Bine
teoretice si practice
Rezultate la evaluarea F bine
comportamentala si de 10 la purtare
atitudine

Examindri de medicinda a

muncii §i analize medicale

obligatorii in vederea | _

efectuari  stagiului  de .

pregatire practica (in functie

de domeniul de activitate)

Asigurare de raspundere | - -

civila in cazul unor eventuale
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accidente, daune sau
vatamari corporale generate
in timpul practicii

Echipament de lucru si| Cf. functiei 1 echipament complet
protectie

Transport la si de la locul de

practica i )
Decontarea unei calatorii

dus-intors Bucuresti-

localitatea de  domiciliu | i
Mtrimestru

Asigurarea unei mesei/zi la
locul de practicd

Rechizite  necesare pe
perioada practicii

Premii pentru stimularea
performantei

Altele: premii pentru
stimularea performantei

Operatorul economic:S.C. CHAMPS ELLA S.R.L
Reprezentant legal:

Functia:

Semnatt
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ANEXA nr. 3

(- ANEXA nr. 3 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor prin
invatdmantul dual nr. 4064/01.11.2024)

Aceastd anexa se poate incheia pentru perioada unuian gcolar sau pentru o perioada
de maximum 3 ani gcolari, Tn functie de specificul obiectivelor de investitie/reparatiilor
capitale/consolidarilor/altor categorii de cheltuieli i de termenele de realizare asumate.

1. Situatia obiectivelor de investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor si a altor categorii
de cheltuieli pentru dezvoltarea unitatii scolare si cresterea calitafii procesului de
educatie si formare profesionald, asumate de unitatea administrativ-teritoriala Primaria
sector 2 - Bucuresti, pentru perioada 2024-2025

Termen de || Valoare

realizare || estimata Observafi

. Reparatii capitale / consolidari|f Descriere

or. / Alte categorii de cheltuieli

| |
I |

Obiectivele de investitie/]

2. Alte forme de sprijin pentru cresterea calitatii procesului de educatie si formare
profesionala si a atractivitatii invatamantului dual

Nr.

ot Forma de sprijin Detaliere

Unitatea administrativ-teritoriald: Primaria sector 2- Bucuresti
Reprezentant legal: HOPINCA RARES

Functia: Primar

Semnatura
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ANEXA nr. 4: Responsabilitatile tutorelui

(- ANEXA nr. 4 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesionala a elevilor prin
fnvatamantul dual nr. 4064/01.11.2024)

Responsabilitatile tutorelui

Tutorele are urmatoarele obligatii:

a) sa aiba o tinutd morald demnd, Tn concordanta cu valorile pe care trebuie sa le
transmita copiilor/elevilor, si un comportament responsabil;

b) sa desfasoare actiuni de naturd sa nu afecteze imaginea publica a elevului, viata
intima, privatd si familiald a acestuia;

c¢) sa nu aplice pedepse corporale, precum si s nu agreseze verbal, fizic sau emotional
elevii;

d) sa vegheze la siguranta elevilor pe parcursul desfasurarii instruirii practice;

e) sa sesizeze, dupa caz, institutile publice de asistentd sociald/educationala
specializatd. Directia generald de asistenta sociald si protectia copilului in legaturd cu
orice Tncalcari ale drepturilor elevilor, inclusiv Tn legatura cu aspecte care le afecteaza
demnitatea, integritatea fizica si psihica;

f) sa nu conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea formérii profesionale a elevilor de
obtinerea oricarui tip de avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora.
Astfel de practici, dovedite de organele abilitate, se sanctioneaza conform legii;

g) sa realizeze in evideniele sale personale evaluarea curenta a elevilor la instruirea
practica, in conformitate cu precizarile standardelor de pregatire profesionala si ale
curriculumului;

h) sa comunice cadrului didactic coordonator de practica rezultatele evaluarilor curente
proprii ale elevilor la instruirea practica si impreund sé stabileasca notele la evaluarile
curente. Notele stabilite de comun acord la evaluarile curente sunt trecute in catalogul
clasei de catre cadrul didactic coordonator;

i) Tn situatia Tn care nu se ajunge la un consens intre tutore §i cadrul didactic coordonator
de practicd privind evaluarea continud a elevilor si notele acordate, unitatea de
fnvatamant si operatorul economic vor desemna un alt cadru didactic de specialitate,
respectiv o altd persoana care indeplineste conditiile impuse tutorelui, care vor realiza
evaluarea si notarea elevilor. Notele acordate de noua echipa desemnata sunt definitive;
j) sa inregistreze in evidentele sale personale frecventaelevilor si s& o comunice cadrului
didactic coordonator de practica;

k) sa analizeze, pentru fiecare perioada de activitate cu elevii, progresul scolar si
comportamentul fiecarui elev;,

l) sa stabileascé impreuna cu cadrul didactic coordonator de practicd masuri de sprijin
atat pentru elevii cu probleme de invatare sau de comportament, cat si pentru elevii cu
rezultate deosebite;

m) s& Tnainteze cadrului didactic coordonator de practicd propuneri pentru notele la
purtare pentru fiecare elev al clasei/grupei, in functie de frecventa si comportamentul
acestora. Cadrul didactic coordonator de practica are obligatia de a prezenta in fata
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consiliului clasei si a consiliului profesoral propunerile pentru notele la purtare formulate
de tutore, precum gi argumentatia care insoteste propunerile respective;

n) sa inainteze cadrului didactic coordonator de practica propunerile de recompense
pentru elevii cu rezultate deosebite impreuna cu argumentatia necesars;

0) sa participe la Tntalniri cu parintii si elevii ori de cate ori este nevoie, la solicitarea
profesorului diriginte sau a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei.

Operatorul economic:S.C. CHAMPS ELLA S.R.L
Reprezentant legal: .
Functia:

<
L

-

Unitatea de invatamant: Liceul Tehnologic ,lon I.C. Bratianu”

Reprezentant legal:

Functia,
e
(?e;?n
(?—f 2 7

\ 3\
\*
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Cabinet Primar Sector 2

PRIMARIA SECTOR 2 BUCUHESTI
CABINET SECRETAR

INTHARE

REFERAT DE APROBARE ﬁ;ﬁ
Esm%m Q/ 4‘?&2&

Ztua

invatamantul dual se organizeaza in unitati de invagimant de stat, particulare sau
confesionale autorizate sau acreditate, in baza unui contract de parteneriat care se incheie intre
unul sau mai multi operatori economici sau camera de comert, asociajie/consortiu de operatori
economici/clustere, unitatea de invéd{imant si unitatea administrativ teritoriala pe raza céreia
se afla unitatea scolard si prin care se stabilesc conditiile de colaborare, drepturile si
obligatiile pargilor, precum si costurile asumate de parteneri.

Invatamantul dual se organizeazi pentru dobandirea de cunostinte, deprinderi si
competente, preponderent pentru ocuparea unui loc de muncd, pentru calificiri profesionale
de nivel 3,4, 5,6, 7 si 8.

Competentele cheie se dezvoltd in contextul formarii profesionale, in sprijinul
integrarii cu succes pe piata muncii, favorizand totodata continuarea studiilor si invatarea pe
tot parcursul vietii.

in invatamantul dual stagiile de pregatire practici se efectueazi exclusiv in
raspunderea operatorilor economici parteneri de practica, in conformitate cu standardele de
pregatire profesionala, planurile de invatamant si curriculumul aferent.

Prin contractul de parteneriat incheiat, operatorii economici/ camerele de comert/
asociatiile/ consortiile/ clusterele/ alte structuri asociative cu personalitate juridicd ale
operatorilor economici si unitatile de invafamant pot stabili, de comun acord, derularea
activitatilor de formare corespunzatoare laboratoarelor tehnologice si instruirii practice din
cadrul unor module de pregatire, total sau partial la operatorii economici.

Pentru pregitirea profesionald, fiecare elev major, respectiv pirintele, tutorele sau
sustindtorul legal al elevului minor incheie un contract individual de pregétire practicd cu
operatorul economic i unitatea de Invdfamant, reglementat prin metodologie specifica
elaborata de Ministerul Educatiei, cu consultarea prealabila a reprezentantilor desemnati ai
operatorilor economici si ai structurilor asociative ale autoritdfilor administratiei publice
locale si aprobata prin ordin al ministrului educatiei.

Durata studiilor pentru invéfaméntul profesional dual este de 3 ani si permite accesul
la 0 gama extinsa de oportunitati de formare profesionala pentru absolventii invatamantului
gimnazial.



Astfel, prin contractul de parteneriat incheiat intre pirti, societatea, a inaintat cétre
Liceul Tehnologic ,lon I.C Brétianu” o propunere de organizare a pregétirii profesionale n
sistem dual, nivel 3 de calificare, dupd cum urmeaza:

- pentru 17 elevi, in domeniul de pregatire profesionald turism si alimentatie,
calificarea profesionala ospatar (chelnar) vanzator in unitatile de alimentatie;

Fata de cele mai sus mentionate, propun spre analiza $i aprobarea Consiliului Local
Sector 2 proiectul de hotirire privind incheierea contractului de parteneriat pentru
formarea profesionalid a elevilor prin invifamintul dual intre operatorul economic SC
CHAMPS ELLA S.R.L, Liceul Tehnologic ,Jlon LC. Britianu" si Sectorul 2 al
Municipiului Bucuresti.

PRIMAR,




DIRECTIA GENERALA PENTRU ADMINISTRAREA
PATRIMONIULUI IMOBILIAR SECTOR 2

_~ Str. Luiggi Gatvant nr. 20, Bucuregti
ROMANIA INT/d?EﬂESIRE Nr. :;l.zg?% ......... 4
Municipiul Bucuregti 2% Luna, R0Lal

Consiliul Local Sector 2
DIRECTIA GENERALA PENTRU ADMINISTRAREA PATRIMONIULUI
IMOBILIAR

Magina de Piine nr. 47, Sectorul 2, Bucuresti, Tel. 021.212.1544 Fox 021.212.11.39, Email: office@dgapi.ro

NOTA DE FUNDAMENTARE

I”

Potrivit ,Metodologiei de organizare si functionare ainvitdmantului dual” aprobat prin
Ordinul Ministerului Educatiei Nationale nr. 5732/2022, invatd@mantul profesional dual poate fi
organizat Tn unitdti de invatamant de stat, in baza unui contract de parteneriat care se incheie
intre unul sau mai multi operatori economici sau asociatie/consorfiu de operatori economici,
unitatea de invatamant si unitatea administrativ - teritoriald de pe raza cireia se afla unitatea
scolara,

Durata studiilor pentru tnvatimantul profesional dual este de 3 ani si permite accesul la
o gami extinsa de oportunitafi de formare profesionald pentru absolventii invatamantului
gimnazial. De asemenea, conform aceleiasi metodologii, unitatile de invitamant de stat
organizeaza invatimant dual la solicitirile operatorilor economici interesati.

Astfel:

- Prin contractul de parteneriat incheiat intre parti, societatea, a inaintat citre Liceul
Tehnologic ,JON L.C. BRATIANU” o propunere de organizare a pregitirii
profesionale in sistem dual, nivel 3 de calificare, pentru 17 elevi, in domeniul de
pregitire profesionald Turism si alimentatie, calificarea profesionald Ospitar
(chelner) vanziitor in unititi de alimentatie.

Prin art. 13 Ordinul Ministerului Educafiei Nationale nr. 5732/2022 privind aprobarea
Metodologiei de organizare si functionare a invatamantului dual sunt stabilite drepturile unitatii
administrativ - teritoriale cu privire la:

a) participarea la activitétile de informare gi promovare a invafamantului dual;

b) participarea la planificarea strategica a unitatii de invjamant - planul de actiune al scolii
(PAS);

¢) reprezentarea in consiliul de administratie al unitatii de invafamant;

d) stabilirea prioritatilor pentru obiective de investitii, lucrari de intre{inere, reparatii
capitale, consolidari si alte contributii necesare pentru dezvoltarea unititii scolare si cresterea
calititii procesului de educatie si formare profesionala;

e) proiectele implementate de unitatea de invatamant, pentru care i se solicitd asigurarea
cofinan{irii necesare, in cadrul unor programe finantate din fonduri europene sau din alte surse
de finantare.



Date fiind cele prezentate, pentru a putea fi derulata formarea profesionala a elevilor in
sistem dual, este necesard semnarea contractului de parteneriat pentru formarea profesionald a
elevilor prin invatamantul dual. Astfel, anexdm prezentei contractul ce se impune a fi aprobat
de Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti.

in concluzie, urmare a normelor legale si a motivelor mai sus mentionate, propunem
spre aprobare proiectul de hotdrdre privind incheierea contractului de parteneriat pentru
formarea profesionali a elevilor prin inviitiméintul dual intre operatorul economic S.C.
CHAMPS ELLA S.R.L., Liceul Tehnologic ,,JON I.C. BRATIANU” si Sectorul 2 al
Municipiului Bucuresti.

Cu consideratie,

DIRECTOR GENERAL{ | DIRECTOR EXECUTIV,
Bogdan-Alexandru GARBU{ Daniela POPA
V2 \fz
intocmit,

Inspector C.M.P.,
Andreea Manolache

/
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DIRECTIA JURIDICA
Serviciul Asistenta Juridica
Nr. 10801/29.01.2025

RAPORT DE SPECIALITATE

Prin Adresa nr. 10338/28.01.2025, Directia Administratie Publicd Localid din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Sector 2 Bucuresti ne-a transmis documentatia aferenti
«Proiectului de hotirare privind incheierea contractului de parteneriat pentru formarea
profesionald a elevilor prin inviatimant dual intre operatorul economic S.C. CHAMPS
ELLA S.R.L., Liceul Tehnologic ,Ion IC. Britianu” si Sectorul 2 al Municipiului
Bucuresti», in vederea analizérii si Tntocmirii, dupa caz, a raportului de specialitate, conform

rezolutiei Secretarului General al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti

I. Avand in vedere ca:

1) Adresa nr. 7825/17.12.2024 emisd de D.G.A.P.I. Sector 2 si inregistrati la Primaria
Sector 2 sub nr. 195141/18.12.2024, '

2) Proiectul de hotérare nr. 275/27.01.2025,

3) Referatul de aprobare nr. 266/27.01.2025 emis de citre Primarul Sectorului 2
Municipiului Bucuresti, din continutul ciruia rezulta:

-prin Contractul de parteneriat incheiat intre pari, societatea a inaintat citre Liceul
tehnologic ,,lon 1.C. Britianu” o propunere de organizare a pregitirii profesionale in sistem dual,
nivel 3 de calificare, pentru 17 elevi in domeniul de pregétire profesionala ,,Turism si
alimentatie”, calificare profesionala ,,ospatar (chelner)”;

-pentru a se putea derula formarea profesionald a elevilor in sistem dual, este necesara
semnarea contractului de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor din inva{imantul

dual.
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4) Contractul de parteneriat nr. 4064/01.11.2024 pentru formarea profesionald a elevilor
prin invataméantul dual-Nivelul 3 de calificare,
5) Anexa nr. 1, nr. 2, nr. 3, nr. 4 la Contractul de parteneriat nr. 4064/01.11.2024 pentru
formarea profesionala a elevilor prin invatdgmantul dual.

II. Analizind reglementirile legale in vigoare:
. Art. 25 alin. 4 litera (a)-(d) din Legea nr. 1/2011 Legea educatiei nationale, cu
modificarile si completarile ulterioare, respectiv ,,invatdmantul dual este o forma de organizare a
invafdmantului profesional si tehnic care se desfasoard pe bazi de contract si are urmatoarele
caracteristici:
a) este organizat, intr-un cadru unitar, de catre unitatile de invifamant la solicitarea operatorilor
economici sau a structurilor asociative interesate, cum ar fi camere de comert, asociatii patronale
de ramurd, clustere in calitate de potentiali angajatori si parteneri de practica;,
b) asigurd o rutd alternativd de educatie si formare profesionald, organizati pe bazi de parteneriat
si conform unor contracte individuale de pregatire practica incheiate cu operatorii economici care
asuma ca responsabilitate principald pregitirea practicd a elevilor;
c¢) operatorii economici asigurd pregdtirea practicd a elevilor, bursa, cel pufin la nivelul celei
acordate din fonduri publice pentru invitimantul profesional, si alte cheltuieli pentru formarea
de calitate a elevilor;
d) se bazeaza pe un parteneriat extins, asigurand colaborarea dintre unititile de invaiamant
partenere, autoritatile publice centrale si locale si mediul economic §i asociativ”.
= Art. 4 din Hotédrdrea Consiliului general al Municipiului Bucuresti nr. 396/28.09.2017
privind cooperarea intre Municipiul Bucuresti, sectoarele Municipiului Bucuresti si Inspectoratul
Scolar al Municipiului Bucuresti in vederea initierii, finantdrii §i deruldrii programului ,,Scoala
profesionald Metropolitand in sistem dual din Bucuresti”, respectiv ,,Municipiul Bucuresti si
sectoarele Municipiului Bucuresti vor acorda suport tehnic, logistic si financiar initierii si
deruldrii proiectului «Scoala profesionald Metropolitana in sistem dual din Bucuregtin”.
= Ordinul nr. 6217/2022 pentru aprobarea Metodologiei privind fundamentarea cifrei de
scolarizare pentru  invatamantul preuniversitar de stat, evidenta efectivelor de
anteprescolari/prescolari si elevi scolarizati in unitatile de inva{faméant particular, precum si
emiterea avizului conform in vederea organizarii retelei unitafilor de invatamént preuniversitar

pentru anul gcolar 2023-2024.
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. Ordinul nr. 5732/2022 privind aprobarea Metodologiei de organizare si funcfionare a
invatdmantului dual.

n Ordinul (M.E.) nr. 6801/2023 pentru aprobarea Metodologiei privind fundamentarea
cifrei de scolarizare pentru invatdméntul preuniversitar de stat, evidenta efectivelor de
anteprescolari/prescolari si elevi scolarizati in unitdtile de invaimaént particular pentru anul
scolar 2024 —2025;

" Art. 166 alin. 2 lit. [) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile
si completarile ulterioare: ,,Consiliile locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti exercitd, in
principal, urmétoarele atribufii: (...) asigurd, potrivit competentelor lor, conditiile necesare bunei
functiondri a institutiilor si serviciilor publice de educatie, sindtate, culturd, tineret si sport,

apararea ordinii publice, de interes local; urmaresc si controleazi activitatea acestora”.

Directia Juridicd— Serviciul Asistentd Juridicd din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Sectorului 2 Bucuresti, in temeiul art. 166 alin(2) litl) din O.U.G. nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare, opineazi:

1. potrivit Art. 5 litera hh) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificirile si completirile ulterioare, ,primiria comunei, a oragului, a municipiului, a
subdiviziunii administrativ-teritoriale este structuri functionald fird personalitate juridici si
fira capacitate procesualdi, cu activitate permanenti, care duce la indeplinire hotiirarile
autorititii deliberative si dispozitiile autorititii executive, solutionind problemele curente
ale colectivititii locale, constituiti din: primar, viceprimar, administratorul public,
consilierii primarului sau persoanele incadrate la cabinetul primarului si aparatul de
specialitate al primarului®.

2. potrivit Art. 5 litera pp) coroborat cu art. 95 alin, (1) si alin. (2) din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completdrile ulterioare, “unitiile
administrativ-teritoriale sun comune, orase, municipii si judefe’; teritoriul Romaéniei este
organizat, sub aspect administrativ, in unitdti administrativ-teritoriale care sunt comunele,
orasele si judetele. Comunele si oragele sunt unitati administrativ-teritoriale de baza”.

3. in Contractul de parteneriat nr. 4064/01.11.2024 pentru formarea profesionald a
elevilor prin invitamantul dual-Nivelul 3 de calificare, la Capitolul I-pértile contractante, pct. 2,
este parte: UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA-PRIMARIA SECTOR 2
BUCURESTI.
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4. Avand in vedere prevederile legale mai sus precizate, la pet. 2 din Contractul nr.
4064/01.11.2024 se va stipula UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA SECTOR 2
BUCURESTI.

5. Existd temeiul legal pentru promovarea §i supunerea spre aprobare Consiliului
Local al Sectorului 2 a «Proiectului de hotirdre privind incheierea contractului de
parteneriat pentru formarea profesionali a elevilor prin invatimint dual intre operatorul

economic S.C. CHAMPS ELLA S.R.L., Liceul Tehnologic ,Jon [.C. Britianu” si Sectorul 2

al Municipiului Bucuresti».

Director executi Sef serviciu,
bin Platon Claudiu George oras

SAJ-RS
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Directia Relatii Comunitare

Nr. 10343/30.01.2025

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotdrare privind incheierea contractului de parteneriat pentru formarea
profesionald a elevilor prin invataméantul dual intre operatorul economic SC CHAMPS ELLA
S.R.L, Liceul Tehnologic ,, lon I.C. Bratianu” si Sectorul 2 al Municipiului Bucuresti

Avéand in vedere Adresa nr. 10343/28.01.2025 emisa de céatre Directia Administratie
Publici Locala si comunicata Directiei Relatii Comunitare — Serviciului Relatii cu Societatea
Civila si Mediul de Afaceri, prin care a fost transmisd documentatia aferentd proiectului de
hotérare privind incheierea contractului de parteneriat pentru formarea profesionald a elevilor
prin invdfamédntul dual intre operatorul economic SC CHAMPS ELLA S.R.L, Liceul
Tehnologic ,,fon 1.C. Brdtianu” si Sectorul 2 al Municipiului Bucuresti, supunem atentiei
dumneavoastrd urmatoarele:

Potrivit dispozitiilor art. 1 alin. (2) si (3) din Legea invatamantului preuniversitar nr.
198/2023 ,, (2) Misiunea invitamdantului preuniversitar este aceea de asigurare a conditiilor
si a cadrului necesar pentru atingerea potentialului de dezvoltare al fiecirui beneficiar
primar al educatiei, atat din punct de vedere cognitiv, socioemofional, profesional, civie, cdt
si in domeniul antreprenoriatului, astfel incdt acesta sd participe activ §i creativ la dezvoltarea
societdfii, avind sentimentul apartenenfei nafionale §i europene. (3) ldealul educational al
scolii romdnesti constd in dezvoltarea liberd, integrald si armonioasd a individualitdfii umane,
in formarea personalitdfii autonome §i in asumarea unui sistem de valori care sunt necesare
pentru implinirea §i dezvoltarea personald, pentru dezvoltarea spiritului antreprenorial,
pentru participarea cetdteneascd activd in societate, pentru incluziune sociali si pentru
angajare pe piata muncii.”.

De asemenea, potrivit dispozitiilor art. 8 din Legea invatamantului preuniversitar nr.
198/2023 ,,(1) Autorititile administratiei publice locale asigurd buna desfisurare a
invdatamadntului preuniversitar in unititile administrativ-teritoriale in care acestea Tsi
exerciti autoritatea. (2) Ministerul FEducafiei colaboreazi cu Ministerul Dezvoltdrii,
Lucrdrilor Publice si Administratiei in vederea fundamentdrii cadrului legal necesar pentru
buna coordonare intre unitdfile de invdfdmdnt preuniversitar §i autoritdfile locale, precum §i
pentiu asigurarea indeplinirii de cdtre autoritifile administrafiei publice locale a obligatiilor
ce le revin in organizarea §i funcfionarea invitimantului preuniversitar.”



Totodatd, potrivit dispozitiilor art. 9 din acelasi act normativ ,Statul romdn asigurd
acces echitabil, fard nicio formd de discriminare, la toate nivelurile §i formele de invatamant
preuniversitar, (...)".

Potrivit art. 2 din Metodologia de organizare si functionare a invatamantului dual
aprobata prin Ordinul Ministerului Educatiei Nationale nr. 5732/2022 ,, Invifamantul dual se
organizeazd pentru dobdndirea de cunostinte, deprinderi si competente, preponderent pentru
ocuparea unui loc de muncd, pentru calificiri profesionale de nivel 3, 4, 5, 6, 7 si 8.
Competentele cheie se dezvoltd in contextul formdrii profesionale, in sprijinul integririi cu
succes pe piata muncii, favorizind totodatd continuarea studiilor §i invdfarea pe tot parcursul
viefii.”.

De asemenea, potrivit art. 4 din acelasi act normativ Jnvigamantul dual este o formd
de organizare a invitdmantului profesional §i tehnic, respectiv a invdidmantului universitar,
care se desfasoari pe bazd de contract si are urmdtoarele caracteristici specifice: a) este
organizat, intr-un cadru unitar, de cdtre unitdfile de invdafamant/institufiile de invafamant
superior la solicitarea operatorilor economici sau a structurilor asociative interesate, cum ar
fi camere de comer{, asociafii patronale de ramurd, clustere in calitate de potenfiali angajatori
§i parteneri de practicd; b) asigurd o rutd de educafie si formare profesionald, organizatd pe
bazd de parteneriat §i conform unor contracte individuale de pregdtive practicd incheiate cu
operatorii economici care isi asumd ca responsabilitate principald pregdtirea practicd a
elevilor/studentilor; c) operatorii economici asigurd pregdtirvea practicd a elevilor, bursd, cel
putin la nivelul celei acordate din fonduri publice pentru invdtdmantul profesional, si alte
cheltuieli pentru formarea de calitate a elevilor, d) operatorii economici asigurd pregitirea
practicd a studentilor si acordd burse, cel putin la nivelul celor acordate din fonduri publice
pentru invdiamantul universitar, precum §i din alte fonduri, pentru invdfarea in conditii de
calitate; e) se bazeazd pe un parteneriat extins, asigurdnd colaborarea dintre unitdfile de
invd{dmdnt partenere, autoritdfile publice centrale si locale §i mediul economic si asociativ,
) se bazeazd pe un parteneriat extins, asigurdnd colaborarea dintre institufiile de invafamdnt
superior partenere §i mediul economic. La organizarea formei de invd{dmdnt superior dual
pot contribui si autoritdfile publice locale, structurile asociative interesate, respectiv camere
de comert si asociafii patronale de ramurd, precum si parteneri relevan(i la nivel nafional sau
international.”

Totodata, potrivit dispozitiilor art. 5 din Metodologia de organizare si functionare a
invatamantului dual aprobatd prin Ordinul Ministerului Educatiei Nationale nr. 5732/2022
Snvatdaméaniul  dual indeplineste urmdtoarele cerinfe: a) incheierea contractului de
parteneriat intre unul sau mai mulfi operatori economici sau intre structuri asociative/un
consortiu de operatori economici, unitatea de inviatdimant si unitatea administrativ-
teritoriald pe raza cdreia se afld unitatea scolard, contract care stabileste condifiile de
colaborare, drepturile §i obligatiile partilor, precum si costurile asumate de parteneris (...)".

De asemenea, potrivit dispozitiilor art. 7 din acelasi act normativ ,,(1) Invitamantul
dual se organizeazd in unitifi de invafamadnt de stat, particulare sau confesionale autorizate
sau acreditate, in baza unui contract de parteneriat care se incheie intre unul sau mai mulfi
operatori economici sau camerd de comer{, asociafie/consorfiu de operatori
economici/clustere, unitatea de invda(admdnt si unitatea administrativ teritoriali pe raza cdreia

se afld unitatea scolard §i prin care se stabilesc condifiile de colaborare, drepturile si



obligatiile parfilor, precum si costurile asumate de parteneri. (2) Modelul contractului de
parteneriat este prezentat in anexa nr. 1 la prezenta metodologie.”

Un alt aspect pe care-1 supunem atentiei dumneavoastri este faptul ca, Metodologia de
organizare si functionare a invatamantului dual aprobata prin Ordinul Ministerului Educatiei
Nationale nr. 5732/2022 stabilieste drepturile si obligatiile pe carele are unitatea administrativ-
teritoriald, parte a contractului de parteneriat incheiat. Astfel, potrivi art. 13 ,,Contractul de
parteneriat stabileste drepturile unitdfii administrativ-teritoriale cu privire la: a) participarea
la activitdfile de informare si promovare a invafamantului dual; b) participarea la planificarea
strategicd a unitd{ii de invafamant - planul de acfiune al scolii (PAS); c) reprezentarea in
consiliul de administrafie al unitdfii de invafamdnt,; d) stabilirea prioritafilor pentru obiective
de investifii, lucrari de intrefinere, reparafii capitale, consoliddri si alte contribufii necesare
pentru dezvoltarea unitdfii scolare §i cresterea calitafii procesului de educafie §i formare
profesionald; e) proiectele implementate de unitatea de invédfamant, pentru care i se solicita
asigurarea cofinan{drii necesare, in cadrul unor programe finanfate din fonduri europene sau
din alte surse de finanfare.”, iar potrivit art. 16 ,.Prin contractul de parteneriat unitatea
administrativ-teritoriald are urmdtoarele obligafii: a) asigurarea cheltuielilor necesare
pentru funcfionarea in bune condifii a intregului proces de educatie si formare profesionald
derulat in unitatea de invdiamant, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare;
b) identificarea i planificarea, in colaborare cu unitatea scolard si operatorii economici
parteneri de practicd, a lucrdrilor de intrefinere, reparafii capitale, consolidari §i a
obiectivelor de investifii necesare pentru dezvoltarea unitdfii scolare §i cresterea calitdfii
procesului de educatie §i formare profesionald; c)asigurarea, in cadrul finanfdrii
complementare din bugetul local, a sumelor necesare pentru cheltuieli de investifii, reparafii
capitale, consolidari si alte categorii de cheltuieli necesare; d)asigurarea cofinan{drii
necesare pentru proiectele implementate de unitatea de invatimant, convenite in prealabil cu
aceasta, in cadrul unor programe finanfate din fonduri europene sau din alte surse de
finantare; e) sprijinirea demersurilor inifiate de unitatea de invdfdmant §i operatorii
economici parteneri in cadrul acfiunilor de informare §i promovare a ofertei de formare
profesionald; f) asigurarea reprezentdrii unitafii administrativ-teritoriale in consiliul de
administrafie al unitdfii de invdfamdnt.”.

Avand in vedere prevederile legale anterioare putem concluziona faptul ca,
invatamantul dual este o formd de organizare a invdtimantului profesional si tehnic,
tripartitd, ce are la bazd un contract de parteneriat intre operatorul economic, unitatea de
invatamant si unitatea administrativ-teritoriald, precum si contracte individuale de pregatire
practicd intre operatorul economic, elev/périnte-tutore si unitatea de invitamant.

Intr-o economie ce se afla intr-o continui miscare si schimbare, experienta profesionali
este apreciatd de cétre intreprinderi, iar lipsa unei astfel de experienie constituie un obstacol
major pentru tinerii aflati in ciutarea primului loc de munca. Astfel, mul{i tineri sunt prinsi intr-
un cerc vicios: nu isi pot gasi un prim loc de munci, dar nu pot obfine un loc de munca fiindca
nu au experientd profesionala.

De-a lungul timpului s-a demonstrat faptul ca, programele de ucenicie au un impact
semnificativ asupra promovarii ocupdrii fortei de muncé in rindul tinerilor si reprezintd unul
dintre principalele motive pentru nivelurile scazute ale somajului in randul tinerilor in unele
tari europene.



Invatimantul dual este un raspuns direct la nevoia de a reduce decalajul dintre cerintele
pietel muncii $i competentele absolventilor, al carui principal scop este acela de a forma
specialisti bine pregititi, capabili sa raspunda cerintelor reale ale angajatorilor.

Astfel, formarea profesionala in sistem dual este combinatia ideala dintre partea
teoreticd de cunostinfe de specialitate asimilate in cadrul scolii si aprofundarea, punerea in
practici a acestora in cadrul unei companii. Aceasta formare oferd avantaje atit companiilor,
absolventii dobandind competente practice de specialitate, specialistii astfel formati vor
cunoaste foarte bine procesele de productie si vor putea si se implice usor in diverse arii ale
companiei, cit si elevilor.

Mai mult decét atat, este necesar si fie luate n considerare si urméatoarele documente:

¢ Nota de fundamentare nr. 7625/13.12.2024 emisd de catre Directia Generald pentru
Administrarea Patrimoniului Imobiliar;

e Referatul de aprobare nr. 266/27.01.2025, al proiectului de hotdrare privind incheierea
contractului de parteneriat pentru formarea profesionala a elevilor prin invatamantul dual intre
operatorul economic SC CHAMPS ELLA S.R.L, Liceul Tehnologic ,lon I.C. Bratianu™ si
Sectorul 2 al Municipiului Bucuresti, emis de catre domnul Primar Rares Hopinca.

Avand in vedere motivele expuse mai sus considerdm oportuna adoptarea Proiectului
de hetirire privind incheierea contractului de parteneriat pentru formarea profesionali a
elevilor prin invitdmantul dual intre operatorul economic SCCHAMPS ELLA S.R.L, Liceul
Tehnologic , Jon I.C. Britianu” si Sectorul 2 al Municipiului Bucuresti.
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