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Proiect transmis §i inregistrat la
Cabinet Secretar General al
Sectorului 2
sub nr. 1507/04.04.2025

HOTARARE

pentru modificarea si completarea H.C.L. Sector 2 nr. 268/26.08.2021 privind aprobarea
Planurilor de restructurare ale Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd
Nr. 1 si Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Nr. 2, institufii fdrd
personalitate juridicd aflate in subordinea Direcfiei Generale de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului Sector 2

Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti, ales in conditiile Legii nr.
115/2015 pentru alegerea autoritdfilor administratiei publice locale, pentru modificarea
Legii administratiei publice locale nr. 215/2001, precum si pentru modificarea si
completarea Legii nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali, cu modificarile si
completarile ulterioare, intrunit in sedinta , astazi,

Ludnd in considerare proiectul de hotdrare initiat de Primarul Sector ulm 2 al
Municipiului  Bucuresti  pentru  modificarea i completarea H.C.L. Sector 2 nr.
268/26.08.2021 privind aprobarea Planurilor de restructurare ale Centrului de
Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Nr. 1 si Centrului de Recuperare si
Reabilitare Neuwropsihiatrica Nr. 2, institufii fdard personalitate juridicd aflate in
subordinea Directiei Generale de Asistenyd Sociala si Protectia Copilului Sector 2.

Analizand:

— Referatul de aprobare nr. 1506/04.04.2025 prezentat de Primarul Sectorului 2 al
Municipiului Bucuresti:

— Raportul de specialitate nr. 87/98695/25.03.2025 prezentat de Directia Generala
de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 2. serviciu public de interes local aflat
sub autoritatea Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti:

— Raportul de specialitate nr. 56401/14.04.2025 prezentat de Directia Management
Resurse Umane din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2 al
Municipiului Bucuresti;

— Raportul de specialitate nr. 56406/08.04.2025 prezentat de Directia Economica
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti;



— Avizul Comisiei de Buget —Finante, Investitii, Accesarea Fondurilor Europene
si Credite Externe din cadrul Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti;

— Avizul Comisiei de Protectie Sociala, Sanatate, Familie, Minoritafi, Apdrarea
Drepturilor Copilului si aplicarea Legii nr. 114/1996 din cadrul Consiliului Local al
ectorului 2 al Municipiului Bucuresti;

Avand in vedere reglementarile cuprinse in:

TYERy [ - Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

— Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicatd, cu modificérile si completdrile ulterioare;

— Hotérarea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare §i functionare ale serviciilor publice de asistentd sociala si a structurii
orientative de personal, cu modificérile si completarile ulterioare;

— Hotardrea Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor
sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor
sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

— Decizia Presedintelui Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Dizabilitati nr.
878/30.10.2018 pentru aprobarea metodologiei de elaborare a planului de restructurare a
centrelor rezidentiale pentru persoanele adulte cu handicap;

— Decizia Presedintelui Autoritd{ii Nationale pentru Persoanele cu dizabilitafi nr.
878/30.10.2018 pentru aprobarea metodologiei de elaborare a planului de restructurare a
centrelor rezidentiale pentru persoanele adulte cu handicap;

— Avizul nr.  17605/ANDPDCA/DDPM/MI/16.06.2021  pentru  Planul de
restructurare a Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Nr. 1;

— Hotararea Consiliului Local Sector 2 nr. 268/26.08.2021 privind aprobarea
Planurilor de restructurare aCentrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Nr. 1
si Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrici Nr. 2, institutii fara
personalitate juridica aflate in subordinea Directiei Generale de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Sector 2, cu modificarile si completarile ulterioare;

— Ordinul nr. 1151/2024 privind stabilirea metodologiei de prelungire a activitatilor
prevazute n planul de restructurare a centrelor rezidentiale pentru persoanele adulte cu
handicap cu capacitate mai mare de 50 de locuri si modificarea art. 4 alin. (1) din
Metodologia de finantare a serviciilor sociale de tip rezidential prevazute la art. 51 alin.
(3) din Legea nr. 448/2006 privind protecfia i promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, aprobata prin Ordinul presedintelui Autoritalii Nationale pentru Protectia
Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitagi nr. 358/2023;

— Avizul nr. 318/DSSS/SIS/MV/13.01.2025 pentru modificarea Planului de
restructurare pentru Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Nr. 1 cu sediul
in Str. Balotului nr. 42, sector 2, Bucuresti, emis de Autoritatea Nationald pentru
Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati:



In temeiul art. 136 alin. (1)- (1 1)si art. 166 alin. (2) din Ordonanfa de Urgenfd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completdrile

ulterioare.

In wurma stabilirii rezultatului votului valabil exprimat,

HOTARASTE

Art.1 (1) Se aprobd modificarea si completarea Sectiunii I'V din restructurare a
Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Nr. 1, prevazut in anexa | a
H.C.L. Sector 2 nr. 268/26.08.2021 privind aprobarea Planurilor de restructurare ale
Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Nr. 1 si Centrului de Recuperare
si Reabilitare Neuropsihiatrica Nr. 2, institufii fara personalitate juridica aflate in
subordinea Directiei Generale de Asisten{d Sociala si Protectia Copilului Sector 2, cu
modificarile si completdrile ulterioare, astfel cum a fost avizati de Autoritatea Nationala
pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati, conform anexei.

(2) Anexa cuprinde 13 pagini si face parte integranta din prezenta hotérare.

Art.2 Directia Generald de Asistentd Sociald si Protecfia Copilului Sector 2 va
efectua demersurile necesare in vederea includerii planificarii etapelor de restructurare in
Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
Consiliului Local Sector 2 pentru anul 2025.

Art.3. Autoritatea Executivd a Sectorului 2, prin compartimentele de resort din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului si Direcfia Generala de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Sector 2 vor asigura ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei
hotarari.

Art.4 Prezenta hotardre se publicd integral in Monitorul Oficial al Municipiului
Bucuresti.

AVIZEAZA PENTRU LEGALITATE
SECRETAR GENERAE AL SECTORULUI 2,

Hotdrire nr.

Bucuresti,

Prezenta Hotdardare congine un numnar de pagini inclusiv anexa si a fost adoptata de Consilinl Local al Sectorului 2

al Municipiului Bucuresti in sedinfa din data de cu respectarea prevederilor art. 140 din Ordonanta de
Urgenta a Cruvernnlui nr. 572019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.



Anexa la H.C.L. Sector 2 nr.

PLANUL DE RESTRUCTURARE

CENTRUL DE RECUPERARE SI REABILITARE
NEUROPSIHIATRICA NR. 1

VIZAT
spre neschinjba.re
SECRETAR GENERAL



ANEXA 3 la PLANUL DE RESTRUCTURARE
CENTRUL DE RECUPERARE SI REABILITARE
NEUROPSIHIATRICA NR. 1

- pericada 01.01.2025 -31.12.2025

Planul de restructurare a fost avizat de ANDPDCA conform aviz nr.
17605/ANDPDCA/DDPD/MI/16.06.2021

Planul de restructurare a fost aprobat de Consiliul Local al Sectorului 2 prin
hotardrea nr. 268/2021

Anexa Planului de restructurare pentru perioada 2022-2023 a fost avizata de
ANPDPD conform aviz nr. 20561/DDPD/SMDATVC/MV/19.01.2023

Anexa 2 a Planului de restructurare pentru perioada 2023-2024 a fost avizata de
ANPDPD conform aviz nr. 54/DDPD/SCDATVC/M.V./10.01.2024
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

SECTIUNEA IV

Planificarea etapelor de restructurare, a resurselor financiare, materiale si umane, pentru

perioada 01.01.2025-31.12.2025 si a modalitifilor de implementare in corelare eu stabilirea

obiectivelor serviciilor, alternativelor de tip familial sau rezidential, méisurilor preventive nou-
mﬁmtafe/dezvoltate in comunitate

fn prezent, ca urmare a realizdrii unora dintre masurile previzute fn planul de restructurare (12

beneficiari transferati la furnizori privati de sevicii sociale de tip CIAPAD si CAbRPAD), numérul

beneficiarilor din C.R.R.N. Nr. 1 este de 75.

1. Realizarea listei de priorititi a problemelor si oportunitifilor care vor fi luate In considerare
in operationalizarea planului de restructurare, pe baza raportului sintetic obfinut fn urma
prelucririi datelor din evaluarea beneficiarilor;

Lista de prioritdti a problemelor pentru operationalizarea planului de restructurare:

Pentrul anul 2025 ne-am propus solutionarea urmatoarelor aspecte:

e Avizarea de citre AN.P.D.P.D. si aprobarea de citre Consiliul Local al Scetorului 2 a
modificirii planului de restructurare pentru a putea continua implementarea acestuia;

e Eventuala rezistentd la schimbare (a persoanelor cu dizabilitdti, a personalului, a
comunitatii), ale cdrei efecte ne propunem sé le diminuéim prin: informarea si consilierea
beneficiarilor si personalului, desfasurarea de sesiuni de instruire a personalului, activitéti
de mediatizare cu privire la proiectele derulate, campanii de informare si congtientizare a
comunitdtii cu privire la problematica persoanelor cu dizabilitdti, activititi ce au vizat
participarea persoanelor adulte cu dizabilitéti la evenimente in cadrul comunititii etc.

e Implementarea Planului Personalizat cu activititi previzute de Ordinul nr. 82/2019, astfel
incat si se asigure atét serviciile specifice centrului, cét si pregitirea beneficiarilor, in
concordantd cu obiectivul referitor la transferul citre noile servicii si cu nevoile
individuale identificate prin Fisa de evaluare; revizuirea Planului Personalizat la maxim
6 luni, conform prevederilor Ordinului nr. 82/2019;

e Identificarea de noi oportunititi de finantare pentru dezvoltarea serviciilor sociale.

o Situatiile de neadaptare a beneficiarilor la noile servicii. In acest sens, vor fi desfasurate
activitati de asistentd si suport pentru luarea unei decizii, consiliere, aplicare de
chestionare atét beneficiarilor, cét si personalului, monitorizare lunard pentru o perioada
de 6 luni a situatiei persoanelor cu dizabilitdti transferate in alte servicii si apoi
semestriald. Vom incerca, de asemenea, sd identificim posibilitdti de acordare a unor
subventii care s sprijine persoanelor cu dizabilild{i In procesul de dezinstitufionalizare.

Lista de prioritdti a oportunititilor luate in considerare pentru operationalizarea planului de

restructurare:

2025:

e S-aaprobat cererea de finantare depusé de cétre D.G.A.S.P.C. Sector 2 in cadrul PIN
2019 — scsiunca 5 “Inflinfarea de servicii sociale de tip centre de zi, centre
respiro/centre de crizd si locuinfe protejate in vederea dezinstitutionalizdrii
persoanelor cu dizabilitdti aflate in institutii de tip vechi si pentru prevenirea
institutionalizdrii persoanelor cu dizabilitdti din comunitate ”, prin care se vor infiinta
2 locuinte maxim protejate si un centru de zi;

e Confractarea de servicii sociale de la furnizori privati de servicii

persoanelor adulte cu dizabilitéti.

o Experienta acumulatd de personalul D.G.A.S.P.C. Sector 2 privi

muncii a tinerilor/persoanelor cu dizabilitéti, istoricul unor cola
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DIRECTIA GENERALA DE ASI QIFNTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

organizatii nonguvernamentale, respectiv conventii de colaborare intre D.G.A.S.P.C.
Sector 2 si acestea, In cadrul cdruia pdrtile colaboreaza In vederea facilitarii integrarii
socio-profesionale a tinerilor care au pérésit sisternul de protectie sociala.

e Existenta legislatiei care faciliteazd integrarea profesionald a persoanelor cu
dizabilitati;

2. Formularea aspectelor tehnice si operationale pentru perioada 01.01.2025-31.12.2025;

Nr. Activitati Trim. I Trim. II Trim. III Trim. IV
crt. 2025 2025 2025 2025
1 | Revizuirea Planului

Personalizat  pentru = 12
persoane cu dizabilitati care
vor fi transferate in LMP, cu X
activitati/ servicii conform
Modulului IV, Staudarde 1-
15 din Ordinul nr. 82/2019

2 | Desfasurarea de activitagi in
CR conform PP revizuit, in
vederea pregdtirii pentru
viatd independentd, pentru X X X X
17 persoane cu cizahilitdf
care vor fi transferate Tn 2

LMP
3 | Pregitirea a 12 beneficiari
care vor fi transferati in 2 x X % X

LMP prin activititi de
asistenid si suport
4 | Activititi pentru pregdtirea
comunitdtii  In  vederea

T X X
transferului a 12 persoane
cu dizabilitati in cele 2 LMP
5 | Stabilirea responsabilitatilor
si a modului de actiune cu
familia, acolo unde exista si X
cu comunitatea pentru cele
12 persoane care vor fi
transferate In LMP
6 | Transferul celor 12 persoane

in cele 2 LMP X

7 | Revizuirea Planului X X
Personalizat  pentru 13 m
persoane cu dizabilitati care @@:\%\a % r.f,,,gg@
vor fi transferate In CPVI, 5?;;““. - "’o; A
infiintat In spatiul fostului §g“ g3

o

N
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DIRECTIA GENERALA DE ASI&ITNTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

Centru de Servicii de
Asistentd  Sociald  “Ion
Creanga”, situat Tn  Str.
Valer Dumitrescu nr. 33,
Sector 2, cu activitati/
servicii conform Modulului
IV, Standarde 1-15 din
Ordinul nr. §2/2019

8 | Desfasurarea de activitati in
CR conform PP revizuit, Tn
vederea pregatirii pentru
via{d independentd, pentru X X X X
13 persoane cu dizabilitati
care vor fi transferate In
CPVI

9 | Pregatirea a 13 beneficiari
care vor fi transferati in

CPVI prin activitdti de & = & &
asistenta si suport

10 | Reabilitarea si modernizarea
CPVI cu capacitate de 13 X X
locuri din resurse proprii

11 | Dotarea CPVI cu capacitate

de 13 locuri din resurse ¢
proprii
12 | Activitdfi pentru pregdtirea
comunitatii  In  vederea
! X X

transferului a 13 persoane
cu dizabilitdti in CPVI

13 | Stabilirea responsabilitatilor
si a modului de actiune cu
familia, acolo unde existd si X
cu comunitatea pentru cele
13 persoane care vor fi
transferate In CPVI

14 | Transferul celor 13 persoane %
n CPVI
15 | Revizuirea Planului X

Personalizat  pentru 12
persoane cu dizabilitdti care
vor fi transferate la furnizori
privati, cu activitafi/ servicii

conform Modulului 1V, ,ngf\isﬁm;d >
. . IR (/8
Standarde 1-15 din Ordinul S o e tey, T\

nr. 82/2019 cod serviciu PN\ %
social 8790 CR-D-I sau

&

Y
\\-‘\

g
ol a00d

i
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

8790 CR-D-1L
16 | Pregdtirea a 12 beneficiari
care vor fi transferati la

furnizori ~ privati,  prin X X X X
activitati de asistentd i
suport

17 | Achizitia de servicii sociale
de la furnizori privati de

servicii sociale cu cazare X
pentru persoane adulte cu
dizabilitati

18 | Transferul celor 12 persoane
la furnizorii privati cod x

serviciu social 8790 CR-D-I
sau 8790 CR-D-11

19 | Revizuirea Planului
Personalizat  pentru 50
persoane cu dizabilitati care
vor fi mentinute in CR care
se reorganizeazda n centru
de abilitare si reabilitare X
pentru persoane adulte cu
dizabilitdti (CAbR), cu
activitati/ servicii conform
Modulului IV, Standarde 1-
15 din Ordinul nr. 82/2019
20 | Desfasurarea de activitati In
CR conform PP revizuit in
vederea mentinerii/
dezvoltérii potentialului e X X X
personal, pentru 50 persoane
cu dizabilitati care vor fi
mentinute iIn CR care se
reorganizeaza in CAbR

21 | Realizarea de activitati de
asistenfd si suport pentru
beneficiarii centrului de

abilitare si reabilitare pentru X X X X
persoane adulte cu
dizabilitdti

22 | Monitorizarea evolutiei
beneficiarilor prin utilizarea
Fisel de  monitorizare,

conform Anexei 1, Modulul a & X
111, standard 3 din Ordinul
nr, 82/2019

N
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DIRECTIA GENERALA DE ASI S'_["EN'.{A SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

23 | Infiintarea si licentierea
centrului de abilitare si
reabilitare pentru persoane X
adulte cu dizabilitati Tn urma
restructurarii

3. Evidentierea obligatiilor privind sustenabilitatea sau alte conditii legate de onorarea
angajamentelor stabilite prin contiracte de finantare incheiate anterior procesului de
reorganizare (program eperational regional, programe de interes national, program national
de dezvoltare local3, altele), aspecte ce vor fi avute in vedere la transferul beneficiarilor in
alte tipuri de servicii;

D.G.A.S.P.C. Sector 2 nu are angajamente stabilite prin contracte de finantare Incheiate anterior

procesului de restructurare (program operational regional, programe de interes national, program

national de dezvoltare locald, altele).

4. Identificarea serviciilor sociale destinate persoanelor adulte cu handicap prin analiza hargii
de servicii sociale, inclusiv a alternativelor de tip familial §i a asistentilor personali
profesionisti, de la nivelul judetului sau sectorului municipiului Bucuresti;

Conform informatiilor publicate pe site ul Ministerului Mundi si Solidaritdtii Sociale, pe raza

Sectorului 2 al municipiului Bucuresti, Isi desfasoara activitatea urmatorii furnizori de servicii sociale

destinate persoanelor adulte cu dizabilitati:

- Fundatia Hospice Casa Sperantei - Servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoane vérstnice,

persoane cu dizabilititi, persoanc aflate In situatic de dependen|(d - Str. Taméioarei nr. 121-123

- Asociatia Caminul de bitrdni Romantic Club — locuinte protejate pentru persoane adulte cu

dizabilitati — 3 locatii In Str. Delfinului nr. 11, bl. D19, ap. 1, 2 si 4.

Fatd de asistentii perscnali profesionisti, precizdm faptul cd s-a Infiintat in structura D.G.A.S.P.C.

Sector 2 Compartimentul asistentilor personali profesionisti, cu 3 posturi, vacante la aceasta data.

5. Identificarea situatiilor de posibila revenire in familie, stabilirea responsabilitatilor si a
modului de actiune pentru cazurile identificate;

Din analiza datelor prezentate Tn rapotul sintetic prezentat de echipa de evaluare din centru, nu au fost

identificate asemenea situafii.

6. Identificarea unitatilor de asistenta medico-sociala care acorda servicii de ingrijire, servicii
medicale, precum si servicii sociale persoanelor cu nevoi medico-sociale; ‘

Pe raza municipiului Bucuresti, existd o singura asemenea unitate, respectiv Centrul Medico-Social
“Sfantul Andrei”, cu sediul in Sos. Berceni nr. 12A, unitate de asistentd medico-sociald, institutie
publicd specializatd, Tn subordinea Consililui Local al Sectorului 4 si a Direcfiei Generale de Asistentd
Sociald si Protectia Copilului Sector 4.

Centrul Medico-Social “Sféntul Andrei” a fost Infiintat In baza O.G. nr. 70/2002 privind administrarea
unititilor sanitare publice de interes judetean si local, prin Hotérdrea a Consiliului Local al Sectorului
4 nr. 187/12.12.2003, la propunerea Directiei de Sandtate Publicd a Municipiului Bucuresti cu avizul
Ministerului Sanatatii Publice si al Ministerului Administratiei si Interelor.

In conformitate cu prevederile legale Tn vigoare, Centrul Medico - Social “Sfantul Sl itate
v Fi Y i o : LS e A e

sanitard cu paturi, inclusd Tn categoria spitalelor, cu o capacitate de 80 paturi/<€at ;agér\a cii
. 4k ~ P . S . . . b Nk ! =

medicale, servicii de Ingrijire precum si servicii sociale, bolnavilor cu afectiunis ‘ e

3C

sociale.
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

Internarea Tn cadrul Centrului Medico-Social ”Sfantul Andrei” se face In baza recomandarii unitétilor
sanitare cu paturi si este conditionatd de evaluarea medico-sociald prealabild, efectuata In conformitate
cu Grila de evaluare medico-sociald. Evaluarea medico-sociald a persoanelor cu nevoi medico-sociale
se face In unitati sanitare cu paturi de catre personalul medico-sanitar al acestor unitati si, respectiv, de
citre serviciul public de asistentd sociald din cadrul unitdtilor administrativ-teritoriale In care Isi au
domiciliul persoanele respective.

7. Planificarea solutiilor In termeni de iesiri, activitati, efecte si impact;

Tesiri Activitati

Revizuirea Planului Personalizat pentru 12 persoane cu dizabilitati care vor fi

transferate iTn LMP, cu activitdti/ servicii conform Modulului I'V, Standarde 1-15

din Ordinul nr. 82/2019

Desfasurarea de activitafi In CR conform PP revizuit, In vederea pregatirii pentru

viatd independentd, pentru 12 persoane cu dizabilitati care vor fi transferate Tn 2

LMP

Transfer in 2 | Pregatirea a 12 beneficiari care vor fi transferati In 2 LMP prin activitdti de
LMPa 12 asistenta si suport

persoane cu Activitati pentru pregatirea comunitatii In vederea transferului a 12 persoane cu
dizabilitati dizabilitdti Tn cele 2 LMP

Stabilirea responsabilitdtilor si ¢ mwodulul de actiune cu famnilia, acolo unde

existd si cu comunitatea pentru cele 12 persoane care vor fi transferate Tn I MP

‘I'ransferul celor 12 persoane In cele 2 LMP

Asigurarea activitatilor specifice In centrul de zi nou infiinfat pentru cei 12

beneficiari transferati in LMP in vederea dezvoltdrii deprinderilor de viatd

independentd

Revizuirea Planului Personalizat pentru 13 persoane cu dizabilitati care vor fi

transferate Tn CPVTI, cu activitdti/ servicii conform Modulului TV, Standarde 1-15

din Ordinul nr. 82/2019

Desfasurarea de activitdti Tn CR conform PP revizuit, in vederea pregatirii pentru

viatd independentd, pentru 13 persoane cu dizabilitai care vor fi transferate In

CPVI

Transler T Pregdtirea a 13 beneficiari care vor fi transferafi in CPVI prin activitati de
CPVIa 13 asistentd si suport

persoane cu | Reabilitarea si modernizarea CPVI cu capacitate de 13 locuri din resurse proprii
dizabilitati Dotarea CPVI cu capacitate de 13 locuri din resurse proprii

Activitati pentru pregédtirea comunitatii In vederea transferului a 13 persoane cu

dizabilitati in CPVI

Stabilirea responsabilitdtilor si a modului de actiune cu familia, acolo unde

existd si cu comunitatea pentru cele 13 persoane care vor fi transferate In CPVI

Transferul celor 13 persoane In CPVI

Monitorizarea a 13 persoane transferate in CPVI

Transfer Tn alte | Revizuirea Planului Personalizat pentru 12 perscane cu dizabilitati_care vor fi
servicii de tip | transferate la furnizori privati, cu activitati/ servicii confo%@flgawg :

rezidential Standarde 1-15 din Ordinul nr. 82/2019 VAN
(furnizori Pregitirea a 12 beneficiari care vor fi transferati 1a furnizori fprisz&t g
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTEENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

de asistentd si suport
Achizitia de servicii sociale de la furnizori privati de servicii sociale cu cazare
pentru persoane adulte cu dizabilitati (pregdtire documentatie, derularea
procesului de achizitie, Incheierea acordurilor cadru si a contractelor
subsecvente de servicii)
Transferul celor 12 persoane la furnizorii privati
Monitorizarea celor 12 persoane transferate la furnizorii privati
Revizuirea Planului Personalizat pentru 50 persoane cu dizabilitati care vor fi
mentinute in CR care se reorganizeazi in centru de abilitare si reabilitare pentru
BT persoane adulte cu dizabilitdti (CAbR), cu activitati/ servicii conform Modulului
activita{i pentru o, : ;
ST s 1V, Standarde 1-15 din Ordinul nr. 82/2019
 PEISOANE P8 Desfagurarea de activitafi in CR conform PP revizuit in vederea mentinerii/
dizabilitati in LA ) : b :
dezvoltarii potentialului personal, pentru 50 persoane cu dizabilitdti care vor fi

privati) a 12
persoane cu
dizabilititi, cod

eArtAAIN-aaEia]
StviCasoTIar

Destasurarea de

CR supus ; A ; Gia
PUS | jnentinute Tu CR cate se 1eo1 gatlizeazd Tn CALR
restructurarii e — S : = o e
Monitorizarea evolutiei beneficiarilor prin utilizarea Fisel de monitorizare,
conform Anexei 1, Modulul III, standard 3 din Ordinul nr. 82/2019
Iimpact:

- Cresterea caliliilii serviciilor deslinate persvanelor adulte cu dizabilitdti prin: acordare de

servicii specifice, adaptarea spatiilor, oportunitatea de a trdi in mediu de tip familial si de a

primi ingrijiri individuale;

Cresterea sanselor beneficiarilor la viatd independentd si a sanselor de integrare socio-

profesionald;

- Cresterea gradului de acceptare a persoanelor cu dizabilitdti de cdtre comunitate prin: cresterea
vizibilitdtii beneficiarilor datoritd participdrii acestora la viata sociald, activitti si evenimente
Tn comunitate, activititi de mediatizare a proiectelor ce vizeazd persoanele adulte cu
dizabilitati;

- Impact pozmv asupra faxmluior persoanelor cu dizabilititi din comunitate care vor beneficia de

servicii Tn centrul de zi, dar si asupra comunitatii In ansamblu;

Tmbuniitatirca rezultatelor profesionale si cresterea gradului de satisfactie personald la nivelul

angajatilor prin micsorarea numadrului de beneficiari si focusarea pe specificul pregatirii

profesionale.

Efecte:
- Diversificarea serviciilor sociale pentru persoanele adulte cu dizabilitdti prin Tnfiintarea noilor

servicii (2 noi locuinfe protejate, un centru de zi si un centru pentru viafd independentd),

licentiate conform legii;

12 persoane adulte cu dizabilitdfi vor beneficia de servicii specializate Tn cadrul 2 locuinte

protejate;

30 persoane adulte cu dizabilitdti (din locuinjele protejate si din comunitate) vor beneficia de

servicii Tn cadrul centrului de zi, conform nevoilor individuale;

13 persoane adulte cu dizabilitdti vor beneficia de servicii specializate In cadrul unui centru de

pregatire pentru viata independents;

- 12 persoane adulte cu dizabilitati vor beneficia de servicii specializate la furniz ,'. i ati de
servicii sociale, acreditati conform legii;

restructurat.
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTI 'Ti SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

8. Estimarea resurselor financiare si materiale necesare;

o In privinta celor 2 locuinte protejate ce vor fi infiintate si a centrului de zi, costurile estimate
pentru executia lucrdrilor de reabilitare/ reparatii si pentru dotarea si amenajarea obiectivelor de
investitie, sunt de 768.648,50 lei. Din acest total, 691.783,65 lei vor fi solicitati prin cererea de
finantare ce va fi depusa in cadrul PIN 2019, 10% fiind contributia proprie a solicitantului. La
aceastd sumd se adaugd toate cheltuielile neeligibile (suportate de solicitant prin Consiliul
Local al Sectorului 2), dar necesare atingerii obiectivelor proiectului privind Infiintarea noilor
servicii (ex: selectia, recrutarea si formarea personalului, activitati de mediatizare, cheltuieli de
asistenta tehnica si consultantd, etc.);

e Resurse financiare proprii pentru reabilitarea si modernizarea spatiului Tn care se va infiinta
centrul de pregatire pentru viata independentd, din bugetul local;

o Achizitia de servicii sociale cu cazare pentru persoane adulte cu dizabilititi de la furnizori
privati de asemenea servicii, acreditati conform legii, se va efectua tindnd cont de standardul
minim de cost/ beneficiar.

9. Estimarea resurselor umane necesare;
Estimarea resurselor umane necesare functiondrii noilor servicii (conform H.G. nr. 867/2015 pentru
aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamantelor-cadmu de organizare si
functionare a serviciilor sociale):

- Centrul rezidential restructurat (capacitate 50 locuri) — 72 angajati
Personalul necesar estimat, In concordantd cu nevoile beneficiarilor, standardelor de calitate si
legislatiei In vigoare, va cuprinde:
Personal de conducere si administrativ:

e  Sef centru — 1 post

s Coordonator personal de specialitate — 1 post

e Inspector de specialitate — 1 post

e Referent (contabil) — 1 post

e Magaziner — 1 post

e Muncltori califlcald — 8 posturl

e Muncitori necalificati — 3 posturi

o Spaldtorese — 2 posturi

o TIngrijitori — 4 posturi
Personal de specialitate:

o  Medic (medicind generald) — 1 post

e Psiholog — 1 post

e Psihopedagog — 1 post

¢ Kinetoterapeut — 2 posturi

e Inspector de specialitate — 4 posturi
Instructor educatie — 3 posturi

o  Asistent medical — 11 posturi

e Infirmierd — 27 posturi

- Locuinte maxim protejate (2 locuinte, fiecare cu capacitate de 6 locuriy ]
Personalul necesar estimat: 4

¢ Referent (educatie) — 10 posturi

¢ Infirmier — 2 posturi

- Centrul de zi (capacitate 30 locuri) — 8 angajai
Personal de conducere si administrativ:

Strada Olari nr15 (fust 11-13), Sector 2, Bucoresti
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

e Coordonator personal de specialitate — 1 post

o Ingrijitor — 1 post
Personal de specialitate:

e Psiholog — 1 post

e  Asistent social — 1 post

e Kinetoterapeut — 1 post
Terapeut ocupational — 1 post
Specialist Tn evaluare vocationala persoane cu dizabilitati — 1 post

e Specialist Tn angajare asistatd persoane cu dizabilitati — 1 post

- Centru pentru viatd independentd (capacitate 13 locuri) — 15 angajati
Personal de conducere si administrativ:

e Sef centru— 1 post

e Referent — 1 post

o Administrator — 1 post

o Ingrijitor — 1 post
Personal de specialitate:

e Asistent social — 1 post

¢ Kinetoterapeut — 1 post

e Psiholog — 1 post

¢  Asistent medical — 2 posturi
Infirmier — 6 posturi
Personalul existent la data Infiintarii noilor servicii va fi preluat in serviciile nou-infiintate, posturile
neocupate din noile structuri vor fi scoase la concurs conform legislatiei in vigoare, iar personalul va
beneficia de instruire si de cursuri de formare. De asemenea, se vor realiza toate demersurile pentru
includerea noilor servicii In organigrama D.G.A.S.P.C. Sector 2, precum si modificarea si aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare.

e
@

10. Planificarea necesarului de instruire/formare a personalului;
Sesiunile de formare/instruire ce vor fi realizate In perioada urmétoare vor raspunde nevoilor de
formare profesionald continua si sd ofere 0 mai bund cunoastere a practicilor in domeniu, si contribuie
la respectarea cerintelor standardelor minime de functionare a serviciilor sociale si sa ajute personalul
n serviciile furnizate si activitatile specifice desfasurate.
Pregitirea personalului va fi acoperita din surse interne si va viza: dezvoltarea deprinderilor de viatd
independentd, management de caz, informarea si cunoasterea legislatiei, drepturilor si obligatiilor.
fn anul 2024, s-au desfisurat sesiuni de instruire a personalului de specialitate, precum si a
personalului de fngrijire, In vederea cunoasterii legislatiei, standardelor de calitate existente pentru
noile servicii ce vor fi infiintate, precum si pe teme ca: egalitatea de sanse, prevenirea, raportarea
formelor de exploatare, violentd si abuz, respect si incurajare pentru autonomia individuald si
independenta persoanelor cu dizabilitdfi.
Programele de curs realizate si care urmeazd a fi realizate Tn 2025:
Coordonator personal de specialitate
e Managementul serviciilor sociale
e Incluziunea sociald, egalitatea de sanse, nediscriminare T
e  (Cadrul legislativ in domeniul persoanelor cu dizabilitati si drepturile aces ﬁ Minisgy ’/
e Metode de lucru in serviciile sociale adresate persoanelor adulte cu diZ& -"\ A
e Securitatea persoanelor cu dizabilitati Tn centru/locuintd plotEJata/cen
s Comunicarea eficientd cu beneficiarii
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e Instruire privind abuzul asupra persoanelor cu dizabilitati
Inspector de specialitate/terapeut ocupational/instructor de educatie/asistent social
o Cadrul legislativ in domeniul persoanelor cu dizabilitati si drepturile acestora
e  Metode de lucru In serviciile sociale adresate persoanelor adulte cu dizabilitai
e  Securitatea persoanelor cu dizabilititi In centri/locuinta protejata/centru de zi
e  Servicii/activitati de suport pentru persoanele adulte cu dizabilitati In vederea
mentinerii/dezvoltirii abilitatilor si deprinderilor de viatd independentd
e Sesiuni privind prevederile Codului de eticd si a Regulamentului de organizare si functionare
e Tipuri de terapii ocupationale, aplicarea acestora la nevoile individuale ale beneficiarilor
e Instruire privind abuzul asupra persoanelor cu dizabilitati
Specialist in evaluare vocationald persoane cu dizabilitdti/ Specialist in angajare asistatd persoane cu
dizabilitdti
e  Consilierea vocationald si servicii de suport pentru persoanele adulte cu dizabilitati
e Comunicarea eficientd cu beneficiarul
o  Evaluarea vocationald
e  QOrientarea profesionald a persoanei adulte cu dizabilititi
e  Construirea relatiei beneficiar-angajator
e Consilierea post-angajare
e [Instruire privind abuzul asupra persoanelor cu dizabilitdti
Asistent medical/infirmier/ingrijitori
e Planificarea In timp a activitatilor
¢ Lucrul in echipd
e Acordarea Ingrijirilor primare
e Asigurarea alimentatiei si hranirii persoanelor adulte cu dizabilitati
o  Adaptarea mediului la nevoile beneficiarului
e  Supravegherea starii de s&natate
e Comunicarea cu persoanele cu dizabilitati
e  Asistarea si Incurajarea participarii persoanelor cu dizabilitdii la realizarea activitatilor de
Ingrijire a propriei sanatati
o Instruire privind abuzul asupra persoanelor cu dizabilitati
e  Notiuni de igiend
e Manevre de prim ajutor
e  Notiuni fundamentale privind simptomatologia in cazul diverselor afectiuni
o Metode si tehnici de imbunatdtire a serviciilor medicale
e  Gestionarea deseurilor medicale
e Instruire privind abuzul asupra persoanelor cu dizabilitati
Psiholog
e Tipuri de dizabilitati
e Evaluarea nevoilor individuale
» Consilierea psihologica si dezvoltarea personalad
e Psihoterapia traumei
o Instruire privind abuzul asupra persoanelor cu dizabilitati
Kinetoterapeut

WE0Jd

o Tipuri de dizabilitati @\Q: RS
s . o “ s,
e Evaluarea nevoilor individuale SN
n o ~ . . e [y ..
o  Metode si tehnici de recuperare a persoanelor In functie de dizabilitate; 5 ( =
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DIRECTIA GENERALA DI ASISTEENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

e Recuperarea la persoanele cu dizabilititi multiple

¢ Instruire privind abuzul asupra persoanelor cu dizabilitati
fn 2025, vor fi realizate sesiuni de instruire pentru toti angajatii din noile servicii sociale, sesiuni care
vor viza: cunoasterea Codului etic si a Regulamentelor de organizare si functionare, egalitatea de
sanse, prevenirea, raportarea formelor de exploatare, violentd si abuz, respect si Incurajare pentru
autonomia individuald si independenta persoanelor cu dizabilitati, precum si cursurile nerealizate Tn
anul 2024.

11. Evidentierea potentialelor dificultati de implementare/ factorilox de risc;
- Dificultati In recrutarea personalului necesar in noile servicii
- Rezistenta la schimbare (a beneficiarilor, reprezentantilor legali, personalului sau comunitatii)
si dificultdti de adaptare a beneficiarilor la viata Tn noile servicii
- Intarzieri In realizarea procedurilor de achizitie Tn cadrul proiectului ,,Un pas nainte”
- Nealocarea Ia timp a resurselor financiare
- Amandri In aprobarea organigramei D.G.A.S.P.C. Sector 2,

12. Evidentierea modalitatilor de comunicare astfel Tncit sa fie evitate interpretdri eronate cu
privire la beneficiari sau personal;

Pe plan intern ne propunem stabilirea clard a atribugiilor fiecdrul angajat prin Intocmirea [iselor de post
In conformitate cu cerintele postului ocupat si cu specificul activitadtilor necesar a fi desfdsurate. De
asemenead, incd din momentul Tnceperii evaluarii beneficiarilor, personalul a comunicat permanent cu
acestia pentru a le oferi solugii adaptate propriilor nevoi si/sau optiuni, concomitent cu respectarea
legislatiei privind restructurarea institutiilor rezidentiale de tip vechi.

Din punt de vedere al comunicarii inter-institutionale, s-a comunicat permanent cu Primdria Sectorului
2 care a manifestat interes pentru proiectele avute In vedere de citre D.G.A.S.P.C. Sector 2, fiind un

real spriijin.

13. Identificarea de solutii in caz de egec/nereusitd al/a unei solutii propuse (de exemplu,
imposibilitatea identificarii si/san angajarii numarului estimat de asistenti personali
profesionisti)

In corelare cu dificultitile/ riscurile de implementare identificate la pe. 11, alternativele/modul de

solutionare si diminuare a efectelor acestora sunt urmatoarele:

- Reluarea procedurilor de selectie si recrutare de personal In situatia In care nu vor putea fi
Tncadrate suficiente persoane pentru ocuparea posturiler prevazute pentru noile servicii;

- Transferul unor angajati cu pregatire similard din cadrul altor servicii din subordinea
D.G.A.S.P.C. Sector 2;

- Pentru solutionarea dificultatilor de adaptare a beneficiarilor la noile servicii, pentru sprijinirea
acestora in procesul de transfer si pentru prevenirea cazurilor de re/institutionalizare, am
conceput urmétoarele actiuni: monitorizare lunard pentru o perioadi de 6 luni pentru persoanele
adulte cu dizabilitdti In scopul evaludrii gradului de adaptare la situatia de transfer si apoi,
sdptdmanald, acordare de consiliere si sprijin pentru depé&sirea si solutionarea posibilelor
sirtuafii de dificultate sau pentru gestionarea oricaror situafii conflictuale, generatoare de stres,
cu identificarea de noi alternative adaptate nevoilor individuale;
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in Monitorul oficial nr. 1013 din 29.11.2018, a fost publicati Decizia Presedintelui Autoritaii Nationale
pentru Persoanele cu Dizabilitati nr. 878/30.10.2018 pentru aprobarea metodologiei de elaborare a
planului de restructurare a centrelor rezidentiale pentru persoanele adulte cu handicap.

Metodologia a stabilit cadrul procedural pentru elaborarea planului de restructurare a centrelor
rezidentiale pentru persoanele adulte cu handicap cu o capacitate mai mare de 50 de locuri, aflate in
coordonarea metodologicd a Autoritdii Nationale pentru Persoanele cu Dizabilitati (actuala Autoritate
Nationala pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitéti, Copii si Adoptii), denumite centre rezidentiale
de tip vechi.

fn subordinea D.G.A.S.P.C. Sector 2 s-au aflat urmatoarele structuri destinate persoanelor adulte cu
dizabilitati ce au putut fi supuse restructurarii:

- Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Nr. 1 — cu capacitate de 90 locuri; in prezent,
acesta se numeste Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitdti Neuropsihice

Nr. I;

- Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Nr. 2 — cu capacitate de 60 locuri; acesta se
numeste Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Neuropsihice Nr. 2 si
gazduieste 50 beneficiari.

Conform art. 25 din Metodologia de elaborare a planului de restructurare a centrelor rezidentiale pentru
persoanele adulte cu handicap, aprobatd prin Decizia Presedintelui Autoritdtii Nationale pentru
Persoanele cu Dizabilititi nr. 878/30.10.2018, ,,dupd avizarea de cdtre ANPD si aprobarea de céitre
consiliul judefean, respectiv local al sectorului municipiului Bucuresti a planului de restructurare,
DGASPC/furnizorii de servicii sociale privafi includ planificarea etapelor de restructurare, a resurselor
financiare, materiale §i umane, pentru perioada 2019-2021, in strategia §i planul anual de dezvoltare/de
actiune privind serviciile sociale.”

Astfel, Consiliul Local al Sectorului 2 a emis Hotérérea nr. 268/26.08.202 1 privind aprobarea Planurilor
de restructurare ale Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Nr. 1 si Centrului de
Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Nr. 2, institutii fara personalitate juridicé aflate in subordinea
Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 2.

Precizez faptul cd, Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Nr. 2, centru aflat in aceeasi
situatie de restructurare, si-a redus capacitatea la 50 locuri, iar fnfiinfarea Centrului de Abilitare si
Reabilitare Neuropsihiatrica pentru Persoane Adulte cu Dizabilitéti Nr. 2 ca urmare a restructurarii vechii
structurii a avut loc odatd cu aprobarea modificarit organigramei, statului de functii si regulamentului de
organizare si functionare ale D.G.A.S.P.C. Sector 2.

Datoritd situatiei existente in teritoriu fatd de gradul de implementare a planurilor de restructurare,
Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitdti a emis Ordinul nr.
1151/2024 privind privind stabilirea metodologiei de prelungire a activitdilor previzute in planul de
restructurare a centrelor rezidentiale pentru persoanele adulte cu handicap cu capacitate mai mare de 50
de locuri si modificarea art. 4 alin. (1) din Metodologia de finantare aserviciilorsociale de tip rezidential
previzute la art. 51 alin. (3) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor



persoanelor cu handicap, aprobatd prin Ordinul presedintelui Autoritaii Nationale pentru Protectia
Drepturilor Persoanelor cu Dizabilita(i nr. 358/2023.

Conform art. 3 din acest act normativ, ,,in situatia in care planurile de restructurare prevdzute la art. 2
necesitd prelungirea termenelor de implementare a etapelor de restructurare pdnd cel mai tarziu la data
de 31 decembrie 2025, DGASPC elaboreazi un document cuprinzind aspectele tehnice §i operationale
pentru perioada 1 ianuarie-31 decembrie 2025, potrivit sectiunii referitoare la Planificarea etapelor de
restructurare, a resurselor financiare, materiale i umane §i a modalitafilor de implementare in corelare
cu stabilirea obiectivelor serviciilor, alternativelor de tip familial sau rezidential i masurilor preventive
dezvoltate in comunitate.

Documentul prevazut la alin. (1) va fi transmis Autoritdtii Nafionale pentru Protectia Drepturilor
Persoanelor cu Dizabilitafi, denumitd in continuare ANPDPD, in vederea avizdarii, impreund cu o
solicitare in acest sens, pdnd la data de 20 decembrie 2024, si va fi supus procedurii de aprobare de
cdtre consiliul judetean, respectiv local al sectorului municipiului Bucuresti, constituindu-se ca anexd
la planul de restructurare inifial aprobat.

Dupd avizarea de catre ANPDPD a documentului prevazut la alin. (1) si aprobarea acestuia de cdire
consiliul judetean, respectiv local al sectorului municipiului Bucuresti, DGASPC il include in strategia
st planul anual de dezvoltare/de actiune privind serviciile sociale.

Copia hotdrdrii consiliului judetean, respectiv local al sectorului municipiului Bucuregti de aprobare a
documentului prevdzut la alin. (1) va fi transmisa ANPDPD in termen de 30 de zile de la data
aprobarii..”

Astfel, prin adresa nr. 318/DSSS/SIS/MV/13.01.2025, AN.P.D.P.D. a transmis Avizul prin care se
avizeazd Anexa nr. 3 a Planului de restructurare pentru Centrul de Recuperare si Reabilitare
Neuropsihiatricd Nr. 1, cu sediul in Str. Balotului nr. 42, sector 2, Bucuresti, cu mentiunea ci in perioada
2023-2024, centrul functioneaza in baza Planului de restructurare avizat de AN.P.D.P.D. si aprobat prin
hotirdre a Consiliului Local al Sectorului 2. Aceastd anexa vizeazi modificarea Sectiunii IV din Planul
de restructurare initial, aprobat prin H.C.L. Sector 2 nr. 268/26.08.2021 privind aprobarea Planurilor de
restructurare ale Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricda Nr. 1 si Centrului de Recuperare
si Reabilitare Neuropsihiatricd Nr. 2, institutii fard personalitate juridica aflate in subordinea Directiei
Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 2.

Avind in vedere cele prezentate, vi supun spre aprobare proiectul de hotiriare privind
modificarea si completarea H.C.L. Sector 2 nr. 268/26.08.2021 privind aprobarea Planurilor de
restructurare ale Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrici Nr. 1 si Centrului de
Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrici Nr. 2, institutii fir personalitate juridici aflate in
subordinea Directiei Generale de Asistenti Sociali si Protectia Copilului Sector 2.




CONSILIUL LOCAL SECTOR 2

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI
PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2
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RAPORT DE SPECIALITATE

Roménia a ratificat Conventia privind drepturile persoanelor cu dizabilitdti asumandu-si procesul de
dezinstitutionalizare ca prioritate pentru sistemul de protectie a persoanelor adulte cu dizabilitati,
concomitent cu diversificarea masurilor de prevenire a institutionalizarii si de sustinere a traiului in
comunitate.

In acest sens, in scopul incurajirii alternativelor la serviciile rezidentiale de tip vechi, cresterea gradului
de responsabilizare sociald, simplificarea procedurilor administrative si fluidizarea circuitelor financiare
care ar putea impiedica crearea cadrului eficient §i corect pentru ducerea la indeplinire a obligatiilor
asumate, Guvernul Roméniei a adoptat Ordonanta de urgentd nr. 69/2018 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap.

Legiuitorul a considerat ci situatia centrelor de tip vechi de dimensiuni mari, caracterizate de cele mai
multe ori prin cladiri cu destinatie colectiva, cu aspect de unitate medicala si localizate departe de viata
comunitdtii este una criticd, iar lipsa unor mésuri de sprijin in ceea ce priveste dezvoltarea serviciilor
sociale, existenta practicilor care ingridesc procesul de reabilitare, dezvoltare §i incluziune a persoanelor
cu dizabilitafi, impune urgentarea procesului de tranzitie de la sistemul institutionalizat la servicii
integrate in comunitate.

Ordonanta de urgentd nr. 69/2018 prevede urmatoarele:

,,Tipurile de centre rezidentiale pentru persoane adulte cu handicap sunt:
a) locuinte protejate;

b) centre pentru viatd independentd;

¢) centre de abilitare i reabilitare;

d) centre de ingrijire si asistenta;

e) centre respiro/centre de criza.

Capacitatea centrelor rezidentiale pentru persoane adulte cu handicap nu poate fi mai mare de 50 de
locuri.”

in Monitorul oficial nr. 1013 din 29.11.2018, a fost publicati Decizia Presedintelui Autoritatii Nationale
pentru Persoanele cu Dizabilitati nr. 878/30.10.2018 pentru aprobarea metodologiei de elaborare a
planului de restructurare a centrelor rezidentiale pentru persoanele adulte cu handicap.

Metodologia a stabilit cadrul procedural pentru elaborarea planului de restructurare a centrelor
rezidentiale pentru persoanele adulte cu handicap cu o capacitate mai mare de 50 de locuri, aflate in
coordonarea metodologicd a Autoritétii Nationale pentru Persoanele cu Dizabilitati (actuala Autoritate
Nationald pentru Promovarea Drepturilor Persoanelor cu Dizabilititi), denumite centre rezidentiale de
tip vechi.

Centrul rezidential de tip vechi a fost definit ca fiind centrul rezidential caracterizat prin cel putin unul
dintre elementele de mai jos:

a) depersonalizarea - indepartarea bunurilor personale, ca semne si simboluri ale individualitafii;

b) rigiditatea data de rutina - orare fixe pentru somn, servirea mesei si activitatile zilnice, indiferent
de preferintele personale sau de nevoile individului;
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

¢) tratamentul bloc - lucrul cu oamenii in grupuri, fird respectarea intimitatii;
d) distanta sociala - simbol al statutului diferit al personalului i rezidentilor.

Procesul de dezinstitufionalizare reprezinta o prioritate pentru sistemul de protectie a persoanelor adulte
cu handicap, concomitent cu diversificarea masurilor de prevenire a institutionalizarii si de sus{inere a
traiului in comunitate. Acesta include atit transferul persoanelor adulte cu handicap din centrele
rezidentiale de tip vechi, cét si dezvoltarea de servicii alternative de tip familial sau rezidential si alte
masuri preventive infiintate/dezvoltate in cadrul comunitatii.

Metodologia se aplicd activitafilor initiate si desfasurate de directiile generale de asistentd generala si
protectia copilului judetene, respectiv ale sectoarelor municipiului Bucuresti si de furnizorii de servicii
sociale privati acreditati, in vederea elaborarii planului de restructurare a centrelor rezidentiale de tip
vechi, pentru a asigura transferul persoanelor cu handicap in alternative de tip familial sau rezidential
infiinfate/dezvoltate in cadrul comunitétii.

Procesul de restructurare are la baza urmétoarele principii:

a) respectarea demnitétii inalienabile, a autonomiei individuale, inclusiv a libertatii de a face propriile
alegeri si a independentei persoanelor cu dizabilitati;

b) crearea parteneriatului local: restructurarea este un demers colectiv, ce necesitd capacitarea si
coordonarea resurselor existente, implicarea structurilor administrative i asigurarea sustinerii din partea
societitii civile;

¢) planificarea intr-o manierd integratd a activitatilor realizate la toate nivelurile, pentru a asigura o
imagine completa a resurselor si responsabilitétilor;

d) consultarea si implicarea persoanelor cu dizabilitati, a reprezentantilor si a organizatiilor lor, in acord
cu principiul ,,Nimic pentru noi fira noi!*.

In subordinea D.G.A.S.P.C. Sector 2 s-au aflat urmitoarele structuri destinate persoanelor adulte cu
dizabilitdti ce au putut fi supuse restructurérii:

- Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Nr. 1 — cu capacitate de 90 locuri; in
prezent, acesta se numeste Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu
Dizabilitati Neuropsihice Nr. 1;

- Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Nr. 2 — cu capacitate de 60 locuri; acesta
se numeste Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati

Neuropsihice Nr. 2.

Obiectivul general al procesului de restructurare este acela de a asigura persoanelor adulte cu dizabilitéti
serviciile specifice de care au nevoie, in alternative de tip familial sau rezidential cu capacitate maxima
de 50 de locuri, adaptate nevoilor lor, sigure din punctul de vedere al securititii personale, Tn vederea
integrarii in comunitate si participarii la viata acesteia.

Obiectivele specifice sunt:

a) analiza obiectivd a situatiei prezente, stabilirea prioritdtilor si a modalitdtilor de implementare a
procesului de restructurare pe baza prelucririi informatiilor din evaluarea persoanelor cu handicap din
centrele rezidentiale de tip vechi;

b) evaluarea persoanelor cu handicap din centrele rezidentiale de tip vechi pe baza unui instrument unic
de evaluare la nivel national;

c¢) stabilirea modalitdtilor de asigurare a transferului persoanelor adulte cu handicap din centrele
rezidentiale de tip vechi.
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Rezultatele asteptate cuprind:

a) realizarea unei planificari realiste pe baza listei de nevoi specifice ale beneficiarilor din centrele
rezidentiale de tip vechi;

b) asigurarea nevoilor specifice ale persoanelor adulte cu handicap prin servicii specifice;

c¢) imbunatatirea colaborarii la nivel local si judetean.

Structura planului de restructurare cuprinde cel putin urmatoarele sectiuni:

a) prezentarea situatiei actuale a centrului rezidential de tip vechi;

b) evaluarea beneficiarilor (persoane adulte cu handicap) din centrul rezidential de tip vechi;

¢) actualizarea planurilor individuale de interventie pentru a asigura atat servicii specifice pentru
persoanele adulte cu handicap, cét si transferul etapizat al acestora in alte tipuri de servicii;

d) planificarea etapelor de restructurare, a resurselor financiare, materiale si umane si a modalititilor de
implementare in corelare cu stabilirea obiectivelor serviciilor, alternativelor de tip familial sau
rezidential, masurilor preventive nou-infiintate/dezvoltate in comunitate;

e) acfiuni propuse pentru realizarea unei atitudini pozitive si suportive fatd de beneficiari, in randul
personalului si al comunitatii;

f) analiza nevoilor la nivelul comunitétii;

g) masuri si acfiuni de prevenire a (re)institutionalizarii;

h) evaluarea internd/externd a procesului de restructurare, modalitili de corectare a disfunctionalitatilor;
i) monitorizarea procesului de restructurare.

Prima etapd a avut ca scop crearea cadrului de planificare pentru demararea procesului de restructurare
si a inclus activitati pregititoare, de exemplu: stabilirea unui grup de lucru, analiza datelor statistice
referitoare la serviciile sociale, identificarea institutiilor cu responsabiliti(i, stabilirea calendarului si a
principalelor actiuni.

Evaluarea s-a realizat de cétre o echipd multidisciplinara de evaluare formati din cel putin 3 membri ai
personalului din centrul care se restructureazi, dintre care unul curol de coordonator.

Personalul implicat in procesul de evaluare: asistent social, medic, asistent medical, psiholog,
psihopedagog, pedagog de recuperare, terapeut ocupational, consilier vocational, alti terapeuti, dupa caz.

Membrii echipei de evaluare, precum si coordonatorul acesteia au fost desemnati de conducerea
D.G.A.S.P.C. care a stabilit totodati si atributiile acestora.

In acest sens, au fost constituite 5 echipe de evaluare, care au procedat la evaluarea beneficiarilor.
Membrii fiecdrei echipe de evaluare au indeplinit urmatoarele atributii;

- au organizat si desfasurat evaluarea nevoilor specifice ale persoanelor adulte cu dizabilitati;

- au analizat fisa de evaluare si au clarificat optiunile de intrebare/rdspuns;

- pe perioada de evaluare, au solicitat dosarul personal al beneficiarului si/sau sprijinul altor
membri ai personalului;

- au aplicat individual fisa de evaluare pentru fiecare dintre beneficiarii centrului, in conditii de
siguranta si confidentialitate;

- s-au preocupat ca persoana adultd cu dizabilitati sd isi exprime opinia si au {inut cont de aceasta;

- au desfasurat interviul cu beneficiarii gi au acordat timp suficient de raspuns; atunci cind a fost
cazul, coordonatorul echipei a solicitat prezenta unui interpret de limbaj mimico-gestual si/sau a
unuia dintre membrii personalului care cunosc cel mai bine persoana evaluata;
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- au prelucrat datele si informatiile obtinute din evaluare;
- In urma prelucrdrii datelor, au realizat note de fundamentare finalizate cu propunerea de
reorganizare a centrului rezidential/ locuintelor protejate, conform metodologiei.

Prelucrarea datelor obtinute in urma evaluarii s-a facut de membrii echipelor de evaluare, impreuna cu
personalul Serviciului Management de Caz pentru Adulti si Monitorizare Servicii Sociale, in conditii de
confidentialitate.

In urma prelucririi datelor, echipele de lucru au realizat rapoarte sintetice, finalizate cu propuneri de
masuri, activitdti si servicii pentru grupuri de beneficiari, in corelare cu profilul centrelor rezidentiale si
cu standardele specifice de calitate.

Conform art. 25 din Metodologia de elaborare a planului de restructurare a centrelor rezidentiale pentru
persoanele adulte cu handicap, aprobatd prin Decizia Presedintelui Autoritatii Nationale pentru
Persoanele cu Dizabilitati nr. 878/30.10.2018, ,,dupd avizarea de catre ANPD si aprobarea de cdtre
consiliul judefean, respectiv local al sectorului municipiului Bucuresti a planului de restructurare,
DGASPC/furnizorii de servicii sociale privati includ planificarea etapelor de restructurare, a resurselor
financiare, materiale si umane, pentru perioada 2019-2021, in strategia si planul anual de dezvoltare/de
acfiune privind serviciile sociale.”

Astfel, D.G.A.S.P.C. Sector 2 a transmis documentele de mai sus citre Autoritatea Nationald pentru
Drepturile Persoanelor cu Dizabilititi, Copii si Adoptii, care are rolul de a aviza si monitoriza procesul
de restructurare. In data de 16.06.2021, aceastd institufie a emis urméatoarele:

— Avizul nr. 17605/ANDPDCA/DDPD/MI/16.06.2021 pentru Planul de restructurare a Centrului
de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Nr. 1;

— Avizul nr. 17607/ANDPDCA/DDPD/MI1/16.06.2021 pentru Planul de restructurare a Centrului
de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Nr. 2.

In baza acestora, Consiliul Local al Sectorului 2 a emis Hotararea nr. 268/26.08.2021 privind aprobarea
Planurilor de restructurare ale Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Nr. 1 si Centrului
de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricai Nr. 2, institutii fird personalitate juridicd aflate in
subordinea Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Sector 2.

Datoritd situatiei existente in teritoriu fatd de gradul de implementare a planurilor de restructurare,
Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati a emis Ordinul nr.
635/2022 pentru aprobarea Metodologiei de modificare a planului de restructurare a centrelor
rezidentiale pentru persoanele adulte cu handicap ale cédrui activitdfi au fost planificate pana la 31
decembrie 2021.

Conform art. 10 alin. (2) din Metodologia de modificare a planului de restructurare a centrelor
rezidentiale pentru persoanele adulte cu handicap ale cérui activitdfi au fost planificate pana la 31
decembrie 2021, aprobatd prin Ordinul nr. 635/2022, .,in situafia in care planul de restructurare
prevazut la alin. (1) necesitd modificarea termenelor de implementare a etapelor de restructurare,
DGASPC/furnizorii de servicii sociale privati elaboreazd sectiunea referitoare la Planificarea etapelor
de restructurare, a resurselor financiare, materiale §i umane §i a modalitatilor de implementare in
corelare cu stabilirea obiectivelor serviciilor, alternativelor de tip familial sau rezidential si mdasurilor
preventive dezvoltate in comunitate, pentru perioada 2022-2023, care va fi transmisd ANPDPD in
vederea avizarii, impreund cu o solicitare in acest sens, §i care va fi supusd procedurii de aprobare de
catre consiliul judetean, respectiv local al sectorului municipiului Bucuresti si, dupd caz, de cdtre
consiliul director, constituindu-se ca anexd la planul de restructurare inifial aprobat.”

Prin adresa nr. 20980/01.02.2023, AN.P.D.P.D. a transmis Avizul nr.
20561/DDPD/SMDATCV/MV/19.01.2023, prin care se avizeazd Anexa Planului de restructurare pentru

Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Nr. 1, cu sediul in Str. Balotului nr. 42, sector 2,
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Bucuresti, cu mentiunea ci in perioada 2022-2023, centrul functioneazi in baza Planului de restructurare
avizat de A.N.P.D.P.D. si aprobat prin hotarare a Consiliului Local al Sectorului 2.

Precizam faptul ca, Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Nr. 2, centru aflat in aceeasi
situatie de restructurare, si-a redus capacitatea la 50 locuri, iar infiinfarea Centrului de Abilitare i
Reabilitare Neuropsihiatrica pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Nr. 2 ca urmare a restructurdrii
vechii structurii a avut loc odatd cu aprobarea modificdrii organigramei, statului de funcfii si
regulamentului de organizare si functionare ale D.G.A.S.P.C. Sector 2.

Datorita situatiei existente in teritoriu fatd de gradul de implementare a planurilor de restructurare,
Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitdti a emis Ordinul nr.
1114/2023 privind modificarea i completarea Metodologiei de medificare a planului de restructurare a
centrelor rezidentiale pentru persoanele adulte cu handicap, ale cérui activitati au fost planificate pana
la 31 decembrie 2022, aprobatd prin Ordinul presedintelui Autoritafii Nationale pentru Protectia
Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati nr. 635/2022.

Conform art. 10 alin. (2") din Metodologia de modificare a planului de restructurare a centrelor
rezidentiale pentru persoanele adulte cu handicap ale carui activitdfi au fost planificate pand la 31
decembrie 2021, aprobata prin Ordinul nr. 635/2022, cu modificarile aduse de Ordinul nr. 1114/2023,
,In situatia in care planul de restructurare prevazut la alin. (1) necesitd modificarea termenelor de
implementare a etapelor de restructurare, dar nu mai tdrziu de data de 31 decembrie 2024,
DGASPC/furnizorii de servicii sociale privati elaboreaza sectiunea referitoare la Planificarea etapelor
de restructurare, a resurselor financiare, materiale si umane §i a modalitatilor de implementare in
corelare cu stabilirea obiectivelor serviciilor, alternativelor de tip familial sau rezidential §i mdsurilor
preventive dezvoltate in comunitate, pentru perioada 2023-2024, care va fi transmisd ANPDPD in
vederea avizdrii, impreund cu o solicitare in acest sens, si care va fi supusd procedurii de aprobare de
cdtre consiliul judetean, respectiv local al sectorului municipiului Bucuresti §i, dupd caz, de cdtre
consiliul dirvector, constituindu-se ca anexd la planul de restructurare inifial aprobat.”

Astfel, prin  adresa nr. 10807/17.01.2024, AN.P.DPD. a transmis Avizul nr.
54/DDPD/SCDATCV/MV/10.01.2024, prin care se avizeazd Anexa nr. 2 a Planului de restructurare
pentru Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricad Nr. I, cu sediul in Str. Balotului nr. 42,
sector 2, Bucuresti, cu mentiunea ci in perioada 2023-2024, centrul functioneaza in baza Planului de
restructurare avizat de A.N.P.D.P.D. si aprobat prin hotarare a Consiliului Local al Sectorului 2. Aceasta
anexd vizeazd modificarea Sectiunii I'V din Planul de restructurare initial, aprobat prin H.C.L. Sector 2
nr. 268/26.08.2021 privind aprobarea Planurilor de restructurare ale Centrului de Recuperare si
Reabilitare Neuropsihiatricd Nr. 1 si Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Nr. 2,
institutii fard personalitate juridicd aflate in subordinea Directiei Generale de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului Sector 2, in Anexa 1.

Datoritd situatiei existente in teritoriu fatd de gradul de implementare a planurilor de restructurare,
Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilititi a emis Ordinul nr.
1151/2024 privind privind stabilirea metodologiei de prelungire a activitatilor prevazute in planul de
restructurare a centrelor rezidentiale pentru persoanele adulte cu handicap cu capacitate mai mare de 50
de locuri §i modificarea art. 4 alin. (1) din Metodologia de finanfare a serviciilor sociale de tip rezidential
prevdzute la art. 51 alin. (3) din Legea nr. 448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, aprobatd prin Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale pentru Protectia
Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati nr. 358/2023.

Conform art, 3 din acest act normativ, ,,in situafia in care planurile de restructurare prevdzute la art. 2
necesitd prelungirea termenelor de implementare a etapelor de restructurare pand cel mai tdrziu la data
de 31 decembrie 2025, DGASPC elaboreazd un document cuprinzind aspectele tehnice §i operationale
pentru perioada I ianuarie-31 decembrie 2025, potrivit sectiunii referitoare la Planificarea etapelor de
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restructurare, a resurselor financiare, materiale i umane §i a modalitatilor de implementare in corelare
cu stabilirea obiectivelor serviciilor, alternativelor de tip familial sau rezidential i masurilor preventive
dezvoltate in comunitate.

Documentul prevazut la alin. (1) va fi transmis Autoritdafii Nafionale pentru Protectia Drepturilor
Persoanelor cu Dizabilitafi, denumita in continuare ANPDPD, in vederea avizarii, impreund cu o
solicitare in acest sens, pdnd la data de 20 decembrie 2024, §i va fi supus procedurii de aprobare de
catre consiliul judefean, respectiv local al sectorului municipiului Bucuresti, constituindu-se ca anexd
la planul de restructurare inifial aprobat.

Dupa avizarea de cditre ANPDPD a documentului previzut la alin. (1) si aprobarea acestuia de cdtre
consiliul judetean, respectiv local al sectorului municipiului Bucuresti DGASPC il include in strategia
si planul anual de dezvoltare/de actiune privind serviciile sociale.

Copia hotardrii consiliului judefean, respectiv local al sectorului municipiului Bucuresti de aprobare a
documentului previzut la alin. (1) va fi transmisd@ ANPDPD in termen de 30 de zile de la data
aprobarii..”

Astfel, prin adresa nr. 318/DSSS/SIS/MV/13.01.2025, AN.P.D.P.D. a transmis Avizul prin care se
avizeazd Anexa nr. 3 a Planului de restructurare pentru Centrul de Recuperare si Reabilitare
Neuropsihiatricd Nr. 1, cu sediul in Str. Balotului nr. 42, sector 2, Bucuresti, cu mentiunea ci in perioada
2023-2024, centrul functioneaza in baza Planului de restructurare avizat de A.N.P.D.P.D. si aprobat prin
hotérare a Consiliului Local al Sectorului 2. Aceastd anexi vizeazd modificarea Sectiunii [V din Planul
de restructurare initial, aprobat prin H.C.L. Sector 2 nr. 268/26.08.2021 privind aprobarea Planurilor de
restructurare ale Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Nr. 1 si Centrului de
Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Nr. 2, institutii fara personalitate juridica aflate in subordinea
Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 2, in Anexa 1.

Obiectivele Planului de restructurare ce vizeaza Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrici
Nr. 1 sunt:

% Infiintarea unui nou serviciu prin transformarea Centrului de Recuperare si Reabilitare
Neuropsihiatrici Nr. 1 in Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu
Dizabilitdti Neuropsihice Nr. 1, cu o capacitate de 50 locuri, serviciu sociale de sine statitor in
subordinea D.G.A.S.P.C. Sector 2. Acesta va functiona in locatia actuald, respectiv Str. Balotului
nr. 42, sector 2, va fi organizat conform standardelor minime in vigoare si se vor face toate
demersurile necesare obtinerii licentei de functionare;

Incepdnd cu anul 2023, odatd cu aprobarea HCL nr. 174/2023 privind aprobarea Organigramei, Statul
de Functii, Regulamentul de Organizare si Functionare a Directiei Generale de Asistenta Sociald si
Protectia Copilului Sector 2 si Regulamentele de Organizare si Functionare a Serviciilor Sociale din
cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Sector 2, cu aplicabilitate din
24.07.2023, centrul functioneazda sub denumirea de Centrul de Abilitare i Reabilitare pentru Persoane
Adulte cu Dizabilitati Neuropsihice Nr. 1.

% Infiintarea a 2 locuinte maxim protejate pentru persoane adulte cu dizabilitati care si asigure
servicii sociale cu gizduire pentru 12 beneficiari din cadrul Centrului de Recuperare si
Reabilitare Neuropsihiatrica Nr. 1 si un centru de zi nou infiintat care va oferi servicii/activitati
destinate promovdrii integrarii/reintegrarii sociale a beneficiarilor pe piata muncii, servicii/
terapii de recuperare/ reabilitare functionald conform recomandarilor din planul personalizat de
viitor, alte servicii de suport si activitéti de socializare pentru beneficiarii din locuintele protejate
si pentru persoane adulte cu dizabilitdti din comunitate.

Locuintele protejate si centrul de zi se infiinteaza in cadrul unui proiect finantat prin Programul de Interes
National ,,Cresterea calitdtii vietii persoanelor cu dizabilitati institutionalizate, dezinstitutionalizarea si
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA S1 PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

prevenirea institutionalizarii persoanelor cu dizabilititi, concomitent cu dezvoltarea serviciilor
alternative de sprijin pentru viata independenta si integrare in comunitate”.
Proiectul are ca termen de finalizare data de 30.11.2025. Pand in prezent, in cele 3 locatii au fost
realizate reparatii capitale si au fost dotate cu mobilier si cu toate echipamentele necesare. Serviciile
sociale se afld in proces de licentiere, fiind depuse solicitdri pentru evaluare la Autoritatea Nafionald
pentru Protecfia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitdfi. In paralel, situafia posturilor vacante din
aceste servicii a fost transmisd cdtre aceeasi autoritate in vederea includerii lor intr-un memorandum
ce va fi aprobat prin hotdrdre a Guvernului Romdniei,
% Infiintarea unui centru pentru viatd independentd pentru persoane adulte cu dizabilititi, cu o
capacitate de 13 locuri care va asigura servicii cu preponderentd de dezvoltare a deprinderilor de
viatd independenta, realizate pentru a rispunde nevoilor individuale specifice ale persoanelor

Centrul va functiona in Str. Valer Dumitrescu nr. 33, sector 2, intr-un imobil din care a fost relocat un
alt serviciu social. In prezent, se efectueazda demersuri pentru intocmirea unui deviz pentru acest imobil,
in baza cdaruia sa fie efectuate reparatiile necesare si compartimentarea spatiilor conform cerintelor
standardelor minime de calitate in vigoare.
¢+ Externalizarea serviciilor sociale pentru 12 persoane prin achizitie de servicii sociale cu cazare
pentru persoane adulte cu dizabilitdti de la furnizori privati de asemenea servicii, acreditati
conform legislatiei in vigoare, cu asigurarea managementului de caz de citre D.G.A.S.P.C.
Sector 2.
Aceasta s-a realizat, la data prezentei fiind derulat un Acord-cadru de furnizare servicii sociale incheiat
cu Asociatia Romantic Club.

Avind in vedere cele prezentate, vi Tnaintim spre aprobare proiectul de hotirire privind
modificarea si completarea H.C.L. Sector 2 nr. 268/26.08.2021 privind aprobarea Planurilor de
restructurare ale Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricii Nr. 1 si Centrului de
Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrici Nr. 2, institutii fira personalitate juridici aflate in
subordinea Directiei Generale de Asistenti Sociald si Protectia Copilului Sector 2.

Director eral

Claudia-Georgeta

Diregtor Ggneral Adjunct Directo
tia Sociald Sef S.I.P.A.S.R.

AdYian OR Elena CIU
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DIRECTIA MANAGEMENT RESURSE UMANE
Nr. 56401/14.04.2025

Raport de specialitate

Prin adresa nr. 56401/07.04.2025 Directia Administratie Publica Locala a transmis Directiei
Management Resurse Umane proiectul de Hotarare pentru modificarea si completarea HCL Sector 2
nr. 268/26.08.2021 privind aprobarea planurile de restructurare a Centrului de Recuperare si
Reabilitare Neuropsihiatricd nr 1 si Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica nr 2,
institutii fara personalitate juridica aflate Tn subordinea Directiei Generale de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Sector 2. Analizand continutul documentatiei mai sus mentionate, facem
urmitoarele precizari:

Prin H.C.L. Sector 2 nr. 268/26.08.2021 au fost aprobate Planul de restructurare a Centrului
de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Nr. 1, prevazut in anexa nr. 1 si Planul de restructurare
a Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Nr. 2, prevazut in anexa nr. 2, astfel cum
an fost avizate de Autoritatea Nationala pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si
Adoptii.

Anexele H.C.L. Sector 2 mai sus mentionate prezintd diversificarea serviciilor sociale pentru
persoanele adulte cu dizabilitati. prin restructurarea vechilor structuri, astfel:

A) La nivelul Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrici nr 1
- se infiinfeazda un nou serviciu prin transformarea acestui serviciu social farda personalitate

Juridica in Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru persoane adulte cu Dizabilitcfi

Neuropsihice nr 1;

- De asemenea, se inflinfeazd urmdtoarelor servicii adresate persoanelor adulte cu handicap din
centrul rezidential de tip vechi mai sus mentionat:

a) 2 locuinte protejate:

b) un centru de zi;

¢) un centru de viata independenta.

B) La nivelul Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrici nr 2
- se infiinfeazd un nou serviciu prin transformarea acestui serviciu social fard personalitate

Juridica in Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitdti

Newuropsihice nr 2:

Prin H.C.L. Sector 2 nr. 174/04.2023 privind aprobarea Organigramei. Statului de Functii sia
Regulamentului de Organizare si Functionare ale Directiel Generale de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Sector 2 si a Regulamentelor de Organizare si Functionare ale Serviciilor Sociale din cadrul
Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 2 au fost aprobate urmdtoarele
modificari cu privire la cele 2 Centre de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrici

- Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsiliiatrici Nr. 1 s-a reorganizat si s-a
redenumit Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati

Neuropsiliice Nr. 1 (structura sa modificandu-se de la 2 + 86 posturi la 2+70 posturi)

SOPGC - RSHCL



- Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati Neuropsilice Nr.

2, s-a reorganizat si s-a redenumit Centrul de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane

Adulte cu Dizabilitiati Neuropsihice Nr.2 ( structura modificandu-se de la 2 + 77 posturi

la 2+62 posturi)

Conform art 3 din Ordinul ANPDPD nr. 1151/2024 “In situafia in care plamurile de
restructurare prevazute la art. 2 necesitda prelungirea termenelor de implementare a etapelor de
restructurare pdanda cel mai tdrziu la data de 31 decembrie 2025, DGASPC elaboreazi un dociument
cuprinzand aspectele tehnice si operationale pentru perioada 1 ianuarie - 31 decembrie 2025,
potrivit sectiunii referitoare la Planificarea etapelor de restructurare, a resurselor financiare,
materiale si wmane si a modalitdafilor de implementare in corelare cu stabilirea obiectivelor
servicitlor, alternativelor de tip familial sau rezidential si mdasurilor preventive dezvoltate in
comunitate.”

Avandin vedere gradul de implementare a planurilor de restructurare i luind in considerare
prevederile legale in vigoare DGASPC Sector 2 a transmis catre A.N.P.D.P.D. documentafia pentru
avizarea Anexei 3 a Planului de restructurare a Centrului de Recuperare si Reabilitare
Neuropsihiatricid nr 1 care cuprinde modificarea Sectiunii 1V din planul de restructurare initial,
aprobat prin H.C.L. Sector 2 nr. 268/26.08.2021

Urmare a transmiterii  documentatiei mai sus mentionate, prin  adresa nr.
318/DSSS/SIS/MV/13.01.2025 ANPDPD a transmis avizul prin care se avizeaza Anexa nr 3 a
Planului de restructurare a Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica nr 1, cu sediul in
Str. Balotului nr 42, sector 2, Bucuresti. Aceasta anexa vizeazi modificarea Sectiunii I'V din Planul
de restructurare initial, aprobat prin H.C.L. Sector 2 nr. 268/26.08.202 1 privind aprobarea Planurilor
de restructurare a Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Nr. 1 si Planul de
restructurare a Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Nr. 2.

La paragraful “Estimarea resurselor umane necesare” din Anexa planului de restructurare
mai sus mentionat, se fac wrmitoarele preciziri cu privire la necesarul de personal pentru
functionarea noilor servicii, in concordantd cu nevoile beneficiarilor, standardele de calitate si
legislatia in vigoare:

- centrul rezidential restructrurat (capacitate 50 locuri) va avea 72 angajafi.
- locuinfe maxim protejate (2 locuinfe, fiecare cu capacitate de 6 locuri) - 12 angajafi
- centrul de zi (capacitate 30 locuri) — 8 angajafi

De asemenea, prin HCL Sector 2 nr. 136/29.03.2024 privind aprobarea Organigramei. Statului
de Functii si a Regulamentului de Organizare si Functionare ale Directiei Generale de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Sector 2 si a Regulamentelor de Organizare si Functionare ale
Serviciilor Sociale din cadrul Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 2
a fost aprobatd o noud structurd functionald a Directiei Generale de Asistenti Sociald si Protectia
Copilului Sector 2.

Conform organigramei si statului de functii aprobate prin HCL mai sus mentionat. numdrul de
posturi al Centrului de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati
Neuropsihice Nr. 1 a fost modificat, rezultand un numdr total de 71 posturi. Din cadrul acestei
structuri a fost preluat in cadrul Serviciului Buget si Executie Bugetard un post de executie ocupat
cu atributii privind masurarea. evaluarea. cunoasterea. gestiuneasi controlul cheltuielilor.

Luénd in considerare cele prezentate mai sus. Directia Management Resurse Umane din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2 constati ¢i necesarul de personal estimat
pentru functionarea Centrului de Abilitare si Reabilitare pentru Persoane Adulte cu
Dizabilitati Neuropsihice Nr. 1, conform Anexei 3 a Planului de restructurare a Centrului de
Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica nr 1 avizatd de ANPDPD in anul 2025 este mai mare
decit numarul de posturi existent in prezent in structura centrului de abilitare si reabilitare mai sus
mentionat. conform organigramei aprobate prin H.C.L. Sector 2 nr. 136/29.03.2024.
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Avind in vedere ci proiectul de hotdirdre pentru modificarea si completarea a H.C.L. Sector 2
nr. 268/26.08.2021 privind aprobarea planurile de restructurare a Centrului de Recuperare si
Reabilitare Neuropsihiatricd nr 1 si Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica nr 2,
institutii fara personalitate juridica aflate in subordinea Directiei Generale de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Sector 2 vizeazd prelungirea termenului de implementare a Planului de
restructurare a Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Nr. 1 pand la data de
31.12.2025, Directia Management Resurse Umane din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Sectorului 2 propune spre aprobare proiectul de hotdrdre mai sus menfionat, cu
precizarea cda implementarea Planului de restructurare a Centrului de Recuperare si Reabilitare
Neuropsihiatricia Nr. I implica reorganizarea D.G.A.S.P.C Sector 2, care va fi aprobati ulterior
printr-o hotdardre a Consiliului Local Sector 2.

Sef Servicin SOPGC
Bucin Roxana

Intocmit
Consilier,
Serban Iuliana
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DIRECTIA ECONOMICA

Nr.56406/08.04.2025

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotdrdare pentru modificarea si completarea HCLS2
nr.268/26.08.2021 privind aprobarea Planurilor de restructurare ale Centrului
de Recuperare si reabilitare Neuropsihiatrica Nr.1 si Centrului de Recuperare si
reabilitare Neuropsihiatrica nr.2, institutii fara personalitate juridica aflate in
subordinea Directiei generale de Asistenta Sociala si protectia copilului sector 2

Avand in vedere adresa Directiei Administratie Publica Locala, referitoare la
analizarea Proiectului de hotdrdare nr.1507/04.04.2025 mai sus mentionat si
reglementarile cuprinse in: ‘

- Legea nr.292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare

- Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

- HGR nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de
personal, cu modificarile si completarile ulterioare

-HGR nr.867/2015 pentru aprobarea  Nomenclatorului serviciilor sociale si a
regulamentelor - cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale.

Am analizat modificarile intervenite pe domeniul de competenta, respectiv la
pct.8 al Sectiunii IV din Anexa 3 la planul de restructurare pentru perioada
01.01.2025-31.12.2025, cel referitor la estimarea resurselor financiare si materiale
necesare. Am constatat ca la cheltuielile estimate pentru executia lucrarilor de
reabilitare si reparatii au ramas la nivelul de 768.648,50 lei, din care 691.783,65 lei
solicitati prin cererea de finantare depusa in cadrul PIN 2019 , nefiind suplimentari
in perioada 2021-2025.

Singura modificare se refera la achizitia de servicii sociale cu cazare pentru
persoane cu dizabilitati de la furnizori privati de asemenea servicii, acreditati
conform legii, care se propune a se efectua tinand cont de standardul minim de
cost/ beneficiar.

Nu intra in competenta Directiei economice analiza aspectelor tehnice si
operationale, astfel ca nu putem prezenta un punct de vedere in acest sens.

Consideram ca proiectul poate fi supus dezbaterii Consiliului Local Sector 2,
aprecierea necesitatii si oportunitatea promovarii/aprobarii proiectelor fiind atributul
autoritatilor administratiei publice locale, potrivit prevederilor 0.U.G.nr.57/2019
privind Codul administrativ.

DIRECTOR EXECUTIV,A SEF SERVICIU BUGET LOCAL - CFP,
Florentina Teodora PIRVAN Marta PAVEL



