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HOTAVRÂRE 

Proiect transmis şi Înregistrat la 
Cabinet Secretar General al Sectornlui 2 

sub nr. 235-11 0-1.06 .. 2025 

privind acordarea normei de hrană personalului din cadrul Direc/iei Generale de Poli/ie 

locală Sector 2 - Primăria Sectorului 2 a Municipiului Bucureşti 

Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti. ales în condiţiile 
Legii nr. 115/2015 pentru alegerea autorităţilor administraţiei publice locale. pentru 
modificarea Legii administraţiei publice locale nr. 215/2001, precum şi pentru 

modificarea şi completarea Legii nr. 393/2004 privind Statutul aleşilor locali, cu 
modificările şi completările ulterioare. întrunit în şedinţă _______ , astăzi , 

luând in considerare proiectul de hotărâre ini/iat de Primarul Sectorului 2 al 

Municipiului Bucureşti, privind acordarea normei de hrană personalului din cadrul 

Direc/iei Generale de Polijie Locală Sector 2 - Primăria Sectorului 2 a Municipiului 

Bucureşti. 

Ana I izând: 
- Referatul de aprobare nr.2353/ 04.06.2025 prezentat de Primarul Sectorului 2 al 

Municipiului Bucureşti: 

- Raportul de specialitate nr.81635/ 04.06.2025 prezentat de Direcţia Management 
Resurse Umane din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2 al 
Municipiului Bucureşti; 

- Procesul verbal nr. 81288/ 03.06.2025 încheiat în urma consultării cu 
reprezentanţii Sindicatului Naţional al Pol iţi ei Locale: 

- Dispoziţia Primarului Sectorului 2 nr.1439/27.05.2025 privind exercitarea cu 

caracter temporar a unor atribuţii cc revin Primarului Sectorului 2 al Municipiului 
Bucureşti. în perioada 02.06.2025 - 06.06.2025. de către domnul Bogdan Dragoş -
George. Viceprimarul Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti: 

- Avizul Comisiei de Buget - Finanţe. Investiţii. Accesarea Fonduri lor Europene ş i 

Credite Externe din cadrul Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti 



- Avizul Comisiei Juridice. Ordine ş i Linişte publică, Apărarea Drepturilor Omului 

şi Relaţii Tnternaponale din Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti: 
Având În vedere reglementările cuprinse in: 

- Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri 
publice. cu modilicări l e şi completările ulterioare: 

- Legea politici locale nr. 155/20 1 O republicată. cu modificări le ş i completările 

ulterioare: 
- Hotărârea Guvernului nr. 17l/2015 privind stabilirea metodologiei şi a regulilor de 

aplicare a drepturilor prevăzute la art. 35"' 1 alin. (l) din Legea politiei locale nr. 
l 55/20 I O: 

- Ordonan~a nr. 26/ 1994 privind drepturile de hrană. în timp de pace. ale personalului 

din sectorul de apărare natională. ordine publică şi securitate natională ş i ale persoanelor 
private de libertate. republicată. cu modificările şi completările ulterioare; 

- Ordinul Ministrului Dezvoltării Regionale şi Administraţiei Publice nr. 496/2015 
privind contravaloarea a l ocaţiei valorice a normei de hrană acordată personalului poliţiei 

locale. cu modificările şi completări le ulterioare; 
- Decizia Înaltei Curţi de Casatic şi Justiţie - Completul pentru Dezlegarea unor 

Chestiuni de Drept nr. 65/03.03.2025; 
- O.U.G. nr. 168/2022 privind unele măsuri fiscal-bugetare. prorogarea unor tennene. 

precum şi pentru modificarea şi completarea unor acte normative. cu modificările şi 

completările ulterioare: 

- O.U.G. nr. 115/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare în domeniul cheltuielilor 
publice, pentru consolidare fiscală. combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea ş i 

completarea unor acte normative. precum ş i pentru prorogarea unor termene. cu 
modificările şi completările ulterioare: 

- O.U.G. nr. 156/2024 privind uncie măsuri fiscal-bugetare în domeniul cheltuielilor 
publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pc anul 2025. pentru 
modificarea şi completarea unor acte normative. precum şi pentru prorogarea unor 

termene, cu modificările şi completările ulterioare; 
- Hotărârea Consiliului Local Sector 2 nr. 7 1/31.03.2025 privind reorganizarea 

aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2. prin preluarea în aparatul de 
specialitate al Primarului Sectorului 2 a Direcţiei Generale Venituri Buget Local Sector 2. 
a Poliţiei Locale Sector 2 şi a Admin istraţiei Domeniului Sector 2, structuri cu 

personalitate juridică în subordinea Consiliului Local Sector 2. precum şi pentru 
aprobarea organigramei, a statului de f unc\ii ş i a Regulamentului de Organizare şi 

Funcţionare ale aparatului ele specialitate al Primarului Sectorului 2 şi Direcţiei Publice 
de Evidenţă Persoane ş i Stare Civilă Sector 2; 

- Hotărârea Consil iului Local Sector 2 nr. 110/2008 privind acordarea normei de 
hrană personalului Poliţiei Comunitare Sector 2, astfel cum a fost modificată prin H.C.L. 
Sector 2 nr. 54/2012 şi respectiv prin H.C.L. Sector 2 nr. 90/2015. 
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În temeiul art. 139 alin. (I) coroborat cu art. I 66 alin. (2) fit. j) din Ordonan/a de 

Urgen/ă a Guvernului nr. 5712019 privind Codul administrativ. cu modificările şi 

completările ulterioare: 

În urma stahilirii rezultatului votului valabil exprimai. 

HOTĂRĂŞTE: 

Art. 1. Începând cu data de 14.06.2025. se aprobă cuantumul normei de hrană 
pentru personalul din cadrul Direcţiei Generale de Poliţie Loca lă Sector 2 -
Primăria Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti. conform anexei ce conţi ne I pagină 

şi face parte integrantă din prezenta hotărâre. 

Art. 2. Valori le financiare nominale zilnice ale normelor de hrană se vor actua liza 
în funcţie de prevederi le legale aplicabi le în perioada respecti vă . prin act administra tiv al 
conducătorului institu~i ei. în limita sumelor prevăzute în buget alocate cu această 

destinaţi e. 

Art. 3. Începând cu data de 14.06.2025, prevederi le Hotărârii Consiliului Local 

Sector 2 nr. 11012008 privind acordarea normei de hrană personalului Poli/iei 
Comunitare Sector 2, astfel cum a fost modificată prin H. C.L. Sector 2 nr. 5-112012 şi 
respectiv. prin H.C.l. Sector 2 nr. 9012015. îşi încetează aplicabi litatea. 

Art. 4. Primarul Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti prin direcţiile/ serviciile/ 
compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2 al 
Municipiului Bucureşti vor asigura aducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei 
hotărâri. 

Art. 5. ( I) Prezenta hotărâre se publică în Monitorul Oficial al Municipiului 
Bucureşti. 

(2) Anexa se comun i că institu~iil or interesate şi poate li consu ltată la sediul 

Hotărâre nr. 

Bucureşti. -------

AVIZEAZĂ PENTRU L EGALITAT E 
SECRETAR GENERA L AL SECTORULUI 2, 

ELENA NITĂ 

Pre=elllCI llotărcire co1111111! 1111 1111măr de fJ{IJ!,mi. 111d11sn• a11exa. şi a /O.\t adoptaf(i de Co11sili11/ local al 
Sector11/11i 1 al \l1111idpi11/111 /J11rnreşti în şedi111a di11 data de ___ c11 re.,pectarea prewclerilor art I ./O di11 
Ordo11m1{a de l.rsze11/ti a <i1ll'ern11l111 11r 5- 2019 pri1•i11d Codul ad111111i.ţtratil'. cu modijktil'lle ş1 compleuirile 11lterio<1re. 



Anexa la llCL Sector 2 nr . ......... . 

VIZAT 
spre neschfmbare 

[ CRETAR GENERAL 

Contravaloarea aloca/iei valorice a normei de hranli de care beneficiazli 
personalul Direc/iei Generale de Poli/ie Locală Sector 2 - Primliria Sectorului 2 

al Municipiului Bucureşti 

Nr. crt. Tip/denumire normă hranii Valoare normă hranli 
(lei/zi) 

1. NORMA NR. I 25 
2. NORMA NR. 6 32 
3. NORMA NR. 12 uB" 5 
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Ca binet Primar Sector 2 

REFERAT DE A PROBARE 

Pf11a.1ARIA SECTOR 2 0llCUflEŞTt 
CJ\BINET SECRETAR 

·'~;;,~~E Nr ..... rd.S.f::~ .. „ •.• 

Ziua „~~na „ .. O..~ ... A~5;" 

Conform art. 35" I alin. (I) din Legea poliţiei locale nr. 155/20 I O republicată. cu 

modificările şi completările ulterioare. „ autorită/ile administra/iei publice locale pot acorda 

În limita bugetului aprobat, prin llottirâre a co11siliului local, norma de hrană personalului 
poli/iei locale conform prevederilor Ordonan/ei Guvernului nr. 2611994 privind drepturile de 

hrană, în timp de pace, ale personalului din sectorul de apărare na/ională, ordine publică şi 

siguranfă na/ionată, republicată, cu mod(flcările şi completările ulterioare". 

Prin H.C.L.S2 nr. 71 /31.03.2025 s-a reorganizat aparatul de specia litate al Primarului 
Sectorului 2, prin preluarea Direcţiei Generale Venituri Buget Local Sector 2, a Poliţiei Locale 

Sector 2 şi a Administra\iei Domeniului Public Sector 2. structuri cu personalitate juridică în 

subordinea Consiliului Local al Sectorului 2 şi au fost aprobate organigrama. statul de func\ii 

şi Regulamentul de Organizare şi Func\ionarc ale aparatului de specialitate al Primarului 

Sectorului 2 şi Oirecpei Publice de Evidenţă Persoane şi Stare Civilă Sector 2. 

Una dintre modificările intervenite prin Hotărârea Consiliului Local Sector 2 nr. 

7 1/31.03.2025 mai sus menţionată, a fost înfiinţarea Direqiei Generale de Poliţie Locală 

Sector 2 în cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2. structură care preia 
atribuţiile şi personalul Poliţiei Locale Sector 2. în prezent serviciu public de interes local cu 

personalitate juridică care se desfiintează. 

A vând în vedere cele mai sus precizate. este necesară aprobarea unei hotărâri a 

Consiliului Local Sector 2 în vederea acordării şi respectiv stabilirii valorii normei de hrană 
pentru personalul din cadrul noii structuri înfiin\ate la nivelul aparatului de specialitate al 
Primarului Sectorului 2 respectiv, Direcţiei Generale de Pol iţie Locală Sector 2, astfel încât să 

poată fi acordate drepturile salariale specifice acestei categori i de personal începând cu data de 

14.06.2025, data preluării în cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2. 

În sensul celor expuse mai sus, propun spre aprobare Consiliului Local Sector 2 proiectul 
de llottlrâre privind acordarea normei de llrmui personalului din cadrul Direc/iei Generale 
de Poli/ie Localti Sector 2 - Prinuiria Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti, în forma 
prezentată. 
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Raport de specialitate 
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la proiectul de llotlirâre privind acordarea normei de hrană perso11a/11/11i din cadrul 
Direc/iei Generale de Poli/ie Loca/li S ector 2 - Primliria Sectorului 2 al Mu11icipi11/11i 

Bucureşti 

Conform art. 35" I alin. (1) din Legea poli~iei locale nr. l 55/20 l O republ i cată, cu modificări le 

şi completări le ulterioare, . , autorităţile administra/iei publice locale pot acorda În limita bugetului 
aprobat, prin ltotiirare a co11sili11lui local, n orma de ltrami perso11a/11l11i poli/iei locale conform 

prevederi/or Ordoncm(ei Gm·ernului nr. 261199./ privind drepturile de hrană. În timp de pace. ale 

personalului din sec1orul de apărare naţională. ordine publică şi siguran/ă naf ională. republicată. 
cu modificările şi complelările ulterioare··. 

Art. 2 alin. (3) din H.G. nr. 171 /2015 privind stabilirea metodologici şi a regulilor de aplicare 
a drepturilor prevăzute la art. 35" 1 alin. ( I) din Legea poliţiei locale nr. 155/20 I O. stabileşte faptul 
că, .. normele de llrami zilnice pentru personalul poliţiei locale sunt urmtitoarele: 

a) norma nr. 6, potrivii anexei nr. 1 la Ordonan(a Guvernului nr. 261199./. republicatei. cu 

mod{ficări/e şi completările uflerioare. beneficiar fiind personalul poli/iei locale în activitate 
prevăzut la ari. 1./ alin. (1) Iii. a) din Legea nr. 15512010. republicată. cu completările ulterioare, şi 
personalul de conducere: 

b) norma nr. I. polrivit anexei nr. 1 la Ordonan/a Gul'ernului nr. 261199./. republica1ă. c11 

modificările şi completările ulterioare, beneficiar fiind personalul poli(iei locale În activilate 
prevăzw la ari. I./ alin. (I) Iii. b) şi c) din legeu nr. 15512010. republicală. cu comple1ările 
ulterioare; 

c) norma 11r. 12 "B". potrivit anexei nr. I la Ordonan(a Guvernului nr. 261199./. republicală, cu 
mod(ficările şi comp/etârile ulterioare. normă suplimentară pentru personalul poli/iei locale fn 
aclivilale care lucrează în ture sau schimburi." 

Prin O.U.G. nr. 168/2022 privind unele măsuri fiscal-bugetare. prorogarea unor termene, 
precum şi pentru modificarea şi completarea unor acte normative, cu modificările şi completările 
ulterioare. la art. IV alin. (2) s-a prevăzut că ... În a1111I 2023. cuantumul compensafiei băneşti, 

respectiv al aloca(iei valorice pentru drepturile de ltrană. valoarea .financiară anuală a normelor de 

echipare şi valoarea financiară a drepturilor de echipament se me11/i11 În plat</ la nivelul acordat 
pe11tr11 111110 decembrie 2022 ". 

Urmare a publ icării în Monitorul Oficial nr. 379/29.04.2024 a Deciziei Înaltei Curţi de 
Casaţie şi Justiţie - Completul pentru Dezlegarea unor Chestiuni de Drept nr. 65/03.03.2025 s-a 
stabilit că. dispozi\iile art. IV a)jn. (2) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 168/2022, mai sus 
precizate. le sunt incidente şi personalului poliţiei locale. 

SOPCC- RS 



Ulterior, prin O.U.G. nr. 11 5/2023 privind unele măsuri fi sca l-bugetare în domeniul 
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscală, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea şi 
completarea unor acte normative, precum şi pentru prorogarea unor termene. cu modificările şi 

completările ulterioare şi respectiv prin 0.U.G. nr. 156/2024 privind uncie măsuri fiscal-bugetare în 
domeniu l cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025. 
pentru modificarea şi completarea unor acte normative. precum ş i pentru prorogarea unor termene. 
nivelul alocaţiei valorice pentru drepturile de hrană s-a mentinut în plată la nivelul lunii decembrie. 
respectiv noiembrie a anului anterior. 

Prin H.C.L.S2 nr. 71 /31.03.2025 s-a reorganizat aparatul de specialitate al Primarului 
Sectorului 2. prin preluarea Direcţiei Generale Venituri Buget Local Sector 2. a Poliţiei Locale Sector 
2 şi a Administra\iei Domeniului Public Sector 2, structuri cu personalitate juridică în subordinea 
Consiliului Local al Sectorului 2 şi au fost aprobate organigrama. statul de functii şi Regulamentul de 
Organiz.are şi Funcţionare ale aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2 şi Direcţiei Publice 
de Evidentă Persoane şi Stare Civi lă Sector 2. 

Una dintre modificările intervenite prin Hotărârea Consiliului Local Sector 2 nr. 
71 /31 .03.2025 mai sus mentionată, a fost înfiiniarea Direcţie i Generale de Politie Locală Sector 2 în 
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2, structură care preia atribuţii l e şi 

personalul Poliţie i Locale Sector 2, în prezent serviciu public de interes local cu personal itate juridică 
care se desfi inţează. 

Având în vedere cele mai sus preciz.ate, este necesară aprobarea unei hotărâri a Consiliului 
Local Sector 2 în vederea acordării ş i respectiv stabilirii valorii normei de hrană pentru personalul din 
cadrul noii structuri înfiinţate la nivelul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2 respectiv, 
Direcţiei Generale de Poliţie Locală Sector 2, astfel încât să poată fi acordate drepturile salariale 
specifice acestei categorii de personal începând cu data de 14.06.2025, data preluării în cadrul 
aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2. 

În vederea stabilirii valorii normei de hrană pentru personalul din cadrul structurii mai sus 
menţionate, în data de 03.06.2025 a avut loc consultarea reprezentanţilor Sindicatului Naţional al 
Pol iţiei Locale. în urma căreia a fost întocmit procesul verbal nr. 81288/03.06.2025, anexat în copie. 

În sensul celor expuse mai sus, propunem spre aprobare Consiliului Local Sector 2 
proiectul de hol<lrâre privind acordarea normei de ltrană personalului din cadrul Direcţiei 
Generale tle Poli/ie Localtl Sector 2 - Primt'iria Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti, În forma 
prezentată. 

Şef Serviciu SOPGC, 
Buct'ill Roxana 

~ 
Întocmit, 
Consilier 

Badea Cosmina - Roxt111t1 
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Nr. 81288/03.06.2025 
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PRIVIND CONSULTAREA CU ORGANIZATIA SINDICALĂ 
REPREZENTATIVĂ LA NIVELUL POLIŢIEI LOCALE SECTOR 2 ÎN 
VEDEREA ACORDĂRII NORMEI DE HRANĂ PERSONALULUI DIN 

CADRUL DIRECŢIEI GENERALE DE POLIŢIE LOCALĂ SECTOR 2 -
PRIMĂRIA SECTORULUI 2 

Încheiat astăzi 03.06.2025, cu prilejul desfăşurării procedurii de consultare a 
organizaţiei sindicale reprezentative la nivelul Poliţiei Locale Sector 2, ce a avut ca subiect 
aplicarea prevederilor art. 35"1 alin. (1) din Legea polţiei locale nr. 155/2010 republicată, cu 
modificările ş i completările ulterioare, H.G. nr. 171/2025 privind stabilirea metodologiei ş i a 
regulilor de aplicare a drepturilor prevăzute la art. 35" 1 alin. (1) din Legea poliţiei locale nr. 
155/2010, Ordonanţei Guvernului nr. 26/1994, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare ş i respectiv Ordinului nr. 893/2023 privind actualizarea contravalorii alocaţiei 

valorice a normelor de hrană acordate personalului poliţiei locale, conform prevederilor 
Hotărârii Guvernului nr. 171/2015 privind stabilirea metodologiei şi a regulilor de aplicare a 
drepturilor prevăzute la art. 35" 1 alin. (1) din Legea poliţiei locale nr. 155/2010. 

Astfel, la întâlnire au participat reprezentanţi din cadrul Direcţiei Management Resurse 
Umane respectiv, doamna Manea - Bădoi Alexandra, Director Executiv şi doamna Bucău 
Roxana, Şef Serviciu al Serviciului Organizare, Perfecţionare şi Gestiunea Carierei, 
reprezentant din cadrul Direcţiei Juridice, domnul Platon Sabin, Director Executiv şi respectiv 

Preşedintele Sindicatului Naţional al Poliţiei Locale. 

S-a procedat la consemnarea dezbaterilor după cum urmează : 

A fost deschisă şedinţa prin a menţiona că prin H.C.L.S2 nr. 71/31.03.2025 s-a reorganizat 

aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 2, prin preluarea Direcţiei Generale Venituri Buget 
Local Sector 2, a Poliţiei Locale Sector 2 şi a Administraţiei Domeniului Public Sector 2, structuri cu 
personalitate juridică în subordinea Consiliului Local al Sectorului 2 şi au fost aprobate organigrama, 
statul de funcţii şi Regulamentul de Organizare şi Funcţionare ale aparatului de specialitate al 
Primarului Sectorului 2 şi Direcţiei Publice de Evidenţă Persoane şi Stare Civilă Sector 2. 

Una dintre modificările intervenite prin Hotărârea Consiliului Local Sector 2 nr. 
71/31.03.2025 mai sus men~onată, a fost înfiinţarea Direcţiei Generale de Poliţie Locală Sector 2 în 
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2, structtU'ă care preia atribuţiile ş i 

personalul Poliţiei Locale Sector 2, în prezent serviciu public de interes local cu personalitate juridică 

care se desfiinţează. 
Astfel, este necesară aprobarea unei hotărâri a Consiliului Local Sector 2 în vederea acordării 

şi respectiv stabilirii valorii normei de hrană pentru personalul din cadrul noii structuri înfiinţate la 

1 



,. 

nivelul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2 respectiv, Direcţiei Generale de Poliţie 

Locală Sector 2, astfel încât să poată fi acordate drepturile salariale specifice acestei categorii de 

personal începând cu data de 14.06.2025, data preluării în cadrul aparatului de specialitate al 

Primarului Sectorului 2. 

De asemenea, s-a adus în discuţie publicarea în Monitorul Oficial nr. 379/29.04.2024 a 

Deciziei Înaltei Curţi de Casaţie şi Justiţie - Completul pentru Dezlegarea unor Chestiuni de Drept nr. 

65/03.03.2025 conform căreia dispoziţiile art. IV alin. (2) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 

16812022 le sunt incidente şi personalului poliţiei locale respectiv, în anul 2023 cuantumul alocaţiei 

valorice pentru drepturile de hrană se menţine în plată la nivelul acordat pentru luna decembrie 2022. 

Reprezentantul Sindicatului Naţional al Poliţiei Locale a menţionat faptul că norma de hrană a 

fost acordată în temeiul unui act administrativ care a intrat în circuitul civil şi a produs efecte 

juridice, drept consecinţă nu mai poate fi revocat de emitent. Emiterea unui nou act administrativ cu 

privire la norma de hrană trebuie să se facă în temeiul unei prevederi în vigoare, ori norma în vigoare 

se plafonează la valoarea din anul 2024. 
Astfel, art. V alin. (2) din O.U.G. nr. 156/2024 prevede că, în anul 2025 cuantumul 

compensaţiei băneşti al alocaţiei valorice pentru drepturile de hrană se plafonează la valoarea din 

anul 2024. 
Norma de hrană care trebuie recunoscută şi acordată poliţiştilor locali este în sumă de 48 

lei/zi, reprezentând valoarea l egală, având în vedere activitatea pe care o desfăşoară. Potrivit art. 6 
din H.G.R. nr. 171120 15, norma de hrană se actualizează conform legii, prin ordin al ministmlui 

dezvoltării. Normele de referinţă pentru actualizare sunt cele prevăzute de art. 5 alin. (2) din O.G. nr. 

2611994 care impune actualizarea în funcţie de indicii de consum, obligaţie care revine Ministerului 

Dezvoltării Regionale şi Adiministraţiei Publice de emitere a ordinului. 

Art. 5 la O.G. nr. 26/ 1994 privind drepturile de hrană în timp de pace ale personalului din 

sectorul de apărare naţională, ordine publică şi securitate neţională şi ale persoanelor private de 

libertate, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, prevede că „ valoarea financiară a 

normelor de hrană aprobate prin hotărâre a Guvernului se stabileşte şi se actualizează, în mod 
unitar, de către Ministerul Apărării Nafionale împreună cu celelalte institujii publice prevăzute la 

ari. 1, în fancfie de indicii pre Jurilor de consum pentru actualizare la rata inj/a/iei a elementelor 
patrimoniale, capitolul "Mărfuri alimentare", publicaţi de Institutul Najional de Statistică în 

Buletinul Statistic de Preţuri. Actualizarea financiară a normei de hrană se face periodic, pe baza 
indicilor pre/urilor de consum prevăzuţi la alin. (1), dacă rezultă diferenfe de peste 5%faţă de luna 
în care s-a stabilit ultima valoare". 

Astfel, motivarea ce a fost avută în vedere la momentul acordării acestei norme de hrană 

forţelor de poliţie şi jandarmeriei este una foarte simplă şi fundamentală, având în vedere faptul că, 

prin natura muncăă depuse - un efort fizic şi psihic prelungit, forţelor de ordine publică trebuie să li 

se asigure o hrană corespunzătoare. 

H.G. nr. 17112015 privind stabilirea metodologiei şi a regulilor de aplicare a drepturilor 

prevăzute la art. 35 alin. ( L) din Legea poliţiei locale nr. 155/20 l O prevede că , norma de hrană 

reprezintă alocaţia de hrană zilnică de care beneficiază personalul poliţiei Locale în activitate, în 
limita plafoanelor calorice. 

În încheiere, reprezentantul Sindicatului Naţional al Poliţiei Locale a menţionat faptul că, în 

eventualitatea unei reduceri a drepturilor băneşti a poliţiştilor locali, îşi rezervă dreptul de a acţiona în 

instanţă aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 2 cu privire la acest aspect. 

În concluzie, reprezentanţii Direcţiei Management Resurse Umane şi respectiv reprezentantul 

Direcţiei Juridice au precizat reprezentantului Sindicatului Naţional al Poliţiei Locală faptul că, având 
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în vedere prevederile Deciziei Înaltei Curţi de Casaţie şi Justiţie - Completul pentru Dezlegarea unor 
Chestiuni de Drept m. 65/03 .03 .2025, nu poate fi vorba despre acordarea normei de hrană conform 
Ordinului nr. 893/2023, act administrativ cu caracter normativ emis de un membru al Guvernului, cu 

o forţă jurid ică inferioară unei ordonanţe, care este un act normativ cu putere de lege emis de Guvern 
în temeiul unei delegări legislative. Prin urmare, prevederile unui ordin de ministru nu pot fi 
contradictorii d ispozi ţiilor unei ordonanţe. 

Astfel, norma de lu·ană acordată personalului din cadrul Direcţiei Generale de Poliţie Locală 

Sector 2 din aparatul de specialitate al Primarului Sectorului 2 va fi acordată în cuantumul aferent 
lunii decembrie din anul 2022, conform prevederilor legale. 

• 

• 
• 

Drept pentru care s-a procedat la încheierea prezentului proces verbal astăzi 03.06.2025. 

Reprezentanţi din cadrul aparatului de specia litate al Primarului Sectorului 2: ~ 
Doamna Manca - Bădoi Alexandra - Director Executiv al Dfrecţ iei Management 
Resurse Umane; ,____.::' 1 

Domnul Platon Sabin - Director Executiv al Direcţiei Ju~ ~ 
Doamna Bucău Roxana - Şef Serviciu al ServiciUTUi Organizare, P1r ccţionarc şi 
Gestiunea Carierei din cadrul Direcţiei Management Resurse Umane. ,.., 

- ' 

~ Reprezentant al Sindicatului Naţional al Poliţie i Locale: 
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