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Proiect i11regi.\lra1 ,H transmis la 
Cabinet Secretar General al Sec:turu/ui 2 

suh nr. 50-/.I 30.10.1025 

HOTĂ R Â RE 
privind aprobarea şi implementarea proiectului „Educa/ie pentru viitor-bursele 

Fzmdafiei Tinmar " 

Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului BucureşLL ales în condiţii le Legii nr. 

11 5/2015 pentru alegerea autorităţilor adm in isLraţiei publice locale. pentru modificarea 

Legii administraţiei publice locale nr. 215/200 I. precum ş i pcnlru modificarea şi 

completarea Legii nr. 393/2004 privind SLatutu l aleş ilor locali , cu modificările ş i 

completări le ul teri oare, întrunit în şedinţă , astăzi. 
~~~~ ~~-

Luând În considerare proiectul de ltotlirâre ini/iat de Primarul Sectorului 2 al 

Municipiului Bucureşti privind aprobarea şi implementarea proiectului .. Educa/ie pentru 

viitor-bursele Funda/iei Tinmar "; 

Analizând: 

- ReferaLul de aprobare prezentat de Primarul Sectorului 2 al Municipiului 

Bucureşti_ înrcgislral la Cabinet Secretar General Sector 2 sub nr. 5043/30. 10.2025 : 

- Raportul de specialitate nr. 167575/30. I 0.2025 prezentat de Direcţia Transparenţă 

Instituţională din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2 al 

Municipiului Bucureşti: 

- Raportul de specialitate nr.167784/30. 10.2025 prezentat de Direcţ ia Juridi că din 

cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2 al Municipiului Bucureşt i : 

- Nota de fundamentare nr. 6742/28. 10.2025 întocmită de că tre r1irectia Generală 

pentru Administrarea Patrimoniului Imobiliar Sector 2, serviciu public de interes local 

aflat sub autoritatea Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti; 

- Adresa Fundaţiei Tinmar, înregi strată la Direcţia Generală pentru Administrarea 

Patrimoniului Imobiliar Sector sub nr. 5664/ 16.09.2025: 

- Avizul Comisiei Juridice. Ordine şi Linişte Publică. Apărarea Drepturilor Omului 

ş i Relaţii Tnternationale din cadrul Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului 

Bucureşti: 

- Avizul Comisiei de Învăţămânl. Cultură, Sport. Culte, Probleme de Tineret ş i 

Relaţia cu Societatea C i v ilă. din cadrul Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului 

Bucureşti: 

A vând în vedere reglementările cuprinse în: 

- Legea nr. 198/2023 a învăţămânului preuniversitar. cu modificările şi completările 

ulterioare: 



- Legea nr. 273/2006 privind finanfele publice locale. cu modificările şi 

completările ulterioare: 

.-;,e ") - Legea nr. 272/2004 privind protecţia şi promovarea drepturilor copilului . 
. "A/<L~ republicată. cu modificările şi completările ulterioare: 

- Hotărârea Guvernului nr. 732/2025 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de 

acordare a burselor ş i cuantumul acestora; 

- Hotărârea Consiliului Local Sector 2 nr. 222/2024 privind aprobarea 

Organigramei. Statului de funcţii ş i a Regulamentului de Organizare şi Funcţionare ale 

Direcţiei Generale pentru Administrarea Patrimoniului Imobiliar Sector 2: 

În temeiul art. 139 alin (1), precum şi art. 166 alin. (2) . fit. (I) din Ordonanţa de 

Urgenfă a Guvernului nr. 5712019 privind Codul administrativ. cu modificările şi 

completările ulterioare,· 

În urma stabilirii rezultatului votului valabil exprimat, 

HO TĂRĂŞTE 

Art. I. Se aprobă implementarea proiectului ,.Educaţie pentru viitor - bursele 

Fundaţiei Tinmar", ce se va derula în baza Metodologiei prevăzute în Anexă. ce conţine 

14 fi le şi face parte integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.2. Autoritatea executivă a Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti , Direcţia 

Generală pentru Administrarea Patrimoniului Imobiliar Sector 2 şi unităţile de 

învăţământ preuniversitar de stat de pe raza Sectorului 2 implicate în proiect vor asigura 

ducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri. 

Art.3. Prezenta hotărâre se publică integral în Monitorul Oficial al Municipiului 

Bucureşti. precum şi în Monitorul Oficial Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti 

AVIZEAZĂ PENTR U LEGALITATE 

-
Hotărâre nr. 

Bucureşti , -------

Pre=ema llotărâre con1111e 1111 număr de _ pagini. inclus ii' anexa. şi a fost adoptată de Consiliul Local al Sectorului 2 
al Municipiului Bucureşti în şedinfa di11 data de c11 respectarea prevederilor art. 1./0 din Ordo11a111a de 
Urgen1ii a Guvernului nr. 5712019 prfrind Codul administrativ. cu modijicclrile şi completările ulterioare. 



Anexă la H.C.L. Sector 2 nr. I ----

METODOLOGIE 

privind implementarea proiectului 

„Educaţie pentru viitor - bursele Fundaţiei Tinmar" 

PRIMA R, 

mbare 
ENERAL 



Anexa la H.C.L. Sector 2 nr. / ___ _ 

METODOLOGIE 
privind implementarea proiectului 

„Educaţie pentru viitor - bursele Fundaţiei Tinmar" 

CAPITOLUL I - DISPOZIŢII GENERALE 

Art. 1. Prezenta metodologie reglementează modul de organizare şi desfăşurare a proiectului 

,.Educa/ie pentru viitor - bursele Fundaţiei Tinmar". care se va realiza în baza parteneriatului încheiat 

între Direcţia Generală pentru Administrarea Patrimoniului Imobiliar Sector 2 (D.G.A.P.1. Sector 2) şi 

Fundaţia TJNMAR. 

Art. 2. Temei Legal şi Administrativ 
Implementarea Proiectului se realizează cu respectarea prevederilor: 

)> Legea Învăţământului Preuniversitar nr. 198/2023, cu modificările şi completările ulterioare; 

)> H.G. nr. 732/2025 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de acordare a burselor şi cuantumul 
acestora; 

)> Regulamentulu i (UE) 2016/679 (GDPR) privind protec/ia persoanelor fizice În ceea ce priveşte 

prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera circula/ie a acestor date şi de abrogare a 

Directivei 95146/CE; 
)> Stabil i rea relaţiei de parteneriat conform Anexei nr. I la prezenta Metodologie. 

Art. 3. Scopul proiectului 
Scopul proiectului este de a acorda un sprijin financiar elevilor, astfel încât să-i motiveze să obtină 

performanţă şi să le ofere opor1unitatea de a-şi urma cu succes traseul educaţional. 

Art. 4. Beneficiarii proiectului 
(I) Beneficiarii proiectului sunt elevii din un ităţile de învăţământ preuniversitar de stat de pe raza 

Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti. 

(2) Numărul estimat al beneficiarilor este de 865 de elevi. 

Art. 5. Părţile care vor aplica Metodologia 
- Direcţia Generală pentru Administrarea Patrimoniului Imobiliar Sector 2 (D.G.A.P.1. Sector 2); 

- Fundaţia Tinmar; 

- Unităţi le de învăţământ preuniversitar de stat de pc raza Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti. 

Art. 6. Obiectul şi Beneficiile Proiectului 
Obiectul Proiectului constă în acordarea cumulată a următoarelor beneficii pentru elevii eligibili: 

I. Burse acordate sub forma unor tichete valorice în valoare de 250 lei/elev/lună pe o perioadă de 8 

luni, totalizând 2.000 lei/elev. 
2. Educaţie complementară. respectiv facilitarea accesului gratuit la platforma educaţională a 

Fu ndaţiei Tinmar dedicată cursurilor online (dezvolcare personală, comunicare, Microsoft Office, limba 

engleză, etc.), pe toată durata Proiectului. 

VIZAT 
:mbare 
ENE RAL 



Art. 7. Perioada de desfăşurare a Proiectului 

Proiectul se derulează în perioada noiembrie 2025 - iunie 2026 (8 luni). 

CAPITOLUL 11 -CONDIŢil DE ELIGIBILITATE 

Art. 8. Criterii de Eligibilitate 
(1) Sunt eligibili elevii înscrişi în unităţile de învăţământ preuniversitar de stat de pc raza 

Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti în anul şcolar 2025-2026, care îndeplinesc cumu lativ următoarele 

condiţii: 

a) au obţinut în anul şcolar anterior implementării Proiectului (2024-2025) media generală mai mare 

sau egală cu 9,50; 

b) beneficiază de bursă socială, conform prevederilor Legii învătământului preuniversitar 

nr. 198/2023, cu modificările şi completările ulterioare ş i H.G. nr. 732/2025 pentru aprobarea 

Metodologiei-cadru de acordare a burselor şi cuantumul acestora. 
(2) Pc parcursul derulării proiectului, Părţile pot stabili, de comun acord, prin act aditional la 

Convenţia de colaborare, alte categorii de elevi eligibili , în funcţie de numărul de beneficiari înscrişi în 

proiect, bugetul fiind amendat cu suma necesară acoperirii valorii burselor pentru aceste categorii. 

CAPITOLUL III - PROCEDURA DE SELECŢIE 

Art. 9. Comisia de lucru 
(1) Comisia de lucru a proiectului se constituie prin Decizie a Directorului General al D.G.A.P.I. 

Sector 2 şi va avea în componenţă minimum trei reprezentanţi desemnaţi din cadrul D.G.A.P.1. 

Sector 2; 

(2) Comisia de lucru are în principal următoarele atribu\ii: 

a) comunică Hotărârea de Consiliu Local privind aprobarea implementării proiectului „Educa/ie 
pentru viitor - bursele Funda(iei Tinmar" unităţilor de învăţământ preuniversitar de stat de pe raza 

Sectorului 2; 

b) solicită unităţilor de învătământ listele cu elevii eligibili şi Acordul (consimţământ informat) al 

elevii majori şi/sau părintii/tutorii/reprezentanţii legali ai elevilor minori pentru prelucrarea datelor cu 

caracter personal în scopul participării la Proiect ş i al acordării beneficiilor, conform prevederilor 

Convenţiei de Colaborare; 

c) centralizează listele cu elevii eligibili primite de la unităţile de învăţământ preuniversitar de stat 

de pe raza Sectorului 2; 

d) vizează Lista finală nominală a beneficiarilor eligibili care va sta la baza acordării tuturor 
beneficiilor (tichete valorice ş i acces la platforma educaţională); 

e) transmite către Funaţia Tinmar numărul elevilor eligibili; 

t) preia prin Proces-Verbal tichetele valorice de la Fundaţia Tinmar şi să le distribuie beneficiarilor; 

g) coordonează procesul de comunicare a detaliilor de acces la platforma educatională către 

beneficiari; 

h) monitorizează permanent stadiul implementării activităţilor Proiectului, asigurându-se că 

obiectivele sunt atinse conform calendarului stabilit (noiembrie 2025 - iunie 2026); 

i) asigură comunicarea şi schimbu l operativ de informaţii şi documente între D.G.A.P.I. Sector 2, 

unităţile de învăţământ şi Fundaţia. 

j) se asigură că prelucrarea şi utilizarea datelor cu caracter personal ale elevilor se realizează 

exclusiv în scopul Proiectului şi cu respectarea strictă a prevederilor G.D.P.R. 

ls. 



Art. 10. Identificarea şi selecţia beneficiarilor 
(1) Unităţile de învăţământ preuniversitar de stat de pe raza Sectorului 2 vor identifica beneficiarii 

proiectului pe baza evidenţelor deţinute la nivelul unităţii, verificând eligibilitatea acestora conform 

criteriilor stabilite la art. 8 al prezentei Metodologii. 

(2) După identificarea elevilor eligibili, unităţile de învăţământ vor întreprinde demersuri pentru 

obţinerea Acordului (consimţământ informat) de la elevii majori şi/sau părinţii/tutorii/reprezentanţii 

legali ai elevi lor minori pentru prelucrarea datelor cu caracter personal în scopul participării la Proiect 

ş i al a1;ordării beneficiilor, conform prevederilor Convenţiei de Colaborare. Modelul Acordului 

(consimţământ informal) pentru prelucrarea datelor cu caracter personal este prevăzut în Anexa nr. 2 la 

prezenta Metodologie. 

(3) Unităţile de învăţământ vor transmite Listele cu elevii eligibili către D.G.A.P.I. Sector 2 însoţite 

de Acordurile (consimţământ informat) pentru prelucrarea datelor cu caracter personal (copii conform 

cu originalul). Modelul Listei cu elevii beneficiari ai proiectului „Educaţie pentru viitor - bursele 

Fundaţiei Tinmar" este prevăzut în Anexa nr. 3 la prezenta Metodologie. 

(4) D.G.A.P.I. Sector 2, prin Comisia de lucru, întocmeşte Lista finală nominală a beneficiarilor, în 

baza căreia se vor acorda beneficiile şi se vor gestiona datele. 

(5) D.G.A.P.I. Sector 2, prin Comisia de lucru, transmite Fundaţiei numărul elevilor el igibili. 

Art. 11. Modalitatea de Acordare şi Distribuire a Beneficiilor 
( I) Tichetele valorice, în valoare de 2.000 lei/elev (250 lei/elev/lună), vor fi acordate într-o singură 

etapă, pentru întreaga perioadă (8 luni). 
(2) Fundaţia asigură fondurile şi emite tichetele valorice, fiind responsabilă pentru cooptarea 

reţelelor de retail partenere. 

(3) Fundaţia predă tichetele valorice către D.G.A.P.I. Sector 2 pe baza unui Proces-Verbal de 

Predare-Primire, asigurând trasabilitatea. 

(4) D.G.A.P.J. Sector 2 asigură distribuirea efectivă a tichetelor valorice către elevi majori sau 

părinţii/tutorii/reprezentanţii legali ai elevilor minori. Distribuirea se face sub semnătură de primire pe 

Lista Nominală de Distribuire, în care se menţionează datele de identificare ale elevului şi ale 

primitorului (părinte/tutore/reprezentant legal). 

Art. 12. Accesul la Platforma Educaţională 

( I ) Fundatia va permite beneficiarilor proiectului accesul la platforma educatională dedicată 

cursuri lor online gratuite (cursuri de dezvoltare personală, de comunicare, Microsoft Office, limba 

engleză etc.), pc toată durata Conven(iei, suportând integral costurile aferente. 

(2) Fundaţia este responsabilă integral pentru suportarea costurilor de licenţiere, mentenanţă ş i 

logistică ale platformei online. 

(3) Funda(ia va transmite către D.G.A.P.I. Sector 2 instrucţiuni clare (user/parolă sau coduri de 

acces) pentru ca fiecare beneficiar din Lista Finală să primească acces. 

Art. 13. Obligaţii de Raportare şi Transparenţă 
(1) D.G.A.P.I. Sector 2 va justifica integral Fundaţiei distribuirea tichetelor valorice prin prezentarea 

copii lor Listei finale nominală a beneficiarilor şi a Listei Nomina le de Distribuire semnată de beneficiarii 
majori/ părinţi/tutori/reprezentanţi legali. 

(2) Fundaţia va pune la dispozitia D.G.A.P.I. Sector 2 documente justificative privind costurile 

tichetelor şi ale platformei, la cerere. 

Art. 14. Sursa de Buget 
Proiectul este finanţat exclusiv din bugetul Fundaţiei Tinmar, conform Convenţiei de Colaborare. 



CAPITOLUL IV - PROTECŢIA DATELOR CU CARACTER PERSONAL 

Art. 15. Responsabilităţi le părţi lor în pre I ucrarea datelor cu caracter personal: 
- Direcţia Generală pentru Administrarea Patrimoniului Imobiliar Sector 2 (D.G.A.P.1. Sector 2) -

Operator. Responsabi l cu centra lizarea, deţinerea consimţimintelor, avizarea finală a Listei nominale, 
coordonarea transferului de date între Părţi şi îndeplinirea obligaţiilor legale de raportare; 

- Fundaţia Tinmar - Operator. Responsabil cu prelucrarea datelor strict necesare pentru emiterea 
tichetelor valorice şi acordarea accesu I u i la plat forma educaţională şi justificarea financiară a proiectului. 

- Unităţile de învăţământ preuniversitar de stat de pe raza Sectorului 2 Operator. Responsabil cu 
informarea, promovarea proiectului şi, în principal, cu colectarea iniţială şi deţinerea documentelor 
justificative de eligibilitate şi a consimţămintelor. 

Art. 16. Principii şi scopul prelucrării 

(1) Datele cu caracter personal sunt prelucrate de Părţile menţionate la art. 5 ş i art. 15 din prezenta 
Metodologie, exclusiv în scopul implementării Proiectului. 

(2) Datele cu caracter personal prelucrate: 
a) Date de identificare şi contact: Nume, prenume elev/părinte/tutore/reprezentant legal, adresă, 

telefon, serie şi nr. C.I., CNP (strict necesar pentru identificarea ş i verificarea eligibilităţii, emiterea, 
distribuirea tichetelor valorice şi justificarea financiară a proiectului); 

b) Date privind performanta şcolară: media generală 
c) Date privind situaţia socială: Statutul de beneficiar de bursă socială; 

e) Date de promovare: Imagini foto/video - prelucrate pe bază de consimţământ separat. 
(3) Scopul prelucrării: 

a) Verificarea îndeplinirii criteriilor de eligibilitate; 
b) Alocarea, achiziţionarea ş i distribuirea tichetelor valorice ş i a accesului la platforma 

educaţională; 

c) Îndeplinirea obligaţii lor de raportare, monitorizare ş i audit; 
d) Comunicarea cu beneficiarii în vederea implementării proiectului. 

(4) Temeiul legal al pre lucrării datelor este îndeplinirea unei obligaţii lega le (implementarea 
Hotărârii Consiliului Local) şi îndeplinirea unei sarcini care serveşte unui interes public (promovarea 
culturii şi educaţiei). 

(5) Prelucrarea datelor privind bursa socială se face strict în scopul verificării eligibilităţii, fiind o 
categorie specială de date. 

(6) Consimţământul pentru fotografiere/filmare este opţional ş i nu restricţionează participarea 
elevului la Proiect sau la obţinerea beneficiilor. 

Art. 17. Perioada de Stocare a Datelor 

(1) Părţile vor păstra datele cu caracter personal numai pe durata necesară îndeplinirii scopurilor 
pentru care au fost colectate. 

(2) Datele din s i tuaţiile centralizatoare şi documentele justificative de eligibilitate (art. 16 alin. (2) 
lit. a), b) ş i c)) se vor păstra pentru o perioadă de 5 ani de la data închiderii Proiectului, în conformitate 
cu termenele legale de arhivare a documentelor financiar-contabile şi administrative (inclusiv pentru 
audit/control). După această perioadă, datele vor fi distruse sau anonimizate. 

(3) Datele de contact (telefon, adresă) vor fi păstrate pe durata derulării Proiectului (noiembrie 2025 
- iunie 2026) şi, maxim, încă 6 luni pentru comunicări administrative, după care vor fi 
şterse/anonimizate, cu excepţia cazului în care există o bază legală suplimentară. 

(4) Materialele foto/video (pe bază de consimţământ) se vor păstra pe o durată de 2 ani de la data 
colectării pentru scopuri de promovare, conform menţiunii din Cerere, cu posibilitatea ştergerii imediate 
la retragerea consimţ.ământului . 



Art. 18. Drepturile persoane/or vizate 
Elevii majori sau părinţii/tutori i/reprezentanţii legali beneficiază de următoarele drepturi, conform 

prevederilor Regulamentului G.D.P.R nr. 679/2016.: 
a) Dreptul la informare; 
b) Dreptul de acces; 
c) Dreptu I la recti ftcare; 
d) Dreptul la ştergerea datelor („dreptul de a fi uitat"); 
e) Dreptul la restricţionarea prelucrării; 
f) Dreptul la portabilitatea datelor; 
g) Dreptu l la opoziţie; 
h) Dreptul de a nu face obiectu l unei decizii bazate exclusiv pe prelucrarea automată. 

Art. 19. Securitatea şi transferul datelor 

(1) Părţile se obligă să implementeze măsuri tehnice şi organizatorice adecvate pentru a asigura un 
nivel de securitate corespunzător riscului, în special pentru a preveni accesul neautorizat la date ş i 

pierderea acestora. 
(2) Datele furnizate nu vor fi dezvăluite altor persoane în afara Părţilor implicate în aplicarea 

proiectu lui ş i autorităţilor/instituţiilor sau structurilor cu atribuţii de veri ftcare, control sau audit. 
(3) Părţile vor coopera în vederea îndeplinirii obligaţiilor ce le revin conform G.D.P.R„ inclusiv în 

ceea ce priveşte răspunsul la cererile persoanelor vizate. 
(4) Transferul de date personale între Părţi (Unităţi de Învăţământ - D.G.A.P.1. S2 - Fundaţia) se va 

realiza exclus iv pe baza Listei nominale finale, utilizând mijloace de comunicare securizate şi criptate. 

DIRECTOR GEN_E/RAL, 
MIHAELA NAGY-MDUCANU 

D.IRECTOR EXECUTIV, 

DANIEtf? 
lnspeclor Compartimentul Managementul Proiectelor, 

~J?J:-~~c 

VIZAT 
"'I bare 



ANEXA NR. 1 la Metodologia privind implement{lrea proiectului „Educaţie pentru viitor - bursele 

Fundaţiei Ti11mar" 

CONVENTIE DE COLABORARE 
' 

Având în vedere propunerea formulată de către FUNDAŢIA TINMAR, înregistrată sub 
nr. 5664/16.09.2025, i.:u privire la derularea pc boză de parteneriat activ cu Sectorul 2 al Municipiului 
Bucureşti , prin Directia Generală pentru Administrarea Patrimoniulu i Imobiliar Sector 2, a Proiectului 
socio-educaţional intitulat ,,Educaţie pentru viitor - bursele Fundaţiei Timnar" (denumit în continuare 
„Proiectul"), 

În temeiul: 
• Ordonanţei de Urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările 

şi completările ulterioare; 
• H.G. nr. 732/2025 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de acordare a burselor şi cuantumul 

acestora. 

PĂRŢILE 

1.1. FUNDAŢIA TINMAR, cu sediul în oraşul Bucureşti, Sector I, Bdul. Nicolae Titulescu nr. 56, 
Etaj 3, reprezentată legal prin domnul ........ .... ..... în calitate de Preşedinte al Consiliului Director, numită 
în continuare „Fundaţia", pe de o parte 
şi 

1.2. DIRECŢIA GENERALĂ PENTRU ADMINISTRAREA PATRIMONIULUI 
IMOBILIAR SECTOR 2, cu sediul în str. Luigi Galvani nr. 20, Sector 2, Cod fiscal 14783794, Cont 
R022TREZ24A65040 I 570202X deschis la Trezoreria Sectorului 2, reprezentată prin doamna Mihaela 
Nagy-Răducanu având funcţia de Director General, numită în continuare ,,D.G.A.P.l. Sector 2", pe de 
altă parte 

Au convenit să încheie prezenta Convenţie de colaborare, denumită în continuare „Convenţie", cu 
respectarea următoarelor clauze: 

CAPITOLUL I. DISPOZIŢII GENERALE 
Dispoziţiile prezenll::i Convenţii reprezintă voinţa părţilor ş i stabilesc cadrul general de cooperare 

dintre părţi, aplicându-se exclusiv raporturilor de colaborare dintre acestea. 

CAPITOLUL Il. OBIECTUL CONVENŢIEI 

2.1. (1) Prezenta Convenţie are ca obiect realizarea în comun de către Părţi , a Proiectu lui socio­
educaţ ional denumit ,,Educaţie pentru viilor- bursele Fundaţiei Ti11mar", prin acordarea unor beneficii 
elevilor înscrişi în unităţile de învăţământ preuniversitar de stat de pe raza sectorului 2, respectiv: 

,... acordarea de burse, sub formă de tichete valorice, în valoare de 250 lei/elev/lună pe o 
perioadă de 8 luni; 

,... facilitarea accesului la platforma educaţională a Fundaţiei Tinmar dedicată unor cursuri 
online gratuite (cursuri de dezvoltare personală, de comunicare, Microsoft Office, limba 
engleză etc.). 

f 



(2) Activitătile privind atingerea obiectivelor Proiectului se vor desfăşura în perioada 

noiembrie 2025 - iunie 2026. 
2.2. (1) În vederea realizării în comun a Proiectului, Funda\ia va asigura acordarea burselor, sub 

formă de tichete valorice, pentru elevii înscrişi în unităţile de învăţământ preuniversitar de stat de pe 

raza Sectorului 2 care întrunesc criteriile de selectare menţionate în Metodologia de implementare a 

proiectului. 

(2) D.G.A.P.I. Sector 2 va prezenta Fundaţiei o Listă cu unităţile de învăţământ şi elevii selectaţi 
care întrunesc criteri ile pentru acordarea benefici lor menţionate la punctul 2.1. alin. (I). 

2.3. (1) Beneficiarii Proiectului socio-educaţional ,,Educaţie pentru viitor - bursele Fundaţiei 

Tinmar" sunt elevii înscrişi în unităţile de învăţământ preuniversitar de stat de pe raza Sectorului 2 al 

Municipiului Bucureşti anul şcolar 2025-2026, care au obţinut în anul şcolar anterior implementării 

proiectului media generală mai mare sau egală cu 9,50 şi care beneficiază de bursă socială conform Legii 

învăţământu l ui preuniversitar nr. 198/2023, cu modificările şi completăr i le ulterioare, şi 1-1.G. 

nr. 732/2025 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de acordare a burselor şi cuantumu/ acestora. 

(2) Pe parcursul derulării Proiectului, Părţile pot stabili de comun acord, prin act adiţional, alte 

categorii de elevi eligibili, în funcţie de numărul de beneficiari înscrişi în proiect, bugetul fiind amendat 

cu suma necesară acoperirii valorii burselor pentru aceste categorii. 

2.4. Modul de selectare a beneficiari lor ş i de acordare a benefici i lor este stabil it în Metodologia de 

implementare a proiectului. 

CAPITOLUL III. BUGETUL ALOCAT PROIECTULUI 

3.1. În vederea deru l ării Proiectului, Fundaţ ia va aloca un buget de 1.730.000 lei. 

3.2. În cadrul Proiectului vor fi acordate un număr estimat de 865 burse, sub formă de tichete 

valorice, în valoare de 2.000 lei/elev, însumând 250 le i /e lev/lună pe o perioadă de 8 luni. 

CAPITOLUL lV. DURATA CONVENŢIEI 

4.1. (1) Convenţia intră în vigoare începând cu data semnării acesteia de ambele părţi şi încetează 

pe data de 30 iunie 2026. 
(2) Părţ i le, prin acordul lor de voinţă, pol conveni o prelungire a termenului de finalizare şi pot 

proceda la încheierea unui Act Adiţional, în condiţi ile legii . 

CAPITOLUL V. OBLIGAŢIILE ŞI RESPONSABILITĂŢILE PĂRŢILOR 

5.1. (1) D.G.A.P.I. Sector 2, în calitate de partener, are în principal următoarele obligaţii şi 

responsabil ită\i: 

a) Să comun ice Hotărârea de Consiliu Local privind aprobarea implementării proiectu lui ,,Educaţie 

pentru viitor - bursele Fundaţiei Ti11mar" unităţilor de învă\ământ preuniversitar de stat de pe raza 

Sectoru lui 2; 

b) Să mediatizeze proiectul şi Metodologia de implementare a acestuia în rândul unităţilor de 

învăţământ preuniversitar de stat de pe raza Sectorului 2, pentru a asigura premisele cuprinderii 

beneficiarilor eligibi li în proiect; 

c) Să menţioneze Fundaţia ca partener în toate materialele şi comunicările realizate în cadrul 

Proiectu lui ; 

d) Să constituie Comisia de lucru care va urmări implementarea şi desfăşurarea activităţilor din 

cadrul proiectului. Comisia de lucru va avea în componentă minimum trei reprezentanţi desemnaţi ai 

D.G.A.P.L Sector 2; 
c) Să solicite unităţilor de învăţământ listele beneficiarilor şi să le centralizeze; 



I) Să preia prin Proces-Verbal tichetele valorice de la Fundaţ ia Tinmar şi să le distribuie 

beneficiarilor ; 

g) Să justi licc Fundaţiei distribuirea tichetelor valorice către beneficiari; 

h) Să comunice în permanenţă cu reprezentanţii unităţilor de învăţământ preuniversitar de stat de 

pe raza Sectorului 2 şi cu reprezentanţii Fundaţiei, în vederea derulării optime a proiectului ; 

i) Să asigure componenţa şi funcţionalitatea ech ipei de lucru a proiectului; 

j) Să coopereze activ în vederea realizării schimbului operaţional de date şi informaţii, în limita 

competenţelor şi atribuţiilor proprii, în vederea îndeplinirii obiectului prezentei Convenţii; 

k) Să aducă de îndată la cunoştinţă celeilalte părţi orice dificultate întâmpinată în aplicarea preLentei 

Convenţii şi să propună, după caz, măsuri de remediere. 

(2) Prezenta Convenţie nu creează efecte/obligaţii financiare în sarcina Sectorului 2, autorităţilor 

locale sau instituţiilor locale Sector 2 - D.G.A.P.1. Sector 2 

5.2. Fundaţia, în calitate de partener, are în principal următoarele obligaţii şi responsabilităţi: 

a) Să asigure suportul legal şi administrativ necesar desfăşurării acţiunilor specifice Proiectului; 

b) Să asigure componenţa şi funcţionalitatea echipei de lucru a proiectului; 

c) Să desemneze şi să comunice celei lalte părţi persoana/persoanele şi datele de contact ale acestora 

în vederea derulării prezentei Convenţii , în termen de maximum I O zile lucrătoare de la data intrării în 

vigoare a acestuia; 

d) Să asigure suma necesară emiterii tichetelor valorice care face obiectul proiectului numai pentru 

realizarea activităţilor eligibile şi atingerea obiectivelor Proiectului; 
e) Să finanţeze Proiectul şi să facă demersurile necesare pentru cooptarea partenerilor (reţele de 

retail unde pot li utilizate de către beneficiari tichetele valorice); 

t) Să predea prin Proces-Verbal tichetele valorice către D.G.A.P.I. Sector 2; 

g) Să coopereze activ în vederea realizării schimbului operaţional de date şi informaţii, în limita 

competentelor şi atribuţiilor proprii, în vederea îndeplinirii obiectului prezentei Convenţii; 

h) Să permită beneficiarilor Proiectului accesul la platforma educaţională dedicată cursurilor online 

gratuite (cursuri de dezvoltare personală, de comunicare, Microsoft Office, limba engleză etc.), pe toată 

durata Conven\iei, suportând integral costurile aferente; 

i) Să asigure suportul tehnic şi logistic necesar pentru buna funcţionare şi utilizare a platformei şi 

a cursuri lor online de către elevi; 

j) Să aducă de îndată la cunoştinţă celeilalte părţi orice dificultate întâmpinată în aplicarea prezentei 

Convenţii şi să propună, după caz, măsur i de remediere; 

k) Să păstreze conlidenţialitatea datelor şi informaţiilor furnizate cu ocazia implementării 

Proiectului, atâta timp cât acestea nu reprezintă informaţii de interes public, cu respectarea prevederilor 

Regulamentului (UE) 20 16/679 privind protecţia persoanelor fizice în ceea ce priveşte prelucrarea 

datelor cu caracter personal şi privind libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a Directivei 95/46/CE 

(Regulamentul general privind protecţia datelor) ş i ale Legii nr. 190/20 18 privind măsuri de punere în 
aplicare a Regulamentului {UE) 20161679 al Parlamentului European şi al Consiliului din 27 aprilie 

2016 privind protecţia persoanelor fizice În ceea ce priveşLe prelucrarea datelor cu caracter personal şi 
privind libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a Directivei 95146/CE (RegulamenLUI general 
privind protecţia datelor) şi este de acord să prevină orice utilizare sau divulgare neautorizată a unor 

astfel de informaţii ; 

I) Să util izeze informaţiile confidenţiale doar în scopul legitim de a-şi îndeplini în mod adecvat 

obl igaţiile din prezentei Conven\ii; 

m) Să menţioneze Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti ca partener în toate materialele şi 

comunicările realizate în cadrul Proiectului. 
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CAPITOLUL VI. NOTIFICĂRI 

6.1. Orice comunicare între Părţi, referitoare la îndeplin irea prezentei Convenţii, trebuie să fie 

transm isă în scris. 

6.2. Comunicările între Părţi se pot face şi prin telefon sau e-mail, cu condiţia confirmării de primire. 

6.3. Orice comunicare făcută de una dintre Păr1i va li considerată primită: 
a) la momentul înmânării şi înregistrării, dacă este depusă personal de către una dintre Părţi; 

b) la momentul primirii de către destinatar, în cazul trimiterii prin scrisoare recomandată cu 

confirmare de primire; 

c) la momentul primirii confirmării de către expeditor, în cazul în care comunicarea este făcută prin 

e-mail (cu condiţia ca trimiterea să nu li intervenit într-o zi nelucrătoare, caz în care va fi considerată 
primită la prima oră a zilei lucrătoare următoare). 

CAPITOLUL VII. SOLUŢIONAREA LITIGIILOR 

7.1. Părţile vor face toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabilă, prin tratative directe, orice 

dispută care se poate ivi între ele în cadrul sau în legătură cu îndeplinirea Proiectului. 

7.2. Eventualele litigii născute din interpretarea, executarea sau încetarea prezentei Convenţii, care 

nu pot fi solutionate pc cale amiabilă, vor fi supuse soluţionării instanţelor judecătoreşti din Bucureşti. 

CAPITOLUL VIII. MODIFJCAREA ŞI ÎNCETAREA CONVENŢII 

8.1. Orice modificare ş i/sau completare a clauzelor prezentei Convenţii se face prin act adiţional, cu 

notificare prealabilă scrisă transmisă cu 30 de zile înainte, de către partea solicitantă celeilalte părţi. 

8.2. Prezenta Convenţie poate înceta: 

a) prin îndepl inirca obiectului Convenţiei de Colaborare; 

b) prin acordul scris al părţilor; 

c) prin reziliere, în cazu l neexecutării sau executării necorespunzătoare de către una din părţi a 

obligaţiilor prevăzute în prezenta Convenţie. Rezilierea va opera de drept după punerea în întârziere a 

părţii care nu şi-a executat sau şi-a îndeplinit necorespunzător obligaţiile prevăzute în prezenta 

Convenţie, prin notificare prealabilă scrisă, de către cealaltă parte, în care se va acorda un termen de 15 
zi le pentru remedierea neexecutării; 

d) prin ajungere la termen. 

CAPITOLUL IX. FORŢA MAJORĂ ŞI CAZUL FORTUIT 

9.1. Forţa majoră este constatată de o autoritate competentă. 

9.2. Forţa majoră, aşa cum este definită la art. 1351 alin . (2) din Noul Cod Civil, exonerează părţile 

de îndeplinirea obligaţiilor asumate prin prezenta Convenţie, pe toata perioada în care aceasta 

acţionează. 

9.3. Îndeplinirea Convenţiei va fi suspendată în perioada de acţiune a forţe i majore dar fără a 

prejudicia drepturile ce li se cuveneau părţilor până la apariţia acesteia. 

9.4. Partea care invocă forţa majoră are obligaţia de a notifica celeilalte pă11i, imediat şi în mod 

complet, producerea acesteia şi să ia orice măsuri care îi stau la dispoziţie în vederea limitării 

consecinţelor. 

9.5. Dacă forţa majoră acţionează sau se estimează ca va acţiona o perioada mai mare de 6 luni, 

fiecare parte va avea dreptul să notifice celeilalte părţi încetarea de plin drept a prezentei Convenţii , fără 

ca vreuna dintre părţi să poată pretindă celeilalte daune-interese. 



CAPITOLUL X. DISPOZIŢII FlNALE 

10.1. Convenţia va fi interpretată ş i aplicată conform l eg is l aţiei naţiona le ş i după caz, legislatiei 

comunitare incidente. 

10.2. Di fcrenţele ocazionate de api icarea sau interpretarea prezentei Convenţii vor fi soluţionate pe 

cale am iabi lă de către reprezentanţii desemnaţi de părţi le semnatare. 

10.3. Este interzisă cesiunea Convenţiei sau a unor părti din acesta. 

Prezenta Convenţie a fost încheiată astăzi, , în 2 exemplare cu valoare juridică egală , 

câte una pentru fiecare parte. 

FUNDAŢIA TINMAR DIRECŢIA GENERALĂ PENTRU 
ADMINISTRAREA PATRIMONIULUI IMOBILIAR 

SECTOR2 

DIRECŢIA ECONOMICĂ 

Viză de legalitate, 



ANEXA NR. 2 la Metodologia privind implementarea proiectului „Educaţie pentru viitor -
bursele Fundaţiei Tinmar'' 

Acord (consimţământ informat) pentru prelucrarea datelor cu caracter personal 
în cadrul proiectului „Educaţie pentru viitor - bursele Fundaţiei Tinmar" 

Subsemnatul( a) domiciliat(ă) în 

str. bi. „„„„„.„ SC. „„„ .... „ et. ap ........... , 

identificat cu C. I. seria nr. „„„ „ . .. . , eliberat de la data de 

telefon ... , în calitate de O elev major/ O 

părinte/tutore/reprezentat legal al minorului 

elev minor), la 

preuniversitar de stat de pe raza Sectorului 2), clasa a ........ „ .... „ 

(nume şi prenume 

(unitatea de învă(ământ 

Declar prin prezenta că am citit, am înţeles ş i sunt de acord cu prelucrarea datelor cu caracter 
personal ale mele şi/sau ale elevului, în conformitate cu prevederile Regu lamentului (UE) 2016/679 
(GDPR) şi cu scopurile stabilite în Metodologia Proiectului şi Convenţia de Colaborare. 

I. INFORMA ŢII PRIVIND OPERA TORU DE DA TE 
Prelucrarea datelor se realizează de către următorii Operatori de date implicaţi în implementarea 

proiectului, conform Metodologiei: 
• SECTORUL 2 AL MUNICIPIULUI BUCUREŞTI prin D.G.A.P.I. Sector 2 
• FUNDAŢIA TINMAR 
• Unitatea de învăţământ (numele unităţii de Învă/ământ). 

li. SCOPUL ŞI TEMEIUL LEGAL AL PRELUCRĂRII 

Categoria de Date Prelucrate Scopul Prelucrării Temeiul Legal (GDPR) 

Identificarea ş i verificarea Îndeplinirea unei sarcini care 
Date de identificare ş i contact eligibilităţii elevului, serveşte unui interes public 
(Nume, prenume, serie ş i nr. centralizarea listelor, cm iterea, (Art. 6 ( I) e) ş i Îndeplinirea 
C. I., CNP, Adresă, Telefon) distribu irea şi justificarea unei obligaţii legale (Art. 6 (l) 

tichetelor valorice. c) - implementarea HCL. 

Date privind performanţa Verificarea îndeplinirii Îndeplinirea unei sarcini care 
şco lară (media mai mare sau criteriului de performantă serveşte unui interes public 

egală cu 9,50) stabilit prin Metodologie (Art. 6 (I) e). 

Date privind situaţia socială 
Verificarea îndeplinirii Prelucrare necesară din motive 

(Statutul de beneficiar de bursă 
criteriului de el igibilitate de interes public substanţial 

socială) 
socială. (Categorie specială de (Art. 9 (2) g), în baza legii. 

date) 



III. PERIOADA DE STOCARE 
Datele vor fi stocate pe durata implementării Proiectului (Noiembrie 2025 Iunie 2026) şi, ulterior, 

arhivate: 

• 5 ani de la închiderea Proiectului pentru datele de identificare. eligibilitate şi cele necesare 

raportării fi nanciare/audi l. 

• 6 lun i post-proiect pentru datele de contact (telefon, adresă) necesare comunicări lor 

administrative. 

IV. DREPTURILE PERSOANEI VIZATE 
Confirm că am fost informat/ă că am dreptul de a solicita Operatorilor accesul la datele 

melc/elevului, rectificarea, ştergerea (dreptul de a fi uitat) sau restricţionarea prelucrării, precum şi 

dreptul la portabilitatea datelor şi la opozitie, conform prevederilor GDPR. De asemenea, am dreptul de 

a depune plângere la Autoritatea Natională de Supraveghere a Prelucrării Datelor cu Caracter Personal 

(ANSPDCP). 

V. CONSIMŢĂMÂNT PENTRU FOTOGRAFIERE/FILMARE ŞI PROMOVARE: 
Acest consimţământ este voluntar şi nu afectează participarea la Proiect şi primirea beneficiilor. 

Înţeleg că pot retrage acest consimţământ în orice moment, fără a afecta legalitatea prelucrărilor 
efectuate înainte de retragere. 

Acordarea sau neacordare (bifati) consimţământului pentru: 

ACORD DESCRIERE PRELUCRARE (stoca re 2 ani) 

DA D Fotografierea şi filmarea în timpul activităţilor, precum şi utilizarea imaginilor 

foto/video (fără nume complet al elevului) în materiale de promovare necomerciale ale 
NU O Părţilor implicate (site-uri, reţele sociale, presă). 

Data „„„.„„„„ •.• „„„.„ „ „ Semnătu ra „ „„„.„„„„„ . „ „ „„„ . „. 



ANEXA NR. 3 la Metodologia privind implementarea proiectului „Educaţie pentru viitor -
bursele Funda/iei Ti11mar" 

Lista cu elevii beneficiari ai proiectului 
„Educaţie pentru viitor - bursele Fundaţiei Tinmar" 

Unitatea de Învăţământ ................................... „ .....•.•.•... 

Elevii care au obţinut în anul şcolar 2024-2025, media generală mai marc sau egală cu 9,50 şi 

beneficiază în anul şcolar 2025-2026 de bursă socială în baza Legii învăţământului preuniversitar de. 

198/2023, cu modificările ş i completările ulterioare şi 11.G. nr. 732/2025 pentru aprobarea 

Metodologiei-cadru de acordare a burselor şi cuantumul acestora: 

Nr. Nume şi Prenume 
C rt. elev 

C lasa 
Media gen erală an 
scola r 2024-2025 

DIRECTOR, 
„.„nume şi prenume ..... 

Semnătură 

Tipul bursei 
sociale 
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Având în vedere propunerea formulată de către FUNDAŢlA T INMA R, înregistrată sub 

nr. 5664/ 16.09.2025, privind derularea unui parteneriat activ, se propune Consiliului Local al 

Sectorului 2 iniţierea unui Proiect de Hotărâre privind aprobarea ş i implementarea Proiectului 
socio-educational intitulat „Educaţie pentru viilor - bursele Fundaţiei Ti11mar". conform 

Metodologiei anexă la proiectu l de hotărâre şi a Convenţie i de colaborare anexă la Metodologie. 

În acest context, scopul proiectului „Educa/ie pentru viitor - bursele Funda/iei Ti1111u1r„ 

este de a acorda un sprijin financiar elevi lor înscrişi în unităţile de învăţământ preuniversitar de 

stat de pe raza Sectorulu i 2, astfel încât să-i motiveze să obţină performanţă ş i să le ofere 

oportunitatea de a-ş i urma cu succes traseul educational. 

În vederea reg lementăr i i clare a drepturilor şi obligaţiilor Părţilor şi pentru acordarea 

sprijinului financiar, se propune aprobarea Metodologiei de implementare a proiectului 

„Educa/ie pentru viitor - bursele Fundaţiei Tiumar·' în parteneriat cu Fundaţia Tinmar ş i 

Direcţia Genera lă pentru Admin istrarea Patrimoniului Imobi liar Sector 2, ce are ca obiect 

acordarea unor beneficii elevilor din unităţile de învăţământ preuniversitar de stat de pe raza 

Sectorului 2. respectiv: 
acordarea de burse. sub formă de tichete valorice, în valoare de 250 l ei/e lev/lună pe o 

perioadă de 8 luni ; 

facilitarea accesulu i la platforma educaţiona lă a Fundaţiei Tinmar dedicată unor cursuri 

on line gratu ite (cursuri de dezvoltare personală, de comunicare. M icrosoft Office, limba 

engleză etc.). 

Acti v ităţile privind atingerea obiectivelor Proiectului se vor desfăşura în perioada 

noiembrie 2025 - iunie 2026. 

Beneficiarii proiectului sunt elevii înscri şi în unităţile de învăţământ preuniversitar de stat 

de pe raza Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti în anul şcolar 2025-2026, care îndeplinesc 

cumulativ următoare le conditii: 



a) au obţinut în anul şcolar anterior implementării Proiectului (2024-2025) media generală 
mai marc sau egală cu 9.50; 

b) beneficiază de bursă socială, conform prevederilor Legii Învăţământului Preuniversitar 
nr. 198/2023, cu modificările şi completările ulterioare şi H.G. nr. 732/2025 pentru 
aprobarea Metodologiei-cadru de acordare a burselor şi cuantumul acestora. 

Bugetul alocat proiecwlui 
Proiectul este linantat exclusiv din bugetul Fundaţiei Tinmar care va aloca un buget de 

1.730.000 lei. 
În cadrul Proiectului vor fi acordate un număr estimat de 865 burse. sub formă de tichete 

valorice, în valoare de 2.000 lei/elev. însumând 250 l ei/elev/lună pe o perioadă de 8 luni. 

Astfel, faţă de considerentele mai sus expuse. propun spre analiza şi aprobarea Consiliului 
Local Sector 2. proiectul de hotărâ re privind aprobarea ş i implementarea Proiectului 
„Educaţie pentru viitor - bursele Fundaţiei Tinmar". 

PRIMAR, 

RAREŞ HOPINCĂ 
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DIRECŢIA TRANSPARENŢĂ INSTITUŢIONALĂ 
SERVICIUL RELAŢII CU SOCIETATEA CIVILĂ ŞI MEDIUL DE AFACERI 
Nr. 167575/30.10.2025 

RAPORT DE SPECIALITATE 

-­~lA! 

la proiectul de hotărâre privind aprobarea şi implementarea proiectului „Educajie pentru 
viitor - bursele Fundaţiei Tinmar " 

Având în vedere Adresa nr. 167575/30. l 0.2025 emisă de către Direcţia de Administraţie 
Publ ică şi comunicată Direcţiei Transparenţă Instituţională - Serviciului Relaţii cu Societatea 
Civi lă şi Mediul de Afaceri, prin care a fost transmisă documentaţia aferentă proiectului de 
hotărâre privind aprobarea şi implementarea proiectului „ Educa/ie pentru viitor - bursele 
Fundaţiei Tinmar ", supunem atenţiei dumneavoastră unnătoarele: 

Potrivit dispoziţiilor art. 1 alin. (2) şi (3) din Legea învăţământului preuniversitar nr. 

198/2023 „ (2) Misiunea fovă/ământului preuniversitar este aceea de asigurare a condiJiilor 
şi a cadrului necesar pentru atingerea polen/ia/ului de dezvoltare al fiecărui beneficiar 
primar al educafiei, atât din punct de vedere cognitiv, socioemo/ional, profesional, civic, cât 
şi în domeniul antreprenoriatului, astfel încât acesta să participe activ şi creativ la dezvoltarea 

societă/ii, având sentimentul apartenenfei nafionafe şi europene. (3) Idealul educational al 
şcolii româneşti constă în dezvoltarea liberă, integrală şi armonioasă a individualităţii umane, 

în formarea personali tă/ii autonome şi în asumarea unui sistem de valori care sunt necesare 
pentru împlinirea şi dezvoltarea personală, pentru dezvoltarea spiritului antreprenorial, 
pentru participarea cetă/enească activă În societate, pentru incluziune socială şi pentru 

angajare pe pia/a muncii. ". 
De asemenea, potrivit dispoziţiilor art. 8 din Legea învălământului preuniversitar nr. 

198/2023 „(1) Autorită/ile administraţiei publice locale asigură b1111a desfăşurare a 

Î11vă/ământului preuniversitar Îfl unită/ile administrativ-teritoriale În care acestea îşi 

exercită autoritatea. (2) Ministerul Educaţiei colaborează cu Ministerul Dezvoltării, 

Lucrărilor Publice şi Administra/iei în vederea fundamentării cadrului legal necesar pentru 
buna coordonare între unităţile de învăfământ preuniversitar şi autorităţile locale, precum şi 
pentru asigurarea îndeplinirii de către autorită/ile administra/iei publice locale a obliga/ii/or 
ce le revin În organizarea şi ftmc/ionarea Învii/ământu/ui preuniversitar. " 

Totodată, potrivit dispoziţiilor art. l din HO nr. 732/2025 pentru aprobarea 

Metodologiei-cadru de acordare a burselor şi cuantumul acestora „ (1) Elevii de la cursurile cu 

frecven/ă de zi din învă/ământul preuniversitar de stat obligatoriu beneficiază, de fa bugetul 
de stal, prin bugetul Ministerului Educa/iei şi Cercetării, de următoarele tipuri de burse: a) 
bursă de merit, pentru elevii de nivel gimnazial, liceal şi profesional; b) bursă socială, pentru 
elevii de nivel primar, gimnazial, liceal şi profesional; c) bursă tehnologică, pentru elevii din 



Învăţământul profesional. (2) Prin excep{ie de la prevederile alin. (I), bursele elevilor din 

învă/ământul liceal militar se asigură prin bugetul Ministerului Apărării Naţionale." 

Educaţia este esenţială pentru a crea şanse ce pot reduce migraţia tinerilor în afara ţării. 
Sprijinirea tinerilor talentaţi nu este nwnai o responsabilitate, ci şi o oportunitate de a construi 
un viitor mai bun pentru societatea românească. Sunt importante aşadar, investiţiile constante 

în educaţie, prin creşterea nivelului de competenţe şi a numărului de tineri calificaţi. 
Bursele propuse de către Fundaţia Tinmar sunt atât o recunoaştere a eforturilor şi 

determinării elevilor, cât şi un sprij in important pentru transformarea visurilor acestora în 
realitate. Un astfel de sprijin material, poate reprezenta o motivaţie solidă pentru elevi de a 

obţine performanţă şi de a-şi continua traseul educaţional cu mai multă încredere. 
Iniţiativa Fundaţiei Tinmar este un exerci~u de responsabilitatea socială la nivelul 

comunităţii, care acţionează în beneficiul elevilor din unităţile de învăţământ de stat din 
sectorul 2, elevi dedicaţi actului educaţional şi care au rezultate bune în procesul de învăţământ, 

dar care provin din medii defavorizate. 

Potrivit Adresei Fundaţiei Tinmar înregistrată la Direcţia Generală pentru 
Administrarea Patrimoniului Imobiliar Sector 2 reiese faptul că, aceştia doresc implementarea 

proiectului socio-educaţional „Educaţie pentru viitor- bursele Fundaţiei Tinmar'', având în 
vedere faptul că educaţia copiilor este una dintre strategiile de responsabilitate socială ale 
fundaţiei. 

Scopul proiectului este acela de a a acorda un sprijin financiar elevilor, astfel încât să-i 
motiveze să obţină performanţă şi să le ofere oportunitatea de a-şi urma cu succes traseul 
educaţional. 

După cum bine se poate observa, proiectul poate avea un impact important asupra 
elevilor cu rezultate deosebite la învăţătură, dar care provin din familii cu o situaţie socială mai 
modestă, Fundatia urmând a le oferi acestora burse sub formă de tichete valorice în cuantum 
de 250 l ei/lună/elev, timp de 8 luni, pe parcursul anului şcolare 2025-2026, precum şi accesul 
gratuit la platforma educaţională a Fundaţiei Tinmar, dedicată unor cursuri online de dezvoltare 
personală, comunicare, limba engleză, etc. 

Având În vedere motivele expuse mai sus, Consiliul Local al Sectorului 2 urmează să 

dispună cu privire la adoptarea Proiectului de hotărâre privind aprobarea şi implementarea 

proiectului „Educaţie pentru viitor - bursele Fundaţiei Tinmar",. 

DIRECTOR 

~ 
ELENA-ROXA 

DIRECTOR TIV ADJUNCT, 
IRIN seu 

ŞE~. ~~yi,cru, 
ANA~a._GASPAR 
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RAPORT DE SPECIALITATE 

„ 
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Prin Adresa nr. 167569/30.10.2025. Direcţia Administraţie Publică Locală din cadrul 
aparatului de specialitate al Primarului Sector 2 Bucureşti ne-a transmis documentaţia aferentă 
«"Proiectului de hotărâre privind aprobarea ş i implementarea proiectului „Educaţie 
pentru viitor - bursele Fundaţiei Tinmar"», în vederea analizării şi întocmirii. după caz a 
raportului de specialitate, potrivit rezoluţiei Secretaru lui General al Sectorului 2. 

Analizând: 
I. Proiectul de hotărâre privind aprobarea ş i implementarea proiectului „Educaţie pentru 
viitor - bursele Fundaţiei Tinmar". 
2. Anexa nr. I. nr. 2. nr. 3 - Metodologie privind implementarea proiectului .. Educa\ie 
pentru viitor - bursele Fundaţiei Tinmar''. 
3. Convenţia de colaborare: 
4. Referatul de aprobare întocmit de către Cabinet Primar, din conţinutul căruia rezultă: 

Scopul proiectului „ Educaţie pentru viilor - bursele Fundaţiei Tinmar·· este de a acorda 
un sprijin tinanciar elevi lor înscriş i în unităţile de învăţământ preuniversitar de stat de pe raza 
Sectorului 2, astfel încât să- i motiveze să obţină performanţă ş i să le ofere oportunitatea de a-ş i 
urma cu succes traseul educaţional. 

În vederea reglementării clare a drepturilor şi obligaţiilor Păqilor şi pentru acordarea 
sprijinului financiar, se propune aprobarea Metodologiei de implementare a proiectului 
„ Educaţie pentru viilor - bursele Fundaţiei Timnar" în parteneriat cu Fundaţia Tinmar şi 

Direcţia Generală pentru Administrarea Patrimoniului Imobiliar Sector 2. ce are ca obiect 
acordarea unor beneficii elevilor din unităţile de învăţământ preuniversitar de stat de pe raza 
Sectorului 2, respectiv: 

acordarea de burse, sub formă de tichete valorice. în valoare de 250 l e i/e lev/lună pe o 
perioadă de 8 luni ; 

faci litarea accesului la platforma educationa lă a Fundafiei Tinmar ded icată unor cursuri 
online gratuite (cursuri de dezvoltare personală, de comunicare, Microson Office, limba engleză 
etc.). 

Activităţile privind atingerea obiectivelor Proiectului se vor desfăşura în perioada 
noiembrie 2025 - iunie 2026. 

Beneficiarii proiectului sunt elevii înscri şi în unitătile de învăţământ preuniversitar de stal 
de pe raza Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti în anul şcolar 2025-2026. care îndeplinesc 
cumulativ următoarele condifii: 
a) au ob\inut în anu l şco lar anterior impl ementării Proiectului (2024-2025) media genera lă 

mai mare sau egală cu 9,50; 



b) beneficiază de bursă socială. conform prevederilor Legii Învă\ământului Preuniversitar 
nr. 198/2023, cu modificările şi completările ulterioare ş i 1-1.G. nr. 732/2025 pentru aprobarea 
i'vfetodolo~iei-cadru de acordare a burselor si cuantumul acestora. 

Proiectul este finantat exclusiv din bugetul Fundaiiei Tinmar care va aloca un buget de 
1.730.000 lei. 

În cadrul Proiectului vor fi acordate un număr estimat de 865 burse. sub formă de tichete 
valorice. în valoare de 2.000 Ici/elev. însumând 250 Ici/elev/lună pe o perioadă de 8 luni. 

5. Nota de fundamentare întocmită de către DGAPI Sector 2. 

Având î n vedere următoarele acte normative: 
-Legea învă\ământului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificările şi completările 

ulterioare; 
-1-1.G. nr. 732/2025 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de acordare a burselor şi 

cuantumul acestora: 
-Legea nr. 273/2006 privind finaniele publice locale. cu modificările şi completările 

ulterioare; 
-Legea nr. 272/2004 privind proteqia şi promovarea drepturilor copilului. republicată. cu 

modificările şi completările ulterioare; 
-Hotărârea Consiliului Local Sector 2 nr. 222/17.07.2024 privind aprobarea 

Organigramei, Statu lui de funcţii şi a Regulamentu lui de Organizare şi Func\ ionare ale Direcţ i ei 

Generale pentru Administrarea Patrimoniului Imobiliar Sector 2; 
-Art. 166 alin. 2 litera I) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ. cu 

modificările şi completările ulterioare: ··consiliile locale ale sectoarelor municipiului Bucureşti 
exercită, în principal. următoarele atribuţii: ( ... ) asigură, potrivit competenţelor lor. condi{iile 
necesare bunei func\ionări a instituţiilor şi serviciilor publice de educa\ic. sănătate. cultură, 
tineret şi sport. apărarea ordinii publice, de interes local: urmăresc şi controlează activitatea 
acestora··; 

Concluzionând, 1>entru toate considerentele învederate, Direcţia Ju ridică, Serviciul 
Asistenţă Juridică din cadrul apa ra tului de specialitate al Pr imarului Sectorului 2 al 
Municipiului Bucu reşti opinează că există cadrul legal de reglementare în vederea 
înaintării spre aprobare Consiliului Local Sector 2 a proiectul de hotă râre «"Proiectulu i 
de hotărâre privind aprobarea şi implementarea proiectului „Educaţie pentru viitor -
bursele Fundaţiei Tinmar"». 

Director executiv, 
Mihaola:k; inta Donca 

~\ 
SAJ-RS 
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NOTĂ DE FUNDAMENT ARE 
pentru iniţierea unui proiect de Hotărâ re a l Consiliului Local Sector 2 privind aprobarea şi 

implementarea proiectului „Educaţie pentru viitor- bursele Fundaţiei Ti11mar· 

Având în vedere propunerea formu lată de către FUNDAŢIA TINMAR. înreg istrată sub 

nr. 5664/ 16.09.2025. privind derularea unui parteneriat activ. se propune Consiliului Local al 

Sectorului 2 iniţierea unui Proiect de I lotărâre privind aprobarea şi implementarea Proiectului socio­

educaţional intitulat „Educa/ie pentru viitor - bursele Fundaţiei Tinmar", conform Metodologiei 

anexă la proiectul de hotărâre şi a Convenţiei de colaborare anexă la Metodologie. 

Educaţia copi ilor este una dintre strategiile de responsabilitate socială ale Fundaţiei Tinmar, 

proiectul având un impact important asupra elevilor cu rezultate deosebite la învăţătură în ciuda 
situaţ i ei lor sociale mai modeste. 

În acest context. scopul proiectului „Educaţie pentru viitor - bursele Fundaţiei Tinmar" este de a 

acorda un sprijin financiar elevilor înscrişi în unităţile de învăţământ preuniversitar de stat de pe raza 

Sectorului 2. astfel încât să-i motiveze să obţină performanţă şi să le ofere oportunitatea de a-şi urma 

cu succes traseul educaţional. 

În vederea reglementării clare a drepturilor şi obligaţiilor Părţilor şi pentru acordarea sprijinului 

financiar, se propune aprobarea Metodologiei de implementare a proiectului „Educaţie pentru viitor -
bursele Funda/iei Tinmar'' în parteneriat cu f-undaţia Tinmar ş i Direcţia Generală pentru 

Administrarea Patrimoniului Imobiliar Sector 2. ce are ca obiect acordarea unor beneficii elevilor din 

unităţile de învăţământ preuniversitar de stat de pe raza Sectorului 2. respectiv: 

acordarea de burse. sub formă de tichete valorice, în valoare de 250 l e i /elev/lună pe o perioadă 

de 8 luni; 
facilitarea accesului la platforma educarională a Funda1iei Tinmar dt:<licată unor cursuri online 

gratuite (cursuri de dezvoltare personală. de comunicare, Microsoft Office, limba engleză etc.). 

Activităţile privind atingerea obiectivelor Proiectului se vor desfăşura în perioada 

noiembrie 2025 - iunie 2026. 

Beneficiarii proiectului sunt elevii înscrişi în unitătile de învăţământ preuniversitar de stat de pe 

raza Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti în anul şcolar 2025-2026. care îndeplinesc cumulativ 

următoarele condiţii: 

a) au obţinut în anul şcolar anterior implementării Proiectului (2024-2025) media generală mai 

mare sau egală cu 9.50: 

b) beneficiază de bursă socială, conform prevederilor Legii Învătământului Preuniversitar 

nr. 198/2023, cu modificările şi completări le ulterioare şi 11.G. nr. 732/2025 pentru aprobarea 
Metodologiei-cadru de acordare a burselor şi cuantumul acestora. 



Bugetul alocat proiectului 
Proiectul este finanţat exclusiv din bugetul Fundaţiei Tinmar care va aloca un buget de I. 730.000 

lei. 

În cadrul Proiectului vor fi acordate un număr estimat de 865 burse. sub formă de tichete valorice. 

în valoare de 2.000 lei/elev. însumând 250 l e i/elev/lună pe o perioadă de 8 luni. 

Faţă de considerentele mai sus expuc;e. propunem spre aprobare Consiliului Local Sector 2 al 
Municipiului Bucureşti proiectul de hotărâre privind aprobarea şi implementarea Proiectului 
„Educaţie pentru viitor - bursele Fundaţiei Tinmar''. 

DIRECTOR GENERAL, 

MIH AELA NAGY-RĂDU 

~ 

~ÎJ\ 

DIRECTOR EXECUTlV, 
DANIELA POPA 
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Direcţia Generală pentru administran::a Patrimoniului Imobiliar Sector 2 

În atenţia Doamnei Director General Mihaela Nagy Răducanu 

PROPUNERE DE COLABORARE 

rundaţia Tinmar vă adresează propunerea de a colabora pentru implementarea 
proiectului socio-educational "Educaţie pentru viitor - Bursele Fundaţiei Tinmar". 

Educaţia copiilor este una dintre strategiile de responsabilitate socia lă ale Fundaţiei 
Tinmar. proiectul având un impact important asupra elevilor cu rezultate deosebite la 
învătătură în ciuda s ituaţiei lor sociale mai modeste. Scopul proiectului este acela de a 
acorda un sprij in financiar elevilor, astfel încât să-i motiveze să obţină performantă şi să 

le ofere oportunitatea de a-şi urma cu succes traseul educaţional. 

Jn accsl conlext, dorim sa oferim burse suh formă ele tichete valorice în sumă de de 
250 lei/luna/elev. limp de 8 luni, pc parcursul anului scolar 2025-2026, precum si accesul 
gratuit la platforma educaţională a Fundaţiei Tinmar , dedicată unor cursuri onl ine de 
dezvoltare personală, comunicare, limba engleză, etc., pentru o perioadă de 8 luni. 

Criteriile de eligibilitate ale potentialilor bursieri vor fi , cumulativ : 
~ Să fie înscriş i într-o unitate de învăţământ preuniversilar de stat din Sectorul 2 în 

anul şco lar 2025 - 2026; 
Să obţină o bursă socială, în condi tiile prevazute de actele no1mativc in vigoare: 

)> Să aibă media generală la sfârşitul anu lui şco lar anterior mai mare sau egală cu 
9,50. 

Pentru a deveni parteneri în implementarea acestui proiect în unilă\ile de învă \ământ 

preuniversitar de stal din St:ctoru I 2, vă rugăm să identifica\i elevii care îndcpl incsc 
condiţiile de acordare a burselor Tinmar si să ne comunicaţi disponibilitatea 
dumneavoastră de a distribui tichetele valorice elevilor eligibil i. 

Va multumim anticipat! 

/;~;~~~~ 
(( TlNM~:: . )) 

Data: 16.09.2025 


