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Proiecl i11regi.Hral şi 1ra11s111is la 
Cabinet Secretar (je11eral al Sectorului 2 

suh nr. 5355120.11.2025 

H OTA~ RÂRE 

privind incheierea con/rac/ului de parteneriat 

pentru formarea profesională a elevilor prin invă/ământul dual intre operatorul economic 

SC. RIM AUTOLOGISTIC S.R.l., liceul Tehnologic „Ion I.C. Brătianu" şi 

Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti 

Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucure~ti. ales în condiţiile Legii 

nr. 115/2015 pentru alegerea autorităţilor administraţiei publice locale. pentru modificarea 

Legii administratiei publice locale nr. 215/200 J. precum şi pentru modificarea ş 1 

completarea Legii nr. 393/2004 privind Statutul aleşilor locali. cu modificările şi 

completările ulterioare, întrunit în şedinţă , astăzi, ____ _ 

luând În considerare proiectul de hotărâre ini/iat de Primarul Sectorului 2 al 

Municipiului Bucureşti, privind încheierea contractului de parteneriat pentru formarea 

profesională a elevilor prin invă/ământul dual intre operatorul economic SC. RJM 

AUTOLOGISTIC S. R.L. , liceul Tehnologic .,Ion I.C. Brătianu" şi Sectorul 2 al 

Municipiului Bucureşli: 

Analizând: 

- Referatul de aprobare nr. 5354/20. I 1.2025 prezentat de Primarul Sectorului 2 al 

M unici pi ului Bucureşti; 

- Nota de fundamentare nr. 7271 / 14.11.2025 întocmită de Direc\ia Generală pentru 

Administrarea Patrimoniului Imobiliar Sector 2, serviciu public de interes local aflat sub 

autoritatea Consi liului Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti , înregistrată la 

Primăria Sectorului 2 cu nr. 180585/ 18.11.2024: 

- Raportul de specialitate nr. 183 192/20.11.2025 întocmit de către Directia Juridică 

din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti ; 

- Raportul de specialitate nr. 182817/21.11.2025 întocmit de către Direcţia Relaţii 

Comunitare din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2 al Municipiului 

Bucureşti: 



- Avizul Comisiei Juridice, Ordine şi Linişte Publică. Apărarea Drepturilor Omului 

ş1~ ~aţii lnterna\ionale din cadrul Consiliului Local al Sectornlui 2 al Municipiului 

Bucu~tşti: 
- Avizul Comisiei de Învăţământ. Cultură. Sport. Culte. Probleme de Tineret şi 

Relaţia cu Societatea C ivi lă din cadrul Consi liului Local al Sectorului 2 al Municipiului 

Bucureşti: 

- Avizul Comisiei de Buget-Finanţe, lnvestilii , Accesarea Fondurilor Europene ş i 

Credite Externe din cadrul Consi liului Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti: 

Având în vedere reglementările cuprinse în: 

Legea Învăţământului Preuniversitar nr. 19812023. cu modificările ş i 

completările ulterioare: 

Ordinul Ministrului Educaţiei Na\ionale nr. 7871 pentru aprobarea Metodologiei 

privind fundamentarea cifrei de şcolarizare pentru învăţământu l preuniversitar de stat, 

evidenţa efectivelor de antepreşcolari/preşeolari şi elevi şco l arizaţi în unităţile de 

învăţământ particular pentru anul şco lar 2025 - 2026. cu modificările şi completări le 

ulterioare. 

Ordinul Ministrului Educaţiei Na\ionale nr. 6801 /2023 pentru aprobarea 

Metodologiei privind fundamentarea cifrei de şcolarizare pentru învăţământul 

preuniversitar de stat. evidenţa efectivelor de antepreşcolari/preşcolari şi elevi şcolarizaţi 

în unităţile de învă\ământ particular pentru anul şcolar 2024 - 2025; 

Ordinul Ministerului Educaţiei Naţiona l e nr. 5732/2022 privind aprobarea 

Metodologiei de organizare şi funcţ i onare a învăţământului dual; 

Hotărârea Consiliului General al Municipiului Bucureşti nr. 396/28.09.2017 

privind cooperarea între Municipiul Bucureşti. sectoarele Municipiului Bucureşti şi 

Inspectoratul Şcolar al Municipiului Bucureşti în vederea ini\ierii. finanţării şi derulării 

proiectului . ,Şcoala Profesională Metropo l itană în Sistem Dual din Bucureşti". cu 

modificările ş i compl etările ulterioare. 

În temeiul art. 139 alin. (I) coroborat cu art. I 66 alin. (2) Iii. I) din Ordonan/a de 

Urgenţă a Guvernului nr. 5712019 privind Codul administrativ, cu modificările şi 

completările ulterioare; 

În urma stabilirii rezultatului votului valabil exprimat, 

HOTĂR AVŞTE 

Art.1 Se aprobă încheierea contractului de parteneriat. încheiat între operatorul 

economic S.C. RJM AUTOLOGJSTJC S. R.l. Liceul Tehnologic . .Ion I.C. Brătianu·· şi 

Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti pentru formarea profesională a elevilor prin 



" 

învăţământul dual, în domeniul de pregătire profesională turism ş i al imentaţie. calificarea 

conform Anexei cc conţ ine 12 pagini ş i face parte integrantă din 

nta hotărâre. 

Art.2 Se împuterniceşte Primarul Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti să 

semneze contractul. iar Direcţia Generală pentru Administrarea Patrimoniului Imobil iar 

Sector 2 să gestioneze derularea. monitorizarea şi implementarea contractului . 

Art.3 Autoritatea executivă a Sectorului 2 al Municipiului I3ucureşti. Direcţia 

Generală pentru Administrarea Patrimoniului Imobiliar Sector 2, precum ş i unitatea de 

învăţământ preuniversitar de stat Liceul Tehnologic . .Ion l.C. Brătianu·· vor asigura 

aducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri. 

Art.4 Prezenta hotărâre se publ ică integral în Monitorul Oficial al Municipiului 

Bucureşti. precum ş i în Monitorul Oficial al Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti cu 

respectarea prevederi lor privind prelucrarea datelor cu caracter personal. 

Hotărâre nr. 

Bucureşti,-------

A VIZEAZĂ PENTRU LEGALITATE 

SECRETAR GENERA L AL SECTORULUI 2, 

71~ 

Pre:e11ta l/oulrâre COll(llle 1111 numar de pugi111.i11â11.11•· u11e.w. ~i ufusr ucluprurtl cll! Cumiliul lu<.:ul ul Secrorul11i 2 ul 
.\fu11icipi11l111 B11c11reşu in şedin(a din data de rn respectarea pre\·ederilar art I ./O din Ordonan(a de l'rge11{ci 
a Gm·em11/11i nr 5~ 2019 pril'illd Codul administra/Îl'. rn mcxlijicclrtle ~i completările 11lterware 



Anexă la H.C.L Sector 2 nr. _ _ / ___ _ 

CONTRACT DE PARTENERIAT 

pentru fo rmarea profesi ona l ă a elevilor prin învăţământul dual 

PRI MAR, 



CONTRACT DE PARTENERIAT 
pentru formarea profesională a elevilor prin învăţământu l dual 

Număr de înregistrare la unitatea de învăţământ 3729/03.11.2025 

CAPITOLUL I: Părţile contractante 
Prezentul contract se încheie între: 

1. Unitatea de învăţământ: Liceul Tehnologic " ION l.C. BRĂTIANU" , cu sediul în str. 
Popa Lazar nr. 8, sector 2, Bucureşt i , telefon: 0310699449, email: 

CF 4266332, reprezentată de , având funcţia de 

2. Unitatea administrativ-teritorială Primaria Sector 2 - Bucuresti, cu sediul în 
Bucuresti, Str. Chiristigiilor nr. 11 , CF 4204038, telefon 
021 .209.60.00; 031.403.99.61 ; 0372.10.61 .00, fax 021 .209.62.82, reprezentată legal 
prin HOPINCĂ RAREŞ , în calitate de Primar 

3. Operatorul economic S.C. RIM AUTOLOGISTIC S.R.L. (partener de practică} , cu 
sediul în Str. Hortensiei nr. 49C, sector 2, Bucureşti , identificat cu J2015006054401 , 
CUI R034537514, având Cont Bancar R018BTRLRONCRT0299057802 deschis la 
BANCA TRANSILVANIA, denumit în continuare Partener de practică , reprezentat legal 
prin - , în calitate de 

CAPITOLUL li: Scopul contractului 
Art. 1 
( 1) Prin semnarea prezentului contract, părţile înţeleg să acţioneze în calitate de 
parteneri, prin eforturi conjugate şi partajarea responsabi lităţilor, în baza propriilor 
competenţe i nstituţionale , în interesul comun privind formarea competenţelor necesare 
pentru dezvoltarea personală şi profesională a tinerilor şi sprij inirea acestora în 
tranziţia de la şcoală la un loc de muncă , exprimat prin scopul contractu lui. 
(2) Prezentul contract are ca scop formarea profesională de calitate a elevilor, în 
vederea angajării lor după absolvire în conformitate cu nivelul de pregătire şi 
competenţele certificate. 

CAPITOLUL III: Obiectul contractului 
Art. 2 
(1) Prezentul contract stabileşte condiţi i le de colaborare, drepturile şi obligaţiile părţilor , 

precum şi costurile asumate pentru formarea profesională a elevilor pentru care se 
i niţiază pregăti rea prin învăţământul dual, începând din anul şcolar 2025-2026, după 
cum urmează: r=:VIU'\-1 

1 

nnschlmbare 
C::E" -

a) la nivelul 3 de calificare, conform Cadrului naţional al cal ificărilor (CNC): 
- 1 O elevi, în domeniul de pregătire profesională MECANIC, calificarea 
profesionala MECANIC AUTO 



Art. 3 
Prezentul contract reprezintă un acord general, pe baza căruia vor fi încheiate anual 
contractele individuale de pregătire practică a elevilor din învăţământul dual, conform 
reglementărilor în vigoare. 

CAPITOLUL IV: Durata contractului 
Art. 4 
(1) Prezentul contract se încheie pe o durată determinată de 45 luni - pentru a cuprinde 
perioada de timp aferentă activităţilor de promovare a ofertei, recrutarea, selecţia şi 
admiterea elevilor, întreaga perioadă de formare profesională prin învăţământul dual, 
inclusiv susţinerea examenului final de certificare a calificării - şi intră în vigoare la data 
semnării lui de către reprezentanţii legali ai părţilor contractante. 
(2) Responsabilităţile specifice şi contribuţiile asumate în cadrul partajării 
responsabilităţilor între şcoală şi operatorul economic partener de practică , situaţia 
susţinerii financiare , stimulentelor şi altor forme de sprijin acordate elevilor din 
învăţământul dual de către operatorul economic sunt stabilite pentru fiecare an şcolar 
în anexele nr. 1 şi 2, care se actualizează anual şi fac parte integrantă din prezentul 
contract de parteneriat pentru formarea profesională a elevilor prin învăţământul dual. 
(3) Situaţia obiectivelor de investiţii , reparaţii capitale, consolidări şi a altor categorii de 
cheltuieli pentru dezvoltarea unităţii şcolare şi creşterea calităţii procesului de educaţie 
şi formare profesională , asumate de unitatea administrativ-teritorială , sunt stabilite 
pentru fiecare an şcolar sau pentru o perioadă de maximum 3 ani şcolari , în funcţie de 
specificul obiectivelor de investiţie/reparaţii capitale/consolidări/alte categorii de 
cheltuieli şi de termenele de realizare. 

CAPITOLUL V: Participarea în mecanismele decizionale ale unităţii de învăţământ 
Art. 5 
( 1) Componenţa consiliului de administraţie al unităţii de învăţământ se stabileşte la 
începutul fiecărui an şcolar în conformitate cu prevederile Legii Educaţiei Naţionale nr. 
198/2023, cu modificările şi completările ulterioare, şi procedurile de constituire 
stabilite prin Metodologia-cadru de organizare şi funcţionare a consiliului de 
administraţie din unităţile de învăţământ preuniversitar, aprobată prin ordin al 
ministrului Educatiei Nationale. 
(2) În cazul în 'care ~nitatea de învăţământ şcolarizează exclusiv în învăţământ 
profesional şi tehnic, iar numărul de elevi cuprinşi în învăţământul dual reprezintă o 
pondere mai mare de 50% din numărul total de elevi, componenţa consiliului de 
administraţie9 asigură reprezentarea în număr egal a membrilor din partea operatorilor 
economici , respectiv a membrilor din partea cadrelor didactice, alături de primar sau un 
reprezentant al acestuia, un reprezentant al consiliului local şi un reprezentant al 
părinţilor, iar preşedintele consiliului de administraţie este ales dintre membrii acestuia 
cu majoritatea simplă a voturilor. 
(3) În cazul în care numărul operatorilor economici parteneri de practică ai unităţii de 
învăţământ este mai mare decât cota alocată în limita numărului de membri convenit 
pentru consiliul de administraţie , aceştia pot decide să se constituie într-un consiliu 
reprezentativ al operatorilor economici care îşi va desemna reprezentanţii în consiliul 
de administraţie pe locurile alocate operatorilor economici. 
(4) Atribuţiile consiliilor de administraţie din unităţile de învăţământ care şcolarizează în 
învăţământul profesional şi tehnic sunt cele stabilite prin Metodologia-cadru de 
organizare ş i funcţionare a consiliului de administraţie din unităţile de învăţământ 



preuniversitar, aprobată prin ordin al ministrului Educaţiei Naţionale, ţinând cont de 
aspectele specifice privind atribuţiile consiliilor de administraţie în relaţia cu consiliul 
reprezentativ al operatorilor economici din unităţile de învăţământ în care a fost 
constituit acest organism şi atribuţiile specifice consiliilor de administraţie în cazul 
unităţilor de învăţământ care şcolarizează exclusiv în învăţământ profesional şi tehnic 
cu o pondere majoritară a învăţământului dual. Atribuţiile consiliilor de administraţie pot 
fi completate cu prevederi specifice aprobate de consiliul de administraţie şi incluse în 
regulamentul intern al unităţii de învăţământ. 

CAPITOLUL VI: Drepturile şi obl igaţii le părţilor 
SECŢIUNEA 1: Drepturile şi obl igaţii le unităţii de învăţământ 

Art. 6 
Unitatea de învăţământ are dreptul: 
a) să iniţieze activităţi de informare şi promovare a învăţământului dual, pe care le 
poate organiza şi desfăşura, după caz. în colaborare cu operatorii economici parteneri 
sau singură , în condiţiile convenite cu aceştia ; 

b) să coordoneze şi să realizeze, în parteneriat cu operatorii economici, elaborarea 
Procedurii de admitere a candidaţilor în învăţământul dual, inclusiv stabilirea numărului 
şi conţinutului probelor de admitere, pe baza propunerilor operatorilor economici; 
c) să iniţieze şi să elaboreze, în colaborare cu partenerii şcolii , planificarea strategică a 
unităţii de învăţământ - planul de acţiune al şcolii (PAS); 
d) să iniţieze şi să realizeze, în parteneriat cu operatorii economici, proiectarea 
curriculumului în dezvoltare locală ; 

e) să fie reprezentată şi să-şi exercite atribuţiile în cadrul consiliului de administraţie al 
unităţii de învăţământ, în conformitate cu reglementările legale în vigoare şi precizările 
de la cap. V; 
f) să îşi exercite atribuţiile care îi revin, în baza reglementărilor legale în vigoare, 
privind organizarea şi derularea procesului de pregătire a elevilor şi stabilirea 
schemelor orare de funcţionare a programelor de învăţământ dual, prin consultare cu 
operatorii economici parteneri; 
g) să realizeze evaluarea continuă a elevilor la activităţile de pregătire teoretică , 
precum şi la pregătirea practică din modulele de specialitate desfăşurată în unitatea de 
învăţământ; 

h) să participe la evaluarea rezultatelor învăţării dobândite de elevul practicant pe 
durata practicii desfăşurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de 
practică , care colaborează în acest scop cu tutorele desemnat de operatorul economic, 
în condiţiile convenite cu acesta; 
i) să iniţieze măsuri de pregătire remedială pentru elevii cu progres întârziat, inclusiv 
prin organizarea, în colaborare cu operatorii economici parteneri, de stagii 
suplimentare de pregătire practică pentru elevii cu situaţia şcolară neîncheiată din 
cauza absenţelor sau care nu au obţinut medii de trecere la stagiile de pregătire 
practică sau la pregătirea practică din cadrul modulelor din planul de învăţământ pentru 
calificarea respectivă ; 
j) să organizeze, în colaborare cu operatorii economici, în conformitate cu 
reglementările în vigoare şi în condiţiile stabilite de comun acord cu aceştia , 
desfăşurarea examenului de certificare a calificării profesionale a elevilor. 
Art. 7 
Unitatea de învăţământ se obligă : 

VIZAl 



a) să se implice activ în organizarea şi desfăşurarea de activităţi de informare şi 
promovare a învăţământului dual şi a ofertei de formare profesională prevăzută la art. 
2; 
b) să supună avizării , de către consiliul de adm inistraţie din unitatea de învăţământ, 
componenţa comisiei de admitere în învăţământul dual şi să o transmită spre aprobare 
inspectoratului şcolar al municipiului Bucureşti, conform prevederilor Metodologiei de 
organizare şi desfăşurare a admiterii în învăţământul dual în vigoare; 
c) să elaboreze, în parteneriat cu operatorii economici, Procedura de admitere a 
candidaţilor în învăţământul dual, inclusiv numărul şi conţinutul probelor de admitere 
stabilite pe baza propunerilor operatorilor economici, pe care o supune aprobării 
consiliului de administraţie al unităţii de învăţământ şi o transmite inspectoratului şcolar 
al municipiului Bucureşti spre avizare de către comisia de admitere a municipiului 
Bucureşti ; 
d) să transmită notificări operatorilor economici cu privire la situaţia înscrierilor rezultate 
în urma admiterii , în vederea încheierii contractelor individuale de pregătire practică, 
e) să încheie, împreună cu partenerul de practică , elevii sau părintii/tutorii legali ai 
acestora, contractele individuale de pregătire practică , în conformitate cu Metodologia 
de organizare şi funcţionare a învăţământu lui dual, aprobată prin Ordinul ministrului 
Educaţiei Naţionale nr. 5732/2022, până la termenul prevăzut în aceasta, cu 
respectarea modelului reglementat prin ordin al ministrului Educaţiei Naţionale; 
f) să elaboreze, în colaborare cu partenerii şcolii , planificarea strategică a unităţii de 
învăţământ - planul de acţiune al şcolii (PAS) şi să îl supună aprobării consiliului de 
administraţie ; 

g) să asigure spaţiile de instruire cu dotările aferente pentru pregătirea teoretică şi 
pentru componenta de pregătire practică (laborator tehnologic şi instruire practică) din 
modulele de specialitate, convenită a se desfăşura la unitatea de învăţământ, în 
concordanţă cu standardul de pregătire profesională , planurile de învăţământ şi 
curriculumul în vigoare; 
h) să asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electrică şi celelalte 
utilităţi necesare componentei de pregătire practică (laborator tehnologic şi instruire 
practică) din modulele de specialitate, prevăzută a se desfăşura la unitatea de 
învăţământ, în concordanţă cu standardul de pregătire profesională corespunzător 
calificării profesionale, planurilor de învăţământ şi curriculumului în vigoare, convenită 
în anexa nr. 1, încheiată anual, parte integrantă a prezentului contract de parteneriat; 
i) să asigure resursele umane pentru instruirea teoretică , laboratorul tehnologic şi 
instruirea practică realizată în unitatea de învăţământ, în conformitate cu 
reglementările legale în vigoare; 
j) să asigure echipamentele de lucru şi de protecţie pentru elevi, pe perioadele de 
formare derulate la unitatea de învăţământ; 
k) să răspundă de respectarea normelor în vigoare privind asigurarea securităţii şi 
sănătăţii în muncă a elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea 
de învăţământ; 

I) să asigure condiţiile necesare şi să anga1eze cheltuielile legate de evaluarea şi 
certificarea elevilor, în cazul în care centrul de examen pentru certificare este organizat 
în cadrul unităţii de învăţământ; 
m) să desemneze, în conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare şi 

funcţionare a învăţământului dual, aprobată prin Ordinul ministrului Educaţiei Naţionale 
nr. 5732/2022, câte un cadru didactic coordonator pentru fiecare grupă de elevi la 
instruirea practică , responsabil pentru monitorizarea pregătirii practice derulate la 
operatorii economici; responsabilităţile cadrului didactic coordonator vor fi detaliate în 



anexa pedagogică a contractelor individuale de pregătire practică care vor fi încheiate, 
conform modelului pentru învăţământul dual, aprobat prin ordin al ministrului Educaţiei 
Naţionale; 
n) cadrul didactic coordonator de practică desemnat de unitatea de învăţământ 
colaborează cu tutorele desemnat de operatorul economic pentru evaluarea 
rezultatelor învăţări i dobândite de elevul practicant pe durata practici i desfăşurate la 
operatorul economic şi realizează înregistrarea în documentele şcolare a notelor şi 
absenţelor la practică ; 
o) să realizeze proiectarea curriculumului în dezvoltare locală , în conformitate cu 
solicitările operatorilor economici şi cerinţele standardelor de pregătire profesională şi 
în parteneriat cu aceştia ; 
p) să stabilească, în parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de funcţionare 
a învăţământului dual, în conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare ş i 
funcţionare a învăţământu lui dual, aprobată prin Ordinul ministrului Educaţiei Naţionale 
nr. 5732/2022; 
q) să planifice, împreună cu operatorii economici, stagiile de pregătire practică a 
elevilor şi pregătirea practică (laborator tehnologic şi instruire practică) din modulele de 
specialitate, în conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare şi 

funcţionare a învăţământului dual, aprobată prin Ordinul ministrului Educaţiei Naţionale 
nr. 5732/2022, 
r) să asigure, în colaborare cu operatorii economici, organizarea şi desfăşurarea 
examenului de certificare a calificării profesionale a elevilor, în conformitate cu 
reglementările legale în vigoare; 
s) să asigure, în colaborare cu operatorii economici, în conformitate cu reglementările 
în vigoare şi în condiţiile stabilite de comun acord cu aceştia , organizarea şi 
desfăşurarea evaluării continue a elevilor; 
t) să asigure celelalte drepturi ale elevilor prevăzute de legislaţia în vigoare. 

SECŢIUNEA 2: Drepturile şi obligaţiile operatorului economic 

Art. 8 
Operatorul economic are dreptul: 
a) să iniţieze şi să realizeze activităţi de informare şi promovare a ofertei de formare 
profesională, în colaborare cu unitatea de învăţământ şi cu ceilalţi operatori economici, 
sau singur, în condiţiile convenite cu aceştia ; 

b) să formuleze cerinţe şi propuneri pentru stabilirea numărului şi conţinutului probelor 
de admitere şi să participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidaţilor în 
învăţământul dual; 
c) să participe la recrutarea, selecţia şi admiterea candidaţilor pentru locurile oferite în 
învăţământul dual; 
d) să participe la planificarea strategică a unităţii de învăţământ - planul de acţiune al 
şcolii (PAS) ; 
e) să participe la proiectarea curriculumului în dezvoltare locală ; 

f) să fie reprezentat şi să îşi exercite atribuţiile în cadrul consiliului de administraţie al 
unităţii de învăţământ şi/sau , după caz, în consiliul reprezentativ al operatorilor 
economici, în conformitate cu reglementările legale ta vigoare şi precizările de la cap. 
v· I 

g) să fie consultat în organizarea procesului de pregătire a elevilor şi stabilirea 
schemelor orare de funcţionare a programelor de învăţământ dual; 



h) să realizeze evaluarea rezultatelor învăţării dobândite de elevul practicant. pe durata 
practicii desfăşurate la operatorul economic, prin tutorele de practică , care se consultă 
în acest scop cu cadrul didactic coordonator de practică desemnat de unitatea de 
învăţământ, în condiţiile convenite cu acesta; 
i) să propună şi să organizeze, în colaborare cu unitatea de învăţământ, stagii 
suplimentare de pregătire practică pentru elevii cu situaţia şcolară neîncheiată din 
cauza absenţelor sau care nu au obţinut medii de trecere la stagiile de pregătire 
practică sau la pregătirea practică din cadrul modulelor din planul de învăţământ pentru 
calificarea respectivă ; 
j) să fie informat de către unitatea de învăţământ cu privire la frecvenţa şi situaţia 
şcolară a elevilor cu care a încheiat contracte de practică ; 
k) să propună şi să organizeze stagii suplimentare de pregătire practică şi în afara 
situaţiilor prevăzute la lit. i) , dar numai în timpul liber al elevului sau în perioada 
vacanţelor şcolare, cu acordul elevului, respectiv al părintelui/tutorelui legal instituit al 
elevului minor, cu respectarea prevederilor legislaţiei muncii şi cu condiţia de a nu 
afecta îndeplinirea obligaţiilor şcolare ale elevului; 
I) să participe la organizarea şi desfăşurarea examenului de certificare a calificării 
profesionale a elevilor, în colaborare cu unitatea de învăţământ, în conformitate cu 
reglementările în vigoare şi în condiţiile stabilite de comun acord cu aceasta; 
m) să stabilească cuantumul şi criteriile de acordare a susţinerii financiare, 
stimulentelor şi altor forme de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementărilor legale 
şi în condiţiile asumate prin prezentul contract; 
n) să stabilească criteriile de angajare a absolvenţilor pe care i-a format, în baza 
contractelor de pregătire practică , cu respectarea reglementărilor legale şi a 
prevederilor aplicabile din prezentul contract. 
Art. 9 
(1) Operatorul economic se obligă : 

a) să nominalizeze membrii în consiliul de administraţie al unităţii de învăţământ, în 
conformitate cu precizările de la cap. V sau , în situaţiile menţionate la art. 5 alin. (3), în 
consiliul reprezentativ al operatorilor economici şi să se implice activ în exercitarea 
atribuţiilor de membru în consiliul de administraţie , respectiv în consiliul reprezentativ al 
operatorilor economici; 
b) să organizeze şi să desfăşoare, în colaborare cu unitatea de învăţământ, activităţi 
de informare şi promovare a ofertei de formare profesională menţionate la art. 2; 
c) să transmită unităţii de învăţământ propunerile de membri în comisia de admitere în 
învăţământul dual de la nivelul unităţii de învăţământ şi să participe activ la elaborarea 
şi implementarea procedurii de admitere; 
d) să participe cu specialişti la proiectarea curriculumului în dezvoltare locală ; 
e) să încheie, împreună cu unitatea de învăţământ, cu elevii sau părinţii/tutorii legali ai 
acestora, contractele individuale de pregătire practică pentru elevii înscrişi în urma 
derulării procedurii de admitere. care au optat şi au fost admişi pe locurile alocate 
operatorului economic respectiv . Contractele individuale de pregătire practică se 
încheie, în conformitate cu Metodologia de organizare şi funcţionare a învăţământului 
dual, aprobată prin Ordinul ministrului Educaţiei Naţionale nr. 5732/2022, până la 
termenul prevăzut în aceasta, cu respectarea modelului reglementat prin ordin al 
ministrului Educaţiei Naţionale; 
f) să răspundă de organizarea şi desfăşurarea stagiilor de pregătire practică , prevăzute 
în planul-cadru de învăţământ pentru nivelul respectiv de calificare, precum şi a 
componentei de pregătire practică (instruire practică şi laborator tehnologic) , din 
modulele de specialitate stabilite prin planurile de învăţământ. convenite a se 



desfăşura la operatorii economici, conform anexei nr. 1, parte componentă a 
prezentului contract de parteneriat; 
g) să asigure condiţii le materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale 
consumabile, energie şi celelalte uti lităţi necesare pentru practica elevilor organizată în 
răspunderea sa (stagiile de pregătire practică , curriculum în dezvoltare locală şi 
componenta de pregătire practică din modulele de specialitate, convenite a se 
desfăşura la operatori economici, în conformitate cu standardele de pregătire 
profesională , planurile de învăţământ şi curricu lumul în vigoare, conform anexei nr. 1, 
parte componentă a prezentului contract de parteneriat); 
h) să asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregătirea practică a elevilor, 
organizată la operatorul economic; 
i) să asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogică şi metodică 
certificată la programele de pregătire pedagogică şi metodică , organizate în 
conformitate cu reglementările legale în vigoare; 
j) să asigure îndeplinirea responsabilităţilor tutorelui în conformitate cu precizările din 
anexa nr. 4; 
k) să stabilească , în parteneriat cu unitatea de învăţământ, schemele orare de 
funcţionare a învăţământului dual, în conformitate cu prevederile Metodologiei de 
organizare şi funcţionare a învăţământului dual, aprobată prin Ordinul ministrului 
Educaţiei Naţionale nr. 5732/2022; 
I) să planifice, împreună cu unitatea de învăţământ, stagiile de pregătire practică a 
elevilor, în conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare şi funcţionare a 
învăţământulu i dual, aprobată prin Ordinul ministrului Educaţiei Naţionale nr. 
5732/2022; 
m) să asigure instruirea elevilor practicanţi cu privire la normele de securitate ş i 
sănătate în muncă şi să răspundă de aplicarea, pe tot parcursul practici i desfăşurate la 
operatorul economic, a măsurilor necesare pentru asigurarea securităţii şi sănătăţii în 
muncă a acestora, în conformitate cu legislaţia în vigoare; 
n) să asigure echipamentele de lucru şi de protecţie pentru elevi, conform cerinţelor şi 
riscurilor la locul de muncă, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic; 
o) să asigure, în colaborare cu unitatea de învăţământ şi cu ceilalţi parteneri , 
organizarea şi desfăşurarea examenului de certificare a calificării profesionale a 
elevilor, în conformitate cu reglementările legale în vigoare. În acest scop, asigură 
condiţiile necesare (dotăr i , materii prime, materiale consumabile, utilităţi etc.) în cazul 
în care, de comun acord cu ceilalţi parteneri , centru l de examen de certificare este 
organizat la operatorul economic respectiv sau asigură contribuţiile convenite pentru 
derularea examenelor de certificare a calificării profesionale a elevilor, organizate în 
alte locaţi i ; 

p) să organizeze, de comun acord cu unitatea de învăţământ şi în conformitate cu 
reglementările legale aplicabile, stagii suplimentare de pregătire practică pentru elevii 
cu situaţia şcolară neîncheiată din cauza absenţelor sau care nu au obţinut medii de 
trecere la stagiile de pregătire practică ori la pregătirea practică din cadrul modulelor 
din planul de învăţământ pentru calificarea respectivă; 
q) în afara situaţiilor prevăzute la lit. p) , poate organiza stagii suplimentare de pregătire 
practică , numai în timpul liber al elevului sau în perioada vacanţelor şcolare , cu acordul 
elevului, respectiv al părintelui/tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea 
prevederilor legislaţiei muncii ş i cu condiţia de a nu afecta îndepl inirea obligaţii lor 
şcolare ale elevului. 



(2) Operatorul economic acordă susţinere financiară şi alte forme de sprijin material şi 
stimulente elevilor cu care încheie contracte de pregătire practică , în condiţiile legii, 
prin: 
a) burse lunare, cel puţin la nivelul bursei acordate din fonduri publice, pentru toată 
perioada de pregătire teoretică şi practică ; 
b) cheltuieli privind examinările de medicină a muncii şi analize medicale obligatorii (în 
funcţie de domeniul de activitate); 
c) asigurări de răspundere civilă în cazul unor eventuale accidente, daune sau 
vătămări corporale generate în timpul pregătirii practice la operatorul economic; 
d) echipamentele de lucru şi de protecţie ; 
e) alte forme de sprijin material şi stimulente financiare convenite prin contractul de 
parteneriat, în conformitate cu anexa nr. 2, încheiată anual, parte integrantă a 
prezentului contract de parteneriat. 
(3) Situaţia susţinerii financiare. stimulentelor şi altor forme de sprijin acordate elevului 
de către operatorul economic este prevăzută în anexa nr. 2, încheiată anual, parte 
integrantă a prezentului contract de parteneriat. 
(4) Condiţiile pentru acordarea susţinerii financiare, stimulentelor şi altor forme de 
sprijin prevăzute la alin. (2) sunt prezentate în anexa nr. 2, încheiată anual, parte 
integrantă a prezentului contract de parteneriat, şi vor fi specificate şi detaliate în 
contractele de pregătire practică încheiate cu elevii. 
(5) Operatorul economic se obligă să informeze cu privire la oportunităţile de angajare 
a absolvenţilor pe care îi formează în baza contractelor de pregătire practică , în 
conformitate cu nivelul de pregătire şi competenţele certificate. Oferta potenţială de 
locuri de muncă după absolvire va fi comunicată în cadrul acţiunilor de informare şi 
promovare a ofertei de formare profesională . 

(6) Operatorul economic se obligă să respecte principiile egalităţii de şanse şi 
tratamentului nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasă, apartenenţă etnică , convingeri 
religioase în procesul de selecţie a elevilor, în procesul de formare profesională a 
elevilor, în evaluarea şi certificarea pregătirii profesionale a elevilor, în acordarea şi 
susţinerea stimulentelor, formelor de sprijin şi facilităţilor pentru elevi, la angajarea în 
timpul sau după finalizarea formării profesionale. 
(7) Contribuţia operatorului economic pentru îmbunătăţirea dotărilor şi a condiţiilor de 
desfăşurare a procesului de educaţie şi formare profesională din unitatea de 
învăţământ este prevăzută în anexa nr 1, încheiată anual, parte integrantă a 
prezentului contract de parteneriat. 

SECŢIUNEA 3: Drepturile ş i obligaţiile unităţi i administrativ-teritoriale 
Art. 10 
Unitatea admin istrativ-teritorială are dreptul: 
a) să iniţieze şi să realizeze activităţi de informare şi promovare a învăţământului dual 
în colaborare cu celelalte părţi semnatare sau singură , în condiţiile convenite cu 
acestea; 
b) să participe la planificarea strategică a unităţii de învăţământ - planul de acţiune al 
şcolii (PAS); 
c) să fie reprezentată şi să îşi exercite atribuţiile în cadrul consiliului de administraţie al 
unităţii de învăţământ, în conformitate cu reglementările legale în vigoare şi cu 
precizările de la cap. V; 
d) să fie implicată , în colaborare cu unitatea şcolară şi cu celelalte părţi semnatare ale 
prezentului contract, la stabilirea priorităţilor pentru obiectivele de investiţii şi alte 



contribuţii ale partenerilor, necesare pentru dezvoltarea unităţii şcolare şi desfăşurarea 
în condiţii de calitate a procesului de educaţie şi formare profesională ; 
e) să fie consultată în prealabil cu privire la proiectele care implică unitatea de 
învăţământ şi pentru care i se solicită asigurarea cofinanţării necesare, în cadrul unor 
programe finanţate din fonduri europene sau din alte surse de finanţare . 
Art. 11 
(1) Unitatea administrativ-teritorială se obligă : 
a) să asigure cheltuielile necesare pentru funcţionarea în bune condiţii a întregului 
proces de educaţie şi formare profesională derulat în unitatea de învăţământ, în 
conformitate cu atribuţiile care îi revin, în conformitate cu reglementările legale în 
vigoare; 
b) să colaboreze cu unitatea şcolară şi celelalte părţi semnatare ale prezentului 
contract pentru identificarea şi planificarea lucrărilor de întreţinere , reparaţii capitale, 
consolidări şi a obiectivelor de investiţii , necesare pentru dezvoltarea unităţii şcolare şi 
creşterea calităţii procesului de educaţie şi formare profesională ; 
c) să asigure, în cadrul finanţării complementare din bugetul local, sumele necesare 
pentru cheltuielile de investiţii , reparaţii capitale, consolidări şi alte categorii de 
cheltuieli necesare; 
d) să asigure cofinanţarea necesară pentru proiectele implementate de unitatea de 
învăţământ, convenite în prealabil cu aceasta, în cadrul unor programe finanţate din 
fonduri europene sau din alte surse de finanţare ; 

e) să sprij ine demersurile iniţiate de unitatea de învăţământ şi de operatorii economici 
parteneri în cadrul acţiunilor de informare şi promovare a ofertei de formare 
profesională , menţionată la art. 1; 
f) să asigure reprezentarea unităţi i administrativ-teritoriale în consiliul de administraţie 
al unităţii de învăţământ şi să se implice activ în exercitarea atribuţiilor de membru în 
consiliul de administraţie; 
g) să sprijine demersurile unităţii de învăţământ în vederea nominalizării 
reprezentantului consiliului local în consiliul de administraţie al şcolii. 

(2) Situaţia obiectivelor de investiţii , reparaţiilor capitale, consolidărilor şi altor categorii 
de cheltuieli asumate de unitatea administrativ-teritorială este prezentată în anexa nr. 
3, încheiată anual sau pentru o perioadă de maximum 3 ani şcolari , în funcţie de 
specificul obiectivelor de investiţii , reparaţiilor capitale, consolidărilor şi altor categorii 
de cheltuieli şi de termenele de realizare asumate, parte integrantă a prezentului 
contract de parteneriat. 

CAPITOLUL VII: Răspunderea părţilor 
Art. 12 
Neîndeplinirea sau îndeplinirea necorespunzătoare a obligaţiilor asumate prin 
contractul de parteneriat atrage răspunderea părţii în culpă , în afară de cazurile 
exoneratoare prevăzute de lege. 

CAPITOLUL VIII: Modificarea contractului 
Art. 13 
(1) Orice modificare adusă clauzelor prezentului contract se face prin act adiţional , cu 
acordul părţilor . 

(2) Partea contractantă care solicită modificarea contractului va transmite celorlalte 
părţi o adresă/notificare scrisă , care va prevedea modificările pe care vrea să le aducă, 
cu cel puţin 15 zile înainte de operarea modificării. 



(3) Modificarea contractului nu poate acţiona decât pentru viitor. Orice act adiţional 
încheiat retroactiv este nul. 

CAPITOLUL IX: Forţa majoră 
Art. 14 
(1) Niciuna dintre părţile contractante nu răspunde de neexecutarea la termen şi/sau 
de executarea în mod necorespunzător (total sau parţial) , a oricărei obligaţii care îi 
revine în baza prezentului contract, dacă neexecutarea sau executarea 
necorespunzătoare a obligaţiei respective a fost cauzată de forţa majoră, aşa cum este 
definită de lege. 
(2) Partea care invocă forţa majoră este obligată să notifice celeilalte părţi , în termen 
de 15 zile de la producerea evenimentului , urmând ca un certificat sau alt document de 
la autoritatea competentă certificând apariţia situaţiei de forţă majoră să fie trimis 
celeilalte părţi. 
(3) Dacă în termen de 15 zile de la producere evenimentul respectiv nu încetează, 
părţile au dreptul să îşi notifice cu un preaviz de 5 zile încetarea de plin drept a 
prezentului contract, fără ca vreuna dintre ele să pretindă daune-interese. 

CAPITOLUL X: Încetarea contractului 
Art. 15 
(1) Prezentul contract de parteneriat încetează prin ajungerea la termen. 
(2) Oricare dintre părţi îşi rezervă dreptul de a denunţa unilateral contractul cu 21 luni 
înainte de expirarea termenului convenit de părţi , printr-o notificare scrisă transmisă 
celeilalte părţi. 
(3) Prevederile alin. (1) şi (2) nu sunt aplicabile în situaţiile de forţă majoră şi nici în 

alte situaţii independente de voinţa părţilor care conduc la imposibilitatea executării 
obligaţiilor contractuale, cum ar fi declanşarea procedurilor convenite prin lege pentru 
firme în caz de faliment, dizolvare/lichidare voluntară , insolvenţă, suspendarea 
temporară a activităţii , reorganizare judiciară , precum şi în alte situaţii obiective. 
(4) Nerespectarea obligaţiilor asumate prin prezentul contract de către una dintre părţi , 
în mod culpabil , dă dreptul părţii lezate de a considera contractul reziliat de drept/de a 
cere rezilierea contractului şi de a pretinde daune-interese. 

CAPITOLUL XI: Comunicări 
Art. 16 
(1) Orice comunicare între părţi referitoare la îndeplinirea prezentului contract trebuie 
să fie transmisă în scris. 
(2) Orice document scris trebuie înregistrat atât în momentul transmiterii, cât şi în 
momentul primirii. 
(3) Comunicările între părţi se pot face şi prin e-mail , curier, fax , la adresele specificate 
de către părţi sau la oricare dintre adresele pe care părţile se obligă să şi le comunice 
reciproc. 
(4) În situaţia în care una dintre părţile contractante îşi schimbă adresa de 
corespondenţă , este obligată să notifice, în termen de maximum 30 de zile, celeilalte 
părţi. 

CAPITOLUL XII : Soluţionarea litigiilor 
Art. 17 



(1) Părţile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabilă, 
prin fratative directe, orice neînţelegere sau dispută apărută în cadrul sau în legătură 
cu îndeplinirec;i contractului. ·· 
(2) Dacă după 60 de zile de la începerea acestor tratative părţile contractante. nu 
reuşesc să rezolve în mod amiabil o divergentă contractuală, fiecare parte poate 
solicita ca disputa să se soluţioneze de către instanţele judecătoreşti din România. 

. ' 

CAPITOLUL XIII : Limba care guvernează contractul 
Art. 18 · 
Limba care guvernează contractul este limba română. 
CAPITOLUL XIV: Legea aplicabilă contractului 
Art. 19 
Contractul va fi interpretat conform legilor din România. 

CAPITOLUL XV: Clauze finale 
Art. 20 
(1) Prezentul contract reprezintă instrumentul oficial şi legal dintre părţile contractante 
şi reprezintă voinţa părţilor. . 
(2) Prezentul contract se interpretează după voinţa concordantă a părţilor, iar nu după 
sensul literal al termenilor. 
(3) La stabil irea voinţei concordante se va ţine seama, între altele, de scopul 
contractulu i, de negocierile purtate de părţi, de practicile stabilite între acestea şi de 
comportamentul lor ulterior încheierii contractului. 
(4) Aplicarea dispoziţiilor prevăzute la al in. (2) şi (3) se raportează la buna-credinţă a 
părţi lor, intenţia comună şi scopul contractului, definite la art. 1. 
Art. 21 
Anexele nr. 1-4 fac parte integrantă din prezentul contract. 
Art. 22 
Prezentul contract a fost încheiat la data de 03.11 .2025 în 3 exemplare, câte unul 
pentru fiecare parte. 
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ANEXA nr. 1 

(- ANEXA nr. 1 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesională a elevilor prin 
învăţământul dual nr. 3729/03.11 .2025) 

Partajarea responsabilităţilor şi a unor contribuţii specifice între şcoală şi operatorul 
economic partener de practică S.C. RIM AUTOLOGISTIC S.R.L, privind organizarea şi 
desfăşurarea pregătirii elevilor prin învăţământul dual, în anul şcolar 2025-2026. 

1 Nivelul 3 de calificare, conform Cadrului naţional al calificărilor 

2. Calificarea profesională: MECANIC AUTO; 

3. Număr de elevi alocat pentru încheierea contractelor de pregătire practică la 
operatorul economic: clasa a IX- a, 1 O elevi - MECANIC AUTO; 

4. Locurile unde se desfăşoară pregătirea practică a elevilor clasa a IX-a 

Din care: 

Laborator/ 
Nr. total de 

La în răspunderea ore 
La unitatea operatorul Modulul de Instruire 

conform operatorului economic, în 
pregătire practică 

planului de de economic alte locaţii 
săptămânală 

învăţământ 
învăţământ (nr. de 
(nr. de ore) ore) I Locaţia 

I Nr. ore (denumirea) I 

1. 
Reprezentarea Laborator 

68 17 - - -
pieselor tehnologic 
mecanice 
1 . Reprezentarea 

Instruire -pieselor - - - -
mecanice practică 

. Lăcătuşerie Laborator 
170 - - - -

Qenerală tehnologic 
2. Lăcătuşerie Instruire - 68 - --
Qenerală practică 

3.0rgane de Laborator 
68 17 - - -masini tehnologic 

3 . Organe de Instruire 
masini practică 

- - - - -

4 .Stagiu de 
pregătire 150 150 - -
oractică (COL) I 

Certificăm faptul că , pentru practica organizată la operatorul economic sau în alte 
locaţii în răspunderea acestuia, sunt asigurate condiţiile materiale-utilaje, echipamente, 
materii prime, materiale consumabile, energia şi celelalte utilităţi - necesare pentru 
formarea elevilor în conformitate cu Standardul de pregătire profesională , planul de 



învăţământ şi curriculumul în vigoare, inclusiv COL, pentru calificarea vizată , precum şi 
tutori din partea operatorului economic. 

5. Asigurarea materiilor prime şi a materialelor necesare pentru componenta de 
pregătire practică ("practica săptămânală") din modulele de specialitate sau pentru 
perioadele din stagiile de pregătire practică în răspunderea operatorului economic 
convenite la pct. 4 a se desfăşura la unitatea de învăţământ 

Clasa a IX-a 
Unitatea de competenţe I I 
Unitatea de rezultate ale Materii prime, materiale asigurate de către : 

învăţării 

Unitatea de învătământ Operatorul economic: 
Lăcătuşerie generală Auxiliare didactice şi Utilaje, dispozitive 

softuri educationale 
Stagiul de pregătire 

Utilaje, dispozitive 
oractică (COL) 

6. Asigurarea condiţiilor, a materiilor prime şi a materialelor necesare pentru susţinerea 
examenului de certificare a competenţelor profesionale 

I Locaţia de desfăşurare a I examenului de certificare 
a competenţelor (unitatea Materii prime, materiale asigurate de către : 
de învăţământ/operatorul 

economic) 
Unitatea de învătământ: Operatorul economic: 

Liceul Tehnologic „Ion l.C. OA 
Brătianu " 

S.C. RIM DA 
AUTOLOGISTIC S.R.L. 

7. Contribuţii ale operatorului economic pentru modernizarea şi dotarea unităţii de 
învăţământ: 

Unitatea de învăţământ: 

Liceul Tehnologic "loo J. C. Bratianu" 

/ .• „ ... „.:'\. 
Reprezentant ~Jrl~ ·r: <::.~\ 

Operatorul economic: 

S.C. RIM AUTOLOGISTIC 
S.R.L 

>r 

1 



ANEXA nr. 2 
(-ANEXA nr. 2 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesională a elevilor prin 
învăţământul dual nr. 3729/03.11 .2025) 

Această anexă se completează anual. distinct pentru fiecare operator economic 
partener de practică şi primeşte un număr de identificare pentru fiecare dintre aceştia 
(anexa nr. 2.1, anexa nr. 2.2 etc.) 

Situaţia privind stimulentele, susţinerea financiară şi alte forme de sprijin acordate 
elevilor din învăţământul dual de către operatorul economic S.C. RIM AUTOLOGISTIC 
S.R.L, în anul şcolar 2025-2026. 

Nivelul 3 de calificare conform Cadrului naţional al calificărilor 

Calificarea profesională : MECANIC AUTO ; 
Clasa a IX-a 

Susţinerea financiară Nr. de elevi Nr. 
I Stimulentul I alocat pentru elevi 
Forma de sprijin încheierea pentru 
acordată elevilor contractelor care 

de practică va 

de 

se 

acorda 
1 2 3 

Bursă lunară 

10 10 

Examinări de 
medicină a muncii şi 
analize medicale 
obligatorii în vederea 
efectuării stagiului de - -

pregătire practică (în 
funcţie de domeniul 
de activitate) 
Asigurare de 
răspundere civilă în 
cazul unor eventuale 
accidente, daune sau - -
vătămări corporale 
generate în timpul 
practicii 
Echipament de lucru 

10 10 si protectie 
Transport la şi de la - -

Valoare/elev 
(lei/elev) 

4 

300 

-

-

750 lei 

-

Perioada Valoarea 
pentru totală (= 
care se 3*4*5) 
acordă 

(nr. de (lei) 
luni/zile) 

5 6 
Cf. 

Structurii 
anului -
şcolar 

,_ -

- -

- -
- -

.. 
... 



locul de practică 
Decontarea unei 
călătorii dus-întors - - - - -
Bucureşti-localitatea 

I de domiciliu /trimestru 
Asigurarea unei 
mese/zi la locul de - - - - -
practică 
Rechizite necesare 
oe perioada practicii - - - - -
Premii pentru 
stimularea - - - - -
performantei 

I 

Altele: premii pentru 1 

stimularea - - - - -
performantei 
Total valoare 
stimulente/ forme de - - - - -
soriiin 

2. Condiţii de acordare a susţinerii financiare, stimulentelor şi altor forme de sprijin 

Susţinerea I Condiţii de acordare 
financiară/Stimulentul/Forma 

de sprijin acordată elevilor 

Bursă lunară 

Examinări de medicină a 
muncii şi analize medicale 
obligatorii în vederea 
efectuării stagiului de 
pregătire practică (în funcţie 
de domeniul de activitate_l__ 

Frecvenţă (prezenţa la 
pregătirea teoretică şi 

practică) 

Promovarea 
disciplinelor/modulelor 
din planul de învăţământ 

Rezultate la evaluări 
teoretice şi practice 

Rezultate la evaluarea 
comportamentală şi de 
atitudine 

Asigurare de răspundere · -
civilă în cazul unor 
eventuale accidente, daune 
sau vătămări cg_rp9rcile 

Detaliere 

100% 

100% 

Bine 

F bine 
1 O la purtare 



generate în timpul practicii 
I Echipament de lucru şi Cf. funcţiei 1 echipament complet ' 
I protectie 
Transport la şi de la locul de I I -
practică J 

Decontarea unei calatorii < 

dus-intors Bucureşti-
localitatea de domiciliu - -

/trimestru 
Asigurarea unei mesei/zi la 
locul de practică - -
Rechizite necesare pe 
perioada practicii - -
Premii pentru stimularea 
performantei - -

Altele: premii pentru - -stimularea performantei 

Operatorul economic: S.C. RIM AUTOLOGISTIC S.R.L 
Reprezentant legal: ~ 
Funcţia : 

Semnătura ...-: (î~17· ., 



ANEXA nr. 3 

(- ANEXA nr. 3 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesională a elevilor prin 
învăţământul dual nr. 3729/03.11 .2025) 

Această anexă se poate încheia pentru perioada unui an şcolar sau pentru o perioadă 
de maximum 3 ani şcolari , în funcţie de specificul obiectivelor de investiţie/reparaţiilor 
capitale/consolidărilor/altor categorii de cheltuieli ş i de termenele de realizare asumate. 

1. Situaţia obiectivelor de investiţii , reparaţiilor capitale, consolidărilor şi a altor categorii 
de cheltuieli pentru dezvoltarea unităţii şcolare ş i creşterea calităţii procesului de 
educaţie şi formare profesională , asumate de unitatea administrativ-teritorială Primăria 
sector 2 - Bucureşti , pentru perioada 2025-2026 

§ Obiectiv~le de investi\ie/ Termen de 
Reparaţ11 capitale I consolidări Descriere 

Valoare 

I Alte categorii de cheltuieli 
realizare estimată 

Observaţii 

D I li li I 
D I li li I 
D I li li I 
D I li li 

2. Alte forme de sprijin pentru creşterea calităţi i procesului de educaţie şi formare 
profesională şi a atractivităţii învăţământului dual 

I 

1~~--11 Forma de sprij in li Detaliere 1 
D 
D 
D 
D 

Unitatea administrativ-teritorială: Primăria sector 2- Bucuresti 
Reprezentant legal: HOPINCĂ RAREŞ . 
Funcţia : Primar 
Semnătura 

\.! 



ANEXA nr. 4: Responsabilităţile tutorelui 

(-ANEXA nr. 4 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesională a elevilor prin 
învăţământul dual nr. 3729/03.11 .2025) 

Responsabilităţile tutorelui 

Tutorele are următoarele obligaţii : 

a) să aibă o ţinută morală demnă, în concordanţă cu valorile pe care trebuie să le 
transmită copiilor/elevilor, şi un comportament responsabil; 
b) să desfăşoare acţiuni de natură să nu afecteze imaginea publică a elevului. viaţa 
intimă , privată şi familia lă a acestuia; 
c) să nu aplice pedepse corporale, precum şi să nu agreseze verbal , fizic sau 
emoţional elevii ; 
d) să vegheze la siguranţa elevilor pe parcursul desfăşurării instruirii practice; 
e) să sesizeze, după caz, instituţiile publice de asistenţă socială/educaţională 
specializată . Direcţia generală de asistenţă socială şi protecţia copilului în legătură cu 
orice încălcări ale drepturilor elevilor, inclusiv în legătură cu aspecte care le afectează 
demnitatea, integritatea fizică şi psih ică ; 
f) să nu condiţioneze evaluarea elevilor sau calitatea formării profesionale a elevilor de 
obţinerea oricărui tip de avantaje de la elevi sau de la reprezentanţii legali ai acestora. 
Astfel de practici , dovedite de organele abilitate, se sancţionează conform legii; 
g) să realizeze în evidenţele sale personale evaluarea curentă a elevilor la instruirea 
practică , în conformitate cu precizările standardelor de pregătire profesională şi ale 
curriculumului; 
h) să comunice cadrului didactic coordonator de practică rezultatele evaluărilor curente 
proprii ale elevilor la instruirea practică ş i împreună să stabilească notele la evaluările 
curente. Notele stabilite de comun acord la evaluările curente sunt trecute în catalogul 
clasei de către cadrul didactic coordonator; 
i) în situaţia în care nu se ajunge la un consens între tutore şi cadrul didactic 
coordonator de practică privind evaluarea continuă a elevilor ş i notele acordate, 
unitatea de învăţământ şi operatorul economic vor desemna un alt cadru didactic de 
specialitate, respectiv o altă persoană care îndeplineşte condiţiile impuse tutorelu i, 
care vor realiza evaluarea şi notarea elevilor. Notele acordate de noua echipă 
desemnată sunt definitive; 
j) să înregistreze în evidenţele sale personale frecvenţa elevilor ş i să o comunice 
cadrului didactic coordonator de practică ; 
k) să analizeze, pentru fiecare perioadă de activitate cu elevii, progresul şcolar şi 
comportamentul fiecărui elev; 
I) să stabilească împreună cu cadrul didactic coordonator de practică măsuri de sprijin 
atât pentru elevii cu probleme de învăţare sau de comportament, cât şi pentru elevii cu 
rezultate deosebite; 
m) să înainteze cadrului didactic coordonator de practică propuneri pentru notele la 
purtare pentru fiecare elev al clasei/grupei, în funcţie de frecvenţa şi comportamentul 
acestora. Cadrul didactic coordonator de practică are obligaţia de a prezenta în faţa 
consiliului clasei şi a consiliului profesoral propunerile pentru notele la purtare 
formulate de tutore, precum ş i argumentaţia care însoţeşte propunerile respective; 



n) să înainteze cadrului didactic coordonator de practică propunerile de recompense 
pentru elevii cu rezultate deosebite împreună cu argumentaţia necesară ; 

o) să participe la întâlniri cu părinţii şi elevii ori de câte ori este nevoie, la solicitarea 
profesorului diriginte sau a cel puţin 1/3 dintre părinţii elevilor clasei. 

Operatorul economic: S.C. RIM AUTOLOGISTIC S.R.L 

Repr~entant legal: 
\. I c-" :--. 

Unitatea de învăţământ: Liceul Tehnologic „ Ion l.C. Brătianu" 

Reprezentant legal: 

-.... 
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Învăţământul dual se organizează în unităti de învătământ de stat, particulare sau 
confesionale autorizate sau acreditate, în baza unui contract de parteneriat care se încheie între 
unul sau mai inuiţi operatori economici sau cameră de comerţ, asociaţie/consorţiu de operatori 
economici/clustcre, unitatea de învăţământ şi unitatea adm inistrativ teritorială pe raza căreia se 
află unitatea şco lară ş i prin care se stabilesc condiţiile de colaborare, drepturile ş i obligaţiile 

părţilor, precum ş i costurile asumate de parteneri. 

Învăţământul dual se organizează pentru dobândirea de cunoştinţe, deprinderi şi 
competenţe, preponderent pentru ocuparea unui loc de muncă, pentru calificări profesiona le de 
nivel 3. 4. 5, 6. 7 şi 8. 

Competenţele cheie se dezvoltă în contextul formării profesionale, în sprijinul integrării 
cu succes pe piaţa muncii, favorizând totodată continuarea stud iilor şi învăţarea pe tot parcursul 
vieţii. 

În învăţământul dual stagiile de pregătire practică se efectuează exclusiv în răspunderea 
operatorilor economici parteneri de practică, în conformitate cu standardele de pregătire 

profesională, planurile de învăt.ământ şi curriculumul aferent. 

Prin contractul de parteneriat încheiat, operatorii economici/ camerele de comerţ/ 
asociaţiile/ consorţiile/ clusterele/ alte structuri asociative cu personalitate juridică ale 
operatorilor economici şi unităţile de învăţământ pot stabili, de comun acord. derularea 
activităţilor de formare corespunzătoare laboratoarelor tehnologice şi instruirii practice din 
cadrul unor module de pregătire, total sau parţial la operatorii economici. 

Pentru pregătirea profesională, fiecare e lev major, respectiv părintele, tutorele sau 
susţinătorul legal al elevului minor încheie un contract individual de pregătire practică cu 
operatorul economic şi unitatea de învăţământ, reglementat prin metodologie specifică 

elaborată de Ministerul Educaţiei, cu consultarea prealabilă a reprezentanţilor desemnaţi ai 
operatorilor economici şi ai structurilor asociative ale autorităţilor administraţiei publice locale 
şi aprobată prin ordin al ministrului educaţiei. 

Durata studiilor pentru învătământul profesional dual este de 3 ani şi permite accesul la 
o gamă extinsă de oportunităţi de formare profesională pentru absolven\ii învăţământului 
gimnazia l. 



Astfel, contractul de parteneriat încheiat între părţi. societatea, a înaintat către Liceul 
Tehnologic „ ION l.C. BRĂTIANU„ o propunere de organizare a pregătirii profesionale în 
sistem dual, nivel 3 de calificare. pentru I O elevi. în domeniul de pregătire profesională 
Mecanic, calificarea profesională Mecanic Auto. 

Fată de cele mai sus menţionate, propun spre analiza şi aprobarea Consiliu lui Local 
Sector 2 proiectul de hotărâ re privind încheierea contractului de parteneriat pentru 
formarea profesională a elevilor prin învăţământul dual între operatoru l economic SC 
RIM AUTOLOGISTIC S.R.L, Liceul Tehnologic „Ion I.C. Brătianu " şi Sectorul 2 al 
Municipiului Bucureşti . 

PRIMAR, 



~ ROMÂNIA 
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Consiliul Local Sector 2 
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NOTĂ DE FUNDAMENT ARE 

Potrivit .. Metodologiei de organizare şi funcţionare a învăţământului duar· aprobată prin 
Ordinul Ministerului Educaţ iei Naţionale nr. 5732/2022, învăţământul profesional dual poate fi 
organizat în unităţi de învăţământ de stat, în baza unui contract de parteneriat care se încheie 
între unul sau mai mulţi operatori economici sau asociaţie/consorţiu de operatori economici, 
unitatea de învăţământ şi unitatea administrativ - teritorială de pe raza căreia se află unitatea 
şcolară. 

Durata studiilor pentru învăţământul profesional dual este de 3 ani şi permite accesul la 
o gamă extinsă de oportunităţi de fonnare profesională pentru absolventii învăţământului 
gimnazial. De asemenea. conform aceleiaşi metodologii. unităţile de învăţământ de stat 
organizează învăţământ dual la solicitările operatorilor economici interesati. 

Astfel: 

Prin contractul de parteneriat încheiat între părţi, societatea, a înaintat către Liceul 
Tehnologic .JON l.C. BRĂTIANU'. o propunere de organizare a pregătirii 
profesionale în sistem dual, nivel 3 de calificare, pentru 1 O elevi, în domeniul de 
pregătire profesională Mecanic, calificarea profesională Mecanic Auto 

Prin art. 13 Ordinul Ministerului Educaţiei Naţionale nr. 5732/2022 privind aprobarea 
Metodologiei de organizare şi funcţionare a învăţământului dual sunt stabilite drepturile unităţii 
administrativ - teritoriale cu privire la: 

a) participarea la activităţile de informare şi promovare a învăţământului dual: 
b) participarea la plani fi carea strategică a unităţii de învăţământ - planul de acţiune al şcolii 

(PAS); 
c) reprezentarea în consiliul de administraţie al unitătii de învăţământ; 
d) stabilirea priorităţilor pentru obiective de investiţii, lucrări de întreţinere. reparaţii 

capitale, consolidări şi alte contribuţii necesare pentru dezvoltarea unităţii şcolare şi creşterea 
calităţii procesului de educaţie şi formare profesională; 

e) proiectele implementate de unitatea de învăţământ, pentru care i se solicită asigurarea 
cofinanţării necesare, în cadrul unor programe finanţate din fonduri europene sau din alte surse 
de finanţare. 



Date fiind cele prezentate, pentru a putea fi derulată formarea profesiona lă a elevilor în 
sistem dual, este necesară semnarea contractul ui de parteneriat pentru formarea profesională a 
elevilor prin învăţământul dual. Astfel, anexăm prezentei contractul ce se impune a fi aprobat 
de Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiul ui Bucun::~li. 

În concluzie, urmare a normelor legale şi a motivelor mai sus menţionate, propunem 
spre aprobare proiectul de hotărâre privind încheierea contractului de parteneriat pentru 
formarea profesională a elevilor prin învăţământul dual între operatorul economic S.C. 
RIM AUTOLOGISTIC S.R.L., Liceul Tehnologic „ION I.C. BRĂTIANU" şi Sectorul 2 
al Municipiului Bucureşti. 

Cu consideraţie, 

DIRECTOR GENERAL, 
Mihaela NAGY-RĂDUC 

' 

DIRECTOR EXECUTIV, 
Daniela POPA 

r7J 
Întocmit, 
Inspector C.C. 

G~· eo g? e FI rina 
/ . ~ ,.. 



DIRECŢIA JURIDICĂ 
Serviciul Asistentă Juridică 
Nr".183192/20.11.2025 

ROl\IÂNIA 
Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti 

Primăria Sector 2 
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RAPORT DE SPECIALITATE 

Prin Adresa nr. 182812/20.11.2025. Direcţia Administraţie Publică Loca lă din cadrul 

aparatului de special itate al Primarului Sector 2 Bucureşti ne-a transmis documentaţia aferentă 

<<Proiectului de hotărâ re privind încheierea contractului de parteneriat pentru formarea 

profesională a elevilor prin învăfământ dual între operatorul economic S.C. RIM 

AUTOLOG ISTIC S.R.L., Liceul Tehnologic „Ion l.C. Brătianu" şi Sectorul 2 a l 

Municipiului Bucureşti», în vederea analizării ş i întocrnirii , după caz, a raportului de 

specialitate, conform rezoluţiei Secretarului General al Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti 

I. I\ vând în vedere că: 

I ) Adresa nr. 7354/17.11.2025 emisă de O.G.A.P.I. Sector 2 şi înregistrată la Primăria 

Sector2 sub nr. 180585/18.1 1.2025, 

2) Proiectul de hotărâre nr. 5355/20.11.2025, 

3) Referatul de aprobare nr. 5354/20.11.2025 emis de către Primarul Sectorului 2 

Municipiului Bucureşti, din conţinutul căruia rezultă: 

-prin Contractul de parteneriat încheiat între părţi , societatea a înaintat către Liceul 

tehnologic . .Ion l.C. Brătianu'· o propunere de organizare a pregătirii profesionale în sistem dual, 

ni vel 3 de cal ificare. pentru I O elevi, în domeniul de pregătire profesională „Mecanic··, 

califi carea profesională ' 'Mecanic auto''; 

-pentru a se putea derula formarea profesională a elevi lor în sistem dual, este necesară 

semnarea contractului de parteneriat pentru formarea profes ională a elevilor din 

învăţământul dual. 



2 

4) Contractul de parteneriat nr. 3729/03.11.2025 pentru formarea profesională a 

elevilor prin învăţământul dual-Nivelul 3 de ca lificare, 

5) Anexa nr. I, nr. 2, nr. 3, nr. 4 la Contractul de parteneriat nr. 3729/03.11.2025 

pentru formarea profesională a elevilor prin învăţământul dual. 

II. Analizând reglementări le legale în vigoare: 

• Art. 22 a lin . 1-2 din Legea nr. 198/2023-Legea învăţământului preuniversita r, cu 

modificările ş i completă rile ulterioare; 

r ''(/) În sistemul de educa( ie se pot constitui consort ii de invii(cimânt dual. constituite cel 

pu(in din urmei/oarele tipuri de enlitci(i: licee tehnologice de stat si sau particulare si 

confesionale acreditate. autorităti publice locale şi operatori economici. Consor(iul poate 

include şi inslitu(ii de invă(ămânl superior acreditate. precum şi a/fi parteneri relevanţi în 

domeniul pregcitirii profesionale. care pol sus/ine un sistem extins deformare duală". 

r "(2) Între partenerii prevăzufi la alin.(/) se Încheie un acord de parteneriat, cu o durată 

de cel puţin 15 ani. prin care se injiin/ea=ii consor(iul de invă(ământ dual cu denumire proprie. 

formă de asociere. jării scop patrimonial. În scopul dezvoltiirii im•ă(ământului profesional dual. 

Într-un anumit domeniu de pregătire. pentru cal[/iciiri cerute pe pia( a muncii ". 

• Art. 4 din Hotărârea Consiliului general al Municipiului Bucureşti nr. 

396/28.09.2017 privind cooperarea între Municipiul Bucureşti, sectoa rele Municipiului 

Bucureşti ş i Inspectoratul Şcolar al Municipiului Bucureşt i în vederea iniţierii, finanţării ş i 

derulării programului ,,Şcoala profesională Metropolitană în sistem dual din Bucureşti", 

r es pectiv „Municipiul Bucureşti ş i sectoarele Municipiului Bucureşti vor acorda suport 

tehnic, logistic ş i financiar iniţierii ş i derulării proiectului «Şcoala profesională 

Metr·opolitană în sistem dual din Bucureşti»". 

• Ordinul nr. 5732/2022 privind aprobarea Metodologiei de organizare ş i funcţionare 

a învăţământului dual. 

• Ordinul (M.E.) nr. 5437/2024 din 8 iulie 2024 pentru aproba rea Metodologiei 

privind evaluarea periodică a modului de îndeplinire a obligaţiilor asumate de părţile 

implicate în consorţiul de învăţământ dual, cu modificările ş i completă rile ulterioare; 

• Ordinul (M.E.) nr. 7871/2024 din 20 decembrie 2024 pentru aprobarea Metodologiei 

privind fundamentarea cifrei de şcolarizare pentru învăţământul preuniversitar de stat, 

evidenţa efectivelor de antepreşcolari/preşcolari şi elevi şcolarizaţi în unităţile de 

învăţământ particula r pentru anul şcolar 2025 - 2026; 
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• Art. 166 alin. 2 lit. I) din O UG nr. 57/2019 privind Cod ul administrativ, cu 

modificările ş i completările ulterioare: „ Consiliile locale ale sectoarelor municipiului 

Bucureşti exercitei. în prmcipal. următoarele atrihufii: {„.) asigurii. potrf1•it compe1enfelor lor. 

condif iile necesare hunei .fimc(ionări a instilufiilor şi ser11iciilor publice de educafie. slinătate. 

cultură. tineret şi sport. apc"irarea ordinii publice. de interes local: 111·11ulresc şi controlea:ă 

act ivita/ea acestora". 

Direcţia Jurididi- Serviciu/ Asisten(ti Juridică di11 cadrul aparatului de specialitate al 

Primarului Sectorului 2 Bucureşti, i11 temeiul aspectelor de fapt şi de drept mai sus precizate, 

opinează: 

1. potrivit Art. 5 litera 1111) din O. U.G. m . 5712019 privind Codul administrativ, cu 

modificările şi complett'irile ulterioare, „primăria comunei, a oraşului , a municipiului. a 

subdi viz iunii administrati v-teritoriale este structură functională fără per sonalitate juridicii şi 

fără capacitate procesuală, cu activitate permanentă, care duce la îndeplinire hotărârile 

autorităţii deliberative şi dispoziţiile autorităţii executive, soluţionând problemele curente 

ale colectivităţii locale, constituită din : primar, viceprimar, administratorul public, 

consilierii primarului sau persoanele încadrate la cabinetul primarului şi aparatul de 

s pecialitate al primarului" . 

2. potrivit Art. 5 litera pp) coroborai cu ari. 95 alin. ( 1) şi alin. (2) din O. U.G. nr. 

5712019 privind Codul administrativ, cu modificiirile şi completările ulterioare, „unităţile 

adm inistrativ-teritoriale sun comune. oraşe. munici pi i ş i judeţe": terito riul României este 

organizat. sub aspect ad ministrativ, în unită\i administrativ-teritoriale care sunt comunele. 

oraşe le ş i jude\ele. Comunele ş i oraşe le sunt unităţi administrativ-teritoria le de bază„ . 

3. În Contractul de parteneriat nr. 3729/03.11.2025 pentru fo rmarea profosională a 

elevilo r prin învăţământul dual-Nivelul 3 de califi care, la Capitolul 1-păqilc contractante, pct. 2. 

este parte : UN ITA TEA ADMINJSTRA TIV TERITORIALĂ-PRIMĂRIA SECTOR 2 

BUCUREŞTI. 

4. Având în vedere prevederile legale mai sus precizate, la pct. 2 din Contractul de 

parteneriat nr. 3729/03.11.2025 se va stipula UNITATEA ADMINISTRATIV 

TERITORIALĂ SECTOR 2 BUCUREŞTI. 

5. Existtl temeiul legal pentru promovarea şi supunerea spre aprobare Consiliului 

local al Sectorului 2 a «Proiectului de hotărâre privind încheierea contractului de 
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parteneriat pentru formarea profes iona lă a elevilor prin învăţământ dual î ntr·e operatorul 

economic S.C. RIM AUTOLOGISTIC S.R.L., Liceul Tehnologic „Ion l.C. Brătianu" şi 

Sectorul 2 a l Municipiului Bucureşti>>. 

< ~ 
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ROMÂNIA 
Sectorul 2 a l Municipiului Bucureşti 

Primăria Sector 2 
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DIRECŢIA TRANSPARENŢĂ INSTITUŢIONALĂ 
SERVICIUL RELAŢII CU SOCIET ATEA CIVILĂ ŞI MEDIUL DE AFACEJ~I 
Nr. 182817/ ..J fi ( '>-

RAPORT DE SPECIALITATE 
la proiectul de hotărâre privind Încheierea co111rac1ului de partenerial pentru.formarea 

profesionalei a e/e,·ilor prin invăfământul dual intre operatorul economic SC RIM 
A UTOLOG!ST!C S.R.L. liceul Tehnologic .. Ion l.C. Brătianu ··şi 

Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti 

Având în vedere Adresa nr. 1828 17/20.11.2025 emisă de către Direc\ia de Administratic 
Publică şi comunicată Oirec\iei Transparentă I nstituţională - Serviciului Relaţii cu Societatea 
Civilă şi Mediul de Afaceri. prin care a fost transmisă documenta\ia aferentă proiectului de 
hotărâre privind Încheierea comractului de partenerial pentru formarea profesională a eterilor 

prin im•ăf ămânllt! dual intre operatorul economic SC RIM A UTOLOG ISTIC S. R.L. Liceul 
Tehnologic „ Ion I. C. Brătianu" şi Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti. supunem atent ici 
dumneavoastră următoarele: 

Potri vit dispoziţiilor art. I ali n. (2) şi (3) din Legea învăţământu l ui preuniversitar nr. 
198/2023 .. (2) Misi1111ea in vti/ământului preuniversitar este aceea de asigurare a condijiilor şi 

a cadrului necesar pentru atingerea potenţialului de dezvoltare al fieclirui beneficiar primar 
al educa/iei. atât din punct de vedere cognitiv. socioemo/ional. profesional. civic. cât şi in 
domeniul amreprenoria111/11i. astfel Încât acesta să participe activ şi crea/Îl' la dezvoltarea 

societă(ii. G\1ând sentimentul apartenen/ei na{ionale şi europene. (3) Idealul educa/ional al şcolii 
româneşti constâ in de;\•oltarea liherâ, integrală şi armonioasă a individua/itâ(ii umane. În 
formarea personalitcl(ii autonome şi fn aswnarea unui sistem de valori care suni necesare 
pentru Împlinirea şi dezvoltarea personală. pentru dezvoltarea spiritului antreprenorial. pentru 

participarea cet<i/enească activă În societate, pentru i11c/11ziune socialti şi pentru angajare pe 

pia/a muncii.". 
De asemenea. potrivit dispoziţiilor art. 8 din Legea învăţământului preuniversitar nr. 

198/2023 „ (1) A utorit<i/ile administra/iei publice locale asigurti buna desfăşurare a 

invă/ământului preuniversitar În unităţile administrativ-teritoriale iu care acestea işi exercitti 
autoritatea. (2) 1'vlinis1erul Educa/iei colaborea;ă cu Ministeru/ De:voltării. Lucrărilor Publice 
şi Administrafiei În vederea.fundamentârii cadrului legal necesar pentru buna coordonare Între 
unităţile de invă(clmânt preuniversitar şi (Jll/orită/ ile locale. precum şi pentru asigurarea 

Îndeplinirii de ctitre autorif<i/ile administra/iei publice locale a obliga/ii/or ce le reviu În 
organizarea şi f 1111c/ionarea Învtl/timâ11t11/11i preuniversitar. „ 

Totodată, potrivit dispoziţiilor art. 9 din acelaşi act normativ „Statul român asigură acces 
echitabil. jărci nicio formă de discriminare. la toate nivelurile şi formele de invă/ământ 

preunirersitar. (. . .) ··. 



Potrivit art. 2 din Metodologia de organizare şi funcţionare a învăţământului dual 
aprobată prin Ordinul Ministerului Educa\ici Naiionale nr. 5732/2022 .. hn'ăfământul dual se 
organi::ea=ă pentru dohâ11direa de c11no,\lin{e. deprinderi şi compete11(e. prepo11dere11t pentru 

ocuparea 11n11i loc de 1111111că, pentru califictiri profesionale de nivel 3, 4, 5, 6, 7 şi 8. 
Compete11/ele cheie se dezvoltci Î11 context11I f ormlirii profesionale, in sprijinul i11tegr<lrii cu 
succes pe pia/" muncii, .favori::ând totodată continuarea studiilor şi îm•ă(area pe toi parcursul 
vie/ii. ··. 

De asemenea. potrivit art. 4 din acelaş i act normativ .Jnwiftimf111t11I d1wl este o fornui de 
orga11izare a În vtiftim1Î11t11lui profesional şi teltnic. respectil' a învă(ămiintului universitar. care 
se desfăŞO(lră pe b(lzti de contract şi are 11muito11rele caracteristici specifice: a) este organi::at. 

într-un cadru unitar. de către unită(ile de invli/ământlinstitu{iile de învci(limant superior la 
solicitarea operatorilor economici sau a strucwrilor asociative interesate. cum ar .fi camere de 
comer(. asocia(ii patronale de ramurli. c/uslere În calitate de poten(iali angajatori şi parteneri 

de practicei: b) asigură o rutli de educa(ie şi .formare profesională. organi::atli pe bazei de 
parteneriat şi con./(>rm unor contracte indfriduale de pregătire practică încheiate cu operatorii 
economici care îşi asumă ca responsabilitate principalli pregătirea practică a 

elevilorlstuden(ilor: c) operatorii economici asigură pregătirea practicei a elevilor. bursă. cel 
pufin la nivelul celei acordate din .fonduri publice pentru învă(limântu/ profesional. şi alte 
cheltuieli pentru .formarea de calitate a elevilor: d) operatorii economici asigură pregătirea 

practicei a studen(ilor şi acordă burse. cel pu(in la nfrelul celor acordate din fonduri publice 
pentru Îm•ă(âmantul unfrersitar. precum şi din alte .fonduri. pentru îm1ci(area În condif ii de 

calitate: e) se ba::ea:ci pe un parteneriat extins. asigur{md colaborarea dintre unită(ile de 
Învă(ământ partenere. autorită(ile publice centrale şi locale şi mediul economic şi asociativ: 

.f) se bazează pe un parteneriat extins. asigurând colaborarea dintre institu(iile de Învă(ămânl 
superior partenere şi mediul economic. La organizarea formei de învă(limânt superior dual pot 

contribui şi aworită(ile publice locale. strncturile asociative interesate. respectiv camere de 
comer( şi asociaţii patronale de ramură. precum şi parteneri relevcm/i la nivel na(iona/ sau 

interna/ ional. ·· 
Totodată, potrivit dispoziţiilor art. 5 din Metodologia de organizare şi funqionare a 

învăţământu lu i dual aprobată prin Ordinul Ministerului Educa\iei Naţionale nr. 5732/2022 
,.Învăfământul dual îndeplineşte urmcitoarele cerin(e: a) Încheierea co11tract11/11i de parteneriat 

Între 1111111 sau mai mul/i operatori economici sau Între structuri asociative/un consor/i11 de 
operatori economici, unitatea de Î11vă/timâ11t şi unitatea administrativ-teritorială pe raza 
căreia se ajT<i 1111itatea şcoltmi, contract care st(lbileşte co11difiile de colaborare, drepturile şi 
obliga/iile părţilor, precum şi costurile (ISumate de parteneri; (. . .) ". 

De asemenea, potrivit dispozifiilor art. 7 din acelaşi act normativ,,(!) Î11vă/limâ11t11/ dual 
se organizează În 1111ită(i de Învă/ămâut de stat, particulare sau confesionale autorizate sau 
acreditate. În b"za t11111i contract de parte11erfot C(lre se Încheie Între unul sau mai mul(i 

operatori economici sau cameră de comer(. asociaf ielconsor{iu de operatori economicilclustere. 
unitatea de Învli(ământ şi unitatea 11d1ni11istmtiv teritorială pe r"za ctireia se ajT<i unitatea 

şcolară şi prin C(lre se stabilesc condifiile de colabomre, drept11rile şi oblig"/iile p<ir/ilor, 
precum şi costurile asumate de parteneri. (2) Modelul contractului de partenerial este prezentat 

in anexa nr. I la prezenta metodologie. " 
Un alt aspect pc care-l supunem atenţiei dumneavoastră este faptu l că, Metodologia de 

organizare şi funcţionare a învăfământului dual aprobată prin Ordinul Ministerului Educa\iei 



Naţionale nr. 5732/2022 stabilieşte drepturile ş i obligaii ile pe care Ic arc unitatea administrativ­
tcritorială, parte a contractului de parteneriat încheiat. Astfel. potrivi art. 13 .. Contractul de 

partenerial stabileşte drepturile unită( ii admini.\/rativ-teriloriale cu prfrire la: a) participarea la 
actfrită(ile de informare şi promorare a Învii(ămiintului dual: h) participarea la plan(/icarea 

strategicei a unită/ii de Învci(ământ - planul de acţiune al şcolii (PAS): c:) reprezentarea in 

consiliul de administra( ie al unitliţii de î111'Cl(ci111ânt: d) stabilirea prioritâ(ilor pentru obiectil'e de 

investi( ii, lucrâri de între(inere. repara( ii capitale. consolidări şi alte co171ribu(ii necesare pentru 

de::voltarea unilâ(ii şcolare şi creşterea ca/itli(ii procesului de educa/ie şij(mnare profesionalli: 

e) proiectele implementate de unitatea de îm•li(ământ, pentru care i se solicită asigurarea 

co.finan(ării necesare. În cadrul unor prof{rame .fincm(ate din fonduri europene sau din alte surse 

de finan(are. ''. iar potrivit art. 16 .. Prin contractul de parteneriat unitatea administratfr­

leritoria/ă are următoarele obliga(ii: a) asigurarea cheltuieli/or necesare pentru.funC{ionarea În 

bune condi(ii a Întregului proces de educa(ie şi formare profesională derulat În unitatea de 

învcl/ământ. În conformitate cu reglememările legale în vigoare: b) ident(/icarea şi planificarea. 

În colaborare cu 1mitatea şcolară şi operatorii economici parteneri de practică. a lucrărilor de 

întref inere, repara(ii capitale, consolidări şi a ohiectivelor de investi(ii necesare pentrn 

dezvoltarea unitei( ii şcolare şi creşterea calită(ii procesului de educa(ie şi.f<>rmare profesională: 

c) asigurarea. în cadrul.finanfării complementare din bugetul local. a sumelor necesare pentru 

cheltuieli de investi(ii. repara(ii capitale. consolidări şi alte categorii de cheltuieli necesare: 

d) asigurarea coflnan(ării necesare pentru proiectele implementate de unitatea de învă/ământ. 

convenite în prealabil cu aceasta. în cadrul unor programe jinan(ate din fonduri europene sau 

din alte surse de .finan(are: e) sprijinirea demersuri/or ini/iate de unitatea de învă(ământ şi 

operatorii economici parteneri în cadrn/ ac(iunilor de informare şi promovare a ofertei de 

formare profesională:/) asigurarea reprezentării unită/ii administrativ-teritoriale în consiliul de 

administra(ie al unitli(ii de invli(ământ. ". 

Având în vedere prevederile legale anterioare putem concluziona faptul că, învăţământul 
dual este o fomui de organizare a i11v<i(<imânt11/11i profesional şi tehnic. tripartită, ce are la 

bază 1111 con tract de parteneriat intre operatorul economic, unitatea de Îllvăftimânt şi unitatea 

admillistrativ-teritorial<i. precum şi contracte individuale de pregătire practică între operatorul 
economic, e lev/părinte-tutore şi unitatea de învăţământ. 

Într-o economic cc se află într-o continuă mişcare şi schimbare. experienţa profesională 
este apreciată de către întreprinderi , iar lipsa unei astfel de expericntc constituie un obstacol 
major pentru tinerii aflaţi în căutarea primului loc de muncă. Astfel, multi tineri sunt prinşi într­
un cerc vicios: nu îşi pot găsi un prim loc de muncă, dar nu pol ob\inc un loc de muncă fiindcă 
nu au experien\ă profesională. 

De-a lungul timpului s-a demonstrat faptul că, programele de ucenicie au un impact 
semnificativ asupra promovării ocupării forţei de muncă în rândul tinerilor şi reprezintă unul 
dintre principalele mot ive pentru nivelurile scăzute ale şomajului în rândul tinerilor în unele lări 

europene. 
Învăfământul dual este un răspuns direct la nevoia de a reduce decalajul dintre cerinţele 

pieţei muncii ş i competenţele absolvenţi l or. a l cărui principal scop este acela de a forma 
specialişti bine pregătiţi. capabili să răspundă cerin\elor reale ale angajatorilor. 

Astfel. fo rmarea profesională în sistem dual este combinaţia ideală dintre partea teoretică 
de cunoştinţe de specialitate asimilate în cadrul şcoli i şi aprofundarea. punerea în practică a 
acestora în cadrul unei companii . Această formare oferă avantaje atât companiilor. absolvcntii 



dobândind competente practice de specialitate. specialiştii astfel formaţi vor cunoaşte foarte bine 
procesele de producţie şi vor putea să se implice uşor în diverse arii ale companiei, cât şi 

elevilor. 
Mai mult decât atât, este necesar să fie luate în considerare şi următoarele documente: 

• Nota de fundamentare nr. 7271 / I4.1 1.2025 em i să de către Direcţia Generală pentru 
Administrarea Patrimoniului Imobiliar; 

• Referatul de aprobare nr. 5354/20.11 .2025. al proiectului de hotărâre privind încheierea 
contractului de parteneriat pentru formarea profesiona lă a elevi lor prin învăţământul dual între 
operatoru l economic SC RlM AUTOLOGlSTIC S.R.L, Liceul Tehnologic . .Ion l.C. Brătianu"' şi 
Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti , emis de către domnul Primar Rareş Hopincă. 

A vând în vedere motivele e.xpuse mai sus, Consiliul Local al Sectorului 2 urmează sfi 
dispunii cu privire la adoptarea Proiectului de ltoNirâre privind î11clteierea contractului de 
parteneriat pentru formarea profesională a elevilor prin În văţtlntântul dual Între operatorul 
economic SC RIM AUTOLOGISTIC S.R.L, Liceul Tehnologic ,.1011 / .C. Brătianu" şi 

Sectorul 2 al Mtmicipiului Bucureşti. 
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