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ROMÂNIA 
Municipiul Bucureşti 

Consiliul Local Sector 2 
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Proiect inr<!Ki.\/rat ~i transmis la 
Cabinet Secretar General al Sectorului 2 

sub 11r. 53./7 20. 11.2025 

HOTĂRÂRE 

privind Încheierea contractului de parteneriat pentru formarea profesională a elevilor 

prin Învăfământ dual Între operatoru/ economic SC TOTAL MOTORS SRL. Liceul 

Tehnologic "f. C.BRĂTIANU" şi Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti. 

Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti , ales în condiţiil e Legii 
nr. 11 5/20 15 pentru alegerea autorităţilor admini straţiei publice locale, pentru modificarea 
Legii administratici publice loca le nr. 215/200 I. precum ş i pentru modificarea ş i 

completarea Legii nr. 393/2004 privind Statutul aleşil or locali. cu modificările ş i 

completările ulterioare. întrunit în şedinţă . astăzi. -----
Luând În considerare proiectului de hotărâre privind încheierea contractului de 

parteneriat pentru formarea profesională a elevilor prin Învăţământ dual între 

operatorul economic SC TOTAL MOTORS SRL. Liceul Tehnologic "f. C.BRĂTJANU'' şi 

Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti; 

Analizând: 

- Referatul de aprobare nr. 5346/20. l 1.2025 prezentat de Primarul Sectorului 2 al 
Municipiului Bucu reşti: 

- Nota de fundamentare nr. 7272/ 14.1 1.2025 întocmită de Direcţia Generală pentru 
Administrarea Patrimoniului Imobiliar Sector 2. serviciu public de interes local aflat sub 

autoritatea Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti , înregi strată la 
Primăria Sectorului 2 cu nr. 180601/ 18. 11.2025; 

- Raportul de specialitate nr. 183163/20. l l.2025 întocmit de către Direcţia Juridică 

din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti ; 

- Raportul de specialitate nr. 182864/21.11.2025 întocmit de către Direcţia 

Transparenţă Insti tuţională din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2 
al Municipiului Bucureşti; 

- Avizul Comisiei Juridice, Ordine ş i Linişte Publică, Apărarea Drepturilor Omului 
ş i Relaţii Internaţionale din cadrul Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului 
Bucureşti: 



-~"$1Î!~ 
~~~4., "\ - Avizul Comisiei de Învătămânl. Cultură. Spo11, Culte, Probleme de Tineret şi 
~la~~ cu Societatea Civilă din cadrul Consi liului Local al Sectorului 2 al Municipiului ...,,/ 
Bucureşti: 

- Avizul Comisiei de Buget - Finanţe, I nvestiţii. Accesarea Fondurilor Europene şi 

Credite Externe din cadrul Consi liului Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti: 

Având în vedere reglementările cuprinse în: 

Legea Învăţământului Preuniversitar nr. 198/2023. cu modificările şi 
completările ulterioare: 

Ordinul Ministrului Educa\i ei Nationale nr. 787 1 /2024 pentru aprobarea 
Metodologiei privind fundamentarea ci frei de şcol arizare pentru învăţământul 

preuniversitar de stat. evidenţa efectivelor de antcpreşcolari/preşcolari şi elevi şcolarizaţi 

în unităţile de învăţământ particular pentru anul şcolar 2025 - 2026: 

Ordinul Ministerului Educaţ i e i Na\ionale nr. 5732/2022 privind aprobarea 
Metodologiei de organizare şi funcţionare a învăţământului dual : 

IIotărârca Consiliului General al Municipiului Bucureşti nr. 396/28.09.20 l 7 

privind cooperarea între Municipiul Bucureşti, sectoarele Municipiului Bucureşti şi 

Inspectoratul Şcolar al Municipiului Bucureşti în vederea iniţi erii. finanţării ş i derul ării 

proiectului .. Şcoa l a Profesională Metropolitană în Sistem Dual din Bucureşti". cu 
modificările ş i completările ulterioare. 

În temeiul art. I 39 alin. ( I) coroborat cu art. 166 alin. (2) Iii. I) din Ordonan/a de 

Urgen/ă a Guvernului nr. 5712019 privind Codul administrativ, cu modificările şi 

completările ulterioare: 

În urma stabilirii rezultatului vowlui valabil exprimat, 

HO TAVRĂŞTE 

Art.1 Se aprobă încheierea contractului de parteneriat, încheiat între operatorul 
economic SC TOT AL MOTORS S.R.L, Liceul Tehnologic . .Ion l.C. Brătianu" şi Sectorul 
2 al Municipiului Bucureşti pentru formarea profesională a elevilor prin învăţământul dual, 

în domeniul de pregătire profesională turism ş i alimentaţie. calificarea profesională 

bucătar. conform Anexei ce conţine 12 pagini ş i face parte integrantă din prezenta 
hotărâre. 

Art.2 Se împuterniceşte Primarul Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti să 

semneze contractul, iar Direcţia Generală pentru Administrarea Patrimoniului Imobiliar 

Sector 2 să gestioneze derularea, monitorizarea ş i implementarea contractului. 

Art.3 Autoritatea executivă a Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti. Direcţia 

Generală pentru Administrarea Patrimoniului Imobiliar Sector 2. precum ş i unitatea de 
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·-JD~ăţ~ânt preuniversitar de stat Liceul Tehnologic ,Jon T.C. Brătianu·· vor asigura 

~'3~c/rea la îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri. 

Art.4 Prezenta hotărâre se publică integral în Monitorul Oficial al Municipiului 

Bucureşti. precum ş i în Monitoru l Oficial Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti. 

cu asigurarea confidenţia l ităţii datelor cu caracter personal. 

IN IŢIATOR 

Hotărâ re nr. 

Bucureşti,-------

AVIZEAZĂ PENTRU LEGALITATE 

SECRET AR GENERAL AL SECTORULUI 2, 
EJ.N& NIŢĂ 

Pre:enta Hotărâre conţine 1111 număr de _ pagi11i.incl11siv anexa. şi <1/ost adoptată de Consiliul I.ocol al Sectorului 2 al 
,\/11nicipi11l11i Bucureşti i11 şedinţa din data de cu 1·espec1area pre1·ederilor art. I ./O din Ordo11anţa de Urgenţă 
a Guvernului nr. 572019 pri1•ind Codul administrativ. cu modificările şi compleuirile ulterioare. 



Anexa la H.C.L. Sector 2 nr. I ----

CONTRACT DE PARTENERIAT 

pentru formarea profesională a elevilor prin Învăţământul dual 

PRIMAR, 

VllAT 



CONTRACT DE PARTENERIAT 
pentru formarea profesională a elevilor prin învăţământul dual 

Număr de înregistrare la unitatea de învăţământ 3728/03.11.2025 

CAPITOLUL I: Părţile contractante 
Prezentul contract se încheie între: 

1. Unitatea de învăţământ: Liceul Tehnologic "ION l.C. BRĂTIANU", cu sediul în str. 
Popa Lazar nr. 8, sector 2, Bucureşti, telefon: 0310699449, email: 

~. CF 4266332, reprezentată de ., având funcţia de 

2. Unitatea administrativ-teritorială Primaria Sector 2 - Bucuresti, cu sediul în 
Bucuresti, Str. Chiristigiilor nr. 11 , CF 4204038, telefon 
021.209.60.00; 031.403.99.61; 0372.10.61.00, fax 021.209.62.82, reprezentată legal 
prin HOPINCĂ RAREŞ , în calitate de Primar 

3. Operatorul economic TOTAL MOTORS SRL (partener de practică) , cu sediul în 
Voluntari, Bd. Eroilor nr. 4, jud. Ilfov, identificat cu J40/14753/2005, CUI RO 17901410, 
IBAN R025BREL0002002264800100, deschis la LIBRA BANK, denumit în continuare 
Partener de practică , reprezentat legal prin ., în calitate de 

CAPITOLUL li: Scopul contractului 
Art. 1 
(1) Prin semnarea prezentului contract, părţile înţeleg să acţioneze în calitate de 
parteneri, prin eforturi conjugate şi partajarea responsabilităţilor, în baza propriilor 
competenţe instituţiona le , în interesul comun privind formarea competenţelor necesare 
pentru dezvoltarea personală şi profesională a tinerilor şi sprijinirea acestora în 
tranziţia de la şcoală la un loc de muncă, exprimat prin scopul contractului. 
(2) Prezentul contract are ca scop formarea profesională de calitate a elevilor, în 
vederea angajării lor după absolvire în conformitate cu nivelul de pregătire şi 
competenţele certificate. 

CAPITOLUL III: Obiectul contractului 
Art. 2 
(1) Prezentul contract stabileşte condiţiile de colaborare, drepturile şi obligaţiile părţilor, 
precum şi costurile asumate pentru formarea profesională a elevilor pentru care se 
iniţiază pregătirea prin învăţământul dual, începând din anul şcolar 2025-2026, după 
cum urmează: 

a) la nivelul 3 de calificare, conform Cadrului naţional al calificărilor (CNC): 
- 9 elevi, în domeniul de pregătire profes ională MECANIC, calificarea 
profesională MECANIC AUTO 

VI/AT 
sprC' r 

SECR[ 



preuniversitar, aprobată prin ordin al ministrului Educaţiei Naţionale , ţinând cont de 
aspectele specifice privind atribuţiile consiliilor de administraţie în relaţia cu consiliul 
reprezentativ al operatorilor economici din unităţile de învăţământ în care a fost 
constituit acest organism şi atribuţiile specifice consiliilor de administraţie în cazul 
unităţilor de învăţământ care şcolarizează exclusiv în învăţământ profesional şi tehnic 
cu o pondere majoritară a învăţământului dual. Atribuţiile consiliilor de administraţie pot 
fi completate cu prevederi specifice aprobate de consiliul de administraţie şi incluse în 
regulamentul intern al unităţii de învăţământ. 

CAPITOLUL VI: Drepturile şi obligaţiile părţilor 
SECŢIUNEA 1: Drepturile şi obligaţiile unităţii de învăţământ 
Art. 6 
Unitatea de învăţământ are dreptul: 
a) să iniţieze activităţi de informare şi promovare a învăţământului dual, pe care le 
poate organiza şi desfăşura, după caz, în colaborare cu operatorii economici parteneri 
sau singură, în condiţiile convenite cu aceştia; 
b) să coordoneze şi să realizeze, în parteneriat cu operatorii economici, elaborarea 
Procedurii de admitere a candidaţilor în învăţământul dual, inclusiv stabilirea numărului 
şi conţinutului probelor de admitere, pe baza propunerilor operatorilor economici; 
c) să iniţieze şi să elaboreze, în colaborare cu partenerii şcolii , planificarea strategică a 
unităţii de învăţământ - planul de acţiune al şcolii (PAS); 
d) să iniţieze şi să realizeze, în parteneriat cu operatorii economici, proiectarea 
curriculumului în dezvoltare locală; 
e) să fie reprezentată şi să-şi exercite atribuţiile în cadrul consiliului de administraţie al 
unităţii de învăţământ, în conformitate cu reglementările legale în vigoare şi precizările 
de la cap. V; 
f) să îşi exercite atribuţii le care îi revin, în baza reglementărilor legale în vigoare, 
privind organizarea şi derularea procesului de pregătire a elevilor şi stabilirea 
schemelor orare de funcţionare a programelor de învăţământ dual, prin consultare cu 
operatorii economici parteneri; 
g) să realizeze evaluarea continuă a elevilor la activităţile de pregătire teoretică , 
precum şi la pregătirea practică din modulele de specialitate desfăşurată în unitatea de 
învăţământ; 
h) să participe la evaluarea rezultatelor învăţării dobândite de elevul practicant pe 
durata practicii desfăşurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de 
practică, care colaborează în acest scop cu tutorele desemnat de operatorul economic, 
în condiţiile convenite cu acesta; 
i) să iniţieze măsuri de pregătire remedială pentru elevii cu progres întârziat, inclusiv 
prin organizarea, în colaborare cu operatorii economici parteneri, de stagii 
suplimentare de pregătire practică pentru elevii cu situaţia şcolară neîncheiată din 
cauza absenţelor sau care nu au obţinut medii de trecere la stagiile de pregătire 
practică sau la pregătirea practică din cadrul modulelor din planul de învăţământ pentru 
calificarea respectivă; 
j) să organizeze, în colaborare cu operatorii economici, în conformitate cu 
reglementările în vigoare şi în condiţiile stabilite de comun acord cu aceştia, 
desfăşurarea examenului de certificare a califi cării profesionale a elevilor. 
Art. 7 
Unitatea de învăţământ se obligă: 

RA' 



anexa pedagogică a contractelor individuale de pregătire practică care vor fi încheiate, 
conform modelului pentru învăţământul dual, aprobat prin ordin al ministrului Educaţiei 
Naţionale; 
n) cadrul didactic coordonator de practică desemnat de unitatea de învăţământ 
colaborează cu tutorele desemnat de operatorul economic pentru evaluarea 
rezultatelor învăţării dobândite de elevul practicant pe durata practicii desfăşurate la 
operatorul economic şi realizează înregistrarea în documentele şcolare a notelor şi 
absenţelor la practică; 
o) să realizeze proiectarea curriculumului în dezvoltare locală, în conformitate cu 
solicitările operatorilor economici şi cerinţele standardelor de pregătire profesională şi 
în parteneriat cu aceştia ; 
p) să stabilească, în parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de funcţionare 
a învăţământului dual, în conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare şi 
funcţionare a învăţământului dual, aprobată prin Ordinul ministrului Educaţiei Naţionale 
nr. 5732/2022; 
q) să planifice, împreună cu operatorii economici, stagiile de pregătire practică a 
elevilor şi pregătirea practică (laborator tehnologic şi instruire practică) din modulele de 
specialitate, în conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare şi 
funcţionare a învăţământului dual, aprobată prin Ordinul ministrului Educaţiei Naţionale 
nr. 5732/2022, 
r) să asigure, în colaborare cu operatorii economici, organizarea şi desfăşurarea 
examenului de certificare a calificării profesionale a elevilor, în conformitate cu 
reglementările legale în vigoare; 
s) să asigure, în colaborare cu operatorii economici, în conformitate cu reglementările 
în vigoare şi în condiţiile stabilite de comun acord cu aceştia, organizarea şi 
desfăşurarea evaluării continue a elevilor; 
t) să asigure celelalte drepturi ale elevilor prevăzute de legislaţia în vigoare. 

SECŢIUNEA 2: Drepturile şi obligaţiile operatorului economic 

Art. 8 
Operatorul economic are dreptul: 
a) să iniţieze şi să realizeze activităţi de informare şi promovare a ofertei de formare 
profesională, în colaborare cu unitatea de învăţământ şi cu ceilalţi operatori economici, 
sau singur, în condiţiile convenite cu aceştia; 
b) să formuleze cerinţe şi propuneri pentru stabilirea numărului şi conţinutului probelor 
de admitere şi să participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidaţilor în 
învăţământul dual; 
c) să participe la recrutarea, selecţia şi admiterea candidaţilor pentru locurile oferite în 
învăţământul dual; 
d) să participe la planificarea strategică a unităţii de învăţământ - planul de acţiune al 
şcolii (PAS); 
e) să participe la proiectarea curriculumului în dezvoltare locală; 
f) să fie reprezentat şi să îşi exercite atribuţiile în cadrul consiliului de administraţie al 
unităţii de învăţământ şi/sau, după caz, în consiliul reprezentativ al operatorilor 
economici, în conformitate cu reglementările legale ta vigoare şi precizările de la cap. 
V; 
g) să fie consultat în organizarea procesului de pregătire a elevilor şi stabilirea 
schemelor orare de funcţionare a programelor de învăţământ dual; 

f, 
--V-i.lA_T __ 

spre neschi:nbare 
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desfăşura la operatorii economici, conform anexei nr. 1, parte componentă a 
prezentului contract de parteneriat; 
g) să asigure condiţiile materiale - utilaje, echipamente. materii prime, materiale 
consumabile, energie şi celelalte utilităţi necesare pentru practica elevilor organizată în 
răspunderea sa (stagiile de pregătire practică , curriculum în dezvoltare locală şi 
componenta de pregătire practică din modulele de specialitate, convenite a se 
desfăşura la operatori economici, în conformitate cu standardele de pregătire 
profesională, planurile de învăţământ şi curriculumul în vigoare, conform anexei nr. 1, 
parte componentă a prezentului contract de parteneriat); 
h) să asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregătirea practică a elevilor, 
organizată la operatorul economic; 
i) să asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogică şi metodică 
certificată la programele de pregătire pedagogică şi metodică , organizate în 
conformitate cu reglementările legale în vigoare; 
j) să asigure îndeplinirea responsabilităţilor tutorelui în conformitate cu precizările din 
anexa nr. 4; 
k) să stabilească, în parteneriat cu unitatea de învăţământ, schemele orare de 
funcţionare a învăţământului dual, în conformitate cu prevederile Metodologiei de 
organizare şi funcţionare a învăţământului dual, aprobată prin Ordinul ministrului 
Educaţiei Naţionale nr. 5732/2022; 
I) să planifice, împreună cu unitatea de învăţământ, stagiile de pregătire practică a 
elevilor, în conformitate cu prevederi le Metodologiei de organizare şi funcţionare a 
învăţământului dual, aprobată prin Ordinul ministrului Educaţiei Naţionale nr. 
5732/2022; 
m) să asigure instruirea elevilor practicanţi cu privire la normele de securitate şi 
sănătate în muncă şi să răspundă de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfăşurate la 
operatorul economic, a măsurilor necesare pentru asigurarea securităţii şi sănătăţii în 
muncă a acestora, în conformitate cu legislaţia în vigoare; 
n) să asigure echipamentele de lucru şi de protecţie pentru elevi, conform cerinţelor şi 
riscurilor la locul de muncă, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic; 
o) să asigure, în colaborare cu unitatea de învăţământ şi cu ceilalţi parteneri, 
organizarea şi desfăşurarea examenului de certificare a calificării profesionale a 
elevilor, în conformitate cu reglementările legale în vigoare. În acest scop, asigură 
condiţii le necesare (dotări, materii prime, materiale consumabile, utilităţi etc.) în cazul 
în care, de comun acord cu ceilalţi parteneri, centrul de examen de certificare este 
organizat la operatorul economic respectiv sau asigură contribuţiile convenite pentru 
derularea examenelor de certificare a calificării profesionale a elevilor, organizate în 
alte locaţii; 
p) să organizeze, de comun acord cu unitatea de învăţământ şi în conformitate cu 
reg lementările legale aplicabile, stagii suplimentare de pregătire practică pentru elevii 
cu situaţia şcolară neîncheiată din cauza absenţelor sau care nu au obţinut medii de 
trecere la stagiile de pregătire practică ori la pregătirea practică din cadrul modulelor 
din planul de învăţământ pentru calificarea respectivă; 
q) în afara situaţiilor prevăzute la lit. p), poate organiza stagii suplimentare de pregătire 
practică, numai în timpul liber al elevului sau în perioada vacanţelor şcolare , cu acordul 
elevului, respectiv al părintelui/tutorelui legal instituit al elevului minor, cu respectarea 
prevederilor legislaţiei muncii şi cu condiţia de a nu afecta îndeplinirea obligaţiilor 
şcolare ale elevului. 



con'tribuţii ale partenerilor, necesare pentru dezvoltarea unităţii şcolare şi desfăşurarea 
în condiţii de calitate a procesului de educaţie şi formare profesională; 
e) să fie consultată în prealabil cu privire la proiectele care implică unitatea de 
învăţământ şi pentru care i se solicită asigurarea cofinanţării necesare, în cadrul unor 
programe finanţate din fonduri europene sau din alte surse de finanţare. 
Art. 11 
(1) Unitatea administrativ-teritorială se obligă: 
a) să asigure cheltuielile necesare pentru funcţionarea în bune condiţii a întregului 
proces de educaţie şi formare profesională derulat în unitatea de învăţământ, în 
conformitate cu atribuţiile care îi revin, în conformitate cu reglementările legale în 
vigoare; 
b) să colaboreze cu unitatea şcolară şi celelalte părţi semnatare ale prezentului 
contract pentru identificarea şi planificarea lucrărilor de întreţinere, reparaţii capitale, 
consolidări şi a obiectivelor de investiţii, necesare pentru dezvoltarea unităţii şcolare şi 
creşterea calităţii procesului de educaţie şi formare profesională; 
c) să asigure, în cadrul finanţării complementare din bugetul local, sumele necesare 
pentru cheltuielile de investiţii, reparaţii capitale, consolidări şi alte categorii de 
cheltuieli necesare; 
d) să asigure cofinanţarea necesară pentru proiectele implementate de unitatea de 
învăţământ, convenite în prealabil cu aceasta, în cadrul unor programe finanţate din 
fonduri europene sau din alte surse de finanţare; 
e) să sprijine demersurile iniţiate de unitatea de învăţământ şi de operatorii economici 
parteneri în cadrul acţiunilor de informare şi promovare a ofertei de formare 
profesională, menţionată la art. 1; 
f) să asigure reprezentarea unităţii administrativ-teritoriale în consiliul de administraţie 
al unităţii de învăţământ şi să se implice activ în exercitarea atribuţiilor de membru în 
consiliul de administraţie; 
g) să sprijine demersurile unităţii de învăţământ în vederea nominalizării 
reprezentantului consiliului local în consiliul de administraţie al şcolii. 

(2) Situaţia obiectivelor de investiţii, reparaţiilor capitale, consolidărilor şi altor categorii 
de cheltuieli asumate de unitatea administrativ-teritorială este prezentată în anexa nr. 
3, închelată anual sau pentru o perioadă de maximum 3 ani şcolari, în funcţie de 
specificul obiectivelor de investiţii, reparaţiilor capitale, consolidărilor şi altor categorii 
de cheltuieli şi de termenele de realizare asumate, parte integrantă . a prezentului 
contract de parteneriat. 

CAPITOLUL VII : Răspunderea părţilor 
Art. 12 
Neîndeplinirea sau îndeplinirea necorespunzătoare a obligaţiilor asumate prin 
contractul de parteneriat atrage răspunderea părţii în culpă, în afară de cazurile 
exoneratoare prevăzute de lege. 

CAPITOLUL VIII : Modificarea contractului ' spre n~~~~mhare 
Art. 13 s 
(1) Orice modificare adusă clauzelor prezentului contract se face prin act adiţional, cu 
acordul părţilor. 
(2) Partea contractantă care solicită modificarea contractului va transmite celorlalte 
părţi o adresă/notificare scrisă, care va prevedea modificările pe care vrea să le aducă , 

cu cel puţin 15 zile înainte de operarea modificării. 



(1) Părţile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabilă , 
prin tratative directe, orice neînţelegere sau dispută apărută în cadrul sau în legătură 
cu îndeplinirea contractului. 
(2) Dacă după 60 de zile de la începerea acestor tratative părţile contractante nu 
reuşesc să rezolve în mod amiabil o divergenţă contractuală , fiecare parte poate 
solicita ca disputa să se soluţioneze de către instanţele judecătoreşti din România. 

CAPITOLUL XIII: Limba care guvernează contractul 
Art. 18 
Limba care guvernează contractul este limba română. 
CAPITOLUL XIV: Legea aplicabi lă contractului 
Art. 19 
Contractul va fi interpretat conform legilor din România. 

CAPITOLUL XV: Clauze finale 
Art. 20 
(1) Prezentul contract reprezintă instrumentul oficial şi legal dintre părţile contractante 
şi reprezintă voinţa părţilor. 

(2) Prezentul contract se interpretează după voinţa concordantă a părţilor, iar nu după 
sensul literal al termenilor. 
(3) La stabilirea voinţei concordante se va ţine seama, între altele, de scopul 
contractului , de negocierile purtate de părţi , de practicile stabilite între acestea şi de 
comportamentul lor ulterior încheierii contractului. 
(4) Aplicarea dispoziţiilor prevăzute la alin. (2) şi (3) se raportează la buna-credinţă a 
părţilor, intenţia comună şi scopul contractului, definite la art. 1. 
Art. 21 
Anexele nr. 1-4 fac parte integrantă din prezentul contract. 
Art. 22 
Prezentul contract a fost încheiat la data de 03.11.2025 în 3 exemplare, câte unul 
pentru fiecare parte. 

-~-
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Unitatea de învăţămân~I l~.!l,no l0:9f.c ll (~>n l.C. Brătianu" 
Reprezentant legal: · . ·\ 
Funcţia: ··· · 

Semnătura \ / 

Unitatea administrativ-teritorială: Primăria Sectorului 2 
Reprezentant legal: HOPINCĂ RAREŞ 
Funcţia : Primar 
Semnătura 

Operatorul economic: TOT AL MOTORS SRL 1 
Reprezentant legal (numele şi prenumele): 
F ţ. ' "' , I unc 1a: /.... „ .::v 
Semnătura 
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ANEXA nr. 1 

(- ANEXA nr. 1 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesională a elevilor prin 
învăţământul dual nr. 3728/03.11.2025) 

Partajarea responsabilităţilor şi a unor contribuţii specifice între şcoală şi operatorul 
economic partener de practică TOT AL MOTORS SRL, privind organizarea şi 
desfăşurarea pregătirii elevilor prin învăţământul dual, în anul şcolar 2025-2026. 

1. Nivelul 3 de calificare, conform Cadrului naţional al calificărilor 

2. Calificarea profesională: MECANIC AUTO; 

3. Număr de elevi alocat pentru încheierea contractelor de pregătire practică la 
operatoru! economic: clasa a IX- a, 9 elevi - MECANIC AUTO; 

4. Locurile unde se desfăşoară pregătirea practică a elevilor clasa a IX-a 

Din care: 

Laborator/ 
Nr. total de 

La în răspunderea ore 
La unitatea operatorul Modulul de Instruire 

conform operatorului economic, în 
pregătire practică 

planului de . de economic alte locaţii · 
săptămânală 

învăţământ 
învăţământ (nr. de 
(nr. de ore) ore) 

Locatia 
Nr. ore (denum'irea) 

1. 
Reprezenta rea Laborator 68 17 - - -pieselor tehnologic 
mecanice. 
1 .Reprezentarea 

Instruire - -pieselor - - -
mecanice 

practică 

2. Lăcătuşerie Laborator 
170 - - --

aenerală tehnoloaic 
2 . Lăcătuşerie Instruire 

68 - -- -
aenerală practică 

3.0rgane de Laborator 68 17 - - -ma sini tehnoloaic 
3. Organe de Instruire - -
masini oractică 

- - -
4.Stagiu de 
pregătire ·150 150 - -
oractică <COL) 

Certificăm faptul că, pentru practica organizată la operatorul economic sau în alte 
locaţii în răspunderea acestuia, sunt asigurate condiţiile materiale-utilaje, echipamente, 
materii prime, materiale consumabile, energia şi celelalte utilităţi - necesare pentru 
formarea elevilor în conformitate cu Standardul de pregătire profesională, planul de 



ANEXA nr. 2 
(-ANEXA nr. 2 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesională a elevilor prin 
învăţământul dual nr. 3728/03.11.2025) 

Această anexă se completează anual, distinct pentru fiecare operator economic 
partener de practică şi primeşte un număr de identificare pentru fiecare dintre aceştia 
(anexa nr. 2.1, anexa nr. 2.2 etc.) 

Situaţia privind stimulentele, susţinerea financiară şi alte forme de sprijin acordate 
elevilor din învăţământul dual de către operatorul economic TOTAL MOTORS SRL, în 
anul şcolar 2025-2026. 

Nivelul 3 de calificare conform Cadrului naţional al calificărilor 

Calificarea profesională: MECANIC AUTO ; 
Clasa a IX-a 

Susţinerea financiară Nr. de elevi Nr. 
I Stimulentul I alocat pentru elevi 
Forma de sprijin încheierea pentru 
acordată elevilor contractelor care 

de practică va 

de 

se 

acorda 
1 2 3 

Bursă lunară 

9 9 

Examinări de 
medicină a muncii şi 

analize medicale 
obligatorii în vederea - -
efectuării stagiului de 
pregătire practică (în 
funcţie de domeniul 
de activitate) 
Asigurare de 
răspundere civilă în 
cazul unor eventuale 
accidente, daune sau - -
vătămări corporale 
generate în timpul 
oracticii 
Echipament de lucru 

9 9 si protectie 
Transport la şi de la - -

Valoare/elev Perioada Valoarea 
(lei/elev) pentru totală (= 

care se 3*4*5) 
acordă 

(nr. de (lei) 
luni/zile) 

4 5 6 
Cf. 

Structurii 
300 anului -

şcolar 

- - -

- - -

750 lei - -
-- - - -

\ v .• 
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aenerate în timpul practicii 
Echipament de lucru şi Cf. funcţiei 
protectie 
Transport la şi de la locul de -
practică 

Decontarea unei calatorii 
dus-intors Bucureşti-
localitatea de domiciliu -
/trimestru 
Asigurarea unei mesei/zi la 
locul de practică -
Rechizite necesare pe -oerioada practicii 
Premii pentru stimularea 
performantei -
Altele: premii pentru 
stimularea performantei -

Operatorul economic: TOTAL MOTORS SRL 
Reprezentant legal: 
Funcţia: 
Semnătura c,oMEllr:-1,-.. 

„,,9' '>.... :; -<.'~': .' 'Y\'-

'- ,,,,„ .... t:--::,"t./ 
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1 echipament complet 

-

-

-

-

-

-
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ANEXA 'nr.'3 

(- ANEXA nr. 3 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesională a elevilor prin 
învăţământul dual nr. 3728/03.1 1.2025) 

,. ., . \ 

Această anexă se ,poate închei~ pe·ntru perioada utilii an şcolar sau pentru o perjoadă 
de ma.?<imum 3' a.ni şcolari , 'jn funcţie de specificul o~lectiv,elor de im-:e"stiţie/reP,araţiilor 

'capitale/consohdărilor/alto'r categorii de cheltuie li şi de termenele de realizare asumate. 

1. Situaţia obiectivelor de investiţii , reparaţiilor capitale, consolidărilor şi a altor categorii 
de cheltuieli pentru dezvoltarea unităţii şcolare şi creşterea calităţii procesului de 
educaţie şi formare profesională, asumate de unitatea administrativ-teritorială Primăria 
sector 2 - Bucureşti , pentru perioada 2025-2026 

I §Obiectivele de investiţie/ Termen de Valoare 
Observaţii Reparaţii capitale I con~ol~dări Descriere 

realizare estimată I Alte categorii de cheltuieli . 
Dl · . . ii li li 
D I li li 

B ·. · I 11 li 
li I 

2. Alte forme de sprijin pentru creşterea calităţii procesului de educaţie şi formare 
profesiona lă şi a atractivităţii învăţământului dual 

I 
I 
I 
I 

11~~ I[ Forma de sprijin I[ Detaliere I 

Dl li I 
D li I 
D I[ I 
D ~I ~ 

Unitatea administrativ-teritorială : Primăria sector 2- Bucuresti 
Reprezentant legal: HOPINCĂ RAREŞ ' 
Funcţia: Primar 
Semnătura 

VllAi 

.. . 



ANEXA nr. 4: Responsabilităţile tutorelui 

(- ANEXA nr. 4 la Contractul de parteneriat pentru formarea profesională a elevilor prin 
învăţământul dual nr. 3728/03.11.2025) 

Responsabilităţile tutorelui 

Tutorele are următoarele obligaţii: 

a) să aibă o ţinută morală demnă , în concordanţă cu valorile pe care trebuie să le 
transmită copiilor/elevilor, şi un comportament responsabil; 
b) să desfăşoare acţiuni de natură să nu afecteze imaginea publică a elevului, viaţa 
intimă , privată şi familială a acestuia; 
c) să nu aplice pedepse corporale, precum şi să nu agreseze verbal, fizic sau 
emoţional elevii; 
d) să vegheze la siguranţa elevilor pe parcursul desfăşurării instruirii practice; 
e) să sesizeze, după caz, instituţiile publice de asistenţă socială/educaţională 
specializată. Direcţia generală de asistenţă socială şi protecţia copilului în legătură cu 
orice încălcări ale drepturilor elevilor, inclusiv în legătură cu aspecte care le afectează 
demnitatea, integritatea fizică şi psihică; 
f) să nu condiţioneze evaluarea elevilor sau calitatea formării profesionale a elevilor de 
obţinerea oricărui tip de avantaje de la elevi sau de la reprezentanţii legali ai acestora. 
Astfel de practici, dovedite de organele abilitate, se sancţionează conform legii; 
g) să realizeze în evidenţele sale personale evaluarea curentă a elevilor la instruirea 
practică, în conformitate cu precizările standardelor de pregătire profesională şi ale 
curriculumului; 
h) să comunice cadrului didactic coordonator de practică rezultatele evaluărilor curente 
proprii ale elevilor la instruirea practică şi împreună să stabilească notele la evaluările 
curente. Notele stabilite de comun acord la evaluările curente sunt trecute în catalogul 
clasei de către cadrul didactic coordonator; 
i) în situaţia în care nu se ajunge la un consens între tutore şi cadrul didactic 
coordonator de practică privind evaluarea continuă a elevilor şi notele acordate, 
unitatea de învăţământ şi operatorul economic vor desemna un alt cadru didactic de 
specialitate, respectiv o altă persoană care îndeplineşte condiţiile impuse tutorelui, 
care vor realiza evaluarea şi notarea elevilor. Notele acordate de noua echipă 
desemnată sunt definitive; 
j) să înreg istreze în evidenţele sale personale frecvenţa elevilor şi să o comunice 
cadrului didactic coordonator de practică; 
k) să analizeze, pentru fiecare perioadă de activitate cu elevii, progresul şcolar şi 
comportamentul fiecărui elev; 
I) să stabilească împreună cu cadrul didactic coordonator de practica măsuri de sprijin 
atât pentru elevii cu probleme de invăţare ~au de comportamanţ, cât şi pentrµ elev!i cu 
rezultate deosebite; 
m) să înainteze cadrului didactic coordonator de practică propuneri pentru notele la 
purtare' pentru fi~care elev al clasei/grupei, în funcţie de frecvenţa Şi comportamentul 
acestora. Cadrul didactic coordonator de practică are obligaţia de a prezenta în faţa 
consiliului clasei şi a consiliului profesoral propunerile pentru notele la purtare 
fo'rniulatO de tutore, precum şi argumentaţia care însoţeşte propu~ respectt:Le\ · 
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REFERAT DE APROBARE 

Învăţământul dual se organizează în unităţi de învăţământ de stat, particulare sau 
confesionale autorizate sau acreditate, în baza unui contract de parteneriat care se încheie între 
unul sau mai mulţi operatori economici sau cameră de comerţ, asociaţie/consorţiu de operatori 

economici/clustere, unitatea de învăţământ şi unitatea administrativ teritorială pe raza căreia se 
află unitatea şcolară şi prin care se stabilesc conditiile de colaborare, drepturile şi obligaţiile 
părţilor, precum şi costurile asumate de parteneri. 

Învăţământul dual se organizează pentru dobândirea de cunoştinţe, deprinderi şi 
competente, preponderent pentru ocuparea unui loc de muncă, pentru calificări profesionale de 
nivel 3, 4, 5, 6 , 7 şi 8. 

Competenţele cheie se dezvoltă în contextul formării profesionale, în sprijinul integrării 
cu succes pe piaţa muncii, favorizând totodată continuarea stud iilor ş i învăţarea pe tot parcursul 
vieţii. 

În învăţământul dual stagiile de pregătire practică se efectuează exclus iv în răspunderea 
operatori lor economici parteneri de practică, în conformitate cu standardele de pregătire 
profesională, planurile de învăţământ şi curriculumul aferent. 

Prin contractul de parteneriat încheiat, operatorii economici/ camere le de comerţ/ 
asociaţiile/ consorţiile/ clusterele/ alte structuri asociative cu personalitate juridică ale 

operatorilor economici şi unităţile de învăţământ pot stab ili, de comun acord, derularea 
activităţilor de formare corespunzătoare laboratoarelor tehnologice şi instruirii practice din 
cadru l unor module de pregătire, total sau parţial la operatorii economici. 

Pentru pregătirea profesională , fiecare elev major. respectiv părintele , tutorele sau 
susţinătorul legal al elevului minor încheie un contract individual de pregătire practică cu 

operatoru l economic şi unitatea de învăţământ, reglementat prin metodologie specifică 

e laborată de Ministerul Educaţiei , cu consu ltarea prealabilă a reprezentanţilor desemnaţi ai 
operatori lor economici şi ai structurilor asociative ale autorităţi lor administraţiei publice locale 
şi aprobată prin ordin al ministrului educaţiei. 

Durata studiilor pentru învăţământul profesional dual este de 3 ani şi permite accesul la 

o gamă ext insă de oportunităţi de formare profesională pentru absolvenţii învăţământului 
gimnazial. 



Astfel. prin contractul de parteneriat încheiat între părţi, societatea, a înaintat către 
Liceu l Tehnologic ,.ION I.C. BRĂ TlANU" o propunere de organizare a pregătirii profesionale 
în sistem dua l, nivel 3 de calificare, pentru 9 elevi. în domeniul de pregătire profesiona lă 

Mecanic. ca lificarea profesională Meca nic Auto. 

Faţă de cele mai sus menţionate, propun spre analiza şi aprobarea Consiliului Local 
Sector 2 proiectul de hotărâre privind încheierea contractului de parteneriat pentru 
formarea profesională a elevilor prin învăţământul dual între operatorul economic SC 
TOTAL MOTORS S.R.L, Liceul T ehnologic „Jon I.C. Brătianu" ş i Sectorul 2 al 
Municipiului Bucureşti . 

PRIMAR, 



ROMÂNIA 
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Consiliul Local Sector 2 
DIRECŢIA GENERALĂ PENTRU ADM INISTRAREA PATRIMONIULUI 
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NOTĂ DE FUNDAMENTARE 

Potrivit „Metodologiei de organizare şi funcţ ionare a învăţ.ământului dual" aprobată prin 
Ordinul Ministerului Educaţiei Naţionale nr. 5732/2022, învăţământul profesional dual poate fi 
organizat în unităţi de învăţământ de stat, în baza unui contract de parteneriat care se încheie 
între unul sau mai mulţi operatori economici sau asociaţie/consorţiu de operatori economici, 
unitatea de învăţământ şi unitatea administrativ - teritorială de pe raza căreia se află unitatea 
şcolară . 

Durata studii lor pentru învăţământul profesional dual este de 3 ani şi permite accesul la 
o gamă extinsă de oportunităţi de formare profesională pentru absolvenţii învăţământului 
gimnazial. De asemenea, conform aceleiaş i metodologii, unităţile de învăţământ de stat 
organizează învăţământ dual la solicitări le operatorilor econom ici interesaţi . 

Astfel: 

Prin contractul de parteneriat încheiat între părti, societatea, a înaintat către Liceul 
Tehnologic „ION l.C. BRĂTIANU" o propunere de organizare a pregătirii 
profesionale în sistem dual, nivel 3 de calificare, pentru 9 elevi, în domeniul de 
pregătire profesională Mecanic, cal ificarea profesională Mecanic Auto 

Prin art. 13 Ordinu l Ministerului Educaţiei Naţionale nr. 5732/2022 privind aprobarea 
Metodologiei de organizare ş i funcţionare a învăţământu lui dual sunt stabilite drepturile unităţii 
adm inistrativ - teritoriale cu privire la: 

a) participarea la activităţile de informare şi promovare a învăţământu lui dual; 
b) participarea la planificarea strategică a unităţii de învăţământ- planul de acţiune al şcolii 

(PAS); 
c) reprezentarea în consi liul de administraţie al unităţii de învăţământ; 
d) stabilirea priorităţilor pentru obiective de investiţii , lucrăr i de întreţinere, reparaţii 

capitale, consolidări şi alte contribuţ ii necesare pentru dezvoltarea unităţii şco lare şi creşterea 
calităţii procesului de educaţie şi formare profesională; 

e) proiectele imp lementate de unitatea de învăţământ, pentru care i se solicită asigurarea 
cofinanţării necesare, în cadrul unor programe finanţate din fonduri europene sau din alte surse 
de finanţare. 



Date fiind cele prezentate, pentru a putea fi derulată formarea profesională a elevilor în 
sistem dual. este necesară semnarea contractulu i de parteneriat pentru formarea profesională a 
elevilor prin învăţământul dual. Astfel, anexăm prezentei contractul ce se impune a fi aprobat 
de Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti. 

În concluzie, urmare a normelor legale ş i a motivelor mai sus menţionate, propunem 
spre aprobare proiectul de hotărâre privind încheierea contractului de parteneriat pentru 
formarea profesională a elevilor prin învăţământul dual între operatorul economic 
TOTAL MOTORS S.R.L., Liceul Tehnologic „ION l.C. BRĂTIANU" şi Sectorul 2 al 
Municipiului Bucureşti. 

Cu consideraţie, 

DIRECTOR GENERAL, 
Mihaela NAGY-RĂDUCANU 

~ 
DIRECTOR EXECUTIV, 

Daniela POPA 

f71v 

Întocmit, 
Inspector C.C. 
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DIRECŢIA TRANSPARENŢĂ INSTITUŢIONALĂ 
SERVICIUL RELAŢII CU SOCIETATEA CIVILĂ ŞI MEDIUL DE AF ACERl 
Nr. 182864/ ?../ I 1 )J.) 'i" 

RAPORT DE SP ECIALITATE 
la proiectul de hotciriire pril•ind Încheierea contractului de parteneriat pentru formarea 

profesională a ele1•ilor prin Învă(ămiintul dual Între operatorul economic SC TOTAL MOTORS 
S.R. l. Liceul Tehnologic., Ion I. C. Brătianu "şi Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti 

A vând în vedere Adresa nr. 182864/20. 11.2025 emisă de către Dircciia de Administratic 
Publică ş i comunicată Direqiei Transparentă Instituţională - Serviciului Relaţii cu Societatea 
Civilă şi Mediul de Afaceri. prin care a fost transmisă documcntafia aferentă proiectului de 
hotărâre privind Încheierea contractului de parteneriat pentru formarea profesională a elevilor 

prin Învă(ământul dual Între operatorul economic SC TOTAL J\IOTORS S.R.L. Liceul 
Tehnologic „ Ion I. C. Brcltianu ·· şi Sectorul 2 al J\lunicipiului Bucure şi i. supunem atent iei 
dumneavoastră um1ătoarele: 

Potrivit dispoziţiilor art. I alin. (2) şi (3) din Legea învăţământului preuniversitar nr. 
198/2023 "(2) Misiunea Î11văţtimâ11tului preuniversitar este aceea de asigurare a condiţiilor şi 

a cadrului necesar pentru atingerea potenţialului de dezvoltare al fiectirui beneficiar primar 
al educaţiei. atât din punct de vedere cognitiv. socioemo{ional. profesional. civic. cât şi În 
domeniul antreprenoriatului. astfel Încât acesta să participe activ şi crea/ii' la dezvoltarea 

societă(ii. având sentimentul apartenen{ei na(ionale şi e11ropene. {3) Idealul educa/ionat al şcolii 
româneşti constă În de:1·0/tarea liberă. integrală şi armonioasă a individualită(ii umane, În 
formarea personalită(ii autonome şi În asumarea 11nui sistem de valori care sunt necesare 
pentru Împlinirea şi dezvoltarea personală, pentru dezvoltarea spiritului antreprenorial, pentru 

participarea cetti/e11easc<i activti Î11 societate, pentru incluziune socirtl<i şi pentru angajare pe 
piaţa muncii. ". 

De asemenea. potrivit dispoziriilor art. 8 din Legea învăţământului preuniversitar nr. 
198/2023 „(1) Autoritt'iţile admi11istraţiei publice locale asigură buna desfăşurare a 
În văţămâ11tului preuniversitar În u11ităţile administrativ-teritoriale În care acestea Îşi exercitli 
autoritatea. (2) J\Jinisterul Educa/iei colaborează cu ,\,Jinisterul Dezvoltării. l11crărilor Publice 
şi Administra( iei În 1•ederea fimdamentării cadrului legal necesar pentru buna coordonare Între 
unităf ile de Învă(ământ preuniversitar şi al//orită{ile locale, precum şi pentru asigurarea 

Îndeplinirii de ctitre autorittiţi/e administraţiei publice locale a obligaţiilor ce le revin Î11 
organizarea şi f1111 c(io1u1rea Î11v<i/ămâ11 t11/11i preuniversitar. " 

Totodată, potrivit di spoziţiilor a11. 9 din acelaşi act normativ ,.Statul român asigură acces 
echitahil .. fără nicio formă de discriminare. la toate nivelurile şi formele de Învă{ământ 

preuniversitar. (. . .) „. 



Potrivit ari. 2 din Metodologia de organizare şi funcţionare a învă\ământului dual 
aprobată prin Ordinul Ministerului Educaţiei Nationale nr. 5732/2022 „ Învâ{âmântu! dual se 
OrKani::ea::li pentru dohândirea de cunoştin(e. deprinderi şi competente. prepo11derent pentru 

ocuparea unui loc de muncă, pentru calijic1iri profesionale de 11ivel 3, 4, 5, 6, 7 şi 8. 
Competentele cheie .)·e dezvoltci În co11texf11/ formării profesionale, În sprijinu/ integrtirii cu 
succes pe piaţa m1111cii, favorizând totodatâ continuarea studiilor şi Înw.i(area pe tot parcursu! 
vie/ii. ". 

De asemenea. potrivit art. 4 din acelaşi act normativ . .Î11vă/iimâ11tul dual este o formei de 
organizare a Î11v1i(timântul11i profesional şi le/mic. respectiv a Învă(ământu!ui universitar. care 
se desftişoani pe bazti tle contract şi are urnuitoarele caracteristici specifice: a) este organi::al. 
Într-un cadru unitar. de către unită(ile de În\'Ct(ământ instilu(ii!e de îm•ă(âmânt superior la 

solicitarea operatorilor economici sau a structurilor asociative interesate. cum ar.fi camere de 
comer(. asocia(ii patronale de ramurci. clustere în calitate de poten(ia!i w1ţ!ajatori şi parteneri 
de practicei: b) asigurâ o rută de educo(ie şi fi.>rmare profesiono!ci. organi=lllâ pe bozei de 

parteneriat şi COl?fi>rm unor contracte individuale de pregătire practicei încheiate cu operatorii 
economici care îşi asumei ca responsohilitate principalei pregcitirea practicei a 
e!evilorlstuden(ilor: c) operatorii economici asigură pregătirea practicei a elevilor. bursă. cel 
pu{in la nivelul celei acordate din fonduri publice pentru Învli/ământul profesional, şi afle 
cheltuieli pentru formarea de calitate a elevilor: d) operatorii economici asigură pregciarea 

practică a studen(ilor şi acordă burse. cel pu(in la nivelul celor acordate din fonduri publice 
pentru învă{ământul universitar. precum şi din alte fonduri. pentru î1111ei{area În condi/ii de 

calitate: e) se ba=ea=ci pe un parteneriat extins. asigurând colaborarea dintre unilă{ile de 
învei/ământ partenere. autorită/ile publice centrale şi locale şi mediul economic şi asociativ: 

.f) se bazează pe un parteneriat extins. asigurând colaborarea dintre instilu(iile de Învă(ământ 

superior partenere şi 1nedi11I economic. la organizarea formei de învâ/cimânt superior dual pot 

contribui şi autorită(ile publice locale. structurile asociative interesate. respectiv camere de 
corner/ şi asocia(ii patronale de ramură. precum şi parteneri relevan(i la nivel na{ional sau 
interna/ional. „ 

Totodată. potrivit dispoziţiilor art. 5 din Metodologia de organizare şi funcţionare a 
învătământului dual aprobată prin Ordinul Ministerului Educaţiei Naţionale nr. 5732/2022 
.Jnvă/ământul dual îndeplineşte urmâtoarele cerin(e: a) Încheierea contractului de parteneriat 
Între unul sau mai mul/i operatori economici sau Între structuri asociative/un consorţiu de 

operatori economici, unitatea de învă/timâ111 şi unitatea administrativ-teritorială pe raza 
căreia se ajlti unitatea şcolarti, contract care stabileşte condi/iile de colaborare, drepturile şi 
obliga/iile piir/ilor, precum şi costurile asumate de parteneri; (. . .) ". 

De asemenea. potrivit dispoziţiilor art. 7 din acelaşi act normativ „(1) În vci(ămâ11tul dual 
se organizeaz<i În 1111itti/i de Învăfămâ11t de Slflt, particulare sau confesionale autorizate sau 
acreditate. În bazfl unui contract de parteneriat care se Încheie Îlllre unul sau mai mul(i 
operatori economici sau cameră de cmner(, asocia{ie/consor/iu de operatori economici/clustere. 
unitatea de învcl(cimânt şi unitatea administrativ teritorială pe raza ctireia se află unitatea 

şcolarti şi prin Cflre se stabilesc comli(iile de colaborare, drepturile şi ohligafiile ptir/ilor, 
precum şi costurile asumate de parteneri. (2) Modelul contractului de parteneriat este prezentai 
în anexa nr. I la pre=enta metodologie. " 

Un alt aspect pc care-l supunem atenţiei dumneavoastră este faptul că. Metodologia de 
organizare şi func\ionare a învăfărnântului dual aprobată prin Ordinul Ministerului Educaţiei 



Naţionale nr. 5732/2022 stabilieşte drepturile şi obligaiiile pe care Ic arc unitatea administrativ­
teritorială. parte a contractului de parteneriat încheiat. Astfel. potrivi art. 13 .• Contractul de 

parteneriat stabileşte drepturile unită( ii admini.,·tratfr-teriloriale cu privire la: a) participarea /a 

activită{ile de in.for111are şi promovare u Înl'Ci(limântului dual: b) participarea la planificarea 

strategicli a unitâ{ii de invll(ărnânt - planul de aC(itme al şcolii (PAS): c) repre::entarea in 

consiliul de administra( ie al unită( ii de Îm•ă(timânt: d) stabilirea priorit<i/ilor pentru obiective de 

im·esti(ii. lucrări de Între(inere. repara( ii capitale. consolidări şi alte contrihu(ii necesare pentru 

dezvoltarea unitei( ii şcolare şi creşterea calită(ii procesului de ed11ca(ie şi.fbrmare profesionalei: 

e) proiectele imple111e11tate de unitatea de Învă{cimânt. pentrn care i se solicită asigurarea 

co.finan(eirii necesare. În cadrnl unor programe.finan/ate din fonduri europene sau din alte surse 

de .finan/are. „. iar potrivit a11. 16 „Prin contractul de parteneriat unitatea administrativ­

teritorială are urmei/oarele ohliga{ii: a) asigurarea cheltuielilor necesare pentrufimc(ionarea În 

bune condi(ii a Întregului proces de educa(ie şi formare profesională derulat În unitatea de 

Învăţământ. În conformitate cu reglementcirile legale în vigoare: b) ident (fi carea şi planificarea. 

în colaborare cu unitatea şcolară şi operatorii economici parteneri de practică, a lucrărilor de 

întrefinere, repara(ii capitale. consolidări şi a obiectivelor de investi/ii necesare pentru 

dezvoltarea unităţii şcolare şi creşterea calitâ(ii procesului de educa(ie şiformare profesională: 

c) asigurarea. În cadrul.finan(ării complementare din bugetul local. a sumelor necesare pentrn 

cheltuieli de investi(ii, repara/ii capitale. consolidări şi alte categorii de cheltuieli necesare: 

d) asigurarea co.finan(ării necesare pentrn proiectele implementate de unitatea de Învăfământ. 

com•enite În prealabil cu aceasta. În cadrul unor programe fincmf ate din .fonduri europene sau 

din alte surse de finan(are: e) sprijinirea demersurilor inifiate de unitatea de Învăfământ şi 

operatorii economici parteneri în cadrul ac(iunilor de informare şi promovare a ofertei de 

formare profesională: j) asigurarea reprezentârii unită( ii administrativ-teritoriale în consiliul de 

administra/ie al unită/ii de învăfămânl. ". 

Având în vedere prevederile legale anterioare putem concluziona raptul că. învăfământul 

dual este o formii de organizare a Î11V<iţiimâ11t11/11i profesional şi tehnic. tripartită, ce are la 

bază 1111 contract de parteneriat intre operatorul economic, unitatea de i11 vtifămâ11t şi unitatea 

administrativ-teritorială. precum şi contracte individuale de pregătire practică între operatorul 
economic. elev/părinte-tutore şi unitatea de învăţământ. 

Într-o economie cc se află într-o continuă mişcare şi schimbare, cxpcrienia profesională 
este apreciată de către întreprinderi. iar lipsa unei astfel de experienţe constituie un obstacol 
major pentru tinerii aflaţi în căutarea primului loc de muncă. Astfel. mul\i tineri sunt prinşi într­
un cerc vicios: nu îşi pot găsi un prim loc de muncă. dar nu pot obţine un loc de muncă fiindcă 
nu au experienţă profesională. 

De-a lungul timpului s-a demonstrat faptul că. programele de ucenicie au w1 impact 
semnificativ asupra promovării ocupării forţei de muncă în rândul tinerilor ş i reprezintă unul 
dintre principalele motive pentru nivelurile scăzute ale şomajului în rândul tinerilor în unele lări 
europene. 

Învăţământul dual este un răspuns direct la nevoia de a reduce decalajul dintre cerinţele 
p ieţei muncii şi competenţele absol venţi lor. al cărui principal scop este acela de a forma 
specialişti bine prcgăti\i. capabi li să răspundă cerin\elor reale ale angajatori lor. 

Astfel. formarea profesională în sistem dual este combinaţia ideală dintre partea teoretică 
de cunoştinţe de specialitate asimilate în cadrul şcolii şi aprofundarea. punerea în practică a 
acestora în cadrul unei companii. Această formare oferă avantaje atât companiilor. absolvenţii 



dobândind competente practice de specialitate. speciali ştii astfel forma\i vor cunoaşte foarte bine 
procesele de produc\ie şi vor putea să se implice uşor în diverse arii ale companiei. cât şi 

elevilor. 
Mai mult decât atât. este necesar să fie luate în considerare şi următoarele documente: 

• Nota uc fundamentare nr. 7272/14.11.2025 emisă de către Dircctia Generală pentru 
Administrarea Patrimoniului imobiliar; 

• Referatul de aprobare nr. 5346/20.1 1.2025. al proiectului de hotărâre privind încheierea 
contractului de parteneriat pentru formarea profesiona lă a elevilor prin învă\ământul dual între 
operatornl economic SC TOTAL MOTORS S.R.L. Liceul Tehnologic . .Ion l.C. Brăt i anu·· şi 

Sectorul 2 al Municipiului Bucureşti, emis de către dorrnrnl Primar Rareş I lopincă. 
A vând Î11 vedere motivele exp11se mai sus, Co11siliul Local al Sectorului 2 urmeaztl să 

dispună cu privire la adoptarea Proiectului de ltotărâre privind î11clteierea co11tract11/11i de 

parteneriat pe11tru formarea profesio11alti a elevilor prin Î11 vii(tlmâ11t11/ dual Între operatorul 

economic SC TOTAL MOTORS S.R.L, Liceul Telt110/ogic „/011 I.C. Briilia1111" şi Sectorul 2 al 

Mu11icipiu/11i Bucureşti. 
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RAPORT DE SPECIALITATE 

Prin Adresa nr. 182266/20.11.2025. Direc\ia Administratic Publică Locală din cadrul 

aparatului de specialitate al Primarului Sector 2 Bucureşti ne-a transmis documentaţia aferentă 

«Proiectului de hotărâ re privind Încheierea contractului de parteneriat pentru formarea 

profesională a elevilor prin Învăţământ dual între operatoru l economic S.C. TOT AL 

MOTORS S.R.L., Liceul Tehnologic „ Ion l.C. Brătianu" şi Sectorul 2 al Municipiului 

Bucureşti». în vederea analizării şi întocmirii. după caz. a raportului de specialitate. conform 

rezoluţiei Secretarului General al Sectorului 2 al Municipiului Bucureşti 

I. A vând în vedere că: 

I) Adresa nr. 7355/17.11.2025 em isă d e O.G.A.P.I. Sector 2 ş i Înregistrată la Primăria 

Sector 2 sub nr. 180601/18.11.2025, 

2) Proiectul de hotărâre nr. 5347/20.l J.2025, 

3) Referatul de aprobare nr. 5346/20. 11.2025 emis de către Primarul Sectorului 2 

Municipiului Bucureşti, din continutul căruia rezultă: 

-prin Contractu l de parteneriat încheiat între părţi, societatea a înaintat către Liceul 

tehnologic ,.Ion l.C. Brătianu" o propunere de organizare a pregătirii profesionale în sistem dual. 

nivel 3 de caii ticarc, pentru 9 elevi, în domeniul de pregătire profesională ··Mecanic··. calificarea 

profesională ··Mecanic auto„: 

-pentru a se putea derula formarea profes ională a elevilor în sistem dual. este necesară 

semnarea contractu lui de parteneriat pentru formarea profesională a elevi lor din 

învăţământul dual. 

1 



2 

4) Contractul de parteneriat nr. 3728/03.11.2025 pentru formarea profesională a 

elevilor prin învăţământul dual-Nivelul 3 de calificare, 

5) Anexa nr. I , nr. 2, nr. 3, nr. 4 la Contractul de parteneria t nr. 3728/03.11.2025 

pentru formarea profesională a elevilor prin învăţământul dual. 

li. Analizând reglementările legale în vigoare: 

• Art. 22 alin. 1-2 din Legea nr . 198/2023-Legea învăţământului preuniversitar, cu 

modificările ş i completările ulterioare; 

r „(/) În sistemul de educa/ie se pot constitui consor/ii de im•ă/cimânt dual. constituite cel 

pu(in din urmlitoarele tipuri de entitii(i: licee tehnologice de stal şi .wu particulare şi 

confesionale acreditate. autorită/i publice locale şi operatori economici. Consor/iul poate 

include şi institu/ii de învă/ământ superior acreditate. precum şi al(i parteneri relevcm(i în 

domeniul pregâtirii profesionale, care pot sus(ine un sistem extins de formare duală „. 

::;... "(2) Între partenerii prevăzu(i la alin. ( I ) se Încheie un acord de partenerial. cu o durată 

de cel pu/in 15 ani. prin care se înfiin/eazii consor(iul de invăfcimânt dual cu denumire proprie, 

formă de asociere. jării scop patrimonial, in scopul dezvoltării invă/ământ11l11i profesional dual. 

într-un anumit domeniu de pregătire, pentru calificări cerute pe pia/a muncii ". 

• Art. 4 d in Hotărârea Consiliului general a l Municipiului Bucm·eşti nr. 

396/28.09.2017 privind cooperarea între Municipiul Bucureşti, sectoarele Municipiului 

Bucureşti ş i Inspectoratul Şcolar al Municipiului Bucureşti în vederea iniţierii , finanţă rii ş i 

derulării programului „Şcoala profes ională Metropolitană în sistem dual din Bucureşti", 

respectiv „Municipiul Bucureşti şi sectoarele Municipiului Bucureşti vor acorda suport 

tehnic, logistic ş i financiar iniţierii ş i derulării proiectului «Şcoala profesională 

Metropolitană în sistem dual din Bucureşt i»". 

• Ordinul nr. 5732/2022 privind aprobarea Metodologiei de organizare ş i funcţionare 

a învăţământului du al. 

• Ordinul (M.E.) nr. 5437/2024 din 8 iulie 2024 pentru aprobarea Metodologiei 

privind evaluarea periodică a modului de îndeplinire a obligaţiilor asumate de părţile 

implicate în consorţi ul de învăţământ dual, cu modificările ş i completările ulterioare; 

• Ordinul (M.E.) nr. 787112024 din 20 decembrie 2024 pentru aprobarea Metodologici 

privind fundamentarea cifrei de şcolarizare pentru învăţământul preuniversitar de stat, 

evidenta efectivelor de antepreşcolari/prcşco lari ş i elevi şcolarizaţi în unităţile de 

învăţământ particular pentru anul şcolar 2025 - 2026; 
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• Art. 166 alin. 2 li t. I) din O UG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările ş i completările ulterioare: „ Consiliile locale ale sectoarelor municipiului 

Bucureşti exercită. în principal. următoarele atribu(ii: ( „.) asigură. polrivil compelen(elor lor, 

condi(iile necesare bunei fimcfionări a instituţiilor şi serviciilor publice de educa( ie, sănă1a1e, 

cultură, tineret şi sport. apărarea ordinii publice. de interes local; urmăresc şi controlează 

activitatea acestora". 

Direc/ia Juridică- Serviciu/ Asistentă Juridică din cadrul aparatului de specialitate al 

Primarului Sectorului 2 Bucureşti, În temeiul aspectelor de fapt şi de drept mai sus precizate, 

opinează: 

I. potrivit Art. 5 litera ltlt) din O.U.G. nr. 5712019 privim/ Codul adrninistrativ, c11 

modificările şi completările ulterioare, „primă ria comunei , a oraşului , a mun icipiul ui, a 

subdi viziun ii adm inistrativ-teri toria le este structură funcţională fără personalitate juridică ş i 

fără capacitate procesuală, cu activitate permanentă, care duce la îndeplinire hotărâ rile 

a utorităţii deliberative şi dispoziţi ile autorităţii executive, soluţionând problemele curente 

a le colectivităţii locale, constituită din: primar, viceprimar, administratorul public, 

consilierii primarnlui sau persoanele încadrate la cabinetul primarului ş i aparatul de 

specialitate a l primarului" . 

2. potrivit Art. 5 litera pp) coroborat cu art. 95 alin. ( I) şi alin. (2) din O. U.G. nr. 

5712019 privind Codul administrativ, cu modijiciirile şi completiiri/e ulterioare, "uni tăţile 

administrati v-teritoriale sun comune, oraşe, municipii ş i judete"; teritoriul României este 

organizat, sub aspect admin istrativ, în unităt i administrativ-teritoriale care sunt comunele, 

oraşe le ş i j udeţele. Comunele ş i o raşe le sunt u ni tăt i administrativ-teri toria le de ba7.ă". 

3. În Contr actul de parteneriat nr. 3728/03.11.2025 pentru fonnarea profes iona lă a 

elevilor prin învăţământul dual-Nivelul 3 de cali ficare, la Capitolu l I-părţi le contractante, pct. 2, 

este paite: UNITAT EA ADMINISTRATIV TERITORIALĂ-PRIMĂRIA SECTOR 2 

BUCUREŞTI. 

4. Având în vedere prevederile legale mai sus 1>recizate, la pct. 2 din Contractul de 

parteneriat nr. 3728/03.11.2025 se va stipula UNITATEA ADMINISTRATIV 

TERITORIALĂ SECTOR 2 BUCUREŞTI. 

5. Existt'i temeiul legal pentru promovarea şi supunerea spre aprobare Consiliului 

Local al Sectorului 2 a «Proiectului de hotărâre privind încheierea contractului de 

3 



4 

parteneriat pentru formarea profesională a elevilor prin Învătământ dual între operatorul 

economic S.C. TOT AL MOTORS S.R.L., Liceul Tehnologic „Ion l.C. Brătianu" ş i Sectorul 

2 al Municipiului Bucureşti». 

\IFC-2 ex 

Şef serviciu 
Claudiu Georgc..Eog~a.y 

S,\J-RS 
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