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Proiect

HOTARARE

pentru aprobarea Organigramei, Statului de functii si Regulamentului de Organizare si
Functionare ale Administratiei Pietelor Sector 2

Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti, ales in condiiile stabilite de Legea
nr. 115/2015 pentru alegerea autoritafilor administratiei publice locale, pentru modificarea Legii
administratiei publice locale nr. 215/2001, precum si pentru modificarea Legii nr. 393/2004 privind
statutul alesilor locali, rectificati;

Luédnd in considerare proiectul de hotdrdre privind aprobarea organigramei Statului de
Functii si Regulamentul de Organizare §i Functionare ale Administratiei Pietelor Sector 2, serviciu
public de interes local,

Analizdnd:

- Raportul de specialitate nr. 170214/14.12.2020 intocmit de Directia Management Resurse
Umane din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2 al Municipiului
Bucuresti;

- Dispozifia nr. 47/07.01.2020 emisa de cétre Primarul Sectorului 2 privind exercitarea cu
caracter temporar de citre doamna Nitd Elena a functiei publice de conducere de Secretar
General al Sectorului 2 Bucuresti;

Avénd in vedere reglementdrile cuprinse in :

- Legeanr. 53/2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Legeanr. 62 a dialogului social, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare;

- 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- 0.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, precum si pentru stabilirea unor mésuri financiare, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Hotérérea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 239/2001 privind unele masuri
de imbunétafire a activitatii in pieele agroalimentare din Municipiul Bucuresti;

- Hotararea Guvernului nr. 348/2004 privind exercitarea comertului cu produse si servicii de
piatd in unele zone publice, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Ordonanta Guvernului nr. 71/2002 privind organizarea si functionarea serviciilor publice de
administrare a domeniului public si privat de interes local;



- Hotérérea Consiliului Local Sector 2 nr, 345/28.11.2019 privind aprobarea Organigramei,
Statului de funcfii §i a Regulamentului de organizare si functionare ale Administratiei
Pietelor.

'\ In temeiul art. 139 alin (1)coroborat cu art. 166 alin (2) lit. f) din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare

Propune prezentul proiect de
HOTARARE

Art. 1. (1) Se aprobd Organigrama, Statul de functii si Regulamentul de Organizare si
Functionare ale Administratiei Piefelor Sector 2, serviciu public de interes local, conform anexelor
nr. 1- 3 ce contin ... pagini si fac parte integranta din prezenta hotirare.

(2) Numdrul total de posturi din structura organizatoricd a Administratiei Pietelor
Sector 2 se reduce de la 39 posturi, din care 6 posturi de conducere si 33 posturi de executie, la un
total de 35 posturi, din care 4 posturi de conducere si 31 posturi de executie.

Art. 2. Conducerea Administratiei Petelor Sector 2 va intreprinde demersurile necesare
reincadrarii personalului in termen de 45 de zile calendaristice de la aprobarea H.C.L. Sector 2.

Art. 3. Conducerea Administratiei Pietelor Sector 2 va asigura propriilor salariati masuri
active de combatere a somajului in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul
Muncii, cu modificérile si completarile ulterioare, Legii nr. 62/2011 a dialogului social, republicata,
cu modificdrile si completarile ulterioare si respectiv cu alte acte normative sau administrative
incidente, in perioada de preaviz stabilita conform legii sau contractelor de munci aplicabile.

Art. 4. Primarul Sectorului 2 poate modifica functiile din stat din punct de vedere al nivelului
studiilor si respectiv, gradului profesional, fird majorarea numarului total de posturi aprobat prin
organigrama.

Art. 5. La data intrarii in vigoare a prezentei, Hotirdrea Consiliului Local Sector 2 nr.
345/28.11.2019 privind aprobarea Organigramei, Statului de functii si a Regulamentului de
organizare si functionare ale Administratiei Pietelor Sector 2 isi inceteaza aplicabilitatea.

Art. 6. Autoritatea Executiva a Sectorului 2 si conducerea Administratiei Pietelor Sector 2
vor asigura ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari.

Art. 7. (1) Prezenta hotdrére se publica in Monitorul Oficial al Municipiului Bucuresti.

(2) Anexele se comunica institutiilor interesate si pot fi consultate la sediul Primariei
Sectorului 2.

R“57/2019 PRIVIND CODUL ADMINISTRATIV
SECRETAR GENERAL A SECTORULU] 2,
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CABINET PRIMAR

Referat de aprobare
privind aprobarea Organigramei, Statului de Functii si Regulamentului de Organizare §i
Functionare ale Administratiei Pietelor Sector 2

in conformitate cu prevederile art. 166, alin. (2) lit. f) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificirile si completdrile ulterioare, Consiliul Local ,.aprobd, la propunerea
primarului, in condifiile legii, organigrama, statul de functii, numcrul de personal si regulamentul
de organizare si functionare ale aparatului de specialitate si ale institufiilor publice de interes
local ",

Prin Hotédrdrea Consiliului Local Sector 2 nr. 345/28.11.2019, s-a aprobat Organigrama, Statul
de funcfii si Regulamentul de Organizare §i Funcfionare ale Administratiei Pietelor Sector 2,
institutie publicd cu personalitate juridicd, finantatd integral din venituri proprii, aflati sub autoritatea
Consiliului Local al Sector 2.

Obiectul de activitate al Administratiei Pietelor Sector 2 il constituie, in principal, punerea la
dispozifia utilizatorilor piefelor (comercianti cu amanuntul, persoane fizice sau persoane juridice,
care presteazd activitdfi de comer{ cu amanuntul, producdtorii agricoli individuali, care-gi
comercializeazd propriile produse agroalimentare si unele produse mestesugiresti, agentii economici
prestatori de servicii, precum si alti potentiali utilizatori care exercitd o activitate comerciald cu
amanuntul, potrivit legii) a locurilor de vanzare in pietele Sectorului 2.

Prezentul proiect de hotdrare, supus spre aprobare Consiliului Local Sector 2, prezinti
Organigrama, Statul de functii si Regulamentul de Organizare si Funcfionare ale Administratiei
Pietelor Sector 2, cu diminuarea numdrului total de posturi. Astfel, in urma reorganizarii,
Administragia Piefelor Sector 2 va avea un numdir de 35 de posturi (4 posturi de conducere si 31
posturi de executie).

Reorganizarea acestei institutii este determinati de :
» Dezechilibru intre numarul de persoane care desfisoari efectiv activitatea specifica acestei
institutii si numarul de personal de suport.
» Management defectuos care a generat o reducere drasticd a volumului de activitate al acestei
institutii si implicit a eficientei si eficacititii acestia.
Astfel, se propune:

I Desfiintarea posturilor de Director General si respectiv de Director General
Adjunct de la nivelul Administratiei Pietelor Sector 2 si infiinfarea postului de Director, functie
cu atributii in coordonarea, organizarea, monitorizarea si controlul activititii acestui serviciu public.

De asemenea, din analiza activitatii Administratiei Pietelor Sector 2 in urma cireia s-a constata
numeroase deficiente in activitatea acestei institutii, precum si urmare a numeroaselor plangeri,
petitii Inregistrate la nivelul Primdriei Sector avand ca obiect managementul defectuos inregistrat la
nivelul acestei institutii, ignorarea interesului cetdtenilor Sectorului 2 precum si neadaptarea
activitatii la prioritatile colectivitatii, se aprecieazi ca ocuparea postului de Director si se realizeze



prin una din modalitéfile prevazute de legislatia in vigoare, de citre persoane absolvente de studii
universitare de licentd in specializarea stiinfe economice,

Argumentarea acestei propuneri reiese chiar din atributiile principale ale Administratiei
Pietelor Sector 2 care necesita specialisti in acest domeniu, respectiv:

- administrarea si intretinerea bunurilor aflate in proprietatea sau in administrarea
Administratiei Pietelor Sector 2;

- gestionarea activitifilor care se desfdsoara in pietele aflate in administrarea
Administratiei Piefelor Sector 2 pe criterii de competitivitate si eficientd economici;

- exploatarea, in condifii de eficienfd economici, a bunurilor mobile si imobile,
proprietatea Administratiei Pietelor Sector 2 sau administrate de aceasta si valorificarea
comerciald a lor, in modalititile permise de lege;

- concesionarea sau inchirierea unor bunuri, incheierea de contracte de parteneriat
public privat si organizarea de licitatii publice pentru ocuparea magazinelor precum si a
terenurilor pe care sunt sau vor fi amplasate piete agroalimentare fird personalitate
juridica;

- In vederea completérii surselor de finantare, propune tarife pentru lucriri, produse si
servicii din domeniul sdu de activitate, pe care le supune spre aprobare Consiliului
Local al Sectorului2;

- incaseazi contravaloarea serviciilor prestate;

- propune Consiliului Local al Sectorului 2 ajustarea periodici a tarifelor in functie de
influentele intervenite in costurile de funcfionare;

De asemenea, necesitatea unui management axat pe eficienti economici este cu atdt mai
stringentd cu cit procedura de inchiriere si concesionare a bunurilor proprietate publici a fost
modificatd la intrarea in vigoare a prevederilor O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completirile ulterioare.

In argumentarea acestei propuneri vine si necesitatea realizarii unei strategii de marketing care
sd ducd la dezvoltarea comertului din pietele de pe raza Sectorului 2 atdt prin atragerea de
producitori autohtoni cét si prin cresterea cererii.

IL.  Serviciul Administrativ se va redenumi Serviciul Administrare Piete si va avea o structurd
compusa din 10 posturi (1 post de sef serviciu si respectiv 9 posturi de executie).

Serviciul Administrare Piete va avea in subordine Compartimentul Corp Control format din 3
posturi de executie

De asemenea, se infiinteazd in subordinea Serviciului Administrare Piete, Compartimentul
Piete Volante format din 4 posturi de executie, respectiv doud posturi de administrator si doua posturi
de muncitor necalificat. Precizim c@ un post de administrator si respectiv cele doud posturi de
muncitor necalificat vor fi preluate din cadrul Serviciului Administrare Piete, posturi in prezent
ocupate.

Postul nou infiintat se va ocupa prin una din modalititile previzute de legislatia in vigoare.

I11. Serviciul Tehnic, Protectia Muncii se va redenumi Serviciul Achizitii, Tehnic,
Protectia Muncii si va avea o structurd compusa din 8 posturi (1 post de sef serviciu si respectiv 7
posturi de executie). Aceastd structurd va fi subordonati directorului Administratiei Pietelor Sector 2.

In cadrul acestui serviciu au fost infiintate doui posturi de executie de inspector de specialitate
S debutant.

IV. Serviciul Juridic, Resurse Umane si respectiv Serviciul Financiar, Contractare se va
reorganiza in:

» Biroul Financiar, Resurse Umane avind in componenta sa 7 posturi (I post de
conducere si respectiv 6 posturi de executie)

» Compartimentul Juridic, direct subordonat conducitorului institutiei, format din 2
posturi de executie.

Fatd de vechile structuri se vor reduce 6 posturi ( doud posturi de conducere de sef serviciu si
respectiv 4 posturi de executie), toate cele 6 posturi fiind in prezent ocupate.

Urmare a reorganizirii acestor doua structuri se va infiinta postul vacant de sef birou care va
coordona Biroul Financiar Resurse Umane. Postul se va ocupa conform prevederilor legale.

Conducerea Administratiei Pietelor Sector 2 va asigura propriilor salariati masuri active de
combatere a somajului in conformitate cu prevederile Legii nr. $3/2003 privind Codul Muncii, cu



modificarile si completdrile ulterioare, Legii nr. 62/2011 a dialogului social, republicata, cu
modificarile si completérile ulterioare si respectiv cu alte acte normative sau administrative
incidente, in perioada de preaviz stabilitd conform legii sau contractelor de munca aplicabile.
Conducerea Administratiei Pietelor Sector 2 va intreprinde demersurile necesare reincadririi
personalului conform modificarilor propuse prin prezentul proiect de hotdrare a Consiliului Local
Sector 2, in termen de maxim 45 de zile calendaristice de la aprobarea acestuia.
Numarul de posturi de la nivelul Administratiei Pietelor Sector 2, respecti prevederile O.U.G.

nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr, 273/2006 privind finantele publice locale,
precum i pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificirile si completirile ulterioare, ale
adresei nr. 8407/28.04.2020 prin care Institutia Prefectului Municipiului Bucuresti a transmis
numarul maxim de posturi pe anul 2020 pentru subdiviziunea administrativ-teritoriald Sectorul 2 al
Municipiului Bucuresti.

Ludind in considerare cele mai sus precizate propunem spre aprobare proiectul de Hotdirdre al
Consiliului Local Sector 2, pentru aprobarea Organigramei, Statului de Funcfii, Regulamentului
de Organizare si Functionare ale Administratiei Piefelor Sector 2.

PRIMAR
RADU-NICOLAE MIHAIU
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Directia Management Resurse Umane

N 20219 1 1 2. Jo)o

Raport de specialitate
privind aprobarea Organigramei, Statului de Functii si Régtilamentului de Organizare si
Functionare ale Administratiei Piefelor Sector 2

In conformitate cu prevederile art. 166, alin. (2) lit. f) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, Consiliul Local ,,aprobd, la propunerea
primarului, in conditiile legii, organigrama, statul de functii, numdrul de personal §i regulamentul
de organizare §i functionare ale aparatului de specialitate si ale institutiilor publice de interes
local*",

Prin Hotérdrea Consiliului Local Sector 2 nr. 345/28.11.2019, s-a aprobat Organigrama, Statul
de functii si Regulamentul de Organizare §i Functionare ale Administratiei Pietelor Sector 2,
institutie publicd cu personalitate juridica, finantatd integral din venituri proprii, aflati sub autoritatea
Consiliului Local al Sector 2.

Obiectul de activitate al Administragiei Pietelor Sector 2 il constituie, in principal, punerea la
dispozifia utilizatorilor pietelor (comercian{i cu amanuntul, persoane fizice sau persoane juridice,
care presteazd activitd{i de comert cu amanuntul, producdtorii agricoli individuali, care-si
comercializeazd propriile produse agroalimentare si unele produse mestesugiresti, agentii economici
prestatori de servicii, precum si alti potentiali utilizatori care exercitd o activitate comerciald cu
amdnuntul, potrivit legii) a locurilor de vanzare in pietele Sectorului 2.

Prezentul proiect de hotérdre, supus spre aprobare Consiliului Local Sector 2, prezintd
Organigrama, Statul de functii si Regulamentul de Organizare si Functionare ale Administratiei
Pietelor Sector 2, cu diminuarea numdrului total de posturi. Astfel, in urma reorganizirii,
Administrafia Pietelor Sector 2 va avea un numar de 35 de posturi (4 posturi de conducere si 31
posturi de executie).

Reorganizarea acestei institutii este determinata de :
» Necesitatea reducerii cheltuielilor salariale la nivelul unititii administrativ-teritoriale Sector 2
» Dezechilibru intre numirul de persoane care desfasoara efectiv activitatea specificd acestei
institutii si numarul de personal de suport.
» Management defectuos care a generat o reducere drasticd a volumului de activitate al acestei
institutii si implicit a eficientei si eficacititii acestia.
Astfel, se propune:

L Desfiintarea posturilor de Director General si respectiv de Director General
Adjunct de la nivelul Administratiei Pietelor Sector 2 si infiintarea postului de Director, functie
cu atributii in coordonarea, organizarea, monitorizarea si controlul activititii acestui serviciu public.

Motivatia acestei modificéri este determinata de necesitatea reducerii cheltuielilor de personal
pe fondul deficitului substantial rezultat al contextului economico-social cauzat de rispandirea
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virsului SARS-CoV2 si masurile necesare limitarii acestei raspandiri. De asemenea, din analiza
activitifii Administratiei Pietelor Sector 2 in urma cireia s-a constata numeroase deficiente in
activitatea acestei institutii, precum si urmare a numeroaselor plangeri, petitii inregistrate la nivelul
Primariei Sector avand ca obiect managementul defectuos inregistrat la nivelul acestei institutii,
ignorarea interesului cetétenilor Sectorului 2 precum si neadaptarea activitatii la priorititile
colectivitatii, se aprecicazé ca ocuparea postului de Director si se realizeze prin una din modalitatile
previzute de legislatia in vigoare, de citre persoane absolvente de studii universitare de licentii in
specializarea stiinfe economice.
Argumentarea acestei propuneri reiese chiar din atribuiile principale ale Administratiei
Pietelor Sector 2 care necesitd specialisti in acest domeniu, respectiv:
- administrarea si intrefinerea bunurilor aflate in proprietatea sau in administrarea
Administratiei Pietelor Sector 2;
- gestionarea activitifilor care se desfigoard in pietele aflate in administrarca
Administragiei Pietelor Sector 2 pe criterii de competitivitate si eficienti economici;
- exploatarea, in condifii de eficienti economici, a bunurilor mobile si imobile,
proprietatea Administratiei Pietelor Sector 2 sau administrate de aceasta si valorificarea
comerciald a lor, in modalitétile permise de lege;
- concesionarea sau inchirierea unor bunuri, incheierea de contracte de parteneriat
public privat si organizarea de licita{ii publice pentru ocuparea magazinelor precum si a
terenurilor pe care sunt sau vor fi amplasate piete agroalimentare fird personalitate
juridica;
- in vederea completirii surselor de finantare, propune tarife pentru lucriri, produse si
servicii din domeniul sau de activitate, pe care le supune spre aprobare Consiliului
Local al Sectorului2;
- incaseazii contravaloarea serviciilor prestate;
- propune Consiliului Local al Sectorului 2 ajustarea periodici a tarifelor in functie de
influentele intervenite in costurile de functionare;
De asemenea, necesitatea unui management axat pe eficienti economici este cu atit mai

stringenta cu cat procedura de inchiriere si concesionare a bunurilor proprietate publicd a fost
modificatd la intrarea in vigoare a prevederilor O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificirile si completérile ulterioare.

In argumentarea acestei propuneri vine si necesitatea realizdrii unei strategii de marketing care
sd ducd la dezvoltarea comerfului din pietele de pe raza Sectorului 2 atit prin atragerea de
producdtori autohtoni cét si prin cresterea cererii.

Nivelul de salarizare pentru functia nou infiintatd se va stabili potrivit nivelului de salarizare in
platd pentru functii similare de la nivelul serviciilor publice de interes local aflate sub autoritatea
Primarului Sectorului 2 al Muncipiului Bucuresti, cu respectarea prevederilor art. 11 din Legea cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificirile si
completdrile ulterioare si respectiv H.C.L. nr, 112/20.07.2017 privind stabilirea salariilor de baza
aferente functiilor publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale "Administratie", utilizate
in cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2 si serviciilor publice din subordinea
Consiliului Local Sector 2, cu modificarile si completirile ulterioare.

Raporturile ierarhice de supraordonare sunt prevazute in Anexa nr. 1 la prezentul proiect de
hotarare, respectiv Organigrama Administratiei Pietelor Sector 2.

Infiintarea postului mentionat se va reflecta in Anexa nr. 2 la prezentul proiect de hotirére,
respectiv Statul de functii al Administratiei Pietelor Sector 2.

Atributiile postului de Director al Administratiei Pietelor Sector 2 sunt previzute in Anexa nr.
3 la prezentul proiect de hotirdre — Regulamentul de Organizare si Functionare al Administratiei
Pietelor Sector 2.

Prin desfiintarea celor doua posturi de Director General si respectiv Director General Adjunct,
persoanele care ocupd respectivele posturi de conducere vor avea posibilitatea ocupdrii+ unor posturi
vacante de nivel inferior existente la nivelul Administratiei Pietelor Sector 2, corespunzitoare
studiilor si/sau vechimii in specialitate a respectivelor persoane, in cazul in care existd posturi
vacante,
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II.  Serviciul Administrativ se va redenumi Serviciul Administrare Piete si va avea o structur
compusd din 10 posturi (1 post de sef serviciu si respectiv 9 posturi de executic).

Serviciul Administrare Piete va avea in subordine Compartimentul Corp Control format din 3
posturi de executie

De asemenea, se infiinteazd in subordinea Serviciului Administrare Piete, Compartimentul
Piete Volante format din 4 posturi de executie, respectiv doud posturi de administrator si doua posturi
de muncitor necalificat. Precizd m cd un post de administrator si respectiv cele doud posturi de
muncitor necalificat vor fi preluate din cadrul Serviciului Administrare Piete, posturi in prezent
ocupate.

Avand in vedere cd nu intervin modificdri in ceea ce priveste atributiile din fisele celor trei
posturi preluate, titularii posturilor vor fi reincadrati pe noile functii din cadrul Compartimentului
Piete Volante.

De asemenea, la nivelul Compartimentului Piete Volante se va infiinta o functie de
administrator.

Nivelul de salarizare pentru functia nou infiintat se va stabili potrivit nivelului de salarizare in
plata pentru functii similare de la nivelul serviciilor publice de interes local aflate sub autoritatea
Primarului Sectorului 2 al Muncipiului Bucuresti, cu respectarea prevederilor art. 11 din Legea cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu meodificarile si
completérile ulterioare si respectiv H.C.L. nr. 112/20.07.2017 privind stabilirea salariilor de bazi
aferente functiilor publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale "Administratie”, utilizate
in cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2 si serviciilor publice din subordinea
Consiliului Local Sector 2, cu modificarile si completarile ulterioare.

Postul nou infiintat se va ocupa prin una din modalitatile prevazute de legislatia in vigoare.

Avénd in vedere cd reorganizarea Serviciului Administrativ nu are incidentd asupra atributiilor
desfasurate la nivelul acestei structuri, persoanele vor fi incadrate in functiile din cadrul noului
serviciu redenumit, cu respectarea functiei si gradului/treptei profesionale (dupi caz) si cu conditia
desfasurarii unor activitati similare.

Raporturile ierarhice de supraordonare sunt prevdzute in Anexa nr. 1 la prezentul proiect de
hotérére, respectiv Organigrama Administratiei Pietelor Sector 2.

Infiintarea postului mentionat se va reflecta in Anexa nr. 2 la prezentul proiect de hotérare,
respectiv Statul de functii al Administratiei Pietelor Sector 2.

Atributiile Serviciului Administrare Piete, Compartimentului Corp Control si respectiv
Compartimentului Piete Volante sunt prevazute in Anexa nr. 3 la prezentul proiect de hotirire —
Regulamentul de Organizare si Functionare al Administratiei Pietelor Sector 2.

III1. Serviciul Tehnic, Protectia Muncii se va redenumi Serviciul Achizitii, Tehnic,
Protectia Muncii si va avea o structurd compusa din 8 posturi (1 post de sef serviciu si respectiv 7
posturi de executie). Aceastd structurd va fi subordonatd directorului Administratiei Pietelor Sector 2.

in cadrul acestui serviciu au fost infiinfate doud posturi de executie de inspector de specialitate
S debutant.

Avand in vedere c& reorganizarea Serviciului Tehnic, Protectia Muncii nu are incidentd asupra
atributiilor desfasurate la nivelul acestei structuri, persoanele vor fi incadrate in functiile din cadrul
noului serviciu redenumit, cu respectarea functiei si gradului/treptei profesionale (dupa caz) si cu
conditia desfasurarii unor activititi similare.

Raporturile ierarhice de supraordonare sunt previizute in Anexa nr. | la prezentul proiect de
hotérare, respectiv Organigrama Administratiei Pietelor Sector 2.

Atributiile Serviciului Achizitii, Tehnic, Protectia Muncii sunt prevazute in Anexa nr. 3 la
prezentul proiect de hotdrdre — Regulamentul de Organizare si Functionare al Administratiei Pietelor
Sector 2.

IV. Serviciul Juridic, Resurse Umane si respectiv Serviciul Financiar, Contractare se va
reorganiza n:

» Biroul Financiar, Resurse Umane avand in componenta sa 7 posturi (I post de
conducere i respectiv 6 posturi de executie)

» Compartimentul Juridic, direct subordonat conducatorului institutiei, format din 2
posturi de executie.
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Fata de vechile structuri se vor reduce 6 posturi ( doud posturi de conducere de sef serviciu si
respectiv 4 posturi de executie), toate cele 6 posturi fiind in prezent ocupate.

Avand in vedere cd reorganizarea Serviciului Juridic, Resurse Umane si respectiv Serviciului
Financiar, Contractare nu a are incidentd asupra atributiilor desfasurate la nivelul acestei structuri,
persoanele ale ciror posturi nu vor fi reduse vor fi reincadrate in functiile din cadrul noilor structuri,
cu respectarea functiei si gradului/treptei profesionale (dupd caz) si cu conditia desfdsurdrii unor
activitati similare.

Urmare a reorganizarii acestor doud structuri se va infiinta postul vacant de sef birou care va
coordona Biroul Financiar Resurse Umane. Postul se va ocupa conform prevederilor legale.

Nivelul de salarizare pentru functia nou infiintata se va stabili potrivit nivelului de salarizare in
platd pentru functii similare de la nivelul serviciilor publice de interes local aflate sub autoritatea
Primarului Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti, cu respectarea prevederilor art. 11 din Legea
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificérile si
completdrile ulterioare si respectiv H.C.L. nr. 112/20.07.2017 privind stabilirea salariilor de bazi
aferente functiilor publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale "Administratie", utilizate
in cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2 si serviciilor publice din subordinea
Consiliului Local Sector 2, cu modificarile si completarile ulterioare.

Raporturile ierarhice de supraordonare sunt prevazute in Anexa nr. 1 la prezentul proiect de
hotérare, respectiv Organigrama Administratiei Pietelor Sector 2.

Atributiile Compartimentului Juridic, Resurse Umane sunt prevdzute in Anexa nr. 3 la
prezentul proiect de hotiardre — Regulamentul de Organizare si Functionare al Administratiei Pietelor
Sector 2.

Conducerea Administratiei Pietelor Sector 2 va asigura propriilor salariati masuri active de
combatere a somajului in conformitate cu prevederile Legii nr. $3/2003 privind Codul Muncii, cu
modificdrile si completirile ulterioare, Legii nr. 62/2011 a dialogului social, republicatd, cu
modificdrile si completarile ulterioare si respectiv cu alte acte normative sau administrative
incidente, in perioada de preaviz stabilitd conform legii sau contractelor de muncd aplicabile.

fn urma reorganizirii, pentru posturile supuse reorganizirii vor fi realizate demersuri cu
respectarea prevederilor legale si ale Contractului colectiv de munca aplicabil Administratiei Pietelor
Sector 2, inregistrat la Inspectoratul Teritorial de Muncad Bucuresti cu nr, 214/2018, prelungit pentru
o perioada de un an prin act aditional nr. 2/2019, prelungit prin art. 20 din Legea 55/2020.

Conducerea Administratiei Pietelor Sector 2 va intreprinde demersurile necesare reincadrarii
personalului conform modificarilor propuse prin prezentul proiect de hotérére a Consiliului Local
Sector 2, 1n termen de maxim 45 de zile calendaristice de la aprobarea acestuia.

Numadrul de posturi de la nivelul Administratiei Pietelor Sector 2, respectd prevederile O.U.G.

nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificirile si completérile ulterioare, ale
adresei nr, 8407/28.04.2020 prin care Institutia Prefectului Municipiului Bucuresti a transmis
numarul maxim de posturi pe anul 2020 pentru subdiviziunea administrativ-teritoriald Sectorul 2 al
Municipiului Bucuresti.

Ludnd in considerare cele mai sus precizate propunem aprobarea proiectului de Hotirdre al
Consiliului Local Sector 2, pentru aprobarea Organigramei, Statului de Functii, Regulamentului
de Organizare si Functionare ale Administratiei Piefelor Sector 2.

Director D.M.R.U., Sef Serviciu S.P.G.C,, Sef Birou B.O.
Bondqgrencu Ge? geta Bucdu Roxana Tordache Daniel Ion

L
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STAT DE PERSONAL
Nr.crt. |Nr. Numele si Prenumele Functie Functie contractuala de Grad/ Nivelul
pozitie contractuald de executie Treapta Studiilor
conducere profesional

1 1 Director 1
Serviciul Achizitii, Tehnic, Protectia Muncii
2 1 Sef serviciu I
3 2 Inspector de specialitate 1A S
4 3 Inspector de specialitate 1A S
5 4 Inspector de specialitate 1A S
6 5 Inspector de specialitate 1A S
7 6 Inspector de specialitate Il S
8 7 Referent de specialitate [ S
9 8 Sofer | MG
Compartimentul Juridic
10 1 Consilier Juridic 1A S
11 2 Consilier Juridic | S
Biroul Financiar, Resurse Umane
12 1 Sef birou I
13 2 Consilier CFP 1A S
14 3 Consilier 1 S
15 4 Consilier 1A S
16 5 Referent de specialitate | S
17 6 Referent 1A M
18 7 Referent 1A M
Serviciul Administrare Piete
19 1 Sef serviciu I
20 2 Inspector de specialitate 1A S
21 3 Inspector de specialitate 1l S
22 4 Administrator 1 S
23 5 Administrator | M
24 6 Administrator | M
25 7 Administrator | M
26 8 Manipulant bunuri M,G
27 9 Muncitor necalificat | M.G
28 10 Muncitor necalificat | M,.G
Compartimentul Corp Control
29 11 Referent de specialitate 1A S
30 12 Referent de specialitate 1A S
31 13 Referent de specialitate 1A S
Compartimentul Piete Volante
32 14 Administrator | M
33 15 Administrator | M
34 16 Muncitor necalificat | M.G
35 17 Muncitor necalificat | M,G

PERSONAL DE CONDUCERE 4

PERSONAL DE EXECUTIE 31

TOTAL PERSONAL 35

PRIMAR,
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CAPITOLUL 1
PREVEDERI GENERALE

Art. 1. Administratia Pietelor Sector 2 (A.P.S.2) a fost infiintatd prin Decizia nr. 109/05.02.1971 a
Comitetului Executiv al Consiliului Popular al Municipiului Bucuresti, emisa in temeiul HotirArii nr.
741/1958 a Consiliului de Ministrii al Republicii Populare Roméne, este organizata si functioneaza
ca institufie publica de interes local, finanfatd din venituri proprii si subventii acordate de la bugetul
local potrivit art. 67, alin.1, lit.b) din Legea nr. 273/2006 privind finanfele publice locale, cu
personalitate juridicd, in baza O.U.G. nr. 71/2002, O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
Hotdrdrii Guvernului nr. 348/2004, Hotérdrii Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr.
239/2001 si Hotdrarii Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 127/1996, aflati in
subordinea Consiliului Local al Sectorului 2.

Art. 2. Sediul Administratiei Piefelor Sector 2 este in Str. Ziduri Mosi, nr. 4, sector 2, Bucuresti.

SECTIUNEA I: SCOPUL SI OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art. 3. Administrafia Pietelor Sector 2 are drept scop organizarea comertului in pietele
agroalimentare amplasate pe raza sectorului 2, in locuri special amenajate, organizate pentru
aprovizionarea populatiei cu produse agroalimentare, produse alimentare preambalate, produse
nealimentare si produse de uz casnic.

Art. 4. Obiectul de activitate al Administratiei Pietelor Sector 2 il constituie, in principal, punerea
la dispoziia utilizatorilor pietelor (comerciantii cu aménuntul, persoane fizice sau persoane juridice,
care presteazd activitdfi de comer{ cu aminuntul, producatorii agricoli individuali, care-si
comercializeazd propriile produse agroalimentare si unele produse mestesugaresti, agentii economici
prestatori de servicii, precum si alti potentiali utilizatori care exerciti o activitate comerciald cu
amanuntul, potrivit legii) a locurilor de vanzare in pietele sectorului 2.

SECTIUNEA IT: ATRIBUTIILE ADMINISTRATIEI PIETELOR SECTOR 2

Art. 5. Administrafia Piefelor Sector 2 are urmdtoarele atributii principale:

- administrarea si Intrefinerea bunurilor aflate in proprietatea sau in administrarea
Administratiei Pietelor Sector 2;

- gestionarea activitdfilor care se desfdgoard in pietele aflate in administrarea Administratiei
Pietelor Sector 2 pe criterii de competitivitate si eficientd economici;

- exploatarea, in conditii de eficientd economicd, a bunurilor mobile §i imobile, proprietatea
Administratiei Pietelor Sector 2 sau administrate de aceasta si valorificarea comerciali a lor,
in modalitdtile permise de lege;

© Administratia Pietelor Sector 2




ADMINISTRATIA REGULAMENT Cod: APS2-R-01

PIETELOR — —
SECTOR 2 REGULAMENTUL Editia: I | Revizia: 2
BUCURESTI DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE Pagiiia: 4 15

- concesionarea sau inchirierea unor bunuri, incheierea de contracte de parteneriat public privat
si organizarea de licitafii publice pentru ocuparea magazinelor precum si a terenurilor pe care
sunt sau vor fi amplasate piete agroalimentare fara personalitate juridica;

- asigurd, in conditiile legii, aprovizionarea tehnico-materiald necesard in vederea desfisurarii
normale a activitafii proprii;

- in vederea completérii surselor de finantare, propune tarife pentru lucriri, produse si servicii
din domeniul siu de activitate, pe care le supune spre aprobare Consiliului Local al
Sectorului2;

- inifiaza proiecte de hotérdre pentru construirea, modernizarea, intrefinerea, administrarea si
exploatarea piefelor agroalimentare de pe raza sectorului 2, pe care le supune aprobarii
Consiliului Local al Sectorului 2;

- incaseazd contravaloarea serviciilor prestate;

- propune Consiliului Local al Sectorului 2 ajustarea periodicd a tarifelor in functie de
influentele intervenite in costurile de functionare;

- furnizeazd autoritifilor Consiliului Local al Sectorului 2 informatiile solicitate si asigura
accesul, in conditiile legii, la toate informatiile necesare verificarii si evaluarii functionarii si
dezvoltdrii activitdtii Administratiei Pietelor Sector 2;

- administreazd pietele volante pe raza sectorului 2, infiinate §i organizate prin hotirari ale
Consiliului Local al Sectorului 2 sau dispozitii ale Primarului Sector 2;

- administreazd parcul auto propriu, cu respectarea reglementarilor legale in vigoare.

SECTIUNEA III: PATRIMONIUL

Art. 6. Administratia Pietelor Sector 2 are in administrare pietele amplasate pe raza sectorului 2.
Pietele mentionate mai sus sunt fird personalitate juridica.

SECTIUNEA 1IV: BUGETUL SI ADMINISTRAREA ACESTUIA

Art. 7. Administratia Pietelor Sector 2 intocmeste anual bugetul de venituri si cheltuieli, trimestrial
si anual bilan{ contabil, cont de executie si alte anexe la bilanf, conform dispozitiilor legale si este
avizat de catre Primarul Sectorului 2.

Art. 8. Bugetul de venituri §i cheltuieli al Administratiei Piefelor Sector 2 asigurd acoperirea
cheltuielilor de functionare ale acesteia.

Art. 9. Operatiunile de incasdri si plati in lei se efectueazd de cétre Administratia Pietelor Sector 2
prin conturi deschise la Trezoreria Statului Sector 2 si prin casieria proprie, potrivit prevederilor
legale.
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Art, 10. Relatiile cu alte institufii publice, cu societatile comerciale, precum §i cu terfe persoane
fizice i juridice se vor desfasura pe baze contractuale, in conditiile legii.

Art. 11.  Administratia Piefelor Sector 2 asigurd cu venituri provenite din activitatea sa precum si
din subventii de la bugetul local, acoperirea cheltuielilor, inclusiv a dobénzilor si rambursarea

creditelor.

VENITURILE SI CHELTUIELILE ADMINISTRATIEI PIETELOR SECTOR 2

Art. 12, Constituirea resurselor financiare ale Administratiei Pietelor 2 se bazeazi pe venituri
obtinute din:

taxe stabilite de Consiliul Local al Sectorului 2 pentru ocuparea locurilor publice de desfacere
si accesul autovehiculelor in piatd;

tarife pentru serviciile prestate agentilor economici (inchirieri tarabe, cintare, halate,
carucioare etc);

tarif pentru accesul in piati al autovehiculelor;

tarife din prestéri servicii reprezentand cota parte ce revine Administratiei Pietelor Sector 2
din contractele de asociere sau de parteneriat public privat pentru exploatarea si modernizarea
pietelor amplasate pe raza sectorului 2;

alte tarife stabilite pentru depozitarea §i comercializarea produselor agroalimentare si
mestesugaresti;

chirii aferente bunurilor date in folosintd prin licitatie publici (magazinele amplasate la
parterul Halei Terminal Piafa Obor, alte spatii inchise pentru care Administratia Pietelor
Sector 2 are drept de administrare sau de proprietate);

redevente obfinute prin concesionarea bunurilor, terenuri si cladiri aflate in administrarea
Administratiei Pietelor Sector 2;

chirii pentru panourile publicitare amplasate in piefele aflate in administrarea Administratiei
Pietelor Sector 2;

venituri din valorificarea bunurilor scoase din functiune, destinate finantirii cheltuielilor de
investitii;

cotd parte din cheltuielile cu utilitifile ce revin agentilor economici care ocupi spatii in
pietele sectorului 2, sumi cu care se reintregesc platile la articolul si alineatul la care au fost
cheltuite;

subventii acordate de la bugetul local potrivit dispozitiilor art. 67, alin.1, lit.b) din Legea nr.
273/2006 privind finantele publice locale.

Art, 13. Veniturile incasate din incheierea contractelor de inchiriere, concesiune, parteneriat public
privat, asociere pentru bunurile aflate in administrare, se fac venit la bugetul Administratiei Pietelor
Sector 2. T v
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Art. 14. Excedentul nregistrat la sfargitul anului in contul de trezorerie sau in casieria proprie, se
raporteaza in anul urmétor pentru acoperirea cheltuielilor Administratiei Pietelor Sector 2, conform
prevederilor legislatiei in vigoare.

Art.15. Veniturile realizate de Administratia Pietelor Sectorului 2 sunt destinate acoperirii
cheltuielilor curente i de capital (inclusiv dobénzi gi rambursiri de credite) pe care le efectueazi
Administratia Pietelor Sectorului 2 in scopul desfagurarii activitatii pentru care a fost infiintata,
constdnd in cheltuieli de personal (salariile de bazi §i sporurile aferente, contributiile la asiguririle
sociale de stat, asigurdrile sociale de sinitate, deplasari in fard si strdindtate, tichete de masa si
vouchere de vacantd) cheltuieli materiale (cheltuielile pentru intretinere si gospodirire, cheltuieli cu
materiale §i prestdri servicii cu caracter functional — inclusiv cheltuielile pentru organizarea
Sarbiatorii Recoltei, cheltuieli cu amenajarea locului manifestdrii si cheltuieli pentru asigurarea
prestatiilor culturale, plata formatiilor artistice si altele asemenea -, cheltuieli cu obiecte de inventar,
cheltuieli cu reparatiile curente sau de capital ale bunurilor administrate sau aflate in proprietatea
Administrafiei Piefelor Sector 2, cheltuieli cu protectia muncii, cheltuieli privind cartile si
publicatiile, cheltuieli pentru amenajarea si organizarea locurilor si spatiilor de desfacere a
produselor, alte cheltuieli autorizate pentru care exista baza legala sau pe care necesitifile concrete le
impun) precum si pentru finanfarea investitiilor.

CAPITOLUL 11

STRUCTURA ORGANIZATORICA A ADMINISTRATIEI PIETELOR
SECTORULUI 2

Art.16. Structura organizatoricdi a Administratiei Piefelor Sector 2 functioneazi pe baza
organigramei aprobatd de Consiliul Local al Sectorului 2.

Art.17. Structura organizatoricd a Administratiei Pietelor Sector 2 este urmitoarea:
- Director;
- Serviciul Administrare Piete;
- Compartiment Corp Control;
- Compartiment Piete Volante;
- Compartiment Juridic, Resurse Umane;
- Compartiment Financiar Contabilitate;

- Serviciul Achizitii, Tehnic, Protectia Muncii.

ll"" —— ‘;r‘.;"“—“'_ o —
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CAPITOLUL III

ATRIBUTIILE DIRECTORULUI ADMINISTRATIEI PIETELOR SECTORULUI 2

Art. 18. (1) Directorul este numit de cétre Primarul Sectorului 2 in conditiile legii.

(2) Directorul Administratiei Pietelor Sector 2 coordoneazi si rispunde in fata Consiliului Local al
Sectorului 2 de modul de administrare si buna functionare a pietelor agroalimentare din sectorul 2.

(3) In exercitarea atribuiilor ce i revin, Directorul asigurd conducerea si coordonarea intregii
activitdti a Administratiei Pietelor Sectorului 2.

(4) in conformitate cu Organigrama aprobati de Consiliul Local al Sectorului 2, are in subordinea
directd Compartimentul Juridic, Resurse Umane, Compartimentul Financiar Contabilitate, Serviciul
Achizitii, Tehnic si Protectia Muncii.

Art. 19, Principalele atributii ale Directorului sunt urmtoarele:

aprobd angajarea si desfacerea contractului de munci pentru personalul Administraiei
Pietelor Sectorului 2 stabilit prin organigrama, promovarea sau retrogradarea acestuia, in
acest sens fiind indrituit de a emite decizii cu caracter administrativ;

stabileste atribufiile personalului A.P.S.2 in conformitate cu Regulamentul de Organizare
si Functionare, urmarind modul de executare al acestora;

numeste prin decizie in posturile de conducere devenite vacante, pind la ocuparea
acestora pe bazi de concurs, un inlocuitor cu delegatie potrivit prevederilor legale;

A

la propunerea Compartimentului Juridic, Resurse Umane aprobd, prin decizie, in
conditiile legii, acordarea gradafiei corespunzdtoare transei de vechime in munci,
sporului de noapte, sporului pentru conditii deosebite, premiului anual si a premiilor
periodice;

coordoneazi §i urméreste modul de desfdsurare a activitdtilor din pietele agroalimentare
prin efectuarea unor controale periodice, ludnd mdésurile ce se impun pentru
imbunétatirea continui a activitafii personalului din subordine;

repartizeazd amplasamente (locuri) pentru expunere $i comercializare a marfurilor si
produselor de céatre agentii economici §i de cétre persoanele fizice urmirind
eficientizarea economica a activittii;

prezintd anual spre informare Consiliului Local al Sectorului 2 situatia actualizati a
patrimoniului Administratiei Pietelor Sectorului 2;

indeplineste atributii de ordonator terfiar de credite;

prezintd anual spre avizare, Primdriei Sectorului 2, Bugetul de Venituri si Cheltuieli
pentru anul urmétor, elaborat impreund cu serviciile de resort;

urméreste permanent realizarea bugetului de venituri si cheltujeli, propunind, cind este

. . . eyt 'V"f“. Y
cazul, rectificarea acestuia pentru asigurarea rentabilitafii junitagii;V | £ /AT
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incheie in numele Administratiei Pietelor Sectorului 2 contractele economice in
conformitate cu prevederile actelor normative in vigoare;

controleazd modul in care sint gestionate bunurile si dotérile aflate in patrimoniul
Administratiei Piefelor Sectorului 2, dispunind masuri de recuperare a eventualelor
prejudicii in conformitate cu legislatia in vigoare;

urméregte si verificd modul de desfagurare a activitdtii comerciale in pietele privatizate
precum si respectarea obligatiilor contractuale de citre agentii economici titulari de
contracte de asociere sau inchiriere.

CAPITOLUL IV
ATRIBUTIILE COMPARTIMENTELOR FUNCTIONALE DIN CADRUL
ADMINISTRATIEI PIETELOR SECTORULUI 2

SECTIUNEA I: SERVICIUL ADMINISTRARE PIETE — subordonat directorului A.P.S.2

Art. 20, Principalele atributii ale Serviciului sunt:

Asigurd intocmirea notelor justificative §i a caietelor de sarcini necesare pentru
organizarea licitatiilor pentru inchirierea suprafetelor de teren aflate in administrare;

Asigurd Incasarea taxelor si tarifelor aferente folosintei tarabelor, cantarelor, camerelor
frigorifice si spatiilor de depozitare ;

Asigurd verificarea comerciantilor, inclusiv in ceea ce priveste exploatarea spatiilor
comerciale si a dotérilor;

Organizeaza activititile administrative;

inchirieazd locurile de parcare aferente pietelor administrate;

Realizeazi lucrdrile de intrefinere si reparatie a infrastructurii (retele api, canalizare,
electricitate);

Realizarea i verificarea brangamentelor (in limita competentelor personalului propriu);
Intretinerea centralei termice si a statiei de ap;

Realizeazd activitdfi necesare pentru inchirierea tarabelor, céntarelor, vitrinelor
frigorifice si spatiilor de depozitare in pietele administrate;

Organizarea curdteniei In sediul institutiei si in piete;

Studierea sistematicd a piefei, ca o conditie a surprinderii schimbarilor pe care aceasta le

cunoagte sub influenta numerosilor factori de ordin economico - social si a adaptirii
activitatii economice la aceste schimbari;

Elaborarea programului anual de deszipezire din petimetrul Pietei Obor si din pietele
administrate.
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SECTIUNEA II: COMPARTIMENT CORP CONTROL - subordonat Serviciului Administrare
Piete al A.P.S.2

Art. 21, Principalele atributii ale Compartimentului sunt:

Efectuarea controalelor privind respectarea prevederilor legale si de autorizare la
sesizarea partilor interesate;

Efectuarea controalelor planificate privind respectarea prevederilor legale si de
autorizare;

Efectuarea controalelor inopinate privind respectarea prevederilor legale si de autorizare;
Aplicarea sanctiunilor contraventionale;

Controlarea si verificarea respectirii clauzelor contractuale ale tuturor contractelor de
asociere, parteneriat public- privat §i concesiune aflate in derularea APS2 si propunerea
masurilor legale ce se impun,

SECTIUNEA III: COMPARTIMENT PIETE VOLANTE - subordonat Serviciului Administrare
Piete al A.P.S.2

Art. 22, Principalele atributii ale Compartimentului sunt:

Acordarea sprijinului pentru pentru producdtorii roméni, In vederea comercializirii
produselor obtinute in fermele si in gospodariile proprii.
Asigurarea cadrului organizatoric pentru a facilita promovarea si vanzarea direct citre
consumatori a produselor agricole §i agroalimentare locale gi/sau traditionale produse in
fermele/gospodariile proprii ale producitorilor agricoli.

Inchirierea standurilor din pietele volante organizate;

inchirierea spatiilor de depozitare, a camerelor/vitrinelor frigorifice (la mp);
Inchirierea cantarelor in pietele volante;

Organizarea activititilor administrative din pietele volante;

Verificarea comerciantilor din pietele volante organizate;

Incasarea taxelor si tarifelor aferente tarabelor, spatiilor de depozitare/camere frigorifice
(la mp) si cantarelor inchiriate;

Elaborarea programului anual de deszipezire in piefele volante organizate;

SECTIUNEA IV: BIROU FINANCIAR, RESURSE UMANE - subordonat directorului A.P.S.2

Art. 23. Principalele atributii ale Biroului sunt:

Inchirierea locurilor de vanzare in vitrinele frigorifice;

Incheierea contractelor si actelor aditionale pentru inchirierea magazinelor si tonetelor
administrate; ;
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- Organizarea licitatiilor privind inchirierea bunurilor proprietate publicd aflate in

administrarea Administratiei Pietelor Sector 2, conform dispozitiilor O.U.G. nr. 57/2019
— Partea a V-a, Titlul I, Capitolul III, Sectiunea a IV-a, inclusiv organizarea procesului de
predare — primire a bunurilor proprietate publica inchiriate;

Urmdrirea deruldrii contractelor/conventiilor de inchiriere a bunurilor administrate;
Elaborarea si rectificarea bugetului;

Realizarea controlului financiar preventiv;

Angajarea lunari a cheltuielilor institutiei;

Lichidarea lunard a cheltuielilor institugiei;

Ordonantarea lunard a cheltuielilor instituiei;

Plétirea lunard a cheltuielilor institufiei;

Contarea operatiunilor §i intocmirea situatiilor analitice si sintetice;

Efectuarea incasdrilor si platilor prin casierie;

fntocmirea formalitailor de imputare 1n cazul rdspunderii materiale a angajatilor;
Evidentierea debitelor si recuperarea sumelor aferente;

Intocmirea rapoartelor lunare privind indicatorii si restantele, conform OMF 479/2012;
Intocmirea bilanfului contabil;

Intocmirea contului de executie bugetari;

Primirea §i gestionarea bunurilor materiale aprovizionate, pana la eliberarea din gestiuni;
Inregistrarea operatiunilor contabile privind lucririle de investitii realizate in regie
proprie;

Inregistrarea operatiunilor contabile privind lucrarile de investitii realizate de ciitre terti;
Inregistrarea operatiunilor contabile privind serviciile prestate de cétre terti
Inventarierea patrimoniului institufiei;

Intocmirea documentatiei pentru casarea obiectelor de inventar;

Intocmirea documentatiei pentru trimitere fara platd a bunurilor;

Intocmirea documentelor justificative la proiectul de buget, cheltuielile cu salariile si
perfectionarea;

Intocmirea si actualizarea statului de functii, organigramei, regulamentului de
organizare si functionare;
Intocmirea si actualizarea regulamentului intern;

Elaborarea si actualizarea figelor de post;

Urmdrirea negocierii contractului colectiv de munci;

ATy |
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Intocmirea formalitafilor specifice angajarii si modificirilor intervenite in derularea
contractelor individuale de munci;

Intocmirea si actualizarea dosarelor de personal;

Eliberarea adeverintelor de angajat/fost angajat;

Completarea si transmiterea REVISAL;

Planificarea si urmérirea efectudrii instruirilor;

Planificarea si urmérirea evaluarii personalului;

Planificarea si urmarirea efectudrii concediilor de odihni;

Intocmirea situatiilor necesare si achitarea drepturilor de naturi salariali;
Intocmirea formalitatilor specifice incetdrii raporturilor de munca;

Colectarea, transmiterea citre ANI si publicarea pe site-ul institutiei a declaratiilor de
avere si de interese;

SECTIUNEA V: COMPARTIMENTUL JURIDIC — subordonat directorului A.P.S.2

Art. 24. Principalele atributii ale Compartimentului sunt:

Promovarea de actiuni In justitie pentru realizarea unor drepturi contractuale in relatia cu
debitorii;

Promovarea de actiuni in justitie pentru realizarea unor drepturi recunoscute de lege sau
restabilirea legalitdfii in contradictoriu cu orice alte persoane fizice sau juridice;
Realizarea demersurilor pentru executarea silita a titlurilor executorii;

Intocmirea actelor procedurale- intdmpindri la actiunile promovate impotriva institutiei
sau conducerii acesteia;

Asistentd juridicd pentru conducerea Si compartimentele institutiei;
Controlul legalitatii raporturilor juridice incheiate de institutie:

Urmdrirea aparifiei actelor normative aplicabile activititilor si comunicarea acestora
conducerii §i compartimentelor interesate;

SECTIUNEA VI: SERVICIUL ACHIZITII, TEHNIC, PROTECTIA MUNCII — subordonat
directorului A.P.S.2

A Art. 25. Principalele atributii ale Serviciului sunt:

Intocmirea si actualizarea Programului anual al achizitiilor publice (PAAP);

Organizarea procesului de atribuire a contractelor de achizitii publice de produse/servicii/
lucrari prin procedura de cerere de oferte;

VIZAT
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- Organizarea procesului de atribuire a contractelor de achizitii publice de produse/servicii/

lucrdri prin procedura de licitatie deschisi;

Organizarea procesului de atribuire a contractelor de achizitii publice de servicii prin
procedura de achizitie a serviciilor exceptate de Legea nr.98/2016;

Organizarea procesului de atribuire a contractelor de achizitii publice de produse/servicii/
lucréri prin procedura de cumpérare directa;

Organizarea licitatiilor privind concesionarea bunurilor proprietate publicd aflate in
administrarea Administratiei Pietelor Sector 2, conform dispozitiilor O.U.G. nr. 57/2019
— Partea a V-a, Titlul I, Capitolul III, Sectiunea a III - a, inclusiv organizarea procesului
de predare — primire a bunurilor proprietate publici concesionate;

Realizarea auditurilor interne in domeniul calititii;
Urmarirea deruldrii contractelor de furnizari de produse/servicii/ lucrdri si concesionare;
Obtinerea si reinnoirea autorizatiilor de functionare;

Obtinerea certificatului de urbanism, autorizatiei de constructie §i autorizatiei de
desfiintare;

Urmdrirea mentinerii autorizatiilor de functionare;

Calcularea costurilor unitare privind utilitiile;

Citirea contoarelor si inregistrarea lunara a consumurilor;

Valorificarea degeurilor rezultate din casarea obiectelor de inventar si mijloacelor fixe;
Controlul utilizérii resurselor IT;

Intretinerea si exploatarea parcului auto;

Elaborarea, afigsarea, monitorizarea si actualizarea planului de prevenire si protectie;
Efectuarea si verificarea efectudrii instruirilor privind sandtatea si securitatea in munci;
Coordonarea activitafilor Comitetului de securitate §i sindtate in munci;

Organizarea monitorizarii stérii de sdnatate a angajatilor;

Efectuarea controalelor si inspectiilor privind securitatea si sdnitatea in munci;
Comunicarea, cercetarea si inregistrarea accidentelor de munci

Elaborarea, afisarea, monitorizarea si actualizarea planurilor pentru prevenirea
incendiilor si atitudinii optime in situatii de urgents;

Efectuarea i verificarea instruirilor privind prevenirea incendiilor §i atitudinea optimi in
situatii de urgent3;

Efectuarea controalelor si inspectiilor privind prevenirea incendiilor si atitudinea optima
in situafii de urgentd.
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CAPITOLUL V

CADRUL GENERAL DE DESFASURARE A ACTIVITATILOR
iN CADRUL ADMINISTRATIEI PIETELOR SECTOR 2

Art. 26. Actiunile (etapele) necesare desfasurarii activitafilor detaliate in sectiunile anterioare sunt
prezentate in /ista obiectivelor specifice, activitdfilor, acfiunilor si procedurilor, elaborati la nivelul
fiecarui compartiment al institutiei.

Art, 27. (1) Indeplinirea obiectului de activitate si a misiunii A.P.S.2 reprezinta obiectivul eforturilor
tuturor angajatilor.

(2) Sefii compartimentelor se asigurd de desfagurarea tuturor activititilor detaliate in
sectiunile capitolului anterior, precum si ori ce alte activitdti conexe, primite de la sefii ierarhici
superiori/autoritafile superioare, in realizarea strategiilor pe termen scurt si mediu, in limitele
respectdrii temeiului legal §i in limita pregatirii profesionale a angajatilor din cadrul
compartimentelor coordonate.

Art. 28. Directorul general, Directorul adjunct, sefii compartimentelor i intregul personal din
compartimentele institutiei au obligafia sd cunoascd, si aplice si sd respecte toate prevederile legale
care reglementeazd domeniul lor de activitate, rispunzénd de indeplinirea sarcinilor ce decurg din
acestea.

Art. 29. Pentru buna desfigurare a activitdtilor compartimentelor, dar si a comunicarii intre
compartimente a datelor, informatiilor, documentelor §i inregistrarilor elaborate si/sau utilizate in
indeplinirea activitétilor specifice, sefii compartimentelor vor asigura permanent:

- aplicarea in cadrul compartimentelor coordonate a prevederilor regulamentelor,
codurilor/ghidurilor si procedurilor de sistem elaborate la nivelul institutie;

- elaborarea procedurilor/instructiuni de lucru specifice activitdtilor desfisurate in cadrul
compartimentelor coordonate, revizuirea acestora ori de cate ori este necesar pentru a
asigura conformitatea acestora cu cerinfele legale si de reglementare, dar si cu modul
concret de desfasurare a activitatilor;

- aplicarea in cadrul compartimentelor coordonate a prevederilor procedurilor/instructiuni de
lucru specifice activitatilor desfasurate;

- transmiterea proiectelor deciziilor administrative, proiectelor procedurilor/instructiunilor de
lucru, precum si alte documente care detaliazd actiuni de intreprins pentru consultarea si
avizarea acestora de citre toate compartimentele implicate in actiunea detaliatd prin
documentele elaborate.

Art. 30. (1) Directorul adjuncti si sefii de servicii raspund in fata Directorului de modul de rezolvare
a sarcinilor ce le revin. Ei colaboreazi permanent in vederea indeplinirii in termen legal si de calitate
a lucrdrilor ce intrd In competenta lor, precum si a altor sarcini potrivit nevoilor administratiei.

(2) Totodatd au obligatia de a stabili sarcini de serviciu pentru personalul din subordine in
vederea desfagurdrii in bune condifii a activitdfii §i de a lua masuri corespunzitoare pentru
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Art. 31.Sarcinile/atributiile si responsabilitatile de serviciu, relatiile ierarhice dintre compartimentele
si posturile din cadul institutiei, nivelul executiv sau de conducere, sfera relationald (relatiile
ierarhice, functionale, de control §i de reprezentare), posibilitatea delegirii de competente, modul de
suplinire §i de raportare ale fiecdrui post din statul de functii al institufiei sunt descrise in fisele de
post aprobate de cétre directorul general, cu respectarea organigramei.

Art. 32, Sefii de servicii pe baza atribufiilor cuprinse in prezentul regulament, vor stabili, prin fisa
postului, In termen de 30 de zile de la aprobarea acestuia, sarcini pentru fiecare post in parte,
conform pregitirii profesionale si functiei.

Art. 33. Sefii de servicii vor analiza §i propune masuri pentru imbunititirea permanenti a activitatii,
reducerea timpului de circulatie al documentelor, urmérind cresterea operativitatii in obtinerea
informatiilor necesare fundamentarii deciziilor emise de Director .

Art. 34. Sefii de servicii vor raspunde de perfectionarea pregatirii profesionale a salariatilor din
subordine, intocmind totodati fisele de evaluare anuala a performantelor profesionale ale acestora.

CAPITOLULVI
DISPOZITII FINALE

Art. 35, In cazul absentei din unitate, directorul isi va delega atributiile unuia dintre sefii de servicii
din subordine.

Art. 36. (1) In zilele de sarbatori legale, simbdta, duminica §i in toate dupd-amiezele, directorul
general va asigura continuitatea activité{ii de coordonare §i conducere a pietelor agroalimentare si
complexelor comerciale din sectorul 2.

(2) Permanenta va fi asiguratd de o persoani din conducere, Sefii de servicii si personalul
din cadrul serviciilor. In acest scop directorul general va desemna atributii specifice persoanei care
asigurd permanenta activititii de conducere.

Art. 37. Prezentul regulament se va difuza sub semndtura tuturor sefilor de compartimente si va fi
prelucrat de acestia cu salariatii din subordine.

Art. 38. Sefii de servicii propun mésuri de sanctionare pentru nerespectarea sarcinilor ce deriva din
Regulamentul de organizare §i funcfionare $i Regulamentul intern.

Art. 39. (1) Sefii de servicii raspund in fata Directorului de modul de rezolvare a sarcinilor ce le
revin. Ei colaboreazd permanent in vederea indeplinirii in termen legal si de calitate a lucririlor ce
intrd in competenta lor, precum i a altor sarcini potrivit nevoilor administratiei.

(2) Totodatd au obligafia de a stabili sarcini de serviciu pentru personalul din subordine in
vederea desfasurdrii In bune conditii a activititii si de a lua r\ésurivip%ggsﬁg,nzét@ar pentru
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Art. 40. Prezentul regulament poate fi imbunatatit in functie de necesitéti si supus spre aprobare, in
varianta modificatd, Consiliului Local al sectorului 2 la propunerea primarului.

Art. 41, Prezentul Regulament de organizare §i funcfionare a fost aprobat prin Hotiirrea Consiliului
Local al Sectorului 2.nt,...:, dindatade vsimmmi
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