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Proiect

HOTARARE

privind aprobarea Proiectului pilot de dezvoltare comunitard si incluziune sociald
in zona urband marginalizatd Tei Toboc

Consiliul Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti, ales in conditiile Legii nr.
115/2015 pentru alegerea autoritdtilor administratiei publice locale, pentru modificarea
Legii administratiei publice locale nr. 215/2001, precum si pentru modificarea si
completarea Legii nr. 393/2004 privind Statutul alesilor locali, cu modificarile si
completdrile ulterioare, Intrunit in sedinta , astazi, :

Ludnd in considerare proiectul de hotdrdre initiat de Primarul Sectorului 2, privind

aprobarea Proiectului pilot de dezvoltare comunitard §i incluziune socialé in zona
urband marginalizatd Tei Toboc,

Analizénd:

— Referatul de aprobare prezentat de Primarul Sectorului 2 al Municipiului
Bucuresti;

— Raportul de specialitate nr. 119482/17.08.2021 si Nota de fundamentare nr.
121795/20.08.2021, intocmite de Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Sector 2, serviciu public de interes local aflat sub autoritatea Consiliului Local
al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti ;

— Nota de fundamentare nr. 4950/24.08.2021 intocmitd de Directia Generald
pentru Administrarea Patrimoniului Imobiliar Sector 2, serviciu public de interes local
aflat sub autoritatea Consiliului Local al Sectorului 2 Bucuresti;

— Nota de fundamentare nr. 132603/25.03.2021 intocmitd de Politia Locald Sector
2, serviciu public de interes local aflat sub autoritatea Consiliului Local al Sectorului 2
Bucuresti;

— Raportul de specialitate nr. 128946/25.08.2021 intocmit de Directia F-conomica
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti;

— Raportul de specialitate nr. 132341/25.08.2021 intocmit de Directia Juridica,
Legislatie, Contencios Administrativ din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti;

— Avizul Comisiei de Buget — Finante, Investi{ii, Accesarea Fondurilor Europene
si Credite Externe din cadrul Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti,

— Avizul Comisiei de invétémﬁnt, Cultura, Sport, Culte, Probleme de Tineret si
Relatia cu Societatea Civild din cadrul Consiliului Local al Sectorului 2 al Municipiului
Bucuresti;



— Avizul Comisiei Juridicd, Ordine Si Liniste Publicd, Apdrarea Drepturilor
Omului i Relatii Internafionale din cadrul Consiliului Local al Sectorului 2 al
Municipiului Bucuresti;

— Avizul Comisiei de Protectie Sociala, Sanatate, Familie, Minoritd{i, Apararea
Drepturilor Copilului si aplicarea Legii nr. 114/1996 din cadrul Consiliului Local al
Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti;

— Dispozitia nr. 810/04.05.2021 emisd de catre Primarul Sectorului 2 privind
exercitarea cu caracter temporar de citre doamna Nifd Elena, director executiv al
Directiei Juridice, Legislatie, Contencios-Administrativ, a functiei publice de conducere
de Secretar General al Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti.

Avand in vedere reglementérile cuprinse in:

- Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificdrile si completérile ulterioare;

- Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
republicata;

- Hotérarea Guvernului nr.417/2015 pentru aprobarea Strategiei pentru reducerea
parasirii timopurii a scolii in Romania;

- Ordonanta Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile sociale;

In temeiul art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 166 alin. (2) lit. p) si alin. (4) din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul adminictrativ, cu
modificarile §i completdrile ulterioare;

In urma stabilirii rezultatului votului valabil exprimat,
HOTARASTE

Art. 1. Se aprobd implementarea Proiectului pilot de dezvoltare comunitard si
incluziune sociald in zona urband marginalizatd Tei Toboc pentru o perioada de 12 luni
in scopul cresterii accesului la servicii de interes general pentru locuitorii din zona Tei
Toboc, conform fisei de proiect din Anexa 1, care contine un numir de 8 file si care face
parte integrantd din prezenta hotdrare.

Art. 2. Pentru implementarea activitétilor proiectului in anul scolar 2021-2022, se
aprobd finantarea de la bugetul general consolidat al Sectorului 2, prin sume alocate cu
aceastd destinatie in bugetele Primdriei Sectorului 2 si ale institutiilor jublice
subordonate, in cuantum de 1.811.190 lei, conform Anexei nr. 2 care contire 2 file si
face parte integrantd din prezenta hotérare.

Art. 3. Autoritatea executivd, serviciile gi institutiile publice de interes local aflate
sub autoritatea Consiliului Local Sector 2, vor asigura implementarea Proiectului pilot de
dezvoltare comunitard §i incluziune sociald in zona urband marginalizata Tei Toboc



conform Acordului de colaborare prevdzut in Anexa 3, care contine 6 file si face parte
integranta din prezenta hotéréare.

Art. 4 Prezenta hotdrdre se publicd integral in Monitorul Oficial al Municipiului
Bucuresti.

INITIATOR

AVIZEAZA PENTRU LEGALITATE
SECRETAR GENERAL AL SECTORULUI 2,
ELENA NITA

PRIMAR
RADU-NICOLA

Hotéirdre nr.

Bucuresti,

Prezenta Hotdrdre confine un numdr de ___ pagini, inclusiv anexe, §i a fost adoptatd de Consiliul Local al Sectorului 2
al Municipiului Bucuresti in sedinfa din data de cu respectarea prevederilor art. 140 din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr, 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile gi completdrile ulterioare.




Anexa nr. 1 la H.C.L. Sector 2 nr. /

FISA DE PROIECT

PROIECT PILOT DE DEZVOLTARE COMUNITARA SI INCLUZIUNE
SOCIALA IN ZONA URBANA MARGINALIZATA TEI TORG
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Proiect pilot de dezvoltare comunitara si incluziune sociald in zona marginalizata urbana Tei Toboc

-Fisa de proiect-

Scurta descriere:

Proiectul pilot de dezvoltare comunitara si incluziune sociala in zona marginalizata urbana Tei Toboc fsi
propune o serie de interventii integrate, pe mai multe planuri (dezvoltare zonala si acces la servicii de
interes general, educatie, asistentd social3, reglementarea situatiei actelor de proprietate, accas la ener-
gie electrica, ocupare, sandtate, curafenie, implicare civica), care se va desfasura sub forma ur Ji partene-
riat intre Primaria Sectorului 2, Directia Generala de Asistentd Sociald si Protectia Copilului (DGASPC), Di-
rectia Generald pentru Administrarea Patrimoniului Imobiliar (DGAPI), Politia Locald, Administrarea Do-
meniului Public (ADP), alte institutii publice din sector (Inspectoratul Scolar, Centrul Municipiului Bucu-
resti de Resurse si Asistentd Educationald, scoli si gradinite, Directia de Sandtate Publica etc.), ONG-uri cu
expertiza in domeniile de mai sus si companii care pot sprijini.

Scopul proiectului: Cresterea accesului la servicii de interes general pentru locuitorii din zona marginali-
zatd urbana Tei Toboc, prin crearea unui instrument de interventie comunitard bazat pe abordari si par-
teneriate integrate.

Justificare:

Zona Tei Toboc este o zona delimitatd de strazile Petricani si Steaua Rosie, Tn care sunt aproximativ 800
de case si 3500 de locuitori. Tn evidenta Serviciului de Asistent3 Sociald Masina de Paine din cadrul DGASPC
Sector 2 se afl§ aproximativ 280 de familii vulnerabile (circa 900 de persoane) care locuiesc Tn zona mar-
ginalizatd Tei Toboc. Cartierul este o peninsuld urbana relativ izolatd, inconjurata de lacurile Tei i Plum-
buita, cu o parte din locuinte foarte vechi (din paiantd, acoperite cu carton bituminos sau tabld, cu bai si
buc#tarii, cu grup sanitar in curte, cu incalzire cu lemne), fara acte de proprietate (mostenite in familie
prin hartii de méand), cu constructii improvizate. Circa 105 familii (360 de persoane) trdiesc in locuinte
séracicioase debransate de la electricitate din cauza neplatii facturilor, si multe familii se alimer:teaza cu
apa potabila de la o cismea publica.

n Strategia de Dezvoltare Locald 2016-2025 a Sectorului 2, Zona Tei Toboc este mentionatd ca fiind defi-
citard Tn toate ariile de infrastructurd tehnico-edilitara: are cele mai multe strazi neconectate la reteaua
de alimentare cu ap3, la canalizare, gaz si la sistemul centralizat de termoficare, si exista familii conectate
ilegal la energie electric3, in conditii nesigure. De asemenea, este 5i zona cea mai slab deservita de scoli i
gradinite — scoala arondatd, Scoala Grigorie Ghica Voievod nr. 30, este la circa 30 min de mers pe jos
(transportul public nefiind o optiune salvatoare de timp in acest caz). Cea mai apropiatd gradinitd,
Gradinita nr. 137, nu are suficiente locuri nici pentru copiii aflati deja pe lista de asteptare —n conditiile
in care in comunitatea marginalizata din Tei Toboc sunt cateva zeci de copii neinscrisi la gradinita. Serviciul
de asistentd sociald Masina de Pdine, din cadrul DGASPC, care are in grija familiile din Tei Toboc, este
situat Tn Floreasca, la 30 de minute de mers cu mijloacele de transport in comun.

Majoritatea persoanelor defavorizate din zona locuiesc Tn conditii de densitate mai mare decdt media
nationald si au venituri reduse (nivel de scolarizare redus, lipsa calificarilor profesionale). Nivelul de edu-
catie al populatiei vulnerabile este extrem de scdzut (o parte dintre adulti nu au nicio clasd, altii nu stiu sa
scrie si s3 citeascd chiar dacd au absolvit 3-4 clase) si multi copii nu frecventeaza grddinita, iar la scoala
merg sporadic. In prezent sunt identificati si 17 copii de 7-11 ani care n-au fost inscrisi niciodata la scoald
si 9 copii de 6 ani care nu au fost incd inscrisi in clasa pregatitoare. $coala nr. 30 a identificat 27 de copii
din zond, in risc de abandon scolar.
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Din evidentele Politiei Locale si Conform Strategiei Nationale Antidrog 2014-2020, zona marginalizat3 Tei
Toboc este 0 zond cu un grad ridicat de infractionalitate, in care se inregistreazd si un nivel ridicat al con-
sumului de droguri.

4. Obiectivele proiectului:
1. Cresterea gradului de conectivitate la infrastructura tehnico-edilitard a zonei marginalizate Tei Toboc;
2. Cresterea gradului de acoperire a serviciilor publice la nivelul zonei marginalizate Tei Toboc,

3. Reducerea abandonului scolar si cresterea gradului de reintegrare scolaréd in randul populatiei rome
din cartierul Tei Toboc.

4. Facilitarea accesului la servicii sociale, educationale si medicale pentru grupurile vulnerabile din zona
marginalizata Tei Toboc.

5. Scdderea numarului de persoane aflate in situatia de locuire informald din zona Steaua Rogie-Petri-
cani.

5. Grup tinta:

e Locuitorii zonei marginalizate Tei Toboc, cu accent pe grupurile vulnerabile (circa 3500 de persoane,
dintre care circa 900 apartinand grupurilor vulnerabile).

6. Activitati si rezultate asteptate:
Al, Activitati de dezvoltare a zonei, din punct de vedere urban

A1l.a) Infrastructurad si utilitati — identificarea problemelor concrete cu care se confruntd cetatenii din zona
(in ceea ce priveste conectarea la utilitdti — apd, canalizare, gaze, termoficare, electricitate; accesibilitatea
mijloacelor de transport, traficul; calitatea apei potabile; colectarea gunoiului; conditii de recreere etc.) si
realizarea de demersuri pentru crearea de facilitdfi in zona (interactiuni cu PMB etc.).

Al.b) Dezvoltarea infrastructurii socio-educationale:

i.  Demersuri pentru infiinfarea unui centru comunitar multifuncfional pentru copii, tineri, parinti si alti
membri ai comunitdtii, care sa aiba acces usor la servicii sociale si de consiliere in diferite arii ale vietii,
educationale, de sdnatate si culturale. Centrul va fi o structura de tip modular amplasatd in zona margi-
nalizatd Tei Toboc sau in apropierea acesteia si va avea o capacitate de 60 de locuri.

ii. Identificarea unor solutii privind cresterea accesului copiilor la serviciile publice de educatie - analiza
oportunitdtii si posibilitatii constructiei de institutii de Tnvdtdmant in zond (gradinitd, cresd, scoald) si
demersuri in acest sens, solutii de transport scolar etc.

Al.c) Asigurarea sigurantei, ordinii publice si curdteniei in zona:
i.  Campanii de educatie si informare derulate de Politia Locald
il.  Cresterea vigilentei si intdrirea eforturilor Politiei atat in vederea pastrarii sigurantei si ord:1ii publice,
cat si n sanctionarea comportamentelor care Tmpiedicd mentinerea curateniei in spatiul puu'ic.

Rezultate asteptate:
e (Cresterea accesibilitdtii serviciilor publice pentru persoanele din zona Tei Toboc;
e Cresterea sigurantei si curdteniei in zond.

A2. Activitéti in domeniul educatiei (coordonator PS2, colaboreazd DGASPC si DGAPI):

A2.a) Campanii de identificare a copiilor neinscrisi intr-o forma de invdtdmant si inscriere la gradinit, la
scoald sau la programe de tip A Doua $ansd (pentru cei care au depdsit varsta maxima pentru a mai putea fi
nscrisi la scoald).
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Campaniile se vor derula de douad ori pe an (aprilie-mai, august-septembrie), din usa in usa, de echipe mixte
formate din asistenti sociali ail DGASPC, experti romi din PS2, profesori/consilieri scolari de la unitdti!= scolare
arondate zonei, lideri din comunitate. Acestia vor oferi informare si consiliere parintilor cu privire la impor-
tanta educatiei si la intocmirea dosarului de Tnscriere si, la nevoie, vor acompania parintii la unitaiea de fnva-
tdmant pentru inscrierea efectiva a copiilor.

A2.b) Facilitarea accesului copiilor din familii vulnerabile din zona Tei Toboc la invdtdmant prescolar cu pro-
gram prelungit, prin plata costului mesei pentru 50 de copii.

A2.c) Programe de educatie remediald pentru 100 de copii cu risc educational (decalaj/lacune educationale,
absente frecvente, conditii improprii de invatare acasa, lipsa posibilitatii parintilor de a se ingriji de copii pe
timpul zilei). Acestea vor veni in completarea activitatilor desfasurate la centrele de zi ale DGASPC, pentru a
oferi acces la sprijin educational cdt mai multor copii din zona marginalizata. Pe cat posibil, aceste programe
vor fi organizate in scolile publice |la care merg copiii din zona — daca spatiul nu va permite acest lucru, PS2 si
DGASPC S2 vor identifica alte spatil potrivite. Programele tip Scoald dupa Scoald au si rolul de a le permite
parintilor sa obtina si/sau s pastreze un loc de munca (unii dintre ei neputand face acum acest lucru deoarece
trebuie sa stea acasa cu copiii, in timpul zilei). Costul mesei, in zilele in care participa la aceste programe, va fi
acoperit din bugetul local. Tot din bugetul local vor fi puse la dispozitie resurse educationale si rechizite de
bazd pentru toti copiii participanti la aceste programe.

Serviciile socio-educationale vor fi derulate de un furnizor de servicii de educatie remediala selectat de Prima-
ria Sectorului 2.

A2.d) Ateliere de vard pentru 30 de copii de varsta prescolard si scolard si programe de alfabetizare rapida
pentru copiii care nu au fost inscrisi la scoald sau au frecventat rar si pentru copiii care sunt la nivel de analfa-
betism functional, desi merg la scoald. Acestea pot fi organizate in module de cate doud-trei sép'ar 4ni, in
vacanta de var3, sau alte tipuri de programe intensive, pe parcursul anului scolar.

A2.e) Activititi extragcolare (cluburi, excursii si tabere, sport, jocuri etc.), pentru 100 de copii. $timularea
intelectuala a copiilor, trezirea curiozitatii de a invdta, scoaterea lor din mediul dificil in care trdiesc si expu-
nerea lor catre oameni, locuri si experiente diferite au rolul de a le extinde orizontul, de a le dezvolta deprin-
deri de viata pozitive si de a le reduce gradul de vulnerabilitate si marginalizare sociala.

A2.f) Programe de educatie a périntilor, pentru circa 80 de parinti —sesiuni de consiliere de grup si individu-
ald, cursuri tematice cu privire la diferite aspecte ce tin de educatia siingrijirea copiilor.

A2.g) Promovarea invatdmantului tehnic si dual. Partenerii vor face demersuri pentru largirea ofertei de in-
vitdmant dual, prin facilitarea parteneriatelor intre liceele tehnice din sectorul 2 si mediul de afaceri. In para-
lel, va avea loc o campanie de informare a elevilor si parintilor cu privire la avantajele invatdmantului tehnic
si dual, Tn vederea asigurarii acoperirii locurilor in aceste clase.

Pentru desfésurarea in conditii optime a activitatilor educationale si pentru a obtine rezultate privind fnscrie-
rea, cresterea frecventei si imbundtdtirea rezultatelor scolare ale copiilor, proiectul vizeaza dezvoltarea unui
parteneriat activ, functional cu Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti si cu Centrul Municipiului Bucu-
resti de Asistenta si Resuse Educationale, in ceea ce priveste inscrierea tuturor copiilor la gradinita, la scoala
sifn programe A doua sansa, colaborarea cu profesorii, implicarea Tn proiect a consilierilor scolari, a logopezi-
lor, psihologilor si altor specialisti, organizarea programelor de $coald dupa $coald, dezvoltarea invafamantu-
lui dual etc. De asemenea, partenerii, impreuna cu scolile vizate, vor face demersuri pentru normarea si ocu-
parea cel putin a unui post de mediator scolar responsabil de coplii din zona marginalizata Tei Tobc.c. -

Activitdtile educationale de la punctele 2.c, 2.d, 2.e si 2.f vor putea fi derulate si de scolile, organizatiile negu-
vernamentale, institutiile de cult si scolile partenere in proiect, in mod complementar activitatilor derulate
deja de DGASPC S2 la centrele de zi. Din partea autoritatii publice locale, spatiile pentru desfdsurarea activi-
tatilor vor fi puse la dispozitie si amenajate de DGAPI sau DGASPC, in functie de institutia care le are in admi-
nistrare.
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Copiii cu probleme educationale proveniti din familii vulnerabile din zona marginalizata vor fi luati in evidenta
DGASPC S2, care va urmari etapele de management de caz conform planului de interventie individualizata pe
care-| va realiza pentru fiecare familie vulnerabild identificatd. Prin acest proces, managerii de caz vor referi
copiii si parintii cdtre serviciile si programele de sprijin organizate in cadrul proiectului, cat si cdtre alte servicii
si programe accesibile, si vor urmdri trimestrial progresul individual al copiilor, ludnd masurile adecvate n
functie de fiecare situatie in parte. Managerii de caz vor asigura si o stransa colaborare intre asistentii sociali,
profesori si consilieri scolari, mediatori, psihologi si ati specialisti implicati n lucrul cu copiii.

Rezultate asteptate:

e Identificarea tuturor copiilor de vérstd scolard din zona marginalizatd neinscrisi intr-o formd de favdtd-

mdnt si inscrierea a cel putin 80% dintre ei la scoald sau in programe A doua Sansd, pentru anul scolar

2021-2022.

Identificarea de solutii pentru cresterea numdrului copiilor defavorizati din grupul tintd in invdtdmdntul

prescolar.

o Dezvoltarea cunostintelor si abilitdtilor de viatd ale copiilor inclusiin proiect.

e 100 de copii din familii cu risc de marginalizare vor beneficia de servicii de educatie remediald/tip Scoald
dupd Scoald;

® 50 de copiide vdrstd prescolard din familii vulnerabile vor beneficia de plata contributiei pentru programul
de gradinitd prelungit;

e 100 de copii vor participa la activitdti de educatie nonformald;

e 80 de pdrinti isi vor dezvolta competentele/deprinderile parentale,

e 20 de copii care termind clasa a Vlii-a, din zona marginalizatd, inscrisi in invdtdmdntul tehnic sau dual sau
la liceu.

A3. Activitati in domeniul locuirii: sprijinirea persoanelor in sau cu risc de marginalizare din zona Tei Toboc
sa rezolve diferite situatii care le fac vulnerabile din punctul de vedere al locuirii (lipsa actelor de proprietate
pentru casa sau teren, lipsa autorizatiilor de constructie — fara de care nu pot obtine acte de identitate per-
manente, nu pot incheia contracte legale pentru utilitdti, nu pot face demersuri legale de a-si reface locuintele
etc.) si activitdti de igienizare si educatie pentru mentinerea curateniei atat n propria locuinta, cat si in spatiile
publice. -

A3.a) Sprijin pentru obtinerea actelor de proprietate si/sau autorizatiilor de constructie (coordonatc r

DGASPC 52, cu implicarea PS2)

e Consiliere juridica si pregatirea dosarelor pentru instantd — realizata de consilieri juridici din cadrul
DGASPC.

e Facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la ajutorul public judiciar, acordat conform OUG 51/2008
(scutire taxd de timbru, decont costuri avocat etc.) — de catre asistentii sociali din DGASPC, cu sprijinul
consilierilor juridici.

e Acordarea de sprjin financiar pentru reglementarea situatiei juridice a locuintelor informale in vederea
acoperii urméatoarelor cheltuieli: onorariu avocat, taxa de timbru, masur3dtori cadastrale s.a. Se va asigura
facilitarea accesului la serviciile unui avocat pentru reprezentarea in instanta a familiilor care au nevoie
de acest tip de ajutor. Familiile fara venituri vor fi consiliate sd solicite acordarea ajutorului public judiciar.

A3.b) Sprijin pentru aducerea in legalitate a contractelor de energie electrica (coordonator DGASPC 52, cu

implicarea PS2)

e Sprijin esalonare si/sau platd a unei parti din datoriile istorice din cauza cdrora familiile au fost debrangate
de furnizorul de energie electricd. Din datele DGASPC S2, in prezent in zona marginalizatd Tei Toboc sunt
circa 105 familii vulnerabile cu datorii la ENEL, care locuiesc in 26 de imobile. Aceste familii nu se pot
reconecta legal la un furnizor de energie electricd pand cand nu fsi achitd datoriile sau nu agreeaza cu
furnizorul un plan de esalonare a acestora. Sprijinul pentru achitarea datoriilor va fi acordat din bugetul
local de DGASPC S2, complementar altor ajutoare de urgenta.

—
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e Bransament — o echipa mixtd formata din asistenti sociali de la SAS Masina de Paine, angajati ai Biroului
pentru Relatia cu Comunitatea Roma din cadrul PS2 si angajati ai ONG-urilor partenere in proiect vor co-
lecta date detaliate privind situatia fiecdrei familii care nu are contract de electricitate, solutiile posibile,
costul acestora etc. Tn functie de nevoile identificate, prin proiect vor fi contractati electricieni autorizati
ANRE care sa realizeze proiectele tehnice in vederea (re)bransariila energie electrica pentru familiile care
nu pot sustine singure acest cost (verificare instalatii, trasee etc., intocmire dosar interior de utilizare).

e Madsuri de reducere a consumului (subventie cumpadrare aparate electrice cu clasa energeticd mai bung,
solufii comune de consum — ex spdlatorie sociald etc.). Acestea vor fi subiectul unor propuneri de hotarari
de Consiliu Local care vor fi realizate pe parcursul proiectului, in funciie de nevoile identificate.

Aceste activitati se vor desfasura cu implicarea unor ONG-uri cu experienta Tn acest domeniu i a unor

parteneri din mediul privat — respectiv companii furnizoare de energie electricd, care pot facilita procesul de

conectare/reconectare si se pot implica in proiecte de reducere a consumului si de sprijin pentru consumatorii
vulnerabili.

A3.c) Programe de igienizare a zonei si pastrarea curdteniei — campanii de curdtenie, educatie pentru igiend,
educatie de mediu pentru copii si adulti, campanii de plantare si gradindrit etc. Coordonator PS2, cu inplica-
rea ADP si DGASPC S2.

Rezultate asteptate:

e 105 familii ajutate sd obtind acte de proprietate a locuintei (pentru 25 de imobile);

e 105 familii ajutate sa facd demersuri pentru a se bransa legal la curent electric;

e 250 de persoane deprind comportamente responsabile cu privire la igiena locuintei si la pdstrarea curd-
teniei in spatiile publice;

e Cantitate redusd de deseuri aruncate n spatiul public;

e Spatii publice verzi, de recreere si petrecere a timpului liber, create si mentinute curate pentru intreaga
comunitate.

Rezultate asteptate:
e 20 de persoane sprijinite sa-si gdseascd un loc de munca sau alt mod de a obtine un venit regulat, in mod
legal.

A4, Activitati in domeniul sdnatatii (coordonator DGASPC 52):

Ad4.a) Programe de educatie pentru sdndtate si igiena personald, planificare familiald, prevenirea bolilor,
sarcind si cresterea si ingrijirea copilului mic etc., cu o componenta speciald pentru mamele minore.

A4.b) Facilitarea accesului la servicii de sandtate (medic de familie, pachetul minim de servicii, programe de
preventie, screening si educatie pentru sdnatate, caravane medicale etc.).

Activitdtile in domeniul sdnatdtii vor fi dezvoltate n parteneriat cu organizatii neguvernamentale si irstitugii
de cult cu experientd in domeniu. De asemenea, vor fi implicati parteneri din domeniul medical (spiZale, clinici,
medici de familie, organizatori de caravane medicale etc.). Pentru o bund desfdsurare a activit.itilor, va fi
intdrit parteneriatul cu Directia de Sanatate Publicd. DGASPC S2 si partenerii vor face demersuri pentru
angajarea de mediatori sanitari sifsau asistenti medicali comunitari, care sa facd parte din echipa de servicii
integrate, sd participe la activitdtile de catagrafiere, consiliere si acompaniere a persoanelor vulnerabile
privind accesarea serviciilor de sanatate. De asemenea, vor fi dezvoltate servicile Ambulantei Sociale din
cadrul DGASPC.

Rezultate asteptate:

e 140 de persoane din grupul tintd care au cunostinte mai bune cu privire la sdnatate si igiend

e 50 de persoane vulnerabile au acces crescut la servicii de sandtate

e Reducereafenomenului mireselor minore, mame minore, respectiv cresterea varstei matrimoniale in ran-
dul populatiei rome.

AS5. Activititi de asistentd sociald (coordonator DGASPC S2):
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Activitatile au la baza regandirea abordarii de asistenta sociald la nivelul comunitdtii, din cadrul DEASPC, din
una pasiva in una activd, si din interventii separate si segmentate, intr-o abordare integratd bazatd pe mana-
gementul de caz. Modelul care va fi testat in acest proiect va putea fi extins la nivelul celorlalte Servicii de
Asistenta Sociald si al altor servicii si birouri din DGASPC. Elementele principale ale modelului sunt:

A5.a) Formarea de echipe de servicii integrate, la nivelul Serviciului de Asistenta Sociald Masina de Pdine
(inclusiv colaborare cu consilierii scolari din scolile din zond, angajati ai CMBRAE).

AS.b) Pilotarea unui instrument de colectare si analiza de date privind identificarea vulnerabilitatilor copiilor

AS5.c) Cartografierea din ugd in usa a nevoilor si intocmirea de planuriindividualizate de servicii, pentru fiecare
familie vulnerabild identificata.

A5.d) Facilitarea accesului la toate serviciile necesare acestor familii si monitorizarea progresului.

Rezultate asteptate:

e Cresterea numdrului de familii care inregistreazd progrese privind problemele cu care se confruntd, ca
urmare a sprifinului primit prin proiect,

o Intdrirea capacitdtii DGASPC 52 de a asigura management de caz integrat pentru persoanele vulnerabile
din comunitate.

A6. Activitati de mobilizare comunitara (coordonator PS2):

A6.a) Implicarea oamenilor din comunitate in decizii si activitati care le pot imbunatati viata: form:rea unui
Grup de Initiativd Locald la nivelul zonei Tei Toboc si activarea sa ca structura consultativa, formarea - 'e me-
diatori din randul populatiei vulnerabile, club pentru tineri, proiecte i evenimente comune de impiicare co-
munitard (curdtenie, plantare etc.),

A6.b) Implicarea factorilor de decizie si influenta din zona, prin formarea unui Grup de lucru activ: format
din reprezentanti ai institutiilor relevante, pe doud niveluri (de decizie, de executie) - Primarie (Primar/Vice-
primar, compartiment pentru relatia cu comunitatea roma, Directia management proiecte), DGASPC prin Ser-
viciul de Asistentd Sociald, centrele de zi la care merg copiii si managerii de caz ai acestora de la Serviciul
Prevenirea Separarii Copilului de Familie, Inspectoratul Scolar prin scolile si gradinitele din zona, CMBRAE prin
consilierii scolari, DSP prin medici de familie si asistenti medicali, Politia Locald, DGAPI, ADP, Biserica, lideri
locali romi, ONG-uri implicate. IntéInirile cu toti membrii grupului vor fi trimestriale sau, dup3 caz, mai dese,
in functie de problemele identificate.

A6.c) Dezvoltarea de parteneriate active cu:

i. ONG-uri si institutii de cult (cu experienta in proiecte sociale si/sau in domeniile educatie, ocupare, locu-
ire, sdndtate, mediu, dezvoltare comunitara);

ii. mediul de afaceri (angajare, electrificare, invdtdmant dual, meditatii si mentorat copii, voluntariat corpo-
ratist etc.);

ii. alte institutii publice relevante pentru atingerea obiectivelor proiectului (Inspectoratul Scolar al Municipi-
ului Bucuresti, Centrul Municipiului Bucuresti de Resurse si Asistentd Educationald, Directia de 5anatate
Publicd a Municipiului Bucuresti, Agentia Municipala pentru Ocuparea Forfei de Muncd, Agentia ventru
PI&ti si Inspectie Sociald a Municipiului Bucuresti, Agentia Nationald pentru Romi, scoli, gradinite, spitale
si centre medicale etc.), in functie de necesitatile si oportunitatile identificate pe parcursul proiectului,

Parteneriatele vor fi incheiate de PS2, prin Directia Relatii Comunitare, precum si de DGASPC S2, in vederea
atingerii obiectivelor proiectului. Apelurile de parteneriat si criteriile de selectie ale organizatiilor partenere
vor fi stabilite in functie de necesitatile si oportunitatile identificate pe parcursul proiectului, iar organizatiile
partenere vor fi selectate Tn baza procedurilor legale in vigoare. De asemenea, P52 prin Directia Relatii
Comunitare, precum si ceilali parteneri, vor desfasura activitati de atragere de fonduri si de voluntari, pentru
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a putea sustine implementarea unor activitati identificare ca fiind necesare, in cadrul ale proiectului, si care
nu vor fi finantate de la bugetul local,

Rezultate asteptate:

e Minim 10 persoane din grupul {intd constituite intr-un comitet informal care actioneaza in interesul co-
munitatii locale.

e Rezolvare prompta a problemelor identificate pe parcursul proiectului, datorita implicérii Grupului de lu-
cru activ,

e Parteneriate functionale Tncheiate cu institutii si organizatii cu un rol cheie in atingerea obiectivelor pro-
iectului. '

A7. Managementul proiectului

AB.a) Pregdtire: stabilire proceduri financiare, dezvoltare instrumente de lucru si monitorizare, pragétiri

logistice, pregatire achizitii publice etc.; selectarea si implicarea grupului fintd; identificare parteneri si

resurse,

A8.b) Implementare: coordonare activitati specifice in vederea atingerii rezultatelor propuse; intalniri

lunare ale echipei de proiect cu tofi partenerii - planificare, discutii probleme si solutii.

A8.c) Monitorizare si evaluare — proiectul va fi monitorizat pe tot parcursul, iar echipa de proiect se va

intdlni regulat pentru a analiza modul in care se desfdsoard activitatile si pentru a lua méasuri de

imbunatatire.

A8.d) Raportdri semestriale de progres.

Principii de lucru:

e Colaborare activa intre toti partenerii (intalniri sdptamanale si implicare Tn teren), ca sd putem identifica
solutii rapide si eficiente

e Orientare cétre rezultate — sd avem cateva succese masurabile pina la finalul anului, pentru a creste in-
crederea comunitatii

e Construirea relatiel cu reprezentantii comunitatii si apropierea de oamenii din zona (inclusiv prin folosirea
fostului sediu al Politiei Locale din str. Paroseni, ca punct de lucru pentru serviciul de asistentd sociald si
pentru desfésurarea de activitati educationale, ateliere cu parintii, cluburi etc.).

7. Buget 2021-2022:
Bugetul detaliat este prezentat in Anexa 2.

8. Grafic activitati

Anul 1

Activitati Sep 1 Oct | Nov | Dec | lan | Feb | Mar | Apr [ Mai | lun | lul | Aug

R 2 3 4 | s 6 7 8 9 |10 | 11 | 12
Al, Activitdti de dezvoltare a zonei, din X X x X X X X X % i X
punct de vedere urban
A2, Activitati in domeniul educatiei X x x X X x x X X x | x X
A3. Activitati in domeniul locuirii X X x x | x| x x X X x | x x
A4, Activitati in domeniul sandtatii: A X X ] % [ X x |ox o |ox x| x| X
A5, Activititi de asistentd sociald ) A X il ey X Xoo [Enw|Ei X A ea il | S X
AB. Activitati de mobilizare comunitara X X 2 % X X X X x x X x
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Anexa nr. 2 la HC.L. Sector 2 nr. /

BUGET

PROIECT PILOT DE DEZVOLTARE COMUNITARA SI INCLUZIUNE
SOCIALA IN ZONA URBANA MARGINALIZATA TEI TOBOC
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Proiect pilot de dezvoltare comunitard si incluziune sociald in zona marginalizata urband Tei Toboc

-Buget -

HY134HO3S
aigquiyosau aids
AVZIA

Categorie de buget Unitate Nr Cost pe | Total LEI
unitati | unitate
1.| Resurse umane 733.140
2. | Profesori Scoala dupa scoala (6 persoane x 5560 lei/luna) luna 10 | 33.900 339.000
3.| Psiholog (2 persoane) luna 10 | 17.940 179.400
4.| Logoped luna 10 8.970 89.700
5.| Coordonator activitdti educationale luna 10 7.500 75.000
6.| Profesori Ateliere de vara si alfabetizare rapida (3 persoane x 5520 lei/luna) luna 3| 16.680 50.040
7.| Activitati educationale 776.000
8. | Masa elevi Scoala dupa scoala (18 lei/copil/zi x 20 zile/luna x 10 luni/an scolar) copil/an 100 3600 360.000
9. | Masa prescolari pentru program prelungit (18 lei/copil/zi x 20 lei/luna x 10 luni/an scolar) copil/an 50 3600 180.000
10| Tabere si excursii copii copil/an 100 2000 200.000
11| Materiale educationale copil/an 180 200 36.000
12| Activitati locuire 260.050
13| Ajutor financiar dosare juridice pentru acte locuinta(onorariu avocat, taxa de timbru, masuratori 125.000
topografice) familie 25 5000
14| Ajutor financiar Contractare electrician autorizat ANRE pentru bransamente, plata restante istorice 125.000
ENEL familie 25 5000
15| Activitati sanatate 42.000
16| Cursuri de ingrijire a copilului mic mame 40 300 12.000
17| Cursuri de igiena intima si educatie pentru sanatatea reproducerii femei/fete 100 300 30.000
18 TOTAL
o ) | 1.811.190




Anexa nr. 3 la HC.L. Sector 2 nr. i

ACORD DE COLABORARE

PROIECT PILOT DE DEZVOLTARE COMUNITARA SI INCLUZIUNE
SOCIALA IN ZONA URBANA MARGINALIZATA TEI TOBOC
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ACORD DE COLABORARE

Incheiat intre

Sectorul 2 al Municipiului Bucuresti, cu sediul in Str. Chiristigiilor 11-13, Sector 2,
Bucuresti; cod de identificare fiscala ....cowemssisiivesinns , reprezentat prin Primarul
Sectorului 2 - dl. Radu Nicolae Mihaiu;

Directia Generala de Asistentd Sociali si Protectia Copilului Sector 2 (numitd in
continuare $i DGASPC S2), cu sediul In Str. ....ccevvveevvnrreverennnne. nr. ..., Sector 2, Bucuresti,
cod de identificare fisealdl ......cvivisivniss , reprezentatd prin Director General,

Directia Generalid de Administrare a Patrimoniului Imobiliar Sector 2 (numita in
continuare si DGAPI S2), cusediul In Str. ....oooooviviiiiiinnnnnns nr. ..., Sector 2, Bucuresti, cod
de identificare fiscald ........................ , reprezentatd prin Director Executiv;

Politia Locala Sector 2, sediul Tn Str.......ccccoevivevineveienennns , nr... Sector 2, Bucuresti, cod
de identificare fiseallf ..o nnivicn , reprezentatd de prin Director General;

Administratia Domeniului Public Sector 2 (numitd In continuare $i ADP S2), cu sediul
NS, o i SR RN il ycaewes Sector 2, Bucuresti, cod de identificare fiscala
...................... , reprezentatd prin Director General,

pentru implementarea Proiectului pilot de dezvoltare comunitara si incluziune sociala in
zona Tei Toboc.

Articolul 1 — Scop si obiective

Acest Acord de Colaborare (denumit in continuare ,,Acord”) defineste drepturile si obligatiile
Partilor si stabileste termenii si conditiile cooperdrii lor In vederea implementérii Proiectului
pilot de dezvoltare comunitard si incluziune sociald in zona Tei Toboc ( numit in
continuare ,,Proiect”) si a atingerii obiectivelor propuse prin Proiect.

1.1.  Activitdtile din cadrul Proiectului sunt grupate in urmétoarele categorii:

Al. Activititi de dezvoltare a zonei, din punct de vedere urban
Al.a) Infrastructurd si utilitati

Al.b) Dezvoltarea infrastructurii socio - educationale

Al.c) Asigurarea sigurantei, ordinii publice i curdteniei in zond

A2. Activititi in domeniul educatiei

A2.a) Campanii de recrutare si inscriere a copiilor la gradinitd, la scoald sau la A Doua
Sansa.

A2.b) Facilitarea accesului copiilor din familii vulnerabile din zona Tei Tobtoc la
invifdmant prescolar cu program prelungit

A2.c) Programe de educatie remediald

A2.d) Ateliere de vard pentru copii si programe de alfabetizare rapida

A2.e) Activitati extrascolare (cluburi, excursii si tabere, sport, jocuri etc.)

A2.f) Programe de educatie a parintilor




A2.g) Promovarea invifamantului tehnic si dual

A3. Activititi in domeniul locuirii

A3.a) Sprijin_pentru obtinerea actelor de proprietate si/sau autorizatiilor de constructie
(informare, consiliere, in limitele prevazute de lege);

A3.b) Sprijin pentru aducerea in legalitate a contractelor de energie electrica;

A3.c) Programe de igienizare a zonei si pdstrarea curiteniei.

Ad, Activititi in domeniul ocuparii - programe de consiliere ocupationald, intermediere
angajari si consultantd pentru deschiderea unei afaceri

AS. Activititi in domeniul sdnatatii

AS.a) Programe de educafie pentru sénitate si igiend personald, planificare familiald,
prevenirea bolilor, sarcind si cresterea si ingrijirea copilului mic etc.

A5.b) Facilitarea accesului la servicii de sandtate (medic de familie, pachetul minim de
servicii, programe de preventie, screening si educatie pentru sanatate).

AG6. Activititi de asistenta sociali

A6.a) Formarea de echipe de servicii integrate.

A6.b) Pilotarea unui instrument de colectare si analizd de date privind identificarea
vulnerabilitétilor.

A6.c) Cartografierea din usa in usd a nevoilor si intocmirea de planuri individualizate de
servicii.

A6.d) Facilitarea accesului la toate serviciile necesare acestor familii si monitorizarea
progresului.

A’7. Mobilizare comunitara

A7.a) Implicarea oamenilor din comunitate in decizii si activitati care le pot imbunatati
viata,

A7.b) Implicarea factorilor de decizie si influentd din zond, prin formarea unui Grup de
lucru activ.

A7.c) Dezvoltarea de parteneriate active cu ONG-uri, institutii de cult, companii §i institutii
publice.

A8. Management de proiect

A8.a) Pregitire
A8.b) Implementare
A8.c) Monitorizare si evaluare

A8.d) Raportari

Articolul 2 — Intrarea in vigoare §i durata

Prezentul Acord va intra in vigoare la data semnarii sale de cétre toate partile.

Acesta va riméne in vigoare pana la indeplinirea obiectivelor proiectului.

Articolul 3 — Rolurile si responsabilitatile principale ale Partilor

3.1. Pirtile vor lua toate masurile adecvate §i necesare pentru a asigura indeplinirea obliga-

tiilor si obiectivelor care decurg din prezentul Acord.
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dids

Sectorul 2 al municipiului Bucuresti, prin Primarul Sectorului 2, cu sprijinul apa-

ratului de specialitate, conform competentelor compartimentelor de resort, au urmatoa-
rele responsabilitati in proiect:

a)

b)

d)

g)

S

Desemneazi o persoand responsabild cu coordonarea proiectului, care va avea respon-
sabilitate operafionald pentru implementarea Proiectului si va fi persoana de contact
pentru toate schimburile de comunicare, documentatie si materiale dintre Parti, si de-
semneaza o echipd de proiect din partea Primariei Sectorului 2.

Coordoneazi activitdfile de management de proiect si asigurd o buna colaborare intre
compartimentele institutiei §i intre toti partenerii, pentru realizarea activititilor in mod
optim i la timp §i pentru atingerea obiectivelor propuse.

Coordoneaza activitafile A1 — Activitati de dezvoltare a zonei, din punct de vedere ur-
ban, A2 — Activitafi in domeniul educatiei, A3.c - Programe de igienizare a zonei si
pastrare a curdteniei (din cadrul activitatilor in domeniul locuirii) si A7 — Activitati de
mobilizare comunitara.

Colaboreazd cu DGASPC si cu ceilalfi parteneri pentru realizarea activitafilor A3.a —
Sprijin pentru obtinerea actelor de proprietate gi/sau autorizatiilor de constructie (coor-
donator DGASPC S2, cu implicarea PS2) si A3.b—Sprijin pentru aducerea in legalitate
a contractelor de energie electricd (din cadrul activitdfilor in domeniul locuirii), AS —
Activitdti in domeniul sanatatii si A6 — Activitafi in domeniul asistentei sociale.

Asigura finanfarea din bugetul institutiei pentru activitdtile A2 si A3.c din cadrul pro-
iectului, prin fonduri alocate de la bugetul local, special cu aceasta destinatie. in con-
ditiile legii.

Realizeazd activitati de implicare a comunitdtii pentru a atrage fonduri necesare pentru
activitafile identificate in derularea proiectului.

Dezvoltad parteneriate cu institutii publice, organizatii neguvernamentale, institutii de
cult si companii din mediul privat, in conditiile legii, in vederea realizérii activitatilor
proiectului si atingerii obiectivelor propuse.

Pune la dispozitia proiectului spatii si resurse materiale necesare pentru buna desfasu-

rare a proiectului si/sau faciliteazd accesul partenerilor de proiect la aceste resurse, pen-
tru asigurarea finantarii/ derularii in comun a unor proiecte, conform legii.

Directia Generali de Asistentd Sociali si Protectia Copilului Sector 2 are urmétoa-

rele responsabilitati:

a)

b)

Desemneazd o persoand responsabild cu coordonarea activitafilor Proiectului, din par-
tea DGASPC, care va avea responsabilitate operationald pentru implementarea Proiec-
tului si va fi persoana de contact pentru toate schimburile de comunicare, documentatie
si materiale dintre Pérti, si desemneaza o echipa de proiect din partea DGASPC.

Coordoneaza activititile A3.a — Sprijin pentru obfinerea actelor de proprietate si/sau
autorizatiilor de constructie si A3.b — Sprijin pentru aducerea in legalitate a contractelor
de energie electricd (din cadrul activitafilor in domeniul locuirii), A4 — Activitati in
domeniul ocuparii, AS — Activitati in domeniul sénatafii i A6 — Activititi de asistentad
sociala.
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c)

d)

g)

h)

3.4.
matoarele responsabilitati in proiect:

a)

b)

&5

b)

Colaboreaza cu Primaria Sectorului 2 si cu ceilalti parteneri pentru realizarea activita-
filor A2 — Activitdfi in domeniul educatiei, A3.c — Programe de igienizare a zonei si
pastrare a curafeniei (din cadrul activitatilor in domeniul locuirii) si A7 — Activititi de

mobilizare comunitara.
Realizeaza activititile de management de proiect care ii revin.

Finanteaza din bugetul institutiei activititile A3.a, A3.b, A4, AS si A6 din cadrul pro-
iectului, prin fonduri alocate de la bugetul local.

Realizeaza activitdfi de implicare a comunitétii pentru asigurarea finan{arii activitatilor
derulate conform Proiectului.

Dezvoltd parteneriate cu institutii publice, organizatii neguvernamentale, institutii de
cult $i companii din mediul privat, in conditiile legii, in vederea realizirii activitatilor
proiectului si atingerii obiectivelor propuse.

Pune la dispozifia proiectului resurse umane, resurse materiale i spatii, in functie de
necesitafi si disponibilitate.

Colaboreazi cu toate celelalte institutii §i organizatii partenere in proiect, pentru atin-
gerea obiectivelor propuse.

Directia Generala pentru Administrarea Patrimoniului Imobiliar Sector 2 are ur-

Desemneaza o persoand responsabild cu coordonarea activitétilor proiectului, din partea
DGAPI, care va avea responsabilitate operationald pentru implementarea Proiectului si
va fi persoana de contact pentru toate schimburile de comunicare, documentatie si ma-
teriale dintre Parti.

Colaboreazd cu Primaria Sectorului 2 si cu ceilal{i parteneri pentru realizarea activita-
tilor Al.b - Dezvoltarea infrastructurii socio-educationale, A2 — Activitati in domeniul
educatiei §i A7.b — Implicarea factorilor de decizie si influenta.

Realizeaza activitatile de management de proiect care ii revin.

Pune la dispozitia proiectului resurse umane, resurse materiale si spatii, in functie de
necesitafi si disponibilitate.

Colaboreaza cu toate celelalte institutii si organizatii partenere in proiect, pentru atin-
gerea obiectivelor propuse.

Politia Locala Sector 2 are urmétoarele responsabilitati in proiect:

Desemneazi o persoana responsabild cu coordonarea activitétilor proiectului, din partea
Politiei Locale, care va avea responsabilitate operationald pentru implementarea Pro-
iectului si va fi persoana de contact pentru toate schimburile de comunicare, documen-
tatie si materiale dintre Parti.

Se implic# in realizarea activitatilor proiectului, in special in activitafile A2.a — Cam-
panii de recrutare si inscriere a copiilor la gradinifa si scoald, A3 — Activitati in dome-
niul locuirii $i A7 — Activitafi de mobilizare comunitara, si in alte activitati, dupd caz.
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c)

d)

3.6.
iect:

a)

b)

b)

3.7
gentd. Acestea se vor informa reciproc cu privire la toate aspectele importante in vederea
cooperdrii generale si a implementérii activitatilor care urmeaza a fi desfasurate. Partile
vor actiona cu bund-credintd in toate ocaziile §i in orice moment o vor face in interesul
Proiectului.

3.8.
tatea la cel mai inalt standard profesional. Fisele de post ale acestora angajati vor fi modi-
ficate pentru a include atributiile specifice activitdtilor din Proiect.

39

Pune la dispozifia proiectului resurse umane, resurse materiale si spafii, in functie de
necesitafi si disponibilitate.

Colaboreazi cu toate celelalte institufii si organizatii partenere in proiect, pentru atin-
gerea obiectivelor propuse.

Administratia Domeniului Public Sector 2 are urmitoarele responsabilititi in pro-

Desemneazi o persoana responsabila cu coordonarea activititilor proiectului, din partea
ADP, care va avea responsabilitate operationala pentru implementarea Proiectului si va
fi persoana de contact pentru toate schimburile de comunicare, documentatie si materi-
ale dintre Parti.

Se implica, aldturi de parteneri, in realizarea activitafilor A3.c — Programe de igienizare
a zonei $i pastrare a curdfeniei (din cadrul activitétilor in domeniul locuirii), A4 — Ac-
tivitafi In domeniul ocupdrii §i A7 — Activititi de mobilizare comunitari.

Pune la dispozitia proiectului resurse umane, resurse materiale si spatii, in functie de
necesitafi si disponibilitate.

Colaboreaza cu toate celelalte institufii i organizafii partenere in proiect, pentru atin-
gerea obiectivelor propuse.

Partile 1si vor indeplini obligatiile corespunzatoare cu eficien{d, transparentd si dili-

Partile vor pune la dispozitie personal suficient si calificat, care isi va desfasura activi-

Punerea la dispozitie a resurselor umane, materiale §i a spatiilor necesare se vor realiza

cu respectarea dispozitiilor legale aferente.

Art. 4. Achizitii: Legislatia din Romania si a Uniunii Europene privind achizitiile publice va
fi respectata de cétre Parti pe tot parcursul implementérii Proiectului.

PRIMAR, CONDUCATORI SERVICIHI PUBLICE
SECTOR 2
RADU-NICOLAE MIHAIU

5 VIZAT
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Cabinet Primar Sector 2

REFERAT DE APROBARE

Conform Atlasului Zonelor Urbane Marginalizate din Roménia, elaborat de Banca
Mondiala, aproximativ 19% din populatia Sectorului 2 triieste in sectoare de recensamént
marginalizate, definite ca fiind acele comunitdti care sunt dezavantajate simultan din
punctul de vedere a trei criterii: capital uman, ocuparea forfei de muncé si calitatea
locuirii, etnia fiind un factor secundar. Raportat la celelalte sectoare din Municipiul
Bucuresti, Sectorul 2 se afla pe locul 3 din 6 privind procentul de populatie dezavantajata,
dupa Sectorul 5 cu 30% si Sectorul 1 cu 21%.

Conform Strategiei Nationale Antidrog 2014-2020, cele trei zone margina'zate din
Sectorul 2 (Baicului, Tei Toboc si Pantelimon) sunt si zone cu potential criminogen, in
care se inregistreaza un nivel ridicat al consumului de droguri.

in urma unei cercetari realizate de asistentii sociali ai DGASPC S2 in ianu: ¢ 2021,
aplicind chestionare in 500 de familii vulnerabile din cele trei zone d. favorizate
mentionate mai sus, a reiesit cd un procent de 13% din populatie este nescolarizatd, 17%
dintre persoane au urmat intre 1 si 4 clase, 25% au absolvit gimnaziul, 42% au studii
liceale sau profesionale si doar 3% studii superioare. In general nivelul redus al
scolarizdrii este asociat cu un nivel redus la educatiei pentru sdndtate.

Comunititile compacte cu un numdr mai mare de romi se detaseazd net prin
calitatea sczutd a locuirii, suprapopularea, procentul mic al persoanelor care au locuri de
munci stabile/cu acte legale, nivelul ridicat al infracfionalitéfii.

Zona Plumbuita — Tei Toboc, o peninsuld urband relativ izolata, delimitatd de
strizile Petricani si Steaua Rosie si inconjuratd de lacurile Tei si Plumbuita, este definitd
in Strategia de Dezvoltare Locald 2016-2025 (SDL) drept ,,0 zond de tip mahala”, cu
aproximativ 800 de case si 3500 de locuitori.

Persoanele vulnerabile din Tei Toboc revin in grija DGASPC Sector 2 - S¢ -viciului
de Asistentd Sociald Magina de Pdine.

Prin ,, Proiectul pilot de dezvoltare comunitard si incluziune sociald : zona
marginalizatd urband Tei Toboc”, se urmdreste asigurarea unei interventii coununitare
integrate in rezolvarea sau ameliorarea problemelor sociale care constituie “a :torii care
contribuie la cresterea riscului de excluziune sociald pentru familiile aflate in situatia de
marginalizare/ in risc de marginalizare sociald. Scopul proiectului este cresterea accesului
la servicii de interes general pentru locuitorii din zona marginalizatd Tei Toboc, prin
crearea unui instrument de interventie comunitard bazat pe abordari si parteneriate
integrate.



Grupul tintd al proiectului este reprezentat de locuitorii zonei marginalizate Tei
Toboc, cu accent pe grupurile vulnerabile (circa 3500 de persoane, dintre care circa 900
apartinand grupurilor vulnerabile).

Bugetul proiectului este in cuantum de 1.811.190 lei pentru 12 luni.

In baza documentelor de fundamentare ce vor fi elaborate la nivelul
compartimentelor de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului, precum si
la nivelul institugiilor subordinate Consiliului Local Sector 2, aferente proiectului de
hotardre privind aprobarea Proiectului pilot de dezvoltare comunitard si incluziune
sociald in zona marginalizatd urbanad Tei Toboc, si {indnd cont de obligatiile iejg-éle ale
autoritatilor publice in cee ace priveste protectia sociald, consider oportun prblnovarea
proiectului de hotdrare mai sus metionat

Fata de cele mai sus mentionate,

PROPUN

Consiliului Local al Sectorului 2 proiectul de hotdrdre privind aprobarea
Proiectului pilot de dezvoltare comunitard si incluziune sociald in zona marginalizatd
urbana Tei Toboc.

PRIMAR,
RADU-NICOI/AE MIHAIU
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Nr. 119482/17.08.2021
Raport de specialitate

in Sectorul 2 al Municipiului Bucuresti exista trei zone urbane marginalizate cu populatie insemnata in
risc de marginalizare: Baicului, Tei Toboc (Plumbuita) si Pantelimon. Acest lucru reiese atat din
Strategia de Dezvoltare Locald 2016-2025 a Sectorului 2 si din Strategia de dezvoltare locald a Zonei
Urbane Marginalizate Baicului — Pantelimon — Plumbuita (dec 2017), cét si din studiul Cartografierea
serviciilor sociale in cadrul Sectorului 2, Bucuresti, realizat de DGASPC Sector 2 in decembrie 2020.
Conform Atlasului Zonelor Urbane Marginalizate din Roménia, elaborat de Banca Mondiala,
aproximativ 19% din populatia Sectorului 2 trdieste in sectoare de recensdmant marginalizate, definite
ca fiind acele comunititi care sunt dezavantajate simultan din punctul de vedere a trei criterii: capital
uman, ocuparea fortei de munci si calitatea locuirii, etnia fiind un factor secundar. Raportat la celelalte
sectoare din Municipiul Bucuresti, Sectorul 2 se afla pe locul 3 din 6 privind procentul de populatie
dezavantajatd, dupa Sectorul 5 cu 30% si Sectorul 1 cu 21%.

1.CONTEXT GENERAL — Caracteristici ale zonelor marginalizate din Sectorul 2

Conform acestor documente, cét si datelor colectate mai recent de DGASPC S2 si observatiilor din teren,
populatia vulnerabila din aceste zone traieste in conditii de locuire precard, are un nivel redus de educatie
si ocupare si acces limitat la servicii medico-sociale. Conform Strategiei Nationale Antidrog 2014-2020,
cele trei zone marginalizate din Sectorul 2 (Baicului, Tei Toboc si Pantelimon) sunt si zone cu potential
criminogen, in care se inregistreazd un nivel ridicat al consumului de droguri.

Un cerc vicios al sdrdciei: educatie — sanatate — locuire — ocupare — asistenta sociald

In urma unei cercetari realizate de asistentii sociali ai DGASPC S2 in ianuarie 2021, aplicand
chestionare in 500 de familii vulnerabile din cele trei zone defavorizate mentionate mai sus, a reiesit ca
un procent de 13% din populatie este nescolarizata, 17% dintre persoane au urmat intre 1 si 4 clase, 25%
au absolvit gimnaziul, 42% au studii liceale sau profesionale si doar 3% studii superioare.

in general nivelul redus al scolarizirii este asociat cu un nivel redus la educatiei pentru sinatate. in ceea
ce priveste problemele de sanatate, prelucrarea informatiilor a aratat faptul cd bolile cardiovasculare
reprezinta 40% din afectiunile declarate, bolile de diabet si nutritie 21%, bolile infectioase 12%, bolile
interne 11%, iar afectiunile neurologice 16%. Conform consultdrilor avute cu o parte dintre medicii de
familie din Sectorul 2, a reiesit faptul ca in evidentele fiecdrui cabinet de medicina de familie exista
aproximativ 10-15 persoane care nu beneficiazd de asigurare medicald. Lipsa statutului de asigurat
medical are ca efect imposibilitatea de a beneficia de alte servicii medicale, decat cele cuprinse in
pachetul minimal, respectiv excluderea de la serviciile medico-sociale de care acestea persoane ar avea
nevoie.

Problematica romilor are caracteristici diferite In mare parte de problemele populatiei majoritare.
Comunititile compacte cu un numéar mai mare de romi se detaseaza net prin calitatea scazuta a locuirii,
suprapopularea, procentul mic al persoanelor care au locuri de munca stabile/cu acte legale, nivelul
ridicat al infractionalitatii. Din perspectiva locuirii, in majoritatea comunitétilor exista probleme legate
de lipsa actelor de proprietate pentru locuinte sau teren, lipsa de teren pentru constructii (in special pentru
familiile tinere), starea proasta a locuintelor, locuinte improvizate, supraaglomerarea, dotarea scazuta cu
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

utilitati, greutate in procurarea materialelor pentru incalzire, lipsa generala a bailor, lipsa toaletelor sau
impracticabilitatea acestora. Din cauza lipsei actelor de proprietate pentru spatiile in care locuiesc,
majoritatea acestor persoane detin cérti de identitate provizorii, motiv pentru care angajatorii evita sa le
incadreze in munca. Cea mai mare parte dintre acestia lucreaza fard forme legale si nu beneficiaza de
asigurare medicala si de asigurari sociale. Din perspectiva conditiilor de hrana, majoritatea populatiei
vulnerabile nu are posibilitatea sa se hraneasca corespunzitor, un procent foarte ridicat rabda uneori de
foame, hrana este nediversificatd si necorespunzitoare. La acestea se adaugé unele practici nesinitoase
de consum cum ar fi tutunul, cafeaua, alcoolul s.a.

2.CONTEXT SPECIFIC — Caracteristici ale zonei marginalizate Plumbuita — Tei Toboc

Zona Plumbuita — Tei Toboc, o peninsuld urbana relativ izolata, delimitata de strazile Petricani si Steaua
Rosie si inconjurata de lacurile Tei si Plumbuita, este definitd in Strategia de Dezvoltare Locala 2016-
2025 (SDL) drept “o zona de tip mahala, cu aproximativ 800 de case si 3500 de locuitori.” Dintre acestia,
in evidenta Serviciului de Asistentd Sociala Masina de Paine din cadrul DGASPC Sector 2 se afla
aproximativ 280 de familii (circa 900 de persoane). Estimativ, conform SDL procentul de populatie de
etnie romad la nivelul zonei este de 85% (desi putine persoane s-au declarat ca fiind de etnie roma la
recensdmantul din 2011), fiind reprezentatd semnificativ pe strazile Constantin Beiu, Paroseni, Petricani,
Palamidei, Gimalau, Sipca, Raul Colentina, Steaua Rosie, Ricinului si Plumbuita.

LOCUIRE

Fondul locativ include locuinte foarte vechi (din paianta, acoperite cu carton bituminos sau tabla;
majoritatea acestor case nu sunt prevazute cu bai si bucétirii, iar grupurile sanitare sunt in curte), cu
incédlzire cu lemne, fara acte de proprietate (mostenite in familie prin hértii de méana), cu constructii
datelor colectate in primavara anului 2021, circa 101 de familii (335 de persoane) locuiesc in case
sardcdcioase debransate de la energia electricd si de la reteaua de apa, din cauza neplatii facturilor.
Conform SDL, o problema semnalatd de autoritdti in zond a fost furtul de curent, prin instalatii
improvizate, cu grad mare de risc. Multe familii se alimenteazi cu apa potabila de la o cismea publica.
94 de familii (317 persoane) locuiesc in case fard acte de proprietate (cu chitantd de mana).

Conform Strategiei de dezvoltare locala a Zonei Urbane Marginalizate Baicului — Pantelimon —
Plumbuita (SDL ZUM), realizate la finalul anului 2017, in ZUM Plumbuita:

-60% din locuinte necesitau reparatii si renovari (fata de 31-32% in ZUM Baicului si Pantelimon)
-Numai 20% dintre gospodarii erau racordate la reteaua de incilzire sau detineau centrald termica si
aproximativ 30% dintre acestea erau racordate la reteaua de gaze

-Aproximativ jumdtate dintre locuinte erau construite din paiantd sau chirpici

-Supraaglomerarea (mai putin de 15,33 mp pe persoana) era intr-o proportie ridicata

-25% dintre familii trdiau in conditii de nesigurantd locativa (proportia gospodariilor care nu detin
locuinta in proprietate personald).

SERVICII PUBLICE

Conform SDL, in cartierul Plumbuita exista strazi unde reteaua de alimentare lipseste total sau partial.
De asemenea, reteaua de canalizare este realizata partial sau lipseste pe 38 de strdzi din sector
(concentrare probleme in zonele Plumbuita si Doamna Ghica). In cadrul sectorului erau 133 de strizi
care nu aveau retea de distributie a gazelor naturale - localizate indeosebi in cartierele Tei, Tei-Toboc,
Baicului, Fundeni, dar si in zona centrald (zona Piata Galati — Str. Viitorului). Cartierul de locuinte
individuale Tei Toboc nu este deservit de sistemul centralizat de termoficare, locuitorii din aceasta zona
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DIRECTIA GENERALA DI ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

trebuind sd recurga la sisteme individuale pentru incélzirea locuintelor. Conform SDL ZUM, si
infrastructura de transport in zond era slab dezvoltata.

EDUCATIE

in 2016, din cei aproximativ 2000 de romi din zona, se estima ca 400 erau copii — dintre care, numai 20
erau inscrisi la gradinitd si 140 urmau cursurile unei scoli generale. Sdrdcia, discriminarea si
marginalizarea cu care se confruntd o parte din populatia sectorului 2 (si in mod particular copiii romi),
fac ca multi copii sa mearga la scoala sau la gradinitd sporadic, sa rimana repetenti sau sa paraseasca
timpuriu scoala. Conform SDL ZUM, in dec 2017 in Plumbuita 51% dintre persoanele de 15-64 de ani
absolviserd maximum 8 clase, si doar 12% absolvisera studii superioare.

In zona marginalizata Tei Toboc, in iunie 2021 in evidentele DGASPC S2 erau 17 copii cu varste intre
7 si 11 ani, neinscrisi la scoald, si 9 copii de 6 ani care nu fuseserd incd Tnscrisi in clasa pregititoare. La
gradinita, estimarile sunt cd ar fi peste 30 de copii neinscrisi, din familii defavorizate. Stimularea
intelectuala a copiilor vulnerabili din familii cu un nivel scazut de educatie a parintilor este foarte mica,
iar nevoia lor de a participa la activitati educationale, atat in cadrul scolii sau gradinitei, cét si in afara
acestora, este imensa.

In domeniul serviciilor publice, SDL noteazi ,lipsa scolilor si gradinitelor in zona marginalizata
Plumbuita — Tei Toboc, fie acestea publice sau private, fapt ce contribuie la cresterea conditiilor de
excluziune sociala. In plus, majoritatea institutiilor de invatamant care au inregistrat valori semnificative
ale ratei de abandon scolar se afld in apropierea zonelor urbane marginalizate, ceea ce subliniazi
necesitatea unei abordari integrate de regenerare sociald in aceste comunitati, care si includa si o
componentd de incurajare a participarii la sistemul de educatie in vederea unui viitor transfer pe piata
muncii si a depdsirii conditiei sociale.”

Conform SDL ZUM, numarul elevilor provenind din grupuri dezavantajate, aflati in risc de abandon, a
inregistrat o crestere constantd in intervalul 2010 -2015.

SANATATE

O parte dintre persoanele din Tei Toboc nu au asigurare medicala, deoarece muncesc ocazional si/sau
fard forme legale. Conform SDL, in randul populatiei rome din aceasta zona doar 10% erau inscrisi pe
listele unui medic de familie. Locuitorii au probleme de sdnatate atat din cauza conditiilor insalubre de
locuit (inclusiv lipsa apei potabile curente), a alimentatiei deficitare si a lipsei de educatie pentru
sandtate, cat si a faptului ca ajung foarte rar la medic (si de obicei in situatii de urgentd), din cauza cd nu
au asigurare.

OCUPARE

Gradul de ocupare in zona este scdzut, mai ales din cauzi cd putine persoane au finalizat o forma de
invdtamant, scoli profesionale sau cursuri de calificare. Conform SDL, in 2016 circa 10% din persoanele
adulte rome munceau cu un contract de munca, majoritatea in domeniul salubritatii. O parte dintre
locuitori trdiau din colectarea si valorificarea fierului vechi si a materialelor plastice. Conform SDL
ZUM, la finalul anului 2017 in Plumbuita 41% dintre persoanele de 16-64 de ani nu erau incadrate pe
piata formald a muncii si nici nu urmau o forméa de invatdamant (fatd de 37% in Baicului si 33% in
Pantelimon).

INFRACTIONALITATE

Majoritatea persoanelor defavorizate din zond au venituri reduse (nivel de scolarizare redus, lipsa
calificarilor profesionale). Conform SDL, “mediul social este caracterizat de lipsa veniturilor si a
locurilor de munca, ceea ce a condus la cresterea gradului de infractionalitate, inclusiv in randul tinerilor
si copiilor, cersetoria, furtul, prostitutia si traficul de droguri fiind principalele surse de venit. Mai mult,
cartierul Plumbuita — Tei Toboc este frecvent locul izbucnirii unor altercatii intre clanurile locale, care
de multe ori se soldeazd cu victime ce ajung sa fie spitalizate. [...] Arealul este controlat si dominat
infractional de doud gisti de cartier in zona strizii Gimalau, fapt care a dus la producerea a numeroase
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

fapte de tulburare a ordinii publice pe strazile Constantin Beiu, Paroseni si Gimalau, constand in talharii,
distrugeri si furturi, dar si in comercializarea de droguri.”

ASISTENTA SOCIALA

Criteriile stabilite de DGASPC S2 in 2016 definesc persoanele inrisc de marginalizare sociald drept cele
care se afla in cel putin doud din urmaétoarele situatii:

a)Nu au loc de munca;

b)Nu au locuinta in proprietate sau in folosinta;

¢)Locuiesc in conditii improprii;

d)Au unul sau mai multi copii in intretinere sau fac parte dintr-o familie cu multi copii in intretinere;
e)Sunt persoane varstnice, fara sustindtori legali;

f)Sunt incadrate in categoria persoanelor cu handicap sau invaliditate;

g)Au in intrefinere o persoanad incadratd in categoria persoanelor cu handicap grav, accentuat sau
invaliditate de gradul I sau II;

h)Au executat o pedeapsa privata de libertate.

Persoanele vulnerabile din Tei Toboc revin in grija Serviciului de Asistentd Sociala Masina de Pdine.
Conform SDL, evidentele DGASPC S2 aratau ca cele mai multe persoane marginalizate sau in risc de
marginalizare au fost identificate in zona Masina de Pdine, urmatd de zonele Baicului, Pantelimon si
Silvestru.

in 2021, in zona marginalizatd Tei Toboc 11 familii (33 de persoane) au beneficiat de ajutor social lunar
(venit minim garantat) si ajutor de incalzire, 24 de familii (94 de persoane) au beneficiat de alocatia
pentru sustinerea familiei, si 281 de familii (884 de persoane) au beneficiat de tichete pentru alimente
si/sau medicamente. Nicio familie nu a beneficiat de ajutorul pentru prevenirea abandonului, iar 40 de
copii au mers la centrele de zi ale DGASPC (29 la Pinocchio si 11 la Casa din Tei).

DGASPC Sector 2 a identificat in cadrul Strategiei Locale pentru Dezvoltarea Asistentei Sociale 2015
— 2020, o serie de probleme cu care se confruntd in furnizarea serviciilor de asistenta sociala, cum ar fi:
*Lipsa unor studii sau analize complexe la nivelul comunitatii, privind numérul exact al persoanelor
defavorizate, pe categorii;

*Absenta unor baze de date actualizate cu toti prestatorii de servicii sociale care activeaza in Sectorul 2;
+Lipsa unui plan de comunicare cu furnizorii de servicii sociale, care sa permitd o mai buna coordonare
a serviciilor de asisten{d sociald la nivel la nivel de comunitate (gestionare si distribuire mai eficienta a
resurselor si serviciilor la nivelul comunitafii);

*Existenfa compartimentelor care nu beneficiazd de un program IT pentru gestionarea si utilizarea
datelor.

*Deficitul de personal in raport cu nevoile existente si pentru o calitate adecvata a serviciilor de asistenta
sociala si protectie a copilului (asistenti sociali, psihologi, ingrijitori etc.).

Prin Proiectul pilot de dezvoltare comunitard si incluziune sociald in zona marginalizatd urbanda Tei
Toboc, se urmireste asigurarea unei interventii comunitare integrate in rezolvarea sau ameliorarea
problemelor sociale care constituie factorii care contribuie la cresterea riscului de excluziune sociala
pentru familiile aflate in situatia de marginalizare/ in risc de marginalizare sociala.

Scopul proiectului este cresterea accesului la servicii de interes general pentru locuitorii din zona
marginalizatd Tei Toboc, prin crearea unui instrument de interventie comunitard bazat pe abordari si
parteneriate integrate.

Obiectivele specifice ale proiectului sunt :
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DIRECTIA GENERALA DIE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

1. Cresterea gradului de conectivitate la infrastructura tehnico-edilitara a zonei marginalizate Tei Toboc;
2. Cresterea gradului de acoperire a serviciilor publice la nivelul zonei marginalizate Tei Toboc.

3. Reducerea abandonului scolar si cresterea gradului de reintegrare scolard in randul populatiei rome
din cartierul Tei Toboc.

4. Facilitarea accesului la servicii sociale, educationale si medicale pentru grupurile vulnerabile din zona
marginalizatd Tei Toboc.

5. Scaderea numarului de persoane aflate in situatia de locuire informala din zona Steaua Rosie-Petricani.

Activitatile principale ale proiectului vizeaza interventii in urméatoarele domenii:

1. Domeniul educatiei

1. Funizarea de servicii socio-educationale/ de educatie remediald pentru 100 de copii aflati in risc de
abandon scolar, in scopul sprijinirii acestora in vederea reintegrarii/mentinerii in sistemul de educatie si
imbunatatirii performantelor scolare pentru accederea la un nivel de educatie superior:

2. Sprijinirea a 50 de copii de varstd prescolard pentru participarea la gridinita cu program prelungit prin
decontarea cheltuielilor legate de taxa lunara de participare, reprezentdnd costul mesei zilnice;

3. Organizarea unor activitati de educatie nonformald, extracuriculard care vor contribuie la dezvoltarea
abilitdtilor sociale ale copiilor.

Serviciile de educatie vor fi externalizate citre un furnizor de servicii socio-educationale cu experientd
in domeniu.

I1. Domeniul locuirii

1. Sprijinirea familiilor aflate in situatia de locuire informala printr-un pachet de servicii si ajutoare
financiare in vederea reglementarii situatiei juridice a locuintelor pe care le ocupd. Prin proiect se va
asigura asistenta juridica si se se vor acorda ajutoare financiare pentru realizarea demersurilor necesare
in instantd in vederea sprijinirii familiilor aflate 1n situatia de locuire informala pentru obtinerea actelor
de proprietate pentru locuintele lor prin uzucapiune si accesiune imobiliard. Obtinerea actelor de
proprietate va oferi posibilitatea perosanelor adulte s obtind cérti de identitatea definitive beneficiind
astfel de sanse sporite in vederea angajarii pe piata muncii si de a realiza investitii in vederea
imbunatatirii conditiilor de locuire.

2. Sprijinirea gospodariilor care nu sunt racordate la reteaua de energie electricd pentru a se bransa prin
acordarea de ajutoare financiare in vederea achitérii datoriilor istorice acumulate la furnizorul de energie
electricd si pentru intocmirea -documentatiei necesare pentru incheierea contractului cu furnizorii de
energie electrica.

I11. Domeniul serviciilor sociale

1. Proiectul isi propune o abordare integratid/multidisciplinard problemelor cu care se confruntd
perosoanele aflate in situtie de marginalizare sociald/ risc de marginalizare prin constituirea unor echipe
multidisciplinare la nivelul zonei marginalizate Tei Toboc; interventia va avea la baza constituirea unui
model bazat pe managementul de caz care va fi asigurat de personalul de specialitate din cadrul
DGASPC Sector 2 in colaborare cumembrii chipei muldisciplinare si cu reprezentantii celoralte entitati
implicate in proiect.

IV. Domeniul sanatatii

1. Activitati de educatie pentru sdnatate si igiena personald, planificare familiala, prevenirea bolilor,
sarcind si cresterea si ingrijirea copilului mic etc., cu o componenta speciald pentru mamele minore.

2. Facilitarea accesului la servicii de sandtate (medic de familie, pachetul minim de servicii, programe
de preventie, screening si educatie pentru sanatate, caravane medicale etc.).

V. Domeniul ocupirii

1. Activitati in domeniul ocupdrii - programe de consiliere ocupationald, intermediere angajari si
consultanta, pentru tineri si adulti. Pentru acest tip de activititi vor fi implicati parteneri cu experienta
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

din sectorul ONG si angajati ai DGASPC S2 si vor fi stabilite parteneriate cu mediul de afaceri (companii
care pot oferi locuri de munca pentru persoane din medii vulnerabile, cu un nivel scazut de educatie, si
care sunt dispuse sa colaboreze pentru dezvoltarea unor programe de mentorat in domeniul ocupdrii, in
vederea sprijinirii persoanelor nou angajate sa isi mentina locul de munca pe o perioada cat mai lunga).

Grupul tinta al proiectului este reprezentat de locuitorii zonei marginalizate Tei Toboc, cu accent pe
grupurile vulnerabile (circa 3500 de persoane, dintre care circa 900 apartindnd grupurilor vulnerabile).

Rezultate asteptate:
o Identificarea tuturor copiilor de varsta scolard din zona marginalizatd Tei Toboc neinscrisi intr-
o forma de Invatamant si inscrierea a cel putin 80% dintre ei la scoald sau in programe A doua Sansd,
pentru anul scolar 2021-2022.
e Identificarea de solufii pentru cresterea numarului copiilor defavorizati din grupul tintd in
invatdmantul prescolar.
o Reducerea riscului de abandon scolar si mentinerea in sistemul de educatie a copiiilor cu rezultate
slabe si/sau frecventd scolara redusa.
e Dezvoltarea cunostintelor si abilitatilor de viata ale copiilor inclusi in proiect.
e 100 de copii din familii cu risc de marginalizare vor beneficia de servicii de educatie remedial;
e 50 de copii de varstd prescolara din familii vulnerabile vor beneficia de plata contributiei pentru
programul de gradinita prelungit;
¢ 100 de copii vor participa la activitati de educatie nonformali;
¢ 80 de parinti isi vor dezvolta competentele/deprinderile parentale;
e 20 de copii care termind clasa a VIIl-a, din zona marginalizata, inscrisi in invatiméantul tehnic
sau dual sau la liceu.
e 105 familii sprijinite sa obtina acte de proprietate a locuintei (pentru 25 de imobile);
e 105 familii ajutate sa realizeze demersuri pentru a se branga legal la curent electric;
e 250 de persoane deprind comportamente responsabile cu privire la igiena locuintei si la pastrarea
curdteniei in spatiile publice;
e 20 de persoane sprijinite sd-si giseasca un loc de munca sau alt mod de a obtine un venit regulat,
in mod legal;
e 140 de persoane din grupul tintd care au cunostinte mai bune cu privire la sandtate si igiend;
e 50 de persoane vulnerabile au acces crescut la servicii de sdnitate;
e Reducerea fenomenului mireselor minore, mame minore, respectiv cresterea vérstei
matrimoniale in randul populatiei rome;
o Intarirea capacitatii DGASPC S2 de a asigura management de caz integrat pentru persoanele
vulnerabile din comunitate.
Bugetul proiectului este in cuantum de 1.811.190 lei pentru 12 luni.

Avand in vedere cele prezentate propunem:
Aprobarea Proiectului pilot de dezvoltare comunitard si incluziune sociali in Tei Toboc si finantarea
acestuia de la bugetul Sectorului 2 al Muncipiului Bycuresti.
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2%  CONSILIUL LOCAL SECTOR 2

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI
PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

Nr. 121795/20.08.2021

NOTA DE FUNDAMENTARE

In Sectorul 2 al Municipiului Bucuresti existi trei zone urbane marginalizate cu populatie insemnati in
risc de marginalizare: Baicului, Tei Toboc (Plumbuita) si Pantelimon. Acest lucru reiese atat din
Strategia de Dezvoltare Locala 2016-2025 a Sectorului 2 si din Strategia de dezvoltare locald a Zonei
Urbane Marginalizate Baicului — Pantelimon — Plumbuita (dec 2017), cét si din studiul Cartografierea
serviciilor sociale in cadrul Sectorului 2, Bucuresti, realizat de DGASPC Sector 2 in decembrie 2020.

Conform Atlasului Zonelor Urbane Marginalizate din Romania, elaborat de Banca Mondiala,
aproximativ 19% din populatia Sectorului 2 traieste in sectoare de recensiméant marginalizate, definite
ca fiind acele comunititi care sunt dezavantajate simultan din punctul de vedere a trei criterii: capital
uman, ocuparea fortei de munca si calitatea locuirii, etnia fiind un factor secundar. Raportat la celelalte
sectoare din Municipiul Bucuresti, Sectorul 2 se afld pe locul 3 din 6 privind procentul de populatie
dezavantajata, dupa Sectorul 5 cu 30% si Sectorul 1 cu 21%.

Zona Plumbuita — Tei Toboc, o peninsuld urband relativ izolatd, delimitatd de strazile Petricani si
Steaua Rosie si inconjurata de lacurile Tei si Plumbuita, este definitd in Strategia de Dezvoltare Locala
2016-2025 (SDL) drept “o zona de tip mahala, cu aproximativ 800 de case s1 3500 de locuitori.” Dintre
acestia, In evidenta Serviciului de Asistentd Sociald Masina de Paine din cadrul DGASPC Sector 2 se
afla aproximativ 280 de familii (circa 900 de persoane). Estimativ, conform SDL procentul de populatie
de etnie roma la nivelul zonei este de 85% (desi putine persoane s-au declarat ca fiind de etnie roma la
recensamantul din 2011), fiind reprezentatd semnificativ pe strazile Constantin Beiu, Paroseni, Petricani,
Palamidei, Gimalau, Sipca, Réul Colentina, Steaua Rosie, Ricinului si Plumbuita.

In Strategia de Dezvoltare Locala 2016-2025 a Sectorului 2, Zona Tei Toboc este mentionati ca fiind
deficitara in toate ariile de infrastructura tehnico-edilitard: are cele mai multe strazi neconectate la
reteaua de alimentare cu apa, la canalizare, gaz si la sistemul centralizat de termoficare, si exista familii
conectate ilegal la energie electricd, in conditii nesigure. De asemenea, este §i zona cea mai slab deservita
de scoli si gradinite — scoala arondata, Scoala Grigorie Ghica Voievod nr. 30, este la circa 30 min de
mers pe jos (transportul public nefiind o optiune salvatoare de timp in acest caz). Cea mai apropiata
gradinitd, Gradinita nr. 137, nu are suficiente locuri nici pentru copiii aflati deja pe lista de asteptare —
in conditiile in care in comunitatea marginalizata din Tei Toboc sunt cateva zeci de copii neinscrisi la
gridinitd. Serviciul de asistenta sociald Masina de Paine, din cadrul DGASPC, care are in grija familiile
din Tei Toboc, este situat in Floreasca, la 30 de minute de mers cu mijloacele de transport in comun
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

Pentru dezvoltarea zonei Urban Marginalizata Tei Toboc se impune participarea tuturor actorilor sociali
de la nivelul sectorului 2 prin elaborarea unui Proiect Pilot de Dezvoltare Comunitara si Incluziune
Sociala in Zona Marginalizata Urbana Tei Toboc.

Conform Atlasului zonelor urbane marginalizate din in Romania, criteriile pentru definirea diferitelor
tipuri de comunitdti/ zone dezavantajate sunt: (1) capitalul uman (adicd educatie, sanatate si
comportament demografic), (2) ocuparea fortei de munca si (3) calitatea locuintelor. Ca si criteriu
secundar este consideratd apartenenta etnicd, in baza urmatoarelor considerente: stigmatizarea si
discriminarea cu care se confruntd romii, pe langa alte tipuri de dezavantaje;

Zonele de mici dimensiuni din interiorul sau din afara limitelor rezidentiale formale ale oraselor sunt
marginalizate din mai multe puncte de vedere. Cel mai adesea, sunt considerate zone ,,problematice” de
catre populatia locald , sunt expuse segregérii spatiale din cauza sdraciei si a inegalitétilor sociale si
sunt caracterizate prin locuinte inadecvate, acces limitat la infrastructurd, rata ridicata a somajului in
randul locuitorilor, numarul mic al institutiilor de invdtamant si al centrelor medicale sau lipsa acestora
si, in unele cazuri, conditii de mediu periculoase. In multe, desi nu in toate comunititile de acest tip se
intalneste o populatie romd numeroasa.

Locuitorii zonelor urbane marginalizate se confrunta cu probleme numeroase, pe mai multe dimensiuni:
1 conditii proaste de locuire

2 lipsa sau accesul redus la infrastructura

3 lipsa sau venituri reduse

4. pozitii marginale si vulnerabile pe piata muncii

5 educatie formala scdzutd sau deloc in randul adultilor

6.  rateridicate ale abandonului scolar, parasire timpurie a scolii, absenteism scolar in rdndul copiilor.
7.  probleme specifice: lipsa actelor de identitate si a certificatelor de proprietari.

Strategia Nationala pentru Incluziune Sociald ti Reducerea Saraciei pentru perioada 2021-2027,prevede
urmatoarele masuri pentru zonele marginalizate:

e sprijinirea dezvoltarii de servicii sociale publice si private, cresterea accesului la servicii sociale,
de ocupare si de sandtate, de calitate si sustenabile;

o reducerea disparitdtilor intre copiii In risc de sardcie si/sau excluziune sociala si ceilalti copii;

e asigurarea accesului egal la educatie, favorabild incluziunii, dar si la invitarea pe tot parcursul
vietii, cu accent pe accesul la educatia timpurie, pe prevenirea nescolarizirii, a abandonului
scolar si a pardsirii timpurii a scolii, precum pe imbunatatirea accesului si a participirii la
educatie a elevilor dezavantajati socioeconomic, a elevilor de etnie roma si/sau a celor cu
dizabilitati si/sau CES;

e asigurarea accesului la locuire decentd, inclusiv prin imbunatatirea accesului la locuinte sociale
si tarife sociale pentru utilitati;

e reducerea saraciei §i integrarea socio-economicd a persoanelor din comunitatile marginalizate,
inclusiv cele in care existd populatie de etnie roma;

imbunitatirea mecanismelor de dialog social;
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA $I1 PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

imbunitatirea procesului de elaborare a politicilor active de ocupare bazate pe dialog social real,
printr-o mai buna integrare cu educatia si serviciile sociale, cu accent pe valorificarea
potentialului tinerilor pe piata muncii, precum si pe cresterea capacitatii de insertie profesionala
a persoanelor cu dizabilitati si a lucratorilor in varsta.

Legislatia aplicabila este urméatoarea:

Domeniul educatiei

Legea 272/2004 privind protectia si promovarea protectiei copilului, republicati, cu
modificirile si completirile ulterioare.

Articolul 2

(2) Interesul superior al copilului se circumscrie dreptului copilului la o dezvoltare fizica si
morala normala, la echilibru socioafectiv si la viata de familie.

(3) Principiul interesului superior al copilului este impus inclusiv in legaturd cu drepturile si
obligatiile ce revin parintilor copilului, altor reprezentanti legali ai sai, precum si oricaror
persoane cérora acesta le-a fost plasat in mod legal.

(4) Principiul interesului superior al copilului va prevala in toate demersurile si deciziile care
privesc copiii, intreprinse de autoritatile publice si de organismele private autorizate, precum si
in cauzele solutionate de instantele judecatoresti.

(5) Persoanele prevazute la alin. (4) sunt obligate sa implice familia in toate deciziile, actiunile
si masurile privitoare la copil si sd sprijine Ingrijirea, cresterea si formarea, dezvoltarea si
educarea acestuia in cadrul familiei.

(6) In determinarea interesului superior al copilului se au in vedere cel putin urmitoarele:

a) nevoile de dezvoltare fizica, psihologica, de educatie si sanatate, de securitate si stabilitate si
apartenentd la o familie;

b) opinia copilului, in functie de varsta si gradul de maturitate;

¢) istoricul copilului, avand in vedere, In mod special, situatiile de abuz, neglijare, exploatare sau
orice alta formd de violentd asupra copilului, precum si potentialele situatii de risc care pot
interveni in viitor;

d) capacitatea parintilor sau a persoanelor care urmeaza sa se ocupe de cresterea si ingrijirea
copilului de a raspunde nevoilor concrete ale acestuia;

€) mentinerea relatiilor personale cu persoanele fata de care copilul a dezvoltat relatii de
atasament.

(3) Organele de specialitate ale administratiei publice centrale, autoritatile administratiei publice
locale, precum si orice alte institutii publice sau private cu atributii in domeniul sanatatii si in
domeniul educatiei sunt obligate sa adopte, in conditiile legii, toate masurile necesare pentru:

f) dezvoltarea de actiuni si programe pentru ocrotirea sanatatii si de prevenire a bolilor, de
asistentd a parintilor si de educatie, precum si de servicii in materie de planificare familiald;

j) derularea sistematica in unititile scolare, cel putin o datd pe semestru, de programe de educatie
pentru sinitate, inclusiv pentru dezvoltarea capacitatilor psihoemotionale, a competentelor
sociale si interpersonale.
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Articolul 48

(1) Copilul are dreptul de a beneficia de asistentd sociald si de asigurari sociale, in functie de
resursele si de situatia in care se afla acesta si persoanele in intretinerea carora se giseste.

(2) In cazul in care parintii sau persoanele care au, potrivit legii, obligatia de a intretine copilul
nu pot asigura, din motive independente de vointa lor, satisfacerea nevoilor minime de locuinta,
hrand, imbracaminte si educatie ale copilului, statul, prin autoritifile publice competente, este
obligat sa asigure acestora sprijin corespunzator, sub forma de prestatii financiare, prestatii in
naturd, precum si sub forma de servicii, in conditiile legii.

2. Domeniul locuirii
Legea nr. 116/2002 privind privind prevenirea si combaterea marginalizirii sociale, cu
modificirile si completarile ulterioare

Articolul 13

(1) In scopul facilitarii accesului la o locuina al persoanelor in varstd de pana la 35 de ani, aflate
in imposibilitatea cumpararii unei locuinte numai cu forte proprii, la nivelul consiliilor judetene
si al Consiliului General al Municipiului Bucuresti se pot constitui sume din urmatoarele surse:
a) sume sau cote defalcate din veniturile ce se cuvin bugetului de stat, stabilite anual prin legea
bugetului de stat;

b) o cota-parte stabilitd anual din bugetul propriu al consiliului judetean, respectiv al Consiliului
General al Municipiului Bucuresti;

¢) o taxa stabilitd anual, prin lege, pentru persoanele fizice detindtoare de locuinfe neinchiriate,
altele decét cele de domiciliu;

d) donatii, sponsorizari sau alte asemenea surse, acceptate conform prevederilor legale.

(2) Sumele prevazute la alin. (1) se administreaza de consiliul judetean, respectiv de Consiliul
General al Municipiului Bucuresti.

Articolul 14

(1) Din sumele prevazute la art. 13 consiliul judetean, respectiv Consiliul General al Municipiului
Bucuresti, va acoperi integral valoarea estimatd a avansului ce urmeaza sa fie platit pentru
dobéndirea unei locuinte sau chiria pe o perioadé de panila 3 ani pentru o locuinfa inchiriata.
(2) Modalitatea de acoperire a avansului, respectiv a chiriei suportate de consiliul judetean,
respectiv de Consiliul General al Municipiului Bucuresti, va fi stabilita prin normele
metodologice de aplicare a prevederilor prezentei legi.

(3) Valoarea avansului prevazut la alin. (1) se stabileste la inceputul fiecarui an de catre consiliul
judetean, respectiv de catre Consiliul General al Municipiului Bucuresti, in functie de prevederile
actelor normative care reglementeaza constructia de locuinte, si poate fi ajustata periodic in
raport cu evolufia preturilor de consum sau, dupa caz, a costurilor unei locuinge.

(4) In sensul prezentei legi, prin dobandirea unei locuinte se intelege atat construirea unei locuinte
noi, cat si cumpararea unei locuinte de pe piata liberd, caz in care suma prevazuta la alin. (3)
trebuie sa reprezinte cel putin o treime din valoarea contractului de vanzare-cumpérare.

(5) Persoanele care au beneficiat de avans potrivit prevederilor alin. (1) si (2) pot beneficia si de
celelalte prevederi legale referitoare la subventionarea dobédnzii in cazul cumpararii unei locuinte.

Strada Olari ne.15 (fost 11-13), Sector 2, Bucuresti

Tel: +(4021) 252.22.02; Fax: +(4021) 252.22.17

Email: sociali@ social2.ro

www.social2.ro Pagina 4 din 8

ID

A S
; & Operator date cu caracter personal




DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUIL SECTOR 2

Articolul 15

Consiliul judetean, respectiv Consiliul General al Municipiului Bucuresti, va stabili criteriile de
acordare a sumelor previzute la art. 13, {indnd seama de urmatoarele prioritafi:

a) tineri proveniti din centrele de plasament si centrele de primire a copilului din cadrul serviciilor
publice specializate si al organismelor private autorizate in domeniul protectiei copiilor;

b) familisti in varstd de pana la 35 de ani cu copii in Intrefinere;

¢) familisti in varstd de pana la 35 de ani fara copii in intretinere;

d) alte persoane in varsta de pana la 35 de ani.

Articolul 25

(1) In functie de nivelurile veniturilor stabilite in temeiul prevederilor art. 23 consiliile locale au
obligatia de a asigura accesul persoanelor si familiilor marginalizate, identificate potrivit art. 24,
la locuinta si la serviciile publice de stricta necesitate, cum sunt: apd, energie electricd, gaze
naturale, termoficare etc.

(2) In scopul materializarii interventiei prevazute la alin. (1) consiliile locale pot incheia
conventii cu furnizorii de servicii, prin care se angajeaza sa suporte o parte din datoriile pe care
le au persoanele si familiile prevazute la art. 24.

(3) Sumele necesare mentionate in conventiile incheiate cu furnizorii de servicii potrivit alin. (2)
se asigurd din bugetul de stat alocat Ministerului Administratiei Publice sau bugetelor locale,
potrivit legilor bugetare anuale.

Articolul 26

Consilierea persoanelor cu scopul de a beneficia de drepturile stabilite de prezenta lege se asigura
gratuit de catre institutiile de stat abilitate si de aparatul de lucru specializat al primériilor.

Domeniul serviciilor sociale

Legea nr. 292/2011 asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare

Articolul 5

Sistemul national de asistenta sociald se intemeiaza pe urmétoarele valori si principii generale:
p) complementaritatea si abordarea integratd, potrivit cdrora, pentru asigurarea intregului
potential de functionare sociald a persoanei ca membru deplin al familiei, comunitatii si
societdtii, serviciile sociale trebuie corelate cu toate nevoile beneficiarului si acordate integrat cu
o gama larga de masuri si servicii din domeniul economic, educational, de sanatate, cultural etc.;

Articolul 28

(1) Serviciile sociale au caracter proactiv si presupun o abordare integrata a nevoilor persoanei,
in relatie cu situatia socioeconomica, starea de sdnitate, nivelul de educatie si mediul social de
viata al acesteia.

(2) Pornind de la nevoile fiecarei persoane, serviciile sociale pot avea o adresabilitate mai larga,
la nivel de grup sau comunitate.

(3) Pentru realizarea unor actiuni sociale coerente, unitare si eficiente in beneficiul persoanei,
serviciile sociale se pot organiza si acorda in sistem integrat cu serviciile de ocupare, de sanatate,
de educatie, precum si cu alte servicii sociale de interes general, dupa caz.
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Articolul 53

(1) Masurile de prevenire si combatere a sardciei si riscului de excluziune sociala se inscriu in
cadrul general de actiuni multidimensionale ale procesului de incluziune sociald prin care se
asigurd oportunitatile si resursele necesare pentru participarea persoanelor vulnerabile in mod
deplin la viata economicd, sociald si culturalda a societatii, precum si la procesul de luare a
deciziilor care privesc viata si accesul lor la drepturile fundamentale.

(2) Pentru prevenirea si combaterea sdraciei si a riscului de excluziune sociala, prin politicile
publice initiate, statul:

a) asigurd accesul persoanelor vulnerabile la unele drepturi fundamentale, cum ar fi: dreptul la
locuinta, la asistenta sociald si medicala, la educatie si la loc de munca;

b) instituie masuri de sprijin conform nevoilor particulare ale persoanelor, familiilor si grupurilor
defavorizate.

(3) Armonizarea politicilor destinate cunoasterii, prevenirii si combaterii situatiilor care
determina séracia si riscul de excluziune sociala se realizeazad in cadrul mecanismului national
pentru promovarea incluziunii sociale, constituit conform legii, cu participarea autorititilor
administratiei publice centrale si locale si a reprezentantilor organizatiilor societatii civile.

Articolul 73

(1) Serviciile sociale din domeniul protectiei copilului si familiei au ca principal obiectiv suportul

familiei.

(2) Principalele categorii de servicii sociale sunt:

a) servicii de prevenire a separdrii copilului de familie;

b) servicii de reconciliere a vietii de familie cu viata profesionala;
¢) servicii pentru copilul lipsit temporar sau definitiv de parintii sai;
d) servicii de sprijin pentru familiile aflate in situatii de dificultate.

4. Domeniul sanataitii
Legea nr. 116/2002 privind privind prevenirea si combaterea marginalizirii sociale, cu
modificirile si completirile ulterioare

Articolul 16

Accesul la asistenta de sanatate pentru persoanele care au dreptul la venitul minim garantat se
confirmi de cétre consiliile locale §i se asigurd in condiiile stabilite de legislatia privitoare la
asigurdrile sociale de sanitate pentru persoanele care au calitatea de asigurat, fard plata
contributiei pentru asigurarile sociale de sdnitate.

Articolul 17

(1) Personalul medical din unitatile de asistenta de sdnatate publica este obligat s asigure pentru
persoanele previzute la art. 16 asistentd medicala de urgenta si curativa, pentru cazurile stabilite
in normele metodologice de aplicare a prevederilor prezentei legi.
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

(2) Cheltuielile pentru serviciile prevazute la alin. (1) se suporta de la bugetul asigurarilor sociale
de s@natate.

(3) Pentru persoanele prevazute la art. 16 consiliile locale au obligatia sa asigure conditii pentru
accesul acestora la toate formele de asistenta de sdnitate, inclusiv prin organizarea unor unititi
de asistenta sociala in care sa fie ingrijite pana la reinsertia lor sociala.

Articolul 18

Masurile suplimentare si cu specific local privind accesul persoanelor defavorizate la asisten{a
medicala se stabilesc prin hotarari ale consiliilor locale.

Domeniul ocuparii

Legea nr. 292/2011 asistentei sociale, cu modificirile si completirile ulterioare

Articolul 28

(1) Serviciile sociale au caracter proactiv si presupun o abordare integratd a nevoilor persoanei,
in relatie cu situatia socioeconomicd, starea de sdndtate, nivelul de educatie si mediul social de
viata al acesteia.

(2) Pornind de la nevoile fiecdrei persoane, serviciile sociale pot avea o adresabilitate mai larga,
la nivel de grup sau comunitate.

(3) Pentru realizarea unor actiuni sociale coerente, unitare si eficiente in beneficiul persoanei,
serviciile sociale se pot organiza si acorda in sistem integrat cu serviciile de ocupare, de sanatate,
de educatie, precum si cu alte servicii sociale de interes general, dupi caz.

Sprijin financiar
Legea nr. 292/2011 asistentei sociale, cu modificirile si completarile ulterioare

Articolul 15

(1) Statul acorda beneficiile de asistenta sociala prin autorititile administratiei publice centrale
sau locale, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare in domeniu.

(2) Beneficiile de asistentd sociald acordate de autoritatile administratiei publice centrale, direct
sau prin institufiile aflate in subordinea acestora, se stabilesc in bani sau in naturi si reprezinta
masuri financiare destinate asigurdrii unui standard minim de viafd, sustinerii familiei si
copilului, promovirii §i garantérii exercitarii de cédtre persoanele cu nevoi speciale a drepturilor
si libertdtilor fundamentale.

(3) Beneficiile de asisten{d sociald acordate de autoritdtile administrafiei publice locale se
stabilesc in bani sau in natura gi sunt masuri complementare celor prevazute la alin. (2), sustinute
din bugetele locale.

Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare

Articolul 28

(1) Primarii pot dispune acordarea de ajutoare de urgentd, in bani sau in naturd, familiilor sau
persoanelor care se afld in situatii de necesitate apdrute ca urmare a unor calamitati naturale,
incendii, accidente, epidemii, epizootii, precum si in alte situatii deosebite care pot duce la
aparifia sau sporirea riscului de excluziune sociald, inclusiv in caz de deces in tard sau in
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DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI SECTOR 2

strainatate, stabilite prin hotdrdre a consiliului local, care va cuprinde si procedura si/sau
conditiile de acordare.

Avand in vedere prevederile art. 28 alin. (1) din Legea nr. 416/2001 la nivelul Sectorului 2 au fost
aprobate trei hotarari de consiliu local pentru acordarea de ajutoare de urgentd, dupa cum urmeaza:

o H.C.L. Sector 2 nr. 167/2016 privind Metodologia de identificare a persoanelor i familiilor
marginalizate social si a persoanelor si familiilor cu risc de marginalizare sociala,

e H.C.L. Sector 2 nr. 17/2016 privind aprobarea implementarii programului ,,.Sanse pentru
sanatate” pentru acordarea de tichete sociale persoanelor aflate in situatii de risc social,
modificata si completatd de HCL Sector 2 nr. 12/2020;

e HCL Sector 2 nr. 52/2017 pentru aprobarea Metodologiei de acordare a tichetelor sociale
pentru produse alimentare.

Avind in vedere cd Proiectul pilot de dezvoltare comunitard si incluziune sociald in zona
marginalizatd urband Tei Toboc propune asigurarea unei interventii comunitare integrate in rezolvarea
sau ameliorarea problemelor sociale care constituie factorii care contribuie la cresterea riscului de
excluziune sociald pentru familiile aflate in situatia de marginalizare/ in risc de marginalizare sociala
obligatii legale pentru autoritatile locale, supun aprobdrii acest proiect.
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Municipiul Bucuresti

Consiliul Local Sector 2
DIRECTIA GENERALA PENTRU ADMINISTRAREA PATRIMONIULUI
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Nr. 4950/24.08.2021

NOTA DE FUNDAMENTARE

la Proiectul de hotdrdre aprobarea Proiectului pilot de dezvoltare comunitara si incluziune
sociald in zona urband marginalizatd Tei Toboc

Potrivit Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, statul asigurd cetdfenilor Romaniei
drepturi egale de acces la toate nivelurile si formele de invdimant preuniversitar si superior,
precum si la invatarea pe tot parcursul vietii, fara nicio forma de discriminare.

Totodata, potrivit art. 4 din acelasi act normativ, educatia si formarea profesionald a
copiilor, a tinerilor si a adulfilor au ca finalitate principala formarea competentelor, intelese ca
ansamblu multifunctional si transferabil de cunostinte, deprinderi/abilitifi si aptitudini,
necesare pentru:

a) implinirea si dezvoltarea personald, prin realizarea propriilor obiective in viafd, conform
intereselor si aspiratiilor fiecaruia si dorintei de a invéta pe tot parcursul vietii;

b) integrarea sociala si participarea cetifeneascd activa in societate;

¢) ocuparea unui loc de munca si participarea la functionarea §i dezvoltarea unei economii
durabile;

d) formarea unei conceptii de viafd, bazate pe valorile umaniste si stiinfifice, pe cultura
nafionala si universala si pe stimularea dialogului intercultural;

e) educarea in spiritul demnitatii, tolerantei si respectarii drepturilor si libertafilor fundamentale
ale omului;

-----

f) cultivarea sensibilititii fajda de problematica umand, fati de valorile moral civice si a
respectului pentru naturd i mediul inconjurétor natural, social §i cultural.

Conform Strategiei pentru reducerea pérdsirii timpurii a scolii in Roménia, aceasta este
definitd ca procentul tinerilor cu vérste cuprinse intre 18-24 de ani care au finalizat cel mult
nivelul secundar inferior (echivalentul clasei a opta) si care nu mai urmeaza nicio alta forma de
scolarizare sau formare profesionala.



Parasirea timpurie a scolii este un factor major care contribuie la excluziunea sociald
ulterioara in viatd. Tinerii care pardsesc prematur scoala sunt mai predispusi riscului asociat
somajului sau al celui de a castiga mai putin odata ce gasesc un loc de munca.

Avand in vedere prevederile legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea
drepturilor copilului, Autoritatile publice, responsabile de protectia copilului sunt obligate sa
respecte, sd promoveze si s garanteze drepturile copilului vizand interesul superior al copilului.

Interesul superior al copilului se circumscrie dreptului copilului la o dezvoltare fizica si
morala normala, la echilibru socioafectiv si la viata de familie.

In determinarea interesului superior al copilului se au in vedere cel pufin urmétoarele:

a) nevoile de dezvoltare fizica, psihologicd, de educatie si sanatate, de securitate si stabilitate
si apartenentd la o familie;

b) opinia copilului, in functie de varsta si gradul de maturitate;

c) istoricul copilului, avand in vedere, in mod special, situatiile de abuz, neglijare, exploatare
sau orice altd forma de violentd asupra copilului, precum si potentialele situatii de risc care pot
interveni in viitor;

d) capacitatea péarintilor sau a persoanelor care urmeaza sa se ocupe de cresterea si ingrijirea
copilului de a raspunde nevoilor concrete ale acestuia;

Proiectul pilot de dezvoltare comunitard si incluziune sociald in zona urband
marginalizata Tei Toboc are in vedere o serie de propuneri de interventie pe mai multe planuri,
printre care si accesul la servicii de educatie.

Cartierul este o penisuld urbana izolatd, fiind zona cea mai slab deservitd de scoli si
gridinite — scoala arondatd, ,,Scoala Grigore Ghica Voievod nr. 30” este la circa 30 de minute
de mers pe jos, transportul public nefiind o optiune salvatoare de timp in acest caz.

Cea mai apropiata gradinita este Gradinita nr. 137 si nudispune de suficiente locuri nici
pentru copiii aflati deja pe lista de asteptare, desi in comunitatea marginalizatd din Tei Toboc
sunt citeva zeci de copii care nu urmeaza cursuri preuniversitare de stat.

Referindu-ne la nivelul de educatie al populatiei vulnerabile apreciem cé acesta este
extrem de scazut, unii adulti nu au nicio clasa, altii nu stiu sa scrie/citeasca chiar daci au absolvit
trei/patru clase, iar multi copii nu frecventeza gradinita si la scoald merg sporadic.

Proiectul Pilot de dezvoltare comunitard si incluziune sociala in zona urbanid
marginalizatd Tei Toboc propune efectuarea unor campanii de identificare a copiilor neinscrisi
=%

intr-o forma de invatdmant si inscrierea la gradinita, scoald sau la programe tip ,,A doua sansa
(pentru cei care au depasit varsta maxima pentru a mai putea fi inscrisi la scoald).

Pentru a sprijini familiile vulnerabile din zona Tei Toboc se va asigura un cost al mesei
pentru 50 de copii acest lucru avand ca scop facilitarea accesului copiilor din aceste familii la
invatdmantul prescolar cu program prelungit.

Zona marginalizata Tei Toboc este o zond cu un grad ridicat de infractionalitate in care
se inregistreaza si un nivel ridicat al consumului de droguri, astfel in combaterea acestei situatii,
prin proiectul Pilot se urmireste implementarea unor programe de educatie remediald pentru



copiii cu risc educational, acestea completand activititile desfisurate la centrele de zi ale
D.G.AS.P.C.

Totodata, scopul prezentului proiect Pilot este acela de a interveni si de a asigura
interventia comunitard integratd in rezolvarea sau ameliorarea problemelor sociale care
constituie factorii care contribuie la cresterea riscului de excluziune sociala pentru familiile
aflate in situatia de marginalizare sau risc de marginalizare sociald, prin activitati care vizeaza
domenii cum ar fi: educatia, locatiunea, serviciilor sociale, sanatatii, programe de consiliere
ocupationald pentru tineri si adulti.

Avand in vedere dispozitiile art. 139 alin. 1, coroborat cu cele ale art. 166 alin. 2 lit. p
din O.U.G 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare,
considerdam oportun aprobarea proiectului Pilot de dezvoltare comunitara si incluziune sociala
in zona marginalizatd urbana Tei Toboc.

DIRECTOR EXEHCUTIV AL D.J.A.P
Mihaela NAGY-RADUCANU

Sef Serviciu Juridic si Evidenta Patpimoni
Laura Aurelia YO

Consilier juridic,
Dana-Camelia Badea
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Raport de specialitate

La proiectul de hotarare privind aprobarea Proiectului pilot de dezvoltare
comunitara si incluziune sociala in zona urbana marginalizata Tei Toboc

Potrivit Legii nr. 292/2011, Legea asistenfei sociale, institutiile de asistenta
sociala ale administratiei publice locale trebuie sa ia masuri si sa genereze actiuni prin
care sa intervina pentru prevenirea, limitarea sau inlaturarea efectelor temporare ori
permanente ale situatiilor care pot genera marginalizarea sau excluziunea sociali a
persoanei, familiei, grupurilor ori comunitéatilor.

Serviciile sociale reprezintd activitatea sau ansamblul de activitdti realizate pentru
a raspunde nevoilor sociale, precum si celor speciale, individuale, familiale sau de grup,
in vederea depasirii situafiilor de dificultate, prevenirii §i combaterii riscului de
excluziune sociald, promovirii incluziunii sociale i cresterii calitatii vietii.

Asistenta sociala, prin masurile si actiunile specifice, are drept scop dezvoltarea
capacitdfilor individuale, de grup sau colective pentru asigurarea nevoilor sociale,
cresterea calitatii vietii $i promovarea principiilor de coeziune si incluziune sociala.

Dintre valorile si principiile generale pe care se intemeiaza sistemul de asistenta
sociala notam:

a) solidaritatea sociald, potrivit cdreia Intreaga comunitate participa la sprijinirea
persoanelor vulnerabile care necesitd suport §i mdsuri de protectie sociala pentru
depasirea sau limitarea unor situatii de dificultate, in scopul asiguririi incluziunii sociale a
acestei categorii de populatie;

b) subsidiaritatea, potrivit cdreia, in situafia in care persoana sau familia nu isi poate
asigura integral nevoile sociale, intervin colectivitatea locala si structurile ei asociative i,
complementar, statul;
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c¢) universalitatea, potrivit careia fiecare persoana are dreptul la asistentd sociald, in
conditiile previzute de lege;

d) respectarea demnitdfii umane, potrivit careia fiecirei persoane 1i este garantata
dezvoltarea libera si deplind a personalitatii, 1i sunt respectate statutul individual si social
si dreptul la intimitate si protectie impotriva oricérui abuz fizic, psihic, intelectual, politic
sau economic;

e) abordarea individuald, potrivit careia masurile de asisten{d sociala trebuie adaptate
situatiei particulare de viata a fiecarui individ; acest principiu ia in considerare caracterul
si cauza unor situatii de urgentd care pot afecta abilitdtile individuale, conditia fizica si
mentald, precum si nivelul de integrare sociala a persoanei; suportul adresat situatiei de
dificultate individuald constd inclusiv in masuri de sustinere adresate membrilor familiei
beneficiarului;

f) parteneriatul, potrivit cdruia autoritdtile publice centrale si locale, institufiile publice
si private, organizatiile neguvernamentale, institufiile de cult recunoscute de lege, precum
si membrii comunititii stabilesc obiective comune, conlucreaza si mobilizeazd toate
resursele necesare pentru asigurarea unor conditii de viatd decente si demne pentru
persoanele vulnerabile;

g) participarea beneficiarilor, potrivit cdreia beneficiarii participd la formularea si
implementarea politicilor cu impact direct asupra lor, la realizarea programelor
individualizate de suport social si se implicd activ in viaja comunitafii, prin intermediul
formelor de asociere sau direct, prin activitati voluntare desfasurate in folosul persoanelor
vulnerabile;

h) transparenfa, potrivit cdreia se asigurd cresterea gradului de responsabilitate a
administratiei publice centrale si locale fata de cetdtean, precum si stimularea participarii
active a beneficiarilor la procesul de luare a deciziilor;

i) nediscriminarea, potrivit cdreia persoanele vulnerabile beneficiazd de masuri si
actiuni de protectie sociald fard restrictie sau preferin{d faid de rasa, nationalitate, origine
etnicd, limba, religie, categorie sociald, opinie, sex ori orientare sexuald, varsta,
apartenentd politica, dizabilitate, boala cronicd necontagioasa, infectare HIV sau
apartenentd la o categorie defavorizati;

j) eficacitatea, potrivit careia utilizarea resurselor publice are in vedere indeplinirea
obiectivelor programate pentru fiecare dintre activitati si obtinerea celui mai bun rezultat
in raport cu efectul proiectat;

k) eficienta, potrivit cdreia utilizarea resurselor publice are la bazé respectarea celui mai
bun raport cost-beneficiu;

1) respectarea dreptului la autodeterminare, potrivit céreia fiecare persoand are dreptul
de a face propriile alegeri, indiferent de valorile sale sociale, asigurdndu-se ci aceasta nu
ameninta drepturile sau interesele legitime ale celorlali;
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m) activizarea, potrivit careia masurile de asistenta sociald au ca obiectiv final
incurajarea ocuparii, in scopul integrarii/reintegrarii sociale si cresterii calitatii vietii
persoanei, si intdrirea nucleului familial;

n) caracterul unic al dreptului la beneficiile de asistentd sociala, potrivit caruia pentru
aceeasi nevoie sau situatie de risc social se poate acorda un singur beneficiu de acelasi tip;

0) proximitatea, potrivit careia serviciile sunt organizate cat mai aproape de beneficiar,
pentru facilitarea accesului §i mentinerea persoanei cat mai mult posibil in propriul mediu
de viata;

p) complementaritatea si abordarea integratd, potrivit cdrora, pentru asigurarea
intregului potential de functionare sociald a persoanei ca membru deplin al familiei,
comunitafii i societatii, serviciile sociale trebuie corelate cu toate nevoile beneficiarului
si acordate integrat cu o gamd largd de masuri si servicii din domeniul economic,
educational, de sandtate, cultural etc.;

q) concurenta $i competitivitatea, potrivit carora furnizorii de servicii sociale publici si
privati trebuie sd se preocupe permanent de cresterea calitafii serviciilor acordate si sd
beneficieze de tratament egal pe piata serviciilor sociale;

r) egalitatea de sanse, potrivit cireia beneficiarii, fard niciun fel de discriminare, au
acces In mod egal la oportunitdfile de Implinire si dezvoltare personala, dar si la masurile
si actiunile de protectie sociala;

s) confidentialitatea, potrivit cdreia, pentru respectarea viefii private, beneficiarii au
dreptul la pastrarea confidentialitatii asupra datelor personale si informatiilor referitoare la
viafa privata si situatia de dificultate in care se afla;

t) echitatea, potrivit céreia toate persoanele care dispun de resurse socioeconomice
similare, pentru aceleasi tipuri de nevoi, beneficiaza de drepturi sociale egale;

u) focalizarea, potrivit cédreia beneficiile de asistenta sociala si serviciile sociale se
adreseaza celor mai vulnerabile categorii de persoane si se acordd in functie de veniturile
si bunurile acestora;

v) dreptul la liberd alegere a furnizorului de servicii, potrivit ciruia beneficiarul sau
reprezentantul legal al acestuia are dreptul de a alege liber dintre furnizorii acreditati.

Masurile si actiunile de asistenti sociali se realizeaza astfel incat sa previna
si sd limiteze orice forma de dependenta fatd de ajutorul acordat de stat sau de
comunitate.

Beneficiile de asistentd sociald, in functie de scopul lor, se clasifica astfel:

a) beneficii de asistentd sociald pentru prevenirea i combaterea sdrdciei si riscului de
excluziune sociala;

b) beneficii de asistenta sociala pentru sustinerea copilului §i familiei;

c) beneficii de asistentd sociald pentru sprijinirea persoanelor cu nevoi speciale;

d) beneficii de asistenta sociala pentru situatii deosebite.
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Beneficiile de asistenta sociala in naturd pot fi ajutoare materiale constind in
bunuri de folosin{d personald sau indelungatd si alimentare, acordate individual ori in
cadrul unor programe destinate facilitirii accesului la educatie, sindtate si ocupare.

Beneficiile de asisten{d sociald pentru prevenirea si combaterea sardciei si
riscului de excluziune sociala se acorda pe perioade determinate de timp sau pentru
situatii punctuale si pot cuprinde urmatoarele categorii principale:

a) ajutoare sociale sustinute din bugetul de stat, acordate focalizat, pentru categoriile de
populatie aflate in risc de sdracie;

b) ajutoare sociale comunitare susfinute din bugetele locale, acordate focalizat, ca
masuri individuale de suport pentru depasirea unor situatii de dificultate temporara;

¢) burse sociale si ajutoare financiare pentru facilitarea accesului la educatie, sustinute
din bugetul de stat si/sau din bugetele locale;

d) ajutoare in naturd, alimentare §i materiale, inclusiv cele acordate in cadrul
programelor de sprijin educational pentru copiii §i tinerii provenifi din familii
defavorizate, sustinute din bugetul de stat si/sau bugetele locale, cum ar fi programe
pentru suplimente alimentare, rechizite si alte materiale necesare In procesul de educatie;

f) facilitafi privind utilizarea mijloacelor de transport in comun, accesul la comunicare
si informare, precum si alte facilitati prevazute de lege

Beneficiarii de servicii sociale sunt grupurile si comunitafile aflate in situatii de
dificultate, incadrati in  programele de actiune comunitard destinate prevenirii i
combaterii riscului de marginalizare i excluziune sociald, aprobate prin hotirari ale
consiliilor locale.

Furnizori publici de servicii sociale pot fi:

a) structurile specializate din cadrul/subordinea autoritafilor administrafiei publice
locale si autoritatile executive din unitatile administrativ-teritoriale organizate la nivel de
sectoare ale municipiului Bucuresti;

b) autoritatile administratiei publice centrale ori alte institutii aflate in subordinea sau
coordonarea acestora care au stabilite prin lege atributii privind acordarea de servicii
sociale pentru anumite categorii de beneficiari;

¢) unitdtile sanitare, unitatile de Invdtdmant si alte institufii publice care dezvolta, la
nivel comunitar, servicii sociale integrate.

Furnizori privati de servicii sociale pot fi:

a) organizatiile neguvernamentale, respectiv asociatiile si fundatiile;

b) cultele recunoscute de lege;

¢) persoanele fizice autorizate in conditiile legii;

d) filialele §i sucursalele asociafiilor si fundatiilor internafionale recunoscute in
conformitate cu legislatia in vigoare;

Organizarea, administrarea §i acordarea serviciilor sociale - in responsabilitatea
autorititilor administratiei publice locale, atribugii ce pot fi externalizate citre sectorul
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neguvernamental, institutiile de cult, alte persoane fizice §i juridice de drept public sau
privat, in conditiile legii;

Maisurile de prevenire i combatere a sirdciei §i riscului de excluziune sociald se
inscriu in cadrul general de actiuni multidimensionale ale procesului de incluziune sociala
prin care se asigurd oportunitifile si resursele necesare pentru participarea persoanelor
vulnerabile in mod deplin la viata economica, sociala si culturald a societatii, precum si la
procesul de luare a deciziilor care privesc viata si accesul lor la drepturile fundamentale.

Pentru prevenirea si combaterea sariciei si a riscului de excluziune sociala, prin
politicile publice inifiate, statul:

a) asigurd accesul persoanelor vulnerabile la unele drepturi fundamentale, cum ar fi:
dreptul la locuintd, la asistenta sociala si medicald, la educafie si la loc de munca;

b) instituie masuri de sprijin conform nevoilor particulare ale persoanelor, familiilor si
grupurilor defavorizate.

Armonizarea politicilor destinate cunoasterii, prevenirii $i combaterii situatiilor
care determina saricia si riscul de excluziune sociald se realizeazd in cadrul mecanismului
national pentru promovarea incluziunii sociale, constituit conform legii, cu participarea
autoritatilor administratiei publice centrale si locale si a reprezentantilor organizatiilor
societatii civile.

In cadrul actiunilor multidimensionale ale procesului de incluziune sociald se
inscriu si activitdfile din domeniul economiei sociale, orientate spre generarea sau
asigurarea de locuri de muncé pentru persoanele vulnerabile.

Persoanele singure si familiile care nu dispun de resursele necesare pentru
satisfacerea unui nivel de trai minimal au dreptul la beneficii de asistentd sociald si
servicii sociale, acordate in functie de nevoile identificate ale fiecdrei persoane sau
familii.

Nivelul de trai minimal reprezintd limita exprimata in lei care asigurd nevoile de
baza cum ar fi: hrand, imbracaminte, igiena personala, mentinerea si salubrizarea locuintei
si se calculeazd in raport cu pragul sardciei conform metodologiei utilizate la nivelul
statelor membre ale Uniunii Europene.

Asistenta sociald se finanteaza din fonduri alocate de la bugetul de stat, de la
bugetele locale, din donatii, sponsoriziri sau din alte contributii din partea unor persoane
fizice ori juridice, din tard si din strdinitate, fonduri externe rambursabile si
nerambursabile; din contributii ale beneficiarilor, precum si din alte surse, cu respectarea
legislatiei in domeniu si in limita resurselor financiare disponibile.

Autoritdtile administratiei publice locale au obligatia sa asigure sumele din
bugetele proprii si alte venituri extrabugetare, in completarea celor alocate din bugetul de
stat.

Fata de cele mai sus prezentate si tinand seama de dispozitiile legale in
vigoare, in cazul in care Consiliul Local Sector 2 va adopta proiectul de hotarare
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privind Proiectului pilot de dezvoltare comunitara si incluziune sociala in zona urbana
marginalizata Tei Toboc, apreciem necesar si oportun ca Primaria Sector 2, DGASPC
Sector 2, DGAPI Sector 2, Politia Locala Sector 2, Adm Domeniului Public Sector 2,
institutiile care vor participa la implementarea acestui proiect, pe baza bugetelor
proprii, in limita creditelor bugetare aprobate de catre Consiliul Local Sector 2 printr-o
rectificare bugetara viitoare, in care vor fi prevazute fondurile necesare pentru
finantarea serviciilor sociale, vor asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul
dezvoltarii comunitare si incluziunii sociale in zona urbana marginalizata Tei Toboc.

i

DIRECTOR EXECUTIV, SEF SERVICIU
Pirvan Florentina BUGET LOCAL-CFP,

Serbanoju Ala
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RAPORT DE SPECIALITATE

Prin adresa nr. 130318/23.08.2021, Directia Administratie Publica Locala din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului sectorului 2, a transmis spre analiza si, dupa
caz, intocmire a raportului de specialitate, documentatia referitoare la proiectul de hotirare
privind ,,aprobarea Proiectului pilot de dezvoltare comunitara si incluziune sociald in
zona urband marginalizata Tei Toboc”.

In urma analizarii documentatiei primite, reiese ca prin proiectul de hotarare ce se
propune a fi supus dezbaterii si aprobarii consiliului local se urmireste asigurarea unei
interventii comunitare integrate in rezolvarea sau ameliorarea problemelor sociale care
constituie factorii care contribuie la cresterea riscului de excluziune sociala pentru familiile
aflate in situatia de marginalizare/ in risc de marginalizare sociala.

Scopurile principale ale proiectului sunt :

1. Cresterea gradului de conectivitate la infrastructura tehnico-edilitara a zonei
marginalizate Tei Toboc;

2. Cresterea gradului de acoperire a serviciilor publice la nivelul zonei marginalizate
Tei Toboc.

3. Reducerea abandonului scolar si cresterea gradului de reintegrare scolard in
randul populatiei rome din cartierul Tei Toboc.

4. Facilitarea accesului la servicii sociale, educationale si medicale pentru grupurile
vulnerabile din zona marginalizata Tei Toboc.

5. Scaderea numarului de persoane aflate in situatia de locuire informala din zona
Steaua Rosie-Petricani.

Activitatile principale ale proiectului vizeaza interventii in domeniile educatiei,
locuirii, serviciilor sociale, sdnatatii i ocuparil.
O parte din rezultate scontate, ca urmare a implementérii proiectului pilot propus,
ar fi:



o Identificarea tuturor copiilor de varsta scolara din zona marginalizatd Tei Toboc
neinscrisi intr-o forma de invatamant si inscrierea a cel putin 80% dintre ei la scoala
sau in programe 4 doua Sansa, pentru anul scolar 2021-2022.

* Reducerea riscului de abandon scolar si mentinerea in sistemul de educatie a
copiiilor cu rezultate slabe si/sau frecventa scolara redusa.

e 100 de copii din familii cu risc de marginalizare vor beneficia de servicii de educatie
remediala;

o 50 de copii de varstd prescolard din familii vulnerabile vor beneficia de plata
contributiei pentru programul de gradinita prelungit;

e 100 de copii vor participa la activitati de educatie nonformala;

¢ 80 de parinti isi vor dezvolta competentele/deprinderile parentale;

e 20 de copii care termind clasa a VIII-a, din zona marginalizata, vor fi inscrisi in
invatimantul tehnic sau dual sau la liceu.

e 105 familii, vor obtine, in urma sprijinului primit, acte de proprietate a locuintei
(pentru 25 de imobile);

e 105 familii ajutate sa realizeze demersuri pentru a se bransa legal la curent electric;
e 250 de persoane vor deprinde comportamente responsabile cu privire la igiena
locuintei si la pastrarea curateniei in spatiile publice;

e 20 de persoane sprijinite sa-si gadseascd un loc de munca sau alt mod de a obtine un
venit regulat, in mod legal;

¢ 140 de persoane din grupul tinta vor avea cunostinte mai bune cu privire la sinitate
si igiena;

o 50 de persoane vulnerabile vor avea acces crescut la servicii de sdnatate;

o Intarirea capacitatii DGASPC S2 de a asigura management de caz integrat pentru
persoanele vulnerabile din comunitate.

In conformitate cu Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare,

“Sistemul national de asistenta sociala reprezinta ansamblul de institutii, masuri §i
actiuni prin care statul, reprezentat de autoritdtile administratiei publice centrale si locale,
precum si societatea civild intervin pentru prevenirea, limitarea sau inldturarea efectelor
temporare ori permanente ale situatiilor care pot genera marginalizarea sau excluziunea
sociald a persoanei, familiei, grupurilor ori comunitatilor.” [Art. 2 alin. (1)]

Totodata, “Autoritdtile administratiei publice centrale asigurd elaborarea cadrului
legislativ_in domeniul asistentei sociale, pentru sustinerea categoriilor defavorizate,
combaterea sardciei §i a riscului de excluziune sociald, dezvoltarea politicilor de sustinere
a familiei pe parcursul intregului ciclu de viatd a membrilor acesteia, precum i transferul
cdtre autoritdtile administratiei publice locale si societatea civild, inclusiv cdtre institutiile
de cult recunoscute de lege, a atributiilor si mijloacelor financiare necesare actiunilor de
asistentd sociald, prevdzute prin legile speciale.” [Art. 3 alin. (4)]

De asemenea, “Grupurile si comunitdtile aflate in situatii de dificultate beneficiaza
de servicii sociale, in cadrul programelor de actiune comunitard destinate prevenirii §i
combaterii riscului de marginalizare si excluziune sociald, aprobate prin hotarari ale
consiliilor judetene/locale. ” [Art. 35 alin. (2)]

In acest sens, art. 37 din acelasi act normativ precizeaza:




“1) Furnizorii de servicii sociale sunt persoane fizice sau juridice, de drept public ori
privat.

(2) Furnizori publici de servicii sociale pot fi:

a) structurile specializate din cadrul/subordinea autoritdatilor administratiei publice
locale si autoritdtile executive din unitdtile administrativ-teritoriale organizate la nivel de
comund, oras, municipiu §i sectoare ale municipiului Bucuresti;

(3) Furnizori privati de servicii sociale pot fi:

a) organizatiile neguvernamentale, respectiv asociatiile §i fundatiile;

b) cultele recunoscute de lege,

¢) persoanele fizice autorizate in conditiile legii;

d) filialele si sucursalele asociatiilor i fundatiilor internationale recunoscute in
conformitate cu legislatfia in vigoare,

e) operatorii economici cu scop lucrativ, pentru toate categoriile de servicii sociale
organizate in conditiile legii, cu exceptia celor prevazute la art. 73 alin. (2) lit. a) si ¢), la
art. 77 si 78, precum i a celor prevdzute la art. 83.”

lar Art. 38 alin. (1) stipuleaza ca “Pentru a acorda servicii sociale pe teritoriul
Romaniei, furnizorii de servicii sociale, indiferent de forma lor juridicd, trebuie acreditati
in conditiile legii. "

Acelasi cadru normativ, precizeaza referitor la prevenirea si combaterea saraciei si
riscului de excluziune social, ca:

“(1) Masurile de prevenire si combatere a sardciei §i riscului de excluziune sociala se
inscriu in cadrul general de actiuni multidimensionale ale procesului de incluziune sociald
prin care se asigurd oportunitdfile §i resursele necesare pentru participarea persoanelor
vulnerabile in mod deplin la viafa economicd, sociald si culturald a societafii, precum §i
la procesul de luare a deciziilor care privesc viata §i accesul lor la drepturile
Sfundamentale.

(2) Pentru prevenirea §i combaterea sardciei §i a riscului de excluziune sociald, prin
politicile publice initiate, statul:

a) asigura accesul persoanelor vulnerabile la unele drepturi fundamentale, cum ar fi:
dreptul la locuintd, la asistentd sociald si medicald, la educatie §i la loc de munca;

b) instituie mdsuri de sprijin conform nevoilor particulare ale persoanelor, familiilor §i
grupurilor defavorizate.

(3) Armonizarea politicilor destinate cunoagterii, prevenirii §i combaterii situatiilor
care determind sdrdcia §i riscul de excluziune sociald se realizeazd in cadrul mecanismului
national pentru promovarea incluziunii sociale, constituit conform legii, cu participarea
autoritdtilor administratiei publice centrale §i locale §i a reprezentantilor organizatiilor
societdtii civile.

(4) In cadrul actiunilor multidimensionale ale procesului de incluziune sociald se
inscriu §i activitdtile din domeniul economiei sociale, orientate spre generarea sau
asigurarea de locuri de muncd pentru persoanele prevazute la alin. (1). Organizarea §i
Jfunctionarea sectorului economiei sociale se reglementeaza prin lege speciala.” | Art. 53]

in aceiagi ordine de idei, precizdm ca, combaterea sariciei si a excluziunii sociale
este unul dintre obiectivele specifice ale UE si ale statelor sale membre in domeniul
politicii sociale. In conformitate cu articolul 153 din Tratatul privind functionarea Uniunii
Europene (TFUE), incluziunea sociald se realizeazd numai pe baza unei cooperari



nelegislative - metoda deschisa de coordonare (MDC) — iar articolul 19 din TFUE permite
UE sa ia masuri pentru combaterea discriminarii, atdat prin protectia juridicd oferita
potentialelor victime, cat si prin adoptarea unor masuri de stimulare.

in cadrul acestor actiuni europene, in martie 2021 au fost prezentate doud initiative
din cadrul Planului de actiune privind Pilonul european al drepturilor sociale — Strategia
UE privind drepturile copilului si propunerea de recomandare a Consiliului de instituire a
Garantiei europene pentru copii. Alte initiative viitoare au fost, de asemenea, anuntate n
planul de actiune, inclusiv: o platforma europeand pentru combaterea fenomenului lipsei
de adapost si o initiativa privind locuintele accesibile (2021), o recomandare a Consiliului
privind venitul minim (2022) si o initiativd privind ingrijirea pe termen lung (2022),
precum si un grup de experti la nivel inalt privind viitorul statului social, care va prezenta
un raport pand la sfarsitul anului 2022. Comisia a propus, de asemenea. o versiune revizuita
a tabloului de bord social care urmeaza sa fie convenita cu statele membre in 2021 pentru
a reflecta mai bine prioritdtile de politica ale planului de actiune.

Principalul instrument de finantare este Fondul social european (FSE), care pune la
dispozitie fonduri europene pentru cofinantarea actiunilor de combatere a discrimindrii si
de facilitare a accesului celor mai dezavantajate persoane pe piata muncii (2.3.2 Fondul
social european).

In mai 2018, Comisia si-a prezentat propunerea privind FSE+ (2021-2027). iar in
ianuarie 2021 s-a ajuns la un acord interinstitutional cu privire la un buget total de 88
miliarde EUR la preturile din 2018. Acordul prevede ca 25 % din fonduri vor fi alocate
incluziunii sociale, cel putin 3 % din buget va fi cheltuit pentru ajutor alimentar si asistenté
materiala de baza pentru persoancle cele mai defavorizate. iar in arile UE in care numarul
copiilor expusi unui risc ridicat de saracie este peste media UE, minimum 5 % din resursele
FSE+ vor fi cheltuite pentru masuri care sa contribuie la accesul egal al copiilor la asistenta
medicald gratuitd, educatie gratuitd. ingrijire gratuita, locuinte decente si o alimentatie
adecvatd.

Parlamentul European a adoptat in repetate randuri rezolutii cu scopul de a
intensifica actiunea UE de reducere a sardciei si de imbundtitire a conditiilor si
perspectivelor persoanelor dezavantajate din punct de vedere social.

La 17 septembrie 2020, Parlamentul European a adoptat o rezolutie referitoare la
implementarea strategiilor nationale de integrare a romilor, in care a invitat statele membre
sd depuna mai multe eforturi pentru a combate excluziunea sociala si atitudinile negative
fata de romi, a imbunatati viata romilor si a le proteja sandtatea in contextul crizei provocate
de COVID-19. Cresterea numarului de persoane fard adapost in UE si lipsa de locuinte la
preturi accesibile au devenit subiecte de Ingrijorare crescanda pentru Parlament, dupa cum
se aratd inrezolutia sa din 24 noiembrie 2020 referitoare la reducerea numdrului de
persoane fird addpost din Uniunea Europeana si in rezolutia sa din 21 ianuarie 2021
referitoare la accesul la locuinte decente si la preturi abordabile pentru toti, in care
Parlamentul solicitd Comisiei si statelor membre sa se asigure ca dreptul la o locuintd
adecvatd este recunoscut si aplicat ca drept fundamental al omului in legislatia europeand
si nationala.




Revenind la cadrul legislativ national, precizam prevederile art. 56 alin. (1) din legea
asistentei sociale, respectiv cd: “Principalele categorii de servicii sociale avind drept scop
exclusiv prevenirea §i combaterea sdrdciei si riscului de excluziune sociald sunt adresate
persoanelor si familiilor fard venituri sau cu venituri reduse, persoanelor fdara addapost,
victimelor traficului de persoane, precum si persoanelor private de libertate.”

Tot referitor la cadrul normativ din sfera activitdfilor de combatere a saracieli,
marginalizarii si excluziunii sociale, subliniem prevederile Legii nr. 116/2002 privind
prevenirea $i combaterea marginalizarii sociale, cu modificarile si completarile ulterioare,
care prevede imperativ la art. 1 :

“Caracterul social al statului roman, prevazut in Constitutie, impune instituirea
unor mdsuri pentru evitarea degradarii nivelului de trai §i pdastrarea demnitatii tuturor
cetdtenilor.”

Si la art. 4 ca:

“(1) Armonizarea politicilor destinate cunoagterii si prevenirii situafiilor care determind
marginalizarea sociald se realizeazd cu participarea institutiilor publice, a comunitdatilor
locale, a reprezentantilor organizatiilor patronale si sindicale §i a reprezentantilor
societatii civile.

(2) Institutiile publice centrale si locale au obligatia sa stabileasca masuri si sa realizeze
actiuni de combatere a marginalizarii sociale.

(3) Statul, prin institutiile sale, asigurd informarea completd gi accesul real la drepturile
Jfundamentale ale cetdtenilor.”

De asemenea, referitor la cadrul normativ incident, semnaldm emiterea in data de
27.05.2021 a Hotararii de Guvern nr. 584/2021pentru modificarea i completarea Hotérarii
Guvernului nr. 1.217/2006 privind constituirea mecanismului national pentru promovarea
incluziunii sociale in Romania.

Din prevederile hotdrarii anterior amintite, atragem atentia asupra celor stabilite
imperative prin art. 11:

“(1) La nivelul institutiei prefectului se organizeazd comisia judeteana privind
incluziunea sociala, respectiv comisia privind incluziunea sociald a municipiului Bucuresti,
avand in principal urmatoarele atributii si responsabilitati:

f) emit aviz consultativ pentru planurile anuale de actiune privind serviciile sociale
administrate si/sau finantate de consiliile judetene, de consiliile locale ale sectoarelor
municipiului Bucuresti, precum si de Consiliul General al Municipiului Bucuresti, anterior
supunerii acestora spre aprobare prin hotdrare a consiliului judefean/consiliului local al
sectorului/Consiliului General al Municipiului Bucuresti;

i) faciliteazd procesul de colaborare interinstitutionala intre serviciile publice
deconcentrate, serviciile publice de interes local/judetean, furnizorii publici si privati de
servicii de interes public, organizatii neguvernamentale in toate domeniile procesului de
incluziune sociala;

j) faciliteaza incheierea de protocoale de colaborare la nivel local si judetean in
vederea dezvoltarii si implementdrii serviciilor comunitare integrate pentru combaterea
saraciei si excluziunii sociale;




In altd ordine de idei, in documentatia anexata proiectului de act normativ, se afl si
Anexa 3 reprezentind un Acord de Parteneriat (Acord) ce se doreste a se incheia intre
Primaria Sectorului 2, Directia Generala de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Sector
2, Directia Generala de Administrare a Patrimoniului Imobiliar Sector 2, Politia Locala
Sector 2 si Administratia Domeniului Public Sector 2.

Referitor la Acord in sine, amintim cd, pe de o parte, in toate prevederile legale se
vorbeste despre Autoritatile administratiei publice locale — care sunt Consiliul Local
si Primarul, iar pe de altd parte, dupa cum bine se cunoaste, Priméria este o structura
functionali farid personalitate juridicad, prin urmare, in nici un caz un acord de
parteneriat/protocol de colaborare, ete, nu va fi incheiat cu Primaria.

Asadar, atragem atenfia promovatorilor/intocmitorilor proiectului de
hotirire si a anexelor acestuia, ca trebuie si faca modificéri atit in Anexa 1 (Fisa de
proiect) cat si in Anexa 3 (Acord de Parteneriat) si sa inlocuiasca din toate
aliniatele/articolele/subarticolele, ete, sintagma “Priméaria Sectorului 2”/”PS2”, cu
sintagma “Primarul Sectorului 2”, cu precizarea de a se asigura ca activitatile si
obligatiile respective se inscriu in sfera atributiilor legiferate in sarcina Primarului
prin art. 155 din Codul Administrativ sau prin alte legi speciale.

Avand in vedere cele anterior argumentate, Direc{ia Juridica, Legislatie, Contencios
Administrativ. - Serviciul Juridic din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Sectorului 2 al Municipiului Bucuresti, opineaza ca, in raport de cadrul normativ existent
la data prezentei, Consiliul Local al Sectorului 2 urmeaza a dispune cu privire la aprobarea
proiectului de hotérare privind “aprobarea Proiectului pilot de dezvoltare comunitard si
incluziune sociald in zona urband marginalizata Tei Toboc”, cu respectarea prevederilor
legale.

Director Executiv, Sef Serviciu juridic
Réazvan Gabriel Cristescu George iuFo
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NOTA DE FUNDAMENTARE

pentru aprobarea proiectului de hotérare privind aprobarea
Proiectului pilot de dezvoltare comunitari si incluziune sociali
in zona urbani marginalizatd Tei Toboc

Politia Locald Sector 2, institufie publicd de interes local aflatd in subordinea Consiliului
Local al Sectorului 2, este infiintatd in baza Hotararii Consiliului Local Sector 2 nr. 10/2011 si isi
desfagoard activitatea potrivit atributiilor ce ii sunt conferite prin Legea nr. 155/2010 a Politiei
Locale si H.G. nr. 1.332 /2010 privind aprobarea Regulamentului - cadru de organizare si
functionare a politiei locale.

Avand in vedere rezolutiile dispuse prin adresa emisd de Directia Administratie Publica
Locald, inregistratd cu nr. 128960/19.08.2021 transmisa si inregistrata la Politia Locald Sector 2 cu
nr.27608/20.08.2021, apreciem oportund aprobarea proiectului initiat privind Proiectului pilot de
dezvoltare dezvoltare comunitard si incluziune sociald in zona urbani marginalizatd Tei Toboc.

Apreciem cd, interesul si preocuparea autoritatii publice locale privind cresterea accesului la
servicii de interes general pentru locuitorii din zona Tei Toboc, vine in sprijinul cetitenilor, cat si al
autoritétilor, avind in vedere cd zona este cunoscutd cu potential criminogen.

Mai mult, Politia Locald Sector 2 a inregistrat de-a lungul timpului numeroase sesizéri
privind incélcarea normelor legale de conviefuire sociald, in zona respectivé, interventia fortelor de
ordine fiind foarte des solicitata.

Avind in vedere obiectivele proiectului si rezultate asteptate, prin implicarea factorilor de
decizie si influentd in zond constand in asigurarea sigurantei, ordinii publice si curéteniei, apreciem
cd se impune aprobarea proiectului de hotiirdre privind aprobarea Proiectului pilot de

dezvoltare comunitari si incluziune sociali in zona urbani marginalizatia Tei Toboc.

DIRECTOR NERAL
Nicoleta Daianj TANASESCU

P.L.S.2-43.3 / SJAPJ/CS/2ex.



